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Uvod

Obec ako uzemny celok vymedzeny podla klasifikacie Statistickych Uzemnych
jednotiek je v zmysle zakona ¢.539/2008 Z.z. o podpore regiondlneho rozvoja subjektom,
ktory je povinny participovat na rozvoji socidlnych, hospodarskych, kultirnych a
environmentalnych procesov a vztahov, ktoré v nej prebiehaju a ktoré prispievaju k
zvySovaniu jej konkurencie, schopnosti, trvalému hospoddrskemu rozvoju, socidlnemu
rozvoju a Uzemnému rozvoju i k vyrovnavaniu hospodarskych rozdielov a socidlnych
rozdielov medzi regionmi. Socidlno-ekonomickymi partnermi obce v tomto procesu su
podnikatelia a mimovladne organizacie posobiace v oblasti regionalneho rozvoja na
miestnej, regionalnej alebo celostatnej drovni.

Regionalny rozvoj ma byt zamerany najma na:

a) komplexné vyuZivanie vnutorného rozvojového potencidlu Uzemia - prirodnych,
kultarnych, materialnych, finanénych, l'udskych a instituciondlnych zdrojov,

b) rozvoj vedy, vyskumu a vyvoja prispievajuci k celkovému rozvoju regiénu so zretefom
na podporu zavddzania novych technolégii a inovacii pri reSpektovani vnutornych
Specifik regidnu,

c) rozvoj informatizacie a digitalizacie v regione,

d) rozvoj hospodarstva a podnikatelského prostredia v regiéne s cieflom zvysit jeho
produktivitu, optimalizovat Struktiru hospodarstva, vytvarat nové pracovné miesta a
stabilizovat ohrozené pracovné miesta,

e) rozvoj ludskych zdrojov vratane zvySovania vzdelanostnej urovne, kvalifikacie a
zlepSovania pripravy deti a mladych dospelych na trh prace,

f) predchadzanie socidlneho vylicenia a zmierfiovanie jeho negativnych doésledkov,
podporu rovnosti prileZitosti na trhu prace a podporu znevyhodnenych komunit,

g) realizaciu verejnych prac podporujicich rozvoj regidnu,

h) zlepsenie a rozvoj socidlnej infrastruktiry regionu,

i) zlepSenie dopravnej a technickej vybavenosti regidnu, inzZinierskych stavieb,

j) rozvoj cestovného ruchu,

k) medzistatnu, cezhranicni a medziregionalnu spolupracu v oblasti regionalneho
rozvoja v zaujme trvalo udrzatelného rozvoja regiénu,

[) zachovanie identity a rozvoj kultury a starostlivost o kulturne dediéstvo regionov a

sidiel,

m) rozvoj podohospodarstva a rozvoj vidieka, rozvoj vidieckych oblasti a zvySovanie
kvality Zivota na vidieku,

n) realizaciu opatreni na ochranu, udrziavanie a zvelad'ovanie Zivotného prostredia a na
obmedzovanie  vplyvov  poskodzujucich  Zivotné prostredie a  zlepSenie
environmentalnej infrastruktury regiénu,



o) ochranu prirody, efektivne vyuZivanie prirodnych zdrojov regionu a vyuZivanie
alternativnych zdrojov energie,

p) rozvoj obcianskej vybavenosti a rozvoj sluzieb v regione,

g) udrzatelny rozvoj aglomeracii, obnovu, regenerdciu a rozvoj miest a obci podla
zavaznej Casti prislusnej izemnoplanovacej dokumenticie,

r) zvySovanie dostupnosti a kvality byvania,

s) budovanie a posilfiovanie Struktur obcianskej spolo¢nosti, rozvoj prosocialneho

spravania obyvatelstva, t) rozvoj multikultirnej spolo¢nosti v regiéne vratane

multikultirneho dialégu, spoluprace a
tolerancie v regidnoch a sidlach,

u) rozvoj telesnej kultary, Sportu a turistiky,

v) ochranu, podporu a rozvoj verejného zdravia.

METODIKA VYPRACOVANIA PROGRAMU ROZVOJA OBCE Kosické Olsany
(podla zdkona €. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja
v zneni zakona ¢. 309/2014 Z. z.)

Program rozvoja obce Kosické OlSany, spolu s jej platnym Gzemnym planom, je zdkladnym
a kld¢ovym dokumentom pre riadenie samospravy. Vychadza z poznania situacie a
konkrétnych potrieb obyvatelov, podnikatelov, zaujmovych skupin a dalSich subjektov v
Uzemi, formuluje svoju predstavu o buducnosti spolu s ¢innostami a projektmi na jej
zabezpedenie.

PRO sa spracovava na 7 rokov s dlhodobym vyhladom na 10 — 14 rokov.

PRO koncepcne, systémovo analyzuje a ur€uje budicnost rozvoja spolu s ¢innostami,
investicnymi projektmi so zdrojovym krytim na jej zabezpecenie.

Vytvara ramec, ktorého naplnenie bude zarukou, Zze PRO nebude zbytocne rozsiahlym a

len popisnym zoznamom nerealnych zamerov, ale skutoénym strategickym rozvojovym
dokumentom s ciefom dosiahnut rast Zivotnej Urovne na konkrétnom tzemi.

Struény popis kontextu vzniku a chronoldgie pripravy PRO.



Proces spracovania PRO obce KoSické OlSany sa zacal v marci 2015 schvdlenim Zameru
spracovania PRO obce KoSické OlSany v zmysle novely zakona o podpore regiondlneho
rozvoja schvalenej vlddou SR 18. juna 2014. Pri priprave dokumentu bola vytvorena
pracovna skupina zloZena z oslovenych hlavnych aktérov Zivota obce (vid' priloha ¢.1) a
riadiacia skupina v zloZeni: spracovatel dokumentu — TIDE s.r.o., starosta obce — Slavomir
Horvath, zastupkyna starostu obce - Viera Bajerova a hlavna kontrolérka obce - Terézia
Kinlovicova. V obdobi mesiaca jun - august 2015 bol v obci spusteny on-line, dotaznikovy
prieskum nazorov obyvatelov na stav obce v jednotlivych oblastiach jej Zivota a ndzorov
na mozné rieSenia, zlepSenia, projekty.



Riadiaca a pracovna skupina pracovala pocas facilitovanych stretnuti takto:

e 21.05.2015 (riadiaca skupina)
e 28.05.2015 (pracovna skupina)
- Informovanie o pldanovanom procese spracovania PRO obce Kosické Olsany
- Tvorba pracovnej skupiny — uzatvorenie dohod o spolupraci
- Ex-post hodnotenie predchadzajuceho PRO vratane hodnotenia finan¢nych
aspektov realizacie PRO
e 29.05.2015 (riadiaca skupina)
e 10.06.2015 (pracovna skupina)
- Formulovanie a finalizovanie strategickej vizie obce KoSické OlSany do roku
2022
- Koncipovanie vychodisk pre strategicku ¢ast PRO:
= Sdhrnné zhodnotenie situacie obce (SWOT analyzy pre oblast
environmentalnu, ekonomicku a socidlnu) a formulovanie problémov
obce KoSické Olsany.
e 30.06.2015 (riadiaca skupina)
e 23.9.2015 (pracovna skupina)
- Vyhodnotenie dotaznikov realizovanych v obci v termine jun — august 2015
- Pripomienkovanie strategickych vychodisk (problémov, potrieb, moznosti)
PRO
- Koncipovanie strategickych cielov pre strategicku ¢ast PRO
- Formulovanie opatreni pre programovu ¢ast PRO
e 9.9.2015 (pracovna skupina)
- Koncipovanie strategickych cielov pre oblast ekonomicku, oblast
vzdelavania, oblast kultury a Sportu
- Formulovanie opatreni a aktivit pre oblast ekonomicku, oblast vzdelavania,
oblast kultury a Sportu
e 25.9.2015 (riadiaca skupina)
- Spracovanie c¢asového harmonogramu, indikativneho rozpoctu,
meratelnych ukazovatelov a akéného planu
e 26.9.2016 schvalenie Planu rozvoja obce Kosické Olsany na roky 2016 — 2022
obecnym zastupitelstvom

Verejné pripomienkovanie ndvrhu strategického dokumentu prebehlo v obdobi:
20.10.2015-12.11.2015



Cast 1: Analyticka cast

1.1 Kompletnd analyza vnutorného prostredia podla jednotlivych oblasti,
1.2 SWOT analyza,

1.3 Ex-post hodnotenie,

1.4 Identifikacia rozvojovych vyziev (potreby — problémy).

1.1 Kompletna analyza vnutorného prostredia podla jednotlivych oblasti.

Web stranka: www.kosickeolsany.sk
Pocet obyvatelov (s trvalym pobytom): 1308

Nadmorska vyska obce: 202 mn. m.

Prva pisomna zmienka o obci (rok): 1288

Hustota osidlenia: 145,56 obyv./km?
Rozloha katastra obce: 8,67 km?

Vymedzenie a zakladna charakteristika tzemia / zakladné udaje o obci

Koscké Olsany sa nachadzaju v severnej ¢asti Vychodoslovenskej pahorkatiny, v okrese
Kosice - okolie v KoSickom samospravnom kraji, severne od mesta KoSice a juzne od
mesta PreSov. Leziv blizkosti administrativnej hranice koSického a presovského kraja.

Najblizsie vzdialenosti k hrani¢énym priechodom v smere na Ukrajinu 95 km hraniény
priechod VySné Nemecké, smer Polsko 110 km hrani¢ny priechod Vysny Komarnik
asmer Madarsko 50 km hraniény priechod Milhost

KoSicky samospravny kraj je poctom obyvatelov druhym a rozlohou Stvrtym
najvaésim krajom v ramci Slovenska. Rozprestiera sa na juhovychode Slovenska a
zabera 13,8% Uzemia SR. JuZzna hranica je sucasne Statnou hranicou s Madarskom v
dizke 163,8 km, na vychode hraniéi's Ukrajinou s dizkou hranice 63,4 km.

KosSicky kraj ma rozlohu 6 752 km2 Administrativne sa KoSicky kraj ¢leni na 11
okresov. Styri okresy (Kogice I, I, Ill, IV) st v meste Kosice, daldie okresy KoSického
kraja su Gelnica, Michalovce, RoZnava, Sobrance, Spisska Nova Ves, TrebiSov a KoSice —
okolie, do ktorého patri aj obec KoSické Olsany.



http://www.kosickeolsany.sk/
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Sidelnd struktura KoSického samosprdvneho kraja, zdroj: KSK (REGIS 2004)

Obec Kosické Olsany je clenskou obcou Toryského Mikroregionu — ZdruZenia obci
Toryského miniregidonu. Torysky Mikroregién vznikol v roku 1992 ako dobrovolné
zaujmové zdruzenie obci, ktoré prejavilo zdujem spolocne riesit problémy a chranit
zaujmy svojich obyvatelov aj s moznostou Ucinnej prace za Ucasti verejnosti.

D6évodom vzniku zdruzenia bol zamer spojit sily a prostriedky pri presadzovani spolo¢nych
ciefov a zaujmov v roznych oblastiach Zivota obci, umozZnit ucCast verejnosti na
rozhodovani o zdmeroch suvisiacich s regiondlnou politikou ZMOSu. Torysky Mikroregién
pozostava v sucasnosti z 11 ¢lenskych obci: Beniakovce, Budimir, HraSovik, Chrastné,
Kosické Olsany, Kralovce, Nova Polhora, Ploské, Rozhanovce, Sady nad Torysou, Vajkovce.
Predsedom Toryského mikroregiénu je starosta obce Nova Polhora, Anton Simé&ak. Obec
Kosické OlSany je zaroven clenom Regionalneho zdruZzenia obci KoSice okolie (RZOKO),
ktoré vzniklo v janudri 2007 odc¢lenenim zo ZdruzZenia miest a obci KoSice okolie (ZMOKO).
V sucasnosti RZO KO tvoria obce Regionalneho zdruZenia obci Hornad, Kecerovského
mikroregionu, OlSavského mikroregidnu - zdruzenie obci, mikroregiénu Ruzin, Zdruzenia
obci Slanského mikroregiénu a Toryského mikroregidnu, reprezentované starostami spolu
vySe 70. obci. RZO-KO je koordinanénym iniciativnym a metodicko-informaénym orgdnom
zdruzenych obci, ktoré presadzuje opravnené zaujmy obci vo vztahu k orgdnom S$tatnej
spravy vsetkych stupriov, k vlade, zakonodarnym organom, k ZMOSu a medzindrodnym
organizacidm v otazkach ochrany ich prav. Predsedom RZO-KO je starosta obce Cara
Michal Recka.



e Demografia

K 31. 12. 2007 Zilo v obci KoSické Olsany 1190 obyvatelov. Vzhladom na
rozlohu obce je hustota osidlenia priblizne 136,7 obyvatelov na km?.

Rok pocet
1880 682
1890 697
1900 716
1910 648
1921 630
1930 725
1950 698
1961 922
1970 884
1980 967
1991 895
2001 1119
2003 1138
2006 1188
2015 1308

Tab. ¢. 1 : Vyvoj poctu obyvatelov za sledované obdobia rokov

Vekovu Strukturu obyvatelstva charakterizuje zastupenie hlavnych ekonomicky aktivnych
skupin.

Na Uzemi obce Kosické Olsany prevlada slovenskd narodnost. Vyrazné zastUpenie je rémskej
mensiny. V obci Ziju aj obyvatelia dalSich narodnostnych mensin a to: madarska, rusinska,
Ceska a ostatné nezistené.

Co sa naboZenského vyznania, najviac obyvatelov sa hlasi k rimskokatolickej cirkvi — viac ako
83, 8 %. Zastupenie ostatnych cirkvi je nevyrazné.

Struktira obyvatelstva podla urovne vzdelania vykazuje prevladajucu skupinu obyvatelstva
s ukonéenym stredoskolskym vzdelanim bez maturity a so zdkladnym vzdelanim. Tato skupina
predstavuje viac ako polovicu ob¢anov obce. Najmenej pocéetnu skupinu tvori obyvatelstvo
s ukonéenym vyssim a vysokoSkolskym vzdelanim.

Pracovnych prileZitosti je v obci pomenej. Prevaina ¢ast obyvatelov dochadza za pracou do
Kosic. PrileZitostou pre rozvoj zamestnanosti je rozvoj primestského cestovného ruchu
vychadzajuceho z danosti prostredia obce — sluzby v stravovani, ubytovani, vidiecka turistika.



e Strucnad historia obce

Obec Kosické Olsany je polnohospodarskou usadlostou, ktora sa uz ako rozvinuta dedina
spomina v |. polovici 13. storocia. Pociatky osidlenia v chotari dnesSnej obce, su vSak ovela
starSie. Archeologickymi nadlezmi su dolozené uz v 2. tisicroCi pred nasim letopoctom a s vacsimi
alebo mensimi prestavkami trva osidlenie az dodnes. K budovaniu svojich sidiel prave na tomto
mieste viedla predkov vyhodnd poloha v blizkosti rieky, okolo ktorej iSla uz v praveku trasa
obchodnej cesty. Je velmi pravdepodobné, Ze stara stredoveka cesta, v pisomnostiach
uvadzand ako ,,Olcharutha” z KoSic sledovala trasu svojej starsej predchodkyne. V roku 1997
bol vykopany ,bronzovy poklad” tieto Uvahy potvrdzuje, pretoze vek Sperkov a zbrani je
odhadovany na 3300 rokov.

Prvy raz sa obec KoSické OlSany spomina v roku 1288, ked Dionyz, syn komesa Buduna (Bodon)
z rodu Aba-rabitesko-menta, prijima palatina Omodeja, syna Davida, adoptivneho syna, a ddva
mu svoju Ciastku v Krasnej nad Hornddom (Siplak) i s patrondtnym pravom. V tomto prave su
zahrnuté vsSetky majetky dedin Olchwar a Vla (Olsovany), ktoré daruje klastoru v Krasnej nad
Hornddom. Z tohto vyplyva, Ze v tomto case bola dedina ,Olchwar” vyvinutou, zaludnenou a
radila sa medzi ,villa“ (samostatna obec). AvSak v spominanom roku 1288 sa nedostala celd
obec Olchwar klastoru. Druha ¢ast dediny ostala aj nadalej v rukach slachty, teda Omodejovcov
(palatina). A aj v roku 1303 je v rukach Tejze vetvy Aba, sidliacej v Slanci Petra zo Slanca. Roku
1337 sa previedol opis hranic opatstva — klastora v Krasnej nad Hornddom. Tento dokument
uvadza, Ze existuju dve dediny Olchwar, z ktorych jedna patri palatinovi Drughetovi Nizny
Ol¢war a druha klastoru v Krasnej n/Hornddom Vysny Ol¢war. Ol¢wariovci- Slachta bola
rozvetvena rodina a spravovala majetky aj mimo obce. V roku 1391 sa rodinny majetok rozsiril
o kissidanky (Mald Ida), tiez omodejansky majetok- vlastne o pozemky gergelyského
(Gregorovce) statku. Na tomto majetku sa podielali synovia Jana Ol¢wariho Andrej a Dénes a
syn Imricha Baktaiho Ladislav. Dénes prevzal do zalohy myslavsky majetok (Myslava) Petra
Chyrkého za 100 zlatych forintov. ManzZelka Jana Oléwariho Erze, predtym vdova po Jakubovi
Ujtolussim (KoSickda Nova Ves) porucila svoje veno manzelovi s podmienkou, aby kazdy tyzden
dal sluzit omsu v ol¢warskom kostole svatej Katariny za pokoj jej duse. Roku 1450, ked vymrela
rodina Mikuldsa Benyckého, majetok Benyck (Beniakovce) pripadol podla kralovského collatia
Stefanovi Zbugyaimu a Ondrejovi Ol¢warimu. V roku 1472 Kecerovci (potomkovia Petra zo
Slanca), dali dediny Opind a Vtackovce panej z Ol¢wara- Dorote. Potomkovia Oléwariovcov
vlastnili majetky v Zempline Sedmohradsku (Rumunsko) a dneSnom Madarsku. Oléwdriovci bol
vyznamny $lachticky rod, ktory mal aj pravo meca a vlastnil svoj erb.

Po roku 1945, po ukonceni Il. svetovej vojny sa uskutocnuju politicko-spolocenské zmeny. V
novom Statnom zriadeni vznika systém Statnych organov, v ktorom Miestny narodny vybor
Olsanoch bolo ustanovené 3. februdra 1945. Za predsedu bol menovany Andrej Lukag,
povodom z obce Ploské, ktory vo vojnovom obdobi Zil aj s rodinou v KoSickych OlSanoch a bol
Statnym cestarom. Rovnako boli, menovani aj cClenovia MNV. Pre toto obdobie  je
charakteristicka ¢asta zmena v zloZeni ¢lenov MNV ale najma jeho predsedu. Po volbach roku
1946, ale aj v dalsich rokoch predsedu MNV volili novozvoleni poslanci zo svojich radov a to na
prvom plendarnom zasadnuti. Kandidatov na poslancov pre volby navrhovali spoloCenské



organizacie Narodného frontu. V povojnovych rokoch sa pocitoval zna¢ny nedostatok potravin,
ale najma priemyselného tovaru. CelosStatne bol zavedeny listkovy- bodovy systém, ktory bol
zruseny az v roku 1953. Hospodarilo sa siukromne a v obci zacali prevadzkovat svoju Zivnost Jan
Loja- krémdr, Andrej Bajer- madsiar, Andrej Dubecky- kova¢, Jaroslav Martindasek- betondr,
Imrich Takaé- miesany tovar a Stefan Straka- Zivd a rezana hydina. V rokoch 1979-1986 JRD ako
investor uskutocnilo vystavbu ovocného sadu, v ktorom bol vystaveny klimatizovany sklad
ovocia. A v nom bola nainstalovana automaticka linka na spracovanie ovocia. Linka nebola
sprevadzkovand z dovodov politicko- spoloéenskych zmien, ktoré sa udiali zaciatkom 90-tych
rokov. Postupnda mechanizacia polnohospodarskych prac umozZnfiovala odchod Iludi z
polnohospodarstva do priemyslu.

Environmentalna oblast (environmentalna oblast a oblast technickej infrastruktury)

Obec KoSické Olsany lezi 9 km od KoSic v udoli aluvidlnej nivy rieky Torysy, ktora z
morfologickej roviny vychodnym smerom prechadza do mierne modelovaného reliéfu Toryske;j
pahorkatiny. Aluvidlna niva rieky Torysy je budovana kvartérnymi fluvidalnymi sedimentami
holocénu reprezentovanymi prevazne hlinami, pieskami a ilami. Geologicky sa KoSické OlSany
nachdadzaju v juznej Casti KoSickej kotliny a leZia na vyznamne] hydrogeotermdlnej Strukture
komplexu merozoidnych hornin, v ktorych sa v hibke nad 2000 m vyskytuje vysokotermalna
voda s teplotou az 150 stupriov Celzia. Nadmorska vyska sa pohybuje od 190 do 343 m v
chotari. Stred obce ma nadmorsku vysku 202 m.

Obec KoSické Olsany z pohladu geolégie sa nachadza v Uzemi, ktoré pocas tektonickych
pohybov vo vrchnom torténe bola vyzdvihnuta na oblast Slovenského Rudohoria a poskytla tak
mnozZstvo Strkového materialu, ktory je eSte stdle zanasSany do KoSickej kotliny. Zacdiatkom
sarmatu pri vniknuti mora do Kosickej kotliny sa tu zacali ukladat ily a skameneliny. V tomto
obdobi sucasne prebiehala intenzivna sopecna cinnost na severe andezitovd a na juhu
ryolitova. Na prilahlom Uzemi prebieha sladkovodny vyvoj so vznikom pestrych ilov, ako aj
tufickych a bentonickych ilov, ktoré sa striedaju s pieskami a Strkmi.

Polohou obce v KoSickej kotline si dané klimatické, podne i hospodarske vlastnosti prostredia.
Obec lezi v teplej oblasti s vlhkym podnebim vdaka tomu, Ze KoSickd kotlina je jednym z
vybezkov velkej Juhoslovenskej niziny prechadzajucej do Madarska. Dlhodobé priemerné
teploty v janudri dosahuju -3 az -4 °C, v juli 19 — 20°C. Sir$ie vegetacné obdobie s teplotami 5°C
a viac trva 220 — 240 dni. UZsie vegetacné obdobie s teplotami 10°C a viac

trva 150 — 175 dni. Letné obdobie s teplotami nad 15°C trva 100 — 125 dni. Priemerny roény
Uhrn zrazok je 600 — 650 mm. Pricom najviac zrazok spadne v lethom obdobi 200 — 250 mm,
najmenej v zime 100 — 125 mm. Na jar a na jesen spadne rovnako 125 — 150 mm zrazok.
Priemerny pocet dni so snehovou pokryvkou trva 50 — 60 dni. Obec patri do fenologickej oblasti
kde nastup jari nastava 26. — 31. marca. Obdobie od nastupu jari do plného leta trva 105 dni.
Pocet dni plného leta do plnej jesene trva 61 — 85 dni.



Obec sa rozprestiera v udoli KoSickej kotliny vychodne od mesta KoSice. Rozloha katastra obce
Kosické Olsany je 866,9 ha. Prevaina Cast katastra je ornd pdda vyuZzivana aj v sucasnosti na
polnohospodarske ucely.

Druh pody vymera %
orna poda 488.1 56,3
vinice 0,0 0,0
zahrady 33,7 39
ovocné sady B3.6 9.6
trvalé travne porasty 66,2 7,6
lesné pozemky 104,4 12,0
vodné plochy 19,8 2,3
zastavané plochy 63,1 7,3
ostatné plochy 80 0,9
SPOLU 866,9 100,0

Tab.: Podiel pody katastra obce podla druhov

orna pbda
vinice
m zahrady
®gvocné sady
mirvalé travne porasty
lesneé pozemky
mvodng plochy
zastavané plochy
mostatné plochy

Graf: Podiel p6dy katastra obce podla druhov



Katastralna vymera obce je 867 ha, z toho polhohospoddrska po6da je 674 ha a zastavané
plochy maju 30 ha. Prevazna Cast zastavby obce je po pravej strane cesty I. triedy smerom z
Kosic na Michalovce a Ukrajinu, za riekou Torysou. Nepatrnd Cast zastavby je tieZz po oboch
stranach odbocky krizovatky smerom na Rozhanovce a PreSov. Hranicu Uzemia z vychodnej
strany tvori lesny porast (Zeliarsky les, Cirkevny les, Kupny les) s chotarmi obci Durdosik a
OlSovany. Zo zdpadu tvori hranicu lesny porast chotara obce KoSickd Nova Ves. Na severnej
strane obec susedi s obcami Rozhanovce a HraSovik a na juinej strane s obcou Sady nad
Torysou (Byster , Zdoba). Casti katastra obce, ktorych pévodné ndzvy su: DIhé, Cale, Kamence,
Hacky, Vinice, Dovinickovce, Stepnik, Revitky, Herasky (Vy3ny Ol&vér) a Olévariho les, Galasov
les, Podhory kratke, Za cintorinom, Komukert, Prosicka (Nizny Ol¢var) tvoria ovocny sad (cca
170 ha). Zahradkarska oblast je v castiach Girady, LuZiky a Zadky (cca 20 ha). Ornd p6édu
predstavuju ¢asti: Girad Majer, Treti hon, Uzke, DIhé, Stredné, Ubo¢ a pod Bike$om, Ortase,
Herky, Panske luky, GaloSiho ltky, Olévariho ltky, Podsilds a Konopiska. Udolie rieky Torysy, v
ktorom sa nachadza nasa obec, je sucastou hlavnej tahovej cesty vtactva tzemim Slovenska.

v meste Kosice, dalSie okresy KoSického kraja st Gelnica, Michalovce, RoZnava, Sobrance,
Spisskd Nova Ves, Trebisov a Kosice — okolie, do ktorého patri aj obec Kosické Olsany
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Typologia lesnych porastov. Délezitym krajinoStruktirnym prvkom Uzemia suU zachovalé
povodné brehové porasty neregulovaného koryta rieky Torysy, tvorené vibou bielou a jelSou
lepkavou. Struktiru porastov dopifia husty krovinny a bylinny porast a nep6vodné jedince
topola. Tieto porasty poskytuju dostatocné ukrytové, reprodukéné miesta a moznosti potravy
viacerym druhom fauny.



Zakonom chranené zvierata. Zije tu, v nasej prirode kriticky ohrozena vydra rie¢na, ohrozeny
rybarik rieény i pozornost si zasluhujuca kridelni¢ka luznd. Pestrostou farieb a hlasom zaujme
vlha obycajnd. Neutichajuci vtaci spev posiliuje spev svréiaka rie€neho, umocrnovany spevom
sldvika obycajného a prenikavy spev penice ¢iernohlavej. V dutindch prov vib hniezdia sykorky
a datle. Stracie hniezda obsadzuju mysiarky a pustovky. Prirodovednud hodnotu ma aj rybnik na
okraji zahradkarskej osady. Ten je v prvom rade doéleZitym miestom reprodukcie obojzZivelnikov.

Dopravna infrastruktura.

Obec nemd Zeleznicné spojenie a ma priblizne 5 km cestnej siete. Spojenie umoZnené
autobusovou dopravou s KoSicami.

Obec sa musi zaoberat s problémami chybajucej alebo nedobudovanej zakladnej infrastruktury
(chodniky).

Cez obec prechadza cesta 1/50, ktord je v koncepcii Uzemného rozvoja Slovenska a v UPN-VUC
KoSického kraja definovand ako hlavna eurdpska cesta E50 zaradend do eurdpskeho systému
ciest AGR v useku hranica CR — Drietoma — Kostolnd — Tren¢in — Bytéa _ Zilina _ Kosice —
Michalovce — Vysné Nemecké — hranica Ukrajina.

Vzdialenost k hraniénym prechodom

Ukrajina — VySné Nemecké 95 km
Pol'sko — vVsny Komarnik 110 km
Mad‘arsko - Milhost 50 km

Infrastruktura v obci

Posta Nie

Kanalizaéna siet Nie

cov Nie

Energetika Ano

Rozvodna siet plynu Ano

Bankomat Nie

Kablova distribu¢na siet Ano

Zabezpecenie udrzby ciest Ano — Obec si zabezpecduje sama
Trafostanice Ano -3




1.2 SWOT analyza

A) ENVIRONMENTALNA OBLAST

Al) Swot analyza — Zivotné prostredie

Silné stranky

Slabé stranky

LES —PRIRODA
e Bohatost lesného fondu okolia
obce
e Zdravé Zivotné prostredie
e Jedinecné prirodné danosti
obce a okolia

VODA
o Cisté a kvalitné vodné zdroje

ZELEN v OBCI
e Dobra udriba verejnych priestorov
e Dostatok zelene v obci
e Blizkost oddychovej zdény v extravilane
obce na spolo¢né podujatia pre vSetkych
obyvatelov
ODPAD
e Zabehnuty systém separovaného zberu
e Pravidelny zvoz odpadov

ODPADY
e Narast mnozstva komundlneho odpadu

e Nedisciplinovanost obcanov pri
separovani
e Preplianie zbernych nadob na

separovany odpad

e Navstenici obce wvykladaju smeti do
nasich zbernych ndadob zinych oblasti
bez triedenia

VEREJNE PRIESTRANSTVA - ZELEN V OBCI
e Psy amacky znedistujice
priestranstva v obci
o Cierne skladky v blizkosti obce

verejné

ENV.POVEDOMIE A AKTIVITA
e Nizka aktivita v oblasti tvorby Zivotného
prostredia
e Cierne skladky odpadov v okoli obce
e Slabd osveta voblasti Zivotného
prostredia v obci
e Nedostato¢nd prepojenost ¢innosti kol
s udrZiavanim Cistého Zivotného
prostredia v obci a okoli
e Nizka uvedomelost obcéanov ktvorbe
a ochrane Zivotného prostredia
ALTERNATIVY
e NevyuZivanie alternativnych
a obnovitelnych zdrojov energie

prileZitosti

Hrozby

e Kvalitna osveta verejnej spravy
e VysSie environmentalne povedomie
e Podporné financné granty

e Prirodna katastrofa
o Legislativa




A2) Swot analyza — Technicka infrastruktura

Silné stranky

Slabé stranky

SIETE
e plynofikacia obce (80%)
e verejny vodovod vcelej obci
(80%)
e rozvod kablovej TV (70%)
e funkéné verejné osvetlenie

e postacujuce siete TV signal,
mobilné siete

e existujuci zdroj pitnej vody
(potrebna prevadzkova

rekonstrukcia)
e existencia obecného rozhlasu

KOMUNIKACIA — DOPRAVA
e autobusové zastavky — dobry stav, nové
o vSetky obytné zoény su navzajom
prepojené obecnymi komunikaciami
e vybudovana nova cesta medzi KoSickymi
Olsanmi a Bysterom

VEREJNE BUDOVY
e Zrekondtruovana budova 7S
e Existujuci
zrekonStruovanydom smutku

¢iastocne

SIETE

Chybajuca kanalizacia v celej obci
Chybajuca COV

Zanedbané rigoly (zvody pre odvadzanie
dazdovych vod)

KOMUNIKACIA — DOPRAVA

Chybajuce chodniky na hlavnej ceste
a ceste na Rozhanovce
Znicené chodniky a cesty v celej obci

VEREJNE BUDOVY

Nedostatok budov
fungovanie obce
Nevyhovujtca budova M$

Zly technicky stav budovy OcU
Barierovost budov

a objektov  pre

BYTOVA OBLAST

Absencia bytovych domov pre mladé
rodiny a socidlne byvanie

Obec nedisponuje  pozemkami
individualnu bytovu vystavbu

na

BYTOVA OBLAST POZEMKY
e Rodinné domy postavené na e Chybajuce obecné pozemky
sukromnych pozemkoch
prilezitosti Hrozby
e Finan¢né zdroje EU e Nedostatok financii
e VyuZivanie alternativnych zdrojov e Nezdujem vlastnikov domov o napojenie
energie spolo¢né systémy
e Usporné programy (zateplovanie) e Nazorova nejednotnost ob¢anov
e Podpora vystavby chodnikov, e Drobna kriminalita

cyklochodnikov

Ceny energii (liberalizacia)




B) EKONOMICKA OBLAST

B1 Podnikanie v obci (ekonomika — podnikanie — sluzby — zamestnanost)

Silné stranky

Slabé stranky

PODNIKANIE — SLUZBY

e Vyrobné podnikatelské subjekty v obci
Podnikatelské prevadzky v obci
Dostatok SZCO
Dostupnost sluzieb v krajskom meste

PRACOVNA SILA - ZAMESTNANOST
e Dostatok kvalifikovanej pracovnej sily
e Ziujem obcanov pracovat

PODNIKANIE — SLUZBY

e Nedostatok priestorov na podnikanie

e Mald obchodnd siet (obchody -
potraviny)

e Nepostacujuca siet sluzieb

e Nedostatocna ponuka remeselnych
¢innosti v obci (stavebnictvo,
kamenarstvo, drobné remesla)

e Nevyhovujlca infrastruktira
ubytovacich zariadeni v obci

e Chybajuce sluzby stravovania

PRACOVNA SILA - ZAMESTNANOST
e Nizke mzdy v obci a v regiéne
e Malo pracovnych prilezitosti
a okoli
e Nizka motivacia [udi pracovat
e ZvySujuci sa pocet nekvalifikovanych
Rémov

v obci

prilezitosti

e Dostupnost  pracovnych  prileZitosti
v blizkom krajskom meste

e Granty + $trukturalne fondy EU

e Negativny demograficky vyvoj

e Nestabilita vstupov pri podnikani (napr.
energii, cien)

e Danova a legislativna nestabilita




C) SOCIALNA OBLAST A ZDRAVOTNA OBLAST

C1) Swot analyza — Socialna a zdravotna oblast

Silné stranky

Slabé stranky

SOCIALNE SLUZBY
e Poskytovanie opatrovatelskej
v prirodzenom prostredi klienta
e Existencia Specializovaného poradenstva
e Podpora socidlnej pomoci pre slabsich

sluzby

Zdravotnictvo
e Existencia zdravotnickych sluzieb v obci
(1 vSseobecny lekar raz tyzdenne)

SLUZBY

e Chybajuce komunitné centrum a dalSie
socidlne sluzby (denné centrum, denny
stacionar, ZPS, stravovanie seniorov,
nizkoprahové sluzby, TSP, obcianske
hliadky a iné)

e Chybajuce priestorové podmienky pre
dalsie socialne sluzby v obci

e Chybajica bezbariérovost
budov

obecnych

NEZAMESTNANOST — ZIVOTNA UROVEN
- Narastajuci pocet obyvatelov so
socidlnymi problémami

SOCIALNO — PATOLOGICKE JAVY
e Drobna kriminalita
e Absencia aktivit pre mladez

INFORMOVANOST
e Nedostatocna Uroven
zdravotnickych sluzieb

poskytovanych

prileZitosti

Hrozby

e Legislativna ifinan¢na podpora novych
foriem sluzieb pre jednotlivé cielové
skupiny

e Progresivne financovanie kompetencii
ocU

e Legislativne zmeny

e Nesystémové financovanie sociadlnych
sluZieb

e Demograficka krivka (starnutie)

e Rozpad spolocenskych, komunitnych,
rodinnych vztahov




C2) Swot analyza — Skolstvo a vzdelavanie

Silné stranky

Slabé stranky

INSTITUCIE
e Skolstvo v obci — MS a ZS (1. — 4. Roénik)

DALSIE VZDELAVANIE
e Mimoskolska ¢innost pri farskom urade v
obci
PERSONAL — POTENCIAL
e Dostatocny a kvalifikovany potencial
pedagdgov v obci

INFRASTUKTURA
e Rekonstruovana zS

OBECNA KNIZNICA
e Prevadzka obecnej kniznice

PREPOJENOST SKOLY S OBCOU
e Nedostatocne vyuzity potencidl ucitelov
pre verejny zivot obce

MIMOSKOLSKA CINNOST
e Malo organizovand
a mladezZe v obci

¢innost  deti

VZDELAVANIE SOCIALNE ZNEVYHODNENYCH

e Mailo vzdeldvacich a vychovnych
programov (obzvlast pre dospelych zo
socialne znevyhodneného prostredia)

e Nedostato¢nd priprava zZiakov zo
socidlne znevyhodneného prostredia na
vyucovanie

e Chybajuca spolupraca rodicov (zo soc.
znevyhodneného prostredia) so skolou

prilezitosti

e Podporu EU vzdelavaniu
e  Zivé socialne kontakty

e Socialna neistota

e Vysokd nezamestananost

o Casté zmeny legislativy

e Dlhodobo alebo kratkodobo neuplne
rodiny




C3) Swot analyza — Kultura, kultirne dedicstvo a spolo¢ensky Zivot

Silné stranky

Slabé stranky

VYBAVENOST
e Existujuci  Kulturny
Obecného uradu
e  Existujuca obecna kniznica

dom v budove

SPOLKY — AKTIVISTI
e  Existujuce
(neformalne
urade, MVO)
INFORMOVANOST — PROPAGACIA
e Existencia informacnych tabul
e \yuZivany obecny rozhlas
PODUJATIA
e Tradicia plesov a spolo¢enskych podujati
e Kultdrna ¢innost v rdmci mesiaca Ucty k
starSim

spolocenské  organizacie
zdruZenie pri farskom

VYBAVENOST
e Zly technicky stav obecného Uradu spolu
s Kultirnym domom
e Chyba prenosné pddium pre akcie
v exteriéroch

prilezitosti

Hrozby

e Nové trendy prdce s knihou
o Netradi¢né formy kultury

e Nedostatok financii v oblasti kultury
e Negativna demografia

C4) Swot analyza - Sport

Silné stranky

Slabé stranky

VYBAVENOST
e Moznosti Sportového vyzitia v obci
e Existencia Sportovych klubov_futbalovy
(mladez, dospeli), stolnotenisovy
e Tradicia cviceni _ aerobic, zumba...
e Existencia Sportovisk -futbalové ihrisko,
detské ihrisko, tenisové kurty

e Chybajuci aktivni a dobrovolni odbornici
v oblasti Sportu
e Chyba koncepcna praca s mladezou

Prilezitosti

Hrozby

e Zaujem odbornikov z externého
prostredia obce o Sport v obci

e ZhorSovanie zdravotného stavu

obyvatelstva




1.3 Ex-post hodnotenie

STRATEGICKY CIEL

VyuZit polohu obce Kosické Olsany v blizkosti priemyselne rozvinutého mesta KoSice s
turisticky atraktivnymi oblastami povodia rieky Torysa, lemovanych pohoriami Slanské
vrchy, vyuZit na posilnenie historickych korenov obce a celého udolia, oZivovat charakter
tradi¢ného vidieckeho sidla so svojimi remeselnymi a kultirnymi tradiciami.

Prioritna oblast A

Rozvoj ludskych

zdrojov v obci KosSické Olsany

Plnenie

Opatrenie A.1

Vytvorit podmienky pre vzdeldvanie a
osvetu dospelych a deti

Ciasto¢ne spinené

Opatrenie A.2 Zlepsit poskytovanie socidlnychsluZieb pre | Nesplnené
miestnych obyvatelov
Opatrenie A.3 Podporit rozvoj komunitného Zivota Nesplnené
obce, budovanie multisektoralnych
partnerstiev
Prioritna oblast B
Infrastruktira a osidlenie obce Kosické OlSany
Plnenie
Opatrenie B.1 Dobudovat komplexnuinfrastruktiruv Splnené

obci Kosické Olsany

OpatrenieB.2

Rozvojobdianskejvybavenostia
zvySovanie kvality byvania

Ciastoéne spinené

Opatrenie B.3

Rozvojskolskejasocialnejinfrastruktury

Ciastoéne spinené

Opatrenie B.4 Vytvorenie a obnovenie infrastruktary Nesplnené
oddychu a relaxu
Prioritna oblast C
Zivotné prostredie obce Kosické Ol3any
Plnenie

Opatrenie C.1

ZlepsSenie stavu verejnych priestranstiev
v obci

Ciastoéne spinené

Opatrenie C.2

Zlepsit stav vodnych tokov

Ciastoéne spinené

Opatrenie C.3

Zlepsit a zefektivnit ¢innosti obce pri
ochrane ZP

Ciastoéne spinené

Opatrenie C.4 Vytvarat podmienky pre vyuzivanie Nesplnené
alternativnych zdrojov energie
Prioritna oblast D
Podmikanie, sluzby a cestovny ruch
Plnenie

Opatrenie D.1

Vytvdranie podnikatelského prostredia
pre MSP

Ciastoéne spinené

Opatrenie D.2

Podpora prilevu vonkajsich investicii

Nesplnené

Opatrenie D.3

Podpora rozvoja stavu sluzieb
v.cestovnom.ruchu

Ciastocne spinené




1.4. Rozvojové vyzvy

A) ENVIRONMENTALNA OBLAST

A1) Zivotné prostredie

1. Sucasny systém odpadového hospodarstva nie je optimalny pre nové moznosti
obce, narast mnoistva odpadu.
2. Nedostatoéna uvedomelost a aktivita obyvatelov obce v oblasti ochrany a tvorby

ZP.
3. Nevyuzivané moznosti obnovitel'nych zdrojov energie v ramci prevadzky obecnych
budov.
A2) Technicka infrastruktura
1. Chybajtica kanalizacia a COV
2. Zastaralé vetvy verejn.vodovodu.
3. Zanedbané rigoly (zvody pre odvadzanie dazd'ovych vod)
4. Energeticka naroénost verejného osvetlenia.
5. Zly technicky stav existujucich miestnych komunikacii (MK) a chodnikov
6. Chybajtice chodniky pre pesich
7. Neuplné dopravné, obecné i turistické znacenie (smerovniky, prechody, vyznamné
institucie)
8. Vysoka energeticka naro¢nost verejnych budov a zly tech.stav vratane chybajtcej
bezbariérovosti
9. Chybajuce byvanie nizSieho Standardu pre socidlne slabych a ohrozenych

a seniorov (socidlne byvanie)




B) EKONOMICKA OBLAST

B1) Podnikanie v obci (ekonomika — podnikanie — sluzby —
zamestnanost)

1. Chybajuce zakladné sluzby pre obyvatelov obce.
2. Chyba koncepcia socialneho podnikania obce
3. Malo pracovnych prileZitosti v obci.

C) SOCIALNA A ZDRAVOTNA OBLAST

C1) Socialna a zdravotna oblast

=

4,

b

Chybajuca ponuka socidlnych sluzieb pre jednotlivé skupiny obyvatel'stva v zmysle
zakona o socialnych sluzbach (predovsetkym komunitne poskytovanych).
Nedostatoéna informovanost obyvatelov obce o moznostiach poskytovania
soc.sluZieb na uzemi obce.

Potreba zabezpecit kontinualne socialne sluzby pre MRK.

Chybajuce nastroje podpory zvySovania zamestnanosti na uzemi obce.

Chybajuce partnerstvo poskytovatelov socidlnych sluzieb a ostatnych aktérov




C2) Skolstvo a vzdelavanie

1. Chyba prepojenost vychovno-vzdel.programu miestnych $kél s potrebami obce.

2. Chyba ponuka volnocasovych aktivit pre deti a mladez v ¢ase mimo vyucovania a
pocas prazdnin

3. Chybajuce mimoskolské vzdelavacie a vychovné programy pre obyvatelov zo
socidlne znevyhodneného prostredia.

C3) Swot analyza — Kultura, kulturne dedicstvo a spolocensky Zivot

1.Nevyhovujuce podmienky pre rozvoj kultirneho a spolo¢enského Zivota
(chybajuce vybavenie).

C4) Swot analyza — Sport

1. Chybaju oddychové zény pre obyvatelov obce
2. Chybajuce odborné vedenie aktivit pre deti a mladez v oblasti Sportu —
zabezpedit odbornost a kvalitu pri praci s detmi a mladeZou v oblasti $portu.




Cast 2: Strategicka ¢ast

2.1Strategickeé vizie obce do roku 2022

Vizie Uzemia.
Formulacia a ndvrh stratégie.
Popis strategickych ciefov v jednotlivych oblastiach rozvoja.

A - Environmentalna oblast

Oblast A1l Zivotné prostredie.

Vizia A1 Kvalitné Zivotné prostredie s fungujicim systémom jeho ochrany a
tvorby.

Oblast A2 Technicka infrastruktura.

Vizia A2 Moderna technicka infrastruktura plne vyhovujlca potrebam
vSetkych obyvatelov.

B - Ekonomicka oblast

Oblast B1 Podnikanie v obci (ekonomika — podnikanie — sluzby —
zamestnanost).
Vizia B 1 Prosperujtice ekonomické zazemie dostatocne podporujtice rozvoj

uzemia obce.

C - Socialna oblast

Oblast C1 Socialna a zdravotnad oblast.
Vizia C1 Spokojnost obyvatelov obce s uroviiou a rozsahom poskytovanych
socidlnych a zdravotnickych sluzieb.
Oblast C2 Skolstvo a vzdelavanie.
Vizia C2 Vzdelani obyvatelia podielajlci sa na zvySovani kvality Zivota v obci.
Oblast C3 Kultura, kultirne dediéstvo a spolo¢ensky
Zivot.
C4 Sport.
Vizia C3- C4 V obci pulzuje kultirny, Sportovy a spolocensky zZivot, realizuju sa

tradicné cinnosti a origindlne podujatia vdaka aktivnemu obcanovi a
aktivnym spolocenstvam, ktori vyznavaju pozitivne hodnoty a tradicie.




2.2 Formulacia a navrh stratégie

Program rozvoja obce KoSické OlSanye ako strategicky dokument pozostdva z troch hlavnych
pilierov, ktorymi su:

A) Environmentalna oblast

B) Ekonomicka oblast

C) Socialna oblast
Kazda z nich riesi ndsledné Ciastkové oblasti rozvoja:

A) Environmentadlna oblast

A1l Zivotné prostredie
Oblast Zivotného prostredia sa zameriava predovsetkym na optimalizaciu sucasného systému

odpadového hospodarstva. Obec potrebuje v najbliZSom obdobi nastavit tento systém tak,
aby sa zvySoval objem vyseparovaného komundlneho odpadu, minimalizovala sa tvorba
nelegdlnych skladok a zabezpecila sa Cistota verejnych priestranstiev. Medzi definované priority
obce patri aj zvySovanie zaujmu obyvatelov obce o starostlivost a tvorbu Zivotného prostredia,
ostatnymi zdujmovymi organizaciami. V oblasti ZP obec planuje zaviest sankény mechanizmus
pre poskodzovatelov a zneéistovatelov jednotlivych zloZiek ZP, a tieZ sama ist prikladom a
zaviest do verejnych budov environmentalny manazment prevadzky.

Obec ma zaroven zdujem o ziskavanie informacii tykajucich sa moZnosti alternativnych zdrojov
vhodnych pre prevadzku verejnych budov s ciefom zniZit ich energeticki narocnost. V tomto
programovacom obdobi si dava za ciel ziskat ¢o najSirSi subor informacii s konkrétnymi
finanénymi odhadmi pre podmienky obce a v pripade, Zze navrhy budu pre obecny rozpocet
akceptovatelné, pristupit aj k samotnej realizacii takychto opatreni.

A2 Technicka infrastruktura
Oblast technickej infrastruktury je zamerana na zvySenie jej kvality, zabezpecdenie bezpecnosti

pohybu na verejnych priestranstvach — komunikaciach a znizZit energetickd narocnost verejnych
budov. Zarovenn obec identifikovala vSetky chybajuce i nedobudované clanky technickej
infrastruktury, ktoré v r.2016 — 2022 planuje dobudovat (chodniky, miestna komunikacia,
parkovacie miesta, kanaliza¢nu siet, Oddychové zény. chybajuce bytové kapacity pre
socidlne slabych obyvatelov. Pre zabezpecenie lepSej orientdcie na Uzemi obec zabezpedi jej
kompletné znacenie.

V rdmci investicii do rozSirovania sluZieb pre obyvatelov obce je planované odkupenie rodinného
domu na ucely vytvorenie polyfunkéného domu poskytujiceho socidlne sluzby (denny
stacionar, podporované byvanie pre seniorov, jedalen) a pozemkov od sukromnych vlastnikov,
cirkvi na investic¢né akcie obce.



B) Ekonomicka oblast

B1 Podnikanie v obci (ekonomika — podnikanie — sluzby —
zamestnanost) B2 Obecné podnikanie

Ekonomicka oblast sa c¢leni na oblast podnikania jednotlivych subjektov vykondvajucich
¢innost na Uzemi obce, ktoru obec planuje svojimi opatreniami podporit a oblast podnikatelskej
Cinnosti vlastného subjektu zaloZzeného na principoch socidlneho podnikania.

V prvom pripade ide predovsetkym o spristupnenie informacii o volnych nehnutelnhostiach
vhodnych na podnikanie, o podporu propagacie jednotlivych podnikatelskych subjektov a
vytvorenie systému podpory novych a zacinajucich podnikatelov na izemi obce.

V pripade socidlneho podnikania pdjde o zriadenie socidlneho podniku na zaklade detailne
vypracovanej koncepcie (spolu s podnikatelskymi planmi), ktorého hlavnou ¢innostou bude
zabezpecdovanie sluZieb, ktoré si obec Standardne musi obstarat u externych firiem. Socialny
podnik bude zamestnavat predovsetkym osoby znevyhodnené na trhu prace s cielom postupne
ich etablovat na riadny pracovny trh.

Okrem vyssie uvedenych, obec planuje podporit rozvoj zamestnanosti na Uzemi obce aktivnymi
opatrenami politiky trhu prace v spolupréaci s RO Ludské zdroje a UPSVAR.



C) Socialna oblast
C1 Socialna a zdravotna oblast
C2 Skolstvo a vzdelavanie
C3 Kultura, kulturne dedicstvo a spolocensky Zivot
C4 Sport

Socialna oblast zahfria vSetky oblasti spolocenského a komunitného Zivota obce, vratane
socialnych a zdrav.sluzieb. Pri zostavovani strategickej casti pre oblast socidlnych sluZieb
obec vychadzala z aktualne platného dokumentu — Komunitny plan rozvoja socialnych sluzieb, v
zmysle ktorého definuje vsetky socidlne sluzby, ktorych realizaciu ma v kompetencii obec
(vratane zabezpecenia priestorovych podmienok).

Oblast vzdeldvania a skolstva sa zameriava predovsetkym na zabezpedenie stladu medzi
potrebami obce a moZnostami participacie skol na spolocnych cielfoch. Druhou prioritou obce je
zabezpedit volnhocasové aktivity pre Skolopovinné deti a mladez mimo vyucovania a v Case
prazdnin a aktivity pre deti a mladeZ marginalizovanej rémskej komunity (vratane rodin a
dospelych) v rdmci p6sobenia komunitného centra v obci.

V oblasti kultury a spoloéenského Zivota sa rozvojové aktivity zameriavaju na

dobudovanie infrastruktury, technického vybavenia (ozvucovacia a svetelna technika) i podpory
miestnych kultirno-spoloéenskych organizacii pri realizovani ich podujati. Najvaésou investiciou
v oblasti kulturno-spolocenského Zivota je rekonStrukcia Kulturneho domu, ktora si vyzaduje
rozsiahle a financne ndrocné Upravy.
Velka cast aktivit v kultdrnej oblasti je venovana podpore samotnych podujati a (tych, ktoré maju
svoju tradiciu) i novych inovativnych podujati. Vyzvou pre obec je vytvorenie komunikacnej
stratégie s jednotlivymi aktérmi kultdrneho Zivota a vytvorenie spolo¢ného féra pre rozvoj a
zvySovanie kvality kulturno-spolo¢enského Zivota obce.

Oblast Sportu riesi podporu Sportovych podujati, ktoré maju na Gzemi obce tradiciu a su
realizované miestnymi Sportovymi oddielmi. Najvd¢Sou vyzvou pre obec je zabezpedit
predovsetkym kvalitny ludsky potencidl pre pripravu mladych Sportovcov i pre kvalitny
manazment Sportovych oddielov.



2.3 Popis strategickych cielov v jednotlivych oblastiach

A) ENVIRONMENTALNA OBLAST

A1) Zivotné prostredie

Hlavny ciel A1
Zvysit kvalitu Zivotného prostredia obce Kosické OlSany prostrednictvom efektivheho systému
odpadového hospodarstva a zaujmu obyvatel'stva o jeho tvorbu astarostlivost.

Specifické ciele:
1. Vytvorit funkény a efektivny systém odpadového hospodarstva prostrednictvom
pravidelného efektivneho odvozu odpadov
2. Zlepsit informovanost a environmentalne povedomie o ochrane a tvorbe Zivotného
prostredia.
Zabezpedit Cistotu a atraktivitu verejnych priestranstiev a zelene v obci.
4. 2Zvysit zaujem a informovanost obce o moznostiach vyuZivania obnovitelhych zdrojov
energie v ramci prevadzky obecnych budov.

w

A2) Technicka infrastruktura

Hlavny ciel A2
Zabezpedit kvalitni, bezpeénui a energeticky nendroénu technicku vybavenost obce.

Specifické ciele:
1. Vybudovat chybajice ¢lanky technickej infrastruktiry
Zlepsit technicky stav existujlcej technickej infrastruktury
Odkupit rodinny dom alebo pozemok pre Géely MS
Znizit energetickd naroc¢nost verenych budov a verejného osvetlenia
Vybudovat byvanie pre socidlne slabych obyvatelov obce (seniori a ost.socialne skupiny)
Zabezpedit kompletné dopravné, turistické a informacné znacenie

oukwnN

B) EKONOMICKA OBLAST

Hlavny ciel B
Zvysit zamestnanost obyvatelov obce Kosické Olsany

Specifické ciele:
1. Podporit podnikatel'sky sektor v oblasti tvorby a udrZania pracovnych prileZitosti v
obci.
2. Vytvorit podmienky pre vznik a udrZanie socidlneho podnikania obce.

C) SOCIALNA A ZDRAVOTNA OBLAST

C1 Socialna oblast

Hlavny ciel C1

Zabezpedit realizaciu prava ob¢anov obce Kosické Olsany na poskytovanie socialnych sluzieb v
sulade s ich potrebami.




Specifické ciele:

1. Vytvorit ponuku komunitne poskytovanych socidlnych sluzieb s dérazom na rozvoj
socidlnych sluZieb pre rodinu, ktora sa stara o svojho ¢lena, odkdzaného na pomoc inej
osoby pri sebaobsluhe (v terénnych, v prirodzenych podmienkach a ambulantnych).

2. Zwysit informovanost obyvatelov obce o moznostiach poskytovania socialnych sluzieb
obcou a dalSich subjektov socialnych sluzieb na Uzemi obce.

C2 Oblast 3kolstva a vzdelavania

Hlavny ciel C2:

Zabezpedit poskytovanie vzdelavacich aktivit zameranych na rozvoj obce, na marginalizované
skupiny obyvatelstva a pocas mimoskolskej doby.

Specifické ciele:

1. Zabezpedit prepojenost ¢innosti skolskych institlcii s potrebami a rozvojovymi viziami obce.

2. Rozsirit ponuku volnocasovych aktivit pre deti a mladez v ¢ase mimo vyucovania a
pocas prazdnin v spoluprdcis jednotlivymi subjektami na izemi obce.

3. Zabezpecit poskytovanie vychovno-vzdelavacich programov pre znevyhodnené skupiny
obyvatelov obce.

C3 Oblast Kultiry, kultirneho dediéstva a spolo¢enského Zivota
Hlavny ciel: C3
Vytvorit podmienky a podporu pre rozvoj kultirneho a spoloéenského Zivota obce.

Specifické ciele:
1. Zabezpecit materidlno-technické vybavenie obce pre rozvoj kultirneho a spoloéenského
Zivota.
2. Podporit originalne i tradi¢né kultirno-spolocenské podujatia obce.

C4 Oblast 3portu
Hlavny ciel C4:
Vytvorit kvalitné podmienky a podporu pre rozvoj $portu obce.

Specifické ciele:
1. Zlepsit technicky stav existujucich Sportovisk a Sportovych zon.
2. Dobudovat chybajice oddychové zény.
3. Zabezpedit odbornost a kvalitu pri praci s detmi a mlddeZou v oblasti Sportu.




Cast 3: Programova ¢ast

3.1 Opatrenia a projekty vratane ich priradenia k jednotlivym cieflom a prioritam

A) ENVIRONMENTALNA OBLAST
A1) Zivotné prostredie

Hlavny ciel’ A1

Zvysit kvalitu Zivotného prostredia obce Kosické Olsany prostrednictvom efektivneho systému odpadového hospodarstva a zdujmu obyvatelstva o jeho
tvorbu a starostlivost.

Specifické ciele

Opatrenie:

Aktivity

A 1.1 Vytvorit
funkcny

a efektivny systém
odpadového
hoshospodarstva
prostrednictvom
sluZieb zberného
dvora.

A 1.1.1 Zabezpecit zvySenie
objemu vyseparovanych
komodit a zamedzit tvorbe
nelegalnych skladok
komunalneho, stavebného
a velkoobjemového odpadu
v katastri obce.

A 1.1.1.1 Realizovat prieskum potreby doplnenia nadob na separovany zber a zabezpecit chybajice
nadoby

A 1.1.1.2 Vytvorit harmonogram zvozu jednotlivych vyseparovanych komodit z izemia obce na zberny
dvor

A 1.2 Zlepsit
informovanost

a environmentalne
povedomie
obyvatelov

v oblasti
nakladania

s odpadmi,
ochrany a tvorby
Zivotného
prostredia.

A 1.2.1 Realizovat osvetové

a informacné aktivity v oblasti
nakladania s odpadmi, tvorby
a ochrany ZP.

A 1.2.1.1 Oslovit aktivistov, MVO a skolské institlcie posobiace na izemi obce o spolupracu pri
informacnych a osvetovych aktivitach v oblasti ZP

A 1.2.1.2 Oslovit skolské institucie na Uzemi obce o realizaciu envir.aktivit s dopadom na potreby
a problémy obce

A 1.2.1.3 Zaviest vo verejnych budovach ekologickd prevadzku — t.j. separovanie a minimalizovanie
odpadu, zelené obstaravanie, zniZovanie spotreby energie, vody a pod. (ako vzor pre obyvatelov obce,
Ziakov Skoly).

A 1.2.1.4 Vyuzit kultdrno-spoloc¢enské i Sportové aktivity na informovanie i kampane v oblastitvorby
a ochrany ZP (vratane ekol.zasad ich usporiadavania)




A 1.2.1.5 Viytvorit informaény zdroj tykajuici sa témy ochrany a tvorby ZP na obecnej web stranke
(sustredit informacie na jednej podstranke)

A 1.2.1.6 Vytvorit informacné tlacoviny — letaky, plagaty, bulletiny na aktualne témy v oblastiZivotného
prostredia z Uzemia obce

A 1.2.1.7 V ramci terénnej socialnej prace a Komunitného centra sa venovat informa¢nym a osvetovym
témam tykajucim sa nakladania s odpadmi

A 1.2.2 Realizovat sankéné
opatrenie v pripadoch
porusenia vSeobecnych
nariadani tykajucich sa

A 1.2.2.1 Osadit zakazové a prikazové znacky na verejnych priestranstvach a mimo obce tykajluce sa
zékazu znecistovania, ni¢enia verejného majetku a pod.

A 1.2.2.2 Vytvorit a osadit tabule verejnych prevadzovych poriadkov na verejnych priestranstvach
(Sportoviska, detské ihriska, trhovisko)

ochrany a tvorby ZP A 1.2.2.3 Realizovat sankéné opatrenia v pripade nahldsenych alebo zistenych priestupkov
A 1.3.Zabezpectit A 1.3.1 Zamedzit A 1.3.1.1 Osadit na vyhradenych miestach obce kose pre psie exkrementy
Cistotu znedistovaniu verejnych
a atr.ak’tIVItu prlevstrarfstlev psamia A 1.3.1.2 Zakupit majitelom psov a maciek v obci sacky a rukavice na exkrementy a raz ro¢ne ich
verejnych mackami

priestranstiev
a zelene v obci.

distribuovat

A 1.3.2 Zabezpedit zvy$Sovanie
podielu zelene a jej
atraktivitu na uzemi obce

A 1.3.2.1 Revitalizovat a rozsirit verejnu zelen v obci

A 1.4.Zabezpeéit
podporné
informacie

k moznostiam
vyuZivania
obnovitelnych
zdrojov energie

v ramci prevadzky
obecnych budov.

X A 1.4.1.1 Zabezpecit odbornd studiu tykajucu sa moznosti vyuZivania obnovitelnych zdrojov pri prevadzke
obecnych budov

X A 1.4.1.2 Zabezpetit vypracovanie financénej analyzy tykajlicej sa mozZnosti vyuZivania obnovitelnych
zdrojov pri prevadzke obecnych budov

X A 1.4.1.3 Vypracovat projektovy zdmer na realiziciu vyuZivania obnovitelnych zdrojov energie v rdmci

prevadzky obecnych budov




A) ENVIRONMENTALNA OBLAST
A2) Technicka infrastruktira

Hlavny ciel A2

Zabezpecit kvalitnu, bezpeénu a energeticky nenaroénu technicku vybavenost obce.

Specifické ciele

Opatrenia

Aktivity

A 2.1 Vybudovat
chybajuce clanky

A 2.1.1 Dobudovat chybajuce
chodniky pre pesich

A 2.1.1.1 Vybudovat chodniky — v zmysle planovanej PD

A 2.1.2 Dobudovat chybajuce
oddychové zény

A 2.1.2.1 Vybudovat oddychovu zénu v extravilane obce — v zmysle planovanej PD

technickej
infrastruktary

A 2.1.3 Dobudovat chybajlcu

kanaliza¢nu siet vratane

cov A 2.1.6.1 Vybudovat kanalizaciu

- v zmysle platnej existujucej

PD A 2.1.6.2 Vlybudovat novi COV

A 2.1.4 Dobudovat chybajiuce | A 2.1.7.1 chybajice komunikacie a chodniky

miestne komunikacie

A 2.2.1.1 rekonstruovat miestne komunikacie a chodniky v zlom technickom stave

A 2.2 Zlepsit

technicky stav
existujucej
technickej
infrastruktary
(3,4,9)

A 2.2.1 Rekons$truovat miestne
komunikacie a chodniky
v zlom technickom stave




A 2.2.2 Rekonstruovat
zastaralé vetvy
verejn.vodovodu

A 2.2.2.2 rekonstruovat verejny vodovod

A 2.2.4 Komplexne
rekonstruovat obecny rozhlas
- vypracovat PD

A 2.2.4.1 Vypracovat studiu a projektovi dokumentaciu na rekonstrukciu obecného rozhlasu

A 2.2.4.2 Realizovat komplexnu rekonstrukciu obecného rozhlasu

A 2.3 Znizit
energeticku
naroénost
verejnych
budov a
verejného
osvetlenia

A 2.3.1 Rekonstruovat budovu
obecného Uradu spolu s
kultdrnym domom

- vzmysle platnej PD

A 2.3.1.1. Modernizacia a rozSirenie budovy obecného uradu spolu s kultirnym domom

A 2.3.2 Komplexne
rekonstruovat verejné
osvetlenie - vypracovat PD

A 2.3.2.1 Zabezpecit studiu a projektovd dokumentaciu pre komplexnu rekonstrukciu verejného
osvetlenia

A 2.3.2.2 Realizovat komplexnu rekonstrukciu verejného osvetlenia

A 2.4 Vybudovat
priestory pre
socialne byvanie
a poskytovanie
chybaijucich
socialnych sluZieb
(seniori

a ost.socidlne
skupiny)
Zabezpedit
dostatocné
kapacity byvania
pre jednotlivé
skupiny
obyvatelov

A 2.4.1 Vybudovat obecné
najomné byty beZného
Standardu

A 2.4.1.1 zabezpecenie pozemkov, PD a rozhodnuti stavebného uradu pre vystavbu bytov bezného
Standardu

A 2.4.1.2 vybudovanie bytovych domov bezného Standardu

A 2.4.2 Vybudovat polyfunkény
dom socidlnych sluZieb, kde
bude sidlit - denny stacionar,
samostatné socidlne byvanie
pre seniorov,

Cast zariadenia opatrovatelskej
sluzby, kuchyna - jedalen,
komunitné socialne sluzby

A 2.4.2.1 odkupit budovu v obci alebo pozemok uréeny na vystavbu

A 2.4.2.2 realizovat vystavbu v partnerstve s vybranou neziskovou organizaciou a investorom.
- vypracovat PD

A 2.4.4 Vybudovat socidlne
byvanie pre MRK
- vypracovat PD

A 2.4.4.1 vypracovat projektovi dokumentdciu pre vystavbu BNS

A 2.4.4.2 predlozit ziadost na MVaRR o vystavbu socialnych bytov v lokalite uréenej pre vystavbu

A 2.4.4.3 Vybudovat byty nizsieho Standardu v lokalite uréenej pre vystavbu




A25
Zabezpedit
kompletné
dopravné,
turistické

a
informacné
znacenie.

A 2.5.1.1 Vypracovat supis vsetkych potrebnych znaéeni.

A 2.5.1.2 Vypracovat obsahovu a graficku ¢ast vsetkych znaceni (informacnych a turistickych)

A 2.5.1.3 Zabezpe’it a osadit znacenie na Uzemi obce.

B) EKONOMICKA OBLAST

Hlavny ciel' B

Zvysit zamestnanost obyvatelov obce KoSické Olsany.

Specifické ciele

Opatrenia

Aktivity

B1 Podporit
podnikatelsky
sektor v oblasti
tvorby a udrzania
pracovnych
prilezitosti v obci
(1-3)

B 1.1 Vytvorit priestorové
podmienky pre rozvoj
drobného podnikania

B 1.1.1 vytvorit sumar a pasportizaciu volnych priestorov v obci vhodnych pre podnikanie (budovy,
pozemky)

B 1.1.2 zverejnit a zviditelfiovat sumar volnych priestorov v obci vhodnych pre podnikanie

B 1.2 Podporit prezentaciu
a propagaciu miestnych
podnikatelov

B 1.2.1 vytvorit pod-web stranku s moznostou propragovat podnikatelské subjekty na zemiobce

B 1.2.2 propagovat podnikatelské subjekty v obecnom ¢asopise

B 1.3 Identifikovat potreby
obyvatelov obce vo vztahu k
trhu tovarov a sluZieb

B 1.3.1 realizovat prieskum zamerany na zistenie potrieb obyvatelov obce vo vztahu k trhu tovarov
a sluzieb ako vychodisko pre potencionalnych zacinajucich podnikatelov

B 1.4 Vytvorit systém podpory
pre zacinajucich podnikatelov
na Uzemi obce

B 1.4.1 Vytvorit motivacny darovy program pre zacinajucich podnikatelov na izemi obce (dariové
zvyhodnenie)

B2 Vytvorit
podmienky pre
vznik a udrzanie
socidlneho
podnikania obce

(2)

B 2.1 Vytvorit koncepciu
socidlneho podnikania

B 2.1.1 vypracovat audit zdrojov vhodnych pre podnikanie a ¢innost socialneho podniku

B 2.1.2 realizovat prieskum potrieb (nakupu tovarov a sluzieb) obcou

B 2.1.3 realizovat prieskum potrieb (ndkupu tovarov a sluzieb) ob¢anov

B 2.1.4 realizovat prieskum potrieb (nakupu tovarov a sluzieb) podnikov a prevadzok v obci a okoli




B 2.1.5 vypracovat koncepciu rozvoja SP

B 2.1.6 vypracovat podnikatelské zamery SP (vratane uz hotového podnik.zameru)

B 2.2 Vytvorit prevadzku
sociadlneho podniku

B 2.2.1 institucionalizovat SP

B 2.2.2 zabezpedit SP nevyhnutnym personalnym vybavenim pre vedenie prevadzky

B 2.2.3 prostrednictvom SP pripravit a realizovat vzdelavacie programy a kurzy pre nezamestnanych v
obci, klientov a potencionalnych zamestnancov SP

B 2.2.4 v spolupraci s UPSVaR a MVO pripravit a realizovat programy rekvalifikacii pre nezamestnanych
v obci, klientov a potencionalnych zamestnancov SP

B 2.2.5 pripravit koncepciu zamestnaneckého inkubatora

B 2.2.6 vybavit prevadzky SP dostatoénym materialno technickym vybavenim pre vzdelavacie, tréningové
a kurzové aktivity

B 2.2.7 zriadit v ramci SP zamestnanecky inkubator

B 2.2.8 zabezpecit potrebné vzdelanie tych zamestnancov SP, ktori sa priamo podielaju na
zamestnaneckom inkubdtore a vedeni zamestnaneckych timov

B3 Poskytovat
nezamestnanym
obyvatelom obce
sluzby suvisiace so
zvySovanim
zamestnanosti

a zlepSovanim
pracovnych
navykov

B 3.1.1 Realizovat dopytovo-orientované projekty rozvoja zamestnanosti pre dlhodobo nezamestnanych
/ nizkokvalifikovanych obyvatelov obce prostrednictvom OP Ludské zdroje

B 3.1.2 Realizovat aktivne opatrenia politiky trhu prace v zmysle zakona o ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbéch
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (Aktivacné prace,
Dobrovolnicka sluzba, Absolventska prax)

C) SOCIALNA A ZDRAVOTNA OBLAST

Hlavny ciel C1

Zabezpedit realizaciu prava ob&anov obce Kosické Olsany na poskytovanie socialnych sluzieb v salade s ich potrebami.

Specifické ciele

Opatrenia

Aktivity

C 1.1 Zabezpecit
poskytovanie
socidlnych sluzieb

C 1.1.1 Vytvorit ponuku
komunitne poskytovanych
socidlnych sluzieb s dérazom

C 1.1.1.1 Poskytovat socialne sluzby v Zariadeni opatrovatel'skej sluzby (zakon ¢. 444/2008, §36), ktoré
bude sucastou polyfunkéného objektu.




na zaklade potrieb
jednotlivych
cielovych skupin

na rozvoj socialnych sluzieb
pre rodinu, ktord sa stard o
svojho ¢lena, odkazaného na
pomoc inej osoby pri
sebaobsluhe (terénnych,

v prirodzenych podmienkach,
ambulantnych).

C 1.1.1.2 Pokytovat domacu opatrovatelsku sluzbu v prirodzenom prostredi klienta (448/2008, §41)
v zmysle VZN ¢.3/2012

C 1.1.1.3 Zabezpedit poskytovanie odlahéovacej sluzby (448/2008, §54) umoznit fyzickej osobe, ktora
opatruje, nevyhnutny odpocinok na ucel udrzania jej fyzického zdravia a dusevného zdravia a prevencie
jeho zhorsenia v zmysle VZN ¢.3/2012

C 1.1.1.4 Poskytovat socialnu sluzbu v dennom stacionari (zakon ¢.448/2008, §40)

C 1.1.1.5 Poskytovat socialne sluzby v ramci komunitného centra podla planu (448/2008, § 24d)

C 1.1.1.6 Poskytovat nizkoprahové socialne sluzby pre rodinu s detmi v komunitnomcentre

C 1.1.1.7 Zabezpedit socidlnu sluzbu v zmysle §58 z.448/2008 — jedalen (aj prostrednictvom donasky)
v Skolskej jedalni a v polyfunkénom objekte

C 1.1.1.8 Realizovat kvalifikovanu terénnu socialnu pracu v lokalitdich MRK v zmysle priruciek
www.ia.gov.sk / www.minv.sk/romovia

C 1.1.1.9 Poskytovat socialne a pracovné poradenstvo a osvetu v oblasti hygieny a zdravia terénnymi
socialnymi pracovnikmi pre MRK

C 1.2 Zwyiit
informovanost
obyvatelov obce
0 moznostiach
poskytovania
socidlnych sluzieb
obcou a dalsich
subjektov
socidlnych sluzieb
na Uzemi obce
Kosické Olsany

C 1.2.1 Vytvorit informacny
kanal na komplexné
informovanie obyvatelov

o socialnych sluzbach na
uzemi KoSickych OlSian
(pripadne o dostupnosti
poskytovania socidlnych
sluZieb v regione).

C 1.2.1.1 Informovat obyvatelov obce o socidlnych sluzbach prostrednictvom web stranky obce,
obecného ¢aspisu, ob.tabul

C 1.2.1.2 Vytvorit pravidelné stretnutia poskytovatelov socialnych sluzieb a ostatnych aktérov rozvoja
obce v socidlnej oblasti (min.1x ro¢ne) na vzajomné informovanie sa a vytvaranie partnerskych iniciativ
pri rieSeni problémov v socidlnej oblasti.



http://www.ia.gov.sk/

Hlavny ciel C2:

Zabezpedit poskytovanie vzdelavacich aktivit zameranych na rozvoj obce, na marginalizované skupiny obyvatelstva a po¢as mimoskolskej doby.

Specifické ciele

Opatrenia

Aktivity

C2.1 Zabezpedit
podmienky pre
rozvoj Skolskych
institucii v sulade
s rozvojom

a potrebami obce.

C 2.1.1 Zabezpedit

prepojenost ¢innosti Skolskych
institdcii s potrebami
a rozvojovymi viziami obce.

C 2.1.1.1 realizovat na Urovni obce stretnutia so zastupcami skolskych institlcii s cielom:

a) informovat ucitelov, ¢lenov skolskych rad a vedenia skél o zameroch obce (PRO, komunitny
pldn a pod.)

b) vytvorit priestor pre skoly, aby zastresovali realizaciu vybranych aktivit PRO (t.j.jednotlivé
aktivity PRO — delegovat skoldm)

c) vzdjomne sa obozndmit s vlastnymi rozvojovymi koncepciami a Skolskymi vzdeldvacimi
programami (planmi v ramci polytechnického vzdeldvania a dudlneho vzdeldvania)

d) z pozicie obce aktivne participovat pri tvorbe $kolskych vzdelavacich programov

e) prostrednictvom Rady Skoly — delegovanych zdstupcov obce timocit skolam ndvrhy na aktivity
v prospech obce

C 2.2 Rozsirit
ponuku
volnhocasovych
aktivit pre deti
a mladez v Case
prazdnin

v spoluprdci

s jednotlivymi
subjektami na
Uzemi obce.

C 2.2.1.1 Vytvorit zoznam moznych volnocasovych aktivit podas prazdnin v spolupraci s miestnymi
inStituciami, aktivistami a dobrovolnikmi (koncom kalendarneho roka)
S MVO, cirkvami, aktivnymi obyvatelmi




C2.3 Zabezpedit
poskytovanie
vychovno-
vzdelavacich
programov pre
znevyhodnené
skupiny obyvatelov
obce.

C 2.3.1.1 motivovat Ziakov MRK k zapojeniu sa do zaujmovych Gtvarov v $kolach a komunitnom centre
(KC)

C 2.3.1.2 realizovat doucovanie (kurzy) Ziakov MRK pred prijimanim na stredné Skoly

C 2.3.1.3 realizovat program rozvoja pracovnych vedomosti a zruénosti pre Ziakov zo socidlne

znevyhodneného prostredia v KC

C 2.3.1.4 realizovat program rozvoja umeleckych vedomosti a zruénosti
znevyhodneného prostredia v KC

pre Ziakov zo socialne

C 2.3.1.5 pripravit a realizovat motivacny program pre deti romskych rodic¢ov pre zlepsenie vedomia o
dolezitosti predskolskej pripravy v KC

C 2.3.1.6 zabezpe’it technicko-materialne vybavenie KC

C 2.3.1.7 zabezpetit podmienky pre Udribu osobnych veci a prania, pre rodi¢ov deti MS zo socidlne
znevyhodneného prostredia v KC

C 2.3.1.8 v ramci aktivit MS a KC pripravit a realizovat program predskolskej pripravy pre rodiny (ako
celok) zo socialne znevyhodneného prostredia

C 2.3.1.9 pripravit a realizovat programy, kurzy a vycviky pre rodiny zo socialne znevyhodneného
prostredia (hospodarenie a vedenie domacnosti, byvanie, hygiena, vzdelanie, a pod.) vKC

C 2.3.1.10 prostrednictvom KC a TSP kontrolovat a motivovat k pravidelnej dochadzke v MS/ZS deti zo
socialne znevyhodneného prostredia

C 2.3.1.11 v rdmci komunitného centra vytvorit podmienky pre Sirenie rémskej kultdry, romskakapela

C 2.3.1.12 zabezpetit rémskych asistentov ucitela v MS

C 2.3.1.13 pripravit podmienky pre realizaciu poldriového vyucovania pre deti zo socidlne
znevyhodneného prostredia MS

Hlavny ciel C3

Vytvorit podmienky a podporu pre rozvoj kulttiirneho a spoloéenského Zivota obce.

Specifické ciele

Opatrenia

Aktivity

C3.1 Zabezpedit
kvalitné
materialno-

C 3.1.1 Zabezpedit kvalitné
ozvucenie a svetelnu techniku
pre spolocenské, kultirne a

C 3.1.1.1 vyhladat vhodné ponuky a technické mozZnosti prenosnej ozvucovacej a svetelnejtechniky a
mobilné pédium

C 3.1.1.2 zakupit prenosnu ozvucovaciu a svetelnud techniku a mobilné podium




technické
vybavenie a ludské
zdroje obce pre
rozvoj kultdrneho
a spolocenského
Zivota.

Sportové podujatia v
exteriéroch

C 3.1.2 Vytvorit platformu pre
rozvoj kvality kultdrno-
spolocenského Zivota

C 3.1.2.1 zriadit férum aktivistov a zabezpedit jeho pravidelné stretavanie
(konferencia, vyrocné stretnutie, okruhly diskusny stél,...) — iniciované obcou

C 3.1.2.2 vypracovat ro¢ny plan kultdrno-spoloéenskych aktivit

C 3.2 Podporit
originalne

i tradi¢né kultdrno-
spolocenské
podujatia obce

C 3.2.1 Zabezpecit
organizovanie tradi¢nych
kultdrno-spoloéenskych
podujati

C 3.2.1.1 v ramci Dni KoSickych Ol3an udelovat Cenu obce a Cenu starostu aktivnym ob¢anom

C 3.2.1.2 pripravovat a organizovat podujatia ( Stretnutie rodin v Prirode, Deri deti, Deri amtiek, Den
Ucty a podakovania seniorom )

C 3.2.1.3 pripravovat a organizovat plesy

C 4.3.Zabezpedit
kvalitné a pestré
Sportové aktivity
pre obyvatelov
obce.

C 4.3.1 Zabezpedit kvalitnych
Sportovcov i veducich
jednotlivych Sportov

C 4.3.1.1 Oslovit a motivovat (aj financ¢ne) aktivnych a kvalitnych nadSencov v oblasti $portu pre
vedenie jednotlivych Sportov

C 4.3.1.2 Vychovavat mladych, ktori by boli ochotni pracovat

C 4.3.2 Podporit pestrost
aktivit pre deti a mladez
(florbal, Sach, volejbal,
netradi¢né Sporty) i tradicné
Sporty a Sportové podujatia

C 4.3.2.1 pripravovat a organizovat podujatie Obecna futbalova liga

C 4.3.2.2 pripravovat a organizovat podujatie v stolnom tenise

C 4.3.2.3 pripravovat a organizovat turistické podujatie v spolupraci s turistickym klubom

C 4.3.2.4 pripravovat a organizovat Den $portu — Sportové sutaze pre vietky generacie




Cast 4: Realiza¢na ¢ast

4.1 Legislativa

4.2 Popis uloh jednotlivych partnerov pri realizacii PRO

4.3 Popis postupov instituciondlneho a organizacného zabezpecenia realizacie PRO

4.4 Strucny popis komunikacnej stratégie PRO k jednotlivym cielovym skupinam

4.5 Systém monitorovania a hodnotenia

4.1 Legislativa

Obec ako uzemny celok vymedzeny podla klasifikacie Statistickych uzemnych jednotiek je
v zmysle zdkona ¢€.539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozvoja subjektom, ktory je
povinny participovat na rozvoji socidlnych, hospodarskych, kultirnych a environmentalnych
procesov a vztahov, ktoré v nej prebiehaju a ktoré prispievaju k zvySovaniu jej
konkurencieschopnosti, trvalému hospodarskemu rozvoju, socidlnemu rozvoju a Gzemnému
rozvoju i k vyrovnavaniu hospodarskych rozdielov a socidlnych rozdielov medzi regiénmi.
Socialno-ekonomickymi partnermi obce v tomto procesu su podnikatelia a mimovladne
organizacie poOsobiace v oblasti regiondlneho rozvoja na miestnej, regionalnej alebo

celostatnej Urovni.

Regionalny rozvoj ma byt zamerany najma na:

komplexné vyuzivanie vnutorného rozvojového potencialu tzemia -
prirodnych, kulturnych, materidlnych, financnych, fudskych a
institucionalnych zdrojov,

rozvoj vedy, vyskumu a vyvoja prispievajuci k celkovému rozvoju regiénu so
zretelom na podporu zavadzania novych technoldgii a inovacii pri
reSpektovani vnutornych Specifik regionu,

rozvoj informatizacie a digitalizacie v regidne,

rozvoj hospodarstva a podnikatel'ského prostredia v regidne s ciefom zvysit
jeho produktivitu, optimalizovat Struktiru hospodarstva, vytvarat nové
pracovné miesta a stabilizovat ohrozené pracovné miesta,

rozvoj ludskych zdrojov vratane zvySovania vzdelanostnej urovne,
kvalifikacie a zlepSovania pripravy deti a mladych dospelych na trh prace,
predchadzanie socialneho vyluc€enia a zmiernovanie jeho negativnych
dosledkov, podporu rovnosti prilezitosti na trhu prace a podporu
znevyhodnenych komunit,

realizaciu verejnych prac podporujucich rozvoj regionu,

zlepSenie a rozvoj socidlnej infrastruktury regionu,



e zlepSenie dopravnej a technickej vybavenosti regiénu, inZinierskych
stavieb,

e rozvoj cestovného ruchu,

e medzistatnu, cezhranicni a medziregionalnu spolupracu v oblasti regionalneho
rozvoja v zaujme trvalo udrzatelného rozvoja regiénu,

e zachovanie identity a rozvoj kultury a starostlivost o kulturne dediéstvo
regidonov a sidiel,

e rozvoj podohospodarstva a rozvoj vidieka, rozvoj vidieckych oblasti a
zvySovanie kvality Zivota na vidieku,

e realizdciu opatreni na ochranu, udrZiavanie a zvelad'ovanie Zivotného
prostredia a na obmedzovanie vplyvov posSkodzujucich Zivotné prostredie a
zlepSenie environmentdlnej infrastruktury regionu,

e ochranu prirody, efektivne vyuZivanie prirodnych zdrojov regiénu a
vyuzivanie alternativnych zdrojov energie,

e rozvoj obcianskej vybavenosti a rozvoj sluzieb v regidne,

e udrzatelny rozvoj aglomerdcii, obnovu, regeneraciu a rozvoj miest a obci podla
zavaznej Casti prislusnej izemnoplanovacej dokumentacie,

e zvySovanie dostupnosti a kvality byvania,

e budovanie a posilfiovanie struktur ob¢ianskej spolo¢nosti, rozvoj
prosocialneho spravania obyvatelstva,

e rozvoj multikultirnej spolo¢nosti v regidne vratane multikultdrneho dialégu,
spoluprace a tolerancie v regiénoch a sidlach,

e rozvoj telesnej kulttry, Sportu a turistiky,

e ochranu, podporu a rozvoj verejného zdravia.

Zakladnym strednodobym dokumentom podpory regiondineho rozvoja na tzemi obce je
Program rozvoja obce (PRO), ktory je obec povinna vypracovat v sulade s cielmi a
prioritami Narodnej stratégie a zohladnit v iom tieZ ciele a priority ustanovené PHSR
VUC, na uzemi ktorého sa obec nachadza.

Ndarodna stratégia regiondlneho rozvoja SR ma definované prioritné oblasti rozvoja SR,
ktorymi su:
a) Ludské zdroje (populacia, zamestnanost, vzdeldvanie, socidlna infrastruktura
Zivotna uroven),
b) Podnikatel'ské prostredie (ekonomicka vykonnost a konkurencieschopnost),
c) Vyskum, vyvoj, inovacie — poznatkovo orientovana ekonomika,
d) Ochrana a tvorba Zivotného prostredia (energetika, klimatické zmeny).



Partnerska dohoda

Slovenska republika dfia 20. 6. 2014 uzavrela s Eurépskou komisiou Partnerskd dohodu o
vyuZivani eurépskych strukturdlnych a investi¢nych fondov (ESIF) v rokoch 2014-2020.
Partnerska dohoda stanovuje 11 tematickych cielov:

Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii
ZlepSenie pristupu k informaciam a IKT a zlepSenie ich vyuZivania a kvality

3. ZvysSenie konkurencieschopnosti MSP, sektora polnohospodarstva (v pripade
EPFRV) a sektora rybarstva a akvakultiry (v pripade ENRF)
Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vSetkych sektoroch
Podpora prispdsobovania sa zmene klimy, predchddzanie a riadenie rizika
Zachovanie a ochrana Zivotného prostredia a podpora efektivneho vyuZivania
zdrojov

7. Podpora udrzatelnej dopravy a odstrafiovanie prekazok v klu¢ovych
sietovych infrastruktdrach
Podpora udrzatelnosti a kvality zamestnanosti a mobility pracovnej sily
Podpora socidlneho zaclenenia, boj proti chudobe a akejkolvek diskriminacii

10. Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, ako aj zru€nosti a
celozivotného vzdeldvania

11. Posilnenie instituciondlnych kapacit organov verejnej spravy a zainteresovanych
stran a efektivity verejnej spravy



Eurdpske Strukturalne a investicné fondy na roky 2014 - 2020

Operacné programy ciela
Investovanie do rastu a
zamestnanosti (15 329 mil. EUR)

Operacné programy ciela Europska
Uzemna spolupraca (223 mil. EUR)

OP Vyskum a inovacie (OP Val)
OP Integrovana infrastruktura
(OP 1) OP Ludské zdroje (OP LZ)
OP Kvalita Zivotného prostredia (OP
KZP) Integrovany regiondlny OP
(IROP)

OP Efektivna verejna sprava (OP
EVS) OP Technicka pomoc

OP Program rozvoja

vidieka OP Rybné

hospodarstvo

Programy cezhranic¢nej spoluprace (SK - CZ,
SK - AT, PL - SK, SK - HU, ENI HU - SK - RO -
UA)

Programy nadnarodnej spoluprdace
(Stredna Eurdpa, ETC Dunaj)

Programy medziregionalnej

spoluprace (INTERREG, ESPON,

INTERACT, URBACT)




A) ENVIRONMENTALNA OBLAST

oP OP Lz OPKZP | IROP EVS PRV OPII
Operacné programy Val
X X X
Specifické ciele: (MAS)
1. Vytvorit funkény a efektivny systém odpadového hospodarstva prostrednictvom
pravidelného efektivneho odvozu odpadov
2. Zlepsit informovanost a environmentélne povedomie o ochrane a tvorbe Zivotného
prostredia.
3. Zabezpecit Cistotu a atraktivitu verejnych priestranstiev a zelene v obci.
4. Zvysit zaujem a informovanost obce o moznostiach vyuzivania obnovitelnych
zdrojov energie v ramci prevadzky obecnych budov.
X X X X
Specifické ciele: (MAS)
1. Vybudovat chybajuce ¢lanky technickej infrastruktary
2. Zlepsit technicky stav existujicej technickej infrastruktary
3. Odkupit rodinny dom alebo pozemok pre Gcely MS
4. Znizit energetickd naroc¢nost verenych budov a verejného osvetlenia
5. Vybudovat byvanie pre socidlne slabych obyvatelov obce (seniori a ost.socialne skupiny)
6. Zabezpecit kompletné dopravné, turistické a informacné znaéenie
B) EKONOMICKA OBLAST - Ekonomika — podnikanie — sluzby —zamestnanost
oP OP Lz OPKZP | IROP EVS PRV OPIl
Operacné programy Val
X X
Specifické ciele: (MAs)

1. Podporit podnikatelsky sektor v oblasti tvorby a udrzania pracovnych prileZitosti v
obci.
2. Vytvorit podmienky pre vznik a udrZanie socidlneho podnikania obce.




C) SOCIALNA OBLAST - Socialna a zdravotna oblast, Skolstvo a vzdelavanie, Kulttira, kultirne dediéstvo a spoloéensky Zivot, Sport

oP OP Lz OPKZP | IROP EVS PRV OPIlI
Operacné programy Val
X X X
Specifické ciele: (MAS)

1. Vytvorit ponuku komunitne poskytovanych socidlnych sluzieb s dbrazom na rozvoj
socialnych sluzieb pre rodinu, ktord sa stard o svojho clena, odkdazaného na pomoc inej
osoby pri sebaobsluhe (v terénnych, v prirodzenych podmienkach a ambulantnych).

2. Zvysit informovanost obyvatelov obce o moZnostiach poskytovania socidlnych sluzieb
obcou a dalsich subjektov socidlnych sluzieb na tzemi obce.

Specifické ciele:
1. Zabezpedit prepojenost ¢innosti Skolskych institlcii s potrebami a rozvojovymi viziami obce.
2. Rozsirit ponuku volnocasovych aktivit pre deti amlddez v ¢ase mimo vyucovaniaa
pocas prazdnin v spolupraci s jednotlivymi subjektami na Gzemi obce.
3. Zabezpecit poskytovanie vychovno-vzdelavacich programov pre znevyhodnené skupiny
obyvatelov obce.

Specifické ciele:
1. Zabezpecit materidlno-technické vybavenie obce pre rozvoj kultirneho a spolo¢enského
Zivota.
2. Podporit originalne i tradi¢né kultdrno-spoloc¢enské podujatia obce.

Specifické ciele:
1. Zlepsit technicky stav existujlcich Sportovisk a Sportovych zén.
2. Dobudovat chybajuce oddychové zony.
3. Zabezpetit odbornost a kvalitu pri praci s detmi a mladezou v oblasti $portu.




4.2 Popis uloh jednotlivych partnerov pri realizacii PRO.

Partnermi realizacie jednotlivych aktivit PRO su subjekty:

e verejnej spravy — zakladna a materska Skola, relevantné institucie pre
jednotlivé oblasti rozvoja obce (UPSVaR, okresny trad — odbor starostlivosti o
ZP, Spolo¢ny stavebny urad),

e spolupracujuce firmy a spoloc¢nosti, s ktorymi ma obec zmluvu (na zaklade
VO alebo priamym zadanim),

e vlastnici hnutelného i nehnutelného majetku na Gdzemi obce,

e spolupracujuce zaujmové skupiny, obc¢ianske zdruZzenia, neziskové organizacie
so sidlom alebo prevadzkou alebo s ¢innostou, ktoré vykondavaju na tzemi
obce,

e donori a poskytovatelia grantov, dotdcii, darov.

Ulohy uvedenych partnerov vychadzaju z prilu$nej legislativy, uzatvorenych zmlav i
dohodnutych zavazkov v rdmci jednotlivych aktivit PRO.

4.3 Popis postupov organizacného a institucionalneho zabezpecenia realizacie
Realizacia Programu rozvoja obce zacina po vypracovani a schvaleni tohto strategického

dokumentu obecnym zastupitelstvom. Realizaciu zabezpecuje samosprava po celd dobu
platnosti dokumentu.

PRO obce a jeho pripadna aktualizacia je podmienkou na predloZenie Ziadosti obce o
poskytnutie dotacie zo Statneho rozpoctu a z doplnkovych zdrojov.

V zmysle § 12 zakona o regionalnom rozvoji obec vo svojej pdsobnosti na ucely podpory
regiondlneho rozvoja:

a) analyzuje a hodnoti Uroven rozvoja svojho Uzemia a jeho casti, zabezpecuje
jeho trvalo udrzatelny hospodarsky rozvoj, socialny rozvoj a Gzemny rozvoj,

b) zabezpecuje a koordinuje vypracovanie a realizaciu PRO obce pravidelne ho
monitoruje kaidoro¢ne do 31. mdja zasiela prislusnému vysSiemu Uzemnému
celku spravu o jeho plneni, zabezpecuje sulad PRO obce s izemnoplanovacou
dokumentaciou,

c¢) spolupracuje s VUC, na Gzemi ktorého sa obec nachadza, na priprave a realizacii
PHSR VUC a na Ucely evidencie poskytuje vy$iemu tzemnému celku PRO obce,

d) podiela sa na plneni uloh, ktoré suvisia so zameranim podpory regionalneho
rozvoja v spolupraci s ministerstvom a ostatnymi socidlno-ekonomickymi
partnermi, ktori sa nachadzaju na uzemi obce,

e) vytvara podmienky na vznik a rozvoj Uzemnej spoluprace a partnerstiev,

f) spolupracuje s dalSimi obcami, regidnmi a Uzemnymi celkami alebo s organmi
inych statov, ktoré plnia funkcie Uzemnej samospravy,

g) podporuje rozvoj podnikatelskych aktivit potrebnych na rozvoj obce.

Realizacia Programu rozvoja obce Kosické Olsany je ¢innostou samospravy a obec ju
vykonava prostrednictvom svojich organov (obecné zastupitel'stvo, starosta).



Obecné zastupitel'stvo:
1) berie na vedomie ndvrh strategickej ¢asti dokumentu,
2) schvaluje cely dokument PRO,
3) kazdoroc¢ne schvaluje vyhodnotenie plnenia PRO,
4) schvaluje spolufinancovanie jednotlivych projektov financovanych z
doplnkovych zdrojov financovania a z prostriedkov rozpoctu obce,
5) schvaluje kazdoro¢ne hodnotiace a monitorovacie spravy,
6) rozhoduje o zmenach a aktualizacii programu.

Starosta:

1) podpisuje uznesenie o schvaleni (i o aktualizacii ¢i doplnkoch) PRO,

2) riadi proces realizacie PRO,

3) vykondva uznesenia a zastupuje obec vo vztahu k statnym organom, k pravnickym
afyzickym osobdm (riadiace organy jednotlivych operaénych programov,
dodavatelia, fondy a iné),

4) spolupracuje s externymi subjektami,

5) zabezpecuje cinnosti na urovni jednotlivych projektov (priprava projektovej
dokumentdcie, prislusné povolenia, proces verejného obstaravania, doddavky
sluZieb, tovarov a stavebnych prac) a pripravu Ziadosti o doplnkové zdroje
financovania,

6) komunikuje s partnermi PRO, ktorymi su na miestnej urovni predovsetkym
vzdelavacie institucie, spolky, aktivisti a na regionanej Urovni relevantné
inStitucie.

Obecny urad:
1) zabezpeduje institucionalne a administrativne veci tykajuce sa plnenia PRO,
2) okrem pripadov, kedy budd Ziadatelmi/prijimatelmi projektov iné subjekty v plnom
rozsahu zabezpecuje (vykonava) administraciu a procesy komunikacie, hodnotenia,
monitorovania PRO.



4.4 Strucny popis komunikacnej stratégie

Hlavnym ciefom komunikacnej stratégie je komunikacia s obanmi a dosiahnutie stavu,
aby bol kazdy obc¢an o vSetkych suvislostiach, ktoré pre neho z PRO a jeho realizacie
vyplynu, informovany véas, v dostatoénom rozsahu a primeranou formou.

Od pociatocnej fazy pripravy Programu rozvoja obce KoSické OlSany obec
prezentovala a propagovalatento proces a umozriovala obyvatelov participovat na nom. V
obci bol tiez zrealizovany e-dotaznik, dotanik zamerany na jednotlivé oblasti Zivota obce.

V mesiaci od 20.10.2015 do 12.11.2015 bol navrh dokumentu zverejneny pre
Sirokl verejnost za ucCelom verejného pripomienkovania a po schvaleni obecnym
zastupitelstvom dnia 26.09.2016 bol zverejneny na web stranke obce KoSické Olsany.

V priebehu realizdcie akéného planu PRO budu jednotlivé aktivity prezentované verejnosti
formou:pozvanok a oslovovacich listov,

1) pozvanok na spravne konania v zmysle stavebného zdkona,

2) verejnymi vyhlaskami v zmysle stavebného konania,

3) informacnych ¢lankov v obecnom Casopise,

4) oznamov na web stranke obce, obecnej tabuli,

5) zdpisnic z rokovania obecného zastupitelstva a nim zriadenych komisii €i

pracovnych skupin,
6) povinnej publicity projektov zo zdrojov ESIF, §tatnych dotéacii a inych donorov.
Raz ro¢ne obec zrealizuje odpocet zrealizovanych aktivit za predosly kalendarny rok a
vypracuje akény plan na nasledujuci kalendarny rok, ktorého obsahova i finanéna cast
je zapracovand do ro¢ného rozpoctu obce.



4.5 Systém monitorovania a hodnotenia

Monitorovanie a hodnotenie suvisi aj s analyzou a riadenim rizik a komunikaciou s
verejnostou ako ,pravidelny odpocCet” a prezentdcia dosiahnutych vysledkov.
Monitoring umoznuje PRO vhodne aktualizovat (¢asovo a vecne), ¢i uplatnit iny pristup a
vychdadza z Planu hodnotenia a monitorovania. Je doélezité uistit sa, Ze vybrané aktivity a
projekty skutocne prispievaju k rieSeniu identifikovanych problémov a dosiahnutiu
strategickych cielov.

Monitorovanie sa realizuje priebezne pocas celého trvania platnosti PRO na
urovni plnenia jednotlivych aktivit. Vystupom monitorovacieho procesu je sthrnna sprava
za kaidy uplynuly kalendarny rok, ktoru schvaluje obecné zastupitelstvo. Cielom
monitorovania je ziskavanie informacii o skutoénom plneni aktivit, ¢o mbie byt
vychodiskom pre zmenu pripadného negativneho vyvoja, sposobu realizacie, definovanie
a prijatie novych ¢i pozmenenych opatreni.

Monitoring sa vykondva priebeine aj v rdmci projektov ESIF v intervaloch, ktoré su
dohodnuté v zmluve o nendvratnom financ¢nom prispevku.

Hodnotenie sa realizuje na Udrovni celého Programu rozvoja obce KoSické Olsany.
Vystupy hodnotenia su sucastou suhrnnej spravy za kazdy uplynuly kalendarny rok, ktoru
schvaluje obecné zastupitelstvo.



