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Úvod    

 

Obec ako územný celok vymedzený podľa klasifikácie štatistických územných 

jednotiek je v zmysle zákona č.539/2008 Z.z. o podpore regionálneho rozvoja subjektom, 

ktorý je povinný participovať na rozvoji sociálnych, hospodárskych, kultúrnych a 

environmentálnych procesov a vzťahov, ktoré v nej prebiehajú a ktoré prispievajú k 

zvyšovaniu jej konkurencie, schopnosti, trvalému hospodárskemu rozvoju, sociálnemu 

rozvoju a územnému rozvoju i k vyrovnávaniu hospodárskych rozdielov a sociálnych 

rozdielov medzi regiónmi. Sociálno-ekonomickými partnermi obce v tomto procesu sú 

podnikatelia a mimovládne organizácie pôsobiace v oblasti regionálneho rozvoja na 

miestnej, regionálnej alebo celoštátnej úrovni.   

 

Regionálny rozvoj má byť zameraný najmä na:    

 

a) komplexné využívanie vnútorného rozvojového potenciálu územia - prírodných, 

kultúrnych, materiálnych, finančných, ľudských a inštitucionálnych zdrojov,   

b) rozvoj vedy, výskumu a vývoja prispievajúci k celkovému rozvoju regiónu so zreteľom 

na podporu zavádzania nových technológií a inovácií pri rešpektovaní vnútorných 

špecifík regiónu,   

c) rozvoj informatizácie a digitalizácie v regióne,  

d) rozvoj hospodárstva a podnikateľského prostredia v regióne s cieľom zvýšiť jeho 

produktivitu, optimalizovať štruktúru hospodárstva, vytvárať nové pracovné miesta a 

stabilizovať ohrozené pracovné miesta,   

e) rozvoj ľudských zdrojov vrátane zvyšovania vzdelanostnej úrovne, kvalifikácie a 

zlepšovania prípravy detí a mladých dospelých na trh práce,   

 f) predchádzanie sociálneho vylúčenia a zmierňovanie jeho negatívnych dôsledkov, 

podporu rovnosti príležitostí na trhu práce a podporu znevýhodnených komunít,  

 g) realizáciu verejných prác podporujúcich rozvoj regiónu,   

 h) zlepšenie a rozvoj sociálnej infraštruktúry regiónu,  

 i) zlepšenie dopravnej a technickej vybavenosti regiónu, inžinierskych stavieb,  

 j) rozvoj cestovného ruchu,  

 k) medzištátnu, cezhraničnú a medziregionálnu spoluprácu v oblasti regionálneho 

rozvoja v záujme trvalo udržateľného rozvoja regiónu, 

 l) zachovanie identity a rozvoj kultúry a starostlivosť o kultúrne dedičstvo regiónov a 

sídiel,   

m) rozvoj pôdohospodárstva a rozvoj vidieka, rozvoj vidieckych oblastí a zvyšovanie 

kvality života na vidieku,  

 n) realizáciu opatrení na ochranu, udržiavanie a zveľaďovanie životného prostredia a na 

obmedzovanie vplyvov poškodzujúcich životné prostredie a zlepšenie 

environmentálnej infraštruktúry regiónu, 
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 o) ochranu prírody, efektívne využívanie prírodných zdrojov regiónu a využívanie 

alternatívnych zdrojov energie,   

p) rozvoj občianskej vybavenosti a rozvoj služieb v regióne,  

q) udržateľný rozvoj aglomerácií, obnovu, regeneráciu a rozvoj miest a obcí podľa 

záväznej časti príslušnej územnoplánovacej dokumentácie,  

r) zvyšovanie dostupnosti a kvality bývania,   

s) budovanie a posilňovanie štruktúr občianskej spoločnosti, rozvoj prosociálneho 

správania obyvateľstva,  t) rozvoj multikultúrnej spoločnosti v regióne vrátane 

multikultúrneho dialógu, spolupráce a  

    tolerancie v regiónoch a sídlach,   

u) rozvoj telesnej kultúry, športu a turistiky,        

v) ochranu, podporu a rozvoj verejného zdravia. 

 

 

 

 

METODIKA VYPRACOVANIA PROGRAMU  ROZVOJA OBCE Košické Olšany 

(podľa zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja  

v znení zákona č. 309/2014 Z. z.) 

 

Program  rozvoja obce Košické Olšany, spolu s jej platným územným plánom, je základným 

a kľúčovým dokumentom pre riadenie samosprávy. Vychádza z poznania situácie a 

konkrétnych potrieb obyvateľov, podnikateľov, záujmových skupín a ďalších subjektov v 

území, formuluje svoju predstavu o budúcnosti spolu s činnosťami a projektmi na jej 

zabezpečenie.    

 

PRO sa spracováva na 7 rokov s dlhodobým výhľadom na 10 – 14 rokov.  

   

PRO koncepčne, systémovo analyzuje a určuje budúcnosť rozvoja spolu s činnosťami, 

investičnými projektmi so zdrojovým krytím na jej zabezpečenie.    

 

Vytvára rámec, ktorého naplnenie bude zárukou, že PRO nebude zbytočne rozsiahlym a 

len popisným zoznamom nereálnych zámerov, ale skutočným strategickým rozvojovým 

dokumentom s cieľom dosiahnuť rast životnej úrovne na konkrétnom území.    

 

 

 

 

Stručný popis kontextu vzniku a chronológie prípravy PRO.   
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Proces spracovania PRO obce Košické Olšany sa začal v marci 2015 schválením Zámeru 

spracovania PRO obce  Košické Olšany v zmysle novely zákona o podpore regionálneho 

rozvoja schválenej vládou SR 18. júna 2014.  Pri príprave dokumentu bola vytvorená 

pracovná skupina zložená z oslovených hlavných aktérov života obce (viď príloha č.1) a 

riadiacia skupina v zložení: spracovateľ dokumentu – TIDE s.r.o., starosta obce – Slavomír 

Horváth, zástupkyňa starostu obce  - Viera Bajerová a hlavná kontrolórka obce  - Terézia 

Kinlovičová.  V období mesiaca jún - august 2015 bol v obci spustený on-line, dotazníkový 

prieskum názorov obyvateľov na stav obce v jednotlivých oblastiach jej života a názorov 

na možné riešenia, zlepšenia, projekty.   
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Riadiaca a pracovná skupina pracovala počas facilitovaných stretnutí takto:    

 

 

 21.05.2015 (riadiaca skupina)   

 28.05.2015 (pracovná skupina)  

- Informovanie o plánovanom procese spracovania PRO obce Košické Olšany   

- Tvorba pracovnej skupiny – uzatvorenie dohôd o spolupráci   

- Ex-post hodnotenie predchádzajúceho PRO vrátane hodnotenia finančných 

aspektov realizácie PRO  

 29.05.2015 (riadiaca skupina)  

 10.06.2015 (pracovná skupina)  

- Formulovanie a finalizovanie strategickej vízie obce Košické Olšany do roku 

2022  

- Koncipovanie východísk pre strategickú časť PRO: 

 Súhrnné zhodnotenie situácie obce (SWOT analýzy pre oblasť 

environmentálnu, ekonomickú a sociálnu) a formulovanie problémov 

obce Košické Olšany.  

 30.06.2015 (riadiaca skupina)  

 23.9.2015 (pracovná skupina) 

- Vyhodnotenie dotazníkov realizovaných v obci v termíne jún – august 2015 

- Pripomienkovanie strategických východísk (problémov, potrieb, možností) 

PRO  

- Koncipovanie strategických cieľov pre strategickú časť PRO  

- Formulovanie opatrení pre programovú časť PRO 

 9.9.2015 (pracovná skupina)  

- Koncipovanie strategických cieľov pre oblasť ekonomickú, oblasť 

vzdelávania, oblasť kultúry a športu  

- Formulovanie opatrení a aktivít pre oblasť ekonomickú, oblasť vzdelávania, 

oblasť kultúry a športu  

 25.9.2015 (riadiaca skupina)  

- Spracovanie časového harmonogramu, indikatívneho rozpočtu, 

merateľných ukazovateľov  a akčného plánu 

 26.9.2016 schválenie Plánu rozvoja obce Košické Olšany na roky 2016 – 2022 

obecným zastupiteľstvom 

 

Verejné pripomienkovanie návrhu strategického dokumentu prebehlo v období:  

20.10.2015 – 12.11.2015 
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Časť 1:  Analytická časť   

 

1.1 Kompletná analýza vnútorného prostredia podľa jednotlivých oblastí,  

1.2 SWOT analýza,  

1.3 Ex-post hodnotenie,  

1.4 Identifikácia rozvojových výziev (potreby – problémy).   

 

 

1.1  Kompletná analýza vnútorného prostredia podľa jednotlivých oblastí.  

 
 

Web stránka: www.kosickeolsany.sk 
 

Počet obyvateľov (s trvalým pobytom): 1308 

Nadmorská výška obce: 202 m n. m. 

Prvá písomná zmienka o obci (rok): 1288 

Hustota osídlenia: 145,56 obyv./km² 

Rozloha katastra obce: 8,67 km² 

 

Vymedzenie a základná charakteristika územia / základné údaje o obci 

 

Košcké Olšany sa nachádzajú v severnej časti Východoslovenskej pahorkatiny, v okrese 

Košice - okolie v Košickom samosprávnom kraji, severne od mesta Košice a južne od 

mesta Prešov. Leží v blízkosti administratívnej hranice košického a prešovského kraja. 

 

Najbližšie vzdialenosti k hraničným priechodom v smere na Ukrajinu 95 km hraničný 

priechod Vyšné Nemecké, smer Poľsko   110 km   hraničný priechod Vyšný Komárnik    

a smer Maďarsko 50 km hraničný priechod Milhosť 

 

Košický samosprávny kraj je počtom obyvateľov druhým a rozlohou štvrtým 

najväčším krajom v rámci Slovenska. Rozprestiera sa na juhovýchode Slovenska a 

zaberá 13,8% územia SR. Južná hranica je súčasne štátnou hranicou s Maďarskom v 

dĺžke 163,8 km, na východe hraničí s Ukrajinou s dĺžkou hranice 63,4 km. 

Košický kraj má rozlohu 6 752 km2   Administratívne sa Košický kraj člení na 11 

okresov. Štyri okresy (Košice I, II, III, IV) sú v meste Košice, ďalšie okresy Košického 

kraja sú Gelnica, Michalovce, Rožňava, Sobrance, Spišská Nová Ves, Trebišov a Košice – 

okolie, do ktorého patrí aj obec Košické Olšany. 

 

http://www.kosickeolsany.sk/
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Sídelná štruktúra Košického samosprávneho kraja, zdroj: KSK (REGIS 2004) 

 

 

Obec Košické Olšany je členskou obcou Toryského Mikroregiónu – Združenia obcí 

Toryského miniregiónu. Toryský Mikroregión vznikol v roku 1992 ako dobrovoľné 

záujmové združenie obcí, ktoré prejavilo záujem spoločne riešiť problémy a chrániť 

záujmy svojich obyvateľov aj s možnosťou účinnej práce za účasti verejnosti. 

Dôvodom vzniku združenia bol zámer spojiť sily a prostriedky pri presadzovaní spoločných 

cieľov a záujmov v rôznych oblastiach života obcí, umožniť účasť verejnosti na 

rozhodovaní o zámeroch súvisiacich s regionálnou politikou ZMOSu. Toryský Mikroregión 

pozostáva v súčasnosti z 11 členských obcí: Beniakovce, Budimír, Hrašovík, Chrastné, 

Košické Olšany, Kráľovce, Nová Polhora, Ploské, Rozhanovce, Sady nad Torysou, Vajkovce. 

Predsedom Toryského mikroregiónu je starosta obce Nová Polhora, Anton Šimčák. Obec 

Košické Olšany je zároveň členom Regionálneho združenia obcí Košice okolie (RZOKO), 

ktoré vzniklo v januári 2007 odčlenením zo Združenia miest a obcí Košice okolie (ZMOKO). 

V súčasnosti RZO KO tvoria obce Regionálneho združenia obcí Hornád, Kecerovského 

mikroregiónu, Olšavského mikroregiónu - združenie obcí, mikroregiónu Ružín, Združenia 

obcí Slanského mikroregiónu a Toryského mikroregiónu, reprezentované starostami spolu 

vyše 70. obcí. RZO-KO je koordinančným iniciatívnym a metodicko-informačným orgánom 

združených obcí, ktoré presadzuje oprávnené záujmy obcí vo vzťahu k orgánom štátnej 

správy všetkých stupňov, k vláde, zákonodarným orgánom, k ZMOSu a medzinárodným 

organizáciám v otázkach ochrany ich práv. Predsedom RZO-KO je starosta obce Čaňa 

Michal Rečka. 
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 Demografia 

 

K 31. 12. 2007 žilo v obci Košické Olšany 1190 obyvateľov. Vzhľadom na 
rozlohu obce je hustota osídlenia približne 136,7 obyvateľov na km2. 

 
 

Rok počet 

1880 682 

1890 697 

1900 716 

1910 648 

1921 630 

1930 725 

1950 698 

1961 922 

1970 884 

1980 967 

1991 895 

2001 1 119 

2003 1 138 

2006 1 188 

2015 1 308 

Tab. č. 1 : Vývoj počtu obyvateľov za sledované obdobia rokov 

 

Vekovú štruktúru obyvateľstva charakterizuje zastúpenie hlavných ekonomicky aktívnych 

skupín.  

Na území obce Košické Olšany prevláda slovenská národnosť. Výrazné zastúpenie je rómskej 

menšiny. V obci žijú aj obyvatelia ďalších národnostných menšín a to: maďarská, rusínska, 

česká a ostatné nezistené.  

 

Čo sa náboženského vyznania, najviac obyvateľov sa hlási k rímskokatolíckej cirkvi – viac ako 

83, 8 %.  Zastúpenie ostatných cirkví je nevýrazné. 

 

Štruktúra obyvateľstva podľa úrovne vzdelania vykazuje prevládajúcu skupinu obyvateľstva 

s ukončeným stredoškolským vzdelaním bez maturity a so základným vzdelaním. Táto skupina 

predstavuje viac ako polovicu občanov obce. Najmenej početnú skupinu tvorí obyvateľstvo 

s ukončeným vyšším a vysokoškolským vzdelaním. 

Pracovných príležitostí je v obci pomenej. Prevažná časť obyvateľov dochádza za prácou do 

Košíc. Príležitosťou pre rozvoj zamestnanosti je rozvoj prímestského cestovného ruchu 

vychádzajúceho z daností prostredia obce – služby v stravovaní, ubytovaní, vidiecka turistika. 
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 Stručná história obce     

 

Obec Košické Olšany je poľnohospodárskou usadlosťou, ktorá sa už ako rozvinutá dedina 

spomína v I. polovici 13. storočia. Počiatky osídlenia v chotári dnešnej obce, sú však oveľa 

staršie. Archeologickými nálezmi sú doložené už v 2. tisícročí pred našim letopočtom a s väčšími 

alebo menšími prestávkami trvá osídlenie až dodnes. K budovaniu svojich sídiel práve na tomto 

mieste viedla predkov výhodná poloha v blízkosti rieky, okolo ktorej išla už v praveku trasa 

obchodnej cesty. Je veľmi pravdepodobné, že stará stredoveká cesta, v písomnostiach 

uvádzaná ako „Olcharutha“ z Košíc sledovala trasu svojej staršej predchodkyne. V roku 1997 

bol vykopaný „bronzový poklad“ tieto úvahy potvrdzuje, pretože vek šperkov a zbraní je 

odhadovaný na 3300 rokov. 

Prvý raz sa obec Košické Olšany spomína v roku 1288, keď Dionýz, syn komesa Buduna (Bodon) 

z rodu Aba-rabítesko-menta, prijíma palatína Omodeja, syna Dávida, adoptívneho syna, a dáva 

mu svoju čiastku v Krásnej nad Hornádom (Siplak) i s patronátnym právom. V tomto práve sú 

zahrnuté všetky majetky dedín Olchwar a Vla (Olšovany), ktoré daruje kláštoru v Krásnej nad 

Hornádom. Z tohto vyplýva, že v tomto čase bola dedina „Olchwar“ vyvinutou, zaľudnenou a 

radila sa medzi „villa“ (samostatná obec). Avšak v spomínanom roku 1288 sa nedostala celá 

obec Olchwar kláštoru. Druhá časť dediny ostala aj naďalej v rukách šľachty, teda Omodejovcov 

(palatína). A aj v roku 1303 je v rukách Tejže vetvy Aba, sídliacej v Slanci Petra zo Slanca. Roku 

1337 sa previedol opis hraníc opátstva – kláštora v Krásnej nad Hornádom. Tento dokument 

uvádza, že existujú dve dediny Olchwar, z ktorých jedna patrí palatínovi Drughetovi Nižný 

Olčwar a druhá kláštoru v Krásnej n/Hornádom Vyšný Olčwar. Olčwariovci- šľachta bola 

rozvetvená rodina a spravovala majetky aj mimo obce. V roku 1391 sa rodinný majetok rozšíril 

o kissidanky (Malá Ida), tiež omodejanský majetok- vlastne o pozemky gergelyského 

(Gregorovce) statku. Na tomto majetku sa podieľali synovia Jána Olčwariho Andrej a Déneš a 

syn Imricha Baktaiho Ladislav. Déneš prevzal do zálohy myslavský majetok (Myslava) Petra 

Chyrkého za 100 zlatých forintov. Manželka Jána Olčwariho Erže, predtým vdova po Jakubovi 

Ujtolussim (Košická Nová Ves) poručila svoje veno manželovi s podmienkou, aby každý týždeň 

dal slúžiť omšu v olčwarskom kostole svätej Kataríny za pokoj jej duše. Roku 1450, keď vymrela 

rodina Mikuláša Benyckého, majetok Benyck (Beniakovce) pripadol podľa kráľovského collatia 

Štefanovi Zbugyaimu a Ondrejovi Olčwarimu. V roku 1472 Kecerovci (potomkovia Petra zo 

Slanca), dali dediny Opiná a Vtáčkovce panej z Olčwára- Dorote. Potomkovia Olčwáriovcov 

vlastnili majetky v Zemplíne Sedmohradsku (Rumunsko) a dnešnom Maďarsku. Olčwáriovci bol 

významný šľachtický rod, ktorý mal aj právo meča a vlastnil svoj erb. 

 

Po roku 1945, po ukončení II. svetovej vojny sa uskutočňujú politicko-spoločenské zmeny. V 

novom štátnom zriadení vzniká systém štátnych orgánov, v ktorom Miestny národný výbor 

predstavoval najnižší stupeň samosprávnych orgánov štátnej moci. Prvé MNV v Košických 

Olšanoch bolo ustanovené 3. februára 1945. Za predsedu bol menovaný Andrej Lukáč, 

pôvodom z obce Ploské, ktorý vo vojnovom období žil aj s rodinou v Košických Olšanoch a bol 

štátnym cestárom. Rovnako boli menovaní aj členovia MNV. Pre toto obdobie je 

charakteristická častá zmena v zložení členov MNV ale najmä jeho predsedu. Po voľbách roku 

1946, ale aj v ďalších rokoch predsedu MNV volili novozvolení poslanci zo svojich radov a to na 

prvom plenárnom zasadnutí. Kandidátov na poslancov pre voľby navrhovali spoločenské  
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organizácie Národného frontu. V povojnových rokoch sa pociťoval značný nedostatok potravín, 

ale najmä priemyselného tovaru. Celoštátne bol zavedený lístkový- bodový systém, ktorý bol 

zrušený až v roku 1953. Hospodárilo sa súkromne a v obci začali prevádzkovať svoju živnosť Ján 

Loja- krčmár, Andrej Bajer- mäsiar, Andrej Dubecký- kováč, Jaroslav Martinásek- betonár, 

Imrich Takáč- miešaný tovar a Štefan Straka- živá a rezaná hydina. V rokoch 1979-1986 JRD ako 

investor uskutočnilo výstavbu ovocného sadu, v ktorom bol vystavený klimatizovaný sklad 

ovocia. A v ňom bola nainštalovaná automatická linka na spracovanie ovocia. Linka nebola 

sprevádzkovaná z dôvodov politicko- spoločenských zmien, ktoré sa udiali začiatkom 90-tych 

rokov. Postupná mechanizácia poľnohospodárskych prác umožňovala odchod ľudí z 

poľnohospodárstva do priemyslu. 

 

 

Environmentálna oblasť (environmentálna oblasť a oblasť technickej infraštruktúry) 

 

Obec Košické Olšany leží 9 km od Košíc v údolí aluviálnej nivy rieky Torysy, ktorá z 

morfologickej roviny východným smerom prechádza do mierne modelovaného reliéfu Toryskej 

pahorkatiny. Aluviálna niva rieky Torysy je budovaná kvartérnými fluviálnymi sedimentami 

holocénu reprezentovanými prevažne hlinami, pieskami a ílami. Geologicky sa Košické Olšany 

nachádzajú v južnej časti Košickej kotliny a ležia na významnej hydrogeotermálnej štruktúre 

komplexu merozoidných hornín, v ktorých sa v hĺbke nad 2000 m vyskytuje vysokotermálna 

voda s teplotou až 150 stupňov Celzia. Nadmorská výška sa pohybuje od 190 do 343 m v 

chotári. Stred obce má nadmorskú výšku 202 m.  

Obec Košické Olšany z pohľadu geológie sa nachádza v území, ktoré počas tektonických 

pohybov vo vrchnom tortóne bola vyzdvihnutá na oblasť Slovenského Rudohoria a poskytla tak 

množstvo štrkového materiálu, ktorý je ešte stále zanášaný do Košickej kotliny. Začiatkom 

sarmatu pri vniknutí mora do Košickej kotliny sa tu začali ukladať íly a skameneliny. V tomto 

období súčasne prebiehala intenzívna sopečná činnosť na severe andezitová a na juhu 

ryolitová. Na priľahlom území prebieha sladkovodný vývoj so vznikom pestrých ílov, ako aj 

tufických a bentonických ílov, ktoré sa striedajú s pieskami a štrkmi. 

Polohou obce v Košickej kotline sú dané klimatické, pôdne i hospodárske vlastnosti prostredia. 

Obec leží v teplej oblasti s vlhkým podnebím vďaka tomu, že Košická kotlina je jedným z 

výbežkov veľkej Juhoslovenskej nížiny prechádzajúcej do Maďarska. Dlhodobé priemerné 

teploty v januári dosahujú -3 až -4 °C, v júli 19 – 20°C. Širšie vegetačné obdobie s teplotami 5°C 

a viac trvá 220 – 240 dní. Užšie vegetačné obdobie s teplotami 10°C a viac 

trvá 150 – 175 dní. Letné obdobie s teplotami nad 15°C trvá 100 – 125 dní. Priemerný ročný 

úhrn zrážok je 600 – 650 mm. Pričom najviac zrážok spadne v letnom období 200 – 250 mm, 

najmenej v zime 100 – 125 mm. Na jar a na jeseň spadne rovnako 125 – 150 mm zrážok. 

Priemerný počet dní so snehovou pokrývkou trvá 50 – 60 dní. Obec patrí do fenologickej oblasti 

kde nástup jari nastáva 26. – 31. marca. Obdobie od nástupu jari do plného leta trvá 105 dní. 

Počet dní plného leta do plnej jesene trvá 61 – 85 dní. 

 

 

 



                            

Program rozvoja obce Košické Olšany  1
7 

 

 

Obec sa rozprestiera v údolí Košickej kotliny východne od mesta Košice. Rozloha katastra obce 

Košické Olšany je 866,9 ha. Prevažná časť katastra je orná pôda využívaná aj v súčasnosti na 

poľnohospodárske účely. 

 

 

 
Tab.: Podiel pôdy katastra obce podľa druhov  

 

 
Graf: Podiel pôdy katastra obce podľa druhov 
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Katastrálna výmera obce je 867 ha, z toho poľnohospodárska pôda je 674 ha a zastavané 

plochy majú 30 ha. Prevažná časť zástavby obce je po pravej strane cesty I. triedy smerom z 

Košíc na Michalovce a Ukrajinu, za riekou Torysou. Nepatrná časť zástavby je tiež po oboch 

stranách odbočky križovatky smerom na Rozhanovce a Prešov. Hranicu územia z východnej 

strany tvorí lesný porast (Želiarsky les, Cirkevný les, Kupný les) s chotármi obcí Ďurďošík a 

Olšovany. Zo západu tvorí hranicu lesný porast chotára obce Košická Nová Ves. Na severnej 

strane obec susedí s obcami Rozhanovce a Hrašovík a na južnej strane s obcou Sady nad 

Torysou (Byster , Zdoba). Časti katastra obce, ktorých pôvodné názvy sú: Dlhé, Cale, Kamence, 

Hačky, Vinice, Dovinickovce, Štepník, Revitky, Herasky (Vyšný Olčvár) a Olčvariho les, Galašov 

les, Podhory krátke, Za cintorínom, Komukert, Prosická (Nižný Olčvár) tvoria ovocný sad (cca 

170 ha). Záhradkárska oblasť je v častiach Girady, Lužiky a Zadky (cca 20 ha). Ornú pôdu 

predstavujú časti: Girad Majer, Tretí hon, Úzke, Dlhé, Stredné, Úboč a pod Bikešom, Ortaše, 

Herky, Pánske lúky, Galošiho lúky, Olčvariho lúky, Podsiláš a Konopiská. Údolie rieky Torysy, v 

ktorom sa nachádza naša obec, je súčasťou hlavnej ťahovej cesty vtáctva územím Slovenska. 

 
 

 

Typológia lesných porastov. Dôležitým krajinoštruktúrnym prvkom územia sú zachovalé 

pôvodné brehové porasty neregulovaného koryta rieky Torysy, tvorené vŕbou bielou a jelšou 

lepkavou. Štruktúru porastov dopĺňa hustý krovinný a bylinný porast a nepôvodné jedince 

topoľa. Tieto porasty poskytujú dostatočné úkrytové, reprodukčné miesta a možnosti potravy 

viacerým druhom fauny.  
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Zákonom chránené zvieratá. Žije tu, v našej prírode kriticky ohrozená vydra riečna, ohrozený 

rybárik riečny i pozornosť si zasluhujúca krídelníčka lužná. Pestrosťou farieb a hlasom zaujme 

vlha obyčajná. Neutíchajúci vtáčí spev posilňuje spev svrčiaka riečneho, umocňovaný spevom 

slávika obyčajného a prenikavý spev penice čiernohlavej. V dutinách pňov vŕb hniezdia sýkorky 

a ďatle. Stračie hniezda obsadzujú myšiarky a pustovky. Prírodovednú hodnotu má aj rybník na 

okraji záhradkárskej osady. Ten je v prvom rade dôležitým miestom reprodukcie obojživelníkov. 

 

 

Dopravná infraštruktúra.  

Obec nemá železničné spojenie a má približne 5 km cestnej siete. Spojenie umožnené 

autobusovou dopravou s Košicami. 

Obec sa musí zaoberať s problémami chýbajúcej alebo nedobudovanej základnej infraštruktúry 

(chodníky). 

Cez obec prechádza cesta I/50, ktorá je v koncepcií územného rozvoja Slovenska a v ÚPN-VÚC 

Košického kraja definovaná ako hlavná európska cesta E50 zaradená do európskeho systému 

ciest AGR v úseku hranica ČR – Drietoma – Kostolná – Trenčín – Bytča _ Žilina _ Košice – 

Michalovce – Vyšné Nemecké – hranica Ukrajina. 

 

 

Vzdialenosť k hraničným prechodom 
 

Ukrajina – Vyšné Nemecké 95 km 

Poľsko – vVšný Komárnik 110 km 

Maďarsko - Milhosť 50 km 

 

 

 

Infraštruktúra v obci 

 

Pošta Nie 
Kanalizačná sieť Nie 

ČOV Nie 
Energetika Áno 

Rozvodná sieť plynu Áno 
Bankomat Nie 

Káblová distribučná sieť Áno 
Zabezpečenie údržby ciest Áno – Obec si zabezpečuje sama 

Trafostanice Áno  - 3 
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1.2 SWOT analýza  

A) ENVIRONMENTÁLNA OBLASŤ 

 

A1) Swot analýza – životné prostredie 
 
Silné stránky 
 

Slabé stránky 

LES –PRÍRODA 

 Bohatosť lesného fondu okolia 
obce 

 Zdravé životné prostredie 

 Jedinečné prírodné danosti 
obce a okolia 
 

VODA 

 Čisté a kvalitné vodné zdroje 
 
ZELEŇ v OBCI 

 Dobrá údržba verejných priestorov 

 Dostatok zelene v obci 

 Blízkosť oddychovej zóny v extraviláne 
obce na spoločné podujatia pre všetkých 
obyvateľov 

ODPAD 

 Zabehnutý systém separovaného zberu  

 Pravidelný zvoz odpadov 
 

ODPADY 

 Nárast množstva komunálneho odpadu 

 Nedisciplinovanosť občanov pri 
separovaní 

 Prepĺňanie zberných nádob na 
separovaný odpad 

 Návšteníci obce vykladajú smetí do 
našich zberných nádob z iných oblastí 
bez triedenia 

 
VEREJNÉ PRIESTRANSTVÁ  - ZELEŇ V OBCI 

 Psy a mačky znečisťujúce verejné 
priestranstvá v obci 

 Čierne skládky v blízkosti obce 
 
ENV.POVEDOMIE A AKTIVITA 

 Nízka aktivita v oblasti tvorby životného 
prostredia 

 Čierne skládky odpadov v okolí obce 

 Slabá osveta v oblasti životného 
prostredia v obci 

 Nedostatočná prepojenosť činnosti škôl 
s udržiavaním čistého životného 
prostredia v obci a okolí 

 Nízka uvedomelosť občanov k tvorbe 
a ochrane životného prostredia 

ALTERNATÍVY 

 Nevyužívanie alternatívnych 
a obnoviteľných zdrojov energie 

 

príležitosti Hrozby 

 Kvalitná osveta verejnej správy 

 Vyššie environmentálne povedomie 

 Podporné finančné granty 
 

 Prírodná katastrofa 

 Legislatíva 
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A2) Swot analýza – Technická infraštruktúra 
 
Silné stránky 
 

Slabé stránky 

SIETE 

 plynofikácia obce (80%) 

 verejný vodovod v celej obci 
(80%) 

 rozvod káblovej TV (70%) 

 funkčné verejné osvetlenie 

 postačujúce siete TV signál, 
mobilné siete 

 existujúci zdroj pitnej vody 
(potrebná prevádzková 
rekonštrukcia) 

 existencia obecného rozhlasu 
 

KOMUNIKÁCIA – DOPRAVA 

 autobusové zastávky – dobrý stav, nové 

 všetky obytné zóny sú navzájom 
prepojené obecnými komunikáciami 

 vybudovaná nová cesta medzi Košickými 
Olšanmi a Bysterom 
 

VEREJNÉ BUDOVY 

 Zrekonštruovaná budova ZŠ 

 Existujúci čiastočne 
zrekonštruovanýdom smútku 
 

BYTOVÁ OBLASŤ 

 Rodinné domy postavené na 
súkromných pozemkoch 
 

SIETE 

 Chýbajúca kanalizácia v celej obci 

 Chýbajúca ČOV 

 Zanedbané rigoly (zvody pre odvádzanie 
dažďových vôd) 
 

KOMUNIKÁCIA – DOPRAVA 

 Chýbajúce chodníky na hlavnej ceste 
a ceste na Rozhanovce 

 Zničené chodníky a cesty v celej obci 
 
VEREJNÉ BUDOVY 

 Nedostatok budov a objektov pre 
fungovanie obce 

 Nevyhovujúca budova MŠ 

 Zlý technický stav budovy OcÚ 

 Barierovosť budov 
 
BYTOVÁ OBLASŤ 

 Absencia bytových domov pre mladé 
rodiny a sociálne bývanie 

 Obec nedisponuje pozemkami na 
individuálnu bytovú výstavbu 

 
 
POZEMKY 

 Chýbajúce obecné pozemky 
 

príležitosti Hrozby 

 Finančné zdroje EÚ 

 Využívanie alternatívnych zdrojov 
energie 

 Úsporné programy (zatepľovanie) 

 Podpora výstavby chodníkov, 
cyklochodníkov 
 

 

 Nedostatok financií 

 Nezáujem vlastníkov domov o napojenie 
spoločné systémy 

 Názorová nejednotnosť občanov 

 Drobná kriminalita 

 Ceny energií (liberalizácia) 
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B) EKONOMICKÁ OBLASŤ 

 

B1 Podnikanie v obci (ekonomika – podnikanie – služby – zamestnanosť) 
 
Silné stránky 
 

Slabé stránky 

PODNIKANIE – SLUŽBY 

 Výrobné podnikateľské subjekty v obci 

 Podnikateľské prevádzky v obci 

 Dostatok SZČO 

 Dostupnosť služieb v krajskom meste 
 
PRACOVNÁ SILA  - ZAMESTNANOSŤ 

 Dostatok kvalifikovanej pracovnej sily 

 Záujem občanov pracovať 

PODNIKANIE – SLUŽBY 

 Nedostatok priestorov na podnikanie 

 Malá obchodná sieť (obchody – 
potraviny) 

 Nepostačujúca sieť služieb 

 Nedostatočná ponuka remeselných 
činností v obci (stavebníctvo, 
kamenárstvo, drobné remeslá) 

 Nevyhovujúca infraštruktúra 
ubytovacích zariadení v obci 

 Chýbajúce služby stravovania 
 

PRACOVNÁ SILA  - ZAMESTNANOSŤ 

 Nízke mzdy v obci a v regióne 

 Málo pracovných príležitostí v obci 
a okolí 

 Nízka motivácia ľudí pracovať 

 Zvyšujúci sa počet nekvalifikovaných 
Rómov 
 

príležitosti Hrozby 

 Dostupnosť pracovných príležitostí 
v blízkom krajskom meste 

 Granty + štrukturálne fondy EÚ 
 
 

 Negatívny demografický vývoj 

 Nestabilita vstupov pri podnikaní (napr. 
energií, cien) 

 Daňová a legislatívna nestabilita 
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C) SOCIÁLNA OBLASŤ A ZDRAVOTNÁ OBLASŤ 
 

C1) Swot analýza – Sociálna a zdravotná oblasť 
 
Silné stránky 
 

Slabé stránky 

 
SOCIÁLNE SLUŽBY 

 Poskytovanie opatrovateľskej služby 
v prirodzenom prostredí klienta 

 Existencia špecializovaného poradenstva 

 Podpora sociálnej pomoci pre slabších 
 
 

Zdravotníctvo 

 Existencia zdravotníckych služieb v obci 
(1 všeobecný lekár raz týždenne) 
 

 
SLUŽBY 

 Chýbajúce komunitné centrum a ďalšie 
sociálne služby (denné centrum, denný 
stacionár, ZPS, stravovanie seniorov, 
nízkoprahové služby, TSP, občianske 
hliadky a iné)  

 Chýbajúce priestorové podmienky pre 
ďalšie sociálne služby v obci 

 Chýbajúca bezbariérovosť  obecných 
budov  

 
NEZAMESTNANOSŤ – ŽIVOTNÁ ÚROVEŇ 

- Narastajúci počet obyvateľov so 
sociálnymi problémami 

 
SOCIÁLNO – PATOLOGICKÉ JAVY 

 Drobná kriminalita 

 Absencia aktivít pre mládež 
 

INFORMOVANOSŤ 

 Nedostatočná úroveň poskytovaných 
zdravotníckych služieb  
 

príležitosti Hrozby 

 

 Legislatívna i finančná podpora nových 
foriem služieb pre jednotlivé cieľové 
skupiny 

 Progresívne financovanie kompetencií 
OcÚ 
 

 

 Legislatívne zmeny 

 Nesystémové financovanie sociálnych 
služieb 

 Demografická krivka (starnutie) 

 Rozpad spoločenských, komunitných, 
rodinných vzťahov 
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C2) Swot analýza – Školstvo a vzdelávanie 
 
Silné stránky 
 

Slabé stránky 

 
INŠTITÚCIE 

 Školstvo v obci – MŠ a ZŠ (1. – 4. Ročník) 
 
ĎALŠIE VZDELÁVANIE 

 Mimoškolská činnosť pri farskom úrade v 
obci 

PERSONÁL – POTENCIÁL 

 Dostatočný a kvalifikovaný potenciál 
pedagógov v obci 

 
INFRAŠTUKTÚRA 

 Rekonštruovaná ZŠ 
 
OBECNÁ KNIŽNICA 

 Prevádzka obecnej knižnice 
 

 
PREPOJENOSŤ ŠKOLY S OBCOU 

  Nedostatočne využitý potenciál učiteľov 
pre verejný život obce 

 
MIMOŠKOLSKÁ ČINNOSŤ 

 Málo organizovaná činnosť detí 
a mládeže v obci 

 
VZDELÁVANIE SOCIÁLNE ZNEVÝHODNENÝCH 

 Málo vzdelávacích a výchovných 
programov (obzvlášť pre dospelých zo 
sociálne znevýhodneného prostredia) 

 Nedostatočná príprava žiakov zo 
sociálne znevýhodneného prostredia na 
vyučovanie 

 Chýbajúca spolupráca rodičov (zo soc. 
znevýhodneného prostredia) so školou 

 
 

príležitosti Hrozby 

 

 Podporu EÚ vzdelávaniu 

 Živé sociálne kontakty 
 

 

 Sociálna neistota 

 Vysoká nezamestananosť 

 Časté zmeny legislatívy 

 Dlhodobo alebo krátkodobo neúplne 
rodiny 
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C3) Swot analýza – Kultúra, kultúrne dedičstvo a spoločenský život 
 
Silné stránky 
 

Slabé stránky 

 
VYBAVENOSŤ 

 Existujúci Kultúrny dom v budove 
Obecného úradu 

 Existujúca obecná knižnica 
 
SPOLKY – AKTIVISTI 

 Existujúce spoločenské organizácie 
(neformálne združenie pri farskom 
úrade, MVO) 

INFORMOVANOSŤ – PROPAGÁCIA 

 Existencia informačných tabúľ  

 Využívaný obecný rozhlas 
PODUJATIA 

 Tradícia plesov a spoločenských podujatí 

 Kultúrna činnosť v rámci mesiaca úcty k 
starším 

 

 
VYBAVENOSŤ 

 Zlý technický stav obecného úradu spolu 
s Kultúrnym domom 

 Chýba prenosné pódium pre akcie 
v exteriéroch 
 

 

príležitosti Hrozby 

 

 Nové trendy práce s knihou 

 Netradičné formy kultúry 

 

 Nedostatok financií v oblasti kultúry 

 Negatívna demografia 

 
 

C4) Swot analýza – Šport 
 
Silné stránky 
 

Slabé stránky 

 
VYBAVENOSŤ 

 Možnosti športového vyžitia v obci 

 Existencia športových klubov_futbalový 
(mládež, dospelí), stolnotenisový 

 Tradícia cvičení _ aerobic, zumba...  

 Existencia športovísk -futbalové ihrisko, 
detské ihrisko, tenisové kurty 
 

 

 Chýbajúci aktívni a dobrovoľní odborníci 
v oblasti športu 

 Chýba koncepčná práca s mládežou 

Príležitosti Hrozby 

 

 Záujem odborníkov z externého 
prostredia obce o šport v obci 

 

 Zhoršovanie zdravotného stavu 
obyvateľstva 
 

 
 
 
 
 
 



                            

Program rozvoja obce Košické Olšany  2
6 

 

 

1.3 Ex-post hodnotenie 
 
STRATEGICKÝ CIEĽ 
Využiť polohu obce Košické Olšany v blízkosti priemyselne rozvinutého mesta Košice s 
turisticky atraktívnymi oblasťami povodia rieky Torysa, lemovaných pohoriami Slanské 
vrchy, využiť na posilnenie historických koreňov obce a celého údolia, oživovať charakter 
tradičného vidieckeho sídla so svojimi remeselnými a kultúrnymi tradíciami. 
 
Prioritná oblasť A 
Rozvoj ľudských zdrojov v obci Košické Olšany 
  Plnenie 

Opatrenie A.1 Vytvoriť podmienky pre vzdelávanie a 
osvetu dospelých a deti 

Čiastočne splnené 

Opatrenie A.2 Zlepšiť poskytovanie sociálnych služieb pre 
miestnych obyvateľov 

Nesplnené 

Opatrenie A.3 Podporiť rozvoj komunitného života 
obce, budovanie multisektorálnych  
partnerstiev 

Nesplnené 

 
Prioritná oblasť B 
Infraštruktúra a osídlenie obce Košické Olšany 
  Plnenie 

Opatrenie B.1 Dobudovať komplexnú infraštruktúru v 
obci Košické Olšany 

Splnené 

OpatrenieB.2 Rozvoj občianskej vybavenosti a 
zvyšovanie kvality bývania 

Čiastočne splnené 

Opatrenie B.3 Rozvoj školskej a sociálnej infraštruktúry Čiastočne splnené 

Opatrenie B.4 Vytvorenie a obnovenie infraštruktúry 
oddychu a relaxu 

Nesplnené 

 
Prioritná oblasť C 
Životné prostredie obce Košické Olšany 

  Plnenie 

Opatrenie C.1 Zlepšenie stavu verejných priestranstiev 
v obci 

Čiastočne splnené 

Opatrenie C.2 Zlepšiť stav vodných tokov Čiastočne splnené 

Opatrenie C.3 Zlepšiť a zefektívniť činnosti obce pri 
ochrane ŽP 

Čiastočne splnené 

Opatrenie C.4 Vytvárať podmienky pre využívanie 
alternatívnych zdrojov energie 

Nesplnené 

 
Prioritná oblasť D 
Podmikanie, služby a cestovný ruch 

  Plnenie 

Opatrenie D.1 Vytváranie podnikateľského prostredia 
pre MSP 

Čiastočne splnené 

Opatrenie D.2 Podpora prílevu vonkajších investícií Nesplnené 

Opatrenie D.3 Podpora rozvoja stavu služieb 
v cestovnom ruchu 

Čiastočne splnené 
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1.4. Rozvojové výzvy 
 

 

A) ENVIRONMENTÁLNA OBLASŤ 

 

A1) Životné prostredie 

 
1. Súčasný systém odpadového hospodárstva nie je optimálny pre nové možnosti 
obce, nárast množstva odpadu. 
2. Nedostatočná uvedomelosť a aktivita obyvateľov obce v oblasti ochrany a tvorby 

ŽP. 
3. Nevyužívané možnosti obnoviteľných zdrojov energie v rámci prevádzky obecných 
budov. 

 

 

 

 
                                                     A2) Technická infraštruktúra 
 

1. Chýbajúca kanalizácia a ČOV 

2. Zastaralé vetvy verejn.vodovodu. 

3. Zanedbané rigoly (zvody pre odvádzanie dažďových vôd) 

4. Energetická náročnosť verejného osvetlenia. 

5. Zlý technický stav existujúcich miestnych komunikácií (MK) a chodníkov 

6. Chýbajúce chodníky pre peších 

7. Neúplné dopravné, obecné i turistické značenie (smerovníky, prechody, významné 

inštitúcie) 

8. Vysoká energetická náročnosť verejných budov a zlý tech.stav vrátane chýbajúcej 

bezbariérovosti 

9. Chýbajúce   bývanie   nižšieho   štandardu   pre   sociálne   slabých   a ohrozených 

a seniorov (sociálne bývanie) 
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B) EKONOMICKÁ OBLASŤ 
 

 

B1) Podnikanie v obci (ekonomika – podnikanie – služby – 
zamestnanosť) 

 
 

1. Chýbajúce základné služby pre obyvateľov obce. 

2. Chýba koncepcia sociálneho podnikania obce 

3. Málo pracovných príležitosti v obci. 

 

 

 

C) SOCIÁLNA  A ZDRAVOTNÁ OBLASŤ 
 

 

C1) Sociálna a zdravotná oblasť 

 
1. Chýbajúca ponuka sociálnych služieb pre jednotlivé skupiny obyvateľstva v zmysle 

zákona o sociálnych službách (predovšetkým komunitne poskytovaných). 

2. Nedostatočná informovanosť obyvateľov obce o možnostiach poskytovania 

soc.služieb na území obce. 

3. Potreba zabezpečiť kontinuálne sociálne služby pre MRK. 

4. Chýbajúce nástroje podpory zvyšovania zamestnanosti na území obce. 

5. Chýbajúce partnerstvo poskytovateľov sociálnych služieb a ostatných aktérov  

 

 
6.  
7. rozvoja obce v sociálnej oblasti (školstvo, cirkev, zdravotníctvo, občiansky sektor). 
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C2)  Školstvo a vzdelávanie 

 
1. Chýba prepojenosť výchovno-vzdel.programu miestnych škôl s potrebami obce. 

2. Chýba ponuka voľnočasových aktivít pre deti a mládež v čase  mimo vyučovania a 

počas prázdnin 

3. Chýbajúce mimoškolské vzdelávacie a výchovné programy pre obyvateľov zo 

sociálne znevýhodneného prostredia. 

 
 

 

 

C3)  Swot analýza – Kultúra, kultúrne dedičstvo a spoločenský život 

   
1.Nevyhovujúce podmienky pre rozvoj kultúrneho a spoločenského života 

(chýbajúce vybavenie). 

 

 

 

 

 

 

 

C4)  Swot analýza – Šport 

 

1. Chýbajú oddychové zóny pre obyvateľov obce 

2. Chýbajúce odborné vedenie aktivít pre deti a mládež v oblasti športu – 

zabezpečiť odbornosť a kvalitu pri práci s deťmi a mládežou v oblasti športu. 
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 Časť 2: Strategická časť 

 

2.1 Strategické vízie obce do roku 2022 

2.1 Vízie územia. 
2.2 Formulácia a návrh stratégie. 
2.3 Popis strategických cieľov v jednotlivých oblastiach rozvoja. 

 

A - Environmentálna oblasť 

Oblasť A1 Životné prostredie. 

Vízia A1 Kvalitné životné prostredie s fungujúcim systémom jeho ochrany a 
tvorby. 

Oblasť A2 Technická infraštruktúra. 
Vízia A2 Moderná technická infraštruktúra plne vyhovujúca potrebám 

všetkých obyvateľov. 

B - Ekonomická oblasť 
        

t 
 
 

Oblasť B1 Podnikanie v obci (ekonomika – podnikanie – služby – 
zamestnanosť).  
 Vízia B 1 Prosperujúce ekonomické zázemie dostatočne podporujúce rozvoj 
územia obce. 

C - Sociálna oblasť 

Oblasť C1 Sociálna a zdravotná oblasť. 
Vízia C1 Spokojnosť obyvateľov obce s úrovňou a rozsahom poskytovaných 

sociálnych a zdravotníckych služieb. 

Oblasť C2 Školstvo a vzdelávanie. 
Vízia C2 Vzdelaní obyvatelia podieľajúci sa na zvyšovaní kvality života v obci. 

Oblasť C3 Kultúra, kultúrne dedičstvo a spoločenský 
život.  
C4 Šport. 

Vízia C3- C4 V obci pulzuje kultúrny, športový a spoločenský život, realizujú sa 
tradičné činnosti a originálne podujatia vďaka aktívnemu občanovi a 
aktívnym spoločenstvám, ktorí vyznávajú pozitívne hodnoty a tradície. 
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2.2 Formulácia a návrh stratégie 

Program rozvoja obce Košické Olšanye ako strategický dokument pozostáva z troch hlavných 
pilierov, ktorými sú: 

A) Environmentálna oblasť 
B) Ekonomická oblasť 
C) Sociálna oblasť 

Každá z nich rieši následné čiastkové oblasti rozvoja: 

 

A) Environmentálna oblast 
 

A1 Životné prostredie 
Oblasť životného prostredia sa zameriava predovšetkým na optimalizáciu súčasného systému 

odpadového hospodárstva.  Obec potrebuje v najbližšom období nastaviť tento systém tak, 

aby sa zvyšoval objem vyseparovaného komunálneho odpadu, minimalizovala sa tvorba 

nelegálnych skládok a zabezpečila sa čistota verejných priestranstiev. Medzi definované priority 

obce patrí aj zvyšovanie záujmu obyvateľov obce o starostlivosť a tvorbu životného prostredia, 

a to okrem informačných a osvetových aktivít aj spoluprácou so školskými inštitúciami a 

ostatnými záujmovými organizáciami. V oblasti ŽP obec plánuje zaviesť sankčný mechanizmus 

pre poškodzovateľov a znečisťovateľov jednotlivých zložiek ŽP, a tiež sama ísť príkladom a 

zaviesť do verejných budov environmentálny manažment prevádzky. 

Obec má zároveň záujem o získavanie informácií týkajúcich sa možností alternatívnych zdrojov 

vhodných pre prevádzku verejných budov s cieľom znížiť ich energetickú náročnosť. V tomto 

programovacom období si dáva za cieľ získať čo najširší súbor informácií s konkrétnými 

finančnými odhadmi pre podmienky obce a v prípade, že návrhy budú pre obecný rozpočet 

akceptovateľné, pristúpiť aj k samotnej realizácii takýchto opatrení. 

 

A2 Technická infraštruktúra 
Oblasť technickej infraštruktúry je zameraná na zvýšenie jej kvality, zabezpečenie bezpečnosti 

pohybu na verejných priestranstvách – komunikáciách a znížiť energetickú náročnosť verejných 

budov. Zároveň obec identifikovala všetky chýbajúce i nedobudované články technickej 

infraštruktúry, ktoré v r.2016 – 2022 plánuje   dobudovať   (chodníky,   miestna   komunikácia,   

parkovacie   miesta,        kanalizačnú sieť, Oddychové zóny. chýbajúce bytové kapacity pre 

sociálne slabých obyvateľov.  Pre zabezpečenie lepšej orientácie na území obec zabezpečí jej 

kompletné značenie. 

V rámci investícií do rozširovania služieb pre obyvateľov obce je plánované odkúpenie rodinného 

domu na účely vytvorenie polyfunkčného domu poskytujúceho sociálne služby (denný 

stacionár, podporované bývanie pre seniorov, jedáleň) a pozemkov od súkromných vlastníkov, 

cirkvi na investičné akcie obce. 
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B) Ekonomická oblast 

 

B1 Podnikanie v obci (ekonomika – podnikanie – služby – 

zamestnanosť) B2 Obecné podnikanie 

 

 

Ekonomická oblasť sa člení na oblasť podnikania jednotlivých subjektov vykonávajúcich 

činnosť na území obce, ktorú obec plánuje svojimi opatreniami podporiť a oblasť podnikateľskej 

činnosti vlastného subjektu založeného na princípoch sociálneho podnikania. 

V prvom prípade ide predovšetkým o sprístupnenie informácií o voľných nehnuteľnostiach 

vhodných na podnikanie, o podporu propagácie jednotlivých podnikateľských subjektov a 

vytvorenie systému podpory nových a začínajúcich podnikateľov na území obce. 

V prípade sociálneho podnikania pôjde o zriadenie sociálneho podniku na základe detailne 

vypracovanej koncepcie (spolu s podnikateľskými plánmi), ktorého hlavnou činnosťou bude 

zabezpečovanie služieb, ktoré si obec štandardne musí obstarať u externých firiem. Sociálny 

podnik bude zamestnávať predovšetkým osoby znevýhodnené na trhu práce s cieľom postupne 

ich etablovať na riadny pracovný trh. 

Okrem vyššie uvedených, obec plánuje podporiť rozvoj zamestnanosti na území obce aktívnymi 

opatrenami politiky trhu práce v spolupráci s RO Ľudské zdroje a ÚPSVAR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                            

Program rozvoja obce Košické Olšany  3
3 

 

 

 

C) Sociálna oblasť 

C1 Sociálna a zdravotná oblasť  

C2 Školstvo a vzdelávanie 

C3 Kultúra, kultúrne dedičstvo a spoločenský život 

 C4 Šport 

 

Sociálna oblasť zahŕňa všetky oblasti spoločenského  a komunitného života obce, vrátane  

sociálnych a zdrav.služieb.  Pri  zostavovaní  strategickej  časti  pre  oblasť  sociálnych  služieb  

obec vychádzala z aktuálne platného dokumentu – Komunitný plán rozvoja sociálnych služieb, v 

zmysle ktorého definuje všetky sociálne služby, ktorých realizáciu má v kompetencii obec 

(vrátane zabezpečenia priestorových podmienok). 

    

Oblasť vzdelávania a školstva sa zameriava predovšetkým na zabezpečenie súladu medzi 

potrebami  obce a možnosťami participácie škôl na spoločných cieľoch. Druhou prioritou obce je 

zabezpečiť  voľnočasové aktivity pre školopovinné deti a mládež mimo vyučovania a v čase 

prázdnin a aktivity pre deti a mládež marginalizovanej rómskej komunity (vrátane rodín a 

dospelých) v rámci pôsobenia komunitného centra v obci. 

 

V oblasti kultúry a spoločenského života sa rozvojové aktivity zameriavajú na 

dobudovanie infraštruktúry, technického vybavenia (ozvučovacia a svetelná technika) i podpory 

miestnych kultúrno-spoločenských organizácií pri realizovaní ich podujatí. Najväčšou investíciou 

v oblasti kultúrno-spoločenského života je rekonštrukcia Kultúrneho domu, ktorá si vyžaduje 

rozsiahle a finančne náročné úpravy. 

Veľká časť aktivít v kultúrnej oblasti je venovaná podpore samotných podujatí a (tých, ktoré majú 

svoju tradíciu) i nových inovatívnych podujatí. Výzvou pre obec je vytvorenie komunikačnej 

stratégie s jednotlivými aktérmi kultúrneho života a vytvorenie spoločného fóra pre rozvoj a 

zvyšovanie kvality kultúrno-spoločenského života obce. 

 

Oblasť športu rieši podporu športových podujatí, ktoré majú na území obce tradíciu a sú 

realizované miestnymi športovými oddielmi. Najväčšou výzvou pre obec je zabezpečiť 

predovšetkým kvalitný ľudský potenciál pre prípravu mladých športovcov i pre kvalitný 

manažment športových oddielov. 
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2.3 Popis strategických cieľov v jednotlivých oblastiach 
 

A) ENVIRONMENTÁLNA OBLASŤ 

 
A1) Životné prostredie 

Hlavný cieľ A1 
Zvýšiť kvalitu životného prostredia obce Košické Olšany prostredníctvom efektívneho systému 
odpadového hospodárstva a záujmu obyvateľstva o jeho tvorbu a starostlivosť. 

 
Špecifické ciele: 

1. Vytvoriť funkčný a efektívny systém odpadového hospodárstva prostredníctvom 
pravidelného efektívneho odvozu odpadov 

2. Zlepšiť informovanosť a environmentálne povedomie o ochrane a tvorbe životného 
prostredia. 

3. Zabezpečiť čistotu a atraktivitu verejných priestranstiev a zelene v obci. 
4. Zvýšiť záujem a informovanosť obce o možnostiach využívania obnoviteľných zdrojov 

energie v rámci prevádzky obecných budov. 

 
A2) Technická infraštruktúra 

Hlavný cieľ A2 
Zabezpečiť kvalitnú, bezpečnú a energeticky nenáročnú technickú vybavenosť obce. 

 
Špecifické ciele: 

1. Vybudovať chýbajúce články technickej infraštruktúry  
2. Zlepšiť technický stav existujúcej technickej infraštruktúry  
3. Odkúpiť rodinný dom alebo pozemok pre účely MŠ  
4. Znížiť energetickú náročnosť verených budov a verejného osvetlenia  
5. Vybudovať bývanie pre sociálne slabých obyvateľov obce (seniori a ost.sociálne skupiny) 
6. Zabezpečiť kompletné dopravné, turistické a informačné značenie 

 
7.  
8.  
9. . 

B) EKONOMICKÁ OBLASŤ 

Hlavný cieľ B 
Zvýšiť zamestnanosť obyvateľov obce Košické Olšany 

 
Špecifické ciele: 

1. Podporiť podnikateľský sektor v oblasti tvorby a udržania pracovných príležitostí v 
obci. 

2. Vytvoriť podmienky pre vznik a udržanie sociálneho podnikania obce. 

C) SOCIÁLNA  A ZDRAVOTNÁ OBLASŤ 
C1 Sociálna oblasť 
Hlavný cieľ C1 
Zabezpečiť realizáciu práva občanov obce Košické Olšany na poskytovanie sociálnych služieb v   
súlade s ich potrebami. 
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Špecifické ciele: 

1. Vytvoriť ponuku komunitne poskytovaných sociálnych služieb s dôrazom na rozvoj 
sociálnych služieb pre rodinu, ktorá sa stará o svojho člena, odkázaného na pomoc inej 
osoby pri sebaobsluhe (v terénnych, v prirodzených podmienkach a ambulantných). 

2. Zvýšiť informovanosť obyvateľov obce o možnostiach poskytovania sociálnych služieb 
obcou a ďalších subjektov sociálnych služieb na území obce. 

C2 Oblasť školstva a vzdelávania 
Hlavný cieľ C2: 
Zabezpečiť poskytovanie vzdelávacích aktivít zameraných na rozvoj obce, na marginalizované 
skupiny obyvateľstva a počas mimoškolskej doby. 

 
Špecifické ciele: 
1. Zabezpečiť prepojenosť činností školských inštitúcií s potrebami a rozvojovými víziami  obce. 
2. Rozšíriť ponuku   voľnočasových   aktivít   pre   deti   a mládež   v čase mimo vyučovania a 

počas  prázdnin   v spolupráci s jednotlivými subjektami na území obce. 
3. Zabezpečiť poskytovanie výchovno-vzdelávacích programov pre znevýhodnené skupiny 

obyvateľov obce. 

C3 Oblasť Kultúry, kultúrneho dedičstva a spoločenského života 
Hlavný cieľ: C3 
Vytvoriť podmienky a podporu pre rozvoj kultúrneho a spoločenského života obce. 

 
Špecifické ciele: 

1. Zabezpečiť materiálno-technické vybavenie obce pre rozvoj kultúrneho a spoločenského 
života. 

2. Podporiť originálne i tradičné kultúrno-spoločenské podujatia obce. 

C4 Oblasť športu 
Hlavný cieľ C4: 
Vytvoriť kvalitné podmienky a podporu pre rozvoj športu obce. 

 
Špecifické ciele: 

1. Zlepšiť technický stav existujúcich športovísk a športových zón. 
2. Dobudovať chýbajúce oddychové zóny. 
3. Zabezpečiť odbornosť a kvalitu pri práci s deťmi a mládežou v oblasti športu. 



 

 

Časť 3: Programová časť 

3.1 Opatrenia a projekty vrátane ich priradenia k jednotlivým cieľom a prioritám 
A) ENVIRONMENTÁLNA OBLASŤ 
A1) Životné prostredie 

Hlavný cieľ A1 
Zvýšiť kvalitu životného prostredia obce Košické Olšany prostredníctvom efektívneho systému odpadového hospodárstva a záujmu obyvateľstva o jeho 
tvorbu a starostlivosť. 
 Špecifické ciele Opatrenie: Aktivity 

A 1.1 Vytvoriť 
funkčný 
a efektívny systém 
odpadového 
hoshospodárstva 
prostredníctvom 
služieb zberného 
dvora. 

A 1.1.1 Zabezpečiť zvýšenie 
objemu vyseparovaných 
komodít a zamedziť tvorbe 
nelegálnych skládok 
komunálneho, stavebného 
a veľkoobjemového odpadu 
v katastri obce. 

A 1.1.1.1 Realizovať prieskum potreby doplnenia nádob na separovaný zber a zabezpečiť chýbajúce 
nádoby 

A 1.1.1.2 Vytvoriť harmonogram zvozu jednotlivých vyseparovaných komodít z územia obce na zberný 
dvor 

A 1.2 Zlepšiť 
informovanosť 
a environmentálne 
povedomie 
obyvateľov 
v oblasti 
nakladania 
s odpadmi, 
ochrany a tvorby 
životného 
prostredia. 

A 1.2.1 Realizovať osvetové 
a informačné aktivity v oblasti 
nakladania s odpadmi, tvorby 
a ochrany ŽP. 

A 1.2.1.1 Osloviť aktivistov, MVO a školské inštitúcie pôsobiace na území obce o spoluprácu pri 
informačných a osvetových aktivitách v oblasti ŽP 

A 1.2.1.2 Osloviť školské inštitúcie na území obce o realizáciu envir.aktivít s dopadom na potreby 
a problémy obce 

A 1.2.1.3 Zaviesť vo verejných budovách ekologickú prevádzku – t.j. separovanie a minimalizovanie 
odpadu, zelené obstarávanie, znižovanie spotreby energie, vody a pod. (ako vzor pre obyvateľov obce, 
žiakov školy). 

A 1.2.1.4 Využiť kultúrno-spoločenské i športové aktivity na informovanie i kampane v oblasti tvorby 
a ochrany ŽP (vrátane ekol.zásad ich usporiadavania) 



 

 

 

  A 1.2.1.5 Vytvoriť informačný zdroj týkajúci sa témy ochrany a tvorby ŽP na obecnej web stránke 
(sústrediť informácie na jednej podstránke) 

A 1.2.1.6 Vytvoriť informačné tlačoviny – letáky, plagáty, bulletiny na aktuálne témy v oblasti životného 
prostredia z územia obce  

A 1.2.1.7 V rámci terénnej sociálnej práce a Komunitného centra sa venovať informačným a osvetovým 
témam týkajúcim sa nakladania s odpadmi 

A 1.2.2 Realizovať sankčné 
opatrenie v prípadoch 
porušenia všeobecných 
nariadaní týkajúcich sa 
ochrany a tvorby ŽP 

A 1.2.2.1 Osadiť zákazové a príkazové značky na verejných priestranstvách a mimo obce týkajúce sa 
zákazu znečisťovania, ničenia verejného majetku a pod. 

A 1.2.2.2 Vytvoriť a osadiť tabule verejných prevádzových poriadkov na verejných priestranstvách 
(športoviská, detské ihriská, trhovisko) 

A 1.2.2.3 Realizovať sankčné opatrenia v prípade nahlásených alebo zistených priestupkov  

A 1.3.Zabezpečiť 
čistotu 
a atraktivitu 
verejných 
priestranstiev 
a zelene v obci. 
 

A 1.3.1 Zamedziť 
znečisťovaniu verejných 
priestranstiev psami a 
mačkami 

A 1.3.1.1 Osadiť na vyhradených miestach obce koše pre psie exkrementy 

 

A 1.3.1.2 Zakúpiť majiteľom psov a mačiek v obci sáčky a rukavice na exkrementy a raz ročne ich 
distribuovať 

A 1.3.2 Zabezpečiť zvyšovanie 
podielu zelene a jej 
atraktivitu na území obce 

A 1.3.2.1 Revitalizovať a rozšíriť verejnú zeleň v obci 

A 1.4.Zabezpečiť 
podporné 
informácie 
k možnostiam 
využívania 
obnoviteľných 
zdrojov energie 
v rámci prevádzky 
obecných budov. 

x A 1.4.1.1 Zabezpečiť odbornú štúdiu týkajúcu sa možností využívania obnoviteľných zdrojov pri prevádzke 
obecných budov 

x A 1.4.1.2 Zabezpečiť vypracovanie finančnej analýzy týkajúcej sa možností využívania obnoviteľných 
zdrojov pri prevádzke obecných budov 

x A 1.4.1.3 Vypracovať projektový zámer na realizáciu využívania obnoviteľných zdrojov energie v rámci 
prevádzky obecných budov 



 

 

A) ENVIRONMENTÁLNA OBLASŤ 
A2) Technická infraštruktúra 

Hlavný cieľ A2 

Zabezpečiť kvalitnú, bezpečnú a energeticky nenáročnú technickú vybavenosť obce. 

Špecifické ciele Opatrenia Aktivity 

 

 

A 2.1 Vybudovať 
chýbajúce články 
technickej 
infraštruktúry  

A 2.1.1 Dobudovať chýbajúce 
chodníky pre peších 

A 2.1.1.1 Vybudovať chodníky – v zmysle plánovanej PD  
 

A 2.1.2 Dobudovať chýbajúce 
oddychové zóny 

 A 2.1.2.1 Vybudovať oddychovú zónu v extraviláne obce – v zmysle plánovanej PD 

 

 A 2.1.3 Dobudovať chýbajúcu  
kanalizačnú sieť vrátane 
ČOV 
- v zmysle platnej existujúcej 
PD 

 

A 2.1.6.1 Vybudovať kanalizáciu  

A 2.1.6.2 Vybudovať novú ČOV 

A 2.1.4 Dobudovať chýbajúce 
miestne komunikácie 

A 2.1.7.1 chýbajúce komunikácie a chodníky 

 

 

 

 
A 2.2 Zlepšiť 
technický stav 
existujúcej 
technickej 
infraštruktúry 
(3, 4,9) 

 

 

 

 

 
 

A 2.2.1 Rekonštruovať miestne 
komunikácie a chodníky 
v zlom technickom stave 

A 2.2.1.1 rekonštruovať miestne komunikácie a chodníky v zlom technickom stave 



 

 

 

 A 2.2.2 Rekonštruovať 
zastaralé vetvy 
verejn.vodovodu   

A 2.2.2.2 rekonštruovať verejný vodovod  
 

 A 2.2.4 Komplexne 
rekonštruovať obecný rozhlas 
- vypracovať PD 

A 2.2.4.1 Vypracovať štúdiu a projektovú dokumentáciu na rekonštrukciu obecného rozhlasu 

A 2.2.4.2 Realizovať komplexnú rekonštrukciu obecného rozhlasu 

A 2.3 Znížiť 
energetickú 
náročnosť 
verejných 
budov a 
verejného 
osvetlenia 

A 2.3.1 Rekonštruovať budovu 
obecného úradu spolu s 
kultúrnym domom 

- v zmysle platnej PD 

A 2.3.1.1. Modernizácia a rozšírenie budovy obecného úradu spolu s kultúrnym domom 
 

 A 2.3.2 Komplexne 
rekonštruovať verejné 
osvetlenie  - vypracovať PD 

A 2.3.2.1 Zabezpečiť štúdiu a projektovú dokumentáciu pre komplexnú rekonštrukciu verejného 
osvetlenia 

A 2.3.2.2 Realizovať komplexnú rekonštrukciu verejného osvetlenia 

A 2.4 Vybudovať 
priestory pre 
sociálne bývanie 
a poskytovanie 
chýbajúcich 
sociálnych služieb 
(seniori 
a ost.sociálne 
skupiny) 
Zabezpečiť 
dostatočné 
kapacity bývania 
pre jednotlivé 
skupiny 
obyvateľov 

A 2.4.1 Vybudovať obecné 
nájomné byty bežného 
štandardu 

A 2.4.1.1 zabezpečenie pozemkov, PD a rozhodnutí stavebného úradu pre výstavbu bytov bežného 
štandardu 

A 2.4.1.2  vybudovanie bytových domov bežného štandardu 

A 2.4.2 Vybudovať polyfunkčný 
dom sociálnych služieb, kde 
bude sídliť - denný stacionár, 
samostatné sociálne bývanie 
pre seniorov, 
časť zariadenia opatrovateľskej 
služby, kuchyňa – jedáleň, 
komunitné sociálne služby 

A 2.4.2.1 odkúpiť budovu v obci alebo pozemok určený na výstavbu 

A 2.4.2.2 realizovať výstavbu v partnerstve s vybranou neziskovou organizáciou a investorom. 
- vypracovať PD 

A 2.4.4 Vybudovať sociálne 
bývanie pre MRK 

- vypracovať PD 

A 2.4.4.1 vypracovať projektovú dokumentáciu pre výstavbu BNŠ 

A 2.4.4.2 predložiť žiadosť na MVaRR o výstavbu sociálnych bytov v lokalite určenej pre výstavbu 

A 2.4.4.3 Vybudovať  byty nižšieho štandardu v lokalite určenej pre výstavbu 



 

 

A 2.5 
Zabezpečiť 
kompletné 
dopravné, 
turistické 
a 
informačné 
značenie. 

 A 2.5.1.1 Vypracovať súpis všetkých potrebných značení. 

A 2.5.1.2 Vypracovať obsahovú a grafickú časť všetkých značení (informačných a turistických) 

A 2.5.1.3  Zabezpečiť a osadiť značenie na území obce. 

B) EKONOMICKÁ OBLASŤ 

Hlavný cieľ B 
Zvýšiť zamestnanosť obyvateľov obce Košické Olšany. 

Špecifické ciele Opatrenia Aktivity 

B1 Podporiť 
podnikateľský 
sektor v oblasti 
tvorby a udržania 
pracovných 
príležitostí v obci 
(1-3) 

B 1.1 Vytvoriť priestorové 
podmienky pre rozvoj 
drobného podnikania 

B 1.1.1 vytvoriť sumár a pasportizáciu voľných priestorov v obci vhodných pre podnikanie (budovy, 
pozemky) 

B 1.1.2 zverejniť a zviditeľňovať sumár voľných priestorov v obci vhodných pre podnikanie 

B 1.2 Podporiť prezentáciu 
a propagáciu miestnych 
podnikateľov 

B 1.2.1 vytvoriť pod-web stránku s možnosťou propragovať podnikateľské subjekty na území obce 

B 1.2.2 propagovať podnikateľské subjekty v obecnom časopise 

B 1.3 Identifikovať potreby 
obyvateľov obce vo vzťahu k 
trhu tovarov a služieb 

B 1.3.1  realizovať  prieskum  zameraný na zistenie  potrieb  obyvateľov obce vo vzťahu k trhu   tovarov 
a služieb ako východisko pre potencionálnych začínajúcich podnikateľov 

B 1.4 Vytvoriť systém podpory 
pre začínajúcich podnikateľov 
na území obce 

B 1.4.1 Vytvoriť motivačný daňový program pre začínajúcich podnikateľov na území obce (daňové 
zvýhodnenie) 

B2 Vytvoriť 
podmienky pre 
vznik a udržanie 
sociálneho 
podnikania obce 
(2) 

B 2.1 Vytvoriť koncepciu 
sociálneho podnikania 

B 2.1.1 vypracovať audit zdrojov vhodných pre podnikanie a činnosť sociálneho podniku 

B 2.1.2 realizovať prieskum potrieb (nákupu tovarov a služieb) obcou 

B 2.1.3 realizovať prieskum potrieb (nákupu tovarov a služieb) občanov 

B 2.1.4 realizovať prieskum potrieb (nákupu tovarov a služieb) podnikov a prevádzok v obci a okolí 



 

 

 

  
B 2.1.5 vypracovať koncepciu rozvoja SP 

B 2.1.6 vypracovať podnikateľské zámery SP (vrátane už hotového podnik.zámeru) 

B 2.2 Vytvoriť prevádzku 
sociálneho podniku 

B 2.2.1 inštitucionalizovať SP 

B 2.2.2 zabezpečiť SP nevyhnutným personálnym vybavením pre vedenie prevádzky 
B 2.2.3 prostredníctvom SP pripraviť a realizovať vzdelávacie programy a kurzy pre nezamestnaných v 
obci, klientov a potencionálnych zamestnancov SP 

B 2.2.4 v spolupráci s UPSVaR a MVO pripraviť a realizovať programy rekvalifikácií pre nezamestnaných 
v obci, klientov a potencionálnych zamestnancov SP 

B 2.2.5 pripraviť koncepciu zamestnaneckého inkubátora 
B 2.2.6 vybaviť prevádzky SP dostatočným materiálno technickým vybavením pre vzdelávacie, tréningové 
a kurzové aktivity 

B 2.2.7 zriadiť v rámci SP zamestnanecký inkubátor 
B 2.2.8 zabezpečiť potrebné vzdelanie tých zamestnancov SP, ktorí sa priamo podieľajú na 
zamestnaneckom inkubátore a vedení zamestnaneckých tímov 

B3 Poskytovať 
nezamestnaným 
obyvateľom obce 
služby súvisiace so 
zvyšovaním 
zamestnanosti 
a zlepšovaním 
pracovných 
návykov 

  

 
B 3.1.1 Realizovať dopytovo-orientované projekty rozvoja zamestnanosti pre dlhodobo nezamestnaných 
/ nízkokvalifikovaných obyvateľov obce prostredníctvom OP Ľudské zdroje 

 
 

B 3.1.2 Realizovať aktívne opatrenia politiky trhu práce v zmysle zákona o č. 5/2004 Z. z. o službách 
zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (Aktivačné práce, 
Dobrovoľnícka služba, Absolventská prax) 

C) SOCIÁLNA A ZDRAVOTNÁ OBLASŤ 

Hlavný cieľ C1 
Zabezpečiť realizáciu práva občanov obce Košické Olšany na poskytovanie sociálnych služieb v súlade s ich potrebami. 

Špecifické ciele Opatrenia Aktivity 

C 1.1 Zabezpečiť 
poskytovanie 
sociálnych služieb 

C 1.1.1 Vytvoriť ponuku 
komunitne poskytovaných 
sociálnych služieb s dôrazom 

C 1.1.1.1 Poskytovať sociálne služby v Zariadení opatrovateľskej služby (zákon č. 444/2008, §36), ktoré 
bude súčasťou polyfunkčného objektu. 



 

 

 

na základe potrieb 
jednotlivých 
cieľových skupín 

na rozvoj sociálnych služieb 
pre rodinu, ktorá sa stará o 
svojho člena, odkázaného na 
pomoc inej osoby pri 
sebaobsluhe (terénnych, 
v prirodzených podmienkach, 
ambulantných). 

C  1.1.1.2 Pokytovať domácu  opatrovateľskú službu v prirodzenom  prostredí klienta  (448/2008,  §41) 
v zmysle VZN č.3/2012 

C 1.1.1.3 Zabezpečiť poskytovanie odľahčovacej služby (448/2008, §54) umožniť fyzickej osobe, ktorá 
opatruje, nevyhnutný odpočinok na účel udržania jej fyzického zdravia a duševného zdravia a prevencie 
jeho zhoršenia v zmysle VZN č.3/2012 

C 1.1.1.4 Poskytovať sociálnu službu v dennom stacionári (zákon č.448/2008, §40) 

C 1.1.1.5 Poskytovať sociálne služby v rámci komunitného centra podľa plánu (448/2008, § 24d) 

C 1.1.1.6 Poskytovať nízkoprahové sociálne služby pre rodinu s deťmi v komunitnom centre 

C 1.1.1.7 Zabezpečiť sociálnu službu v zmysle §58 z.448/2008 – jedáleň (aj prostredníctvom donášky) 
v školskej jedálni a v polyfunkčnom objekte 

C 1.1.1.8 Realizovať kvalifikovanú terénnu sociálnu prácu v lokalitách MRK v zmysle príručiek 
www.ia.gov.sk / www.minv.sk/romovia 

C 1.1.1.9 Poskytovať sociálne a pracovné poradenstvo a osvetu v oblasti hygieny a zdravia terénnymi 
sociálnymi pracovníkmi pre MRK 

C 1.2 Zvýšiť 
informovanosť 
obyvateľov obce 
o možnostiach 
poskytovania 
sociálnych služieb 
obcou a ďalších 
subjektov 
sociálnych služieb 
na území obce 
Košické Olšany 

C 1.2.1 Vytvoriť informačný 
kanál na komplexné 
informovanie obyvateľov 
o sociálnych službách na 
území Košických Olšian 
(prípadne o dostupnosti 
poskytovania sociálnych 
služieb v regióne). 

C 1.2.1.1 Informovať obyvateľov obce o sociálnych službách prostredníctvom web stránky obce, 
obecného časpisu, ob.tabúľ 

C 1.2.1.2 Vytvoriť pravidelné stretnutia poskytovateľov sociálnych služieb a ostatných aktérov rozvoja 
obce v sociálnej oblasti (min.1x ročne) na vzájomné informovanie sa a vytváranie partnerských iniciatív 
pri riešení problémov v sociálnej oblasti. 

http://www.ia.gov.sk/


 

 

 

Hlavný cieľ C2: 
Zabezpečiť poskytovanie vzdelávacích aktivít zameraných na rozvoj obce, na marginalizované skupiny obyvateľstva a počas mimoškolskej doby. 

Špecifické ciele Opatrenia Aktivity 
C2.1 Zabezpečiť 
podmienky pre 
rozvoj školských 
inštitúcií v súlade 
s rozvojom 
a potrebami obce. 

C 2.1.1 Zabezpečiť 
prepojenosť činností školských 
inštitúcií s potrebami 
a rozvojovými víziami obce. 

 

C 2.1.1.1 realizovať na úrovni obce stretnutia so zástupcami školských inštitúcií s cieľom: 

a) informovať učiteľov, členov školských rád a vedenia škôl o zámeroch obce (PRO, komunitný 
plán a pod.) 

b) vytvoriť priestor pre školy, aby zastrešovali realizáciu vybraných aktivít PRO (t.j.jednotlivé 
aktivity PRO – delegovať školám) 

c) vzájomne sa oboznámiť s vlastnými rozvojovými koncepciami a školskými vzdelávacími 
programami (plánmi v rámci polytechnického vzdelávania a duálneho vzdelávania) 

d)   z pozície obce aktívne participovať pri tvorbe školských vzdelávacích programov 

e)  prostredníctvom Rady školy – delegovaných zástupcov obce tlmočiť školám návrhy na aktivity 
v prospech obce 

C 2.2 Rozšíriť 
ponuku 
voľnočasových 
aktivít pre deti 
a mládež v čase 
prázdnin 
v spolupráci 
s jednotlivými 
subjektami na 
území obce. 

 C 2.2.1.1 Vytvoriť zoznam možných voľnočasových aktivít počas prázdnin v spolupráci s miestnymi 
inštitúciami, aktivistami a dobrovoľníkmi (koncom kalendárneho roka) 
S MVO, cirkvami, aktívnymi obyvateľmi 



 

 

 

C2.3 Zabezpečiť 
poskytovanie 
výchovno- 
vzdelávacích 
programov pre 
znevýhodnené 
skupiny obyvateľov 
obce. 

 C 2.3.1.1 motivovať žiakov MRK k zapojeniu sa do záujmových útvarov v školách a komunitnom centre 
(KC) 

C 2.3.1.2 realizovať doučovanie (kurzy) žiakov MRK pred prijímaním na stredné školy 

C  2.3.1.3  realizovať  program  rozvoja  pracovných  vedomostí  a     zručností pre  žiakov  zo   sociálne 
znevýhodneného prostredia v KC 

C  2.3.1.4 realizovať  program  rozvoja  umeleckých  vedomostí  a  zručností pre  žiakov  zo  sociálne 
znevýhodneného prostredia v KC 

C 2.3.1.5 pripraviť a realizovať motivačný program pre deti rómskych rodičov pre zlepšenie vedomia o 
dôležitosti predškolskej prípravy v KC 

C 2.3.1.6 zabezpečiť technicko-materiálne vybavenie KC 
C 2.3.1.7 zabezpečiť podmienky pre údržbu osobných vecí a prania, pre rodičov detí MŠ zo sociálne 
znevýhodneného prostredia v KC 

C 2.3.1.8 v rámci aktivít MŠ a KC pripraviť a realizovať program predškolskej prípravy pre rodiny (ako 
celok) zo sociálne znevýhodneného prostredia 

C 2.3.1.9 pripraviť a realizovať programy, kurzy a výcviky pre rodiny zo sociálne znevýhodneného 
prostredia (hospodárenie a vedenie domácnosti, bývanie, hygiena, vzdelanie, a pod.) v KC 

C 2.3.1.10 prostredníctvom KC a TSP kontrolovať a motivovať k pravidelnej dochádzke v MŠ/ZŠ detí zo 
sociálne znevýhodneného prostredia 

C 2.3.1.11 v rámci komunitného centra vytvoriť podmienky pre šírenie rómskej kultúry,  rómska kapela 

C 2.3.1.12 zabezpečiť rómskych asistentov učiteľa v MŠ 
C 2.3.1.13 pripraviť podmienky pre realizáciu poldňového vyučovania pre deti zo sociálne 
znevýhodneného prostredia MŠ 

Hlavný cieľ C3 
Vytvoriť podmienky a podporu pre rozvoj kultúrneho a spoločenského života  obce. 

Špecifické ciele Opatrenia Aktivity 

C3.1 Zabezpečiť 
kvalitné 
materiálno- 

C 3.1.1 Zabezpečiť kvalitné 
ozvučenie a svetelnú techniku 
pre spoločenské, kultúrne a 

C 3.1.1.1 vyhľadať vhodné ponuky a technické možnosti prenosnej ozvučovacej a svetelnej techniky a 
mobilné pódium 

C 3.1.1.2 zakúpiť prenosnú ozvučovaciu a svetelnú techniku a mobilné pódium 



 

 

 

technické 
vybavenie a ľudské 
zdroje obce pre 
rozvoj kultúrneho 
a spoločenského 
života. 

športové podujatia v 
exteriéroch 

 

C 3.1.2 Vytvoriť platformu pre 
rozvoj kvality kultúrno- 
spoločenského života 

C 3.1.2.1 zriadiť fórum aktivistov a zabezpečiť jeho pravidelné stretávanie 
(konferencia, výročné stretnutie, okrúhly diskusný stôl,...) – iniciované obcou 

C 3.1.2.2 vypracovať ročný plán kultúrno-spoločenských aktivít 

C 3.2 Podporiť 
originálne 
i tradičné kultúrno- 
spoločenské 
podujatia obce 
práci 
s jednotlivými 
kultúrno- 
spoloč.zložkami 
a aktívnymi 
jednotlivcami. 

C 3.2.1 Zabezpečiť 
organizovanie tradičných 
kultúrno-spoločenských 
podujatí 

C 3.2.1.1 v rámci Dní Košických Olšan udeľovať Cenu obce a Cenu starostu aktívnym občanom 

C  3.2.1.2  pripravovať  a organizovať  podujatia ( Stretnutie rodín v Prírode, Deň detí, Deň amtiek, Deň 
úcty a poďakovania seniorom ) 

C 3.2.1.3 pripravovať a organizovať plesy 

C 4.3.Zabezpečiť 
kvalitné a pestré 
športové aktivity 
pre obyvateľov 
obce. 

C 4.3.1 Zabezpečiť kvalitných 
športovcov i vedúcich 
jednotlivých športov 

C 4.3.1.1 Osloviť a motivovať (aj finančne) aktívnych a kvalitných nadšencov v oblasti športu pre 
vedenie jednotlivých športov 

C 4.3.1.2 Vychovávať mladých, ktorí by boli ochotní pracovať  

C 4.3.2 Podporiť pestrosť 
aktivít pre deti a mládež 
(florbal, šach, volejbal, 
netradičné športy) i tradičné 
športy a športové podujatia 

C 4.3.2.1 pripravovať a organizovať podujatie Obecná futbalová liga 

C 4.3.2.2 pripravovať a organizovať podujatie v stolnom tenise  

C 4.3.2.3 pripravovať a organizovať turistické podujatie v spolupráci s turistickým klubom 

C 4.3.2.4 pripravovať a organizovať Deň športu – športové súťaže pre všetky generácie 
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Časť 4: Realizačná časť 

4.1 Legislatíva 

4.2 Popis úloh jednotlivých partnerov pri realizácii PRO 

4.3 Popis postupov inštitucionálneho a organizačného zabezpečenia realizácie PRO 

4.4 Stručný popis komunikačnej stratégie PRO k jednotlivým cieľovým skupinám 

4.5 Systém monitorovania a hodnotenia 
 

4.1 Legislatíva 
 

Obec ako územný celok vymedzený podľa klasifikácie štatistických územných jednotiek je 

v zmysle zákona č.539/2008 Z.z. o podpore regionálneho rozvoja subjektom, ktorý je 

povinný participovať na rozvoji sociálnych, hospodárskych, kultúrnych a environmentálnych 

procesov a vzťahov, ktoré v nej prebiehajú a ktoré prispievajú k zvyšovaniu jej 

konkurencieschopnosti, trvalému hospodárskemu rozvoju, sociálnemu rozvoju a územnému 

rozvoju i k vyrovnávaniu hospodárskych rozdielov a sociálnych rozdielov medzi regiónmi. 

Sociálno-ekonomickými partnermi obce v tomto procesu sú podnikatelia a mimovládne 

organizácie pôsobiace v oblasti regionálneho rozvoja na miestnej, regionálnej alebo 

celoštátnej úrovni. 

Regionálny rozvoj má byť zameraný najmä na: 

 komplexné využívanie vnútorného rozvojového potenciálu územia - 

prírodných, kultúrnych, materiálnych, finančných, ľudských a 

inštitucionálnych zdrojov, 

 rozvoj vedy, výskumu a vývoja prispievajúci k celkovému rozvoju regiónu so 

zreteľom na podporu zavádzania nových technológií a inovácií pri 

rešpektovaní vnútorných špecifík regiónu, 

 rozvoj informatizácie a digitalizácie v regióne, 

 rozvoj hospodárstva a podnikateľského prostredia v regióne s cieľom zvýšiť 

jeho produktivitu, optimalizovať štruktúru hospodárstva, vytvárať nové 

pracovné miesta a stabilizovať ohrozené pracovné miesta, 

 rozvoj ľudských zdrojov vrátane zvyšovania vzdelanostnej úrovne, 

kvalifikácie a zlepšovania prípravy detí a mladých dospelých na trh práce, 

 predchádzanie sociálneho vylúčenia a zmierňovanie jeho negatívnych 

dôsledkov, podporu rovnosti príležitostí na trhu práce a podporu 

znevýhodnených komunít, 

 realizáciu verejných prác podporujúcich rozvoj regiónu, 

 zlepšenie a rozvoj sociálnej infraštruktúry regiónu, 
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 zlepšenie dopravnej a technickej vybavenosti regiónu, inžinierskych 

stavieb, 

 rozvoj cestovného ruchu, 

 medzištátnu, cezhraničnú a medziregionálnu spoluprácu v oblasti regionálneho 

rozvoja v záujme trvalo udržateľného rozvoja regiónu, 

 zachovanie identity a rozvoj kultúry a starostlivosť o kultúrne dedičstvo 

regiónov a sídiel, 

 rozvoj pôdohospodárstva a rozvoj vidieka, rozvoj vidieckych oblastí a 

zvyšovanie kvality života na vidieku, 

 realizáciu opatrení na ochranu, udržiavanie a zveľaďovanie životného 

prostredia a na obmedzovanie vplyvov poškodzujúcich životné prostredie a 

zlepšenie environmentálnej infraštruktúry regiónu, 

 ochranu prírody, efektívne využívanie prírodných zdrojov regiónu a 

využívanie alternatívnych zdrojov energie, 

 rozvoj občianskej vybavenosti a rozvoj služieb v regióne, 

 udržateľný rozvoj aglomerácií, obnovu, regeneráciu a rozvoj miest a obcí podľa 

záväznej časti príslušnej územnoplánovacej dokumentácie, 

 zvyšovanie dostupnosti a kvality bývania, 

 budovanie a posilňovanie štruktúr občianskej spoločnosti, rozvoj 

prosociálneho správania obyvateľstva, 

 rozvoj multikultúrnej spoločnosti v regióne vrátane multikultúrneho dialógu, 

spolupráce a tolerancie v regiónoch a sídlach, 

 rozvoj telesnej kultúry, športu a turistiky, 

 ochranu, podporu a rozvoj verejného zdravia. 

 

Základným strednodobým dokumentom podpory regionálneho rozvoja na území obce je 

Program rozvoja obce (PRO), ktorý je obec povinná vypracovať v súlade s cieľmi a 

prioritami Národnej stratégie a zohľadniť v ňom tiež ciele a priority ustanovené PHSR 

VÚC, na území ktorého sa obec nachádza. 

 

Národná stratégia regionálneho rozvoja SR má definované prioritné oblasti rozvoja SR, 

ktorými sú: 

a) Ľudské zdroje (populácia, zamestnanosť, vzdelávanie, sociálna infraštruktúra 

životná úroveň), 

b) Podnikateľské prostredie (ekonomická výkonnosť a konkurencieschopnosť), 

c) Výskum, vývoj, inovácie – poznatkovo orientovaná ekonomika, 

d) Ochrana a tvorba životného prostredia (energetika, klimatické zmeny). 
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Partnerská dohoda 
 

Slovenská republika dňa 20. 6. 2014 uzavrela s Európskou komisiou Partnerskú dohodu o 

využívaní európskych štrukturálnych a investičných fondov (EŠIF) v rokoch 2014-2020. 

Partnerská dohoda stanovuje 11 tematických cieľov: 

 

1. Posilnenie výskumu, technologického rozvoja a inovácií 

2. Zlepšenie prístupu k informáciám a IKT a zlepšenie ich využívania a kvality 

3. Zvýšenie konkurencieschopnosti MSP, sektora poľnohospodárstva (v prípade 

EPFRV) a sektora rybárstva a  akvakultúry (v prípade ENRF) 

4. Podpora prechodu na nízkouhlíkové hospodárstvo vo všetkých sektoroch 

5. Podpora prispôsobovania sa zmene klímy, predchádzanie a riadenie rizika 

6. Zachovanie a ochrana životného prostredia a podpora efektívneho využívania 

zdrojov 

7. Podpora udržateľnej dopravy a odstraňovanie prekážok v kľúčových 

sieťových infraštruktúrach 

8. Podpora udržateľnosti a kvality zamestnanosti a mobility pracovnej sily 

9. Podpora sociálneho začlenenia, boj proti chudobe a akejkoľvek diskriminácii 

10. Investovanie do vzdelania, školení a odbornej prípravy, ako aj zručností a 

celoživotného vzdelávania 

11. Posilnenie inštitucionálnych kapacít orgánov verejnej správy a zainteresovaných 

strán a efektivity verejnej správy 
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Európske štrukturálne a investičné fondy na roky 2014 - 2020 
 

Operačné programy cieľa 
Investovanie do rastu a 
zamestnanosti (15 329 mil. EUR) 

Operačné programy cieľa Európska 
územná spolupráca (223 mil. EUR) 

 
OP Výskum a inovácie (OP VaI) 
OP Integrovaná infraštruktúra 
(OP II) OP Ľudské zdroje (OP ĽZ) 
OP Kvalita životného prostredia (OP 
KŽP) Integrovaný regionálny OP 
(IROP) 
OP Efektívna verejná správa (OP 
EVS) OP Technická pomoc 
OP Program rozvoja 
vidieka OP Rybné 
hospodárstvo 

 
Programy cezhraničnej spolupráce (SK - CZ, 
SK - AT, PL - SK, SK - HU, ENI HU - SK - RO - 
UA) 
Programy nadnárodnej spolupráce 
(Stredná Európa, ETC Dunaj) 
Programy medziregionálnej 
spolupráce (INTERREG, ESPON, 
INTERACT, URBACT) 



 

 

A) ENVIRONMENTÁLNA OBLASŤ 

 

Operačné programy 
OP 
VaI 

OP ĽZ OP KŽP IROP EVS PRV OP II 

 
Špecifické ciele: 

1. Vytvoriť funkčný a efektívny systém odpadového hospodárstva prostredníctvom 
pravidelného efektívneho odvozu odpadov 

2. Zlepšiť informovanosť a environmentálne povedomie o ochrane a tvorbe životného 
prostredia. 

3. Zabezpečiť čistotu a atraktivitu verejných priestranstiev a zelene v obci. 
4. Zvýšiť záujem a informovanosť obce o možnostiach využívania obnoviteľných 

zdrojov energie v rámci prevádzky obecných budov. 

  x x  X 
(MAS) 

 

 
Špecifické ciele: 

1. Vybudovať chýbajúce články technickej infraštruktúry  
2. Zlepšiť technický stav existujúcej technickej infraštruktúry  
3. Odkúpiť rodinný dom alebo pozemok pre účely MŠ  
4. Znížiť energetickú náročnosť verených budov a verejného osvetlenia  
5. Vybudovať bývanie pre sociálne slabých obyvateľov obce (seniori a ost.sociálne skupiny) 
6. Zabezpečiť kompletné dopravné, turistické a informačné značenie 

 

 x x x  X 
(MAS) 

 

B) EKONOMICKÁ OBLASŤ - Ekonomika – podnikanie – služby – zamestnanosť 

 

Operačné programy 
OP 
VaI 

OP ĽZ OP KŽP IROP EVS PRV OP II 

 
Špecifické ciele: 

1. Podporiť podnikateľský sektor v oblasti tvorby a udržania pracovných príležitostí v 
obci. 

2. Vytvoriť podmienky pre vznik a udržanie sociálneho podnikania obce. 

 x  X 
(MAS) 

   



 

 

C) SOCIÁLNA OBLASŤ - Sociálna a zdravotná oblasť, Školstvo a vzdelávanie, Kultúra, kultúrne dedičstvo a spoločenský život, Šport 

 

Operačné programy 
OP 
VaI 

OP ĽZ OP KŽP IROP EVS PRV OP II 

 
Špecifické ciele: 

1. Vytvoriť ponuku komunitne poskytovaných sociálnych služieb s dôrazom na rozvoj 

sociálnych služieb pre rodinu, ktorá sa stará o svojho člena, odkázaného na pomoc inej 

osoby pri sebaobsluhe (v terénnych, v prirodzených podmienkach a ambulantných). 

2. Zvýšiť informovanosť obyvateľov obce o možnostiach poskytovania sociálnych služieb 

obcou a ďalších subjektov sociálnych služieb na území obce. 

 

  Špecifické ciele: 

1. Zabezpečiť prepojenosť činností školských inštitúcií s potrebami a rozvojovými víziami  obce. 

2.    Rozšíriť ponuku   voľnočasových   aktivít   pre   deti   a mládež   v čase mimo vyučovania a 

počas  prázdnin   v spolupráci s jednotlivými subjektami na území obce. 

3. Zabezpečiť poskytovanie výchovno-vzdelávacích programov pre znevýhodnené skupiny 

obyvateľov obce. 

 

Špecifické ciele: 

1. Zabezpečiť materiálno-technické vybavenie obce pre rozvoj kultúrneho a spoločenského 
života. 

2. Podporiť originálne i tradičné kultúrno-spoločenské podujatia obce. 
 

Špecifické ciele: 

1. Zlepšiť technický stav existujúcich športovísk a športových zón. 

2. Dobudovať chýbajúce oddychové zóny. 

3. Zabezpečiť odbornosť a kvalitu pri práci s deťmi a mládežou v oblasti športu. 

 x  x  X 
(MAS) 
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4.2 Popis úloh jednotlivých partnerov pri realizácii PRO. 

 

Partnermi realizácie jednotlivých aktivít PRO sú subjekty: 
 verejnej správy – základná a materská škola, relevantné inštitúcie pre 

jednotlivé oblasti rozvoja obce (ÚPSVaR, okresný úrad – odbor starostlivosti o 
ŽP, Spoločný stavebný úrad), 

 spolupracujúce firmy a spoločnosti, s ktorými má obec zmluvu (na základe 
VO alebo priamym zadaním), 

 vlastníci hnuteľného i nehnuteľného majetku na území obce, 
 spolupracujúce záujmové skupiny, občianske združenia, neziskové organizácie  

so sídlom alebo prevádzkou alebo s činnosťou, ktoré vykonávajú na území 
obce, 

 donori a poskytovatelia grantov, dotácií, darov. 
Úlohy uvedených partnerov vychádzajú z prílušnej legislatívy, uzatvorených zmlúv i 
dohodnutých záväzkov v rámci jednotlivých aktivít PRO. 

 

4.3 Popis postupov organizačného a inštitucionálneho zabezpečenia realizácie 
Realizácia Programu rozvoja obce začína po vypracovaní a schválení tohto strategického 

dokumentu obecným zastupiteľstvom. Realizáciu zabezpečuje samospráva po celú dobu 

platnosti dokumentu. 

PRO obce a jeho prípadná aktualizácia je podmienkou na predloženie žiadosti obce o 

poskytnutie dotácie zo štátneho rozpočtu a z doplnkových zdrojov. 

V zmysle § 12 zákona o regionálnom rozvoji obec vo svojej pôsobnosti na účely podpory 

regionálneho rozvoja: 

a) analyzuje a hodnotí úroveň rozvoja svojho územia a jeho častí, zabezpečuje 
jeho trvalo udržateľný hospodársky rozvoj, sociálny rozvoj a územný rozvoj, 

b)  zabezpečuje a koordinuje vypracovanie a realizáciu PRO obce pravidelne ho 
monitoruje každoročne do 31. mája zasiela príslušnému vyššiemu územnému 
celku správu o jeho plnení, zabezpečuje súlad PRO obce s územnoplánovacou 
dokumentáciou, 

c) spolupracuje s VÚC, na území ktorého sa obec nachádza, na príprave a realizácii 
PHSR VÚC a na účely evidencie poskytuje vyššiemu územnému celku PRO obce, 

d) podieľa sa na plnení úloh, ktoré súvisia so zameraním podpory regionálneho 
rozvoja v spolupráci s ministerstvom a ostatnými sociálno-ekonomickými 
partnermi, ktorí sa nachádzajú na území obce, 

e) vytvára podmienky na vznik a rozvoj územnej spolupráce a partnerstiev, 
f) spolupracuje s ďalšími obcami, regiónmi a územnými celkami alebo s orgánmi 

iných štátov, ktoré plnia funkcie územnej samosprávy, 
g) podporuje rozvoj podnikateľských aktivít potrebných na rozvoj obce. 

 

Realizácia Programu rozvoja obce Košické Olšany je činnosťou samosprávy a obec ju 

vykonáva prostredníctvom svojich orgánov (obecné zastupiteľstvo, starosta). 
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Obecné zastupiteľstvo: 
1) berie na vedomie návrh strategickej časti dokumentu, 
2) schvaľuje celý dokument PRO, 
3) každoročne schvaľuje vyhodnotenie plnenia PRO, 
4) schvaľuje spolufinancovanie jednotlivých projektov financovaných z 

doplnkových zdrojov financovania a z prostriedkov rozpočtu obce, 
5) schvaľuje každoročne hodnotiace a monitorovacie správy, 
6) rozhoduje o zmenách a aktualizácii programu. 

 

Starosta: 
1) podpisuje uznesenie o schválení (i o aktualizácii či doplnkoch) PRO, 
2) riadi proces realizácie PRO, 
3) vykonáva uznesenia a zastupuje obec vo vzťahu k štátnym orgánom, k právnickým 

a fyzickým osobám (riadiace orgány jednotlivých operačných programov, 
dodávatelia, fondy a iné), 

4) spolupracuje s externými subjektami, 
5) zabezpečuje činnosti na úrovni jednotlivých projektov (príprava projektovej 

dokumentácie, príslušné povolenia, proces verejného obstarávania, dodávky 
služieb, tovarov a stavebných prác) a prípravu žiadostí o doplnkové zdroje 
financovania, 

6) komunikuje s partnermi PRO, ktorými sú na miestnej úrovni predovšetkým 
vzdelávacie inštitúcie, spolky, aktivisti a na regionánej úrovni relevantné 
inštitúcie. 

 

Obecný úrad: 
1) zabezpečuje inštitucionálne a administratívne veci týkajúce sa plnenia PRO, 
2) okrem prípadov, kedy budú žiadateľmi/prijímateľmi projektov iné subjekty v plnom 

rozsahu zabezpečuje (vykonáva) administráciu a procesy komunikácie, hodnotenia, 
monitorovania PRO. 
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4.4 Stručný popis komunikačnej stratégie 
 
 

Hlavným cieľom komunikačnej stratégie je komunikácia s občanmi a dosiahnutie stavu, 
aby bol každý občan o všetkých súvislostiach, ktoré pre neho z PRO a jeho realizácie 
vyplynú, informovaný včas, v dostatočnom rozsahu a primeranou formou. 

Od počiatočnej fázy prípravy Programu rozvoja obce Košické Olšany obec 
prezentovala a propagovala tento proces a umožňovala obyvateľov participovať na ňom. V 
obci bol tiež zrealizovaný e-dotazník, dotaník zameraný na jednotlivé oblasti života obce. 

V mesiaci od 20.10.2015 do 12.11.2015 bol návrh dokumentu zverejnený pre 
širokú verejnosť za účelom verejného pripomienkovania a po schválení obecným 
zastupiteľstvom dňa 26.09.2016 bol zverejnený na web stránke obce Košické Olšany. 

 

V priebehu realizácie akčného plánu PRO budú jednotlivé aktivity prezentované verejnosti 

formou:pozvánok a oslovovacích listov, 

1) pozvánok na správne konania v zmysle stavebného zákona, 
2) verejnými vyhláškami v zmysle stavebného konania, 
3) informačných článkov v obecnom časopise, 
4) oznamov na web stránke obce, obecnej tabuli, 
5) zápisníc z rokovania obecného zastupiteľstva a ním zriadených komisií či 

pracovných skupín, 
6) povinnej publicity projektov zo zdrojov EŠIF, štátnych dotácií a iných donorov. 

Raz ročne obec zrealizuje odpočet zrealizovaných aktivít za predošlý kalendárny rok a 
vypracuje akčný plán na nasledujúci kalendárny rok, ktorého obsahová i finančná časť 
je zapracovaná do ročného rozpočtu obce. 
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4.5 Systém monitorovania a hodnotenia 
 

 

Monitorovanie a hodnotenie súvisí aj s analýzou a riadením rizík a komunikáciou s 

verejnosťou ako „pravidelný  odpočet“  a  prezentácia  dosiahnutých  výsledkov.  

Monitoring  umožňuje  PRO   vhodne aktualizovať (časovo a vecne), či uplatniť iný prístup a 

vychádza z Plánu hodnotenia a monitorovania. Je dôležité uistiť sa, že vybrané aktivity a 

projekty skutočne prispievajú k riešeniu identifikovaných problémov a dosiahnutiu 

strategických cieľov. 

 

Monitorovanie sa realizuje priebežne počas celého trvania platnosti PRO na 

úrovni plnenia jednotlivých aktivít. Výstupom monitorovacieho procesu je súhrnná správa 

za každý uplynulý kalendárny rok, ktorú schvaľuje obecné zastupiteľstvo. Cieľom 

monitorovania je získavanie informácii o skutočnom plnení aktivít, čo môže byť 

východiskom pre zmenu prípadného negatívneho vývoja, spôsobu realizácie, definovanie 

a prijatie nových či pozmenených opatrení. 

 

Monitoring sa vykonáva priebežne aj v rámci projektov EŠIF v intervaloch, ktoré sú 

dohodnuté v zmluve o nenávratnom finančnom príspevku. 

Hodnotenie sa realizuje na úrovni celého Programu rozvoja obce Košické Olšany. 

Výstupy hodnotenia sú súčasťou súhrnnej správy za každý uplynulý kalendárny rok, ktorú 

schvaľuje obecné zastupiteľstvo. 

 


