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Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce Kuchyrna 2015-2022

Priloha 1 Zamer spracovania PHSR obce Kuchyiia na roky 2015-2022

Nazov dokumentu

Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Kuchyna na roky
2015-2022

Forma
spracovania

PHSR obce Kuchyfa na roky 2015-2022 je spracovany externymi odbornikmi
Vv spolupraci s pracovnikmi OcU Kuchyna a metodickou podporou VUC
Bratislavsky samospravny kraj.

Riadenie procesu
spracovania

Riesitel’sky tim: 5

Veduci pracovnej skupiny: RNDr. Angelika Svecova, PhD., Doc. RNDr. Eva
Rajcakova, CSc.

Clenovia pracovnej skupiny: Be. Aneta Zavodska, Be. Martin Mojzes, Be.
Barbora Skapikova, Bc. Martin Lipovsky, Bc. Alisa Lutsanova — posluchaci
Prirodovedeckej fakulty UK v Bratislave, $tudijného odboru Regionélna
geografia, rozvoj regionov a eurdpsky integracia.

Sposob komunikacie:

- pravidelné pracovné stretnutia ¢lenov riesiteI'ného timu,
- stretnutia so zastupcami zadavatel'a (starosta obce, pracovnici OcU),
pracovnikmi VUC BSK, dotknutymi aktérmi a verejnost'ou

Obdobie
spracovania

PHSR je spracovany v silade so schvalenym ¢asovym harmonogramom
v zmysle Tabul’ky 1

03/2015 - Iniciovanie spracovania PHSR obce Kuchyna roky 2015-2022
vedenim samospravy, schvalenie zameru spracovania PHSR, vyber
spracovatel'a PHSR

04/2015 - 05/2015 - Realizacia a vyhodnotenie dotaznikového prieskumu
09/2015 - Ex-post hodnotenie PHSR obce Kuchyna na roky 2009-2013
09/2015-11/2015 - Spracovanie analytickej ¢asti PHSR obce Kuchyma 2015-
2022

10/2015-12/2015 - Spracovanie strategickej, programovej, realizaénej

a finanénej ¢asti PHSR obce Kuchyna na roky 2015-2022

01/2016 - Prerokovanie PHSR obce Kuchyma na roky 2015-2022 v obecnom
zastupitel'stve a dopracovanie finalnej verzie v zmysle pripomienok

Spolupraca s miestnou samospravou - priebezne
Informovanie obCanov - priebeZzne

Zdroj: vlastné spracovanie
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Priloha 2 Ex-post hodnotenie PHSR obce Kuchyiia na roky 2009-2013

C. Nazov Cislo Klasifikacia Rok Ukazovatel’ | Merna Cena podla Objem finanénych Finané¢né prostriedky podl’a zdrojov v Eur
investicie - opatrenia investicie zacatia jednotka vykonavacieho prostriedkov v prislu§nom
projekt, obec, (stavby) - projektu v Eur roku v Eur spolu
okres, triedy Rok Celkom Z toho Rok Objem Z toho Statny | Rozpotet | Rozpotet | Stitne | Rozpofet | Kod | Sukr. | Iné
Samospraviy dokonéenia stavebna fin. pros- | verejné | rozpocet samo- obce ucelové EU OP | zdroje | zdroje
kraj Cast’ triedkov | investicie spravneho fondy
Kraja
0 1 2 3 4 5 6,00 7 8 9 10 11 12 13 14 16 17 18 19
Vybudovanie Opatrenie 2.223 y kapacita -
1 OV 11 Miestne 2006 2008 St ob 2220 486 023 486 023 2008 486 023 486 023 972 046 29161 364 517
1 sl pocet obyv.
kanalizacie
Vybudovanie Opatrenie 2223 - )
2 | kanalizacie 11 Miestne 2012 dlzka v m 174,14 663 400 663 400 2012 663 400 663 400 298 530 33170 331700
Sachta 14-20 o kanalizacie
Vybudovanie Onatrenie 2223 - ot
3. | kanalizacie pl 1 Miestne 2013 poce 38 34825 34825 2013 34 825 34 825 34825
Lo 1 S pripojok
pripojky kanalizacie
Vybudovanie Opatrenie 2223 - 2013 )
4. | kanalizacie Miestne dlzka v m 209,7 100 000 100 000 2014 100 000 100 000 5263 94 737
“ 1.1 N 2014
Sachta 20-25 kanalizacie
Vybudovanie Opatrenie 2.223 ) ;
5. - Miestne 2014 2015 | dlzkavm 328,31 204 726 204 726 2015 204 726 204 726 10775 | 193951
kanalizacie 1.1 s
kanalizacie
Vystavba 126kl :Et’:ydovy 2007
6. | kultirneho Opatrenje1.2 | P& *utumua AN A 921273 | 612804 | 2008 | 921273 | 921273 | 275762 339 109 306 402
domu verejnu 2008
zabavu
Rekonstrukcia 2112 -
7. | miestnych Opatreniel.3. Miestne 2007 2014 AIN A 8 000 8000 1000 8000 8 000 8 000
komunikacii komunikécie rocne
Uprava
verejnych
8. | obecnych Opatrenie 1.4 2012 AN A 58 234 2012 58 234 58 234 8583 22 055 34332
priestranstiev
obce Kuchyna
Rekonstrukcia &
Skolke nverity 3
9. | druziny a Opatrenie 1.6 budovy na 2007 2009 AIN A 47 222 2009 47 222 47 222 47 222
prest'ahovanie P
MS vzdelavanie
Naueny
10. | chodnik Bobria | Opatrenie 3.2 2012 2015 AN A 17 485 2015 17 485 17 485 6 000 11 485
hradza
Vybudovanie -
11. | kamerového 2012 o 7000 2012 | 7000 7000 7000
systému
Rekonstrukcia
12. | mestského 2012 AIN A 16 966 2012 16 966 16 966
rozhlasu
Spolu | 2565154 | 2109 778 | 22 130 | 2565 154 | 2565 154 | 1561 921 6000 ] 529580 | 288688 | 1036951 0] 11485

Zdroj: OcU Kuchyna
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Priloha 3 Zoznam kvantitativnych a kvalitativnych dat pouzitych pri spracovani PHSR obce

Kuchyiia na roky 2015-2022

Zdroj dat Platnost’ Urovei Oblast’ dat Webova stranka
dokumentu | dokumentu /téma
. lokalna, . http://datacube.statistics.sk/TM
SUSR 2001-2014 1| ionalna | DEMC9™M& | 4 N ebSK/TM1WebLogin.aspx
“ , L http://datacube.statistics.sk/TM
SU SR 2001, 2011 lokélna Byvanie 1WebSK/TM1WebLogin aspx
UPSVR 2008-2014 | lokilna | o2 yidaje na vyziadanie
nanost
Zakladna Skola "
s materskou 2014 lokélna :lﬁg;anie g;tp.//skoIakuchyna.edupage.or
Skolou Kuchyna
Socialna
starostlivost’
Zdravotnictvo
Ekonomicka
0cU Kuchyita 2014 lokélna | situdcia http:/Awwiw.obeckuchyna.sk/
PHSR obce osobné konzultacie
Kuchyia na
roky
2009-2013
http://slovak.statistics.sk/wps/po
SU SR rtal/ext/
Katastralny trad, 2014 lokalna Vyuzitie zeme | http://katastralny.urad-
Bratislavsky kraj online.sk/katastralne-
urady/bratislavsky-kraj.php
OcU Kuchyna
OcU Kuchytia http://slovak.statistics.sk/wps/po
SU SR 2014 lokalna Infrastruktara | rtal/ext/
Cestna databanka http://www.cdb.sk/sk/CDB-
Cestna-databanka.alej
Nazory
obyvatel'ov,
navstevnikov
a podnikatel'ov
na byvanie,
Dotaznikovy kvali‘Fu Zif/ota,
. 2015 lokalna podnikanie, -
prieskum .- ,
cinnost
samospravy,
programové

dokumenty a
a rozvojové
zédmery obce

Zdroj: vlastné spracovanie
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Priloha 4 Zoznam analyzovanych koncepénych dokumentov pouzitych pri spracovani PHSR
obce Kuchyiia na roky 2015-2022

Nazov dokumentu Platnost’ Uroveii Zdroj
dokumentu | dokumentu
Stratégia Eurépa 2020
Nérodny program reforiem ,
(SR 2015};, groéram stability | do roku 2020 ,EU/ , http://www.eu? 020.gov.sk/narodny-
. . narodna program-reforiem-sr/
Slovenskej republiky na
roky 2015 az 2018)
fjfynggsfj_ggggda SR na 2014-2020 narodna www.partnerskadohoda.gov.sk
%)26 éacne programy 2014~ 20(12%_22 3)20 narodna | www.partnerskadohoda.gov.sk
Koncepcia izemného 2011
rozvoja Slovenska (aktualizacia narodna www.telecom.gov.sk/
2014)
Program hospodarskeho
a socialneho rozvoja
Bratislavského 2014-2020 regionalna | www.region-bsk.sk
samospravneho kraja na
roky 2014-2020
Uzemny plan regionu BSK 2012 regionalna | www.region-bsk.sk
Stratégia rozvoja vidieka
Bratislavrského . 9014-2020 regiondlna www._regionbsk.sk/koncepcne-
samospravneho kraja na materialy.aspx
roky 2014-2020
Program odpadového
hospodarstva Bratislavského 2011-2015 regionalna | http://www.bratislava.sk
kraja 2011-2015
PHSR obce Kuchytia na , OcU Kuchyna
roky 2009-2013 2009-2013 lokalna
Uzemny plan obce Kuchyna lokalna

Zdroj: vlastné spracovanie

Priloha 5 Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu

Nezastupite'ny vyznam v procese rozhodovania o d’alSom rozvoji tizemia ma ucast’ verejnosti. V
suvislosti s tvorbou PHSR obce Kuchyna na roky 2015-2022 sa uskutoc¢nil dotaznikovy prieskum na
vzorke obyvatelov, ndvstevnikov a podnikatel'ov obce Kuchyia. Prieskum sa realizoval osobnym
kontaktom anketarov s respondentmi a elektronickou formou.

Prieskum na vzorke obyvatelov a navstevnikov obce Kuchyrnia bol zamerany na zistenie Struktary
respondentov podla pohlavia, veku, stupeii ukoneného vzdelania, ekonomickej aktivity a dizky
trvalého pobytu v obci, d’alej nazorov respondentov na problémy a rozvojové zamery obce a ¢innost’
samospravy. Dotaznik obsahoval 27 otazok.

Prieskum na vzorke podnikatelov obce Kuchyrna bol zamerany na ziskanie zakladnych informacii
0 podnikatel'skom subjekte (predmet podnikania, obdobie vzniku, pocet zamestnancov, rozvojové
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zamery) ako aj ndzorov podnikatel'ov na podnikatel'ské prostredie a sucinnost’ so samospravou.
Dotaznik obsahoval 21 otazok a bol realizovany na vzorke 13 respondentov - podnikatelov.

5.1 Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu na vzorke obyvatel’ov a navStevnikov obce
Kuchyna
Z celkového poctu 54 respondentov bolo 13 (24%) muzov a 41 (76%) zien. Vek uviedlo 52 osob,
z ktorych 7 (13,5%) bolo vo vekovej kategorii 20-29, 15 (28,8%) vo veku 30-39 rokov, 11 (21,2%) vo
veku 40-49 rokov a 19 (36,5%) respondentov vo veku 60 a viac rokov (Graf 1).

Na otazku o stupni ukonéeného vzdelania odpovedalo 54 respondentov, z ktorych 23 (42,6%) uviedlo
stredoSkolské vzdelanie s maturitou, 20 (37%) vysokoskolské vzdelanie, 6 (11,1%) respondentov
stredoskolské vzdelanie bez maturity a 5 (9,3%) respondenti zakladné vzdelanie (Graf 2).

Podl'a ekonomickej aktivity 16 (29,6%) respondentov posobi vo verejnom a 13 (27,8%) respondentov
v sukromnom sektore; 7 (13%) bolo dochodcov a zhodne 5 (9,3%) respondentov boli Studenti a 0soby
s inou ekonomickou aktivitou (Graf 3).

AZ 36 (65,5%) respondentov boli obyvate'mi obce v trvani 21 a viac rokov, 7 (12,7%) respondentov
zije v obci 11-20 rokov, 6 (10,9%) respondentov v trvani 6-10 rokov. 52 (96,4%) respondentov ma
v obci trvaly a 1 (1,8%) respondent prechodny pobyt, 1 (1,8%) respondent bol navstevnikom obce
(Graf 4).

Graf 1 Struktiira respondentov podl'a veku Graf 2 Struktira respondentov podla stupiia
ukonceného vzdelania

7;13% 5; 9%

®20-29 ‘ u zakladné
. 0,
30-39 2B

W stredoskolské bez maturity

40-49 23: 43% stredoskolské s maturitou
60 a viac vysokoskolské

Graf 3 Struktura respondentov podla ekonomickej Graf 4 Struktura respondentov podla
aktivity dzky pobytu v obci
5. 9% 5; 9% 15: 28% M zamestnanec v sukromnom sektore ®do 5 rokov
y 5 (]
7;13% M zamesthanec vo verejnom sektore

36; 65% ¥ 6-10 rokov

m sukromny podnikatel
 11-20 rokov
v domacnosti

21 a viac rokov

2;4 W dbchodca
) 1; 2% H prechodny
4, 7%  Student 6;11% 4.7% 1;2% 5 obvt
16; 30% n haviteuni
- 30% iné B navstevnik

Otazky 5 a 6 boli zamerané na uvedenie dovodov a (he-)vyhod byvania v obci, pri¢om si respondenti
mohli vybrat’ viaceré z uvedenych moznosti.
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Otazka 5 Aké vyhody ma podPa Vas byvanie vo Vasej obci?

Zivot je tu kfudnejsi ako v meste
vlastnictvo domu, zdhrady, hospodarstva
blizky kontakt s prirodou

fudia sa zaujimaju viac jeden o druhého

0 5 10 15 20 25 30 35

Graf 5

Respondenti za vyhody byvania v obci povazuju vlastnictvo domu, zahrady a hospodarstva (31;

(4,2%) respondentov vyhodou byvania v obci je zaujem I'udi jeden o druhého (Graf 5).

Otazka 6 Aké nevyhody ma podPa Vas byvanie vo Vasej obci?
Respondenti za nevyhody byvania v obci Kuchyia povazuju zlé moznosti ndkupu a sluzieb (24;
28,6%), malo pracovnych prilezitosti (23; 27,4%), moznost, Ze za vSetkym treba d’aleko dochadzat’
(19; 22,6%) a nedostato¢né dopravné spojenie (10; 11,9%; Graf 6).

nedostatocné dopravné spojenia
malo pracovnych prilezitosti
malo moZnosti na sebarealizaciu

zlé moZnosti nakupu a vyuZivania sluZieb

za vsetkym treba daleko dochadzat

0 5 10 15 20 25

Graf 6
Otazka 7 Ak by ste si mohli vybrat’, kde by ste najradSej byvali?

29 (54,7%) respondentov by si za byvanie vybralo vlastnt vidiecku obec, 8 (15,1%) okresné mesto, 7
(13,2%) zahrani¢ie, 5 (9,4%) inu vidiecku obec a 4 (7,5%) respondenti iné mesto (Graf 7).

vlastna vidiecka obec
zahranicie
okresné mesto

iné mesto

ina vidiecka obec

Graf 7
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Otazka 8 Ktoré dévody Vas ovplyvnili pri vybere byvania?
Respondenti mohli uviest’ viaceré dovody, pricom k najcastejSie uvadzanym patrili rodisko a rodinné
dovody (19; 29,7%), dobra infraStruktara (13; 20,3%), estetické dovody (11; 17,2%), spojenie
s okolim (9; 14,3%) a zvyk (8; 12,5%; Graf 8).

rodisko, rodinné dovody
priroda

zvyk

estetické dovody a klud
dobré socialne vztahy

vyhodné dopravné spojenie s okolim

dobra infrastruktura

Graf 8

Otazka 9 Vyjadrite Vasu spokojnost’ s poskytovanim sluZieb vo Vasej obci.

Respondenti vyjadrili spokojnost’ s materskou a zakladnou $kolou a kvalitou vyucby, vybavenim obce
plynom a elektrinou, pokrytim obce signalom mobilnych sieti a dostupnostou internetu, domom
smutku a poziarnou ochranou; ¢iasto¢ni spokojnost’ aZ nespokojnost’ s vybavenostou obce verejnou
kanalizaciou, ¢innostou obecnej alebo Statnej policie, stavom chodnikov a miestnych komunikacii
a kvalitou zotavovacich sluzieb.
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., | Ciastocne .,
Sluzby v obci spokojny spokojny nespokojny
odpovede respondentov v %
Kvalita vyucby na zakladnej Skole 69 25 6
Vseobecna zdravotnicka starostlivost’ 32 53 15
Zdravotné stredisko 34 53 13
Dom smutku 49 45 6
Vybavenost’ obce verejnou kanaliziciou 4 42 55
Vybavenost’ verejnym vodovodom 34 43 23
Vybavenie obce plynom 64 32 4
Cinnost’ obecnej alebo $tatnej policie 16 39 45
Stav chodnikov 11 38 51
Poziarna ochrana 53 37 10
Kwvalita zotavovacich sluzieb 15 27 58
Kultirne zariadenia 40 51 9
Mozmosti $portového vyuzitia 28 52 20
Dostupnost’ verejného internetu 40 38 21
Dostupnost’ (¢asova, priestorova) 30 46 24
Kniznica 33 55 12
Zakladna $kola 62 31 8
Materska skola 60 35 6
Pokrytie signalom mobilnych sieti 46 39 15
Vybavenie obce elektrinou 57 30 13
Prepravna sluzba zdravotnickych zariadeni 24 48 28
Stav miestnych komunikacii 6 48 46
Sportové zariadenia (hala) 28 40 32
Domov déchodcov 15 42 42
Socialne zariadenia 14 47 39
Stav verejnej zelene 25 55 21

Otazka 10 VyuzZivate, alebo by ste v budicnosti mali ziujem o vyuZivanie...?
(uved’te viaceré moznosti)
Najvicsi zaujem respondenti prejavili o vyuzivanie moznosti pre vol'no ¢asové aktivity - kultirne (30;
10,6%) a Sportové (24; 8,5%) zariadenia, d’alej cyklotrasy (35; 12,4%), detské ihriskd (20; 7,1%),
mobilné siete (24; 8,5%), domov dochodcov (21; 7,4%), socidlne (14; 5%) a zotavovacie (14; 5%)
sluzby a miestnu kniznicu (17; 6%), ZS a MS (zhodne 16; 5,7%), zlepsent dostupnost’ (14; 5%) a
prepravné sluzby (13; 4,6%; Graf 9).
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kultirne zariadenia |
Sportové zariadenia |
zdravotnicke sluzby |
cyklotrasy |
zotavovacie sluzby |
dostupnost |
prepravnd sluzba |
detské ihrisko |
kniZnica |
socidlne zariadenia |
domov déchodcov |
mobilné siete |
materska Skola
zakladné 3kola |

stredna skola

Graf 9

Otazka 11Ako by ste charakterizovali susedské vztahy?

Takmer °/5 respondentov povazuje susedské vzt'ahy za blizke (21; 39,6%) a skor volné (17; 32,1%),
takmer 10% respondentov za takmer Ziadne a ziadne (zhodne 3; 5,7%; Graf 10).

Otazka 12 Ako by ste charakterizovali susedsku spolupracu?

Susedsku spolupracu povazuje viac ako 80% respondentov za dobra (26; 48,1%), velmi dobra (13;
24,1%) alebo za ani dobru ani zla (9; 16,7%; Graf 11).

Graf 10 Ako by ste charakterizovali susedské Graf 11 Ako by ste charakterizovali susedsku
vztahy? spolupracu?
3;6% 3;6% .99 .
R 2; 4% L2% 3;5% H velmi dobra
m velmi blizke :
p m dobrd
W blizke Coie .
A _ M ani zI3, ani dobra
m skoér volné 7l
takmer Ziadne z a’ L
g M velmi zIa
B Ziadne o
M Ziadna

Otazka 13 Zaujimate sa o dianie a Zivot v obci?

Obyvatelia prejavili Gplny (3; 61,7%) alebo ob&asny (14; 25,9%) zaujem o dianie a Zivot v obci, resp.
o0 dianie v urcitej oblasti ako st Sport, kultara ai. (6; 11,1%). Len 1 respondent neprejavil zaujem
0 zivot a dianie v obci (Graf 12).
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6;11%

M ano
M nie
i obcas
len o dianie v urcitej oblasti (kulttra, Sport aii.)

Graf 12

Otazka 14 Ak ano, kde najcastejSie?

Respondenti si mohli vybrat viaceré moznosti, pricom najviac respondentov sa najcastejSie dozveda
0 diani v obci z obecného rozhlasu (32; 19,2%), web stranky obce (26; 15,6%), z obecnych novin (21;
12,6%), na ulici (19; 11,4%), na navsteve (15; 9%), pri nakupe (13; 7,8%), na stretnutiach ob&anov
(8; 4,8%) a v ramci spolkov a zdruzeni (10; 6%; Graf 13).

iné

z obecného rozhlasu

na navsteve

na stretnuti obcanov

na ulici

z obecnej web stranky

na obecnom urade

z obecnych novin

pri nakupe

v reStauracnom zariadeni
na stretnutiach spolku alebo zdruzenia

0 5 10 15 20 25 30 35

Graf 13

Otazka 15 Ste ¢lenom zdruZenia alebo spolku, ktory sa priamo podiel’a na diani a Zivote v obci?
Otazka 16 Ktoré spolky, kluby alebo zdruZenia podl’a Vas najviac prispievaji k rozvoju obce?

AZ 66% (35) respondentov st ¢lenmi obecného spolku alebo zdruzenia. Podl'a nazoru respondentov
najviac k rozvoju obce prispievajii Spolok Cerveného kriza (43; 26,4%), Dobrovolny hasiésky zbor
(34; 20,9%), $portové kluby (17; 10,7%), Zviz telesne postihnutych a Materska $kola (zhodne 16;
9,8%) a Klub dochodcov (18; 11%; Graf 14).
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Skolské krazky
Klub déchodcov |
Zvaz telesne postihnutych
Materska skola
Slovensky orol
Sportové kluby (futbal, turistika)

Rodic¢ovsky klub Slniecko

Dobrovolny hasi¢sky zbor

Spolok Cerveného kriza

Graf 14

Otazka 17 Domnievate sa, Ze obyvatelia obce sa snazia zatraktivnit’ Zivot v obci, skraslit’ a
sprijemnit’ prostredie?
Z odpovedi 50 respondentov sa 18 (36%) domnievaju, Ze niektori obyvatelia sa snazia, ostatni ich
snahy skor kazia; vic¢Sina obyvatel'ov sa snazi zatraktivnit’ a Sprijemnit’ Zivot v obci (11; 22%). Podla
6 (12%) respondentov I'udia su ku svojmu okoliu uplne 'ahostajni (Graf 15).

ano, niektori sa snaZzia, ale vacsine je to ahostajné
ano, vacsina sa o to snazi

ano, niektori sa snazia, ostatni ich snahy skor kazia

nie, ludia su ku svojmu okoliu Uplne lahostajni

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Graf 15

Otazka 18 Porovnajte vybrané Zivotné postoje s Vasim nazorom

Respondenti si mohli vybrat’ z viacerych moznosti. Pozitivny nazor vyjadrili S moZnostou angazovat’
sa vo veciach verejnych aj na tkor volného ¢asu; zhodne 24 (31,6%) respondentov sa stotoznilo
S nazormi ,,presne sa na mna vtahuje” a ,,iastoCne sa na mina vztahuje, 17 (22,4%) respondentov
vyjadrilo nézor ,,skor sa na mia vztahuje.

Az 61 (61%) postojov sa Ciastocne stotoznilo S nazorom ,,mat’ dost’ peniazi aj na tikor vol'né¢ho Casu®.
Takmer 90% (98) nazorov je vyjadrenim pozitivneho postoja ,,zit' v peknom prostredi aj za cenu
niektorych ekonomickych strat a vyhod“. Len nizky pocet respondentov vyjadril negativny postoj
a nezaujem o angazovanie sa vo veciach verejnych (Graf 16).
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Zit v peknom prostredi aj za cenu
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Angazovat sa vo veciach verejnych aj na M presne sa na mna vztahuje
ukor volného casu

Graf 16

Otazka 19 Poznate izemny plan obce?
Znalost’ uizemného planu obce nie je podl'a respondentov vysoka — takmer 50% respondentov pozna
UP len &iastoéne alebo ho nepozna vobec. UP pozna len 7 (13%) respondentov (Graf 17). Nizka
znalost’ UP prevladala najmi u respondentov vyssich vekovych kategorii.

B poznam
m CiastoCne pozndm
M nepoznam

Graf 17

Otazka 20 Ak poznate izemny plan obce, tak...
Respondenti mohli uviest’ viaceré moznosti. V pripade nézoru, ze UP ,,skor narusi Zivot v obci ako
prinesie nieco nové“ az 41% (41) respondentov uviedlo moznost’, Ze skor ano ako nie, 30 (30%)
respondentov ,,rozhodne ni¢ nové®, resp. ,,skor nie ako ano* 24 (24%).
UP ,,skor ano ako nie® (68; 68%) a ,,rozhodne dno* (24 (24%) skvalitni a sprijemni Zivot v obci.
V pripade alternativ, Ze UpP ,prinesie nie¢o nové“ alebo ,,urobi obec atraktivnejSou* bol pocet
jednoznacne negativnych odpovedi (moZnost’ ,,rozhodne nie®) velmi nizky (zhodne 3 respondenti;
Graf 18), ¢o sved¢i o zaujme obyvatel'ov o zlepSenie kvality zivota v obci Kuchyia.

urobi obec atraktivnejSou .
rozhodne nie

i skor nie ako dano
skvalitni a sprijemni Zivot v obci m skdr 4no ako nie

. , vy . ¥ rozhodne ano
viac negativne narusi Zivot v obci

ako prinesie nieCo nové

0O 10 20 30 40 50 60 70

Graf 18
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Otazka 21 AKy charakter by podPa Vas mala mat’ Vasa obce?

69 (68,3%) respondentov nesuhlasi a 20 (19,8%) ¢iastocne stihlasi s ndzorom, ze by sa ,,mali vytvarat’
podmienky pre postupnu mestsku prestavbu obce“. 75 respondentov suhlasi a 25 Ciastocne suhlasi
Snazorom, ¢ by si obec aj v buducnosti mala uchovat vidiecky charakter. Ziaden respondent
nesuhlasil so zmenou vidieckeho charakteru obce (Graf 19).

Obec by si mala zachovat vidiecky M nesuhlasim

charakter .. . , ,
m Ciastocne suhlasim

Mali by sa vytvara podmienky pre M suhlasim
postupnu mestsku prestavbu

1 1 1 1 1 1 1 1

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Graf 19

Otazka 22 Ktoré problémy obce je podPa Vasho nazoru potrebné riesit’ ¢o najskor?
Respondenti si mohli vybrat’ viaceré moznosti. Za najzavaznejsi problém, ktory si vyzaduje urychlené
rieSenie takmer 90% respondentov oznacilo opravu miestnych komunikacii, rozsirenie kanaliza¢nej

siete, vytvorenie novych sluzieb, starostlivost’ o starych I'udi, vytvorenie zariadeni pre oddych a vol'ny
Cas a zlepSenie nakupnych moznosti.

Negativny postoj (,,skdr nie ako ano“ a ,,rozhodne nie*) vyjadrili respondenti v pripade zachrany
a opravy bytového fondu (spolu 16; 15,8%) a kultirnych pamiatok (spolu 12; 11,9%; Graf 20).

oprava ciest a komunikacii

starostlivost o starych fudi

vytvorenie novych sluzieb

rozsirenie kanalizacnej siete

vytvorenie zariadeni pre oddych a volny ¢as...
zachrana a opravy kultdrnych pamiatok

zachrana a oprava bytového fondu

zlepsenie nakupnych moznosti

60 70 80 90

rozhodne nie m skor nie ako ano M skér ano ako nie M rozhodne ano

Graf 20

Otazka 23 Ktoré st podla Vas najzavaznejsie problémy v obci?
Respondenti si mohli vybrat' viaceré problémy obce. Za najzavaznejSie oznacili vandalizmus
(39;14,2%), zly stav kanalizacie (34; 12,4%), komunikacii a chodnikov (40; 14,6%), autobusové
spojenie do Malaciek a Bratislavy (29; 10,6%), chybajuce koSe a kontajnery na komunalny odpad
(26; 9,5%), malo priestoru pre rozvoj mladych ludi aihrisk pre deti a slabo riadené verejné
priestranstva a priestory pre vol'no Casové aktivity a cyklotrasy (zhodne 21; 7,7%), chybajiuci domov
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dochodcov (14; 5,1%) a i.. Len maly pocet respondentov za problém povazuje kvalitu vody, kapacitu
materskej Skoly a ruSenie noéného pokoja (Graf 21).

rusenie no¢ného kludu

chybajuci domov déchodcov
slabo riadené verejné priestranstva, miesto pre oddych a...
malo priestoru pre rozvoj deti a mladych sudi, chybajuce...

nedostato¢nd kapacity materskej skoly

autobusové spojenie do Malaciek a Bratislavy

letisko

zla kvalita vody

chybajuce odpadkové kose a velké kontajnery na odpad

nefungujuci obecny rozhlas vo vsetkych castiach obce
nedostatocné Sportové vyzitie, malo moznosti pre volno...

nedostato¢né sluzby (obecné, obchodné a i.)
Vandalizmus

zly stav kanalizacie

zly stav ciest a chodnikov

Graf 21

Otazka 24 Podiel’ate sa Vy osobne na zlepSovani Zivota v obci?
Otazka 25 Ak 4no, aka je Vasa ¢innost’?
Otazky smerovali na zistenie UiCasti respondentov na ¢innostiach, zameranych na skvalitnenie zivota
v obci. Az 70% (37) respondentov sa osobne podiel’a na zlepSovani zivota v obci (Graf 22).

Na otazku 25 odpovedalo 46 respondentov, z ktorych 22 (47,5%) sa prilezitostne podiel’a, 12 (28,3%)
sa podiela v pripade ak aktivita je organizovana spolkom alebo zdruzenim, 6 (13%) respondentov sa
pravidelne a 5 (10,9%) respondentov podiel'a v pripade ak aktivita je organizovana OcU (Graf 23).

Graf 22 Podielate sa na Graf 23 Ak ano, Vasa ¢innost je?
zlepsSovani Zivota v 0bCi?

13; 28% 6;13%

M pravidelna
M ano P .
. W prilezitostna
M nie . P . .
organizovana obecnym uradom

5:11% organizovana spolkom alebo zdruZenim

Otazka 26 AK nie, ¢o Vam brani zapajat’ sa do rozvojovych ¢innosti?
Na otazku odpovedalo 50 respondentov, z ktorych 21 (42%) ako dovod nezapajania sa do rozvojovych
¢innosti uviedli nedostatok vol'ného ¢asu, 12 (24%) nedostatok informacii, zhodne 4 (8%) respondenti
nerespektovanie pripomienok a nevedomost’ o spdsobe pomoci, 9 (18%) respondenti uviedli iné
dovody. Ziaden respondent neuviedol ako dévod nezapajania sa do rozvojovych &innosti obce
nezaujem alebo z1¢ vztahy s OcU (Graf 24).
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iné dovody

zlé vztahy s obecnym dradom | '
neviem ako by som mohol pomoct
nezaujem | '

nedostatok informacif

nerespektovanie pripomienok (aj tak je to...

nedostatok volného Casu

Graf 24

Otazka 27 Kto sa najviac zaslazil o rozvoj obce?
Podl’a respondentov sa najviac o rozvoj obce zasluzili starosta obce (31; 58,5%), niektori obyvatelia
(6; 11,3%), miestne podniky (13; 25%), poslanci miestneho zastupitel'stva (2; 3,8%) a ini (6; 11,3%;
Graf 25).

6; 11% 2; 4%
13; 25% B miestne podniky
M poslanci miestneho zastupitelstva
M starosta
predosly starosta
M niektori obyvatelia obce

1; 2% Hiné

Graf 25

NAVRHY OBYVATELOV A NAVSTEVNIKOV NA DALSI ROZVOJ OBCE

Dotaznikovy prieskum sa realizoval formou otvorenej otazky. Z celkového poétu 54 respondentov sa
prieskumu zucastnili 8. Odpovede mali prevazne charakter staznosti, resp. upozorneni na to, ¢o je
V obci nedostatocné alebo odporucani v kontexte zvysSenia kvality zivota. Podl'a ndzoru respondentov
si zlepsenie kvality zivota v obci Kuchyna vyzaduje:

dobudovanie kanalizacie,

vybudovanie cyklotras,

dobudovanie a rekonstrukciu materskej Skoly,

radikalnejsi postih vandalizmu,

zvysenie informovanosti obyvatel'ov prostrednictvom informaénych tabul’ a miestneho rozhlasu,
désledné dodrziavanie otvaracich hodin pohostinstiev,

zlepSenie podmienok pre vol'no casové aktivity a Sportové vyzitie obyvatelov,

skvalitnenie Grovne obchodu a sluzieb,

o O 0O 0O O 0 O O O

zvyseny zaujem starostu a obecného zastupitel'stva 0 zivot a dianie v obci.
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5.2 Vyhodnotenie dotaznikového prieskum na vzorke podnikatel’ov s miestom podnikania v obci
Kuchyna

Dotaznikového prieskumu sa zicastnilo 13 podnikatel'ov. Na jednotlivé otazky odpovedal rozny pocet
respondentov.

Otazka 1 Aky je pocet zamestnancov Vasej spolo¢nosti?

Takmer 70% (9) podnikatel'skych subjektov s miestom podnikania v obci Kuchyna ma do 10
zamestnancov, 23,1% (3) su bez zamestnancov a 1 ekonomicky subjekt ma len 1 zamestnanca. Ostatné
velkostné kategorie podnikatel'skych subjektov nie st zastapené (Graf 1).

1; 8% 3;23%

M bez zamestnancov
® do 10 zamestnhancov
11-50 zamestnancov

9; 69%

Graf 1

Otazka 2 AKky je predmet Vasho podnikania?

V obci Kuchyna je evidovanych 13 podnikatel'skych subjektov, z toho 8 (61,5%) podnika v sluzbach,
2 (15,4%) v stavebnictve a 3 (23,1%) Vv obchode. Ostatné odvetvia ekonomickych ¢innosti nie su
zastupené ziadnymi subjektmi (Graf 2).

iné

doprava a spoje
cestovny ruch
priemyselnd vyroba

bankovnictvo a poistovnictvo

polno- a lesné hospodarstvo
obchod

stavebnictvo

ostatné sluzby

Graf 2

Otazka 3 Kde je lokalizované hlavné sidlo Vasej firmy?

12 (92%) respondenti — podnikatelia uviedli ako sidlo svojej firmy Slovensko, len 1 podnikatel’ ma
sidlo firmy v zahrani¢i (Graf 3).
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Graf 3 Kde je lokalizované hlavné sidlo Vasej Graf 4 Aka je priemerna mesacna mzda vo Vasej
firmy? firme?

1, 8% 3; 25% 2;17%

m do 400 Eur
m 401-800 Eur
m 801-1200 Eur

M na Slovensku

m v zahranicéni

12;92%
7;58%

Otazka 4 Aka je vySka priemernej mesa¢nej mzdy vo Vasej firme?
Priemerna vyska priemernej mesacnej mzdy je v 7 (58%) firmach 401-800 Eur, 2 (17%) firmach do
400 Eur a v 3 (25%) firmach 801-1200 Eur (Graf 4).

Otazka S Ako dlho posobi Vasa firma na trhu?

Na otazku odpovedalo 12 podnikatel'ov, z ktorych 6 (50%) posobi na trhu dlhsie ako 10 rokov, 4
(33,3%) v trvani 3-10 rokov a 2 (16,7%) podnikatelia kratSie ako 3 roky (Graf 5).

Graf'5 Ako dlho posobi Vasa firma na trhu? Graf 6 Kolko ma Vasa firma zamestnancov v
porovnani so stavom z minulého roka?

B menej ako 3 roky M viac
m 3-10 rokov M rovnako
= viac ako 10 rokov ' menej

Otazka 6 Kol’ko ma Va$a firma zamestnancov v porovnani so stavom z minulého roka?

V porovnani s predchadzajicim rokom 7 (58%) firiem ma rovnaky pocéet zamestnancov, v 4 (34%)
firmach sa zamestnanost’ zvysila a v 1 (8%) firme sa pocet zamestnancov znizil (Graf 6).

Graf'7 Ak zmenu v pocte zamestnancov ocakavate v Graf' 8 Aky hospodarsky vysledok
horizonte 1-2 rokov? dosiahla Vasa firma v minulom roku?

1; 8%

M mierny narast
W bez zmeny
= mierny pokles
vyrazny pokles (25% a viac)
B vyrazny narast

H kladny
H zaporny

Otazka 7 Aka zmenu v po¢te zamestnancov o¢akavate v horizonte 1-2 rokov?
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Na otazku odpovedalo 12 respondentov. V ¢asovom horizonte 1-2 rokov 7 (59%) firiem ocakava
mierny narast poctu zamestnancov, 4 (33%) firmy nepredpokladaju zmenu zamestnanosti a 1 (8%)
firma predpoklada mierny pokles zamestnanosti (Graf 7). Vyrazny pokles alebo narast zamestnanosti
0 25% a viac nepredpokladal ziaden z respondentov — podnikatelov.

Otazka 8 Aky hospodarsky vysledok dosiahla Vasa firma v minulom roku?

Na otazku odpovedalo 12 respondentov — podnikatelov s miestom pdsobenia v obci Kuchyna.
V minulom roku 8 (67%) podnikatel'ov dosiahlo kladny a 4 (33%) zaporny hospodarsky vysledok
(Graf 8).

Otazka 9 Aké st Vase zamery do buducnosti?

Respondenti mali moznost’ vyberu z viacerych odpovedi. 8 (42,1%) podnikatelov do budtcnosti
predpoklada modernizaciu objektov a zariadeni, 5 (26,3%) podnikatel'ov rozsirenie v ramci doterajsich
¢innosti. 2 (10,6%) podnikatelia predpokladaju rozsirenie pdsobnosti mimo pévodného sidla firmy
a premiestnenie prevadzky, 2 (10,6%) podnikatelia Gtlm ¢innosti alebo maji iné zamery. Respondenti
- podnikatelia nepredpokladajt kiipu alebo vystavbu novych objektov a zariadeni, rozirenie ¢innosti o
d’alsie oblasti podnikania ani kiipu novych pozemkov (Graf 9).

iné

utlm ¢innosti

premiestnenie prevadzky mimo sidla Vasej spolo¢nosti
kipa novych pozemkov '

rozsirenie na dalsie oblasti podnikania '

rozsirenie posobnosti mimo sidla Vasej spolo¢nosti

kupa alebo vystavba novych objektov a zariadeni '
modernizacia objektov a zariadeni

rozsirenie v ramci doterajsich cinnosti

Graf 9
Graf 10 Aka je vzdelanostna Struktira Vasich Graf 11A4ko hodnotite kvalitu pracovnej
zamestnancov? sily vo Vasej spolocnosti?
2;13% 2;13% 2;17% 1;8%

m zakladné a bez vzdelania = whornd

W dobra
™ dostatocna

m Uplné stredoskolské s maturitou
m stredoskolské bez maturity

vysokoskolské nedostato¢na

Otazka 10 AKka je vzdelanostna Struktira VaSich zamestnancov?

Prevladajicim stupnom ukonceného vzdelania zamestnancov je stredoskolské bez maturity (6; 40%)
a uplné stredoskolské vzdelanie s maturitou (5; 33,3%), vysokoskolské a zakladné vzdelanie (zhodne
2; 13%) (Graf 10).
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Otazka 11Ako hodnotite kvalitu pracovnej sily vo Vasej spolo¢nosti?

Na otazku odpovedalo 12 respondentov — podnikatelov, z ktorych 9 (75%) hodnotilo kvalitu
pracovnej sily vo svojej spolo¢nosti ako dobrti, 2 (17%) podnikatelia ako dostatoénu a 1 (8%) ako
vybornu. Ziaden podnikatel’ nepovazuje kvalitu pracovnej sily za nedostatoénu (Graf 11).

Otazka 12 Ktoré problémy z hl’adiska trhu prace si vo Vasej spolo¢nosti najzavaznejsie?
Respondenti — podnikatelia mohli oznacit’ viaceré moznosti. Najpocetnej$imi moznost'ami si vysoka
cena prace (5; 29,4%), nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily (4; 23,5%), nevhodna vzdelanostna
Struktura absolventov §kol. Vysoku fluktuaciu pracovnikov a nizku pracovni moralku nepovazuje ani
jeden z respondentov za problém v ¢innosti Svojej spolo¢nosti (Graf 12).

iné
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Graf 12

Otazka 13 Do akej miery pozitivne ovplyviiuju ¢innost’ Vasej spolo¢nosti nasledovné faktory...?

Respondenti si mohli vybrat’ viaceré moznosti. Vyznamne pozitivny vplyv na ¢innost’ spolo¢nosti
maju kvalita a dostatok pracovnej sily (75%), vyhodna poloha miesta podnikania, finan¢na dostupnost’
nehnutelnosti, Gstretovost’ uradov a miestnej samospravy (zhodne 66,7%; Graf 13).

kvalita Zivotného prostredia

dostatocna siet sluzieb

Ustretovost Uradov a miestnej samospravy
dopravna a technicka infrastruktuira
moznost spolupréce s inymi firmami
kvalita a dostatok pracovnej sily

atraktivne prirodné prostredie a historické pamiatky
vyhodna poloha miesta
finan¢nd dostupnost nehnutelnosti
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najmenejvyznamne M priemerne Mvyznamne M najvyznamnejsie

Graf 13

Otazka 14 Do akej miery negativne ovplyviiuju ¢innost’ Vasej spolo¢nosti nasledovné faktory?

Respondenti mohli oznacit' viaceré moznosti a Specifikovat’ faktory miery negativneho vplyvu na
¢innost” spolo¢nosti. K faktorom s negativnym vplyvom na ¢innost’ spolo¢nosti respondenti zaradili
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legislativne obmedzenia (66,7%) a naklady na energie (77%); k faktorom s najmensim a priemernym
vplyvom korupciu (58,3%) a infrastruktaru (54,5%; Graf 14).

naklady na energie 1

legislativhe obmedzenia 1
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Graf 14

Otazka 15 Ktorymi kritickymi oblastami by sa mal PHSR obce Kuchyiia na roky 2015-2022
prioritne zaoberat’?

Respondenti za kritické oblasti, ktoré¢ by mali byt rieSené v PHSR obce Kuchyna na roky 2015-2022

povazovali dopravu a technicku infrastruktaru (11; 29,7%), l'udské zdroje (9; 24,3%), rozvoj byvania
(6; 16,2%), podporu rozvoja vyroby a sluzieb (4; 10,8%; Graf 15).
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Graf 15

Otazka 16 Je podl’a Vas obec Kuchyiia dobrym miestom na podnikanie?

Respondenti povazujii obec Kuchyna s istymi vyhradami (8; 66,7%), resp. urcite ano (3; 25%) za
dobré miesto na podnikanie. Len 1 (8,3%) respondent oznaéil obec za ,,skor nedobré* miesto na
podnikanie (Graf 16).

Graf 16 Je podla Vas obec Kuchyna dobrym Graf 17 Aky je Vas nazor na pracu obecného
miestom na podnikanie? uradu?
1;8% 1; 8%

M urcite ano M s istymi vyhradami dno M skor nie M je velmi dobra M je dobrd M nie je dobra
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Otazka 17 AKy je Vas nazor na pracu obecného tiradu?

Na otazku odpovedalo 12 respondentov; 7 (58,3%) z nich povazuju pracu obecného uradu za dobru, 4
(33,3%) za vel'mi dobru a 1 (8,3%) podnikatel’ sa vyjadril, Ze nie je dobra (Graf 17).

Otazka 18 Ako hodnotite verejné sluzby, poskytované Vasej spoloc¢nosti?
Respondenti mohli oznacit’ viaceré moznosti a Specifikovat’ verejné sluzby podla ich vyznamu pre
spolo¢nost’ za vel'mi negativne, skor negativne, skor pozitivne a pozitivne.

Za skor pozitivne a pozitivne verejné sluzby oznadili Gdrzbu verejnych komunikacii a priestranstiev
(73,3%), administrativne a spravne konanie (75%); za vel'mi negativne a skor negativne ochranu
majetku (75%), likvidaciu odpadov, odkanalizovanie a zasobovanie vodou (zhodne 41,3%; Graf 18).

zasobovanie vodou &l | |
poZiarna ochrana
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M pozitivne skor pozitivne M skor negativne B velmi negativne

Graf 18

Otazka 19 Ako hodnotite z hPadiska Vasho podnikania aktivity miestnej samospravy v
nasledujucich oblastiach?
Respondenti mohli oznacit’ viaceré aktivity miestnej samospravy a dalej ich hodnotit’ ako vel'mi
negativne, skor negativne, skor pozitivne a pozitivne. Podl'a nazoru respondentov — podnikatel'ov
ku skor pozitivnym a pozitivnym aktivitdim miestnej samospravy patria komunika¢na, finan¢na
a danova politika. Pozemkova politika je hodnotena skor negativne (Graf 19).
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Otazka 20 Bola by Vasa spolo¢nost’ ochotna zapojit’ sa do aktivit na podporu podnikatel’skych
aktivit organizovanych obcou?

Na otazku odpovedalo 12 respondentov, z ktorych 8 prejavili ochotu zapojit’ sa do aktivit na podporu
podnikatel'skych ¢innosti podl'a okolnosti, 1 respondent vyjadril zaporny postoj.

Otazka 21 Aké aktivity by mala zahiiiat’ podpora podnikania v obci Kuchyna?

Respondenti mohli oznacit’ viaceré moznosti. ZlepSenie infrastruktiury, budovanie a skvalitiovanie
inzinierskych sieti (zhodne 8; 10,7%), poskytovanie finan¢nej podpory podnikatelom (4;10,8%),
informovanie 0 rozvojovych zameroch obce a zvyhodnenie pri prenajme a predaji nehnutelnosti (3;
8,1%) patria podla respondentov — podnikatelov medzi aktivity na podporu podnikania, o ktoré
prejavili najvacsi zaujem.

Respondenti vobec neprejavili zaujem 0 spolo¢nu propagaciu podnikov, poskytovanie zaruk na avery
ainé aktivity. Velmi nizky zaujem (zhodne 1; 2,7%) vyjadrili 0 organizovanie odbornych akcii
(konferencii, prednasok ai.) azriadovanie inkubatorov pre zacinajucich podnikatelov (Graf 20).
Zaujem podnikatel'ov o aktivity zamerané na podporu podnikania je ovplyvneny predovsetkym
odvetvovym zameranim, potom zamestnancov a ekonomickou vykonnost’ou spolo¢nosti.

iné : '
zriadovanie inkubatorov pre zatinajucich podnikatefov |
prévne poradenstvo, asistencia pri jednani s dradmi |
poskytovanie zaruk na tvery '
organizovanie odbornych akcii (konferencii, vzdelavacich kurzov) 1
poskytovanie finan¢nej podpory podnikatelom 1
budovanie a skvalitiovanie inZinierskych sieti 1
pomoc pri nadvazovani a sprostredkovani obchodnych kontaktov
zvyhodnenie pri prendjme a predaji nehnutefnosti |
informovanie o rozvojovych zdmeroch obce |
spolo¢na propagacia podnikov obce '
zlepSenie dopravnej infrastruktiry
poskytovanie danovych ulav na poplatkoch 1
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ZAVERY DOTAZNIKOVEHO PRIESKUMU NA VZORKE
PODNIKATELOV S MIESTOM PODNIKANIA V OBCI KUCHYNA

o Takmer %/ podnikatelskych subjektov ma do 10 zamestnancov, prevladajicim odvetvim
¢innosti su sluzby a obchod, priemerna vyska mesa¢nej mzdy je 401-800 Eur
a prevladajicim stupiom ukonceného vzdelania zamestnancov je uplné stredné
vzdelanie s maturitou a stredoskolské vzdelanie bez maturity;

o Takmer 80% firiem posobi na trhu od 4 do 10 rokov a dlhsie. Az ?/5 firiem dosiahlo v
roku 2014 kladny hospodarsky vysledok;
nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily, nevhodna vzdelanostna Struktara absolventov
skol;
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o Podnikatelia do budicnosti predpokladaju modernizaciu objektov a zariadeni, roz§irenie
predmetu podnikania, rozsirenie posobnosti mimo povodného sidla firmy
alebo premiestnenie prevadzky;

o K faktorom s pozitivnym vplyvom na ¢innost’ spolo¢nosti podnikatelia oznacili kvalitu
a dostatok pracovnej sily, vyhodnt polohu miesta podnikania, finan¢nu dostupnost’
nehnutelnosti, Ustretovost tradov a miestnej samospravy;

o K faktorom s negativnym vplyvom na ¢innost’ spolo¢nosti podnikatelia oznacili
legislativne obmedzenia a naklady na energie;

o Podla nazoru podnikatel'ov oblastami, ktoré by mali byt rieSené¢ v PHSR obce Kuchyna
na roky 2015-2022 patria doprava a technicka infrastruktara, l'udské zdroje, rozvoj
byvania, vyroby a sluzieb;

o Podnikatelia povazuju Kuchyiiu za dobré miesto pre podnikanie a pracu OcU povazuji
za dobrt az vel'mi dobru;

o K pozitivhym aktivitdim miestnej samospravy na podporu podnikania patria podl'a
podnikatelov komunikac¢nd, finan¢na a danova politika;

Podnikatelia st ochotni zapojit sa do aktivit obce na podporu podnikatel'skych ¢innosti;
Podnikatelia prejavili zdujem o aktivity obce na podporu podnikania ako st zlepSenie
infraStruktiry, budovanie a skvalitiovanie inZinierskych sieti, poskytovanie financne;j
podpory podnikatel'om, informovanie o rozvojovych zameroch, zvyhodnenie pri
prendjme a predaji nehnutelnosti.
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