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UvVOD

Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja (PHSR), spolu suzemnym planom
predstavuje zakladny a klI'aicovy dokument pre riadenie rozvojovych aktivit miestnej samospravy.
Vychadza z poznania konkrétnych podmienok a situacie rieSeného uzemia a aktualnych potrieb
miestnych obyvatelov, podnikatelov, zaujmovych skupin a d’alSich subjektov posobiacich
Vv uzemi. Na zéklade zabezpeCenia vzdjomnej komunikacie a spoluprace miestni aktéri maja
moznost spolo¢ne sformulovat’ svoju predstavu o buducom vyvoji Uzemia vratane
navrhu réznych ¢innosti a projektov, ktorymi sa bude v najblizsich rokoch rozvoj realizovat’.

PHSR sa spracovava spravidla na 7 rokov s moznym dlhodobym vyhladom na 10 — 14 rokov.
Dokument koncepcne a systémovo analyzuje aktualny stav izemia a nasledne urcuje budicnost’
jeho rozvoja prostrednictvom réznych investiénych i neinvestiénych aktivit (projektov) vratane
zabezpecenia zdrojového krytia ich budticej realizacie. Takto vytvoreny ramec buduceho rozvoja
predstavuje zaruku, Ze PHSR nebude zbytoc¢ne rozsiahlym a len popisnym zoznamom nerealnych
zamerov (zoznamom veci, na ktoré samosprava nemd peniaze), ale skutocnym strategickym
rozvojovym dokumentom s ciel'om dosiahnut’ rast zZivotnej urovne na konkrétnom tzemi.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade spolu s Uzemnym
planom obce Trstené pri Hornade, predstavuji zakladné a kl'icové dokumenty pre riadenie
miestnej samospravy v oblasti jej regionalneho rozvoja. Program je spracovany na obdobie 7
rokov, teda na obdobie 2016 — 2022. Vychadza z poznania aktualnej situacie a konkrétnych
potrieb miestnych obyvatelov, podnikatelov, zaujmovych skupin a dalSich subjektov
posobiacich v obci.

Dokument je spracovany v sulade s novelizaciou zakona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore
regionalneho rozvoja, v zneni zédkona ¢. 309/2014 Z. z., ktory nadobudol G¢innost’ 1. januara
2015. Pri spracovani dokumentu bola zohl'adnena odporti¢and Metodika na vypracovanie PHSR

obce/obci/VUC (verzia 2.0) spracovana Ministerstvom dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja
SR (MDVaRR SR).

PHSR je strednodoby rozvojovy dokument, ktory je vypracovany v stlade s ciel'mi a prioritami
ustanovenymi v narodnej stratégii a zohl'adnuje ciele a priority ustanovené v programe rozvoja
prislusného samospravneho kraja, zdruzenia obci a pod. Okrem toho je v sulade aj so zavdznou
castou platnej miestnej uzemnoplanovacej dokumentécie.

Samotny program hospodarskeho a socidlneho rozvoja pozostava z:

a) analytickej Ccasti, ktora obsahuje komplexné zhodnotenie a analyzu vychodiskove;j
situacie, odhad budiiceho mozného vyvoja, prileZitosti a ohrozenia vo vidzbe na vonkajsie
prostredie a nadradené existujlice stratégie a koncepcie, vyuzivanie vnutorného potencialu
Uzemia, jeho limitov a definovanie podmienok miestneho trvalo udrzatel'ného rozvoja,
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b)

d)

strategickej Casti, ktord obsahuje stratégiu rozvoja pri zohl'adneni miestnych vnuitornych
$pecifik aur¢uje hlavné smery, priority a ciele pldnovaného rozvoja s reSpektovanim
principov regiondlnej politiky s cielom dosiahnutia vyvézeného a udrzateného rozvoja
lzemia,

programovej Casti, ktora obsahuje najmid zoznam opatreni a aktivit na zabezpeCenie
realizacie buduceho planovaného rozvoja,

realizacnej Casti, ktora je zamerana na popis postupov institucionalneho zabezpecenia
formou partnerstva a tiez organiza¢né zabezpecenie buducej realizacie programu, systém
monitorovania a hodnotenia s ustanovenim meratel'nych ukazovatel'ov, vecny a Casovy
harmonogram realizdcie programu prostrednictvom pravidelnej aktualizacie akénych
planov,

finan¢nej Casti, ktora obsahuje finan¢né zabezpecenie jednotlivych opatreni a aktivit
vratane inStituciondlnej a organizacnej stranky realizcie a plnenia programu rozvoja.

Struc¢ny popis kontextu vzniku a chronolégie pripravy PHSR

Vypracovanie nového PHSR obce na roky 2016 — 2022 bolo iniciované jej predstavitelmi
Vv Stvrtom Stvrtroku 2015. Potreba spracovania nového dokumentu suvisela jednak s ukoncenim
platnosti predchadzajuceho PHSR, ale predovsetkym so za€inajicim sa novym programovacim
obdobim a moZnostami uchadzat sa o finanéné prostriedky z ESIF (v ramci jednotlivych
operaénych programov), inych zdrojov EU, SR apod. na zabezpedenie nevyhnutného
a pozadovaného rozvoja obce v prospech vSetkych jej obyvatelov.

Tabulka ¢. 1

Harmonogram spracovania PHSR

2015 2016
Termin | | i | 1v (v [ VI | VIl [ VIII |IX
Uvod
Analyticka ¢ast’

Strategicka cast’

Programova cast’

Realizaéna éast’

Financ¢na c¢ast’

Zaver

Zdroj:

Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0
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Harmonogram spracovania PHSR bol predbezne navrhnuty na 7 mesiacov (S nevyhnutnou
casovou rezervou, najmi v suvislosti s letnym dovolenkovym obdobim). Po podpise zmluvy na
spracovanie PHSR a odsthlaseni procesu pripravy a samotného spracovania dokumentu sa zacalo
S pripravou analytickej Casti, ktord pozostavala predovsetkym zo zberu, triedenia, spracovania
a vyhodnocovania doélezitych udajov a informacii o obci ajej sucasnej situacii v roznych
kl'aicovych oblastiach rozvoja (demografia, byvanie, zamestnanost/nezamestnanost, sluzby,
vybavenost’ obce, infrastruktira apod.). Zaroven sa spracovali a vyhodnotili informacie
orozvojovych  (investicnych)  projektoch  realizovanych  obcou v predchadzajucom
programovacom obdobi 2007 — 2013. Na zaklade spracovanych podkladov bol vyplneny
formular &. U6 Ex-post hodnotenie predchddzajiiceho PHSR, ktory tvori jednu z priloh tohto
dokumentu. Po dokonceni analytickej Casti sa pristupilo k spracovaniu strategickej, programovej,
realizacnej a financnej Casti, ktoré si vyzadovali aktivne zapajanie predstavitel'ov obce a ¢lenov
pracovnych skupin zriadenych za ucelom pripravy PHSR. V rdmci celého procesu pripravy
a spracovania PHSR boli pouZivané r6zne metddy zapdjania verejnosti, najmi prostrednictvom
zverejiiovania dolezitych informécii na informacnych tabuliach a webovej stranke obce,
organizovania verejnych stretnuti s miestnymi obyvateI'mi a uskutoCnenia (a ndasledného
vyhodnotenia a zapracovania vysledkov) dotaznikového prieskumu. Spracovany dokument bol
v zavereénej faze verejne pripomienkovany, prerokovany anakoniec schvaleny obecnym
zastupitel'stvom.

Stru¢né zhrnutie vychodiskovych koncepénych dokumentov

Obec Trstené pri Hornade sa nachadza v okrese KoSice — okolie, ateda uzemne patri do
KoSického samospravneho kraja. Pri spracovani PHSR bolo nevyhnutné zabezpecit stlad
s nadradenymi vychodiskovymi koncepénymi dokumentmi tykajucimi sa vymedzeného Uizemia.
Jednalo sa predovsetkym o nasledovné zdkladné dokumenty:

e Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky (na obdobie 2014 - 2020,
s vyhl'adom do roku 2030),

e Partnerskd dohoda SR na roky 2014 — 2020,

e Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja KoSického samospravneho kraja na obdobie
2016 — 2022,

e Uzemny plan obce Trstené pri Hornade.

Okrem toho sa v rdmci pripravy PHSR prihliadalo aj na nasledovné sektorové koncepcné
dokumenty:

e Stratégia rozvoja kultiry Slovenskej republiky na roky 2014 — 2020,
e Narodna stratégia rozvoja cyklistickej dopravy a cykloturistiky v SR,
e Stratégia rozvoja dopravy Slovenskej republiky do roku 2020,
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e Stratégia rozvoja verejnej osobnej a nemotorovej dopravy SR do roku 2020,
e Strategicky plan rozvoja dopravnej infrastruktiry SR do roku 2020,

e Expertna sStadia a stratégia pre rozvoj kreativnej ekonomiky Kosického kraja,
e Stratégia na zmiernenie socialnej exkltzie v Kosickom kraji,

e Stratégia podpory rozvoja dobrovolnictva v Kosickom kraji,

e Regiondlna inovacna stratégia KoSického kraja 2013 — 2020.
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1. ANALYTICKA CAST

Analyticka ¢ast PHSR (zalozena na databéaze informacii a ukazovatel'ov) obsahuje komplexné
hodnotenie a analyzu vychodiskovej situdcie obce S vizbami na §irSie uzemie a odhad budiceho
vyvoja s dorazom na mozné rizika a ohrozenia vo vizbe na existujuce relevantné stratégie
a koncepcie a vyuzivanie vnutorného potencialu tizemia, jeho limitov a rozvoja izemia obce.

1.1 ANALYZA VNUTORNEHO PROSTREDIA
1.1.1 Historia obce

Uzemie obce Trstené pri Hornade bolo osidlené uz v praveku. Sved¢ia o tom naleziska
z paleolitu, neolitické sidlo bukovo-horskej kultary, ako aj néalezy z hallstattskej zeleznej doby
az dob Rimskej rise. V stredoveku sa obec podl'a dostupnych informécii prvykrat spomina vo
varadinskom registri v roku 1215 ako Zaka, resp. Saka. Pomenovanie obce - Saka - zrejme
pochadza od slovanského slova sak, ¢o do dnesnej sloven¢iny mozno prelozit’ ako vrece alebo
siet’.

Obec Trstené pri Horndde (v minulosti Nadost) patri do okresu KoSice - okolie. M4 1537
obyvatelov (31.12.2013) a nachadza sa priblizne 22 kilometrov juznym smerom od Kosic, na
strete Slanskych vrchov a KoSickej kotliny na pohrani¢nom tzemi Slovenskej republiky
a Mad’arska. Rozloha Trsteného pri Horndde je 920 ha a jeho najvyS$im bodom je vrch Smolak
(467 m. n. m.). Nadmorska vyska obce je 204 m. n. m. Katastrom obce preteka rieka Hornad,
ktorej koryto, resp. jeho severna Cast’ od Ustia miestneho potoka bola v 60 rokoch 20. storocia
upravena a juzna Cast’ ostala neporusena a dodnes prirodzene meandruje. Na Trstenskom potoku
vychodne od obce sa nachddza vodna nadrz Trstené.

Obec zije bohatym kultirnym, Sportovym a spolofenskym Zivotom. Pdsobi tu dedinské
ochotnicke divadlo, dychovy subor, Zenskd, muzské a dievCenskd spevacka skupina, futbalovy
klub, Sportovy klub tackwondo, hokejové kluby, nohejbalovy klub, spolok cerveného kriza, dve
zdruzenia déchodcov, aktivna je rimsko-katolicka farnost’ sv. Anny, materska Skola, zdkladna
devitrotna $kola, ob&ianske zdruzenie rodi¢ov pri ZS, obéianske zdruzenie rodi¢ov pri MS,
pozemkové spoloéenstvo urbaridtu a komposesoratu, hudobno-zabavna skupina S¢amba
a obcianske zdruzenie Priatelia trstenskej prirody.

Pri navsteve obce si moZete pozriet’ goticky rimsko-katolicky kostol svite; Anny s peknymi
vnutornymi freskami, ktorého pociatky siahaju pravdepodobne do 15. storocia a v jeho areali sa
nachadza taktiez hrobka rodu Sodsovcov. Severne od kostola sa rozprestiera historicky Zidovsky
cintorin. V blizkosti kostola na Zahradnej ulici sa nachadza torzo byvalého kastiel'a rodiny
Kovacovcov, byvalé pivnice kastiel'a. Obcou prechddza nau¢ny chodnik Horny Abov, cyklotrasa
Hornad a cyklotrasa KoSice - Sarospatak, v rdmci ktorej je na uzemi obce vybudovand visuta
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cyklisticka lavka cez rieku Horndd. Za navstevu urcite stoji miestna bio farma v areali byvalého
rolnickeho druzstva severovychodne od obce. V ramci ponuky Sportového a spolocenského
vyzitia je k dispozicii multifunkéné ihrisko sumelou travou v areali ZS, obecné futbalové
travnaté ihrisko s komplexom Satni a socidlnych zariadeni a v jeho aredli kryté tanecné podium.
Peknym oddychovym miestom v katastri obce je Stary Horndd, revitalizované izemie mitveho
ramena, byvalého meandru rieky Hornad na l'avej strane v severnej Casti obce

1.1.2 Geograficka poloha

Obec Trstené pri Horndde sa nachadza priblizne 22 kilometrov od mesta KoSice. Obec lezi na
styku juhovychodnych casti Kosickej kotliny so zapadnymi svahmi Slanskych vrchov pri Statnej
hranici s Mad’arskou republikou. Zvlneny terén prechadza zroviny okolo riecky Hornad do
pahorkatiny Slanskych vrchov.

1.1.3 Prirodné podmienky

Takmer celé izemie obce je odlesnené, lesné plochy sa nachadzaji len na vychodnom okraji.
Katastralne tzemie obce patri do niZinnej, teplej, mierne vlhkej az suchej oblasti s chladnou
zimou.

Hladina spodnej vody vo vychodnych ¢astiach obce v stibehu s vodnym tokom rieky Hornad je
blizko pod povrchom a miestami vytvara zamokrené miesta. Chotdr ma nivné a hnedé lesné

pody.

Tabulka ¢. 2

Struktara pédneho fondu (v m?) (2014)
Celkova vymera tizemia obce/mesta 12 919 295
PolI'nohospodarska poda - spolu 9113632
Pol'nohospodarska poda - orna pdda 7388 417
Pol'nohospodarska poda - chmel'nica 0
Pol'nohospodarska pdda - vinica 6 925
Pol'nohospodarska poda - zahrada 299 933
Pol'nohospodarska pdda - ovocny sad 47 540
Pol'nohospodarska pdda - trvaly travnaty porast 1370817
Nepol'nohospodarska pdda - spolu 3 805 663
Nepol'nohospodarska pdda - lesny pozemok 2382210
Nepol'nohospodarska pdda - vodna plocha 498 400
Nepol'nohospodarska pdda - zastavana plocha a nadvorie 625 689
Nepol'nohospodarska pdda - ostatna plocha 299 364
Zdroj: SU SR
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Obec Trstené pri Hornade patri do oblasti s pomerne zachovalym zivotnym prostredim. Prevaznti
cast’ nepolnohospodarskej pddy v obci Trstené pri Horndde tvoria lesné pozemky. Lesy
V katastralnom uzemi obce Trstené¢ pri Hornade st vo vlastnictve Pozemkového spoloCenstva
Urbariatu a Komposesoratu, statnych lesov a stkromnych vlastnikov — Kovats — a spol..

Ochranou prirody a krajiny sa rozumie obmedzovanie zdsahov, ktoré mozu ohrozit, poskodit
alebo zni¢it podmienky a formy Zzivota, prirodné dedic¢stvo, vzhlad krajiny a znizit jej
ekologicku stabilitu ako i odstranovanie takychto zdsahov. Ochranou prirody sa rozumie aj
starostlivost’ o ekosystémy.

V povodi rieky Hornéad Ziji divé kacice, je tu zimovisko severskych druhov divych husi, d’alej na
uzemi mézeme najst’ prepelicu aj bazanta. V Slanskych vrchoch ziji aj muflony, vzacne chranené
zvierata ako medvede, sovy, orol, sokol raroh, sova dlhochvosta, d’atel’ hnedkavy, bocian biely,
bocian ¢ierny, vyr skalny, mucharik ¢ervenohrdly, prepelica polna, divé kacice a husi, jarabice
a volavky.

Na tzemi obce ndjdeme luzné lesy s primesou agatu, viby bielej, topol'a bieleho a r6zne druhy
rastlin ako napriklad chranena rastlina zaruzlie mociarne a palka Sirokolista.

Vyvoj kvality ovzduSia ma v poslednych desatrociach jednoznacne pozitivny trend. Znizili sa
emisie prakticky vo vSetkych ukazovatel'och, obmedzilo sa tieZ pouzivanie latok poSkodzujucich
ozonovu vrstvu a celkovo sa zlepSuje emisna situacia.

1.1.4 Odpadové hospodarstvo

Pre obec Trstené pri Hornade vyvoz odpadu zabezpecuje firma Kosit, a. s. KoSice. V obci sa
v sucasnej dobe separuje papier, sklo, plasty, drobny stavebny odpad, elektroodpad a pneumatiky.
Je dodlezit¢ aby sa do separovania odpadu zapojilo ¢o najviac obyvatel'ov aj miestne Skoly.
Obyvatelia by mali podporovat’ separovanie odpadu.

V blizkosti obce sa nachadza niekol’ko ¢iernych skladok, ktoré vytvarané su prevazne miestnymi
obyvatemi. Obec robi pravidelné kroky pre odstranenie takychto nepovolenych Cciernych
skladok.
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1.1.5 Obyvatelstvo

Obec Trstené pri Hornade patri z hl'adiska poctu obyvatel'ov do skupiny obci vac¢sich obci nad
1 000 obyvatelov. K 31.12.2014 mala obec celkom 1 538 obyvatel'ov. Priemerna hustota
osidlenia bola v roku 2014 takmer 119,04 obyvatelov/km?.

Tabul’ka €. 3
Demografické ukazovatele (2014)
Pocet
obyvatelov % Rozloha (km?) | Hustota (obyv./km?)
Slovenska republika 5421 349 49 036 111
Kosicky samospravny kraj 795 565 6 755 118
Okres Kosice - okolie 123 377 100 1534,6 80,05
Obec Trstené pri Hornade 1538 1,25 12,92 119,04
Zdroj: SU SR
Tabul’ka ¢. 4
Demografické ukazovatele (2010 — 2014)
2010 2011 2012 2013 2014
Pocet obyvatel'ov k 31.12. 1461 1541 1512 1537 1538
Celkovy prirastok/tbytok 4 18 -29 25 1
Prirodzeny prirastok/ubytok -1 18 -9 0 -6
Zivonarodeni 15 22 8 12 17
Zomreli 16 4 17 12 23
Pristahovani na trvaly pobyt 23 29 22 33 25
Vystahovani z trvalého pobytu 18 29 42 8 18
Migraény prirastok/tbytok 5 0 -20 25 7
Predproduktivny vek (0-14 rokov) 248 263 249 246 242
Produktivny vek (15-64) 1028 1080 1069 1087 1101
Poproduktivny vek (65+) 185 198 194 204 195
Index starnutia 74,60 75,29 77,91 82,93| 80,58
Index vitality 134,05 132,83| 128,35| 120,59| 124,10

Zdroj: SUSR  Pozn: Index starnutia = poproduktivna zlozka / predproduktivna zlozkax100
Index vitality = predproduktivna zlozka / poproduktivna zlozkax100

Tabul'ka ¢. 5
Vekové skupiny obyvatel’ov podlPa pohlavia a produktivnosti (2010 — 2014)
2010 2011 2012 2013 2014
S M Z S M Z S M Z S M Z S M Z

0-14 248 | 128 | 120 | 263 | 143 | 120 | 249 | 134 | 115 | 246 | 131 | 115 | 242 | 126 | 116
15-64 | 1028 | 514 | 514 | 1080 | 551 | 529 | 1069 | 542 | 527 | 1087 | 556 | 531 | 1101 | 567 | 534
64 + 185| 61| 124 | 198 | 63| 135| 194 | 64| 130 | 204 | 68| 136 | 195| 68| 127
Spolu 1461 | 703 | 758 | 1541 | 757 | 784 | 1512 | 740 | 772 | 1537 | 755 | 782 | 1538 | 761 | 777
Zdroj: SU SR

Obec Trstené pri Hornade 10




Tabulka ¢. 6

Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade na roky 2016 - 2022

Obyvatel’stvo podla rodinného stavu (2011)
spolu 751
slobodni 367

.. | Zenati 317

Muz rozvedeni 51
ovdoveni 16
nezisteni 0
spolu 772
slobodné 288

Zeny vydaté 320
rozvedené 45
ovdovené 119
nezistené 0

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Na zaklade vysledkov séitania obyvatelov, domov abytov zroku 2011 bola narodnostna

Strukthra trvale zijucich obyvatel'ov v obci Trstené pri Hornade nasledovna:

Tabulka ¢. 7

Narodnostna Struktira (2011)
Muzi Zeny Spolu
Slovenska 660 687 1347
Mad’arska 2 2 4
Roémska 8 9 17
Ceska 0 2 2
Pol'ska 1 2 3
Nezistena 80 70 150
Spolu 751 772 1523

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Na zaklade vysledkov s¢itania obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2011 bolo nabozenské zlozenie

trvale zijucich obyvatel'ov v obci Trstené pri Hornade nasledovné:

Tabulka ¢. 8

Nabozenska Struktura

Nabozenské vyznanie Pocet obyvatel'ov %
Rimskokatolicka cirkev 1228 80,63
Gréckokatolicka cirkev 14| 0,92

Obec Trstené pri Hornade

11



Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade na roky 2016 - 2022

Evanjelicka cirkev augsburského vyznania 5] 0,33
Reformovana krest'anska cirkev 59| 3,87
Starokatolicka cirkev 7| 0,46
Krestanské zbory 4| 0,26
Bahajske spolo¢enstvo 1| 0,07
Bez vyznania 43| 2,82
Iné 2| 0,13
Nezistené 160| 10,51
Celkom 1523| 100

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Vzdelanostna Struktira obyvatelov obce Trstené pri Hornade, zistena na zaklade vysledkov

s¢itania obyvatel'ov, domov a bytov v roku 2011, je zaznamenana v nasledovnych tabul’kach.

Tabulka ¢. 9

Struktiira obyvatelov podla dosiahnutého vzdelania (2011)

Najvyssi skonceny stupeii Skolského vzdelania | Muzi Zeny Spolu %

Zakladné vzdelanie 87 171 258 16,94
Stredné vzdelanie 439 369 808 53,05
Vysokoskolské vzdelanie 67 83 150 9,85
Ostatni bez udania $kolského vzdelania 18 29 47 3,09
Ostatni bez $kolského vzdelania 140 120 260 17,07

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Tabulka ¢. 10

Struktiira obyvatelov podPa dosiahnutého stredo§kolského vzdelania (2011)
Pocet obyvatel’ov %
Uc¢novské stredné vzdelanie (bez maturity) 233 28,84
Stredné odborné vzdelanie (bez maturity) 174 21,53
Uplné uénovské stredné vzdelanie (s maturitou) 63 7,80
Uplné stredné odborné vzdelanie (s maturitou) 277 34,28
Uplné stredné vieobecné vzdelanie 51 6,31
VysSsie stredné vzdelanie 10 1,24
Spolu stredné vzdelanie 808 100

Zdroj: SU SR — SODB 2011

Tabulka ¢. 11

Struktira obyvatelov podl’a dosiahnutého vysokoskolského vzdelania (2011)
Pocet obyvatel’ov %
Bakalarske vzdelanie 35 23,33
Magisterské, inzinierske, doktorské vzdelanie 110 73,33
Doktorandské vzdelanie 5 3,33

Obec Trstené pri Hornade
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| Spolu vysokoSkolské vzdelanie | 150 | 100 |
Zdroj: SU SR — SODB 2011

Podla udajov Statistického tGradu SR v obci v sledovanom roku Zilo celkom 394 domacnosti,
najvacsie zastapenie mali 4-Clenné domacnosti a naopak najmensie 6 a viac ¢clenné domécnosti.

Tabulka ¢. 12

Pocet domacnosti podla poctu ¢lenov (2011)
1- ¢lenna 65
2- ¢lenna 58
3- ¢lenna 66
4- Clenna 94
5- ¢lenna 58
6 a viac ¢lenna 53
Spolu 394

Zdroj: SU SR — SODB 2011
1.1.6 Ekonomické zdroje

Tabulka ¢. 13

Osoby ekonomicky . Y
aktivne (2011) Muzi Zeny Spolu

v % 56,3 43,7 100
spolu 406 315 721

- na materskej 0 4 4

dovolenke
pracujuci
. 12 1

dochodcovia 6 8

Vypor.nahaj uci . 3 5 13

v rodinnom podniku

nezamestnani 55 49 104
Nepracujuci

7 192 2

dochodcovia o o 89
Osoby na rodicovskej 0 28 28
dovolenke
Ostatni nezavisli 9 6 15
Ziaci a §tudenti 201 189 390
v tom

deti a ziaci ZS 150 134 284

zo strednych skol 36 41 77

z vysokych §kol 15 14 29
Ostatni zavisli, nezisteni 38 42 80
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Uhrn obyvatelov 751 772 1523
Narodeni v obci
stucasného bydliska
v % 58,1 56,6 57,3
Zdroj: SU SR — SODB 2011

436 437 873

Tabulka ¢. 14

Ekonomicky aktivne osoby
Dochadza do
zamestnania

Odvetvie ekonomickej ¢innosti(2011) Muzi | Zeny | Spolu

Trstené pri Hornade

Pestovanie plodin a chov zvierat, polovnictvo a

< . 9 7 16 11
sluzby s tym suvisiace
Lesnictvo a tazba dreva 1 3 3
Rybolov a akvakultira 0 1 1 0
Tazba uhlia a lignitu 0 1 1
Vyroba potravin 5 8 13 10
Vyroba napojov 0 1 1 0
Vyroba odevov 2 1 3 1
Vyroba koze a kozenych vyrobkov 3 4 7 5

Spracovanie dreva a vyroba vyrobkov z dreva a
korku okrem nabytku; vyroba predmetov zo slamy 4 3 7 6
a prateného materialu

Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktov 1 0 1 1
Vyroba vyrobkov z gumy a plastu 1 4
V,}'lroba ostatnych nekovovych mineralnych 19 1 20 18
vyrobkov
Vyroba a spracovanie kovov 81 16 97 91
Vyroba kovovych konstrukcii okrem strojov a
Za}gadeni ’ : 1 8 19 16
Vyroba pocitatovych, elektronickych a optickych 4 1 5 3
vyrobkov
Vyroba elektrickych zariadeni 0 4 4 1
Vyroba strojov a zariadeni i. n. 11 7 18 16
Vyroba motorovych vozidiel, navesov a privesov 14 16 30 29
Vyroba nabytku 1 0 1 1
Ina vyroba 1 0 1 0
Oprava a inStalacia strojov a pristrojov 4 1 5 4
Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného

4 1 5 4
vzduchu
Zber, uprava a dodavka vody 1 0 1 1
Zber, spracuvanie a likvidacia odpadov; recyklacia 5 1 6 4
materidlov
Vystavba budov 5 2 7 2
InZinierske stavby 11 2 13 13
Specializované stavebné prace 15 1 16 12
Velkoobchod a maloobchod a oprava motorovych 13 1 14 13
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vozidiel a motocyklov
Velkoobchod, okrem motorovych vozidiel a 99 12 34 28
motocyklov
Maloobchod okrem motorovych vozidiel a 13 32 45 30
motocyklov
Pozemna doprava a doprava potrubim 21 5 26 22
Skladové a pomocné ¢innosti v doprave 6 1 7 6
Postové sluzby a sluzby kuriérov 3 9 12 10
Ubytovanie 1 2 3 2
Cinnosti restauracii a pohostinstiev 7 10 17 16
Cinnosti pre rozhlasové a televizne vysielanie 1 0 1 1
Telekomunikacie 0 2 2 2
Pocitaové  programovanie, poradenstvo a 4 3 7 7
suvisiace sluzby
Finan¢né sluzby, okrem poistenia a déchodkového 1 1 9 5
zabezpecenia
Poistenie, zaistenie a dochodkové zabezpelenie 1 9 3 1
okrem povinného socialneho poistenia
Pomocné ¢innosti finan¢nych sluzieb a poistenia 1 0 1 1
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti 1 2 3 2
Pravne a uctovnicke ¢innosti 0 1 1 1
Vedenie firiem; poradenstvo v oblasti riadenia 2 1 3 2
Archltek’tomcké ’a inzinierske ¢éinnosti; technické 3 7 10 10
testovanie a analyzy
Ostatné odborné, vedecké a technické ¢innosti 0 1 1 1
Sprostredkovanie prace 1 1 2 2
Cinnosti cestovnych agentur, rezervatné sluzby 0 1 1 1
cestovnych kancelarii a stvisiace ¢innosti
Bezpeénostné a patracie sluzby 5 3 8 7
Cinnosti stivisiace s udrzbou zariadeni a krajinnou 1 ’ 3 5
upravou
Administrativne, pomocné kancelarske a iné
, oy . 7 1 8 8

obchodné pomocné ¢innosti
Verejnav sPréva a obrana; povinné socialne 97 29 56 51
zabezpecenie
Vzdelavanie 10 29 39 34
Zdravotnictvo 7 21 28 26
Starostlivost v pobytovych  zariadeniach 1 5 6 4
(reziden¢na starostlivost’)
Socialna praca bez ubytovania 1 5 6 6
Tvorivé, umelecké a zdbavné ¢innosti 3 1 4 3
Sportové, zabavné a rekreatné ¢innosti 1 0 1 1
Cinnosti ¢lenskych organizacii 2 0 2 2
Ostatné osobné sluzby 1 4 5 5
Cinnosti domacnosti ako zamestnavatelov

. . 1 0 1 1
domaceho personalu
Nezistené 25 27 52 35
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| Spolu | 406| 315] 721 601 |
Zdroj: SU SR —SODB 2011

Podl'a udajov Statistického tiradu SR bolo v obci v sledovanom roku registrovanych celkom 71
podnikatel'skych subjektov, z toho bolo 13 PO — pravnickych osob (firiem) a 58 FO — fyzickych
0sob (podnikatel'ov). Ich ¢lenenie podl'a odvetvia ekonomickej ¢innosti (SK NACE) a poctu
zamestnancov je zobrazené V nasledujucich tabul’kach.

Tabulka ¢. 15
Podnikatel’ské subjekty (PO) podla odvetvia ekonomickej ¢innosti (2014)
PO - podnikatelia
pocet subjekty podl’a poétu zamestnancov
spolu [? |0 |1|2|34|59]|10-19 | 25-49
A po6dohospodarstvo 1 1

Odvetvie ekonomickej ¢innosti
(SK NACE)

B tazba a dobyvanie

C priemyselna vyroba 2|2

D dodavka elektriny, plynu, pary
E dodavka vody

F stavebnictvo

G vel'koobchod a maloobchod 6|13 1 1
H doprava a skladovanie 1 1
I ubytovacie a stravovacie sluzby

J informacie a komunikacia

K finan¢né a poistovacie ¢innosti

L ¢&innosti v oblasti nehnutel'nosti

M odb., vedecké a technické ¢innosti 2 2
N administrativne a podporné sluzby 1 1
verejna sprava a obrana; povinné

socialne zabezpecenie

P vzdelavanie

Q zdravotnictvo a socialna pomoc

R umenie, zabava a rekreacia

S ostatné Cinnosti
SPOLU 13|13 |6 1 2 1
Zdroj: SU SR

Tabulka ¢. 16
Podnikatel’ské subjekty (FO) podl’a odvetvia ekonomickej ¢innosti (2014)
FO - podnikatelia

Odvetvie ekonomickej ¢innosti

(SK NACE) pocet | subjekty podla poc¢tu zamestnancov
spolu ? 0 1 2 3-4
A podohospodarstvo 1 1
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B tazba a dobyvanie
C priemyselna vyroba 14 4 10

D dodavka elektriny, plynu, pary
E dodavka vody

F stavebnictvo 10 3
G velkoobchod a maloobchod 18 8
H doprava a skladovanie

I ubytovacie a stravovacie sluzby

J informacie a komunikécia

BINIDN| D
N
WP INO|N

K finan¢né a poistovacie ¢innosti

L ¢innosti v oblasti nehnutel'nosti

M odb., vedecké a technické ¢innosti 1 1

N administrativne a podporné sluzby

verejna sprava a obrana; povinné 1 1

socialne zabezpecenie

P vzdelavanie

Q zdravotnictvo a socialna pomoc

R umenie, zdbava a rekredcia

S ostatné ¢innosti 1 1
SPOLU 58 22 34 1 1
Zdroj: SU SR

Nezamestnané obyvatel'stvo je charakterizované ako obyvatel'stvo, ktoré nevykonava Ziadnu
platent pracu, no aktivne si ju hl'ad4d. V podmienkach Slovenskej republiky to znamena, ze sa
musia pravidelne, v uréenych intervaloch hlasit na Urade prace, socialnych veci a rodiny.
Dobrovol'ne nezamestnané obyvatel'stvo, t.j. nevykonavaju Ziadnu platent pracu a ani nemaji
ziaden zaujem si ju ngjst’, nepatri medzi nezamestnané obyvatel'stvo (z hl'adiska Statistického
vykazovania i z hl'adiska ekonomickych vied). Celkovy vyvoj poétu nezamestnanych zobrazuje
tabulka &. 17. Struktiru nezamestnanych podla stupiia dosiahnutého vzdelania zachytiva
tabul’ka &. 18, podl'a veku tabulka & 19 apodla dizky nezamestnanosti (evidencie na urade
prace) tabul’ka ¢. 20.

Tabul’ka ¢. 17

Vyvoj nezamestnanosti (2005 — 2014)

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
MuzZi 45 34| 30| 33 60| 42| 40| 49 57 51
Zeny 32 35 23 29| 32| 43| 48| 47 59| 46
Spolu — poéet nezamestnanych 77 69 53 62 92 85 98 96| 113 97
Zdroj: UPSVaR

Tabul'ka ¢. 18
Struktiira nezamestnanych podPa stupiia dosiahnutého vzdelania (2005 — 2014)
| 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
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0 — Bez vzdelania 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0
1 — Z4kladné vzdelanie 20 19 10 10 14 8 13 14 20 15
2 — SOU vyuéeny 38 33 30 37 46 38 37 39 0 0

3 — SOU bez maturity 0 0 0 1 0 0 0 7 46 42

4 — SOU s maturitou 9 9 8 7 15 10 15 11 0 0

5 — Gymnazium 1 3 2 0 1 0 3 1 6 4

6 — SOS 7 5 2 6 12 21 25 19 40 30

7 — vyssie stredné vzdelanie 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0

8-VS 2 0 1 0 3 6 5 4 6
0 0 0 0

9 — vedecka vychova
Spolu — podet nezamestnanych 77 69 53 62 92 85 98 9 | 116 97
Zdroj: UPSVaR

Tabulka ¢. 19

truktura nezamestnanych podl’a veku -
Strukti ych podPa veku (2005 — 2014)

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Do 19 rokov 1 4 1 3 4 3 10 0 10 5
20-29 rokov 22 17 9 17| 14| 27| 30| 26| 38| 26
30-39 rokov 19 13| 12| 13| 31| 22| 22| 15| 23| 18
40-49 rokov 15 16| 14| 21| 25| 26| 26| 22| 21| 26
50 a viac 20| 19| 17| 15| 18 7 10| 33| 24| 22
Spolu — pocet nezamestnanych 77 69 53 62 92 85 98 9| 113 97

Zdroj: UPSVaR

Tabulka ¢. 20

Struktiira nezamestnanych podra dizky evidencie (2005 — 2014)
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Do 12 mesiacov 25 36 19 36 55 59 67 50 65 44
13-24 mesiacov 8 3 5 3 13 5 11 25 16 22
Nad 24 mesiacov 44 31 29 29 24 21 20 21 35 31

Spolu — pocet nezamestnanych 77 69 53 62 92 85 98 9 | 113 97
Zdroj: UPSVaR

Cestovny ruch predstavuje odvetvie, ktoré tizko suvisi s mnohymi d’alSimi odvetviami. Na tizemi
obce Trstené pri Hornade sa nenachadzaju ziadne zariadenia cestovného ruchu. Na brehoch
Hornadu je moznost’ vyuzitia prirodnych danosti na kratkodobu rekreaciu a to najmé v spojeni
s pesou turistikou, cykloturistikou, vodnou turistikou, rybarstvom alebo polovnictvom.

V obci sa nachddzaju dva kostoly, jeden rimskokatolicky z 15. storocia a druhy z 18. storocia.
Z hladiska SirSich vézieb nie je obec v dostupnej vzdialenosti od centra letnej turistiky
celostatneho vyznamu na Zemplinskej Sirave. V dostupnej vzdialenosti od obce st skor centra
zimnej turistiky.
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1.1.7 Materialne a fyzické zdroje

Sidlo v obci maju 2 obchody predévajice potraviny, zmieSany tovar a 5 pohostinstiev. Obec
disponuje budovou obecného uradu kultirneho domu, domu smutku. Obec ma stavebny urad so
sidlom v blizkej obci Valaliky.

Pre obyvatelov sa v obci nachadza materska Skola s kapacitou 55 deti a zakladna Skola
s kapacitou 200 deti. V budove materskej $koly sa nachadza aj Skolska jedalen. Obec Trstené pri
Hornade ma spracovany ROEP, ¢o znamena, ze nehnutel'nosti, ktoré neboli evidované v katastri

nehnutelnosti sa zapiSu na listy vlastnictva ako parcely registra E, priCom sa listina ROEP zapise

do katastra zaznamom.

V obci sa podl'a tidajov zo séitania obyvatel'ov, domov a bytov v roku 2011 nachadzalo celkom
361 domov, z ¢oho az 356 bolo rodinnych. Prevazovalo vlastnictvo fyzickych osob.

Tabulka ¢. 21

Domy podPa formy vlastnictva a typu (2011)
Typ domu
Rodinné domy 356
Bytové domy 3
Iné 2
Forma vlastnictva
Fyzické osoby 347
Stat 1
Obce 0
Iné pravnické osoby 0
Kombinacia vlastnikov 6
Iné 2

Zdroj: SU SR — SODB 2011
Tabulka ¢. 22

Byty podl’a formy vlastnictva (2011)

Vlastné byty v bytovych domoch 47

Byty vo vlastnych rodinnych domoch 323

Obecné byty 1

Druzstevné byty 2

Iné 10

Spolu 383

Zdroj: SU SR — SODB 2011
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V obci sa nenachadza ziadne zariadenie poskytujuce socialne sluzby. Rozvoj socidlnych sluzieb
Vv obci je podmieneny blizkostou mesta KoSice, tiez poc¢tom obyvatelov aich aktudlnymi
potrebami. V buducnosti by mala obec zaujem vybudovat’ denny stacionar pre dochodcov.

Na tzemi obce na nenachadzaju Ziadne ambulancie lekdrov, ani lekaren. Obyvatelia mézu
navitivit' najbliz§ieho zubara a lekara v obciach Zdatia alebo Cafa, a lekaren taktiez v tychto
blizkych obciach. Za odbornymi vySetreniami mozu obyvatelia dochadzat' do krajského mesta
Kosice.

V obci ma sidlo Obecny Urad Trstené pri Hornade, ktory predstavuje verejnt inStiticiu
zabezpecujucu vykon Statnej spravy v jeho pdsobnosti.

Obyvatelia a navstevnici obce maji moznost venovat sa réznym druhom Sportu (futbalu,
héadzanej, volejbalu, nohejbalu, tenisu, basketbalu a cykloturistike). Pre tieto $porty s vytvorené
primerané podmienky. V obci sa nachadza futbalové ihrisko a viactcéelové ihrisko s umelou
travou. V obci s organizované rozne futbalové, iné Sportové a kultarne podujatia.

V obci sa nachadza Kulturny dom. V stc¢asnosti je v obci ¢inné Ochotnicke divadlo, Zenska aj
muzska spevacka skupina, dychova hudba, ktora pdsobi viac nez 50 rokov, hudobno-zabavna
skupina S¢amba, Mandolinovy stbor a dievéenska spevacka skupina Ceresenka.

V obci sa nachadzajii dva kostoly, jeden rimskokatolicky z 15. storocia a druhy z 18. storocia
postaveny ako reformovane — evanjelicky. Najdeme tu kovové, kamenné a drevené krize, ktoré sa
nachadzaji na r6znych miestach v obci a maju historicky vyznam pre obyvatel'ov.
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1.2 ANALYZA VONKAJSIEHO PROSTREDIA
1.2.1 Analyza vizieb izemia

Na prilahlt cestni siet’ je obec napojena $tatnou cestou I11/06824 Trstené pri Hornade — Zdatia
a §tatnej cesty 111/06821 Zdana — Barca. Obec sa nachadza ned’aleko mesta Kosice a tak jej
obyvatelia maju moznost’ cestovania takmer do celého sveta vd’aka vybudovanému letisku, ktoré
je druhé najvacsie na Slovensku. Obyvatel'om je umoznena okrem leteckej aj zelezni¢na doprava.
Dopravni dostupnost’ obce Trstené nad Hornadom s mestom Kosice a okolitymi obcami
zabezpecuje spolocnost’ Eurobus, a. s. viacerymi pravidelnymi linkami primestskej autobusovej
dopravy, prostrednictvom 4 zastavok, ktoré su vybavené aj pristreSkami pre cestujucich.

V obci sa nenachadzaji verejné parkoviska, ktoré st vybudované pred domom smutku
a obecnym tradom, zakladnou a materskou skolou a tiez pri obchodoch.

Obec ma vybudovanti nadrz od roku 1960 s objemom 34 000 m®. Postavend bola za ucelom
zavlazovania a chovu ryb. Zdrojom vody je ricka Hornad a jej pritoky.

Prietoky v potokoch priamo zavisia od dazd'ovych zrazok. Obec ma vybudovany vodovod od
roku 1989. Voda z vrtu je vedena do tpravne a odtial’ sa precerpava do vodojemov s objemom 2
x 250 m®, odkial tetie gravitatne do rozvodnej siete v obci priamo k odberatelom.

V obci Trstené pri Hornade nie je vybudovana kanalizaéna siet’ ani COV. Verejné objekty su
odkanalizované do septikov. Dazd'ové vody odtekaji volne, z ciest do rigolov a nésledne do
miestneho potoka.

Od roku 1998 je obec plynofikovana. Dodavku plynu zabezpecuje spolo¢nost’ SPP a. s.. Siet je
vytvorena kombinaciou STL a NTL plynovodov. Na plyn je napojenych priblizne 95%
doméacnosti.

Dodévku energetickej sieti spravuje spolo¢nost’ Vychodoslovenska distribu¢na spolocnost, a. s..
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Verejné osvetlenie tvoria sporné ziarivkové a LED svietidla, ktoré st upevnené na vyloznikoch
a stlpoch sekundarnej siete.

Obyvatelia obce Trstené pri Horndde mozu vyuzivat sluzby réznych telekomunikacnych
spolo¢nosti. Uzemie obce je v plnom rozsahu a s dostatoénou kapacitou pokryté ako fixnymi, tak
aj mobilnymi operdtormi posobiacimi na slovenskom telekomunikacnom trhu. Hlasové sluzby
poskytuje niekol’ko fixnych ako aj mobilnych operatorov. Sluzby na prenos dat poskytuju viaceré
spolo¢nosti. V obci sa nenachadzaju ziadne verejné telefonne automaty.

Obyvatelia obce Trstené¢ pri Horndde vyuzivaji sluzby spolo¢nosti, ktoré poskytuji pristup
k televiznym a rozhlasovym staniciam prostrednictvom satelitnych sluzieb. Bezny ob¢an obce tak
mdze mat’ pristup k réznym televiznym a rozhlasovym staniciam.

Miestny rozhlas v obci s centralou na obecnom urade je prevedeny vzduSne na konzolach.
Stoziare su ocel'ové a siahaji do vysky 7,5 m nad zemou.

Obec prevadzkuje vlastni oficialnu webova stranku, kde moézu obyvatelia alebo navstevnici
sledovat’ aktudlne dianie Vvobci. Pripojenie na internet je mozné prostrednictvom
telekomunikacnych operatorov pevnych a mobilnych sieti poskytujicich svoje sluzby na tizemi
obce. Verejne pristupny internet sa v obci nenachadza.

1.2.2 Hlavné vonkajSie faktory rozvoja

Pri planovani rozvoja, rieSeni problémov a vyziev konkrétneho uzemia je dolezité reSpektovat’
nielen vnutorny potencial a aktudlny stav tizemia ale tiez r6znorodé vonkajSie faktory, ktoré
mozu v aktudlnom case alebo neskor v buducnosti vplyvat na dané uzemie ¢i uz s pozitivnym
alebo negativnym dopadom. Jedna sa predovSetkym o tie faktory, ktoré nie je mozné vlastnymi
silami ovplyvnit' ale je nevyhnutné ich vopred predvidat, pretoze mozu zasadnym spdsobom
ovplyvnit' napldnovany buduci rozvoj. Je dolezité reSpektovat faktory rozvoja nastavené pre
celkovy rozvoj SR atiez rozvoj dotknutého regionu, ktorého sucastou je rieSené Uzemie.
Planovat’ rozvoj svojho uzemia v rozpore s nadradenymi faktormi rozvoja predstavuje vysoké
riziko a ohrozenie buducej realizacie miestnych rozvojovych projektov a nasledné dosiahnutie
nastavenych cielov. Okrem toho je dolezité monitorovat aktualny stav a pripadne predvidat’
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tendencie v smerovani buduceho vyvoja situacie v politickom, legislativnom, finan¢nom,
socialnom a technologickom prostredi vonkajsich vplyvov.

Vyhodou je predvidat budice zmeny a vytvarat’ vopred preventivne opatrenia pre zamedzenie
alebo zniZzovanie ich negativnych dopadov na rozvojové aktivity v dotknutom uzemi. Existuje
taktiez samostatné prostredie prirodnych javov, ktoré by bolo mozné pomenovat aj tzv.
,»vplyvom vyssej moci®, ktoré je tazko predvidat avSak dosledky moézu mat dlhodoby
nepriaznivy dopad na uzemie — to modzu byt napr. extrémy pocasia, zaplavy, kalamity, lesné
poziare a pod..

Slovensko ako ¢lensky stat Eurdpskej tinie musi reSpektovat’ a prisposobovat’ svoje rozvojové
ciele a zamery spoloénej eurdpske;j stratégii Eurépa 2020, ktora stanovuje 5 cielov pre EU do
roku 2020:

1. Zamestnanost’
- Zvysit mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 20 — 64 rokov na 75%.
2. Vyskum a vyvoj
- Zvysit uroven investicii do vyskumu a vyvoja na 3% HDP.
3. Zmena klimy a energeticka udrzatelnost’
- Znizit emisie sklenikovych plynov o 20% oproti urovniam z roku 1990.
- Ziskavat’ 20% energie z obnovitel'nych zdrojov.
- Dosiahnut’ 20% nérast efektivnosti vo vyuZivani energie.
4. Vzdelavanie
- ZnizZenie miery pred¢asného ukoncenia Skolskej dochadzky pod 10%.
- Min. 40% podiel obyvatelov vo veku 30 — 34 rokov s ukonfenym
vysokoskolskym vzdelanim.
5. Boj proti chudobe a socialnemu vyla¢eniu
- Min. 0 20 mil. znizit’ pocet 0s6b, ktorym hrozi chudoba a socialne vylucenie.

Stratégia zaroven identifikovala nové mechanizmy na povzbudenie rastu a tvorby pracovnych
miest. BlizSie sa im venuje v 7 hlavnych iniciativach:

Inteligentny rast

e Digitalna agenda pre Europu

e Inovacia v Unii

e Miladez v pohybe
UdrZatelny rast

e FEuropa efektivne vyuzivajlica zdroje

e Priemyselna politika vo veku globalizacie
Inkluzivny rast
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e Program pre nové zru¢nosti a nové pracovné miesta
e FEurdpska platforma na boj proti chudobe

Eurépska komisia zohladnila tieto priority pre dosiahnutie dlhodobého rastu pre celu EU
a Vv sti¢asnosti smeruje viac ako 30% rozpoétu EU do Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja
(EFRR), Eurdpskeho socidlneho fondu (ESF) a Kohézneho fondu (KF). Tieto nastroje, zname
ako Strukturalne fondy, pomahaju zabezpecCit' efektivne investovanie financnych prostriedkov
s cielom podporovat’ inteligentny, udrzatelny a inkluzivny rast predovSetkym v zaostavajticich
¢lenskych statoch EU.

Financovanie z prostriedkov EU podporuje:

e vytvaranie vi¢s§ieho poctu pracovnych miest a zvySovanie ich kvality,

e rozvoj novych technolégii,

e Spickovy vyskum,

e vysokorychlostny pristup na internet,

e inteligentni dopravnu a energeticku infrastrukturu,

e energeticku efektivnost’ a vyuZivanie obnovitel'nych zdrojov energie (OZE),
e rozvoj podnikania a

e zru¢nosti a odbornu pripravu.

Na rozvoj vidieckych oblasti v ramci EU sa zameriava politika rozvoja vidieka EU, ktora je
st¢astou spoloénej polnohospodarskej politiky EU (SPP). V stilade so stratégiou Eurdpa 2020
a celkovymi ciel'mi politiky SPP boli pre rozvoj vidieka stanovené 3 dlhodobé strategické ciele:

1. podporovat’ konkurencieschopnost’ pol'nohospodarstva,

zabezpecovat’ udrzateI'né hospodarenie s prirodnymi zdrojmi a opatrenia v oblasti klimy a

3. dosiahnut’ vyvazeny uzemny rozvoj vidieckych hospodarstiev a komunit vratane
vytvérania a udrZiavania pracovnych miest.

N

Rozvoj vidieckych oblasti v jednotlivych ¢lenskych 3tatoch EU je realizovany prostrednictvom
narodnych programov rozvoja vidieka, ktoré by respektovat’ nasledovné spoloéné priority EU:

e podporovat prenos znalosti a inovacie v pol'nohospodarstve, lesnom hospodarstve
a vidieckych oblastiach,

e zvySovat’ zivotaschopnost’ a konkurencieschopnost’ vetkych typov pol'nohospodarstva
a propagovat’ inovacné technoldgie a udrzatel'né hospodarenie,

e podporovat organizaciu potravinového retazca, dobré zivotné podmienky zvierat
a riadenie rizik v pol'nohospodarstve,
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e obnovovat, zachovavat’ a posililovat’ ekosystémy suvisiace s polnohospodarstvom
a lesnictvom,

e podporovat’ efektivne vyuzivanie zdrojov a prechod na nizkouhlikové hospodarstvo
odolné voci zmenam klimy a

e podporovat’ socialne zaclenenie, znizovanie chudoby a hospodarsky rozvoj vo vidieckych
oblastiach.

Finanéné prostriedky EU zamerané na rozvoj vidieka su zabezpeéené z Eurdpskeho
pol'nohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka (EPFRV). Spolu so $trukturalnymi fondmi EU
(EFRR, ESF a KF) a Europskym namornym a rybarskym fondom (ENRF) spolo¢ne predstavujua
eurépske Strukturalne a investi¢né fondy (ESIF). Z tychto fondov bude podpora EU na Slovensku
financovana prostrednictvom nasledovnych opera¢nych programov:

e OP Vyskum a inovacie

e OP Integrovana infraStruktura,

e OP Ludské zdroje,

e OP Kvalita zivotného prostredia
e Integrovany regionalny OP,

e OP Efektivna verejna sprava,

e OP Technicka pomoc,

e Program rozvoja vidieka a

e OP Rybné hospodarstvo.

Medzi hlavné faktory rozvoja na narodnej urovni patria odporicania a zavizky vyplyvajuce
zZ Clenstva SR v Europskej unii, ktoré sa stdvaji si¢ast'ou narodnej legislativy a prenasaju sa do
programovych dokumentov S§tidtu. V rdmci aktualnej pripravy rozvoja Uzemia je potrebné
reSpektovat’ nasledovné odporucania Eurdpskej komisie, ktoré boli Slovensku predlozené
k programu stability SR.

Dodrziavat poziadavky Paktu stability arastu audrziavatt HDP vsulade so
stanovenymi cielmi a zohladnovat pripadné nepriaznivé hospodarske podmienky.
Pokracovat’ v opatreniach dlhodobej udrzatel'nosti verejnych financii s dorazom na oblast’
zdravotnictva (racionalizacia nemocni¢nej starostlivosti a riadenia a posilfiovanie primarnej
starostlivosti 0 zdravie obyvatel'stva).

ZlepSovat’ efektivnost’ danovej politiky so zameranim na posiliiovanie kapacit auditu
a vyberu dani. Zamerat’ sa na efektivitu zdanovania nehnutelnosti a prepojit’ zaklad zdanenia
nehnutel'nosti na skutoénti trhovli hodnotou nehnutel'nosti.

Zvysit nezavislost’ verejnej sluzby a zlepsit' riadenie l'udskych zdrojov vo verejnej sprave.
Zamerat’ sa na posiliiovanie analytickej kapacity verejnych inStitucii, prijimat’ opatrenia na
boj proti korupcii a zvysit’ efektivnost’ a kvalitu suidneho systému a verejného obstaravania.
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e Zavadzat opatrenia pre zlepSenie podnikatel'ského prostredia s dorazom na malé a stredné
podniky. Zamerat’ sa na lepSie fungovanie trhu s energiou a preskamat’ faktory vplyvajiice na
vysoké sietové poplatky za elektrinu s dorazom pre priemyselnych odberatel'ov. Nad’alej
rozvijat’ energetické prepojenia so susednymi krajinami.

e Zamerat' sa na rieSenie dlhodobej nezamestnanosti s dérazom na mladych l'udi (preventivne
opatrenia) a Zeny s rodinnymi povinnostami (zamerat’ sa na zariadenia starostlivosti o deti do
troch rokov). Vyuzivat’ nastroje podpory zamestnavania ako st aktivacné prace, druhé Sanca
na vzdelanie, individualne prisposobovanie odborného vzdeldvania s dérazom na kvalitu.
Zvysit kapacitu verejnych sluzieb zamestnanosti so zameranim na spravu pripadov,
personalizované poradenstvo, aktivaciu nezamestnanych a posilnit prepojenie medzi
aktivaciou a socialnou pomocou.

e ZvySovat kvalitu vyucovania na Skolach a zlepSovat’ ucebné vysledky ziakov a Studentov.
Odborné vzdelavanie a pripravu poskytovat’ priamo na pracoviskach. Prisposobit’ vytvaranie
Studijnych programov priamo orientovanych na vykon povolania. Zamerat’ sa na zvySovanie
kvality vedeckej zakladne a prepajat’ uc¢inné odovzdavanie poznatkov z vedy a vyskumu pre
akademicku obec.

e Vytvarat systémové opatrenia pre zlepSenie pristupu ku kvalitnému a inkluzivnemu
predskolskému a Skolskému vzdeldvaniu marginalizovanych skupin vratane roémskych
komunit a vytvarat podmienky pre ich S$irS§iu ucast na odbornej priprave a vysSom
vzdelévani.

Zaroven pre SR vyplyva povinnost dodrziavat zaviazky k stanovenym terminom, ktoré jej
vyplynuli pri vstupe do Eurdpskej unie a to predovsetkym zamerané na zvySovanie dostupnosti
miestneho obyvatel'stva ku kvalitnej pitnej vode prostrednictvom budovania verejnych
vodovodov azvySovanie poctu obyvatelov napojenych na kanalizaciu prostrednictvom
budovania verejnych kanalizacii a Cistiarni odpadovych vod. Rozvoj v tychto oblastiach
infrastruktury bude preto patrit’ medzi podporované priority v zavislosti od velkosti izemnych
aglomerdcii a v zavislosti od planovacich dokumentov na regionalnej Grovni.

Dalsiu oblast’ predstavuje spoloéné usilie &lenskych $titov EU znizovat' emisie sklenikovych
plynov v zaujme dosiahnutia zavizku EU znizit emisie sklenikovych plynov do roku 2020
0 20%. Podporované budi rbézne ekologicky zamerané projekty spojené s vyuZivanim
obnovitel'nych zdrojov energii alebo vyuZivanie alternativnych materidlov a technologii
zameranych na zvySovanie energetickej efektivnosti nielen v oblastiach ako doprava a priemysel
ale tieZ v pol'nohospodarstve a lesnictve.

Realizacia narodnych projektov elektronizacie verejnej spravy a rozvoja elektronickych sluzieb
bude spolu so zavadzanim inovacii alKT apostupnym zvySovanim pristupnosti
k sirokopasmovému internetu aj vo vidieckych oblastiach vytvarat podmienky pre efektivny
a kvalitny vykon sluzieb verejnej spravy i samospravy.
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Narodné projekty vystavby dialnic, rychlostnych ciest vratane postupnej modernizacie
zelezni¢nej dopravy otvoria dlho oCakavané kvalitné dopravné prepojenie vychodu a zépadu
Slovenska. Vychod SR s blizkym prepojenim na Mad’arsko, Pol'sko a Ukrajinu tak kone¢ne bude
moct’ ponuknut’ investicne zaujimavy potencidl vhodny aj pre vyznamnych tzv. strategickych
investorov, ktori vytvaraji nové a dlhodobo stile pracovné prilezitosti. Spolu so zamerom
preferovat’ planované investicné parky zameriavat’ sa na inovacie a informa¢né a komunikacné
technologie s vysokou pridanou hodnotou mézu sa v okoli mesta KoSice vytvarat vysoko
kvalifikované pracovné miesta, ktoré mozu zastavit’ dlhodoby odliv kvalifikovanej pracovnej sily
a mladych l'udi z vychodu na zapad.

1.2.3 Vplyv vonkajSieho prostredia na vyvoj situacie v uzemi

Konkrétny vplyv vonkajSieho prostredia na vSestranny rozvoj miestneho uzemia predovsetkym
Z pohl'adu miestnej samospravy je znacny aje mozné ho rozdelit do niekolkych kategorii.
Identifikacia a rozdelenie jednotlivych vplyvov pomdze tvorcom stratégie predvidat buduci
mozny vyvoj situacie (hlavne ten nepriaznivy) a vV ramci svojich moznosti sa nan pripravit’ resp.
prijat’ preventivne opatrenia na zmiernenie pripadnych negativnych dopadov.

Na rozvoj miestneho uzemia mozu vplyvat’ ro6zne vonkajsie faktory, ktoré je mozné zhrnut’ do
nasledovnych spolo¢nych oblasti:

- socialna,

- technologicka,
- ekonomicka,

- ekologicka,

- politickd a

- hodnotova.

Na rozvoj miestneho tizemia predpokladdme pdsobenie nasledujucich vonkajsich faktorov:

Tabulka ¢. 23

Socialna oblast’

Technologicka oblast’

Ekonomicka oblast’

Zmeny populacie — starnutie
obyvatel'stva, vyl'udnovanie
vidieka, odchod mladych

a kvalifikovanych 'udi za pracou,
vzdelanim, sluzbami

Rozvoj zamerany na Siroké
vyuzivanie IKT, inovacii,
kreativneho priemyslu, modernych
alternativnych technolégii

Podpora z fondov EU na realizaciu
investi¢nych i neinvesti¢nych
rozvojovych projektov pre verejny,
sukromny i neziskovy sektor

Zvysovanie vzdelanostne;j,
kvalifikacnej a odbornej urovne
ziakov, Studentov a obyvatel'ov

Pokryvanie vidieckych oblasti
Sirokopasmovym pripojenim na
internet a elektronizacia sluzieb
verejnej spravy a samospravy

Narodné dotacné a kompenzaéné
programy Vv réznych oblastiach

(i na rozvoj

vidieckeho CR a agroturistiky)

Pokles vyroby u dominantnych
zamestnavatel'ov v regione a S tym
spojeny pokles prijmov alebo
hromadné prepustania

Rozvoj priemyselnych

a technologicky vyspelych (High —
Tech) parkov s vy$Sou pridanou
hodnotou

Obmedzena podpora Statu pre
malych a strednych podnikatel'ov a
vysoka odvodova zatazenost’
brzdiaca d’al$i rozvoj podnikania

Prehlbujuca sa chudoba a socialna
vyli€enost marginalizovanych a

ZvySovanie dostupnosti
k technologiam vyuzivajicich

Postupujuca vystavba dialnic
smerom na vychod SR a postupny
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neprisposobivych skupin, narast
socialnej ohrozenosti mladeze

obnovitel'né zdroje energii aj pre
fyzické osoby a narast ich
individudlneho vyuzivania na
vidieku

prichod vyznamnych investorov
blizsie k vychodu republiky

Specializované tuéelové dotatné
programy EU a SR (napr.
zamestnavanie mladych l'udi,
aktivaéné prace a pod.)

Podpora prenosu vedeckych

a vyskumnych poznatkov do praxe
(poI'nohospodarstvo, lesnictvo,
rozvoj vidieka)

Podpora $tatu pri vyrobe a predaji
miestnych a regionalnych
vyrobkov, potravin a produktov

Migracné viny — hromadné
stahovanie narodov za pracou

z vojnovych a chudobnych oblasti
do krajin EU

Postupné ukoncovanie éry
vyuzivania uhl'ohydratov na baze
tradiénych paliv a prechod

k alternativnym zdrojom energii

Prehlbujuca sa kriza v ramci
Eurdpskej tinie — financna,
ekonomicka — vplyv na stabilitu
bank, meny i priemyselnej vyroby

Ekologicka oblast’

Politicka oblast’

Hodnotova oblast’

Podpora a preferovanie
ekologickych projektov,
vyuzivania OZE, zvySovanie
energetickej efektivnosti,
nakladania s odpadmi a pod.

Plnenie zaviazkov SR voci
legislative a normam EU v r6znych
oblastiach

Propagacia eur6pskych
demokratickych principov,
cennosti a hodnot, tolerancie,
spolupatri¢nosti a vzajomne;j
sudrznosti

Trvalo udrzatel'ny rozvoj obci
a mikroregionov na Slovensku
vratane podpory miestnych
ekologickych a udrzatel'nych
projektov

Integrovany izemny rozvoj na
principoch LEADER —
preferovanie komunitou riadené¢ho
rozvoja vo vidieckom prostredi

Rozvoj komunitného dialogu,
komunitnej a medzisektorovej
spoluprace, rozvoj spolo¢nych
partnerskych vztahov a projektov

Zmeny spojené s oteplovanim,
extrémy pocasia, zaplavy, suché
obdobia ovplyviujice
pol'nohospodarsku prvovyrobu,
vysychanie vodnych zdrojov, lesné
kalamity, poziare a pod.

Ohrozenie politiky sudrznosti —
mozné kratenie fondov EU,
obmedzovanie vol'ného pohybu
0s0b alebo tovarov, rozsiahla
restrukturalizacia EU alebo aj
moznost’ rozpadu EU

Postupné vytracanie zékladnych
moralnych hodnét, rodinneja
medzigeneracnej sudrznosti, narast
radikalizmu a extrémizmu zvIast
medzi mladymi l'ud’'mi

Zasahy do prirody a zivotného
prostredia — znecist'ovanie pody
uzivanim pesticidov, herbicidov,
chemickych hnojiv, skladky
odpadov a pod.

Pretrvavajice problémy

S nevysporiadanymi vlastnickymi
vzt'ahmi, rozdrobenost’
vlastnickych podielov

Postupny prechod k zdravému
sposobu Zivota — prevencia
ochoreni, zdravsie potraviny,
pohyb, $port, relax, oddych

Postupny rozvoj ekologického
a trvalo udrzatel'ného hospodarenia
V lesnictve a v pol'nohospodarstve

Presuvanie kompetencii §tatu na
samospravy bez primeranej
finan¢nej podpory

Postupny navrat k domacej kvalite
na ukor lacnej kvantity (z dovozu),
lokalpatriotizmus

Zdroj: vlastné spracovanie

1.2.4 Sulad PHSR s inymi rozvojovymi dokumentmi

Planovanie hospodarskeho a socidlneho rozvoja musi byt v sulade anadvdzovat na stbor
narodnych, regiondlnych 1imiestnych rozvojovych dokumentov, ktoré v danom obdobi
Specifikuju rozvojové smerovanie nadradenych izemnych celkov. Priprava rozvojovej stratégie
na miestnej Urovni musi byt preto v stlade s miestnym tizemnoplanovacim dokumentom, pretoze
PHSR a UPD spolu predstavuji zékladné rozvojové piliere budiceho rozvoja izemia. Okrem
toho miestny rozvoj musi byt’ v sulade s planovanym rozvojom mikroregionu pripadne Miestne;j
ak¢nej skupiny (ak existuju resp. ak pripravuju spolo¢ntl rozvojovu stratégiu).

Na regiondlnej trovni musi byt miestna stratégia zosuladena s rozvojovou stratégiou a ciel'mi
samospravneho kraja vratane inych platnych regionalnych rozvojovych koncepcii, programov
alebo stratégii.
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PHSR obce Trstené pri Hornade je spracovany v stlade s roznymi rozvojovymi stratégiami a
koncepciami na miestnej, regionalnej, narodnej inadnarodnej urovni tak, aby nedochadzalo
k ziadnym rozporom ale naopak, aby sa vzajomne dopliali a vo vzajomnom stlade prispievali
k znasobovaniu rozvojového efektu obce.

Obec ma spracovany aktualne platny Uzemnopldanovaci dokument. Tento dokument bol
spracovany v roku 2008, a vyzaduje si aktualizaciu v najblizSom obdobi. Priprava stratégie PHSR
Vv plnom rozsahu vychadzala a je zostladena s UPD obce. V pripade budiicej aktualizacie novej
dokumentacie UPD bude zohl'adneny a zosuladeny vzijomny vplyv na PHSR. V pripade
vzniknutia rozporov bude realizovana aktualizicia PHSR v zdujme uplného zosuladenia oboch
dokumentov.

Obec Trstené pri Hornade je sGiastou regionalneho zdruzenia obci Hornad, ktoré ma mat
spracovanu vlastni spolo¢nu rozvojova stratégiu. PHSR obce Trstené pri Hornade je v stlade
S miestnou regionalnou stratégiou.

Obec je stcastou verejno-stikromného partnerstva MAS Hornad - Slanské vrchy, 0. z. ktoré malo
prideleny Statit MAS v rokoch 2007 — 2013. Proces pripravy spracovania aktualnej integrovanej
rozvojove;j stratégie (stratégia CLLD) na roky 2014 — 2020 stale pretrvava.

Pocas spracovavania PHSR bola nadviazand uzka spolupraca so zastupcami jednotlivych
sektorov (verejny, sukromny, obciansky) vratane zapojenia partnerov, aktivistov miestnych
zaujmovych zdruzeni a marginalizovanych komunit. PHSR tak zohladnuje a je v stlade so
vSetkymi miestnymi rozvojovymi dokumentmi a to predovSetkym v nasledovnych oblastiach:

rozvoj miestnej ekonomiky a rast zamestnanosti v tizemi,

rast konkurencieschopnosti miestnych podnikatel'ov,

rozvoj inovativnych a kreativnych napadov a projektov,

rozvoj malého podnikania a sluZieb v réznych oblastiach,

rozvoj turizmu — infrastruktura, sluzby, propagacia,

skvalitiovanie vSetkych druhov vzdeldvania a informovania (zdkladné, odborné,

celozivotné, zaujmové, rekvalifikaéné a pod.),

rozvoj a skvalitiiovanie verejnej infrastruktary a sluzieb,

e rozvo] komunitného dialégu a spoluprace, komunitnych a socidlnych sluZzieb vratane
zapajania mladych l'udi a marginalizovanych skupin obyvatel'ov,

e rozvoj viacsektorovych partnerstiev a spoluprace,

e skvalithovanie a ochrana zivotného prostredia,

e vyuzivanie a zvelad’ovanie miestneho potencialu (priroda, 'udia, tradicie, historia a pod.).

PHSR obce je vsulade snasledovnymi stratégiami alebo koncepciami na regionalnej
alebo narodnej trovni, ktoré budu vplyvat na konkrétny rozvoj tizemnej oblasti, ktorej sucast'ou
je aj uzemie obce:

e Program hospodarskeho a socialneho rozvoja KoSického kraja 2016 — 2022, ktory je
zamerany na ,,intenzivnhu podporu tvorby novych pracovnych miest a iniciativ veducich
k rastu miezd cestou budovania regionalnej identity v KoSickom kraji* (zakladné poslanie
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— misia KSK). Zakladné strategické ciele sa zameriavaju na posilnenie regionalnej
identity prostrednictvom tvorby pracovnych miest, rozvoja vidieka, komunitného spdsobu
Zivota, rozvojom obcianskej spolocnosti, socialnych l'udskych prav, dobrovolnictva,
kultarneho a prirodného dedi¢stva a kvality zivota obyvatelov.

e Regiondlna integrovand uzemna stratégia KoSického kraja na roky 2014 — 2020 sa vo
svojich prioritnych osiach zameriava na bezpecnu a ekologicku dopravu, l'ah$i pristup
k efektivnym a kvalitnejSim verejnym sluzbam a zlepSenie kvality Zivota s dérazom na
zivotné prostredie.

e Stratégia pre rozvoj kreativnej ekonomiky KoSického kraja sluzi na podporu rozvoja
kreativnej ekonomiky s pozitivnym dopadom na zamestnanost’ a kvalitu Zivota v regione.
Vo svojich prioritnych oblastiach sa zameriava na budovanie partnerstiev a rozvoj
vzdelavania.

e Program budovania logistického centra pre agrokomodity v KSK je zamerany na podporu
zvySovania zamestnanosti a konkurencieschopnosti KoSického kraja podporou priame;j
produkcie prvovyroby, tvorbu partnerstiev, dodavatel'skych retazcov, registraciu
miestnych agroproduktov, vzdelavaci a §koliaci proces, miestne znacky a pod..

e Regionalna inovaéna stratégia KoSického kraja 2013 — 2020 sa zameriava na rozvoj
vzéjomne]j spoluprace a partnerstiev pri vyuzivani vnutorného inovacného potencialu,
podporu inovativneho podnikania, skvalithovania Tudskych zdrojov a budovania
regionalneho inova¢ného ekosystému eurdpskeho vyznamu.

e Stratégia na zmiernenie socidlnej exklizie v podmienkach KoSického kraja 2015 — 2020
sa Vv ramci svojich prioritnych oblasti zameriava znevyhodnené skupiny na trhu prace, ich
motivaciu, aktivizaciu, odborné vzdelavanie, inovativne formy podnikania, vyuzivanie
vnuatorného potencialu tizemia a rozvoj informovanosti.

e Narodna stratégia regionalneho rozvoja SR do roku 2020 stanovuje pre KoSicky kraj 3
zakladné prioritné oblasti: 1.-vytvorenie hospodarstva zaloZeného na znalostiach
a inovacii, 2.-podporovanie ekologickejSieho a konkurencieschopnejSiecho hospodarstva
efektivne vyuzivajuceho zdroje a 3.-podporovanie hospodarstva s vysokou mierou
zamestnanosti zabezpecujiceho socidlnu a izemnu sidrZnost’.

e Stratégia rozvoja cestovného ruchu do roku 2020 sa zameriava na zvySovanie
konkurencieschopnosti cestovného ruchu pri lepSom vyuZivani jeho potencidlu so
zdmerom vyrovnavat’ regionalne disparity a vytvarat’ nové pracovné prilezitosti. Doraz
bude kladeny na kvalitu, inovacie, rozvoj podnikania v CR, $irSiu G€ast’ znevyhodnenych
obc¢anov, rozvoj cykloturistiky, kipelnictva, rozvoj vzdelavania a partnerstiev, produktov
a propagacie CR.

e Miestna Agenda 21 — Udrzatel'ny rozvoj obci a mikroregionov na Slovensku sa zameriava
na tvorbu partnerstiev, environment, miestny rozvoj a kvalitu Zivota na vidieku, podporu
miestnych iniciativ a zapajanie miestneho obyvatel'stva a komunit do trvalo udrzateI'ného
rozvoja regionov.
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1.3 ZHODNOTENIE SUCASNEHO STAVU UZEMIA
1.3.1 Zhodnotenie su¢asného stavu uzemia

Analyza SWOT bola spracovana na zaklade vystupov analyzy vnatorného prostredia obce a tiez
nazorov a podnetov miestnych obcanov, ktori sa zucastnili pracovnych stretnuti zameranych na
identifikaciu silnych a slabych stranok tzemia obce. Snahou bolo dosiahnut viac sektorova
spoluprdcu  zapojenim do pripravnych prac na PHSR aj miestnych zdruzeni,
spolkov, zaujmovych organizacii a podnikatel'skych subjektov v zaujme ¢o najsirSej prezentacie
miestnych ndzorov a navrhov v kazdej z dotknutych oblasti. Vysledkom bolo Siroké spektrum
ucastnikov, ktori prezentovali svoj uhol pohl'adu na obec, dianie v nej, kvalitu Zivota a potrieb
Vv tzemi kde Ziju alebo posobia.

Vybrané boli Styri zdkladné oblasti, v ramci ktorych boli postupne zadefinované silné a slabé
stranky obce a jej izemia z pohl'adu vnutorného prostredia. Z pohl'adu vonkajsich vplyvov boli
zadefinované prilezitosti a ohrozenia, ktoré mozu pozitivne alebo negativne ovplyviiovat’ buduici
rozvoj v obci. Urcujucim kritériom bolo stanovenie spolo¢nej nazorovej zhody medzi ucastnikmi
stretnuti a ta bola v niektorych pripadoch smerodajnou pri zépise do jednotlivych casti analyzy
SWOT (zvlast pri definovani vplyvu vnttorného alebo vonkajsieho prostredia).

Analyza je vystupom konkrétnej prace s l'udmi aich ndzormi, ktoré boli v pripade spolo¢ne;j
zhody nadradené dodrZaniu presnych definicii SWOT analyzy.

Ako zakladné oblasti hodnotenia analyzy SWOT boli vybrané:

e prirodné zdroje

e Tudské a spolocenské zdroje
e materialne a fyzické zdroje a
e ckonomické zdroje.

Z kazdej ztychto oblasti boli zadefinované silné stranky a slabé stranky tzemia z pohladu
vnutorného prostredia, ktoré si dokdZe obec a jej obyvatelia ovplyvnit'® samostatne. Za kazda
oblast’ boli navrhnuté tie silné alebo slabé stranky, ktoré sa t€astnikom pracovnych stretnuti javili
ako kl'ucové. Tie boli neskor zohladnené pri zadefinovani zdkladnych problémov v tizemi
anaslednom vybere buducich prioritnych rozvojovych oblasti a stanoveni strategickej casti
PHSR.
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1.3.1 Analyza SWOT

Tabulka ¢. 24

Oblast:

Silné stranky

Slabé stranky

PRIRODNE
ZDROJE

vhodné klimatické
podmienky na
vinohradnictvo;
vyhodna prihrani¢na
poloha obce;

kvalitné ovzdusie;
kvalitné podzemné
vody (pohorie ako
zasobaren kvalitnej
vody);

chranené tizemia
(chranené Vtacie
uzemie a Slanské
vrchy);

pokojné a tiché
prostredie vidieka;
bohaty historicky
potencial ( tradicie,
narecie, kroje, recepty,
povesti a pod.);
blizkost krajského
mesta KoSice;
obecny vodovod;

vrt podzemnej vody
(vytekajuici pramen);
postavena hradza;
loziska pieskovcov;
Hornad;

mapy povodiového
Gzemia;

luzné lesy;

vyskyt chranenych
rastlin,

vyskyt chranenej zveri;
vhodné podmienky pre
pestovanie ovocnych
stromov (marhule);
revitalizacia obce —
aktivisti;

zelena skola;

vysoké
environmentalne
povedomie obyvatel'ov;
loZiska nizko
tavitelnych
keramickych surovin;
neobjavené vykopavky
z doby bronzovej;
loZiska Jaspisu;
loziska termalnych
pramenov;
separovanie odpadov;

e nedorieSené vlastnicke

vzt'ahy k pozemkom
Vv niektorych Castiach
obce;

slabé vyuZzivanie
obnovitel'nych zdrojov
energie,
alternativnych

a energicky Setrnych
postupov

a technologii, ktoré st
Setrné k zivotnému
prostrediu;
kontaminacia ornej
pody

z nekontrolovaného
vyuzivania
chemickych latok (
umelé hnojiva,
herbicidy, pesticidy);
stredna bonita pddy;
chyba kanalizécia;
problémové studne
(obsah dusi¢nanov);
chyba
pol'nohospodarstvo

S bio zameranim,;
malo vyuzivané
zaplavové izemie;
nelegalne skladky na
tzemi obce;
zakonzervovana
skladka odpadov;
zakaz stavebnictva na
uzemi zaplav;
mnoZzstvo
neobyvanych
rodinnych domov;

revitalizacia ramien
Hornadu;

Statna koncepcia
ochrany prirody

a racionalneho
vyuzivania
prirodnych zdrojov;
plnenie zavizkov SR
voci normam

a legislative EU
(zésobovanie pitnou
vodou, vystavba
kanalizcii a COV,
vyuzivanie OZE,
nakladanie

s odpadmi a pod.);
politiky Eurdpskej
Unie smerujuca

k trvalo
udrzatelnému
rozvoju;

moznost’ vyuZzivat
Strukturalne fondy
EU;

nové trendy vo
vyuZzivani
obnovitel'nych
zdrojov energie;
narodné programy
podpory energetickej
efektivnosti;

vylievanie
Hornadu;
zaplavova oblast’;
20, 50, 100 ro¢né
vody;
hydroklimatické
zmeny
(otepl'ovanie,
extrémy pocasia,
zaplavy, obdobia
sucha);
dlhodobé
zanedbavanie
environmentalnych
zatazi,
obmedzenie
politiky sudrznosti
a kratenie fondov
EU z dévodu
ekonomickej alebo
finan¢nej krizy;
lesné kalamity
alebo poziare;

Zdroj: viastné spracovanie

Obec Trstené pri Hornade

32




Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade na roky 2016 - 2022

Tabulka ¢. 25

Oblast: Silné stranky Slabé strnky [ Prilefitosti_ | Ohrozenia |
e  vysoké kultirne e nutnost dochadzania e moznost vyuzivat e  pokles
povedomie; za pracou, Strukturalne fondy demografického
e kultira e vysoka potreba EU; vyvoja a starnutie
orientovana motivacie a aktivizacie | e pokracujuce narodné obyvatel'stva;
hlavne na spev; mladych ludi; programy podporujuce | e  nedostatocné
e zaujem pre e chyba tanecna stranka zamestnanost’ — finan¢né nahrady
obyvatel'ov kultary o ktoru je aktivacné prace, presunu
0 rozvoj obce vysoky zaujem; absolventska prax ako kompetencii zo
a regionu; e prehlbovanie aj moznost’ vyuzivat’ Statu na
e  bohaté tradicie medzigeneraénej nové vyhodné nérodné samospravu;
a hlboké korene priepasti seniori — projekty napodporu | e  postupny zanik
kultirnych mladez; zamestnavania najviac pracovnych
podujati; e vytricanie rodinnej ohrozenych skupin prileZitosti pre
e zaujem deti sudrznosti a tradi¢nych ako s mladi I'udia obyvatel'ov
a mladeze moralnych hodnot; a l'udia nad 50 rokov S niz$im
o kultiru —spev, | e chybajici systémovy veku; vzdelanim;
tanec; pristup prace e narodné dotacné e narodnd
e rdzne spolky, s mladymi Pud’mi; a kompenzacné legislativa bez
zdruZenia e Marginalizované programy Vv roznych uéinnych opatreni
, mladeze; skupiny obyvatel'ov; oblastiach (napr. vo i zneuzivaniu
LUDSKE | | spevacke o chyba pracovn4 vzdelavanie, Sport, socidlnych vyhod;
A SPOLOCENSKE spolky(Tekodon, skupina pre MRK; socialna pomoc e  pokles vyroby
ZDROJE Dychovka, e chyba kluboviia, a pod.); _ u dominantnych
Mandoliny, centrum volného casu; | ® KOncepcie a akene zamestnavatel'ov
Jarabinka, plany zamestnanosti Vv okoli;
Hornad); na ndrodnej e  pretrvavajuca
e divadelny spolok; a regionalnej trovni; zaostalost
e dobrovolnicke e priemyselné parky; vychodu voci
skupiny o skvalitnené, nové ostatnym
obyvatel'stva; obecné sluzby pre regionom SR;
o polovnicke obyvatelov a tym e  pokracujuci
spolky; VytVOfené ‘pracovné nezaujem
e aktivané prace; prileZitosti pre investorov
e kompletnd nezamestnanych 0 vychod
zékladna skola obyvatelov; Slovenska;
(ro¢nik 1 a2 9); e prehlbovanie
e previdzka MS; soc1é}lnych
o vysokd rozdleloy
spokojnost’ obyvatel'stva;
obyvatel'stva zo
Zivotom v obci;

Zdroj: viastné spracovanie

Tabulka ¢. 26

Oblast: Silné stranky Slabé stranky [N WPHlesosi | Ohrrozenia |
e  spracované e nevyhovujuci stav e moznost vyuzivat e stagnujuca vystavba
a pripravované existujicej dopravnej strukturalne fondy EU nadradenej cestnej
rozvojové a d’al$ej miestnej zamerané na siete v KSK;
dokumenty; technickej a zakladnej skvalitiiovanie ¢ nerieSenie zlého
e  zvySujlca sa infrastruktury; infrastruktary technického stavu
MATERIALNE atraktivita e nevysporiadané a sluzieb; prijazdovych
AFYZICKE byvania na vlastnicke vztahy ® 10zV0j komunikéacii
ZDROJE vidieku; k budovam medzisektorovej a napojeni na hlavné
e dostupnost’ i pozemkom; spoluprace a moznost’ cestné t'ahy;
telekomunikaény | e zly technicky stav spolufinancovania e nedostatok financii
ch sluzieb; a vysoka energeticka kultarnych aktivit a zanedbavanie
e spadova obec; naro¢nost’ verejnych z podnikatel'skych technickej
o r0zv0j turizmu; budov (OcU, KD, MS kruhov; a dopravnej

Obec Trstené pri Hornade 33



Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade na roky 2016 - 2022

infrastruktary
v obci a v regidne;

e opravena atd’.); e roz§irenie kultirnej
pristupova cesta e Tzke cesty — chyba a Sportovej spoluprace;

do obce; priestor pre e plnenie zaviazkov SR e  pokracujuci narast

e udrziavané vybudovanie voéi normam individualnej
verejné chodnikov; a legislative EU automobilovej
priestranstva, e malo parkovacich (vystavba vodovodov, dopravy;

e oddychové zony ploch; kanalizécii a COV, e  ohrozenie politiky
v obci; e chyba Telocvi¢ia — vyuZivanie OZE sadrznosti v EU

e novo vybudovana kryté $portovisko; apod.); a kratenie fondov
cyklotrasa; ¢ nedostadujlice Upravy e narodna podpora EU;

e  hrani¢ny prechod verejnych pamiatok; obnovy verejnych e  pretrvavajlice
— cyklotrasa ¢ neexistujlica poziarna budov v zdujme problémy
Kosice — zbrojnica; zvySovania S nevysporiadanymi
Sarospatak; e nevyhovujuca situacia energetickej vlastnickymi

° Vybudované budov; efektivnosti); vzt'ahmi
priestorové e nedostato¢né e narodny program a rozdrobenymi
$portové ihriska; udrziavanie ihrisk; digitalizacie verejnych podielmi;

e informovanost’ e nevyuzity potencial pre sluZieb ; e  presavanie
0 obci — kniha; vybudovanie e narodné a regionalne kompetencii §tatu

e  blizkost’ relaxaéného tizemia programy rozvoja na samospravy bez
krajského mesta — (pri Hornade, pri kultary a Sportu; ﬁnanényc’h .
rozvoj turizmu; historickych * buduci rozvoj kompenzacii;

e prihrani¢na obec pamiatkach); zamerany na Siroké e financna
— moznost’ o obmedzené moZznosti Vyuiivanie IKT, a ekpnomické kriza
zahrani¢nych byvania v obci; inovAcif, kreativity v EU a neistota na
turistov; a alternativnych finan¢nych trhoch

technologii; vplyvajuca na
e cezhrani¢ny most na stabilitu bank —
Hornade; ohrozenie

uverovych zdrojov
pre finan¢ne
narocné projekty;

¢ vybudovanie
zariadenia pre turistov;

e obnovena
infrastruktira —
odpocivadla pre
cyklistov;

e rozvoj miestnych
prevadzkarni pre
vikendovy CR;

e informacné tabule (pri
pamiatkach — stary
kastiel’);

e obnova chovu zvierat
v priemyselnom areali
/byvalé JRD;

Zdroj: viastné spracovanie

Tabulka &. 27

Oblast: Silné stranky Slabé stranky | Prilefitosi_____|  Ohrozenia |
spracované chybajtce stravné zmena dafiového obmedzenie
aktualne rozvojové zariadenia - systému SR — dotacnej politiky
dokumenty; reStauracie; znizovanie dafiovej pre
snaha miestnej chyba obecny podnik; zat'aZenosti; pol'nohospodéarov
Samospravy neoptimalne rast priamych a ¢erpanie fondov

EKONOMICKE zamerana na rozvoj vyuzivanie zahrani¢nych EU;

ZDROJE priaznivého prirodného investicii v regione; vysoké odvodova
podnikatel'ského a historického moznosti zat'aZenost’
prostredia, potencialu obce; vyuZivania fondov a byrokracia
skvalitiiovanie chybajtca stratégia Eurdpskej Ginie obmedzujuca rozvoj
miestnej podpory mikro a a dotacii pre existujicich
infrastruktary malého podnikania; polnohospodarov; a zakladanie
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a sluzieb;

rozvoj véelarstva;
miestny
pol'nohospodari;
vyhodna poloha
obce pre rozvoj
vidieckeho CR—
v tichom a ¢istom
prostredi,
zaujimavy
historicky

a kultarny
potencial;
blizkost’ krajského
mesta a dopravna
pristupnost’;
snaha miestnej
samospravy
zamerana na rozvoj
priaznivého
podnikatel'ského
prostredia,
skvalitiiovanie
miestnej
infrastruktary

a sluzieb;
udrziavanie
partnerskych
vztahov na
miestnej, regionaln
ej i cezhrani¢nej
arovni;

podpora
medzisektorovej
a komunitnej
spoluprace;
vyborny potencial
pre rozvoj aktivit
CR a oddychového
rekrea¢ného
zazemia pre
obyvatel'ov
krajského mesta
Kosice;

zanedbavanie
starostlivosti o
prirodné atraktivity;
nedostato¢na ponuka
sluzieb cestovného
ruchu;

nizka uroven sluzieb
cestovného ruchu;
slabd medzinarodna
partnerska
spolupraca;

odchod
kvalifikovanej
pracovnej sily;
vysoka miera
nezamestnanosti

V regione;

nizka Groven
HDP/obyv.

V porovnani

s priemerom
Eurdpskej unie;
nizke vyuzivanie
Statnych podpornych
programov a EU
fondov miestnymi
podnikatel'mi

a administrativne
narocné ¢erpanie EU
fondov;

pracovné prilezitosti
pre mladych, matky
ale aj pre osoby
starSie su vel'mi
obmedzené;

zvySovanie kupnej
sily obyvatel'stva
V primestskych
oblastiach;
vytvaranie
priaznivejsich
podmienok pre
podnikanie v SR;
vytvaranie novych
partnerstiev;
rozvoj vcelarstva;
narodna podpora
predaja domacich a
regionalnych
vyrobkov;
organizované
sustredenia
Sportovych aktivit
(futbal);

vystavba Sportovej
haly (zvySenie
potencialu pre obec
prilevom napr.
Sportovych
klubov,... a s tym
spojeny narast
ekonomiky);
vybudovanie
termalneho
kupaliska;

novych
podnikatel'skych
prevadzok;
finan¢né

a ekonomické
turbulencie
ovplyviujuce
stabilitu bank

a priemyselnej
vyroby;

narast odlevu
kvalifikovanej
pracovnej sily;
narast konkurencie
vplyvom viac
dotovanych

a lacnejsich
vyrobkov z EU
pokles vyroby

U dominantnych
zamestnavatel'ov

V regione;
pretrvavajuci
nezaujem
investorov

0 Vychodné
Slovensko;

slaba propagacia
vychodu Slovenska;
nedostatocné
stimuly pre
buducich investorov
zo strany vlady SR;
preferovanie lacnej
kvantity (z dovozu)
pred (miestnou)
kvalitou;

Zdroj: viastné spracovanie

1.3.2 Silné a slabé stranky izemia

Pre kazdu zo zadefinovanych oblasti boli vybrané tie silné alebo slabé stranky, ktoré sa
ucastnikom pracovnych stretnuti javili ako klIacové pre budicu identifikdciu zakladnych
problémov svojho uzemia a nasledného stanovenia prioritnych rozvojovych oblasti stratégie

PHSR.
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Za urcujuce silné stranky boli stanovené:

bohaty prirodny potencial, ktory vyplyva z vhodnych klimatickych podmienok a vyhodne;j
polohy obce vtichom prostredi svhodnymi klimatickymi podmienkami pre
vinohradnictvo;

zaujimavy historicky potencial izemia spojeny zo zachovavanim miestnych tradicii,
narecovej osobitosti, tradiénych prvkov v obliekani, kulinarstve, tradovani miestnych
povesti a paméitihodnosti, ktoré st ovplyvnené rozsiahlou banskou ¢innostou priamo na
uzemi obce 1 jej okoli;

blizkost’ krajského mesta KoSice, ktoré svoje okolie vyuziva na rekreacno-oddychové
aktivity, vikendovu turistiku, agroturistiku, zaujmové aktivity, poznavacie vylety a pod..

Za urcujuce slabé stranky boli stanovené:

stredna bonita pody a vysoko zaplavové tizemie s 20, 50 a 100 ro¢nymi vodami a S tym
spojeny problém podzemnych vod - studni, ktoré obsahuju dusi¢nany;

environmentalne zataze po polnohospodarskej Ccinnosti s prehnanym vyuzivanim
chemikalii, pesticidov a hnojiv a zakonzervovanej skladky odpadov;

velmi nizke vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie, alternativnych a energeticky
Setrnych postupov a technologii, ktoré st Setrné k zivotnému prostrediu.

Za urcujuce siln€ stranky boli stanovene:

vysoké kultirne povedomie obyvatel'stva, ktoré nielen zachovava tradicnu osobitost’
svojho kulturneho inéarodného povedomia, ale uspeSne odovzdava tieto osobitosti aj
mladym Tud’om, ktori prejavuju zaujem o kultirne podujatia, sutaze a prehliadky,
osvojuju si tradi¢ny folklor predovsetkym spev a tanec;

zaujem miestnych obyvatelov o rozne spolkové, komunitné a klubové cinnosti, Sport,
zaujmové zdruzenia, miestne remesla a prejavuju tieZ zaujem o rozvoj obce i celého
regionu, rozne spolocenské a Sportové podujatia;

zvySeny zaujem o vzdeldvacie aktivity vroznych oblastiach, inovacné technologie,

vypoctova technika, celozivotné vzdelavanie, vzrastaji naroky na vybavenost a kvalitu
vzdelavania v miestnych Skolskych, vychovnych a vol'no¢asovych zariadeniach.

Za urcujuce slabé stranky boli stanovené:
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stdle pretrvavajica pomerne vysoka nezamestnanost, ktora ovplyviuje kvalitu zivota
miestnych obyvatelov, nutnost’ dochddzania za pracou, malo miestnych pracovnych
prilezitosti a z toho vyplyvajlci nizsi zivotny Standard;

zvysena potreba sluzieb a aktivit prisposobenych pre vzrastajuci pocet seniorov, socialne
zabezpeCenie, vzdelavacie aktivity, prispdsobené Sportové a spoloCenské podujatia,
zabranenie vzniku medzigeneracnej priepasti seniori — mladez, podpora rodinnej
sudrznosti a tradicnych moralnych hodnét;

vysokd potreba motivacie, aktivizacie a aktivit prispdsobenych modernym potrebam
mladych Tudi amliddeze za ucCelom zvySovania atraktivity byvania na vidieku
a zamedzeniu ich odchodu do mestskych oblasti nielen za pracou ale aj za kvalitnejSimi
sluzbami a vol'no-¢asovymi aktivitami podl'a svojich predstav.

Za urcujuce silné stranky boli stanovené:

spadovd obec so Sirokou miestnou obcianskou a spoloenskou vybavenostou,
vzdeldvacimi avolno c¢asovymi zariadeniami, réznymi inStiticiami, zariadeniami
miestnych sluZieb, silnou miestnou samospravou a partnerskym zdzemim v rameci regiénu
Hornad a MAS HORNAD - SLANSKE VRCHY, o. z;

dobrd dostupnost’ a prepojenost’ obce na Siroku siet’ strednych a vysSich vzdelavacich
zariadeni a univerzit v blizkom meste KoSice, d’al§ich kultarnych, Sportovych, socidlnych,
zdravotnych a spoloCenskych zariadeni, roznych verejnych institicii, medzindrodnej
dopravnej pristupnosti (letisko, zeleznica a pod.);

obec je pomerne dobre vybavend miestnou zakladnou dopravnou a technickou
infrastrukturou, obyvatelia maju pristup k pitnej vode, kanaliza¢nej a energetickej sieti,
obec je plynofikovana, obyvatelia mozu vyuZzivat’ sluzby telekomunikaénych a mobilnych
operatorov, televizie, rozhlasu a internetu.

Za urcujuce slabé stranky boli stanovené:

zastarany a nevyhovujuci technicko-energeticky stav miestnych zariadeni verejnych
sluzieb, nizka turoveii ich vybavenosti, ktord nespifia st¢asné naroky na kvalitu ich
vyuzivania ¢o ovplyviiuje kvalitu verejnych sluzieb, vzdeldvania a socidlnych sluZzieb,
volnocasovych, Sportovych a kultrnych sluzieb;

chybajiice Casti a zastarany prip. nevyhovujici stav existujucej dopravnej a d’alSej
miestnej technickej zékladnej infrastruktiry (napr. verejné osvetlenie, miestne
komunikacie, parkovacie miesta, cyklotrasy, internet, prvky bezpecnosti a pod.) a vysoka
finanéna naroc¢nost’ ich realizacie;
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- problém s nevysporiadanymi vlastnickymi vzt'ahmi, rozdrobenost’ vlastnickych podielov.

Za urcujuce silné stranky boli stanovené:

- vyborny potencial pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu (vyhodna prihrani¢éna poloha
obce ajej zaujimavy prirodny, historicky a kultirny potencial pre rozvoj miestnej
rekreacnej a oddychovej turistiky, agroturistiky, zdujmovej a poznéavacej turistiky);

- pomerne dobré zastipenie miestnych obchodnych prevadzok, poskytovatelov sluzieb,
malych a strednych podnikatel'ov, miestnych zivnostnikov a remeselnikov;

- snaha miestnej samospravy zamerana na rozvoj priaznivého podnikatel'ského prostredia,
skvalitnovanie infrastruktiry a sluzieb, priprava rozvojovych dokumentov, udrziavanie
partnerskych vztahov na miestnej iregionalnej urovni, podpora medzisektorovej
a komunitnej spoluprace;

Za urcujuce slabé stranky boli stanovené:

- nizky pocet pracovnych prilezitosti vytvaranych v obci a jej okoli — chyba obecny podnik,
prevazuje skor stav zniZzovania doterajSicho poctu zamestnancov, rusenie zivnosti ,
pracovné prileZitosti pre mladych st velmi obmedzené a tiez aj pre osoby starSie (po 50-
tke), matky s rodinnymi povinnostami a pod.;

- chybajuca alebo nevyhovujica infraStruktira potrebnd pre rozvoj CR, chybaju
poskytovatelia sluzieb CR a tiez r6znych doplnkovych sluZieb pre turistov;

- odchod kvalifikovanej pracovnej sily a zvlast mladych 'udi po ukonéeni $tudia za pracou
alebo vy$§imi zarobkami do inych regionov pripadne do zahranicia.

1.3.3 PrilezZitosti a ohrozenia

Vzhl'adom k hodnoteniu vplyvov vonkajSieho prostredia boli identifikované tie prilezitosti alebo
ohrozenia, ktoré podla u€astnikov pracovnych stretnuti moézu mat’ rozhodujtci vplyv na buduci
rozvoj obce Trstené pri Hornade a jej uzemia.

Ako prilezitosti s rozhodujucim pozitivhym vplyvom na rozvoj uzemia obce boli stanovené:
- 3¥pecializované ucelové dotaéné programy EU (napr. zamestnavanie mladych I'udi a pod.);

- narodné dotacné a kompenzacné programy v réznych oblastiach ( Zivotné prostredie,
bezpecnost,  kultira, socidlna pomoc, zamestnanost, vzdeldvanie, Sport,
pol'nohospodarstvo, investicie a pod.);
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rozvoj zamerany na S$iroké vyuzivanie IKT , inovacii, kreativity, alternativnych
technologii Setrnych k Zivotnému prostrediu;
podpora z fondov EU na realizaciu investi¢nych i neinvesti¢nych rozvojovych projektov

pre verejny, sukromny i neziskovy sektor smerujuce k trvalo udrzatelnému rozvoju;

plnenie zavizkov SR vodi legislative a normam EU (zasobovanie obyvatel'stva pitnou
vodou, postupné budovanie kanalizacii a COV, vyuZivania OZE a pod.);

rozvoj vidieka zamerany na skvalitiovanie infrastruktiry, sluzieb, vidiecky CR,
agroturistiku a zvySovanie zamestnanosti na vidieku, komunitou riadeny integrovany
uzemny rozvoj na principoch LEADER;

podpora S§tatu pri vyrobe a predaji miestnych aregionalnych vyrobkov, potravin
a produktov s dérazom na rozvoj zamestnanosti na vidieku.

Ako ohrozenia s vyznamnym rizikovym vplyvom na rozvoj tizemia obce boli stanovené:

hydroklimatické zmeny spojené s oteplovanim, extrémy pocasia, zaplavy, suché obdobia
ovplyviiujiice polnohospodarsku prvovyrobu, vysychanie povrchovych ipodzemnych
vodnych zdrojov , lesné kalamity alebo poziare a pod.;

vysoko zaplavové tizemie s 20, 50 a 100 ro¢nymi vodami;

prehlbujuca sa kriza v rdmci Eurdpskej unie — finan¢nd, ekonomickd, nekontrolované
migra¢né viny, obmedzovanie volného pohybu osdb alebo tovarov, ohrozenie politiky
stdrZznosti prip. rozpad EU;

financné a ekonomické turbulencie ovplyviujice stabilitu bank a priemyselnej vyroby
spojené s poklesom vyroby u dominantnych zamestnavatel'ov v regione a S tym spojeny
pokles prijmov alebo hromadné preptstania;

pretrvavajuca zaostalost’ vychodu voc¢i ostatnym regidonom SR spojena s nezdujmom
investorov o vychod Slovenska, malo novovytvaranych pracovnych prilezitosti zvlast’ vo
vidieckych oblastiach;

nizka podpora Statu pre malych a strednych podnikatel'ov, vysoka odvodova zat'azenost’
a byrokracia obmedzujiica rozvoj existujucich a zakladanie novych podnikatel'skych
prevadzok;

narast socidlnej ohrozenosti mladeze, prehlbovanie radikalizmu a extrémizmu;
nekontrolované zédsahy do prirody a Zivotného prostredia — znecistovanie ornej pody
nekontrolovanym uzivanim pesticidov, herbicidov, chemickych hnojiv a pod.,
zanedbavanie environmentalnych zat'azi, skladok a pod.;

pretrvavajuce problémy s nevysporiadanymi vlastnickymi vztahmi, rozdrobenost’
vlastnickych podielov a prestivanie kompetencii Statu na samospravy bez financnej
podpory.
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1.3.4 Identifikacia potrieb

Pri identifikacii klI'acovych potrieb uzemia obce sa vychadzalo zanalyzy vnutorného
I vonkajsieho prostredia a zo SWOT analyzy. Vyber kI'i¢ovych potrieb predstavuje najdolezitejsi
krok v strategickom planovani a zostaveni samotnej stratégie PHSR. Prioritné oblasti stratégie
PHSR vychadzaju z kI'a¢ovych problémov — potrieb a predstavuja tie oblasti rozvoja, v ktorych
by sa mali koncentrovat’ planované financie, personalne i materialne zdroje. KIi¢ové nedostatky
(problémy) sucasnej situacie uzemia boli identifikované pomocou problémovej analyzy, ktora
bola zostavend na pracovnych stretnutiach.

Prvym krokom bolo zostavenie zoznamu klicovych problémov. Pri definovani kli¢ovych
problémov bola vyvinuta snaha vziat' do tivahy ndzory vsetkych cielovych skupin obyvatel'stva.
Miestni obyvatelia dostali prilezitost vyjadrit’ svoje nazory formou dotaznikového prieskumu
a taktiez sa mohli zacastnit’ na organizovanych pracovnych stretnutiach. Na zéklade vysledkov
dotaznikového prieskumu, neformdalnych i pracovnych stretnuti s obyvatelmi i zastupcami
miestnej samospravy, ako aj na zaklade SWOT analyzy (slabé stranky + ohrozenia) ¢lenovia
pracovnej skupiny pomenovali kI'i¢ové problémy svojej obce a jej uzemia.

- Zaplavové uzemia.

- Nelegalne skladky odpadov.

- Kontamindcia ornej pddy chemikaliami.

- Malo vyuzivané obnovitel'né zdroje energii.

- Energeticka efektivnost’ verejnych budov je nizka.

- Environmentalne povedomie u obyvatel'ov i podnikatel'ov je nizke.

- Odchod mladych a kvalifikovanych l'udi za pracou.

- Prehlbovanie socialnych rozdielov.

- Postupné starnutie obyvatel’stva, zvySena potreba socialnych sluzieb.
- Nedostatok osobitého pristupu k potrebam mladych l'udi a mladeze.
- Nedostatok pracovnych prilezitosti, stale vysoka nezamestnanost’.

- Nutnost’ dochddzania za pracou.

- Ohrozenie rodinnej sudrznosti a tradi¢énych moralnych hodnét.

- Dopravna a technickd infraStruktara chyba alebo je zastarana.
- Verejné budovy su v zlom technickom stave.

- Vybavenie verejnych zariadeni nezodpoveda sti¢asnym poziadavkam.
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- Nevysporiadané vlastnicke vztahy k verejnej infraStruktuare.

- Chyba podpora pre miestnych podnikatel'ov a zivnostnikov.
- Pokles ekonomickej aktivity, méalo novovytvaranych pracovnych prilezitosti.
- Dlhodoba nezamestnanost’ u mladych l'udi, os6b po 50-tke a Zien s malymi det'mi.

- Potreba motivacie k ekologickym formdm hospodarenia.

Hore wuvedené klicové problémy tUzemia obce spomaluju jej rozvoj, znizuju jej
konkurencieschopnost’ a zaroven st dovodom nizsej kvality zivota miestnych obyvatel'ov.

Ugastnici pracovnych stretnuti v d’alsom kroku pristapili k vytvoreniu oblasti, ktorych sa uréené
klaiCové problémy tykaju. Po zohladneni ich spolo¢ného vplyvu boli identifikované 4 zakladné
problémové oblasti tizemia obce.

1. Nedostatocna ochrana proti povodniam.

2. Nevyhovujlci stav miestnej verejnej infrastruktiry a nedostatok pripadne nizka kvalita
poskytovanych verejnych sluzieb ¢o ma za nasledok nedostato¢nu kvalitu Zivota v obci.

3. Malo pracovnych prilezitosti v izemi z coho vyplyva potreba cestovania resp. odchodu
obyvatel'stva za pracou.

4. Nizka troven informovanosti, vzdelavania obyvatel'ov, komunitnej
Spoluprace, komunitného dialdégu a potreba podpory a pomoci marginalizovanym
skupinam obyvatel'stva.

Po zohladneni pozitivnych vplyvov mozZnych prileZitosti pre rozvoj obce 1 negativnych
rizikovych ohrozeni zpohladu vonkajSieho prostredia, taktieZ vonkajSich faktorov rozvoja
Uzemia obce a samotnych finanénych, materidlnych i personalnych kapacit obce s dérazom na
aktualne potreby a zaujmy miestnych obyvatel'ov boli jednotlivé klI'icové problémy prehodnotené
a na zaklade spolo¢nych znakov zltic¢ené do zakladnych problémovych oblasti. Stanovené boli tie
oblasti, ktoré nielen treba rieSit’ ale st v moci samospravy a schopnostiach miestnych obyvatel'ov
ich skuto¢ne aj zrealizovat.

Vyuzitim bodovacej metddy boli G€astnikmi pracovnych stretnuti identifikované nasledujtice 3
najdolezitejSie potreby:
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1. Efektivny a plnohodnotny hospodarsky rozvoj zamerany na rozvoj a skvalitiiovanie
miestnej verejnej infraStruktury, sluzieb, podnikatel'skych aktivit s dorazom na rast
zamestnanosti a rozvoj cestovného ruchu.

2. Rozvijat askvalithovat miestny ludsky potencial so zameranim na vzdelavanie
miestnych obyvatel'ov, ochranu ich zdravia a zabezpecenia socidlnych sluzieb.

3. Chranit’ prirodu v Gzemi a skvalitiovat’ miestne zivotné prostredie obyvatelov, zvySovat’
energetickil efektivnost’ , vyuzivat’ obnovitené zdroje energie, zmiernovat’ nepriaznivé
dopady zmeny klimy a zaplav a efektivne hospodarit’ s odpadmi.
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2. STRATEGICKA CAST

Strategicka Cast’ PHSR obsahuje stratégiu rozvoja obce pri zohl'adneni jej vnutornych S$pecifik
auruje hlavné ciele a priority rozvoja obce pri reSpektovani principov regionalnej politiky
v zaujme dosiahnutia vyvazeného udrzate'ného rozvoja izemia.

V spolupraci s miestnymi obyvateI'mi boli na pracovnych stretnutiach identifikované silné a slabé
stranky dotknutého uzemia. Zaroven boli stanovené aktualne prilezitosti, ktoré mézu vplyvat’ ako
hybnd sila na rozvoj atiez rizikd alebo ohrozenia, ktoré by rozvoj spomalovat alebo
v urcitych kritickych situdciach znacne obmedzit. Na pracovnych stretnutiach boli stanovené
zakladné problémové oblasti, ktoré boli premietnuté do identifikécie zékladnych potrieb izemia.
Pri zohl'adneni tychto skutoc¢nosti bola néasledne na pracovnom stretnuti navrhnutd strategicka
vizia Gzemia, ktora definuje predstavu miestnych obyvatel'ov o budiicom Zelanom stave svojho
uzemia.

2.1 VIZIA UZEMIA

Obec Trstené pri Hornade definovala viziu svojho uzemia nasledovne:

- zabezpeCit svojim obyvatelom kvalitné Zivotné prostredie prejavujuce sa cistym
ovzdu$im, nizkym hlukom, kvalitnou vodou, odpadmi a chemikaliami nezat’aZenou
pddou a zachovanymi prirodzenym biotopmi,

- ponuknut’ kvalitni technicku infrastruktiru, kvalitné sluzby obcianskej vybavenosti,
socidlne zazemie na vysokej urovni a mnozstvo prileZitosti na prijemné Sportové
a kultarne vyZitie,

- umoznit pristup ku kvalitnej starostlivosti, vychove a vzdelavaniu.

Na zéklade definovanej vizie Gizemia si obec do roku 2022 stanovila nasledovny strategicky ciel’
wdobudovanim zdakladnej infrastruktury, rozvijanim prirodného a kulturneho potencidlu
uzemia a zabezpecenim permanentného vsestranného rozvoja obce, zlepsit’ Zivotné podmienky
miestnych obyvatel’ov, vybavenost’ a atraktivitu obce”.

Uvedeny strategicky ciel predstavuje suhrn ciastkovych strategickych cielov definovanych
v nasledovnych politikach — oblastiach rozvoja:

» hospodarska oblast: zlepsit vzhlad, vybavenost' acelkovi atraktivitu obce, atym
zabezpecit’ vhodné podmienky na zZivot pre miestnych obyvatel'ov, rozvoj investicii a cestovného
ruchu;

» socidlna oblast’: podporovat’ rozvoj sluzieb starostlivosti o zdravie miestnych obyvatelov,
socialnych sluzieb, komunitnej spoluprace, socialnej inkluzie a vzdelavania v obci;
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» environmentalna oblast’: realizovat’ aktivity prispievajuce k ochrane a zlepSovaniu stavu
zivotného prostredia, vyuzivaniu obnovitelnych zdrojov energie, zmiernovaniu nepriaznivych
dopadov zmeny klimy a efektivnemu systému odpadového hospodarstva.

2.2  FORMULACIA STRATEGIE

Hlavnym cielom definovania rozvojovej stratégie je urCenie zakladnej hierarchickej Struktary pre
dané programovacie obdobie.

Programovu Struktaru vo vSeobecnosti tvoria:

e cCiele,

e priority,

e Opatrenia a
o aktivity.

Pri definovani stratégie vo vSetkych typoch programovych dokumentov je ddlezité dbat, aby
jednotlivé ciele na seba nadvizovali a aby opatrenia a aktivity boli koherentné (neprekryvali sa).
Pre kazdy programovy dokument musi byt definovany jeden globalny resp. strategicky ciel’.
Specifické ciele predstavuju jasnt, vystizna a hutnt charakteristiku cielového stavu. Dosiahnutie
tohto stavu je zdmerom rozvojovej stratégie na detailnejSej urovni ako je globalny ciel'. Opatrenia
predstavuju sthrn aktivit poméhajucich realizovat’ priority. Aktivity predstavuju typy ¢innosti —
projektov, ktoré sa obec bude snazit’ v ramci vymedzenych opatreni realizovat’.

Rozvojova stratégia obce Trstené pri Horndde pozostiva z jedného globalneho ciela a troch
Specifickych cielov, ktoré vychadzaju z identifikovanych potrieb tzemia a vymedzuja tri
zakladné prioritné rozvojové celky (osi) stratégie:

e hospodarsky rozvoj,
e socidlny rozvoj a
e environmentalny rozvoj.

Pre kazdu ztychto prioritnych osi bol navrhnuty samostatny $pecificky ciel. Napinanie
Specifickych cielov bude priamym sposobom prispievat’ k naplneniu dlhodobého strategického
ciel'a rozvojovej stratégie izemia.

Tabulka ¢. 28
1 Hospodarskaprioritndoblast ]
Zlepsit vzhl'ad, vybavenost’ a celkovu atraktivitu obce, a tym zabezpecit’
Specificky ciel vhodné podmienky na Zivot pre miestnych obyvatel'ov, rozvoj investicii,
podnikania a cestovného ruchu.

1.1 Strategické rozvojova dokumentécia

1.2 Partnerstva a spolupraca

Priority
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1.3 Majetkovo — pravne vysporiadanie
1.4 Vzdelavanie

1.5 Obcianska a technicka vybavenost
1.6 Cestovny ruch

Podporovat rozvoj sluzieb starostlivosti o zdravie miestnych obyvatel'ov,
Specificky ciel socialnych sluzieb, komunitnej spoluprace, socialnej inkluzie a vzdeldvania
v obci.

2.1 Trh prace

Priorit e
y 2.2 Socialna inkluzia
Realizovat’ aktivity prispievajtce k ochrane a zlep$ovaniu stavu Zivotného
S em prostredia, vyuzivaniu obnovitel'nych zdrojov energie, zmierfiovaniu
Specificky ciel ., . . . .
nepriaznivych dopadov zmeny klimy a efektivnemu systému odpadového
hospodarstva.
L 3.1 Rozvoj environmentalnej infrastruktury obce
Priority

3.2 Trvalo udrzatel'ny rozvoj vidieka

Zdroj: vilastné spracovanie

Kazdy Specificky ciel vymedzuju jednotlivé priority - oblasti strategického planovania obce,
ktoré nadvizuju na $pecifické ciele. Rozvojova stratégia obce Trstené pri Hornade bude napliiana
prostrednictvom 10 prioritnych oblasti.

Navrhovana rozvojova stratégia zohladiiuje rieSenie najddlezitejSich problémov uzemia, ktoré
spomal’uji vSestranny rozvoj obce, znizuju jej konkurencieschopnost' a zaroven st dévodom
nizkej kvality zivota miestnych obyvatel'ov. Pri definovani rozvojovej stratégie sa prihliadalo na
nazory vSetkych cielovych skupin obyvatel'stva, miestnych podnikatel'ov, predstavitel'ov
samospravy a tiez miestnych zaujmovych zdruzeni a organizacii.

Pracovna skupina pre pripravu PHSR obce bola starostlivo vybrat4 z aktivnych obyvatel'ov obce
s pomernym zastipenim podla veku, pohlavia, ekonomickej aktivity a hlavne zdujmu prispiet’
vlastnou aktivitou a ¢asom k vytvoreniu budicej rozvojovej stratégie. VSetci obyvatelia obce
dostali prilezitost’ vyjadrit’ svoj nazor v dotaznikovom prieskume, v ktorom dostali prilezitost’ pre
uréenie zakladnych prioritnych oblasti rozvoja a oznacenie konkrétnych aktivit, ktoré je potrebné
¢o najskor riesit.

2.3  VYBER A POPIS CIELLOV STRATEGIE

Z hladiska uskutocnitel'nosti, monitorovania a hodnotenia bol vybraty mensi pocet Specifickych
cielov a rovnako aj mensi pocet priorit. Prostrednictvom definovania priorit boli uréené hlavné
oblasti, ktoré je potrebné v obci podporit’ a rozvijat'. Je dolezité, aby miestne rozvojové ciele boli
zosuladené s nadradenymi programovymi dokumentmi na ndrodnej a tiez regiondlnej Urovni
(najmi s programom hospodarskeho a socialneho rozvoja samospravneho kraja). Okrem toho ak
obec je sucastou miestnej akcénej skupiny (MAS) jej rozvojové ciele musia reSpektovat’ ciele
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stanovené v spolocnej stratégii CLLD (stratégia miestneho rozvoja vedena komunitou) prislusne;j
MAS.

2.3.1 Ciele stanovené na narodnej urovni

Zékladnym vychodiskovym koncepénym dokumentom pre planovanie regionalneho rozvoja na
Slovensku je Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky, ktora definuje
dlhodobu viziu, vytyCuje ciele a uréuje prioritné oblasti regionalneho rozvoja a vytvara zakladny
ramec pre realizdciu regionalnej politiky SR. Vizia regiondlneho rozvoja predstavuje stav, ku
ktorému ma Slovensko za niekol'ko rokov (do roku 2020 s vyhl'adom do roku 2030) dospiet’ a je
definovana takto:

»Slovensko sa ma stat’ krajinou s vysokou kvalitou Zivota vSetkych obcanov. Kazdy
region bude vyuzivat’ svoje danosti v prospech svojho udrzate'ného hospodarskeho,
socidlneho, environmentilneho a izemného rozvoja, a tym aj Slovenskej republiky,
ako vyspelého, hospodarsky, politicky a socidlne stidrzného Cc¢lenského Statu
Europskej unie.“

Pre naplnenie dlhodobej vizie regionalneho rozvoja SR je stanoveny strategicky ciel
»Integrovanym a vysledkovo orientovanym pristupom k regionalnemu rozvoju a na
zaklade vyuZitia vnutorného potencidlu regionov zvysitt do roku 2030 ich
adaptabilitu, konkurencieschopnost’ a vykonnost’ pri sucasnom zvySovani kvality
Zivota obyvatel’ov a pri reSpektovani principov udrzatel’'ného rozvoja.*

Politika regiondlneho rozvoja na celostatnej, regiondlnej a miestnej trovni ma byt’ v najblizSich
rokoch koncentrovana na realizdciu opatreni v oblasti zamestnanosti, vzdelavania, vedy,
vyskumu a inovacii, zvySovania energetickej efektivnosti, vyuzivania obnovitel'nych prirodnych
zdrojov, podpory podnikania, zlepSenia kvality zivotného prostredia a na zvySenie efektivnosti
fungovania a kvality vykonu verejnej spravy. Presadzuje uplatiiovanie principov udrzateného
rozvoja vyuzivajuc cely pozitivny rozvojovy potencidl dotknutého tzemia. Za udrzatelny sa
povazuje rozvoj zaloZzeny na ekonomickom raste, prednostne na efektivnom vyuzivani
obnovitelnych zdrojov a rozvdznom vyuzivani neobnovitelnych prirodnych zdrojov so
znizovanim ich nadmernej spotreby, na reSpektovani kultarnych a socidlnych potrieb
obyvatel’stva a na ochrane zivotného prostredia.

Zakladnym programovym dokumentom pre riadenie pomoci zo Strukturdlnych a investicnych
fondov EU (ESIF) je Partnerska dohoda SR na roky 2014 — 2020, ktora stanovuje pre

Slovensko 5 zakladnych narodnych priorit:

1. Podnikatel'ské prostredie priaznivé pre inovacie.
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Infrastruktara pre hospodarsky rast a tvorbu pracovnych miest.
Rozvoj l'udského kapitalu a zlepSenie ucasti na trhu préce.
Udrzatelné a efektivne vyuzivanie prirodnych zdrojov.

a s wn

Moderna a profesionalna verejna sprava.

Nadvizuje na zakladné koncepéné dokumenty EU - Eurdpa 2020 a Spoloény strategicky ramec
(SSR), ktory stanovuje na obdobie rokov 2014 — 2020 nasledovnych 11 tematickych ciel'ov:

=

Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii.

N

ZlepSenie pristupu k informacnym a komunika¢nym technolégiam (IKT), zlepSenie ich
vyuzivania a kvality.

Zvysenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov (MSP).

Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vSetkych sektoroch.

Podpora prispoésobovania sa zmene klimy, predchadzanie a riadenie rizika.

Zachovanie a ochrana Zivotného prostredia a podpora efektivneho vyuZzivania zdrojov.

No ok w

Podpora udrzatelnej dopravy a odstraiovanie prekdzok v klacovych sietovych
infrastruktarach.

Podpora udrzatelnej a kvalitnej zamestnanosti a mobility pracovne;j sily.

Podpora socidlneho zaclenenia a boj proti chudobe a akejkol'vek diskrimindcii.

10. Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy pre zrucnosti a celozivotné
vzdeldvanie.

© ©

11. Posilnenie inStitucionalnych kapacit orgdnov verejnej spravy a zainteresovanych stran a
efektivity verejnej spravy.

2.3.2 Ciele stanovené na regionalnej urovni

Zakladnym regiondlnym rozvojovym dokumentom je Program hospodarskeho a socidlneho
rozvoja Kogického samospravneho kraja na roky 2016 az 2022, ktory spolu s Uzemnym planom
velkého tizemného celku KoSicky kraj, su zakladnymi a kIaiCovymi dokumentmi pre riadenie
samospravy v oblasti regionalneho rozvoja. Regiondlny rozvoj na miestnej urovni musi byt
zosuladeny a vychéadzat’ nielen z principov narodného ale i regiondlneho pldnovaného rozvoja.
Viziou KoSického samospravneho kraja je vzajomna spoluprica jednotlivych aktérov z
akademickej, podnikatel’skej a verejnej obce s cie’om mobilizicie socialneho kapitalu
obyvatel'ov KoSického kraja pri hladani rieSeni aktuialnych problémov v oblasti
regionalneho rozvoja. Zakladné poslanie (misia) KoSického samospravneho kraja je intenzivna
podpora tvorby novych pracovnych miest a iniciativ veducich k rastu miezd cestou
budovania regionalnej identity v KoSickom kraji.
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Tabul’ka ¢. 29 Prehl'ad cielov v PHSR

Prehlad ciel’ov stanovenych v PHSR KSK

1. Posiliiovanie regionalnej identity zastavenim vytlacania pracovnej sily z trhu
prace
1.1 Tvorba novych pracovnych miest v IT sektore
1.2 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti znalostnej ekonomiky
Specifické ciele 1.3 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti kreativneho priemyslu
1.4 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti logistického priemyslu
1.5 Tvorba novych pracovnych miest v oblasti cestovného ruchu
Strategicky ciel’ 2. Posilnovanie regionalnej identity cestou rozvoja vidieka

Strategicky ciel’

2.1 Tvorba novych pracovnych miest podporou vzniku miestnych distribu¢nych a

Soecificky ciel .
pecilicky cie spracovatel'skych sieti

3. Posilfiovanie regionalnej identity hl'adanim alternativ k trhu prace pre pracovnu

Strategicky ciel’ . , , ,
Bl silu, ktora bola z trhu prace vytlacena

Specificky ciel 3.1 Podpora rozvoja komunitného spdsobu Zivota

Strategicky ciel’ 4. Posilhovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja obc¢ianskej spolo¢nosti
4.1 Podpora rozvoja spolocenskej zodpovednosti podnikania

Specifické ciele 4.2 Podpora zvySovania obcCianskej participacie podporou zdruZovania

obyvatel'ov a vzniku zaujmovych skupin

5. Posiliovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja socidlnych ludskych

Strategicky ciel’
rategicky cie prév

5.1 Skvalitiiovanie poskytovania socialnych sluzieb
5.2 Zlepsenie zdravotného stavu obyvatel'stva

5.3 Skvalitnenie systému vzdelavania

5.4 Riadena migracia

Specifické ciele

Strategicky ciel’ 6. Posiliiovanie regionalnej identity cestou podpory rozvoja dobrovol'nictva

6.1 Podpora vzniku a ¢innosti Regionalneho centra

Specifické ciel .
PECHIEks Clete 6.2 Podpora budovania infrastruktary dobrovol'nictva

Strategicky ciel’ 7. Posilnovanie regionalnej identity cestou rozvoja kultarneho dedicstva

Specificky ciel 7.1 Zachovanie kultirneho dediéstva

o 8. Posiliiovanie regionalnej identity cestou ochrany prirodného dediéstva
Strategicky ciel . . . ,
a zvySovania kvality Zivota obyvatel'ov

8.1 Budovanie technickej a socialnej infrastruktary

8.2 Zlepsenie kvality povrchovych a podzemnych vod

Specifické ciele 8.3 Zvysenie kvality ovzdusia, vratane vyuZivania obnovitenych zdrojov energie
8.4 Zvysenie objemu materialového zhodnocovania odpadov

8.5 Uchovanie, ochrana a zvel'ad’ovanie prirodného dedicstva

Zdroj: vlastné spracovanie
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2.3.3 Ciele stanovené na urovni MAS

Obec Trstené pri Hornade je sucastou Miestnej akénej skupiny Hornad - Slanské vrchy, o. z.,
ktora ma vypracovanu spolocnu rozvojovu stratégiu riadentt komunitou.

Ciele stanovené v stratégii CLLD budt doplnené po udeleni Statitu MAS.
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3. PROGRAMOVA CAST

Programova (planovacia) ¢ast PHSR obsahuje najmé zoznam opatreni a aktivit na zabezpecenie
realizacie programu rozvoja obce, t.j. obsahuje podrobnejSie rozpracovanie strategickych ciel'ov
V hospodarskej, socidlnej a environmentalnej politike minimalne na troven opatreni a aktivit,
ktoré su tvorené vecne pribuznymi skupinami projektov.

3.1 KONKRETNE OPATRENIA A PROJEKTY

PHSR obce Trstené pri Hornade pozostava z hospodarskej, socidlnej a environmentalnej oblasti.
KaZzda z oblasti je ¢lenena na priority, opatrenia a aktivity. V hospodarskej oblasti sa nachadza 6
priorit, v socialnej oblasti su 2 priority a v environmentalnej oblasti su 2 priority. Na zaklade
analyzy stcasného stavu zakladnej infrastruktiry v obci Trstené pri Hornade sa daji definovat’
nedostatky, ktoré¢ zle vplyvaji na mozny rozvoj a ktoré treba odstranit’. Odstranenie nedostatkov
patri K najdolezitej$im faktorom pre zvySenie kvality zivota v obci. Rozvoj a skvalitnenie
zakladnej infraStruktiry obce napomdze nasStartovat’ a rozbehnut' jej budici rozvoj a vyrazne
prispeje k zvyseniu kvality zivota obyvatel'ov obce.

Po zohl'adneni klI'i¢ovych potrieb obyvatel'ov obce a r6znych moznosti obce (vratane finanénych)
boli stanovené nasledovné kl'ucové aktivity, ktoré sa bude obec snaZit' vo forme projektov
Vv najbliz8ich rokoch, zvlast do roku 2022, zrealizovat’ a tak dosahovat’ postupny rozvoj obce
s naslednym postupnym skvalitiovanim Zivota jej obyvatel'ov. Pri vybere aktivit (projektov) boli
zohl'adnené stasné moznosti a podmienky pre podavanie projektov z fondov EU, rdéznych
narodnych zdrojov a taktieZ moznosti vlastného spolufinancovania a tieZ vyuzivania sikromnych
zdrojov pre finan¢né zabezpecenie jednotlivych projektov.

Jednotlivé aktivity predstavuji konkrétne projekty, ktoré obec planuje realizovat’ v najblizSom
obdobi. Popis jednotlivych aktivit, ich charakteristika i harmonogram realizicie je sucast'ou
akéného planu PHSR, ktory sa bude pravidelne prehodnocovat a aktualizovat. Dalsie nové
aktivity budil postupne dopisované po ich odsthlaseni obecnym zastupitel'stvom. Zapracované
budu v Case pravidelnej aktualizacie ak¢ného planu PHSR.

Tabul'ka ¢. 30 Prehl'ad priorit, opatreni a aktivit podl'a oblasti

Opatrene 1.1.1 Uzemno-planovacia dokumentacia a PHSR

aktivity - pravidelna aktualizacia UPD
- pravidelna aktualizacia PHSR obce
- priebezné a hodnotiace spravy o plneni PHSR

Opatrenie 1.2.1 Cezhrani¢na spolupraca
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aktivity

- nadviazanie spoluprace s cezhraniénymi  obcami- Madarsko, Pol'sko
(komunikacia, vymena informAcii, prehlasenia o partnerstve)

- priprava na program cezhrani¢nej spoluprace SR — Mad’arsko, SR- Pol'ska
Republika (priprava spolo¢nych cezhrani¢nych projektov)

Opatrenie 1.2.2

Verejno-sukromné partnerstva

aktivity

- partnerstvd medzi obcou a miestnym sikromnymi podnikatel'mi
- obec a mimovladne organizacie (spolupraca)

- obec a zivnostnici

- obec a velké podnikatel'ské subjekty

Opatrenie 1.2.3

Ucelové partnerstva obce

aktivity

Opatrenie 1.3.1

N

- partnerska spolupraca so susednymi zdruzeniami a mikroregionmi
- vytvaranie novych partnerstiev medzi obcami v regione, okrese, kraji a v ramci
celej SR

Pozemkové upravy a nehnutel'nosti

aktivity

- majetkovo-pravne vysporiadanie pozemkov a nehnutel'nosti
- vytvorenie LV na pozemky a nehnutel’nosti v katastri obce spravovanych obcou
- zosuladenie LV a katastralnych map

Opatrenie 1.3.2

Zavazky a podlznosti

aktivity

Opatrenie 1.4.1

N

- oddlzenie obecného majetku
- tarchy a bremena na LV —ich zrusenie

Skvalitiovanie vzdelavacieho procesu a budov

aktivity

Opatrenie 1.5.1

- vybavenie a materialno-technické zabezpecenie vzdelavacieho programu MS,ZS
- podpora pedagogickych pracovnikov, ich motivéacia

- skvalitnovanie odbornosti pedagogickych pracovnikov — ich vzdelavanie

- rekonstrukcia MS, Z$

Kultirna a spolocenska infrastruktara

aktivity

- spolupréca pri organizacii regionalnych spolocenskych a kultiirnych podujati

- rekonstrukcia kultarneho domu a OcU

- vystavba domu smutku

- rekonstrukcia kostola

- penzion

- podpora kulturnych a spolo¢enskych akcii a podujati — Dni obce, jarmoky

- rekonstrukcia a obnova kultirnych pamiatok a pamétihodnosti, historickych
predmetov a nalezisk

- zachovavanie kultirneho dedi¢stva, tradi¢nad ludova kultira — monografie,
remesld, izby l'udovych tradicii a iné

Opatrenie 1.5.2

Sport a rekreacia

aktivity

- rekonstrukcia a modernizacia existujucich a budovanie novych Sportovych ihrisk
a zariadeni (tenisovy kurt, kolkaren, detské ihrisko)

- budovanie odpoc¢inkovych zén

- Uprava verejnych priestranstiev a okolia rekreaénych a Sportovych zariadeni

- zriadenie cyklotrasy, turistickych chodnikov a nau¢nych chodnikov

- zriadenie oddychovych miest (lavicky, opakanie)

- oplotenia Sportovisk
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Opatrene 1.5.3 Rozvoj a skvalitiiovanie byvania
- nov¢ lokality pre IBV
- programy a podpora byvania mladych rodin, mladych I'udi

aktivity - socialne byty

- bytové domy

- néhradné ubytovanie
Opatrenie 1.5.4 Dopravna infrastrukttra

- rekonstrukcia regionalnych pristupovych komunikéacii k obci
- rekonstrukcia ciest a chodnikov, lavok a mostov
- uprava odvodiiovacich rigolov

- verejné osvetlenie

aktivity - zriadenie parkovisk

- kompletna rekonstrukcia autobusovych zastavok
- vymena zvislého dopravného znacenia

- informacné tabule

- kamerové systémy

Opatrenie 1.5.5 Informovanost’

- optické kable

- pravidelna aktualizacia web stranky

- vzdelavane samospravy v oblasti IT zru¢nosti
aktivity - internetové pripojenie

- verejné pristupové body k internetu (VPBI)

- internetizacia verejnej spravy (samospravy)

- e - government

Opatrenie 1.6.1 Propagécia a prezentacia

- propagacné materialy o obci
aktivity - brozury a letaky o obci

- zapdjanie sa do workshopov, konferencii
Opatrenie 1.6.2 Oddychové zony a cyklotrasy

- budovanie pripojok na cyklotrasy

- jednotné znacenie a udrzba chodnikov a cyklotras

. - napojenie sa na systém chodnikov (nau¢nych, spojovacich)

aktivity . .,
- znacenie a informacné tabule

- revitalizacia oddychovych zén

- odpocinkové a vyhliadkové miesta, veze

Opatrenie 1.6.3 Ubytovanie, stravovanie a atrakcie

- budovanie novych ubytovacich zariadeni

- podpora ubytovania na sukromi

- budovanie novych stravovacich zariadeni
aktivity - budovanie socialnych hygienickych zariadeni

- revitalizacia miestnych atraktivit a zaujimavosti
- infrastruktira CR- znacenia, tabule, parkoviska
- budovanie servisného strediska pre turistov

Priorita 2.1 Trh prace
Opatrenie 2.1.1 Podpora stabilizacie a rozvoja trhu prace a zamestnanosti
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- rodova rovnost’
- celozivotné vzdelavanie

aktivity - aktivaéné prace a opatrenia

- zosuladenie pracovného a rodinného zivota

- informovanost’ obyvatel'stva o trhu prace, vol'nych pracovnych miestach
Priorita 2.2 Socialna inkluzia

Opatrenie 2.2.1

Komunitna socidlna praca

aktivity

- rozvoj komunitnej a terénnej socialnej prace v obci
- zriadit komunitné centrum v obci
- socialny pracovnik v obci

Opatrenie 2.2.2

Integracia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva

aktivity

- podporné programy pre rast zamestnanosti znevyhodnenych skupin obyvatel'stva
- vzdelavacie programy
- praktické skusenosti a zru¢nosti

Opatrenie 2.2.3

Spolkova ¢innost’

aktivity

Priorita 3.1

- podpora ¢innosti klubu déchodcov
- zriadenie klubu mladeze
- rozvoj MVO

Rozvoj environmentalnej infrastruktiry obce

Opatrenie 3.1.1

Ochrana a vyuzivanie vodnych zdrojov

aktivity

- dokoncenie vodovodnej siete

- dokoncenie vystavby kanalizacie

- priprava vystavby kanalizacie na uzemi IBV
- vystavba COV

- priprava a vystavba vodovodu na uzemi IBV
- uprava koryta potoka a jeho okolia

Opatrenie 3.1.2

Obnova a ochrana krajiny, prirody, obecnych parkov a zelene

aktivity

- Starostlivost’ o vybrané tizemia prirody, krajiny a Zivotné prostredie
- zalesnovanie, zazelefiovanie
- uprava a revitalizacia mestskych parkov a zelene

Opatrenie 3.1.3

Zlepsenie hospodarenia s odpadmi

aktivity

Opatrenie 3.2.1

- vybudovanie zberného dvora

- odstranovanie environmentalnych zatazi

- vystavba malého obecného kompostoviska

- Odstranovanie nelegalnych skladok odpadu

- rozmiestnenie odpadkovych koSov v meste

- skvalitiiovanie a rozsirovanie separovania odpadov

Obnovitel'né zdroje a uspora energii

aktivity

- vyuzitie slneénej energie — vyroba tepla a elektrickej energie
- zvysenie vyuZivania biomasy

- zvysenie vyuZzivania tepelnych Cerpadiel

- bioplynové stanice

Zdroj: vilastné spracovanie, obec Trstenée pri Hornade
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l?' T yp Nazov projektu Prioritna oblast’ ngzovatele Tel.‘nfuf Presjpoklad. Partneri
[\ zameru vystupov realizicie niklady
1. | Investicny Rekons.trukf:lrawZS (Z\{ysovanle 1.4.1/rekonStrukcia MS, 2016 130000 € | &no/nie
energetickej i¢innosti) A
.. | Odvedenie dazd'ovej vody od budovy | 1.5.4/Gprava 2016 . .
2. | Investicny 78, vybudovanie chodnikov odvodnovacich rigolov 15000 € | dno/nie
1.5.4/rekonstrukcia ciest
3. | Investiény | Oporny mur na ul. Cerhovské a chodnikov, lavok a 2016 18 000 € | ano/nie
mostov
... | Znizenie energetickej narocnosti 1.5.1/rekonstrukcia 2016 . .
4. | Investiény budovy Obecného tiradu kultirneho domu a OcU 150000 €| dno/nie
5. | Investiny | Rekonstrukcia Domu smutku in?ultl/;f konStrukeia domu 2018 100 000 € | ano/nie
.« | Rozsirenie kamerového systému . . 2017 . .
6. | Investicny v obei Trstené pri Horndde 1.5.4/kamerové systémy 15000 € | ano/nie
7. | mvestieny glzla%r\llség;kma ZS — 1.STUPEN ;.g.l/rekonstrukma MS, 2017 8000€ | ano/nic
. L .. - | 1.5.4/ rekonstrukcia ciest
8. | Investicny | RekonStrukeia miestnych komunikdcif | o' ogoacoy Tavok a 2017 80 000 € | ano/nie
(ul. Hornadska a Skolska)
mostov
9. | Investiény | Rekonstrukcia M$ ;g A/rekonstrukeia M, 2017 50 000 € | 4no/nie
10. | Tnvestieny | Modemizécia telekomunikadnej siete | 4 g g/ ¢icke kable 2017 4000€ | 4nofnie
(optické kable)
1.4.1/vybavenie
a materialno-technické
11. | Investiény | Vystavba telocviéne ZS zabez%)ece'n ¢ 2019 1200000 € | ano/nie
vzdelavacieho programu
MS,Z8
12. | Investi¢ny | Kanalizécia a COV 3.1.1/dokoncenie 2020 1800 000 € | ano/nie
vystavby kanalizacie
... | Rekonstrukcia vystavby 1.5.4/aprava 2017 .
13. | Investicny odvodiiovacich kanalov odvodiiovacich kanalov 7000€] dno/nie
14. | Investiény | MS —prekrytie detského pieskoviska 1Z§ A/rekonStrukeia MS, 2017 3000 € | 4no/nie
. . . 1.5.1/rekonstrukcia 2017 .
15. | Investi¢ny | Rekonstrukcia KD Kultirncho domu a OctT 60 000 € | ano/nie
.« .| Oplotenie $portového arealu - . 2018 . .
16. | Investi¢ny (futbalovy Stadion, amfitedter, 3atne) 1.5.2/oplotenia Sportovisk 40000 € | ano/nie
17. | Investiény | Vystavba 12 bj |l|'3i'/3/ nove lokality pre 2017 700 000 € | 4no/nie
1.5.2/rekonstrukcia
a modernizacia
18. | Investicny Rekonstruk,ma multifunkéného ihriska exlsfujuglch a bydoyar]lle 2017 7000€ | ano/nie
S umelou travou novych Sportovych ihrisk
a zariadeni (tenisovy kurt,
kolkaren, detské ihrisko)
19. | Investi¢ny | Vystavba — penzioénu pre dochodcov 1.5.1/penzién 2021 500 000 € | ano/nie
20. | Ivestiény Vystavba servisného strediska pre 1.6.3/servisné stredisko 2021 5000 € | 4no/nic

cyklistov

pre turistov

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade
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3.2 ANALYZA UKAZOVATELOV STRATEGIE

Tabulka €. 32 Zoznam ukazovatel'ov cielov/prioritnych oblasti

. . . Merna Rok Rok
Typ Nazov ukazovatela Zdroj jednot, 2015 2020
PRIORITNA OBLAST 1 — hospodirska
Donad Vyssia spokojnost’ s byvanim v obci prieskum % 60 70
opal
pacy Vyssia spokojnost’ s rozvojom obce prieskum % 49 59
OPATRENIE 1.1.1 Uzemno-plénovacia dokumentacia a PHSR
Vypracovany UPD obce obec pocet 1 2
Vysledky . —
Aktualizovany UPD obce obec pocet 0
OPATRENIE 1.2.1 Cezhrani¢na spolupraca
’ Pracovny vzt ah a vymena informacii s cezhrani¢énymi obec podet 0 3
Vysledky | obcami
Program cezhraniénej spoluprace obec pocet 0 1
OPATRENIE 1.2.2 Verejno-stikromné partnerstva
Vysledok | Opatrenia podporujlice vytvorenie partnerstiev obec pocet 0 6
OPATRENIE 1.2.3 Uéelové partnerstva obce
Vysledok Spolupraca ) sus’ednyml zdruzeniami a regiénmi obec podet 1 2
a nove partnerstva
OPATRENIE 1.3.1 Pozemkové Gpravy
Vesledic Opatrenia na vysporiadanie pozemkov obec pocet 0 2
ysledy Opatrenia na zostladenie LV a katastra obec pocet 0 2
OPATRENIE 1.3.2 Zavizky a pozdiznosti
Vysledok | Opatrenia na oddlZenie obecného majetku obec pocet 0 2
OPATRENIE 1.4.1 Skvalitiovanie vzdelavacieho procesu
Skvalitnené/nové vybavenie pre Skoly obec pocet 0 2
Vysledk i i icky
ysledky Opatren!a pre podporu odbornosti pedagogickych obec podet 0 4
pracovnikov
OPATRENIE 1.5.1 Kultarna a spolocenska infrastruktura
Sk\fahtnene prvky/¢asti kultirneho domu, domu obec podet 0 12
smutku, kostola
Vysledky Skva}ltnenc? alebo nové prvky spoloc¢enskej obec podet 0 3
infrastruktury
Skvalitnené a nové kultirne podujatia obec pocet 0 3
OPATRENIE 1.5.2 Sport a rekreacia
’ Skva}ltnenc?/nove prvky Sportovej a rekreacne; obec podet 0 3
Vysledky infrastruktury
Podporné aktivity pre rozvoj Sportu a Sportové podujatia obec pocet 0 3
OPATRENIE 1.5.3 Rozvoj a skvalitiiovanie byvania
Opatrenia podpory skvalithovania byvania obec pocet 0 2
Vysledky - ; — -
Opatrenia zamerané na rozvoj byvania obec pocet 0 4
OPATRENIE 1.5.4 Dopravna infrastruktira
’ Skvalltnene/nove /udrziavané cesty, lavky, mosty a obec podet 0 5
Vysledok | rigoly
Skvalitnené/ nové prvky komunikécii obec pocet 0 9
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OPATRENIE 1.5.5 Informovanost’

Opatrenia zamerané na rozvoj informovanosti obec podet 0 3
Vysledky | Opatrenia zamerané na pravidelntl informovanost’ obec pocet 0 15
Vzdelavanie samospravy v oblasti IKT obec pocet 0 5
OPATRENIE 1.6.1 Propagacia a prezentdcia
) Propagacné a prezentacné materialy obec pocet 0 5
Vysledky Propagacné a prezentacné podujatia obec pocet 0 7
OPATRENIE 1.6.2 Oddychové zony a cyklotrasy
) Skvalitnené/ nové oddychové zony a cyklotrasy obec pocet 0 5
Vysledky Nové/ skvalitnené sprievodné prvky a systémy obec podet 0 5
OPATRENIE 1.6.3 Ubytovanie, stravovanie a atrakcie
) Opatrenia pre rozvoj infrastruktiry cestovného ruchu obec podet 0 5
Vysledky Opatrenia na skvalitnenie sluzieb cestovného ruchu obec podet 0 6
PRIORITNA OBLAST 2 - socidlna
Narast s.polfojnos'fi mie.stnych_ obyvatel'ov so socidlnymi prieskum % 20 40
opatreniami a sluzbami v obci
Dopady | Znizovanie nezamestnanosti UPSVAR % 0 10
Zvysena g,ktivizécia’, sﬁdrinpst’ obyvatel'stva prieskum % 0 10
a vzrastajuca hrdost’ na svoju obec
OPATRENIE 2.1.1 Podpora stabilizacie a rozvoja trhu prace a zamestnanosti
Vysledok ZOIE;‘;ree;za; I?f% frggsgrrll(l) S\;,zdelavanla, aktivacnych prac a obec podet 0 6
OPATRENIE 2.2.1 Komunitna socialna praca
, Skvalitnené/nové prvky socialnej prace obec pocet 0 3
Vysledky — - - »
Socialny pracovnik v obci obec pocet 0 1
OPATRENIE 2.2.2 Integracia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva
Vysledok | Opatrenia na podporu integracie MRK \ obec \ pocet 0 5
PATRENIE 2.2.3 Spolkova ¢innost’
Vysledok | Skvalitnené/podporované ¢innosti klubov v obci ‘ obec ‘ pocet 0 2
PRIORITNA OBLAST 3 - environmentilna
Zvyseny poCet energeticky efektivnejsich budov obec pocet 0 7
Dopady i\ifizjsgl}; }[l)(())i;ertocs){)raet;;e:i zameranych na ochranu prirody obec podet 0 21
OPATRENIE 3.1.1 Ochrana a vyuZzivanie vodnych zdrojov
Nové/skvalitnené vodovody a iné technické zariadenia obec pocet 0 4
Vysledky | Upravené korytd potoka a okolia obec podet 0 2
Dokonéend vystavba kanalizicie a COV obec pocet 0 5
OPATRENIE 3.1.2 Obnova a ochrana krajiny, prirody, obecnych parkov a zelene
Vysledok | Skvalitnené/ nové/udrziavané prvky krajiny obec pocet 0 5
OPATRENIE 3.1.3 Zlepsenie hospodarenia s odpadmi
. Skvalitnené/nové prvky nakladania s odpadmi obec podet 0 2
Vysledky Opatrenia na odstranenie nelegalnych skladok obec podet 0 3
OPATRENIE 3.2.1 Obnovitel'né zdroje a tispora energii
Vysledok Opatre.nia} zramerané. na zvyéo_vanie vyuzivania obec podet 0 7
obnovitel'nych zdrojov energie
Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade
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4. REALIZACNA CAST

Realiza¢na cast PHSR je zamerand na popis postupov instituciondlneho a organizacného
zabezpecCenia realizdcie programu rozvoja obce. Stanovuje rozdelenie zodpovednosti za
realizaciu jednotlivych c¢asti PHSR a popis samotnych priebeznych postupov, ktoré budia
nevyhnutné pre UspeSnu realizaciu rozvojovej stratégie obce. Ddlezitou sucastou realizacie
PHSR bude zabezpecenie komunika¢nych a informacnych aktivit vzhl'adom k jednotlivym
cielovym skupinam obyvatel'stva obce. Celkova uspesnost’ realizicie PHSR a postupné
napliiianie stanovenych cielov spojené s pripadnymi zmenami v stratégii alebo aktualizdciami
bude zabezpetovat’ systém monitorovania a hodnotenia. Vecny a ¢asovy harmonogram realizacie
konkrétnych rozvojovych projektov bude sucastou akénych planov stratégie. U projektov
financovanych zo zdrojov Eurdpskej tnie je fixne predpisany systém ich monitorovania. Ostatné
opatrenia a projekty, ktoré nebudu financované z eurdpskej pomoci budii monitorované cestou
vyhodnotenia plnenia akéného planu za prislusny kalendarny rok.

4.1POSTUP REALIZACIE PHSR
4.1.1 Postup realizacie PHSR

Realizacia rozvojovej stratégie obce bude, postupne pocas obdobia jej platnosti do roku 2022,
zabezpecovana V niekol’kych zakladnych oblastiach:

Doplinanie PHSR (v zmysle platnej metodiky PHSR a jej aktualizacif),

Priprava rozvojovych projektov (v zmysle platnej legislativy a metodiky PHSR),
Realizécia rozvojovych projektov (v sulade so stratégiou a akénymi planmi),
Monitorovanie a hodnotenie plnenia PHSR,

Aktualizacia planov a stratégie PHSR.

Tabulka ¢. 33
Oblast’ Popis/Zdévodnenie

V zmysle platnej metodiky st predpisané Casti, ktoré ma rozvojova stratégia obce
Doplitanic povinne obsahovlat’. Pocas sp.racovania PHSR nebgli k dispozicii vietky metodikou
PHSR pozadované udaje a preto niektoré vybrané cCasti PHSR bude potrebné doplnat
V priebehu realizacie PHSR priebezne alebo hned’ ako budi pozadované informacie
alebo udaje k dispozicii.

V zmysle platnej metodiky je délezité realizaciu predovsetkym vécsich investi¢nych
projektov starostlivo naplanovat’ a pripravit. Dolezity je vyber konkrétnych projektov,

Priprava . , . , . , L
rip ktoré sa budl realizovat, prehodnotenie ich prinosu a dopadu na plnenie cielov
projektov . L . . . ) . P
stratégie, ekonomickej efektivnosti a stavu pripravenosti na konkrétnu realizaciu
(technicka pripravenost’, povolenia, financovanie, partneri a pod.).
Jedna sa o zakladni anosna Cast’ plnenia rozvojovej stratégie obce. Predstavuje
konkrétnu realizaciu investi¢nych alebo neinvesti¢nych projektov v zmysle s akénymi
Realizacia planmi a v sulade so stratégiou PHSR. V pripade viac zdrojového financovania
projektov s vyuzitim dotacii je dolezité zabezpelit' plnenie platnej legislativy, zmluvnych

podmienok poskytovatel'a dotdcie, zaznamenania a archivovania priebehu realizacie
(foto, video, dokumenty a pod.), propagacie projektu a pod..

Postupné plnenie PHSR bude potrebné priebezne monitorovat a vyhodnocovat’ .
V pripade neplnenia nastavenych ukazovatelov, cielov alebo v pripade vyraznych
zmien vonkajsich alebo vnutornych vplyvov na obec bude potrebné prehodnotit’ nové

Monitorovanie
a hodnotenie
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upravy, zmeny alebo aktualizacie vybranych ¢asti prip. celého PHSR. Okrem toho
obec kazdoro¢ne do 31. maja povinne vypracuje spravu o plneni PHSR, ktort odovzda
na samospravny Kkraj.

Aktualizacia
planov a
stratégie

Pocas jednotlivych rokov realizacie PHSR bude samosprava kazdoro¢ne
prehodnocovat’ a aktualizovat’ vybrané plany — akény plan, komunikaény plan, plan
hodnotenia a monitorovania, finanény plan, zoznam ukazovatel'ov a pod. Samosprava
kazdorocne do leta spracuje pripomienky uradu, poslancov, verejnosti a partnerov
anavrhne aktualizacie akéného a inych planov pred zaCiatkom pripravy rozpoctu na
nasledujtci rok. Aktualizaciu PHSR ako celku samosprava uskutoéni kazdé 3 — 4 roky.
K terminu aktualizdcie PHSR je potrebné vypracovat’ hodnotenie stavu projektovej
pripravenosti (ex - ante).

Zdroj: vilastné spracovanie

Jednotlivé zakladné oblasti realizacie PHSR budu realizované prostrednictvom nasledovnych

aktivit:

Tabul’ka ¢. 34 Dopliianie PHSR

Dopiiianie PHSR

Nazov aktivity

Popis realizacie

Formular

Evidencia a karty
mimovladnych
organizacii

Postupny zber udajov, evidencia a zakladanie
kariet miestnych mimovladnych organizacii
(MVO) — spolky, zvizy, zdruzenia a pod.
(formalneho i neformalneho charakteru).

Predpisany metodikou na
vypracovanie PHSR:

- karta MVO

- evidencia MVO

Evidencia a karty

Postupny zber udajov, evidencia a zakladanie

Predpisany metodikou PHSR:

Casti resp. tabuliek

doplnenie novych informacii, ktoré boli zistené
resp. schvalené uz po termine spracovania
hlavného dokumentu PHSR.

podnikatel’skych kariet miestnych podnikatel'skych osob alebo - karta pravnickej osoby

subjektov subjektov, ktoré majt sidlo, prevadzku alebo - evidencia podnikatel'ov
vykonavaju ¢innost’ na uzemi obce.

Dohody o partnerstvach | Oslovenie miestnych organizacii a podnikatel'ov Metodikou PHSR odportiicany
s ponukou na vytvorenie partnerstva pri realizacii | vzor dohody o partnerstve
PHSR.

Doplnenie chybajucich Zber dajov a ich doplnenie do tabuliek prip. V sulade s metodikou na

vypracovanie PHSR prip.
uprava alebo zjednodusenie
V zaujme zrozumitel'nosti.

Kritéria hodnotenia

Navrh hodnotiacich kritérii pre hodnotenie

Navrh a doplnenie formularu

PHSR plnenia PHSR pre kazdoro¢né posudzovanie a predpisaného metodikou:
monitorovanie plnenia akéného planu, opatreni - kritéria hodnotenia PHSR
a ciel'ov stratégie PHSR.

Hodnotiace tabul’ky pre Vyber hodnotenych oblasti a priprava Predpisany metodikou PHSR:

vyber projektov hodnotiacich tabuliek pre kazda vybranu oblast’ - priklady hodnotiacich
v stilade s metodikou PHSR. tabuliek

Priprava projektov PHSR

Hodnotenie a vyber
projektov

Postupné hodnotenie navrhovanych projektov
podl'a navrhnutych hodnotiacich tabuliek
(prioritny vyznamu a pripravenost).

Pridelovanie bodov za kazdy
projekt v ramci hodnotiacich
tabuliek a vyhodnotenie.

Vynosovo nakladova
analyza projektu

Finan¢né prehodnotenie navrhovanych projektov
— zhodnotenie nakladov a prinosov/vynosov
projektu.

Predpisany metodikou PHSR:
- vynosovo nakladova
analyza

Formular na pripravu
projektov

Kazdy délezity alebo finan¢ne narocnejsi projekt
zahrnuty v akénom plane by mal mat’
vypracovany formular na pripravu projektu).

Predpisany metodikou PHSR:
- formular na pripravu
projektov

Vyberové konania

Realizacia postupu vyberu dodavatel’a v sulade

V sulade s platnymi predpismi
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so zdkonom o verejnom obstaravani, miestnymi
vseobecne zavdznymi nariadeniami alebo
pokynmi poskytovatel'a dotacie.

realizované samostatne alebo
odborne spdsobilymi osobami.

Technicka priprava
projektu

Priprava technickej projektovej dokumentacie —
stadie, projekty, posudky, vyjadrenia, povolenia
a pod. v stlade s platnou legislativou SR a EU.

Realizované odborne
spdsobilymi osobami

resp. prislusnymi utvarmi alebo
inStiticiami.

Priprava ziadosti o NFP

V pripade projektov uchadzajucich sa o dota¢nu
pomoc vypracovanie Ziadosti o poskytnutie
dotacie vratane projektového spisu a prislusnych
povinnych priloh.

Predpisané formulare ziadosti,
projektov a priloh prislu$nym
poskytovatel'om dotacie.

Realizacia projektov PHSR

Realizacia aktivit projektu

Prakticka realizacia konkrétnych aktivit
jednotlivych investiénych i neinvesti¢nych
projektov. Archivacia dokumentacie spojene;j

s realizaciou projektu - stavebny dennik,
prezencné listiny, zapisy zo stretnuti, foto, video
a pod.

Vlastné spracovanie alebo
vyuzitie odborne spdsobilych
0s0b (napr. stavebny dozor),
partnerov projektu alebo
miestnych zamestnancov.

Propagécia projektu

Propagacia aktivit a vystupov projektu v sulade
s komunikac¢nou stratégiou PHSR,
komunika¢nym planom alebo podmienkami
poskytovatel'a dotacie prip. partnerov projektu —
priprava a archivacia materidlov (¢lanky, tabule,
oznamy, foto, video, plagaty, letaky a pod.).

Vlastné spracovanie alebo
vyuzitie odborne spdsobilych
0s0b (napr. medialne
spoloc¢nosti), partnerov projektu
alebo miestnych zamestnancov.

Administrativa projektu

Organizacia a planovanie realizacie aktivit
projektov, finanéné vyuctovanie, monitoring
realizacie a dopadov projektu. Archivécia

a spracovanie sprievodnej dokumentacie projektu
— Ziadosti o platby, monitorovacie spravy a pod.

Vlastné spracovanie alebo pri
dotaciach vyuzitie odborného
poradenstva pri spracovani
predpisanych formularov a
sprav vratane priloh.

Monitorovanie a hodnotenie PHSR

Zéaznam z monitorovania

Zaznam realizovany min. 1 x za rok tykajuci sa
spracovania komplexného prehl'adu postupného
plnenia jednotlivych opatreni stratégie
prostrednictvom realizacie jednotlivych aktivit /
projektov akéného planu PHSR.

Predpisany metodikou PHSR:
- priklad zdznamu

z monitorovania
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Monitorovacia sprava

Zber udajov a vyplnenie monitorovacej spravy
min. 1 x za rok, prehl'ad pripomienok k akénému
planu, komunikacia S verejnost'ou, spracovanie
pripomienok a navrhov aktualizacii jednotlivych
Casti PHSR.

Predpisany metodikou PHSR:
- monitorovacia sprava
-+ zoznam pripomienok
-+ navrhy zmien v PHSR
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Hodnotenie stavu plnenia
ukazovatel'ov

Sucast’'ou kazdoro¢ného procesu monitorovania
PHSR je aj hodnotenie stavu plnenia
meratel'nych ukazovatel'ov PHSR vratane
navrhov na ich aktualizaciu.

Predpisany metodikou PHSR:
- zoznam ukazovatel'ov
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Hodnotenie PHSR

Hodnotenie plnenia PHSR — obec kazdoroéne
vyhodnoti dosiahnuté vysledky a dopady
realizovanych opatreni do 31. marca za
predchadzajuci rok.

Predpisané metodikou PHSR:
- kritéria hodnotenia PHSR
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Sprava o plneni PHSR

Obec ma povinnost’ kazdoro¢ne do 31. maja
zaslat’ na samospravny kraj spravu o plneni
PHSR.

V sulade s metodikou PHSR
a pokynmi samospravneho
kraja.

Aktualizacia planov a stratégie PHSR
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Akény plan PHSR

Kazdorocna aktualizacia akéného planu na dany
rozpoCtovy rok s vyhl'adom na d’alsie 2 roky

S priamym prepojenim na rozpocet obce.
Aktualizacia akéného planu ma byt realizovana
pred pripravou rozpoctu obce na d’alsi rok.

Predpisany metodikou PHSR:
- akény plan PHSR
+ pripomienky uradu,
poslancov a verejnosti
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Plan hodnotenia
a monitorovania PHSR

Prehodnotenie a aktualizacia planu hodnotenia
a monitorovania PHSR v sulade s aktualizaciou
platnej legislativy, metodiky, dokumentov obce,
Statistickych udajov alebo pripomienok

a navrhov tradu.

Predpisany metodikou PHSR:

- plan hodnotenia a
monitorovania

Vlastné spracovanie, externi

poradcovia alebo partneri.

Komunika¢ny plan PHSR

Kazdoro¢na aktualizacia komunikaéného planu
v sulade s komunika¢nou stratégiou PHSR
Vv zéavislosti od potrieb a moznosti obce.

Predpisany metodikou PHSR:
- komunika¢ny plan PHSR
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Aktualizacia meratel'nych
ukazovatelov PHSR

Prehodnotenie a aktualizacia meratenych
ukazovatel'ov opatreni alebo ciel'ov na zaklade
predlozenia navrhov na ich aktualizaciu
vyplyvajucich z prehodnotenia stavu plnenia
ukazovatelov.

Predpisany metodikou PHSR:
- zoznam ukazovatelov

+ navrhy na zmeny
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Hodnotenie stavu
projektovej pripravenosti

V pripade celkovej aktualizacie PHSR (obvykle
kazdé 3 — 4 roky) je potrebné vykonat’ ex-ante
hodnotenie — stav projektovej pripravenosti

k terminu aktualizacie PHSR.

Predpisany metodikou PHSR:
- ex-ante hodnotenie - stav
projektovej pripravenosti
Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

Vyhodnotenie
dotaznikovych
prieskumov

V pripade realizacie verejnych prieskumov
spojenych s aktualizaciou PHSR alebo len ako
zistovanie spétnej viazby od verejnosti v sulade
S komunika¢nym planom.

Vlastné spracovanie, externi
poradcovia alebo partneri.

- navrh dotaznika

- vyhodnotenie prieskumu

Zaznamy z verejnych

V pripade celkovej aktualizacie PHSR spojenej

Vlastné spracovanie, externi

dokumentu PHSR vratane priloh a jeho nasledné
schvalenie obecnym zastupitel'stvom.

prerokovani s aktualizaciou ciel'ov a opatreni stratégie ich poradcovia alebo partneri.
novy navrh bude verejne prerokovany. - zaznam 7o stretnutia
+ prezencna listina, foto
Aktualizacia PHSR Spracovanie aktualizovanej verzie celého Vlastné spracovanie, externi

poradcovia alebo partneri.

- aktualizovany dokument
PHSR

Zdroj: vilastné spracovanie

4.1.2 Spolupraca s partnermi

Obec Trstené pri Hornade uz pocas pripravy PHSR vyuzivala rozne formy partnerskej
spoluprace. V ramci pripravy stratégie bolo vynalozené Usilie na vytvorenie viac sektorovej
spoluprace v zaujme efektivnej a plnohodnotnej vzajomnej komunikacie, zberu informaécii,
vyuzivana pri zbere udajov o obci, pri analytickom hodnoteni stavu obce, SWOT analyze
a problémovej analyze obce, pri stanoveni vizie acielov rozvojove] stratégie. Partnerska
spolupraca pokracovala aj pri priprave programovej a realizacnej ¢asti PHSR obce. Obec planuje
pokracovat’ v partnerskej spolupraci aj v realizacnej fdze svojho rozvojového programu a to vo
vSetkych zakladnych oblastiach realizdcie PHSR. Konkrétne ulohy jednotlivych partnerov
a oblasti spoluprace st sucastou podpisanych vzijomnych partnerskych dohdd. Vzajomna

spolupraca bude zamerana predovsetkym na:
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- poznatkovi spolupracu — zber udajov, poznatkov a informacii o problémoch a potrebach
partnera, moznostiach spoluprace, ¢o vie partner ponuknut pre rozvoj obce, odborna
pomoc a poradenstvo pri realizacii PHSR, inStitucionalne prip. organiza¢né zabezpecenie
plnenia niektorych aktivit realizacie PHSR, realizacia samostatnych aktivit/projektov
v ramci ak¢ného planu PHSR a pod.;

- finan¢na spolupracu — spolufinancovanie spolo¢nych projektov realizovanych v ramci
akéného planu PHSR, samostatnd realizdcia a financovanie rozvojovych projektov
v stulade srozvojovou stratégiou obce, sponzorské a dotacné prispevky na realizaciu
vybranych aktivit obce a pod.;

- materidlnu a pracovnu spolupricu — nefinancnd pomoc zamerand na materialne alebo
technické zabezpecenie realizacie aktivit/projektov obce, odpracovany ¢as a dobrovolna
spolupraca, odborna vypomoc alebo poradenstvo, organizacia vzdeldvania, semindrov
a inych podujati v zaujme realizacie aktivit PHSR a pod.;

- medialnu spolupracu — spolupraca pri zabezpecovani komunika¢nych a informaénych
aktivit v stilade s komunikacnou stratégiou PHSR, zabezpeCovanie spitnej vizby v stulade
s vysledkami a dopadmi realizdcie projektov a aktivit PHSR, propagacné a medialne
aktivity alebo projekty a pod..

4.1.3 InStitucionalne a organiza¢né zabezpecenie

Za realizaciu PHSR, jeho inStituciondlne a organizaéné zabezpecenie je zodpovedna obec
predovsetkym prostrednictvom jej zakladnych organov - 0soby starostu obce a obecného
zastupitel'stva. Starosta obce pdsobiaci ako Statutdrny organ obce a zaroven ako najvyssi vykonny
organ prostrednictvom svojho vykonného orgdnu — obecného tiradu bude zabezpecovat’ zakladné

inStitucionalne a organizacné zabezpecenie realizdcie PHSR.

Jednotlivé konkrétne ulohy moézu byt delegované na jednotlivé utvary/oddelenia uradu obce
pripadne moézu byt’ konkrétnymi tilohami poverené konkrétne osoby — zamestnanci tradu, voleni
zastupcovia obce pripadne zastupcovia organov zriadenych obecnym zastupitel'stvom (poradné,
iniciativne alebo kontrolné organy) alebo zastupcovia rozpoctovych a prispevkovych organizacii
obce. Na zdklade Specifikovania uloh partnerskej spoluprdce ukotvenej v rdmci partnerskej
dohody mdZu byt konkrétnymi ulohami povereni aj zastupcovia alebo konkrétne osoby partnerov
obce.

Poverenie K realizacii konkrétnej tlohy bude realizované pisomnou formou starostom obce
pripadne vedicim utvaru alebo oddelenia uradu alebo prispevkovej a rozpoctovej organizacie
obce. V pripade partnerskej spoluprace bude starostom povereny partner na zaklade partnerske;
dohody. Zodpovednost’ za realizaciu a spravnost’ spracovania pridelenej tlohy nesie konkrétna
poverena osoba, veduci prislusného oddelenia/utvaru uradu obce, veduci pracovnik prispevkovej
arozpoCtovej organizdcie alebo zastupca partnera podpisujuci partnerski dohodu. Celkova
zodpovednost’ za vSetky rozdelené ulohy vSak nesie starosta obce.

Pridelovanie  uloh  a zodpovednosti  zabezpeCuje predovSetkym  starosta obce a
zaroven zabezpeCuje priebezni kontrolu plnenia interného harmonogramu uloh. Starosta
priebezne informuje obecné =zastupitel'stvo o inStituciondlnom a organizatnom zabezpeceni
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plnenia uloh realizacie PHSR, plneni a dodrziavani predpisanych terminov a harmonogramu
realizacie PHSR.

Pri realizéacii konkrétnych projektov obec bude vyuzivat aj sluzby odborne spdsobilych alebo
poverenych os6b — odbornikov, v zavislosti od zamerania jednotlivych projektov. Podl'a potreby
bude obec pri realizicii projektov spolupracovat’ s externymi spolo¢nostami (verejné
obstaravanie, externy manazment, projektové prace, stavebné prace, stavebny dozor a pod.).

4.2MONITOROVANIE AHODNOTENIE PHSR

PHSR je koncipovany ako otvoreny dokument, ktory budii moct obcania priebezne
pripomienkovat’. Pripomienky obcanov sa budi zhromazd'ovat’ priebezne a vyhodnocovat’ raz
ro¢ne. V pripade potreby sa pripomienky obCanov zapracuju do revizie PHSR, ktord sa bude
robit’ raz do roka pred zaciatkom pripravy rozpoctu obce na nasledujuci rok.

Systém monitorovania a hodnotenia PHSR je rozpracovany do jednotlivych aktivit a podrobne
popisany v Casti ,,Postup realizdcie PHSR* . Pozostavat’ bude z nasledovnych krokov:

- priebezny zber, spracovanie a vyhodnotenie (raz do roka) pripomienok uradu, poslancov,
partnerov a verejnosti k realizacii a plneniu PHSR obce (zvycajne do leta pred zacatim
priprav rozpoctu na d’alsi rok);

- zhodnotenie plnenia akéného planu PHSR, samosprava vyhodnoti vystupy, vysledky
a dopady realizovanych aktivit za predchadzajici rok (zvy€ajne kazdy rok do 31. marca );

- zhodnotenie stavu plnenia ukazovatel'ov, na zaklade zhodnotenia plnenia akéného planu
samosprava kaZzdoro¢ne (do 31. marca) vyhodnoti plnenie pldnovanych ukazovatel'ov
a Vv pripade potreby vypracuje navrh na ich upravu;

- spracovanie monitorovacej spravy za predchadzajuci rok v sulade s predpisanym
formularom a aktudlne platnou metodikou pre spracovanie PHSR (zvyc¢ajne do 31. maja);

- spracovanie zaznamu z monitorovania za predchadzajuci rok v stlade s predpisanym
formularom a aktudlne platnou metodikou pre spracovanie PHSR (zvyc€ajne do 31. maja);

- spracovanie a kompletizacia spravy o plneni PHSR, ktori ma samosprava povinne zaslat’
kazdy rok do 31. m4ja na prislusny samospravny kraj.

Na zaklade zistenych a vyhodnotenych udajov samosprava navrhne pravidelnu aktualizaciu
vybranych planov, formuldrov alebo priloh PHSR. Predovsetkym sa budu pravidelne kazdy rok
aktualizovat’ nasledovné ¢asti PHSR:

- akény plan PHSR s vyhl'adom na d’alSie 2 roky - samosprava vypracuje navrh akéného
planu na nasledujuci rok, ktory méa byt priamo prepojeny na budicoro¢ny rozpocet obce
(aktualizacia akéného planu ma byt realizovana pred pripravou rozpoctu obce na d’alsi
rok);

- komunika¢ny plan PHSR — samosprdva vypracuje navrh aktualizacie komunika¢ného
planu v sulade s komunikacnou stratégiou PHSR v zavislosti od potrieb a finan¢nych
moznosti obce (aktualizdcia komunika¢ného planu ma byt realizovana pred pripravou
rozpoctu obce na d’alsi rok);
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- merateI'né ukazovatele - Vv pripade vypracovania navrhu na aktualizaciu ukazovatel'ov
(vyplyvajiacu z procesu monitorovania a hodnotenia) samosprava spracuje aktualizaciu
zékladného formuldru meratelnych ukazovatelov vratane ich Gprav aj v inych cCastiach
PHSR (realizacnd a finan¢né cast PHSR).

V pripade zasadnych zmien v platnej legislative prip. zmien v metodike pre spracovanie PHSR
alebo na zaklade podstatnych zmien (napr. v Statistickych udajoch, strategickych dokumentoch
obce a pod.) alebo pripomienok zasadného charakteru od miestnych aktérov v tizemi samospravy

by mala byt

realizovana celkova revizia a aktualizacia PHSR obce. V tomto pripade bude

potrebné realizovat’ nasledovné kroky:

aktualizacia planu hodnotenia a monitorovania - samosprava na zaklade
aktualnych skuto¢nosti prehodnoti a aktualizuje plan hodnotenia PHSR;
hodnotenie stavu projektovej pripravenosti - samosprava v pripade celkovej
aktualizacie PHSR vykona ex - ante hodnotenie stavu projektovej pripravenosti
K terminu aktualizacie PHSR;

vyhodnotenie dotaznikovych prieskumov - samosprava v pripade celkovej
aktualizdcie PHSR  oslovi verejnost’ (napr. dotaznikovym prieskumom)
a vyhodnoti jeho vysledky, ktoré zapracuje do aktualizicie stratégie PHSR;
zaznamy z verejnych prerokovani - samosprava v pripade celkovej aktualizacie
PHSR spojenej aj so zmenou cielov a stratégie PHSR vykona verejné
prerokovanie nového navrhu stratégie PHSR;

spracovanie aktualizovanej verzie PHSR - samosprava zabezpe¢i nové
aktualizované spracovanie dokumentu PHSR vratane priloh a zabezpeci jeho
schvalenie miestnym zastupitel'stvom.

4.2.1 Plan hodnotenia a monitorovania

Tabul’ka ¢. 35 Plan priebeznych hodnoteni PHSR

Plan priebeznych hodnoteni PHSR do roku 2020
HOITiTE . Termin hodnotenia | Dovod hodnotenia
hodnotenia
4o leta 2016 Spracovanie a vyhodnotenie pripadnych pripomienok uradu,
ooy poslancov, partnerov a verejnosti k realizacii PHSR.
erativne
hé)dnotenie do 30. septembra Vypracovanie ndvrhu akéného planu PHSR a komunika¢ného
2016. P planu PHSR na rok 2017 avypracovanie navrhu poloziek na
zapracovanie do rozpoctu obce na rok 2017.
do 31. marca 2017 Kazdoro¢né zhodnotenie plnenia akéného planu za minuly rok a
’ stavu plnenia ukazovatel'ov.
do 31. maia 2017 Kazdorocné  spracovanie = monitorovacej  spravy, zdznamu
Operativne -y Z monitorovania a spravy o plneni PHSR.
hodnotenie do leta 2017 Spracovanie a vyhodnotenie pripomienok uradu, poslancov,
partnerov a verejnosti k realizacii PHSR.
do 30. septembra Vypracovanie navrhu akéného planu PHSR a komunikaéného
2017 planu PHSR na rok 2018 a vypracovanie navrhu poloziek na
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zapracovanie do rozpoctu obce na rok 2018.

Tematické
hodnotenie

do konca roka 2017

Aktualizacia merate'nych ukazovatelov PHSR v pripade ak bol
vypracovany navrh na ich aktualizaciu.

Iné tematicka potreba identifikovana ako problémova s okamzitou
nutnostou vykonania prislusSnych zmien v stratégii (napr. plan
hodnotenia a monitorovania, prilohy PHSR a pod.).

Operativne
hodnotenie

do 31. marca 2018

Kazdoro¢né zhodnotenie plnenia akéného planu za minuly rok a
stavu plnenia ukazovatelov.

do 31. maja 2018

Kazdoro¢né  spracovanie = monitorovacej
Z monitorovania a spravy o plneni PHSR.

spravy, zaznamu

do leta 2018

Spracovanie a vyhodnotenie pripomienok uradu,
partnerov a verejnosti k realizacii PHSR.

poslancov,

do 30. septembra
2018

Vypracovanie navrhu akéného planu PHSR a komunika¢ného
planu PHSR na rok 2019 a vypracovanie ndvrhu poloziek na
zapracovanie do rozpoctu obce na rok 2019.

Tematické
hodnotenie

do konca roka 2018

Aktualizacia meratenych ukazovatelov PHSR v pripade ak bol
vypracovany navrh na ich aktualizaciu.

Ina tematicka potreba identifikovana ako problémova s okamzitou
nutnostou vykonania prislusnych zmien v stratégii (napr. plan
hodnotenia a monitorovania, prilohy PHSR a pod.).

Strategické
hodnotenie

Najskor v roku 2018

Prehodnotenie potreby alebo nutnosti hodnotenia strategickej Casti
PHSR ( napr. v pripade zasadnych zmien legislativy, spoloCenske;j
potreby, neplnenia nastavenych ukazovatelov alebo cielov
stratégie a pod.).

Operativne
hodnotenie

do 31. marca 2019

Kazdoro¢né zhodnotenie plnenia akéného planu za minuly rok a
stavu plnenia ukazovatelov.

do 31. maja 2019

Kazdoro¢né  spracovanie = monitorovacej
Z monitorovania a spravy o plneni PHSR.

spravy, zdznamu

do leta 2019

Spracovanie a vyhodnotenie pripomienok uradu,
partnerov a verejnosti k realizacii PHSR.

poslancov,

do 30. septembra
2019

Vypracovanie navrhu akéného planu PHSR a komunikaéného
planu PHSR na rok 2020 a vypracovanie navrhu poloziek na
zapracovanie do rozpoctu obce na rok 2020.

Tematické
hodnotenie

do konca roka 2019

Aktualizacia meratenych ukazovatelov PHSR v pripade ak bol
vypracovany navrh na ich aktualizaciu.

Ina tematicka potreba identifikovana ako problémova s okamzitou
nutnostou vykonania prislusnych zmien v stratégii (napr. plan
hodnotenia a monitorovania, prilohy PHSR a pod.).

Operativne
hodnotenie

do 31. marca 2020

Kazdoro¢né zhodnotenie plnenia akéného planu za minuly rok a
stavu plnenia ukazovatelov.

do 31. maja 2020

Kazdoro¢né  spracovanie = monitorovacej
Z monitorovania a spravy o plneni PHSR.

spravy, zaznamu

do leta 2020

Spracovanie a vyhodnotenie pripomienok uradu,
partnerov a verejnosti k realizacii PHSR.

poslancov,

do 30. septembra
2020

Vypracovanie ndvrhu akéného planu PHSR a komunika¢ného
planu PHSR na rok 2021 avypracovanie ndvrhu poloziek na
zapracovanie do rozpoctu obce na rok 2021.

Tematické

do konca roka 2020

Aktualizacia meratel'nych ukazovatelov PHSR v pripade ak bol
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hodnotenie vypracovany navrh na ich aktualizaciu.

Ina tematicka potreba identifikovana ako problémova s okamzitou
nutnostou vykonania prisluSnych zmien v stratégii (napr. plan
hodnotenia a monitorovania, prilohy PHSR a pod.).

K stanovenému Na zéklade rozhodnutia starostu, kontrolného organu, podnetu
terminu poslancov, na zaklade protokolu NKU SR, spravy auditu a pod.
Mimoriad_ne K terminu Ex - ante hodnotenie stavu projektovej pripravenosti v pripade
hodnotenie aktualizacie PHSR celkovej aktualizdicie PHSR alebo zadatia priprav pre
alebo spracovania vypracovanie nového PHSR pre nové programovacie obdobie.
nového PHSR

Zdroj: viastné spracovanie

4.3 KOMUNIKACNA STRATEGIA PHSR
4.3.1 Vychodiskova situacia

Popis vychodiskovej situacie predstavuje zaklad efektivneho nastavenia miestnych informaénych
a komunika¢nych aktivit pre PHSR obce Trstené pri Hornade. Na zéklade analyzy aktualneho
stavu informovanosti miestnych obyvatelov a doteraz vyuzivanych komunika¢nych nastrojov je
mozné vyhodnotit’ sucasny stav, zadefinovat’ potreby pre obdobie platnosti PHSR a navrhnut’
ucinné sposoby buducej realizadcie komunikacénej stratégie.

obyvatelia aj v oblasti vyjadrenia spokojnosti s byvanim v obci, zhodnotenim miestneho rozvoja
za poslednych 5 rokov a najcastejSiecho spdsobu cerpania informacii o obci. Prevazna cast’
obyvatel'stva vyjadrila spokojnost’ s byvanim v obci (60% je spokojnych a 40% je cCiastocne
spokojnych). Nespokojnost’ nevyjadril nikto z miestneho obyvatel'stva. Doterajs$i rozvoj obce
pozitivne vnima 49% miestnych obyvatelov. AvSak 33% obyvatel'ov doteraj$i rozvoj vnima
negativne a 18% nevedelo zaujat’ konkrétne stanovisko k otazke. Tieto fakty je potrebné
zohladnit’ pri navrhovani komunikacnej stratégie obce. Informacie o obci obyvatelia ziskavaji
predovSetkym od priatel'ov (35%), cez miestny rozhlas (25%), prostrednictvom tradnej tabule
(18%) a, cez internet (14%) a len 8% obyvatel'stva ziskava informacie ¢itanim miestnych novin.

Zhodnotenie vychodiskovej situdcie je mozné prehl'adne popisat’ prostrednictvom komunikacne;j
SWOT analyzy. Komunikacna SWOT analyza hodnoti silné a slabé stranky v rdmci interné¢ho
prostredia a prilezitosti a hrozby z pohl'adu externého prostredia. Analyza SWOT je spracovana
pre oblast’ komunikacie a informovania o obci a jej rozvoji.
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Tabul’ka ¢. 36

Uzito¢né pre dosiahnutie ciel'ov

Skodlivé pre dosiahnutie cielov

Silné stranky

Slabé stranky

Vnutorné prostredie
e 6 o o o o o o o

spokojnost’ s byvanim v obci,
pozitivny postoj obyvatel'ov,
vydavanie miestnych novin,
aktivna webova stranka obce,
funkény miestny rozhlas,

zaujem obyvatel'stva o rozvoj,
neformalne diskusie o obci,
miestne zdruzenia, spolky a MVO,
dobré partnerské vzt'ahy s MVO,

obmedzené finan¢né zdroje obce,
obmedzené personalne zabezpecenie,
obmedzeny dostup k internetu,
zastarané vybavenie IKT,
chybajuci systémovy pristup zamerany na
informovanost’ a komunikaciu
e nizka aktivizacia miestnych podnikatel'ov — zaujem
0 spolupracu,
e slaba spolupraca s mladymi 'ud'mi a znevyhodnenymi
skupinami.

Prilezitosti

Vonkajsie prostredie

spolupraca v regione - komunitou
riadeny rozvoj v regione Hornad -
Slanské vrchy

priprava stratégie CLLD pre MAS,
komunikaéné kampane k fondom EU,
externé organizacie zamerané na
regionalny rozvoj - poradenstvo,
narodné resp. regionalne informacné

centra - seminare, dokumenty, letaky, ...
nové elektronické formy komunikacie.

e zhorSenie ekonomickej situacie v SR alebo na vychode
SR

e vynatené zmeny v politike EU (migracia obyvatel'stva,
ekonomicka a finanéna kriza, obmedzenie fondov EU
apod.),

e vysoka byrokracia a netransparentnost’ pri schval'ovani
a realizacii projektov,

e zmeny verejnej mienky plynuce z fam a dezinformacii

Zdroj: vilastné spracovanie

4.3.2 Ciele komunikacnej stratégie

Ciel'om komunikacnej stratégie obce pre obdobie realizacie PHSR do roku 2022 je vytvorit
systémovy zaklad pre oslovenie, informovanie a vzdjomni vymenu informacii s miestnymi
obyvatel'mi. Zamerom je nadviazat’ na doteraz vyuzivané komunikacné nastroje a zaroven
prehibit’ komunikaciu s konkrétnymi vybranymi cielovymi skupinami v obci.

Na zaklade vychodiskovej situacie a s ohl'adom na strategicky ciel PHSR vyplyvaja pre obec
nasledovné ciele komunikacnej stratégie:

e Efektivna komunikidcia o moznostiach Cerpania doticii a podpory smerom k Specifickym
cielovym skupinam.

e Zaistenie publicity PHSR s dorazom na zrozumitel'nost’, kvalitu a dostupnost’ informécii.

e Zvysit povedomie o vyhodéch partnerskej spoluprace pri realizacii rozvojovych aktivit.

e Motivovat’ cielové skupiny k aktivnej komunikacii a poddvania spétnej vidzby k aktivitam

obce.

e Vyuzivat moderné ainovativne formy cieleného oslovenia a komunikacie vybranych
cielovych skupin obyvatel'stva (podnikatelia, mladi I'udia, znevyhodneni obyvatelia, seniori
apod.).
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4.3.3 Cielové skupiny
Ciel'oveé skupiny pre realizaciu rozvojovych aktivit PHSR je mozné rozdelit’ nasledovne:

e spolo¢né ciel'ové skupiny — skupina vnimana a oslovena ako celok a
e Specifické cielové skupiny — skupiny obyvatel'ov so spoloCnymi zaujmami, potrebami,
problémami, ktori si vyzaduji osobitné formy oslovenia a sposoby komunikacie.

Spolo¢né ciel'ové skupiny:
- obyvatelia obce,
- subjekty zapojené do realizacie PHSR,
- verejné a regiondlne institicie,
- masmédia,
- potencialni prijimatelia dotacii a podpory z fondov EU.

Specifické cielové skupiny:
- mladi l'udia zijuci v obci,
- miestni seniori,
- znevyhodnené skupiny obyvatelov,
- podnikatelia,
- mimovladne organizécie, spolky a zdujmové zdruZenia.

4.3.4 Komunikacna stratégia PHSR

Komunika¢nd stratégia vychadza z principu, Ze komunikacia je neoddelitelnou sucast'ou
efektivneho buduceho rozvoja obce realizovaného prostrednictvom PHSR. Prispeje k vytvaraniu
partnerstiev za UCelom dosahovania vSeobecného prospechu zinvestovanych zdrojov
prostrednictvom rozne orientovanych projektov. Prispeje k zvySovaniu poctu podavanych
projektov nielen zo strany samospravy ale aj zo strany zainteresovanych Specifickych skupin
obyvatel'stva. Podpori sa zluCovanie réznych zdrojov za tucelom dosiahnutia spolo¢ného
prospechu pre obec. Zvysi sa vSeobecna informovanost’ o diani v obci. Zvysi sa efektivita
realizacie projektov v obci a napinanie cielov PHSR.

Samotna komunikacna stratégia by mala vychadzat' zcielov PHSR a obsahovat’ konkrétne
opatrenia Vv oblasti informovania a komunikacie. Komunika¢na stratégia PHSR vychadza
z nasledovnych vSeobecnych principov komunikécie:

e flexibilnost komunikacie — prisun aktualnych informaécii,

e kontinualnost’ komunikécie — pravidelnost’ v informovani a

e dostupnost’ komunikécie — r6znorodost’ vyuzivanych néstrojov.
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Komunikac¢na stratégia je vyjadrenim spdsobu, akym bude obec zabezpecovat’ informovanost’
a komunikéciu pocas obdobia realizacie PHSR do roku 2022.

4.3.5 Pripravna faza PHSR

Aby mala samosprava pri realizacii svojich rozvojovych projektov podporu miestnej verejnosti je
dolezité¢ zapajat’ miestne obyvatel'stvo uz do pripravy PHSR. Zaroven by mala byt verejnost’
priebezne informovana o postupe pripravy a spracovania rozvojovej stratégie a mala by mat’
moznost’ aktivne vstupovat’ do procesu pripravy dokumentu.

V prvej faze bolo potrebné zabezpecit' zakladni informovanost predstavitelov samospravy
spojenti so zmenou platnej legislativy tykajicej sa regiondlneho rozvoja na narodnej trovni.
Zmeny sa tykali novelizacie zakona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni
zakona ¢. 309/2014 Z. z. platné od roku 2015. Okrem toho bola v roku 2015 vypracovana nova
metodika na vypracovanie PHSR obce/obci/VUC, ktora méa za ciel zjednotit proces
spracovavania PHSR na miestnej iregiondlnej urovni. Novd metodika priniesla so sebou
mnozstvo novych analyz, prehladov, metdod a postupov spracovania, ktoré si vyzadovali
samostatné odborné pristupy a vysvetlenia za i¢elom nastavenia konkrétnych postupov realizacie
pripravy stratégie a spracovania samotného dokumentu PHSR. Predstavitelia samospravy sa
zacastnovali na doplnujucich seminaroch informujtcich o aktualnych zmenach v postupoch a ich
konkrétnom uplatneni. Nésledne bolo potrebné zabezpecit' interni komunikaciu a informovat’
miestnych poslancov a pracovnikov obecného uradu. Za ucelom odborného poradenstva
a vymeny aktudlnych informécii boli realizované stretnutia zdstupcov miestnej samospravy
s externymi poradenskymi organizaciami prip. inStiticiami poskytujlicimi poradenstvo pri
podpore regiondlneho rozvoja. Stretnutia prebiehali pri partnerskej spolupraci obci regionalneho
zdruzenia obci Hornad v zauyme zabezpecenia jednotného pochopenia metodickych postupov
a nastavenia jednotného systému vypracovania PHSR konkrétnych obci.

Na zaklade novej metodiky na vypracovanie PHSR bolo dolezité prehibit medzisektorovi
spolupracu medzi miestnym verejnym a sikromnym sektorom vritane zapojenia verejnosti,
miestnych organizacii, zaujmovych zdruzeni a spolkov. To si vyZadovalo osobitny pristup pri

......

boli predovsetkym nasledovné metddy informovania a zapajania do spoluprace:

e stretnutia — formalne, neformalne alebo pracovné stretnutia starosta — zamestnanci turadu,
starosta — poslanci, starosta — miestne osobnosti (lidri) miestnych zaujmovych skupin ,
starosta - starostovia okolitych obci, starosta — odborné poradenské skupiny, stretnutia
pracovnych skupin a riadiaceho timu pre pripravu PHSR;

e rozhovory a prieskumy — priprava a realizacia dotaznikového prieskumu pre verejnost’,

e odborné poradenstvo — vyuzivanie odbornych poradenskych sluzieb, zriadenie miestne;j
poradenskej a pracovnej skupiny pre pripravu PHSR;
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e vyuzitie existujicich médii — informovanie prostrednictvom miestnych novin, rozhlasu,
informacnej uradnej tabule, WEB stranky aroznych sposobov elektronickej
komunikacie.

4.3.6 Realiza¢na faza PHSR

Jej cielom je pocas jednotlivych rokov obdobia realizacie PHSR informovat’ o rozvojovej
stratégii obce verejnost’, nadvizovat’ a udrziavat’ partnerské vztahy a medzi sektorovi spolupracu
Vv obci, informovat’ a motivovat’ Specializované cielové skupiny k podavaniu projektov, podavat’
spravy o plneni PHSR, pravidelne vyhodnocovat’ a aktualizovat’ vybrané casti PHSR.

Pocas realizacnej fazy PHSR bude informovanie a komunikédcia zabezpefend na zaklade
nasledovnych opatreni:

Informovanost’ a medializacia;

Komunikécia s partnermi;

Komunikacia so Specializovanymi ciel'ovymi skupinami;
Hodnotenie a aktualizacia PHSR.

M owbde

Jednotlivé opatrenia budu realizované prostrednictvom nasledovnych aktivit:

Tabulka ¢. 37

Opatrenie Aktivity Rok realizicie

- Informovanie a spolupraca s partnermi pre PHSR

- Informovanie o postupe prac spracovania PHSR

- Zverejnovanie pracovnych verzii PHSR

- Verejné prerokovanie vybranych casti PHSR

- Zverejnenie finalnej verzie PHSR (po zapracovani
pripomienok).

Pripravna faza 2015 - 2016

- Informacna kampan po schvaleni PHSR
- webova stranka obce,
- Uradna informa¢na tabula,
- miestne noviny a rozhlas, 2016
- socialne siete,
- tlacené materialy,
- informovanie na verejnych podujatiach.
Informovanie partnerov a verejnych institacii o platnom
PHSR (zdruZenie obci, MAS, VUC a pod.)
Informovanost’ a - listy,
medializacia - tlacené materialy,
- digitalne média (CD, USB),
- webova stranka.
- Pravidelné informovanie o aktivitach, realizovanych
projektoch a aktualitich oh'adom PHSR
- WEB stranka obce, 2016 — 2022
- turadna informacna tabul’a,
- miestne noviny a rozhlas,

Realizacna faza

2016
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socialne siete,

formalne a neformalne stretnutia s verejnost'ou,
tlacené materialy,

pracovné stretnutia,

informovanie na verejnych podujatiach.

- Pravidelna propagacia PHSR a realizovanych projektov
v obci

miestne a regionalne média (noviny, televizia, rozhlas,
internet),

digitalne média (foto, video, DVD, CD, USB, aplikacie
PC/mobil/tablet),

propagacné materialy (letdky, brozary, plagaty,
banery),

propagaéné podujatia (vystavy a expozicie,
konferencie, seminare, exkurzie a pod.)

2016 — 2022

- Pravidelné prieskumy verejnej mienky, nazorov a celkového
vnimania rozvoja obce verejnost'ou

dotaznikové prieskumy pre Sirokt verejnost’,
prieskumy verejnej mienky,
verejné stretnutia.

2016 — 2022

- Zaverecna informacna a propagacna kampan

webova stranka obce,

uradnd informacna tabul’a,

miestne noviny a rozhlas,

socialne siete,

tlacené materialy,

informovanie na verejnych podujatiach.

2020 - 2022

Realizacna faza

Komunikacia
S partnermi

- Oslovenie existujucich a novych partnerov

listy,

informacna tabul’a,
navstevy,

motiva¢né stretnutia.

- Spolupraca s partnermi (priprava a realizacia spolo¢nych
projektov, spolo¢nych aktivit a podujati)

dohody o partnerstve a spolupraci,
elektronickd komunikacia,

pracovné stretnutia,

odborné poradné alebo pracovné skupiny,
vzdelavacie odborné seminare, programy.

- Pravidelnd komunikacia a informovanie partnerov

uradna informacna tabul’a,
miestne noviny a rozhlas,
elektronicka komunikacia,
listy a tlacené materialy,
vystavy a exkurzie,

osobné a verejné stretnutia.

2016 - 2022

Realiza¢na faza

Komunikécia so
$pecializovanymi
cielovymi
skupinami

- Oslovenie zastupcov miestnych komunit a zaujmovych
skupin resp. ich neformalnych lidrov

miestne noviny a rozhlas,

uradna informacna tabul’a,

elektronicka komunikécia a socialne siete,
tlacené materialy,

verejné stretnutia a podujatia.

- Spolupraca s dotknutymi Specializovanymi skupinami

pracovné stretnutia,

2016 - 2022
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- miestne poradné alebo pracovné skupiny,
- verejné stretnutia a navstevy,
- dotaznikové prieskumy.

- Informovanie a vzdelavanie $pecializovanych skupin
- uradna informacna tabul’a,
- miestne noviny a rozhlas,
- elektronicka komunikacia a socialne siete,
- listy a tlac¢ené materialy,
- vystavy a exkurzie,
- vzdelavacie odborné seminare, programy

a konferencie.

- Vypracovanie a archivacia sprievodnej dokumentécie
priebezného monitorovania, hodnotenia a postupnej
realizacie PHSR
- priprava rocnej spravy o plneni PHSR,

- ro¢né komunikacéné plany,
- monitoring a aktualizacia akénych planov,

Realizac¢na faza - nové dohody o partnerstvéach,
- zaznamy z rokovani pracovnych a poradnych skupin,
Hodnotenie - planovacie formulare prieskumov, 2016 - 2022
a aktualizacia - evidencia a karty podnikatel'skych subjektov,
PHSR - evidencia a karty MVO/zdruzeni/spolkov,

- stav projektovej pripravenosti,

- hodnotiace tabul’ky pre vyber projektov,

- formulére na pripravu projektov,

- nékladovo vynosové analyzy projektov a

- zaznamy z prerokovani aktualizacii PHSR (komisie,
verejnost).

Zdroj: vilastné spracovanie

4.3.7 Komunika¢né plany PHSR

Miestna samosprava si na zdklade komunikacnej stratégie na kazdy rok realizdcie PHSR navrhne
konkrétne komunikacné a informacné aktivity (projekty), ktoré budu spracované do ro¢nych
komunikacnych planov.

Komunikaé¢né plany budu zahfnat’:

e analyzu realizovanych informa¢nych a komunikac¢nych aktivit pre jednotlivé cielové
skupiny na zaklade stanovenych opatreni a vyhodnotenie ich tispe$nosti,

e navrh avyhodnotenie relevantnych ukazovatelov vystupov a vysledkov vratane
stanovenia cielovych ukazovatel'ov na dany rok,

e casovy harmonogram uskuto¢nenia planovanych aktivit,

e detailnejSie rozpracovanie konkrétnych aktivit na 12 mesiacov v danom roku,

e navrh finanéného zabezpecenia na jednotlivé aktivity planované v danom roku,

e predbezné finan¢né alokacie na d’alSie roky,

e 0soby zodpovedné za pripravu a realizaciu jednotlivych komunika¢nych aktivit a
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e osoby zodpovedné za vypracovanie zaznamov a archivaciu sprievodnej dokumentacie

(prezenéné listiny, zapisy, fotodokumentacia a pod.) z jednotlivych komunika¢nych alebo
informacnych aktivit.

Roc¢né komunikacné plany buda vypracované na zaklade vzorového formularu, ktory je v stulade
s platnou metodikou na vypracovanie PHSR. Vzorovy formular komunika¢ného planu pre fazu
realizacie PHSR (v sulade s aktualne platnou metodikou — verzia 2.0) tvori prilohu PHSR.
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44 AKCNY PLAN S HARMONOGRAMOM PHSR

Tabulka ¢. 38 Akény plan

P.c. Nazov projektu Opatrenie/ aktivita T(i l;)nkl)in Zodpovedny Financovanie Ulv(;::)::ltlel,
1 ﬁRgii(r)ll(l)ittE;lkCia ZS (zvySovanie energetickej 1.4.1/rekonstrukcia MS, Z8 2016 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
2 vo}ivf(;isgiiiacig;ﬁ.k\g\)/dy od budovy ZS, 1.5.4/tiprava odvodiiovacich rigolov 2016 starosta, zastupitel’stvo fondy EU+ vlastné zdroje
3 Oporny mir na ul. Cerhovska 1.5.4/rekonstrukcia ciest a chodnikov, 1avok a mostov 2016 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
4 é‘;f:;;;‘:;ﬁ?cmj narocnosti budovy 1.5.1/rekonstrukcia kultirneho domu a OcU 2016 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
5 Rekonstrukcia Domu smutku 1.5.1/rekonstrukcia domu smutku 2018 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
6 l;fsztigzr;:i l;';‘:;ﬁ;g‘éého systému v obci 1.5.4/kamerové systémy 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
7 Rekonstrukcia Z$ 1.4.1/rekongtrukcia MS, Z$§ 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
8 Ezﬁzj;ﬁ;:igl?; ifs:ls(t;ych komunikacif (ul. 1.5.4/ rekonstrukcia ciest a chodnikov, lavok a mostov 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
9 Rekonstrukcia MS 1.4.1/rekonstrukcia MS, Z$ 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
10 xgﬁz&iﬁ‘ﬁi )telekomunikaénej siete 1.5.5/optické kable 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

1.4.1/vybavenie a materialno-technické zabezpeenie
11 Vystavba telocvicne Z§ vzdelavacieho programu M$,Z$ 2019 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
12 Kanalizacia a COV 3.1.1/dokongenie vystavby kanalizacie 2020 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
13 E:rll(;lr(iitmkcm vystavby odvodfiovacich 1.5.4ftprava odvodiiovacich kanalov 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
14 MS —prekrytie detského pieskoviska 1.4.1/rekonstrukcia MS, ZS 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
15 Rekonstrukcia KD 1.5.1/rekonstrukcia kulttirneho domu a OcU 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
16 gsé?gi?i:ri%(:;?zzhg; tanr:)élu (futbalovy 1.5.2/oplotenia $portovisk 2018 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
17 Vystavba 12 b. j. 1.5.3/nové lokality pre IBV 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
. . . A 1.5.2/rekonstrukcia a modernizacia existujucich
18 ]szilr(r(l);ztumt]r(;\l/i?umﬁmkcneho ihriska a budovanie novych sportovych ihrisk a zariadeni 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
(tenisovy kurt, kolkaren, detské ihrisko)
19 Vystavba — penziénu pre dochodcov 1.5.1/penzién 2021 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
20 Vystavba servisného strediska pre cyklistov | 1.6.3/servisné stredisko pre turistov 2021 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade
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5. FINANCNA CAST

Finanéna c¢ast PHSR obsahuje finanéné zabezpecenie jednotlivych opatreni a aktivit,
inStitucionalnu a organiza¢nt stranku realizacie programu rozvoja obce.

5.1 FINANCNY PLAN PHSR

Sumarizacia je celkovym prehl'adom planovanych finanénych prostriedkov pocas celej platnosti
schvaleného PHSR.

Tabul’ka €. 39 Formular F1- Indikativny rozpocet — sumarizacia

Rok
2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 Spolu
I. Hospodarska oblast’ 118000 | 1495000 | 100000 - - - 1713000 €
II. Socialna oblast’ 130000 | 68000 40000 | 1200000 - 505000 | 1943 000 €
II1. Environmentalna oblast’ | 15000 7000 - - 1800 000 - 1822000 €

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Horndde

5.2 FINANCNY RAMEC PHSR

Tabul’ka ¢. 40 Formular F2 - Finanény ramec pre realizaciu PHSR obce

vE
Termi Verejn Verejné zdroje
Cislo Klasifi n é . Sukromn Uverov
y RN Spolu . Nérodn EU > ! , )
opatreni Nazov projektu kacia ukI::(‘)‘\l;;)t]el’ realiza > zdroje é (ESIF) | © zdroje | ¢ zdroje
a stavieb cie celkom | colkom | celkom
a=b+e+f b=c+d c d e f
|. Hospodarska politika
154 Op°ggl$‘v‘s’k‘;a oL 2016 18000 | 17100 | 3420 | 13680 900 0
ZniZenie
151 nérir;i:)gset:'g'fjl‘ovy 2016 150 000 égg 28 500 éég 7500 0
Obecného tradu
15.1 RD?::::S:;::::E: 2018 100000 | 95000 | 19000 | 76000 5000 0
Rozsirenie
154 k*\‘,“(‘);rc‘:"l?:‘s‘;:z:‘;;‘l‘“ 2017 15000 | 14250 | 2850 | 11400 750 0
Hornade
Rekonstrukcia
miestnych
154 Kkomunikacii (ul. 2017 80000 | 76000 | 15200 | 60800 4000 0
Hanédska a
Skolsks)
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Modernizacia
155 telekomunikacnej 2017 4000 0 0 0 4000
siete (optické kable)
151 Rekonstrukcia KD 2017 60 000 o7 11 45 3000
5. ekonstrukcia 000 400 600
, . 665 532
153 Vystavba 12 b. j. 2017 700 000 000 133000 000 35000
I1. Socialna politika
Rekonstrukcia ZS
(zvySovanie 123
141 energetickej 2016 130 000 500 24700 | 98800 6 500
ucinnosti)
Rekonstrukcia ZS —

141 1.stupeii - vodovod 2017 8 000 7 600 0 0 400
141 Rekonstrukcia MS 2017 50000 | 47500 9500 | 38000 2500
Vystavba telocvi¢ne 1140 912
141 75 2019 1200 000 000 228 000 000 60 000

MS - prekrytie
141 S e 2017 3000 0 0 0 3000
Oplotenie
152 Sportového areilu 2018 40000 | 38000 7600 | 30400 2000
(futbalovy Stadién,
amfitedter, Satne)
Rekonstrukcia
multifunkéného
15.2 ihriska s umelou 2017 7 000 6 650 0 0 350
travou
Vystavba penzionu 475 380
151 T 2021 500 000 000 95 000 000 25000
Vystavba servisného
1.6.3 strediska pre 2021 5000 0 0 0 5000
cyklistov
II1. Environmentalna politika
Odvedenie dazd’ovej
vody od budovy ZS,
154 vybudovanie 2016 15000 | 14250 2850 11 400 750
chodnikov
S 1710 342 1368
311 Kanalizacia a COV 2020 1800 000 000 000 000 90 000
Rekonstrukcia
154 vistavby 2017 7000 | 6650 0 0 350
odvodiovacich
kanalov
4 636 3692
Celkom 4838 000 € 000 923 020 080 256 000

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade
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ZAVER

PHSR obce Trstené pri Hornade je spracovany na obdobie 7 rokov, teda na obdobie 2016 — 2022.
Dokument je spracovany v sulade snovelizaciou zakona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore
regionalneho rozvoja, v zneni zédkona ¢. 309/2014 Z. z., ktory nadobudol u¢innost’ 1. januara
2015. Pri spracovani dokumentu bola zohl'adnena odporicana Metodika na vypracovanie PHSR

obce/obei/VUC (verzia 2.0) spracovana Ministerstvom dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja
SR.

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Trstené pri Hornade spolu s Uzemnym
planom Trstené pri Horndde vytvaraji zaklad pre vSestranny audrzatelny rozvoj obce
V najblizSom obdobi. Vychadza z konkrétnych podmienok rieSeného uzemia a aktualnych potrieb
miestnych obyvatelov, podnikatelov a réznych zaujmovych skupin pdsobiacich v obci.
Dokument bol spracovavany a pripomienkovany za aktivnej ucasti zastupcov obce, ¢lenov
pracovnych skupin, miestnych obyvatel'ov a partnerov. Zapojena bola aj miestna verejnost’, ktora
mohla vyjadrit’ svoje ndzory prostrednictvom dotaznikového prieskumu, i€ast'ou na zasadnutiach
pracovnych skupin a postupnym pripomienkovanim jednotlivych casti dokumentu po ich
spracovani. Spolo¢né viac sektorové stretnutia boli dolezité predovSetkym pri spracovani
nasledovnych ¢asti dokumentu:

Analyza SWOT

Problémova analyza

Stanovenie zakladnych potrieb uzemia
Vizia a strategicky ciel’ tzemia
Specifické ciele a priority stratégie
Opatrenia a aktivity stratégie.

Takto spolo¢ne navrhnuty ramec budiceho rozvoja predstavuje zaruku, ze PHSR obce je
skutoénym strategickym rozvojovym dokumentom s cielom dosiahnut’ konkrétne budtce
vysledky zamerané na rast Zivotnej irovne miestnych obyvatelov.

Koordinacia pripravy, odborné poradenstvo a vysledné spracovanie jednotlivych ¢asti dokumentu
bolo zabezpecCené externou organizaciou, ktora zabezpeCovala odborny dohl'ad a garanciu
dodrziavania predpisanych postupov v zmysle platnej legislativy o podpore regionalneho rozvoja
a odporucanej metodiky na vypracovanie PHSR. Spracované jednotlivé casti dokumentu boli
priebezne pripomienkované ¢lenmi pracovnych skupin, zastupcami obce, partnermi a nakoniec
bol cely dokument v zavereCnej faze verejne pripomienkovany, prerokovany a nakoniec
schvaleny obecnym zastupitel'stvom.
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KedZe sa jednd o dokument miestneho vyznamu nie je potrebné (v zmysle metodiky na
vypracovanie PHSR, verzia 2.0, str. 62) zabezpecit' posudzovanie jeho vplyvu na zivotné
prostredie podl'a zakona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na zivotné prostredie a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (SEA).

Schvalenie PHSR v sulade s legislativou je poslednym krokom jeho pripravy, ale prvym krokom
jeho realizacie v nasledujicom obdobi.
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Vietky prava, predovsetkym autorské pravo tohto dokumentu su chranené autorskym
zdkonom. Vietky prdava su vyhradené, najmdi prdavo na kopirovanie, distribuciu a preklad.
Ziadna ast’ nesmie byt akoukol'vek formou (tladou, fotokdpiou, elektronickym alebo inym
sposobom) bez predchadzajiceho pisomného suhlasu organizdcie Centrum regiondlneho
rozvoja KoSického kraja, n. o. reprodukovand alebo s pouZitim elektronického off-line
systémov ukladand do pamditi, spracovdvand Ci Sirend.
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Pod’akovanie

Starostovi obce Trstené pri Horndde za aktivhu spoluprdcu, vynaloZené usilie pri priprave
Programu hospoddrskeho a socidlneho rozvoja obce Trstené pri Horndde aza podnetné
informadcie, ktoré vyrazne prispeli k spracovaniu .

Vietkym pracovnym skupinam a poslancom za mimoriadny C&as venovany rieSeniu
problematiky spojenej so spracovdavanim Programu hospoddrskeho a socidalneho rozvoja obce
Trstené pri Horndde.

Obec touto cestou d’akuje aj roznym institiiciam (SUSR, UPSVaR a iné), ktoré svojimi tidajmi
pomohli vyplnit’ ¢asti PHSR.
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PRILOHY

Priloha €. 1 Zoznam ¢lenov riadiaceho timu, pracovnych skupin a partnerov zapojenych do

spracovania PHSR

Zakladny riadiaci tim

Funkcia v riadiacom time Meno ¢lena zakladného timu Funkcia v pracovnom zaradeni

garant PHSR FrantiSek Bartko Starosta obce

Clen Frantisek Hancar Zastupca starostu

¢len Ingrid Ruscakova Admin. pracovnik

¢len Martina Semanova Referent tiCtovnictva
zastupca externej firmy

Clen Ing. Viera Mihokova spolupracujuce;j pri priprave
PHSR

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade

Pracovna skupina ¢. 1 — hospodérska

Funkcia v pracovnej skupine

Meno ¢lena pracovnej skupiny

Funkcia v pracovnom zaradeni

Gestor skupiny

Ing. Vladimir Bala§¢ak

Samostatny referent

koordinator

Ing. Vladimir Doj¢ak

Finan¢ny poradca

metodik

Rastislav Liptak

Elektrikar

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Horndde

Pracovna skupina €. 2 — socidlna

Funkcia v pracovnej skupine

Meno ¢lena

Funkcia v pracovnom zaradeni

Gestor skupiny

Kameraman

Radoslav Lukac
koordinator Ing. Vladimir Doj¢ak Finanény poradca
metodik Ladislav Gondol’ Operator vyroby
¢len Cyril Rus¢ak Zivnostnik
Clen Emilia Rus¢akova Vychovavatelka
Clen Katarina Karalyosova Socialny pedagog

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade

Pracovna skupina ¢. 3 — environmentalna

Funk_CIa V pracovnej Meno ¢lena Funkcia v pracovnom zaradeni
skupine

Gestor skupiny Rastislav Selepsky Elektrikar

koordinator FrantiSek Hancér Majster

metodik Rastislav Liptdk Elektrikar

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade
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Priloha €. 2 Zoznam informacnych zdrojov pouzitych v PHSR

Pouzita literatira:

1. Metodika na vypracovanie PHSR (verzia 2.0, februar 2015)

2. Zakon ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni zakona ¢. 309/2014 Z. z.
3. Scitanie obyvatel'ov, domov a bytov 2001

4. Scitanie obyvatel'ov, domov a bytov 2011

Zdroje informacii:

1. Obec Trstené pri Hornade (www.trsteneprihornade.ocu.sk)
2. Statisticky arad SR (www.statistics.sk)

3. Urad prace, socialnych veci a rodiny SR

Priloha €. 3 Zoznam skratiek pouzitych v PHSR

PHSR — program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce

PO — programovacie obdobie

SU SR — Statisticky urad Slovenskej republiky

SODB - S¢itanie obyvatel'ov, domov a bytov

UPSVaR SR — Urad prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
EU — Eur6pska tinia

SR — $tatny rozpocet

ESIF — eurépske trukturalne investiéné fondy
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Priloha ¢. 4 EX - post hodnotenie predchadzajiceho PHSR
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v tis. EUR
Cena podla 0 - .
Rok zacatia Ukazovatel’ vykonévacieho i ﬁna? Sshpostiedey Finan¢né prostriedky podl'a zdrojov
3 v prislu§nom roku spolu
projektu
Nazov investicie - Cislo a Klasifikacia
¢. projektu (obec, nazov investicie (
okres) aktivity stavby) - triedy
Objem Rozpocet - .
Rok Merna Celkom tzmg", Rok fin. 2D Stétny samo- Rozpodet ,Sf*‘l"‘e, UZ:&Z | Rozpodet | Kod | Sikr | Iné
dokonéenia jednotka S a,V © t,na prost- . Vere{fl? rozpodet spravneho ohce uf's:ngve “ St lou EU OP zdroje zdroje
casl riedkOV mvesticie kraja y Statu
0 1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Rekultivéci 2420 - Ostatné 2007
I ,gk 'Vafi‘“ g inZinierske 90,62 90,62 | 2007 90,62 90,62 86,30 4,32
skladky odpadov stavby, i. n. 2007
. . 2007
2 | Aredl Ot 4,19 419 | 2007 419 419 419
cimtorin 2007
Rekonstrukcia 2411 - 2007 2007 77,27 77,27 77,27
3 budovy na Sportové 114,43 114,43
futbalovom ihrisku ihriska 2008 2008 37,16 37,16 37,16
Viachcelove 2411 - 2008 2008 63,36 63,36 39,83 23,53
CI I Sportové 79,95 79,95
P ihriska 2009 2009 16,59 16,59 16,59
Rekonstrukcia . 2008
5 | miestnych auta - Miestne 7,90 7,90 | 2008 7,90 7,90 7,90
komunikicif . 2008
1263 - Skoly, 2009
g | Rekonstrukeia univerzity a 45,03 4337 | 2000 45,03 45,03 332 an
kurenia v MS budovy na
PR 2009
vzdeldvanie
2009 4,63 4,63 4,63
2009
R scia sidel 2010 10,00 10,00 0,50 9,50
7 egeneracia side 301125 286,62
2011 1,53 1,53 1,53
2012
2012 285,09 285,09 30,55 4,38 250,16
2009 154 154 154
Vytvorenie hlavnej 2009
cezhrani¢nej 2010 19,54 19,54 19,54
8 stvislej cyklotrasy 519,78 458,25
Kosice — 2011 41,99 41,99 4,22 1,92 35,86
Sarospatak 2012
2012 456,71 456,71 44,57 22,43 389,70
1263 - Skoly, 2009
Vymena okien v univerzity a
9 MS budovy na 9,91 9,91 2009 9,91 9,91 3,32 6,59
vzdelavanie 2009
I . ,
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Rekonstrukcia 2011
10 | miestnych 2112 - Miestne 3,38 338 | 2011 338 338 338
o komunikacie
komunikacii 2011
. 2011
11 | Rekonstrukeia 2,63 2,63 | 2011 2,63 2,63 2,63
domu smutku
2011
) . 2012
1 | PriepustnaTiche] 3,49 349 | 2012 3.49 3.49 3.49
2012
Rekonstrukcia a 2412 - Ostatné 2012 2012 1,40 1,40 1,40
13 mod_en}lzacm SpOK’IOV'e a 42,86 41‘46
verejného rekreaéné
priestranstva stavby 2013 2013 41,46 41,46 7,19 5,51 28,76
1263 - Skoly, 2013
14 | Rekonstrukeia univerzity a 116,58 111,76 | 2013 116,58 116,58 65,00 51,58
strechy ZS budovy na
vzdelavanie 2013
Tanetné ni 1261 - Budovy 2013
15 aneene podium na kulttrnu a 23,25 22,32 | 2013 23,25 23,25 1,96 13,45 7,84
amfiteater -
verejni zabavu 2013
2013
Rekonstrukcia 2222 - Miestne
16 potrubné 16,92 16,42 | 2013 16,92 16,92 16,92
vodovod rozvody vod
Y voay 2013
Vybavenie 2411 - 2o
17 | Vyhavel Sportové 9,97 9,97 | 2014 9,97 9,97 1,79 1,01 717
Sportoviska ihriska
2014
2412 - Ostatné 2014
1g | Detské sportové Sportové a 2218 2218 | 2014 22,18 22,18 397 2,35 15,87
ihrisko rekreaéné
stavby 2014
1263 - Skoly, 2014
19 | Rekonstrukeia univerzity a 18,39 17,97 | 2014 18,39 18,39 18,39
kotolne ZS budovy na
vzdelavanie 2014

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Horndde
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Priloha €. 5 Evidencia podnikatel’skych subjektov

Camion Bistro, Trstené pri Hornade
Truck Expres, Trstené pri Hornade

IPO Bar, Trstené pri Hornade

Marcela Bartkova, Trstené pri Hornade
Margita Juhaszova, Trstené pr iHornade
Ladislav Bartko, Trstené pri Hornade
REAL MS-Stav, Trstené pri Hornade
COOQRP Jednota, Vranov nad Topl'ou
TATRY s.r. 0., Trstené pri Hornade

10 ERIK s. 1. 0., KoSice
Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0, obec Trstené pri Hornade

OO NOODOBRWIN|F

fvicki osobn w0 |
Trieda SNP 75, Kosice Osloboditel'ov 18, Trstené pri Hornade

Maloobchoc

055/6980440

"2 | TRUCKEXPRES | fyckiosba | awsus |
 amsoow [

IPO Bar fysickiosoba | | |
Osloboditel'ov 113, Trstené pri Hornade Osloboditel'ov 113, Trstené pri Hornade

Obec Trstené pri Hornade 84


file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%201'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%202'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%203'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%204'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%205'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%205'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%205'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%205'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%205'!A1
file:///D:/PHSR/SPRACOVANIE%20PHSR/2.HORNÁD/Trstené%20pri%20Hornáde/PSHR%202014-2020/A%204%20-%20Evidencia%20podnikateľských%20subjektov.xlsx%23'Karta%20PO%205'!A1

Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade na roky 2016 - 2022

pohostinstvo 1

Imich Sopko I

Marcela Bartkova aadgler | |

Osloboditel'ov 12, Trstené pri Hornade Osloboditel’'ov 12, Trstené pri Hornade
Maloobohodni Ginnost
Marcela Bartkova B

055/6980186

 Mugdwow |

"6 | g lashvBako | fvickiosba | Gedse |
 ldswene |
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Mo |

"6 | COOPJednom VrmovmdToptou | sd. | a0 |
e |

"o | TATRYsolsre. | sro. | o | coeoioadls
LBk |

JRD 35, Trstené pri Hornade

sewoes |
Pri Krasnej 3, KoSice JRD 49, 50, 53, 59, 71, 75, 77
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Miroslav Jasko

Kontakty
adresa: telefén: e-mail: webova stranka:
055/7899134 erik@erik.sk

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0;

obec Trstené pri Hornade

Priloha ¢. 6 Evidencia mimovladnych organizacii

P. ¢ Nazov:
1 Muzska spevacka skupina
2 Dychovy subor "Hornad"
3 Zakladna organizacia SZ ZP
4 Zakladna organizacia SZ TP
5 Divadelny subor "Radost™
6 Mandolinovy stbor "Rjabinuska"
7 Telovychovna jednota "Druzstevnik"
8 Priatelia trstenskej prirody
9 Miestny spolok Cerveného kriza
10 Sportovy klub Taeckwondo
11 Zenska spevacka skupina
Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Horndade
Cislo: Nazov subjektu: Pravna forma: 1CO:
1 Muzska spevacka skupina

Sidlo:

Prevadzkaren/Prevadzkarne:

Trstené pri Hornade

Predmet ¢innosti:

Cielova skupina predmetu ¢innosti: | Pocet ¢lenov:

Spevacka skupina mladez 12
Statutarny zastupca: Kontaktna osoba/y:
Frantisek Vattai
Kontakty
adresa: telefon: e-mail: webova stranka:

Ticha 49, Trstené pri Hornade

Nazov subjektu:

Pravna forma: 1CO:

Dychovy sibor "Hornad"

Sidlo:

Prevadzkaren/Prevadzkarne:

Trstené pri Hornade

Predmet ¢innosti:

Cielova skupina predmetu ¢innosti: Pocet ¢lenov:

Dychova hudba

20

mladez, seniori

Statutarny zistupca:

Kontaktna osoba/y:

FrantiSek Vattai

Kontakty

Obec Trstené pri Hornade
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adresa;: telefon:

e-mail: webova stranka:

Ticha 49, Trstené pri Hornade

Cislo: Nazov subjektu: Pravna forma: 1CO:
3 Zakladna organizacia SZ ZP
Sidlo: Prevadzkarei/Prevadzkarne:
Trstené pri Hornade
Predmet ¢innosti: Cielova sl(.upina.predmetu Pocet clenov:
cinnosti:
organizovanie akcii pre dochodcov seniori 32
Statutarny zastupca: Kontaktna osobaly:

Julius Bartko

Kontakty
adresa: telefon: e-mail: webova stranka:
Osloboditel'ov 53, Trstené pri Hornade
Cislo: Nazov subjektu: Pravna forma: I1CO:
4 Zakladna organizacia SZ TP 31965814

Sidlo:

Prevadzkaren/Prevadzkarne:

Trstené pri Hornade

Predmet ¢innosti:

Cielova skupina

- . Pocet ¢lenov:
predmetu cinnosti:

organizovanie akcii pre dochodcov

seniori 35

Statutarny zastupca:

Kontaktna osoba/y:

Maria Lukacova

Kontakty
adresa: telefon: e-mail: webova stranka:
Ticha 30,Trstené pri Hornade
Cislo: Nazov subjektu: Pravna forma: 1CO:
5 Divadelny subor "Radost™
Sidlo: Prevadzkarei/Prevadzkarne:
Trstené pri Hornade
Predmet ¢innosti: SU O s!fupina. Pocet ¢lenov:
predmetu Cinnosti:
divadelna ¢innost’ mldadez 15
Statutarny zastupca: Kontaktna osoba/y:
Irena Urbanova
Kontakty
adresa: telefon: ‘ e-mail: webova stranka:

Obec Trstené pri Hornade
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Osloboditel'ov 44, Trstené pri Hornade

Cislo: Nazov subjektu: Pravna forma: 1CO:
6 Mandolinovy subor "Rjabinuska"
Sidlo: Prevadzkarein/Prevadzkarne:

Trstené pri Hornade

Predmet ¢innosti:

Cielova skupina

o . Pocet ¢lenov:
predmetu ¢innosti:

hranie na mandolinach

seniori 13

Statutarny zastupca:

Kontaktna osobaly:

Irena Urbanova

Kontakty
adresa: telefon: e-mail: webova stranka:
Osloboditel'ov 44, Trstené pri Hornade
Cislo: Nazov subjektu: Pravna forma: 1CO:
7 Telovychovna jednota "DruZstevnik" 17075653
Sidlo: Prevadzkarei/Prevadzkarne:
Trstené pri Hornade
Predmet ¢innosti: CieFova sl(.upina. Pocet ¢lenov:
predmetu ¢innosti:
futbal mladez 18
Statutarny zastupca: Kontaktna osobaly:
Zdeno Gydngiosy
Kontakty
adresa: telefon: e-mail: webova stranka:
JRD 34, Trstené pri Hornade
Cislo: Nazov subjektu: Pravna forma: 1CO:
8 Priatelia trstenskej prirody 42105013
Sidlo: Prevadzkarern/Prevadzkarne:

Trstené pri Hornade

Predmet ¢innosti:

Cielova skupina

- - Pocet clenov:
predmetu ¢innosti:

organizovanie roznych akcii v prirode mladez 15
Statutarny zastupca: Kontaktna osoba/y:
Rastislav Selepsky
Kontakty
adresa: telefon: e-mail: webova stranka:

Osloboditel'ov 22, Trstené pri Hornade

Obec Trstené pri Hornade
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Nazov subjektu:

Pravna forma:

I1CO:

9 Miestny spolok Cerveného kriZa

Sidlo:

Prevadzkaren/Prevadzkarne:

Trstené pri Hornade

Predmet ¢innosti:

Cielova skupina predmetu ¢innosti: | Pocet ¢lenov:

organizovanie odberu krvi

(mladez, seniori, ....)

20

Statutarny zastupca:

Kontaktna osobaly:

Jolana Szabova

Kontakty

adresa;:

telefon:

e-mail:

webova stranka:

Osloboditel'ov 123, Trstené pri Hornade

Cislo

Nazov subjektu:

Pravna forma:

1CO:

10

Sportovy klub Tackwondo

neziskova organizacia

Sidlo:

Prevadzkaren/Prevadzkarne:

Trstené pri Hornade

Predmet ¢innosti:

Cielova skupina
predmetu ¢innosti:

Pocet ¢lenov:

trénovanie a uc¢enie bojového umenia mladez 15
Statutarny zastupca: Kontaktna osoba/y:
Jozef Gondol’
Kontakty

adresa: telefon: e-mail: We,b ova

stranka:

Mlynska 7, Trstené pri Hornade
Cislo: Nazov subjektu: Pravna forma: 1CO:
11 Zenska spevacka skupina

Sidlo:

Prevadzkaren/Prevadzkarne:

Trstené pri Hornade

Predmet ¢innosti:

Cielova skupina
predmetu ¢innosti:

Pocet ¢lenov:

spievanie

10

Statutarny zistupca:

Kontaktna osoba/y:

Maria Lukacova

Kontakty

adresa:

telefon:

e-mail:

webova stranka:

Ticha 56, Trstené pri Hornade

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade
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Priloha ¢. 7 Formular na pripravu projektov

Zakladné udaje o projektovom zamere ¢.

Néazov projektu

Grant

Kontaktna osoba garanta

Partneri garanta (spolupracas ....)

Zacatie a ukoncenie projektu (od .... do ....)

Stav projektu pred realizaciou

Ciel projektu

Vystupy

Uzivatelia

Indikatory monitoringu

Zmluvné podmienky

Rizika

Poznamky

Realizacia projektu

Faza/milnik

Sucinnost’ iného odboru alebo subjektu

Termin (mesiac/rok)

Financovanie projektu

Druh Termin Z toho
i Néklady spolu (eur) Z toho verejné zdroje sukromné
vydavku (rok) .
zdroje
EU SR vUcC obec
Spolu
Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0
Priloha ¢. 8 Formular komunikac¢ného planu pre fazu realizacie PHSR
. : s .
P. (Yla’lsovy M IeSt9 L] ova Forma Téma, ciele Vftul?ne Vystupy
& ramec konania skupina udaje
1.
2.
3.

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0
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Priloha ¢. 9 Ak¢ny plin na rok 2016 s vyhP’adom na roky 2017,2018

N , . . . Termin . - . Ukazovatel’
P.¢. Nazov projektu Opatrenie/aktivita (rok) Zodpovedny Financovanie Vistupu

1 Bﬁkonéttljl)lk‘:ia ZS (zvySovanie energetickej 1.4.1/rekongtrukcia MS, Z$ 2016 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
Géinnosti

2 Odvedenie d aZdovej vody od budovy Z5, 1.5.4/uprava odvodiiovacich rigolov 2016 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
vybudovanie chodnikov

3 Oporny miir na ul. Cerhovska 1.5.4/rekonstrukcia ciest a chodnikov, lavok a mostov 2016 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

4 Znizenie energetickej narotnosti budovy 1.5.1/rekonstrukeia kultarneho domu a OcU 2016 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
Obecného uradu

5 Rekonstrukcia Domu smitku 1.5.1/rekonstrukcia domu smutku 2018 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

6 Rozsirenie kamerového systému v obci 1.5.4/kamerové systémy 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
Trstené pri Hornade

7 Rekonstrukcia Z$ 1.4.1/rekonitrukcia MS, Z$ 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

8 Rekory1§trukci§ miestrn ych komunikécii (ul. 1.5.4/rekonstrukcia ciest a chodnikov, lavok a mostov 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
Hornadska a Skolskd)

9 Rekonstrukcia MS 1.4.1/rekonstrukcia MS, Z$ 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

10 Modemizécia telekomunikacnej siete 1.5 5/optické kble 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
(optické kable)

11 Eekﬂnﬁtrukma vystavby odvodiiovacich 1.5.4faprava odvodiiovacich kanalov 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

analov

12 MS —prekrytie detského pieskoviska 1.4.1/rekonstrukcia MS, Z$ 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

13 Rekonstrukcia KD 1.5.1/rekonstrukeia kultarneho domu a OcU 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

14 Oplotenie sportového aredlu (futbalovy 1.5.2/oplotenia §portovisk 2018 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje
Stadion, amfiteater, Satne) o

15 Vystavba 12 b. j. 1.5.3/nové lokality pre IBV 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

Kongtrukci ltifunkéného ihrisk 1.5.2/rekonstrukcia a modernizacia existujucich

16 Rekonstru c1a multiiunkcneho 1hriska a budovanie novych $portovych ihrisk a zariadeni 2017 starosta, zastupitel'stvo fondy EU+ vlastné zdroje

S umelou travou . o e
(tenisovy kurt, kolkaren, detské ihrisko)

Zdroj: Metodika na vypracovanie PHSR, verzia 2.0; obec Trstené pri Hornade

Obec Trstené pri Hornade

92




Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade na roky 2016 - 2022

Priloha €. 10 Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu

Dotaznikového prieskumu v obci Trstené pri Hornade sa zuacastnili predovSetkym obcania s trvalym bydliskom v obci, 44%
respondentov tvorili Zeny a 56% muZi, ob&ania rézneho veku, vzdelania a ekonomickej aktivity. Zucastneni respondenti by najviac uvitali
rozvoj v oblasti rozvoja obcianskej vybavenosti a socialnych sluzieb, zlepSenia technickej infraStruktiry arozvoja odpadového
hospodarstva. BlizSie vysledky dotaznikového prieskumu st graficky zobrazené v nasledovnych grafoch.

Pohlavie o Vek Bydlisko
6
m15-19
m20-29
y Etrvalé
Bmuz =30-39
E prechodné
> m40-49
Zena Oiné
@50-64
@65+
Zdroj: viastné spracovanie Zdroj: viastné spracovanie Zdroj: vlastné spracovanie
Vzdelanie Ekonomicka aktivita
Ezikladné 0
504 3% 4% B zamestnany
Bvyuéeny 0
Evyudeny s maturitou B stkromny podnikatel’
B stredné vseobecné Bdochodca
VS technické
VS technické B student

B VS ekonomické
@ na materskej dovolenke

6% @VS humanitné
9 ,
4% 6% Ostredné odborné 50 B nezamestnany
Zdroj: vlastné spracovanie Zdroj: viastné spracovanie
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Spokojnost’ s byvanim
0%

B som spokojny
E iastocne spokojny

Osom nespokojny

Cerpanie informacii o obci

Enoviny
mrozhlas
E1radna tabul’a
Einternet
Epriatelia

Zdroj: viastné spracovanie

Zdroj: vlastné spracovanie

Hodnotenie rozvoja za poslednych
5 rokov

HEpozitivne
Enegativne

Oneviem urcit’

Zdroj: vlastné spracovanie
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1%

Oblasti rozvoja v obci

1%

B ckonomicky rozvoj

BErozvoj l'udskych zdrojov

HEriesenie romskej otazky

B zlepsSenie tech.infrastruktary

HErozvoj obc¢ianskej vybavenosti a soc.sluzieb
Erozvoj kultury, kult. ¢innosti a sluzieb
Erozvoj $portovych aktivit

BEprirodné dedi¢stvo a Zivotné prostredie
Okultarne dedicstvo

Erozvoj cestovného ruchu

Brozvoj a skvalitiovanie sluzieb a vyroby
Orozvoj a skvalitnenie dopravy

Orozvoj odpadového hospodarstva

Orozvoj byvania a bytovej vystavby
Ovyuzivanie obnovitenych zdrojov energie

Orozvoj a skvalitilovanie vzt'ahov obecny urad- obc¢ania

Zdroj: vlastné spracovanie

Obec Trstené pri Hornade

95




Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade na roky 2016 - 2022

ZlepSenie technickej infrastruktary

Evystavba odvodnovacich rigolov

B vodovodna siet’

O kanalizacna siet’

E miestne komunikacietchodniky+parkoviska-+lavky
1% . r .
Eenergeticka siet’
Everejné osvetlenie
O miestny rozhlas

Okamerovy systém

Overejne pristupny internet

Zdroj: viastné spracovanie

Obec Trstené pri Hornade 96



Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Trstené pri Hornade na roky 2016 - 2022

Rozvoj ob¢ianskej vybavenosti a socialnych sluzieb

1%

B materska skola+detské ihrisko

B zakladna Skolattelocvi¢na+ skolské ihrisko

B zdravotné stredisko

E klub dochodcov

B socialne prispevky na stravu déochodcom/vyvarovia
Eobecny urad

B kulturny dom/ spolo¢.centrum

B amfiteater

Etrznica

B cintoriny

B Dom smutku

Bverejné WC

B penzion pre dochodcov so starostlivostou dennou

B penzion pre dochodcov so starostlivostou tyzdennou
Openzion pre dochodcov so starostlivostou dlhodobou
B centrum volného casu

Bdloplnkové vzdelavanie pre obcanov

Okomunitné centrum

Ostarostlivost’ o zdravotne postihnutych ob¢anov denna
Ostarostlivost’ o zdravotne postihnutych ob¢anov tyzdenna
Ostarostlivost’ o zdravotne postihnutych obcanov dlhodoba
Ostarostlivost’ o socialne odkdzanych obcanov denna
Ostarostlivost’ o socidlne odkdzanych obcanov tyzdenna

Ostarostlivost’ o socidlne odkazanych obcanov dlhodoba

Zdroj: viastné spracovanie
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Rozvoj kultiry, kultirnych Rozvoj Sportovych aktivit
¢innosti a sluzieb

10¢ B detskeé ihrisko
1% B hudobné festivaly 0
E multifunk¢éné $portové
ihrisko
B tane¢né akcie, , ,
diskotéky, zabavy ® futbalovy aredl
Ospolocenské B bowling,kolky
posedenia s
kult.programom Eplavaren
Esutaze
B kupalisko
Hiné Oiné
Zdroj: vlastné spracovanie Zdroj: vilastné spracovanie
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Prirodné dedicstvo a Zivotné Kultarne dedicstvo
prostredie
Euprava verejnych
priestranstiev 0%
0%

B zachovanie kultirnych

Euprava zelene, parkov, ‘
pamiatok

oddychovych zon
B zachovanie remesiel
Buprava okolia

rieky/potoka/jazera /
vodnych ploch

Omuzea

B znizovanie prasnosti a

. B pamitné izby
hluénosti

L Bskanzeny
Bchranené krajinné
oblasti, prirodné

rezervacie

Oiné

Zdroj: viastné spracovanie Zdroj: vilastné spracovanie
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Rozvoj a skvalitiiovanie
sluzieb a vyroby

B turistické chodniky

B cyklistické trasy

0%

Bpozi¢ovne byciklov

E informac¢né tabule/
oznacenia

Bvystavba rekreacného
zariadenia

@ zariadenia pre turistov

Odoplnkové sluzby v
existujucih
zariadeniach

Oinformacné centrum

Rozvoj a skvalitiiovanie sluzieb
a vyroby

1%

B cukraren

B pekaren
Bkadernictvo

B kozmetika

B opravovile

@ Cistiaren
Oremeselnictvo

Oiné

Zdroj: vlastné spracovanie

Zdroj: viastné spracovanie
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Rozvoj a skvalitnenie dopravy

Bvystavba cestného
obchvatu

Euprava/rozsirenie
autobusovych zastavok

Ozvysenie prepravnej
kapacity autobusovej
dopravy

Einé

Rozvoj odpadového
hospodarstva

W skvalithovanie
triedenia odpadov

1%

B likvidacia
nelegalnych skladok
odpadu

Brozsirit
velkokapacitné
kontajnery

E rozmiestnenie koSov
na odpadky v obci

B zberné dvory

@iné

Zdroj: viastné spracovanie

Zdroj: viastné spracovanie
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