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Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce (dalej len PHSR) je zakladnym
strednodobym strategickym dokumentom na Urovni miestnej samospravy. Povinnost obce vypracovat
tento program vychadza zo zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni zakona
¢.309/2014 Z. z.. Tento strategicky dokument je zakladnym prvkom komplexného rozvoja obce. Musia
ho mat spracované tie mesta a obce, ktoré sa chcl uchadzat o nendvratny finanény prispevok /dalej
len NFP/ zo $tatneho rozpoc¢tu a prostriedkov Eurdpskej inie. Ak nema zostat len povinnou prilohou
projektov na NFP je nutné, aby bol z neho nastroj redlne kopirujuci strategické planovanie konkrétnej
obce. Konkrétne strategicky dokument, ktory je pomdckou pri naplifiani vizie, priorit a cielov rozvoja

daného Uzemia.

Prvoradou ulohou tohto dokumentu je zmapovanie situacie v obci, identifikdcia poziadaviek
obyvatelov ich ndzorov o dalsom vyvoji obce a na zdklade tychto informacii vytvorit Specificky Program
hospodarsko-socialneho rozvoja obce, ktory zdroven bude dblezitym podkladom pre jej celkovy rozvoj

a nasledné smerovanie vsetkych aktivit samospravy aj podnikatelskych aktivit realizovanych v obci.

Program hospodarskeho a sociadlneho rozvoja pre roky 2016-2023 /Program rozvoja obce/ je
zakladnym strategickym dokumentom obce Cab, ktory sa obec rozhodla vypracovat z dévodu
zabezpecenia koncepcného rozvoja obce, ako aj na ziskanie lepSej moZnosti efektivnheho rozhodovania
miestnej samospravy. Samotny program je zakladnym podkladom pre ¢erpanie prostriedkov z fondov
EU, pre samotny obecny Urad a zaroven aj pre vSetky subjekty nachadzajice sa v spddovom Uzemi
obce. Program je zamerany na podporu regionadlneho rozvoja na miestnej Urovni s dérazom na
ekonomicku, kultdrnu a socialnu oblast pre ozivenie socidlneho, ekonomického a kultirneho rozvoja

obce, ktory bude podla potreby obce aktualizovany, resp. doplfiovany.

Délezitou stcastou pripravy PHSR je zapojenie poslancov obce, aktivistov obce a aj samotnych
obyvatelov obce do cinnosti suvisiacich s pripravou ich buddcnosti, naucit sa starat sa oseba a
o buducnost svojich rodin, tak, aby mali doévody ostévat v obci Cab kvoli dostatoénému socidlnemu,

ekonomickému a spolocenskému rozvoju
Na ndrodnej Urovni je sulad PHSR najma v ramci:

- Ndrodnej stratégie regionalneho rozvoja Slovenskej republiky,
- Koncepcie Uzemného rozvoja Slovenska 2001 v zneni KURS 2011
- Partnerskej dohody SR na roky 2014 — 2020
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- Operacnych programov pre programové obdobie 2014 - 2020

Na urovni samospravneho kraja je Program v sulade s:

- Programom hospodarskeho a socidlneho rozvoja Nitrianskeho samosprdvneho kraja 2012 —
2018
- Uzemnym planom regiénu Nitrianskeho kraja

- Ndavrhom Regionalnej integrovanej Uzemnej stratégie
Z pohladu miestnej samospravy je PHSR v sulade s:

- Stratégia miestneho rozvoja OZ Mikroregién RadoSinka
- Uzemnym planom obce Cab
- ostatnymi nizsimi pravnymi normami (Plan komunitnych sluZieb, odpadovy plan hospodarstva

a pod.).

PHSR schvaluje obecné zastupitelstvo, ktoré bude zaroven aj realizovat vykonatelnost, kontrolu,

monitorovanie a zaroven vyhodnotenie tohto programu.



VizIA OBCE

Obec Cab ma dostatoéne vybudovanou infradtruktirou, priaznivy demograficky vyvoj so
zabezpecenim starostlivosti o obyvatelov, sietou sluzieb a zaujmovej ¢innosti obyvatelov na vysokej

drovni.

Pocet obyvatelov ma stupajuci trend ¢o je zapri¢inené hlavne moznostou ziskania prace v okoli
/najma v nedalekom priemyselnom parku/, ale aj mozZnosti vlastnej sebarealizacie. Obec podporuje
rozvoj a osobnostny rast svojich obyvatelov ich zdzemia v oblasti roznych kultirno-spolocenskych
a Sportovych aktivit. Zarovenn komunikacia obce s obyvatelmi je na vysokej Urovni a spolocnymi

aktivitami prispievaju k neustalemu zvySovaniu kvality Zivota v obci

Viziou obce je dosiahnut hospodarsky a socialne vyspelé spoloéenstvo obyvatelov a to najma
zlepsenim miestnej technickej infrastruktary, vytvorenim lepsSich podmienok pre podnikatelov
a spoluprdcou s nimi, zaroven sa aktivizuje pri zabezpecovani pracovnych miest v blizkom okoli obce,
podpora rozvoja byvania, vysadba verejnej zelene a dobudovanie oddychovych zén, rekonstrukcia
verejnych budov v obci, vystavba a rekonstrukcia Sportovisk, rozvoj socidlnej infrastruktury, zvySenie
ekologickej uvedomelosti udi a mnoho zabezpecenie mnohych aktivit, ktoré napomdézu kvalitnému

Zivotu obyvatelov.
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1. METODIKA A SPOSOB VYPRACOVANIA PHSR

Regiondlny rozvoj je podmieneny v sucasnosti v dvoch prepojenych koncepciach. Na strane jednej
prostrednictvom regionalnej politiky a na strane druhej na Urovni pomoci regiénom s moznostou

vyuzitia pomoci fondov EU.

PHSR je strategicky rozvojovy dokument obce, ktory ma byt nositefom komunalnej a rozvojovej
politiky obce, predstdv jej obyvatelov a predstavitelov obce o jej smerovani a rozvoji. Stanovenie
priorit obce jej umozni dlhodoby rozvoj zaloZzeny na cielenej stratégii a nie na nekoordinovanych
rozhodnutiach. Cely dokument ma mat charakter flexibilnej, otvorenej koncepcie, ktora je realne

schopna reagovat na aktualne zmeny vychodiskovych analyz.

Prioritnym zamerom PHSR je zvratenie nepriaznivych tendencii a naopak podporenie ukazovatelov
a takych oblasti, ktoré mozu z dlhodobého hladiska vytvorit podmienky pre dlhodobo udrzatelny

rozvoj a zatraktivnenie obce.
Program hospoddrskeho a socidlneho rozvoja obce zahfia:
x analyzu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce
x administrativne a financné navrhy zabezpecenia realizacie programu

Zakon NR SR ¢. 539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozvoja PHSR obce podla §8 pozostava

z dvoch casti analyticko-strategickej a programovej, pricom:
Analyticko-strategickd ¢ast obsahuje:

- Suhrnnu charakteristiku obce, jej vybavenosti a obsluhy Uzemia obce

- Analyzu vazieb strategickych dokumentov v oblasti regiondlneho rozvoja s Uzemim obce

- Hodnotenie a analyzu hospodarskej, environmentalnej, socidlnej situdcie, situdcie v oblasti
kultury a vybavenosti obce

- Urcenie rozvojového potencialu a limitov rozvoja Uzemia obce, definovanie podmienok
udrzatelnosti rozvoja obce

- Stratégiu rozvoja obce, priority a ciele rozvoja obce

- Analyzu financénych potrieb a moznosti financovania PHSR



Programovad a realizacna cast obsahuje:

- Zoznam opatreni a aktivit pre zabezpecenie realizacie PHSR

- Instituciondlne zabezpecenie a organizacné zabezpecenie realizacie PHSR
- Financéné zabezpecenie jednotlivych opatreni a aktivit PHSR

- Casovy harmonogram realizacie PHSR

- Nasledné monitorovanie a hodnotenie plnenia PHSR

Analyticko-strategickd cast ma charakter komplexného profilu obce a predstavuje prehlad
vnatornych zdrojov obce - prirodnych, historickych, kultdrnych, uUzemno-technickych,
materialnych, finanénych av nepodstatnej miere aj ludskych. Tato dast spracovania PHSR
predstavuje suhrnny zdroj informacii oobci s moznostou vyuZitia v budicnosti. Zakladné
informdcie pre tvorbu analyzy poskytla obec a pouzité boli aj existujice externé zdroje / Urad
prace, socidlnych veci a rodiny, Statisticky Grad apod./ Podklady potrebné pre spracovanie SWOT
analyzy boli ziskané formou dotaznikov, ktoré boli doru¢ené obfanom obce. Nasledne sa
zadefinovali oblasti predstavujuce najkritickejSie body rozvoja obce, ktorych vznik vyplynul zo
SWOT analyzy. Na zdklade vSetkych dostupnych informdcii a ich zhodnotenia vznikla konkrétna
stratégia rozvoja obce so zdkladnymi prioritami ajej smerovanim v buducnosti. Cely obsah

programu teda predklada rieSenie jednotlivych oblasti pri planovanom rozvoji obce.

Aktivity zadefinované obcou su zohladnené v akénych planoch pre jednotlivé oblasti rozvoja.
Akény plan obce predstavuje podrobny plan konkrétnej aktivity, ktord je potrebné zrealizovat
v urcitom obdobi. Jednotlivé akéné plany by mali viest k naplneniu vizie obce. S spracované na

urovni ¢innosti, casovej a financnej narocnosti.

1.1 Charakteristika PHSR
Prostrednictvom PHSR bude obec napliiat svoje rozvojové plany a aktivity. Dokument
predstavuje komplexny zoznam prioritnych opatreni smerujucich k dosiahnutiu hlavného ciela obce

a to je jej socialny, ekonomicky a hospodarsky rozvoj.
Casti PHSR:

1. Metodicka ¢ast
2. Analyticko-strategicka ¢ast

3. Programova a realiza¢na ¢ast
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1. Metodicka Cast
Opisuje vyznam a metodiku spracovania PHSR, blizsie charakterizuje vyznam a ciele celého
dokumentu. Dalej opisuje metodiku a rézne spdsoby spracovania poskytnutych informaci.
Vysvetluje zakladné pojmy danej problematiky, ako aj sulad so zakladnymi strategickymi

dokumentami na podporu regionalneho rozvoja obce

2. Analyticko-strategicka cast
Analyzuje hospoddrske a socidlne vychodiskd obce, ktoré su podkladom pre zadefinovanie
rozvojovej stratégie a popisuju hlavné socidlno-ekonomickeé suvislosti vyvoja, opisuje prislusné

operacné programy suvisiace s regionalnym rozvojom obci.

3. Programova a realizacna cast
Obsahuje konkrétne priority aakéné plany, ide teda o realizacni ¢ast s moZnostou

inStitucionalneho a organizacného zabezpecenia realizacie programu

1.2 PHSR a jej nadvaznost na zakladné rozvojové dokumenty

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce je v sulade so strategickymi rozvojovymi
dokumentami na drovni EU, SR, NUTS I, NUTS Il a NUTS Il1.

DOKUMENTY NADNARODNEJ UROVNE
*» Partnerskd dohoda SR na roky 2014-2020

Partnerska dohoda SR na roky 2014 — 2020 /dalej len PD SR/ je strategicky dokument
s celoStatnym dosahom, ktory vypracuje SR za Ucasti partnerov v sulade s pristupom viacuroviiového
riadenia. PD SR stanovuje stratégiu, priority a opatrenia pre uc¢inné a efektivne vyuZivanie prostriedkov

EU fondov za Ucelom dosahovania cielov stratégie Eurdpa 2020

Prioritnou Ulohou PD SR je definovat strategicky pristup na rieSenie identifikovanych disparit
a rozvojovych potrieb, ktoré v su¢asnosti brania dostato¢ne naplifiat stratégiu udrzatelného rozvoja

a inkluzivneho rastu a zvySovania kvality Zivota
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Spbsoby financovania v ramci PD SR
O podnikatelské prostredie priaznivé pre inovécie
O infrastruktura pre hospoddrsky rast
O rozvoj ludského kapitalu a jeho zlepsSenie Ucasti na trhu
O trvalo udrzatelné a efektivne vyuzivanie prirodnych zdrojov
0 modernd a profesionalna verejnd sprava
= Stratégia Eurdpa 2020

Stratégia Eurdpa 2020 je desatroéna stratégia EU v oblasti rastu. Zakladnym cielom je odstranit
nedostatky rastového modelu a vytvorit priaznivé podmienky pre inteligentnejsi, udrzatelnejsi
a inkluzivnejsi typ celkového rastu. Na ucel hodnotenia celkového rozvoja v ramci stratégie je

nastavenych pat hlavnych cielov:

- Zamestnanost

- Vzdeldvanie

- Vyskum a inovdcie

- Socidlne zaclenenie a chudoba

- Energetika a oblast klimy
Zakladom stratégie su nasledovné priority:
a/ inteligentny rast — vytvorenie hospodarstva zalozeného na znalostiach a inovaciach
b/ udrzatelny rast — podporovanie ekologického, konkurencieschopného hospodarstva, ktoré
efektivne vyuZiva prirodné zdroje
¢/ inkluzivny rast — podporovanie hospodarstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré

zabezpedi socidlnu a Uzemnu sudrznost
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Operaéné programy schvalené na roky 2014 — 2020
Tabulka €. 1 — Operacné programy 2014 -2020

P.C.|Operacné programy Riadiaci organ |Pridelené financné prostriedky v EUR
1. |vyskum a inovacie MSVVS SR 2 266 776 537
2. |Integrovana infrastruktira |MDVRR SR 3 966 645 373
3. |Ludské zdroje MPSVR SR 2 204 983 517
4. [Kvalita Zivotného prostredia [MZP SR 3137900 110
5. |Integrovany regionalny OP |MPRV SR 1 754 490 415
6. |Efektivna verejna sprava MV SR 278 449 284
7. [Technickd pomoc UV SR 159 071 912
8. [Program rozvoja vidieka MPRV SR 1545 272 844
9. [Rybné hospodarstvo MPRV SR 15 785 000
SPOLU 15 329 374 992

DOKUMENTY NARODNEJ UROVNE
» Ndrodnd stratégia regiondlneho rozvoja na roky 2014-2020

Narodna stratégia je vychodiskovy strategicky dokument, ktorého ciefom je komplexne zadat
strategicky pristup statu k podpore regiondlneho rozvoja v SR. Uréend je pre regiény na Urovni NUTS

I, kde ma za ulohu nasledovné:

- Identifikovat potencial daného regiéonu

- Nasledne $pecifikovat jeho konkurencieschopnost v rdmci SR

- Charakterizovat $pecifické znaky konkrétneho regidnu a urcit z nich vyplyvajice konkurenéné
vyhody v rdmci SR ako aj v eurépskom kontexte

- Zadat rozvojové a strategické priority a ciele daného regiénu

Zakladnym strategickym ciefom Narodnej stratégie SR je ,Integrovanym a vysledkovo
orientovanym pristupom k regiondlnemu rozvoju ana zaklade vyuZitia vnutorného potencidlu
regionov zvysit do roku 2030 adaptabilitu, konkurencieschopnost a vykonnost regionov pri si¢asnom

zvySovani kvality Zivota ich obyvatelov a pri reSpektovani principov trvalo udrzatelného rozvoja“
Tento strategicky ciel je podporeny prioritnymi oblastami narodného rozvoja, ktoré su nasledovné:
Prioritnd oblast 1: Veda, vyskum a inovacie
Prioritnd oblast 2: Ludské zdroje

Prioritnd oblast 3: Zamestnanost
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Prioritnd oblast 4: Konkurencieschopnost, rast a podnikatelské prostredie
Prioritnd oblast 5: Zivotné prostredie — zmena klimy, obnovitelné energetické zdroje
= Stratégia rozvoja konkurencieschopnosti SR
/schvélend uznesenim vlady SR/ - Lisabonska stratégia pre SR
= Ndrodnda stratégia trvalo udrZatelného rozvoja
= Politika sudrZnosti v rokoch 2014 -2020
* Program odpadového hospoddrstva SR na roky 2011 -2015
= Stratégia, zdsady a priority Stdtnej environmentdlnej politiky
DOKUMENTY REGIONALNEJ UROVNE

= Program hospoddrskeho a socidlneho rozvoja Nitrianskeho samosprdvneho kraja /dalej len NSK/

na roky 2012-2018

Strategické ciele Nitrianskeho samospravneho kraja:

o veda, vyskum, inovacie zamerané na oblast polnohospodarstva a chemického priemyslu
0 komplexny rozvoj vidieka a pédohospoddarstva

0O Uzemna a medzi regiondlna spolupraca

O udrzatelny rozvoj krajiny

Na zaklade uvedenych cielov boli uréené prioritné oblasti na ich dosiahnutie nasledovne:

PRIORITA 1: HOSPODARSTVO

Specificky ciel 1: Podpora vyskumu avyvoja vratane transferu
vysledkov a technoldgii do praxe

Specificky ciel 2: Vytvdranie podmienok pre prichod novych investorov
arozvoja priemyselnych odvetvi svysSou tvorbou
pridanej hodnoty

Specificky ciel 3: Podpora malého a stredného podnikania

Specificky ciel 4: Podpora cestovného ruchu

Specificky ciel 5: Zabezpecenie vyuZitia energetického potencidlu kraja
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PRIORITA 2:

PRIORITA 3:

PRIORITA 4:

PRIORITA 5

LUDSKE ZDROJE
Specificky ciel 1:

Specificky ciel 2:
Specificky ciel 3:

Zvysenie vzdelanostnej Urovne obyvatelstva a rozvoj
systému celoZivotného vzdelavania

Socialny rozvoj

ZvySovanie kvality sluZieb verejnej spravy

PODOHOSPODARSTVO A ROZVO!J VIDIEKA

Specificky ciel 1:

Specificky ciel 2:

Specificky ciel 3:

INFRASTRUKTURA

Specificky ciel 1:

Specificky ciel 2:

Specificky ciel 3:

ZIVOTNE PROSTREDIE
Specificky ciel 1:

Specificky ciel 2:

Specificky ciel 3:

Specificky ciel 4:
Specificky ciel 5:

Rozvoj multifunkéného pédohospodarstva

Podpora rozvoja socialneho kapitdlu
v pédohospodarstve a na vidieku

Regenerdcia vidieckych sidiel

Skvalitnenie regiondlnej dopravnej infrastruktury a jej
napojenie na nad regionalne siete

Zlepsenie  dostupnosti  a kvality  informacnych
a komunikacnych technoldgii

Skvalitnenie socidlnej infrastruktdry

ZvySenie environmentalnej rovnovahy v krajine
a ochrana pred Zivelnymi pohromami

ZniZovanie znecistenia vod a zlepsSenie kvality Zivota
obyvatelov  kraja dobudovanim a skvalitnenim
infrastruktury

Znizovanie  produkcie  odpadov  azavadzanie
efektivnych systémov nakladania s odpadmi

Zlepsenie kvality ovzdusia

Zlepsenie environmentdlneho sprdvania sa
obyvatelstva kraja
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ANALYTICKO-STRATEGICKA CAST
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2. ANALYTICKA CAST
Zakladnym prvkom Programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce (dalej PHSR) je
dokladnd analyza Uzemia ajeho jednotlivych prvkov. Prave poznanie tychto aspektov umoziuje
nasmerovat rozvoj spravnym smerom. Pri tejto Casti tvorby PHSR sa zameriavame nielen na histériu

vyvoja Uzemia a jeho prirodné podmienky, ale aj na vyvoj socioekonomickych ukazovatelov a analyzu

nazorov a postojov obyvatelov obce.

2.1 Charakteristika obce

2.1.1 Zakladné udaje

* Nazov obce

= Sidlo obce, obecného Uradu
= Telefénne &islo/faxové Cislo
» Kontaktna mailovd adresa

» Webova stranka

=1CO

= Kraj

» Okres

» Kéd obce

* Rozloha

= Pocet poslancov

= Komisie OcZ
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Obec Cab
Obecny Urad, Cab 1, 951 24 Nové Sady
037 7894388, 037 7894370/037/7894388

info@obeccab.sk

www.obeccab.sk
0036105724
Nitriansky kraj
Nitra

582387

815 ha

7 ¢lenov

Komisia na ochranu verejného zaujmu
Komisia pre staznosti

Komisia pre verejny poriadok, dopravu

a sluzby

Komisia pre vystavbu, Uzemné planovanie a
Zivotné prostredie

Komisia pre Sport, kultdru, mladez a socidlne veci
Komisia financna, pre najomné byty a pre spravu
obecného majetku

Redakéna rada
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2.1.2 Historia
Uzemie obce Cab je osidlené uz niekolko tisicro¢i. Za najstarsiu formu jej mena sa povazuje

zdznam z roku 1232, kde je uvedené meno Chab. V roku 1326 sa obec oznacovala ako Choby. Tento
nazov obce je povazovany za madarsky, ktory oznacuje madarskd osadu. Zda sa, Ze pocas 14. a na
zaciatku 15. storocia Zili v Cabe viaceré vetvy Slachticov z priezviskom Chab- Chaba. D4 sa
predpokladat, 7e Cab, ako vicsina inych mensich zemepanskych sidiel v okoli, pozostaval z niekolkych
usadlosti, ku ktorym patrili aj podiely z ornej pody, luk a pasienkov. Hlavnym zamestnanim vtedajsich
obyvatelov bola polhohospoddrska vyroba, tiez mensie remeselnicke prace a kymi boli hrndiarstvo,
kovadstvo, vyroba odevov, topanok ainych produktov. V roku 1598 sa zistilo v obci 19 obyvanych
domov, roku 1601 uz len 10, pretoze ju vypdlili Turci. Od zaveru 16. storocia sa bojovalo za ndbozenské
principy ato najma medzi evanjelikmi a katolikmi. Mnoho chrdmov bolo vo vzajomnom zapase

poskodenych alebo Uplne zni¢enych.

Podla Danového supisu z roku 1753, Zilo v obci 23 rodin gazdov, 12 rodin podzeliarov az v roku
1769 dostala obec urbar, ktory platil az do roku 1849. V roku 1787 podla scitania fudu sa zistilo 38

obyvanych domov, kde Zilo 51 rodin, spolu 238 ludi.

Od roku 1919 narastalo vnutorné napatie v novej republike. Hmotné postavenie ludi sa
nezlepsilo. Trpeli nedostatkom potravin a Satstva, zdsobovanie bolo zIé. Ku generdlnemu Strajku v roku
1920 aj robotnici vo Vrabloch a v nedalekej Rumanovej, kde zandari zabili dvoch robotnikov. V rokoch
1929-1939 nastupuje nova celosvetova kriza, ktord dopadla aj na obycajnych ludi. V tomto case sa
v obci nachadzali dva mlyny, vybudovala sa S$kola a obcou viedla Zelezni¢na trat. Postavil sa tu novy
hasi¢sky sklad a intenzivne sa pracovalo na pripravach na vybudovanie pristavby druhej triedy Skoly.
Zacalo sa hrat divadlo a v skole sa pokracovalo v striedavom vyucovani. Obnovil sa dobrovolny hasi¢sky
zbor a zaloZil sa novy $portovy klub spolu s obcou Sial a ASakert. ZaloZili sa politické strany, civilna
protileteckd ochrana, obec prispela na stavbu notarskeho dradu Asakerte. V roku 1938 bola vyhldsena
mobilizacia a z dediny odislo 45 chlapov. Vojnové obdobie bolo pomerne pokojné, aZ na niektoré
udalosti vyvolané druhou svetovou vojnou, ktord predsa len v podvedomi ndrod znepokojovala.
V tomto obdobi boli v obci vybudované doblezité stavby — vybudovanie Il. Triedy Skoly, Zelezni¢né
zastavky a elektrifikovala sa obec. 50 roky vojnového storocia sa vyznamne zapisali do dejin obce a to
hlavne z dévodu rozsiahlej vystavby priemyselnych podnikov. Vroku 1951 sa v Lahniach zacala
budovat tovéaren na vyrobu technického porcelanu. Slavnostné otvorenie bolo 16.03.1955. V roku 1959
sa zacalo svystavbou zavodu na vyrobu betdnovych prefabrikatov, panelarne Prefa, ktora bola

dokoncéena v roku 1961. Vroku 1958 sa zacalo aj s vystavbou kulturneho domu, ktory bol uplne
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dobudovany v roku 1960. V tomto roku sa obec zlt¢ila s obcou Sila a obec mala spoloény nazov Cab —
Sila. V roku 1976 bola obec pri¢lenena k obci Nové Sady. Dom smutku bol vybudovany na miestnom

cintorine v rokoch 1981-1986

Od roku 1989 doslo k obci k vyznamnym zmenam. V roku 1993 sa dobudoval plynovy rozvod
a v roku 1995 sa zacala aj vystavba vodovodu. Obec bola napojena na pitnu vodu, ktora sa nachadzala

v obci Nové Sady, ¢ast Sila. V roku 1999 sa obec odélenila od obce Nové Sady.

2.1.3 Geograficka poloha
Uzemie obce Cab sa nachadza v okrese Nitra, v Nitrianskom kraji, v zapadnej ¢asti sprasovej
Bojnianskej pahorkatiny na toku potoka RadoSinka. Susedi s viacerymi obcami ako: Nové Sady,

Surianky, Zbehy a Lukacovce.
Ptﬁsefmy o'
Hruiovmy

Jeliovo (
°
wEoika
. . *rie

2.1.3.1 Geomorfologické pomery
Podla geomorfologického ¢lenenia SR sa zaraduje do celku Podunajska pahorkatina, podcelku

Nitrianska pahorkatina a ¢asti Bojnianska pahorkatina. Zo severozapadnej strany je k obci najblizsie
Povazsky Inovec a z juhovychodu Tribe¢. Uzemie sa nachadza na mierne a# stredne zvinenom reliéfe
s nadmorskou vyskou od 143,79 m n.m. do 218,34 m n.m.. Z morfologického hladiska je Uzemie
situované na svahoch starsieho erézneho udolia a bocnych doliniek, ktorého stredom preteka potok
Radosinka. Svahy su ploché az mierne, prevazne s juznou, juhozapadnou aZ zdpadnou expoziciou.
Celkovy raz Uzemia dotvara reliéf s hladko modelovanymi plochymi chrbtami a plytkymi tvalinami.
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2.1.3.2 Podne pomery
V obci sa nachadzaju nasledovné pédne typy: fluvizerne, luzné poédy, cernozeme a hnedozeme.

P6dne druhy su tvorené prevaine hlinitymi a ilovito-hlinitymi p6édami. V mensej miere sa mdzu
vyskytnut piesoénato-hlinité, pripadne hlinito-piesoénaté pédne druhy. V obci sa vyskytuju pody

s velkou a strednou retenénou schopnostou a pddy so strednou priepustnostou.

2.1.3.3 Klimatické pomery
Uzemie obce patri do teplej klimatickej oblasti. Prevazne tepld niZinnad klima s miernou

inverziou tepl6t, suchd az mierne sucha s miernou zimou s dlh§im slneénym svitom, pozitivhe
ovplyviuje agrarne vyuZitie krajiny tohto Uzemia. Priemerna ro¢na hodnota relativnej vihkosti vzduchu
tu dosahuje 74%. Poloha ,Za Figurom*“ v Cabe bola navrhnutd a vyhodnotena spoloénostou Green

Energy Slovakia, s.r.o ako vyhovujuca na vystavbu veternych elektrarni.

2.1.3.4 Hydrologické pomery
Z hydrologického hladiska patri Uzemie obce do povodia Nitry. Z hladiska typu rezimu odtoku

patri do vrchovinovo-niZinnej oblasti s dazdovosnehovym typom rezimu odtoku. Cez obec preteka
potok Radosinka, ktora je pravostrannym pritokom Nitry. Celkova plocha povodia je 385 km?, dizka jej
toku je 32 km. Odvodruje juhozdpadné svahy Povaiského Inovca adast Uzemia Nitrianskej
pahorkatiny, konkrétne Bojniansku pahorkatinu. V blizkosti obce sa nenachadza Ziadna vyznamna

vodna nadrz, ani Ziadne termalne a mineralne pramene.

2.1.3.5 Fléra a fauna
Z fytogeografického hladiska patri Gzemie obce Cab do oblasti pandnskej fléry, obvodu

europandnskej xerotermnej fléry. Podla Geobotanickej mapy Slovenska by povodnu vegetdciu tvorili
nasledovné vegetacné jednotky: - luzné lesy nizinné, dubovo-hrabové lesy pandnske a dubovo-cerové
lesy. PGvodna vegetacia sa vSak uZ v katastri obce prakticky nenachdadza, lesy su tu zastupené iba
fragmentarne, takmer Uplne zmenené fudskou ¢innostou — intenzivnym polnohospodarstvom. Redlna
vegetdcia je znacne odliSnd — prevaine odlesnené Uzemie zaberaju monokultiry polodin na ornej

pode. Porasty drevin su silne obmedzené na medze, remizky s prevahou nepovodného agdatu bieleho.

Podla zoogeografického ¢lenenia SR patri obec do pandnskej oblasti, jej severného obvodu
a dunajského okrsku. V druhovom zloZeni zoocendéz dominuju teplomilné, casto stepné druhy.
Polnhohospodarsky intenzivne vyuZivané plochy s prevahou monokultir si pomerne chudobné na

druhy.
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2.1.3.6 Heraldické znaky obce
V roku 1999 sa obec Cab osamostatnila, ¢im jej vznikol narok na vytvorenie vlastného erbu. Je

odvodeny od historickej pecate obce a doplneny o tri ruze, ktoré mozno dat do suvisu aj s maridanskou
pamiatkou morového stipu v obci. Erb, pedat a vlajka tvoria zéklady symbolov obce. Na tvorbu kazdého

z nich sa vztahuju osobitné heraldické, vexilologické a sigilografické zakonitosti, pravidla a zvyklosti.

vlajka obce

erb obce

pecatidlo obce
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2.2 Demograficka analyza a Struktura obyvatelov obce

V rdmci analyzy demografického vyvoja boli sledované ukazovatele:

- celkovy pocet obyvatelov

- vekova struktura obyvatelstva

- natalita

- mortalita

- prirodzeny prirastok (Ubytok) obyvatelstva

- migracné

saldo a

- celkovy prirastok obyvatelstva

Tabulka ¢. 1 — Vyvoj poctu obyvatelov za roky 2005 -2014

Sledované obdobie 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

Pocet muii 344 350 354 365 368 368 375 376 | 373 378
obyvatelov Zeny 380 387 400 411 406 412 408 405 404 400
spolu 724 737 754 776 774 780 783 781 777 778

Zdroj: Obec Cab
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Graf 1 - Vyvoj poctu obyvatelov za roky 2005 — 2014

2014




V priebehu obdobia rokov 2005 — 2014 je jednoznacne vidiet, Ze pocet obyvatelov obce zaznamenava

znacné vykyvy. Kym okolo roku 2011 je to 783 obyvatelov v roku 2014 uz pocet klesol na 778

obyvatelov.

Tabulka ¢. 2 - Prehlad vekovej Struktury obyvatelstva

23

sledované obdobie 2005| 2006| 2007 | 2008| 2009| 2010| 2011| 2012| 2013| 2014
p’edpr‘(’:f";::;’"y"ek 129 | 129 | 131 | 137 | 140 | 133 | 130 | 129 | 128 | 116
(2S00 | 244 | 246 | 254 | 255 | 253 | 254 | 230 | 240 | 255
produktiv - 54)
ny vek mi‘zs'é)ls 217 | 224 | 231 | 236 | 236 | 242 | 243 | 243 | 244 | 248
Zeny(54| o | 86 | o0 | 91 | 80 | 90 | o1 | 115 | 94 | o3
poprodukt <)
ivny vek | muzi (59
<) 54 56 56 58 54 62 65 64 71 66
spolu 724 739 754 776 774 780 783 781 777 778
Zdroj: SU SR
Graf 2 - Prehlad vekovej Struktury obyvatelstva
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Zdroj: SU SR
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Dal$im ddlezitym ukazovatelom demografického vyvoja je prirodzeny prirastok, resp. ubytok

obyvatelstva. Ten je tvoreny rozdielom natality (porodnosti) a mortality (Umrtnosti).

Graf 3 - Vyvoj pérodnosti za obdobie rokov 2005 — 2014

Natalita
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<
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B
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c
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X
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2005 2006 2007 @ 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
— 7 E1NY 1 0 7 4 3 4 5 3 4 3
——muii 2 4 2 3 7 2 4 4 5 0
e=—spolu 3 4 9 7 10 6 9 7 9 3
Zdroj: SU SR

V ramci sledovania vyvoja natality zaznamendvame pocas obdobia rokov 2005 — 2014 su
zaznamenané v rokoch 2005 — 2014 celkovo rovnomerné prirastky. V rokoch 2009 pribudlo v obci 10

deti a v rokoch 2011 a 2013 9 deti

Graf 4 - Vyvoj umrtnosti za obdobie rokov 2005 - 2014

Mortalita
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Zdroj: SU SR
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Miera Umrtnosti vykazuje v sledovanom obdobi vyrazné vykyvy. Sledujeme to pri vzajomnej
odchylke maximalnych a minimalnych hodnét sledovaného siboru Udajov. Minimum dosiahla Uroven

mortality v roku 2007 (2 osoby) a maximum v rokoch 2005 a 2014 (13 os6b).

Graf 5 - Vlyvoj prirodzeného prirastku za obdobie rokov 2005 — 2014

Prirodzeny prirastok
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4
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a
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200 200 200 200 200 201 201 201 201 201
5 6 7 8 9 0 1 2 3 4
e Prirodzeny prirastok  -10 0 7 1 2 -4 3 0 2 -10

Zdroj: SU SR

Vysledkom porovnania miery natality a mortality ziskame Udaje o prirodzenom prirastku
obyvatelstva. Vychadzajuc z vysokej miery vykyvov pri oboch ukazovateloch, aj krivka prirodzeného

prirastku ma takyto priebeh.

Vplyv na celkovy pohyb obyvatelstva vSak nema len natalita a mortalita. Vyraznym faktorom

je taktieZ migracia obyvatelstva.
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Graf 6 - Vlyvoj miery celkového prirastku za obdobie rokov 2005 - 2014

Celkovy prirastok obyvatel'stva

Pocet obyvatelov

-15
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

e migracné saldo 10 10 13 24 -2 9 -9 -2 4 2

e Celkovy prirastok

obyvatelstva 10 20 25 0 5 -6 -2 6 -8

Zdroj: SU SR

V grafe zndzornené migracné saldo vykresluje rozdiel medzi imigraciou (pristahovanim)
a emigraciou (vystahovanim), ktory ovplyvnil celkovy prirastok obyvatelstva. Predpoklada sa tendencia
zvySovania tohto ukazovatela do buducich obdobi sp6sobend najma novymi pracovnymi

prileZitostami, ktoré budd priamo suvisiet s rozsirujicim sa priemyselnym parkom

Pri zohladneni demografického rozvoja je teda mozné predpokladat pocet obyvatelov do budidceho

obdobia nasledovne:

Rok:
2016 — 2025 800 — 1 000 obyvatelov
2025 - 2035 1000 -1 100 obyvatelov

2.2.1 Vzdelanostna struktura obyvatelstva

Podkladom k vyhodnoteniu vzdelanostnej Struktury obyvatelstva obce su Statistické vysledky

z roku 2011.
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Tabulka ¢. 4 — Vzdelanostna Struktura obyvatelstva

HD

vzdelanostna troven pocet %
zakladné 123 15,71%
stredoskolské bez maturity 221 28,22%
stredoskolské s maturitou 196 25,03%
vysokoskolské 74 9,45%
bez vzdelania 131 16,73%
nezistené 38 4,85%
Spolu 783 100,00%

Zdroj: SU - SOBD 2011

Graf 7 - Vzdelanostné Struktura obyvatelstva

Zdroj: SU - SOBD 2011

Vzdelanostna Struktdra obyvatelstva je jednym zo zdkladnych predpokladov pre udrzatelny
rozvoj hospodarstva. V obci Cab je v rdmci tohto hodnotenia v najvi¢iej miere zastpena skupina 0s6b
so stredoskolskym vzdelanim (25 % obyvatelov ). Vzdelanostna Struktura obyvatelstva obce vypoveda

v kone¢nom désledku o pomerne priaznivom vyvoji vzdelanostnej Struktiry. Vysokoskolské vzdelanie

ma cca 9 % obyvatelstva.
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2.2.2 Struktura obyvatelov podla nabozenského vyznania

Tabulka & 5 — Struktiira obyvatelov podla ndboZenského vyznania

nabozZenstvo pocet %
rimskokatolicka cirkev

588 75,38%
nabozenska spolo¢nost Jehovovi
svedkovia 5 0,64%
evanjelicka cirkev 72 9,23%
bez vyznania

40 5,13%
nezistené 75 9,62%
spolu 780 100,00%

Zdroj: SU SR —SOBD 2011

Graf 11 - Struktira obyvatelov podla ndboZenstva
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Zdroj: SU SR — SOBD 2011

Obyvatelstvo obce je v 75% -ich rimskokatolickeho vierovyznania. Druhou skupinou je obyvatelstvo

bez zistenia vierovyznania s percentudlnym podielom 10%. VSetky Udaje su spracované podla

Statistického prieskumu z roku 2011

100
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2.2.3 Narodnosti zasttipené v obci

Tabulka ¢. 6 — zastupenie ndrodnosti v obci

narodnost pocet %
slovenska 720 91,95%
nezistena 63 8,05%
spolu 783 100,00%

Zdroj: SU SR — SOBD 2011

Graf ¢. 12 — Ndrodnosti zastupené v obci

Narodnostné zlozenie

M slovenska

M nezistena

Zdroj: SU SR — SOBD 2011

V obci Cab bolo v roku 2011 92% obyvatelov slovenskej narodnosti a asi 8% nezistenej narodnosti
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2.2.4 Ekonomicka aktivita obyvatelov

Tabulka & 7 — ekonomickd aktivita obyvatelov obce Cab

ekonomicka aktivita pocet %
pracujuci /okrem ddchodcov/ 347 | 44,32%
pracujuci dochodcovia 10| 1,28%
osoby na materskej dovolenke 3| 0,38%
osoby na rodicovskej dovolenke 17| 2,17%
nezamestnani 13| 1,66%
Studenti strednych skol 36| 4,60%
Studenti vysokych skol 18| 2,30%
osoby v domdacnosti 3| 0,38%
dochodcovia 148 | 18,90%
prijemcovia kapitalovych prijmov 1| 0,13%
deti do 16 rokov /narodeni po 20.05.1995/ | 146| 18,65%
ind 3| 0,38%
nezistena 38| 4,85%
spolu 783 | 100,00%

Zdroj: SU SR —SOBD 2011

Graf ¢ 13 — Struktura ekonomickej aktivity obyvatelov obce
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Zdroj: SU SR — SOBD 2011

Celkovy vyvoj andsledne ocakavany trend je priaznivy. Predpoklad rozvoja zamestnanosti je
adekvatny podmienkam, ktoré obec ma k dispozicii. Okrem idealnej geografickej polohy / blizkost

okresného, resp. krajského mesta Nitra, dobrd dostupnost do Bratislavy/ su to aj pracovné moznosti
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a aktivity v ramci obce. Prvoradym je moznost rozsirenia nedalekého priemyselného parku a v nemalej

——1
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miere moznost realizacie aj v rdmci obce — drobni Zivnostnici, resp. podniky.

Tabulka & 8 — Zoznam podnikov v Cabe

Nazov Sidlo Zamestnanci
ACHP Levice a.s. Podhradie 31, 943 01 Levice, sklad Cab 267 15
BIA Plastic and Plating
Technology Slovakia,
s.r.o. Cab 283 77
BOURBON Automotive
Plastics Nitra s.r.o. Cab 280 350
HASKON spol. s r.o. Vasinova 125/61, 949 01 Nitra, sklad Cab 266 2
LARA SERVIS s.r.0. Ludovita Culdka 8, 949 01 Nitra, sklad 276 1
PPC Insulators a.s. Cab 268, 141
RAZ-MONT - Dusan
Zakovic Zbehy 704, prevadzka Cab 266 4
Slovizol s.r.o. Nitra, Jeleneckad 3, 949 01 Nitra, prevadzka Cab 273 29
SNIEZIK s.r.o0, sklad Cab 269 3
VICTORIA - trvalkova
skolka, Cab 272 5

Hany Melickovej 1/g, 841 05 Bratislava, sklad

VALPLAST SK, spol. sr.o |Cab 276 1
ZOVOS - EKO s.r.o. Cab 268 120
Kadernictvo LUCI Cab 241 1
Kamenarstvo MBM Nitra | Cab 307 3
LUTIVA s.r.o., Cab 46 5
Proeko zéhrady s.r.o. Cab 85 3

Zdroj: Obecny urad
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Tabulka ¢. 9 — Zoznam neziskovych organizdcii so sidlom v obci

NAzov

ZAMERANIE

0z Cabanka

zachovavanie kulturnych tradicii, zvykov a piesni

Telovychovna jednota Cab

$portova cinnost v obci

0OZ ZdruZenie rodicov a priatelov pri
MS v Cabe

materialna a finanénda podpora MS

0OZ Klub slovenskych turistov
RADOSINKA

vykondvanie horskej turistiky v domdcich a
zahrani¢nych horach

Miestny spolok Slovenského
¢erveného kriza

organizacia darcovstva krvi, Skolenia PP, zdravotnicka
vychova v MS

Z0 JDS v Cabe

pomoc pri organizovani podujati pre déchodcov

Zdroj: www.ives.sk/reqistre/hladatoz.do

2.3 Technicka infrastruktura obce

Tabulka ¢. 10— Technickd infrastruktiura obce —vSeobecné informdcie

Zdroj: Obecny urad

Verejny vodovod ANO
Verejna kanalizacia NIE
Kanalizaéna siet pripojena na COV NIE
Rozvodna siet plynu ANO
Skladka TKO (resp. zberny dvor) NIE
Kablova televizia ANO
Zelezniéna doprava NIE
Najomné byty ANO

2.3.1 Domacnosti a byvanie

Tabulka ¢. 11 — Domovy a bytovy fond

domovy a bytovy fond

pocet

domy spolu

237

z toho trvalo obyvané

221

rodinné domy

234

pocet bytov

24

trvalo obyvanych bytov

24

Zdroj: Obecny urad
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Graf ¢. 14 — Domovy a bytovy fond

domovy a bytovy fond

¢

= domy spolu = z toho trvalo obyvané = rodinné domy

pocet bytov = trvalo obyvanych bytov

Zdroj: Obecny urad
2.4 Socialna infrastruktura
Obcianska vybavenost obce je ovplyvnena najmd osamostatnenim obce od administrativno-
spravnej prislusnosti k Novym Sadom, mnohé sluiby su dodnes prepojené a poskytuju sa priamo

v Novych Sadoch

Tabulka ¢. 12 — VSeobecnd socidlna infrastruktura

Vybrané sluzby

Predajna potravin ANO
Pohostinské zariadenie ANO
Predajia nepotravinarskeho
tovaru NIE
Predaj pohonnych latok NIE
Auto servis (pneuservis) NIE
Zariadenia cestovného ruchu
(okrem ubytovacich) NIE
Ubytovacie zariadenie ANO
Posta NIE
Bankomat ANO
pre dospelych | NIE
Prakticky lekar | pre deti NIE
zubar NIE

Lekaren, resp. vydajia liekov

NIE
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Zariadenie pre seniorov
NIE

Zdroj: Obecny urad

2.4.1 Skolstvo a predskolské zariadenie

V sucasnosti vychovu a vzdelavanie deti v obci zabezpecuje Materska skola.

Tabulka ¢. 13 —Materska sSkola

Materska Skola
Pocet deti Pocet tried Pocet pedagdgov
2005 31 1 2
2006 30 1 2
2007 25 1 2
2008 18 1 2
2009 16 1 2
2010 21 1 2
2011 25 1 2
2012 26 2 3
2013 19 1 3
2014 28 2 3
2015 40 2 4

Zdroj: Obecny urad

Z dostupnych podkladov je zrejme, Ze pocet deti v materskej Skélke mal hlavne v poslednych troch
rokoch stupajuci trend. V roku 2013 $kolku navstevovalo 19 deti, ale v roku 2015 je to uz 40 deti. Do
budicna je predpoklad progresivneho rastu, hlavne z dévodu zvySujiceho sa poctu pracovnych
moznosti a podpory rozvoja byvania. Na zaklade tychto predpokladov sa pocita v pripade potreby

s rozSirovanim materskej Skoly v ramci obce.

2.4.2. Kultara a sport
V obci je zabezpecend komisiou pre kulturu, ktorad pésobi pri obecnom urade a obecnou kniZnicou.

Kultdrna ¢innost v obci ma charakter obecného zaujmu a jej sucastou su aj zlozky celého spektra
spolocenskych organizacii ako je Miestny spolok Slovenského cerveného kriza, Zvdz polovnikov,
Zakladna organizacia Jednoty déchodcov na Slovensku, Telovychovna jednota. Kazdorocne sa v obci
konaju kulturno-spolocenské akcie ako Ples Sportovcov, fasiangovy karneval pre deti, zhotovovanie
vtacich buadok, Fasiangy a Pochovavanie basy, jarna velkonocna vystava, Den matiek, vystava krojov,
starozitnosti a starych fotografii, Den deti, Defi otcov, Cyrilometodejské oslavy obce, pustanie

sarkanov, vystava ovocia, zeleniny a kvetov, Oktdber — mesiac ucty k starSim, Mikulds a vianoc¢né
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posedenie pre dochodcov a mnoho inych mensich kultirnych a Sportovych podujati.

V obci vyvija ¢innost aj obecna kniZnica, ktora zdruZuje vsetky vrstvy obCanov obce.

V kniZnici sa nachddza asi 3 500 knih r6znych Zanrov. Popri tejto ¢innosti obec zabezpecuje aj
sluzby internetu pre Ziakov, Studentov a ostatnych obcanov.
V rdmci kultirnej ¢innosti obec vytvara podmienky pre zmiesany folklérny sibor Cabanka, ktory ma v
stcéasnosti 18 ¢lenov a reprezentuje obec na sutaziach a vystUpeniach nielen v obci, ale i v Sirokom
okoli.

Velkou snahou obce su pokusy o zabezpecenie a zachovanie staroddvnych tradicii a remesiel.

V obci su vytvorené podmienky na rozvoj stolného tenisu a turistiky. Nachddza sa tu
novovybudovany Sportovy aredl, na ktorom je futbalové ihrisko, tenisovy kurt, volejbalové ihrisko a
viacucelové ihrisko, ktoré slizi na basketbal, hokej, florbal, hokejbal, hadzanu. V areali sa nachadza aj
detské ihrisko s preliezkami. Obec tymto vytvorila priaznivé podmienky pre rozvoj futbalu, zimnych
Sportov a inych odvetvi Sportu — tenis, volejbal, atd... V obci uspeSne funguje Stolnotenisovy klub,
ktorého C¢lenovia hrajua v Ill., IV. V. a VI. ligu muzov, dorastu, starSich a mladsich zZiakov, ktori UspesSne
reprezentuju obec nielen na domacej pdde, ale aj v Sirokom okoli. Ich pravidelné tréningy sa konaju 3x
tyzdenne v kulttirnom dome, kde st pre nich vytvorené vhodné podmienky. Dalej sa v kultirnom dome

nachadza aj posiliovia, ktord slGzi obéanom.

O aktivitach obce sa obyvatelia dozvedaju nielen prostrednictvom internetu a webovej stranky

obce, ale aj z Cabského spravodaja vydavaného obcou.
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3 SWOT ANALYZA

Na zaklade analyzy socio-ekonomickych uddajov ako aj zhodnotenim ndzorov obcanov
prostrednictvom vyhodnotenia dotaznikového prieskumu sme ziskali uceleny obraz o si¢asnom stave

a moznostiach dalSieho rozvoja obce.

3.1 Zhodnotenie sucasného stavu tzemia

Sucasny stav obce nacrtava nielen analyza Statistickych Udajov, ale aj vyhodnotenie nazoru obyvatelov

obce.

Na dotaznikovom prieskume sa zucastnilo 38% muzov a 47% Zien, vo vekovom rozmedzi
- 36 az 49 rokov 40%

- 26 az 35 rokov 20%

- 50 az 60 rokov 15%

- ostatné vekové kategodrie boli zastupené v menej ako 10%.

Tabulka ¢. 15 — Aktivity podla najvyssej priority obyvatelov

ktoré aktivity maju podla Vds najvyssiu prioritu | %

Osvetlenie 55
Komunikdcie 55
Cyklotrasa 55
Doprava 35
Byvanie 20
Zelen 20
Socidlna starostlivost 35
Uprava cintorina 35
Bezpeénost 50

Zdroj: obyvatelia obce — vyhodnotenie dotaznikov
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Graf ¢. 14 - Aktivity podla priorit v %
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Zdroj: obyvatelia obce — vyhodnotenie dotaznikov

aké sluzby Vam v obci chybaju? %

stravovacie 55

relaxacné 45

vzdelavacie 20

opatrovatel'ské 52

ubytovacie 10

iné 30
Zdroj: obyvatelia obce — vyhodnotenie dotaznikov
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Graf ¢.16 — Vyhodnotenie potrieb sluZieb v obci

= stravovacie

= relaxacné

= vzdeldvacie
opatrovatelské

= ubytovacie

= iné

Zdroj: obyvatelia obce — vyhodnotenie dotaznikov

Na zaklade tychto informacii viak nie je mozné jednoznaéne uréit skuto¢ny stav a vyvodit

jednoznacné zavery.

Pre podrobnejsiu analyzu skutocného stavu vyuzivame SWOT analyzu, zachytavajicu zakladné
faktory rozvoja, ako aj analyzu problémov, ktord podrobnejsie popisuje priciny a désledky zakladnych

problémov vyskytujucich sa v obci.

3.1.1 SWOT analyza - vypracovanie

SWOT analyza (Strengths — Weaknesses — Opportunities - Threats) vyjadruje faktory vplyvajlice na

rozvoj obce. V ramci analyzy rozliSujeme styri typy faktorov:

- Silné stranky (S) — interné atribdty, ktoré mozu obci napoméct v rozvoji
- Slabé stranky (W) — interné atributy, ktoré stazuju rozvoj
- PrileZitosti (O) — externé vplyvy, ktoré mézu dopoméct k rozvoju obce

- Ohrozenia (T) — externé vplyvy, ktoré mézu ohrozit rozvoj
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SWOT ANALYZA - Zivotné prostredie a prirodné zdroje

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
x priaznivé podne podmienky x znecistenie spodnych véd pouZivanim
x malo znecistené ovzdusie umelych hnojiv
x vidiecke prostredie x Cierne skladky

x slaba ekologicka uvedomelost ludi

PRILEZITOSTI OHROZENIA
x zaujem obyvatelov obce o zvySenie x pritomnost potencionalnych zdrojov
ekologického povedomia znedistenia

x vbla predstavitelov obce riesit problémy
Zivotného prostredia
x moznosti vyuzit prirodné podmienky na

okoli formou rézneho turistického vyzitia
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SWOT ANALYZA - ludské zdroje

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

x aktivne obyvatelstvo

x rézne zdruzenia a zaujmovych skupin v rdmci
obce

x zvySujlca sa vzdelanostna Uroven

x zvySovanie pocCtu obyvatelov v produktivhom
a predproduktivhom veku

x potencidl na progresivny rast obyvatelov obce

PRILEZITOSTI
x zaujem o Zivot v obci

x trend budovania priemyselnych parkov —
rozSirovanie

x predpoklad vystavby ndjomnych bytov

40

x chybajlce volnocasové aktivity

x obmedzena kapacity materskej Skoly

OHROZENIA
x rastuce ceny



SWOT ANALYZA — ekonomika

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

x zvySenie poctu podnikatelskych subjektov v
obci

x zlepSenie podmienok pre podnikatelov v obci
x zvySujlca sa vzdelanostna Uroven

x dostato€na kapacita pre zabezpecenie trvalo

udrzatelného rozvoja obce

PRILEZITOSTI
x zaujem investorov o podnikanie v obci

x moznost vyuzitia priestorov vhodnych na
podnikanie

x moznost vyuZitia Strukturalnych fondov
a roznych dotacii zo Statneho rozpoctu

x vyuZitie moznosti spoluprace OZ

Radosinka
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x absencia vyraznejSej prepojenosti
podnikatelskych aktivit a ich zapojenia do
beZného Zivota obce

x nedostatocné informdacie o moZnostiach
pripravenosti zasadnych investiciach

v katastri obce

OHROZENIA
x velkd miera byrokracie a legislativnych

prekazok



SWOT ANALYZA — technickd a obcianska infrastruktiira

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

x obec je plne elektrifikovand, plynofikovana
x vybudovany obecny rozhlas

x vybudovana telekomunikacna siet

x dostatoc¢na siet cestného spojenia

x poloha obce pri Zelezni¢nej trati

x poloha pri krajskom meste a doleZitych
cestnych tahoch

x rimsko-katolicky kostol v obci

x existencia MS

x kulturny dom a obecny urad

PRILEZITOSTI
x podpora zo strany Statu — Stdtne dotacie

x financie z EU fondov
x moznost vyuZitia Gverov
x moznost ziskania finanénych zdrojov 0Z

Radosinka
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x nevyhovujlci stav miestnych chodnikov a
komunikdcii

x potreba vystavby obecnej kanalizacie

x rekonstrukcia MS s moZnostou vyuZitia
OZE

x potreba detského ihriska

x vodovod — nutna rekonStrukcia

x kanalizacia

OHROZENIA
x rastuce ceny

x neadekvatne zvySovanie prevadzkovych

nakladov



SWOT ANALYZA - kultura a $port

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
x silné zazemie pre konanie réznych kultirnych x potreba rekonstrukcie ihrisk

podujati
x mnozstvo kultirnych pamiatok
x zaujem ludi o Sport

x kulturna tradicia

PRILEZITOSTI OHROZENIA
x zdujem a ochota predstavitelov obce x pokles zaujmu obc¢anov o kulturne dianie
podporit rozvoj kultdrnych tradicii a Sportu v obci
x vyuZitie moznosti spoluprace OZ xuprednostfiovanie inych oblasti pred
Radosinka kultdrou a Sportom

Na zaklade takéhoto rozdelenia faktorov vplyvajucich na rozvoj obce sa méZeme zamerat na

konkrétne rieSenia a to nasledovnym sp6sobom:

- silné stranky obce pdsobia proti moZnym ohrozeniam; podporou a rozvojom silnych stranok moze

obec predist pripadnym ohrozeniam
- prilezitosti chapeme ako protivahu slabych stranok; vyuZitim prilezitosti méZzeme postupne

odstranit alebo aspor minimalizovat slabé stranky
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4 STRATEGICKA CAST

Stav a potencial rozvoja obce predstavuje vychodisko pre identifikaciu a analyzu problémov obce.
Zakladom strategického planu rozvoja obce je analyza sicasného stavu a identifikacia problémov ktoré
brania Zelanému rozvoju. Na ziklade tychto ukazovatelov je mozZné $pecifikovat konkrétne ciele, ktoré

chce obec dosiahnut.

Rozvojovy potencidl obce spociva v priaznivom demografickom vyvoji, dostupnosti
priemyselného parku atym moZnosti zamestnania sa, v dostatku pracovnej sily, ako aj rozvoji

socialneho a kultirneho Zivota

Zakladny ciel je definovany vo vizii, ktord opisuje postavenie obce v dlhodobom horizonte.
Realizaciou opatreni navrhnutych v PHSR chce obec dosiahnut strednodoby ciel, definovany v ramci
strategického ciela. K dosiahnutiu tohto ciela, ako aj celkovej vizie je vS§ak nutné pristupovat parcialne,

naplfianim jednotlivych $pecifickych cielov.

vizia

Viziou obce Cab je stat sa miestom vhodnym pre plnohodnotny Zivot v pokojnom a prijemnom
prostredi v uzkom spojeni s prirodou, sdostatoénou zdravotnou a socidlnou starostlivostou,
s bohatym programom pre Sportové a kulturne vyzitie a udrziavanymi tradiciami, zaroven s ponukou
dostatocného mnoiZstva pracovnych prileZitosti, s moZnostami pre podporu arozvoj podnikania

s vyuZitim miestnych zdrojov a s prihliadnutim na poziadavky ob¢anov.

Obec prispieva k rozvoju vzdelanosti a celkovej kvality Zivota jej obyvatelov, nielen z pohladu

zakladnych obcianskych potrieb, ale aj vytvaranim prostredia pre rast zamestnanosti.

Pre zabezpecdenie naplnenia a dosiahnutia vizie obce je potrebné dosiahnut naplnenie cielov

v jednotlivych prioritnych rozvojovych oblastiach

Ciel' 1: Budovanie technickej infrastruktury
Ciel' 2: Rozvoj ludskych zdrojov

Ciel' 3: Socialno-ekonomicky rozvoj obce
Ciel'4: Ochrana a tvorba Zivotného prostredia
Ciel' 5: Podpora propagacie a informovanost

Ciel' 6: Rozvoj turizmu a cestovného ruchu
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Vramci priorit su zadefinované opatrenia, ktoré prispievaju krieSeniu hlavnych rozvojovych
problémov. Ich implementaciou dosiahne obec naplnenie Specifickych cielov, ktoré posuvaju obec

blizSie k dosiahnutiu stanovenej vizie.
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PROGRAMOVA A REALIZACNA CAST
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5 PROGRAMOVA CAST

V ramci programovej Casti sa dostavame k podrobnejSiemu ¢&leneniu Programu hospodarskeho
socidlneho rozvoja. VysSie vymedzené ciele clenime na podopatrenia kvoli presnejSiemu
a konkrétnejsiemu vymedzeniu jednotlivych aktivit (projektov). Samotna realizacia aktivit je to, ¢o

dokaze naplnit ciele opatreni aZ po dosiahnutie dlhodobej vizie.
5.1 Opatrenia a aktivity

Ciel' 1: Budovanie technickej infrastruktury

Opatrenie: 1.1 Budovanie a rozvoj oblianskej infrastruktury
Aktivity:  1.1.1 Vystavba 12 bytovych jednotiek A

1.1.2 Rekonstrukcia a modernizacia obecnych budov, instalacia OZE

Opatrenie: 1.2 Budovanie a rozvoj kulturno-spolocenskej infrastruktury
Aktivity:  1.2.1 Vybudovanie klubu seniorov — denny staciondr, komunitné centrum
1.2.2 Detské ihriska — rekonstrukcia, vybudovanie novych

1.2.3 Rekonstrukcia, modernizacia a dovybavenie obecnych zariadeni

Opatrenie: 1.3 Budovanie a rozvoj skolskej infrastruktury
Aktivity:  1.3.1 RozSirenie a dovybavenie materskej Skoly
1.3.2 Rekonstrukcia MS — zateplenie, vyuZivanie OZE a Uprava okolia MS

1.3.3 Podpora volnhocasovych aktivit mladeze

Opatrenie: 1.4 Budovanie a rozvoj verejnej infrastruktury
Aktivity:  1.4.1 Vybudovanie verejnej kanalizacie
1.4.2 Budovanie a modernizacia ostatnej verejnej infrastruktiry
1.4.3 Rekonstrukcia miestneho vodovodu
1.4.4 Verejné osvetlenie — modernizdcia — zniZenie energetickej ndrocnosti
1.4.5 Kamerovy systém

1.4.6 DorieSenie dopravného znacenia v rdmci obce
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Opatrenie: 1.5. Budovanie a revitalizdcia obecnej infrastruktury

Aktivity:  1.5.1 Revitalizacia centra obce
1.5.2 Rekonstrukcia/dobudovanie miestnych komunikacii
1.5.3 Rekonstrukcia chodnikov
1.5.4 Rekonstrukcia Domu smutku, rekonstrukcia, dobudovanie a spevnenie
komunikacii v ramci aredlu cintorina , plan dobudovanie Urnového haja, ciest
a okolia cintorina — pristupovej cesty z obce

1.5.5 Budovanie a modernizacia ostatnej obecnej infrastruktury

Ciel 2: Rozvoj fudskych zdrojov
Opatrenie 2.1: ZvySenie vzdelanostnej urovne a zamestnanosti v obci
Aktivity:  2.1.1 Realizacia vzdelavacich a motivacnych programov
2.1.2 Realizacia projektovej aktivizacie
2.1.3 Realizacia projektov zamestnanosti

2.1.4 Podpora dalSich programov rozvoja zivotnej Urovne obyvatelov

Opatrenie 2.2 Zvysenie kulturno-spolocenskej a Sportovej turovne v obci
Aktivity:  2.2.1 Realizacia kultdrno-spolocenskych aktivit
2.2.2 Realizacia Sportovych podujati
2.2.3 Rozvoj partnerstva obce — OZ Radosinka
2.2.4 Podpora dalsich programov rozvoja kultirno-spolocenskej Grovne

obyvatelov

Ciel' 3: Socialno-ekonomicky rozvoj obce
Opatrenie 3.1 Rozvoj socidlnej starostlivosti o starsich, nevldadnych a socidlne vylucenych
obcanov
Aktivity:  3.1.1  Realizacia projektu terénnej socidlnej prace
3.1.2 Zabezpecenie denného staciondru, komunitného centra
3.1.3 Realizacia dalSich programov socialnej starostlivosti o starsich,

nevladnych a socialne vyluc¢enych obéanov
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Opatrenie 3.2 Podpora rozvoja podnikania v obci
Aktivity:  3.2.1 Tvorba prostredia pre podnikanie a investorov

3.2.2 Realiz4cia projektov pre rozvoj podnikania
3.2.3 Podpora miestnych remeselnikov

Ciel' 4: Ochrana a tvorba Zivotného prostredia

Opatrenie 4.1 Rozvoj a budovanie Zivotného prostredia v obci

Aktivity: 4.1.1 Vybudovanie oddychovych zén
4.1.2 Budovanie a ochrana zelene
4.1.3 Upravy centralnych ¢asti obce
4.1.4 Diskusie odbornikov s verejnostou zamerané na ekoldgiu
4.1.5 Odstranenie divokych skladok

4.1.6 VyrieSenie otazky odpadového hospodarstva

Ciel' 5: Podpora propagacie a informovanosti obce

Opatrenie 5.1 Tvorba propagdcie a podmienok pre informovanost v ramci obce a inych
subjektov

Aktivity: 5.1.1 Skvalitnenie poskytovania informacii na verejnych tabuliach a
obecnych novinach
5.1.2 Tvorba a vyddvanie propagacnych materidlov pre obyvatelov

5.1.3 Programy pre rozvoj informacného systému v obci
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Ciel 6: Rozvoj turizmu a cestovného ruchu

Opatrenie 6.1 Budovanie turistickej infrastruktury

Aktivita: 6.1.1 Vybudovanie a udrzba cyklotrasy
6.1.2. Spropagovanie a spristupnenie pamiatok obce
6.1.3 Projekty rozvoja turistickej infrastruktary

6.1.4 Rekonstrukcia a starostlivost o pamiatky v obci, obnova starych studni,

ktoré su v obci

Opatrenie 6.2 Rozvoj sluZieb v oblasti turizmu a cestovného ruchu

Aktivity: 6.2.1 Rozvoj turistiky a agroturistiky

6.2.2 Projekty rozvoja sluzieb v oblasti turizmu a cestovného ruchu
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5.2 Akcné plany
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Ciel'1: Budovanie technickej infrastruktury

Opatrenie 1.1

Budovanie a rozvoj obclianskej infrastruktury

Aktivita

1.1.1 Vystavba 12 bytovych jednotiek

zdovodnenie

pre potreby uspokojenia dopytu po byvani - aj na zaklade
vyplnenych dotaznikov

predpokladané zdroje financovania

obec/dotécie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

950 000,00 EUR

Termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

Aktivita

1.1.2 Rekonstrukcia a modernizacia obecnych budov, instalacia
OZE

zdovodnenie

zniZenie energetickej naroc¢nosti, zvysenie Zivotnosti budovy

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/fondy/iné

predpokladany rozpocet

500 000,00 EUR

Termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

Opatrenie 1.2

Budovanie a rozvoj kulturno-spolocenskej infrastruktiry

Aktivita 1.2.1 Vybudovanie klubu seniorov - denny stacionar, klub seniorov
zdévodnenie pre uspokojenie potrieb starsich a imobilnych obyvatelov obce
predpokladané zdroje financovania | obec/dotéacie/fondy/iné

predpokladany rozpocet 150 000,00 EUR

Termin 2016 -2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Aktivita

1.2.2 Detské ihriska — rekonstrukcia, vybudovanie novych

zdévodnenie

pre potreby uspokojenie potrie rodicov a ich deti

predpokladané zdroje financovania

obec/dotécie/fondy/iné

predpokladany rozpocet

300 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

Aktivita

1.2.3 Rekonstrukcia, modernizacia a dovybavenie obecnych
zariadeni

zdovodnenie

zniZenie energetickej naroc¢nosti, zvysenie Zivotnosti budovy

predpokladané zdroje financovania | obec/dotéacie/fondy/iné
predpokladany rozpocet 500 000,00 EUR
termin 2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager
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Opatrenie 1.3

Budovanie a rozvoj skolskej infrastruktury

Aktivita

1.3.1 Rozsirenie a dovybavenie materskej Skoly

zdovodnenie

pri zvySovani dopytu po predskolskom zariadeni

predpokladané zdroje financovania

obec/fondy/iné

predpokladany rozpocet

200 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager, doddvatel stavby

1.3.2 Rekonstrukcia MS — zateplenie, vyuZivanie OZE a Gprava

Aktivita okolia MS

zdovodnenie nutnost rekonstrukcie pévodnej budovy a vymeny zdroja tepla
predpokladané zdroje financovania | obec/fondy/iné

predpokladany rozpocet 200 000,00 EUR

termin 2016 —2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

Aktivita

1.3.3 Podpora volnocasovych aktivit mladeze

zdévodnenie

podporit rozvoj mladeze

predpokladané zdroje financovania

obec/fondy/dotéacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Opatrenie 1.4

Budovanie a rozvoj verejnej infrastruktury

aktivita

1.4.1 Vybudovanie verejnej kanalizacie

zdovodnenie

nutnost vyriesit otazku verejnej kanalizacie

predpokladané zdroje financovania

obec/dotécie/fondy/iné

predpokladany rozpocet

600 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager, doddvatel stavby

aktivita

1.4.2 Budovanie a modernizacia ostatnej verejnej infrastruktury

zdovodnenie

zefektivnenie verejnej infrastruktuiry

predpokladané zdroje financovania

obec/dotécie/fondy/iné

predpokladany rozpocet

200 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

aktivita

1.4.3 Rekonstrukcia miestneho vodovodu

zdovodnenie

nutnost rekonstrukcie miestneho vodovodu

predpokladané zdroje financovania | obec/dotéacie/fondy/iné
predpokladany rozpocet 200 000,00 EUR
termin 2016-2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager
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aktivita
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1.4.4 Verejné osvetlenie — modernizacia — zniZenie energetickej
narocnosti

zdovodnenie

zniZenie energetickej naro¢nosti obce

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/fondy/iné

predpokladany rozpocet

150 000,00 EUR

termin

2016-2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

aktivita

1.4.5 Kamerovy systém

zdévodnenie

zvySenia bezpecnosti v obci

predpokladané zdroje financovania | obec/dotéacie/fondy/iné
predpokladany rozpocet 150 000,00 EUR
termin 2016-2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

aktivita

1.4.6 Doriesenie dopravného znacenia v ramci obce

zdovodnenie

zvysenia bezpecnosti v obci zlepsenim dopravného znacenia v ramci

obce, ako napr. oznacenie vjazdu do obce — od Novych Sadov,
doplnenie dopravného znacenia pri detskych ihriskach /znizenie
rychlosti/ a pod.

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016-2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager, prislusny odbor na okresnom

Urade

Opatrenie 1.5

Budovanie a revitalizdcia obecnej infrastruktury

aktivita

1.5.1 Revitalizacia centra obce

zdévodnenie

skraslenie, modernizacia centra obce

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

Termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

aktivita

1.5.2 Rekonstrukcia/dobudovanie miestnych komunikacii

zdévodnenie

dobudovanie a rekonstrukcia z dévodu vysokej opotrebovanosti

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie $tatu/iné/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

Termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

Aktivita

1.5.3 Rekonstrukcia chodnikov

zdovodnenie

rekonstrukcia miestnych chodnikov v sprdve obce

predpokladané zdroje financovania

obec/iné/dotécie statu/fondy
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100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

Aktivita

1.5.4 Rekonstrukcia Domu smutku, rekonstrukcia, dobudovanie
a spevnenie komunikacii v ramci arealu cintorina, plan
dobudovanie Urnového hadja, Gprava ciest a okolia cintorina —
pristupovej cesty z obce

zdévodnenie

nutnost obnovy celého arealu cintorina

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

200 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

Aktivita

1.5.5 Budovanie a modernizacia ostatnej obecnej infrastruktuiry

zdévodnenie

rekonstrukcia ostatnej infrastruktury v drzbe obce

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, dodavatel stavby, projektovy manager

Ciel'2: Rozvoj l'udskych zdrojov

Opatrenie 2.1

Zvysenie vzdelanostnej irovne a zamestnanosti v obci

Aktivita

2.1.1. Realizacie vzdelavacich a motivacnych programov

zdovodnenie

podpora zamestnanosti

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, skolitelia

Aktivita

2.1.2 Realizacia projektovej aktivizacie

zdévodnenie

priprava dlhodobo nezamestnanych na nové formy zamestnania,
motivacné programy cez sluzby obce

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie statu/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, koordinatori

Aktivita

2.1.3 Realizacia projektov zamestnanosti

zdovodnenie

priprava nezamestnanych do zamestnania

predpokladané zdroje financovania

obec/iné/dotacie statu

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, koordinatori
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Aktivita

2.1.4 Podpora dalsSich programov rozvoja Zivotnej tirovne
obyvatelov obce

zdévodnenie

podpora programov na zvysenie rozvoja Zivotnej Urovne

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, koordinatori

Opatrenie 2.2

Zvysenie kulturno-spolocenskej a Sportovej urovne obci

Aktivita

2.2.1 Realizacia kulturno-spolo¢enskych aktivit

zdovodnenie

podpora pre rozvoj kultirno-spolocenského Zivota

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2022

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Aktivita

2.2.2 Realizacia Sportovych podujati

zdovodnenie

podpora rozvoja Sportovych aktivit v obci

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Aktivita

2.2.3 Rozvoj partnerstva obce-Radosinka

zdévodnenie

aktivity v OZ RadosSinka

predpokladané zdroje financovania

obec/iné/dotacie

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Aktivita

2.2.4 Podpora dalSich programov kultirno-spolocenskej tirovni
obyvatelov

zdovodnenie

podpora dalsich programov rozvoja kultirno-spolo¢enskej trovni

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce
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Ciel'3: Socialno-ekonomicky rozvoj obce

Opatrenie 3.1

Rozvoj socidlnej starostlivosti o starSich, neviddnych a socidlne
vyluc¢enych obéanov

Aktivita

3.1.1 Realizacia projektu terénnej socialnej prace

zdovodnenie

poskytovanie terénnych sluzieb starostlivosti

predpokladané zdroje financovania

obec/dotécie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

3.1.2 Zabezpecenie denného staciondru, komunitného centra

zdovodnenie

poskytovanie starostlivosti pre starSich obcanov pocas dna

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

150 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

3.1.3 Realizacia dalsich programov socialnej starostlivosti o
starsich, nevladnych a socialne vyli¢enych obcanov

zdovodnenie

poskytovanie roznych inych sluzieb v rdmci programov socialnej
starostlivosti

predpokladané zdroje financovania

obec/iné/dotacie/fondy

predpokladany rozpocet

150 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Opatrenie 3.2

Podpora rozvoja podnikania v obci

Aktivita

3.2.1 Tvorba prostredia pre podnikanie a investorov

zdévodnenie

podpora rozvoja podnikatelskych aktivit

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

200 000,00 EUR

termin

2016 —2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

3.2.2 Realizacia projektov pre rozvoj podnikania

zdovodnenie

podpora rozvoja podnikatelskych aktivit

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

200 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

3.2.3 Podpora miestnych remeselnikov

zdovodnenie

podpora rozvoja podnikatelskych aktivit
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obec/iné/dotacie/fondy

predpokladany rozpocet

200 000,00 EUR

termin

2016 — 2022

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Ciel'4: Ochrana a tvorba Zivotného prostredia

Opatrenie 4.1

Rozvoj a budovanie Zivotného prostredia v obci

Aktivita

4.1.1 Vybudovanie oddychovych zén

zdévodnenie

budovanie oddychovych zén v obci

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin 2016 -2023

zodpovedna osoba pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita 4.1.2 Budovanie a ochrana zelene

zd6vodnenie budovanie a udrzba zelene v roznych castiach obce
predpokladané zdroje financovania |obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet 100 000,00 EUR

termin 2016 — 2023

zodpovedna osoba pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita 4.1.3 Upravy centralnych ¢asti obce

zdovodnenie budovanie a Udrzba zelene v centralnych ¢astiach obce
predpokladané zdroje financovania |obec/iné/dotéacie/fondy

predpokladany rozpocet 100 000,00 EUR

termin 2016 -2023

zodpovedna osoba pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita 4.1.4 Diskusie odbornikov s verejnostou zamerané na ekolégiu

zdovodnenie

organizovanie diskusii zameranych na ekolégiu a Zivotné
prostredie

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

4.1.5 Odstranenie divokych skladok

zdovodnenie

vyriesit problém divokych skladok

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

200 000,00 EUR

termin 2016 — 2023
zodpovedna osoba pracovnici obce, projektovy manager
Aktivita 4.1.6 VyrieSenie otazky odpadového hospodarstva

zdovodnenie

potreba vyrieSenia otazky odpadového hospodarstva v ramci
obce, triedenie odpadu, kompostovisko, resp. zberny dvor a iné

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné
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predpokladany rozpocet

400 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Ciel' 5: Podpora propagacie a informovanosti obce

Opatrenie 5.1

Tvorba propagdcie a podmienok pre informovanost v ramci obce a
inych subjektov

Aktivita

5.1.1. Skvalitnenie poskytovania informacii na verejnych tabuliach
a v obecnych novinach

zdovodnenie

skvalitfiovanie sluzieb v ramci poskytovania informacii

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

5.1.2 Tvorba a vyddavanie propagacnych materidlov pre
obyvatelov

zdévodnenie

podpora informovanosti obyvatelov obce

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné

predpokladany rozpocet

150 000,00 EUR

Termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

5.1.3 Programy pre rozvoj informacného systému v obci

zdévodnenie

podpora informovanosti obyvatelov obce

predpokladané zdroje financovania

obec/iné/dotacie/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

Termin

2016 —2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager
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Ciel 6: Rozvoj turizmu a cestovného ruchu

Opatrenie 6.1

Budovanie turistickej infrastruktury

Aktivita

6.1.1 Vybudovanie a udrzba cyklotrasy

zdévodnenie

vybudovanie a udrzba cyklotrasy

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

Termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

6.1.2 Spropagovanie a spristupnenie pamiatok obce

zdévodnenie

podpora propagdcie dostupnych pamiatok v obce

predpokladané zdroje financovania

obec/dotacie/fondy/iné

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

6.1.3 Projekty rozvoja turistickej infrastruktary

zdévodnenie

podpora projektov rozvoja turizmu

predpokladané zdroje financovania

obec/iné/dotacie/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager

Aktivita

6.1.4 Rekonstrukcia a starostlivost o pamiatky v obci, obnova
starych studni, ktoré su v obci

zdovodnenie

Vyriesit havarijny stav niektorych starych studni v obci, kultdrnych
pamiatok v obci a ostatnych zachovanych pamiatok v obci

predpokladané zdroje financovania

obec/iné/dotécie/fondy

predpokladany rozpocet

200 000,00 EUR

termin

2016 - 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce, projektovy manager
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Opatrenie 6.2

Rozvoj sluZieb v oblasti turizmu a cestovného ruchu

Aktivita

6.2.1 Rozvo;j turistiky a agroturistiky

zdovodnenie

podpora rozvoja turistiky a agroturistiky v rdmci regiénu obce

predpokladané zdroje financovania

obec/dotécie/iné/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Aktivita

6.2.2 Projekty rozvoja sluzieb v oblasti turizmu a cestovného
ruchu

zdévodnenie

podpora projektov rozvoja turizmu

predpokladané zdroje financovania

obec/iné/dotacie/fondy

predpokladany rozpocet

100 000,00 EUR

termin

2016 — 2023

zodpovedna osoba

pracovnici obce

Akény plan obce predstavuje sustavu konkrétnych c&innosti obce, ktoré maji napoméct

k naplneniu stratégie obce, taktiez napomaha naplneniu ¢iastkovych cielov a aktivit obce. Tyka sa

kratSieho ¢asového obdobia, md charakter ramcovych projektov a nie je podrobnym realizaénym

projektom

V ramci dodrZania efektivnosti pri implementdcii akénych planov je vhodné tieto aspon raz za

rok prehodnotit a konkretizovat postupy pri ich naplneni.
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6 FINANCNE A PERSONALNE ZABEZPECENIE PHSR

6.1 Financné zabezpecenie
Za Ucelom realizacie PHSR /Programu rozvoja obce/ musi obec zabezpecit potrebné finanéné

zdroje na zabezpecenie cielov a aktivit zadefinovanych v akénom plane. Financné prostriedky, ktoré

je mozné pouzit na realizaciu projektovych zamerov mozno rozdelit na tri hlavné skupiny:

O verejné zdroje — ide tu o rozpocet obce, pripadne o Statny rozpocet, okrem toho su k dispozicii
v rdmci verejnych zdrojov aj rozne dotacie, financie z Narodnych projektov,

naddcie, neinvesticné a ucelové fondy a pod.
O sukromné zdroje — investovanie sukromnych finanénych zdrojov do neziskovych aktivit
o fondy EU — aktudlne je hlavne nové programové obdobie

Analyza finanénych potrieb a moznosti obce ukazuje, Ze obec na svoje aktivity bude potrebovat
aj rézne doplnkové zdroje potrebné na spolufinancovanie réznych typov projektov v akénom

plane.

6.2. Persondlne zabezpecenie
Riadiacim orgdnom PHSR je na urovni obce obecné zastupitelstvo, vykonnym orgdnom pre

pripravu a realizaciu projektov a aktivit PHSR su starosta a nim riadené osoby v ramci obce, pripadne
partneri a investori projektov, vykonavatelia aktivit, ktori tvoria pracovny tim pre implementaciu PHSR.
Vykonné orgdny zodpovedaju za systém riadenia PHSR a v pripade Cerpania pomoci z eurdpskych
fondov, dotdcii i za systém riadenia pomoci, formdlne a ucelovo spravne Cerpanie dotdcii. Realizacia
PHSR vyZaduje pravidelnu pracu skupiny odbornikov a pracovnikov obecného uradu. Pre tento Ucel sa
odporuca zriadit riadiaci organ. Vybor pre PHSR moéze byt tvoreny z priamo z obyvatelov obce
a prizvanych odbornikov z praxe. Ulohou Vyboru je pravidelne v stanovenych intervaloch posudit stav
realizacie PHSR. Vybor mdZe pripravovat realizacny plan PHSR na dalSie obdobie zaroven iniciovat
upravy, zmeny alebo doplnenie aktivit, opatreni a cieflov do PHSR podla potreby v budtcnosti. Vsetky

navrhované zmeny musi schvalit obecné zastupitelstvo a nasledne budu zapracované do PHSR.
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7 ZAVER

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce je strategickym strednodobym dokumentom
obce, ktory urcuje viziu rozvoja obce, prioritné oblasti rozvoja a aktivity a opatrenia smerujuce
k ich naplneniu.

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce /Program rozvoja obce/ vychadza zjej
prioritnych potrieb a z moznosti, ktoré ma k dispozicii. Jej cielom je zlepSovat Zivotné podmienky
obyvatelov obce, zvySovat konkurencieschopnost regiénu ako takého.

Konecna Uspesnost realizacie stanovenych cielov a celkovej vizie v prvom rade zavisi od aktivnej
Ucasti a podpory vsetkych obcanov obce pri koordinovani jednotlivych aktivit obecnym
zastupitelstvom

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce /Program rozvoja obce/ Cab, bol schvaleny

a uvedeny do praxe rozhodnutim obecného zastupitelstva.
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Priloha €. 1 - Zoznam informacnych zdrojov pouzitych v PHSR

1.Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky

2.Koncepcia Uzemného rozvoja Slovenska 2001 v zneni KURS 2011

3.Partnerska dohoda SR na roky 2014 — 2020

4.Programom hospodarskeho a socidlneho rozvoja Nitrianskeho samosprdvneho kraja 2012 — 2018
5.Programom hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Cab pre roky 2007 - 2013

6.Uzemny plén obce

7.23kon ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja

8.Zakon 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

9.Interné materialy Obecného uradu

10.Databdza Statistického Uradu SR ,,DATAcube” dostupna na http://datacube.statistics.sk/

11.Dotaznikovy prieskum vykonany v obci Cab
12.Marta Bale3ova a Mgr. Valéria Fuskova, CAB histéria a st¢asnost, rok vydania 2010, ISBN 978-80-
970530-4-8, vydavatel: Obec Cab, tla¢: Tlagiarers Michel Angelo, Cerveriova 33, Nitra, pocet stran 162

13. www.obeccab.sk

14. www.e-obce.sk

15. OZ Radosinka
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