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Úvod 
 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce (skrátene PHSR alebo Program rozvoja obce) 
je strednodobý strategický dokument, ktorý určuje komplexnú predstavu o budúcnosti rozvoja 
obce. Bol spracovaný na základe zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja 
v znení zákona č. 309/2014 Z.z. Garantom Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce 
je obecná samospráva, užívateľmi programu sú všetci občania, podnikatelia, súčasné a budúce 
inštitúcie v obci.   

Realizácia Programu rozvoja obce je podmienkou zlepšenia kvality života obyvateľov obce, ktorí 
tu nie sú postavení do pasívnej úlohy, ale aj ako partneri. 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce sa tvoril v roku 2015. Na identifikovaní vízie, 

slabých a silných stránok, príležitostí a ohrození obce, posúdení vplyvu inštitúcií v obci, analýze 

konkurencie pracovala obecná skupina počas troch workshopov pod vedením spracovateľa 

PHSR – OZ Partnerstvo pre MAS Dolný Liptov. Výsledkom je programový dokument, ktorý sa 

opiera o potenciál obce, jej aktuálne potreby a možnosti. 
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Časť 1 - Analytická časť 
 

Časť 1.A - Analýza vnútorného prostredia 
  

Demografický potenciál 

 
Počet obyvateľov obce od roku 2006 do roku 2014 klesol o 33, a to kvôli prirodzenému úbytku, 
ako aj kvôli úbytku odsťahovaním (Tab. 1 – 4). 
  
Tab. 1  Počet obyvateľov v rr. 2006 - 2014 

Rok 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Počet 
obyv. 

1093 1100 1083 1086 1083 1069 1068 1059 1060 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 

 

Tab. 2  Prirodzený prírastok / úbytok obyvateľstva v rr. 2006 - 2014 
Rok 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Počet živonaro-
dených 

detí 

6 8 8 7 11 11 11 9 9 

Počet zomretých 12 15 20 12 11 7 9 12 13 

Prirodzený prírastok -6 -7 -12 -5 0 4 2 -3 -4 
Zdroj: Štatistický úrad SR 

 

 
Tab. 3  Migrácia obyvateľstva - prírastok (úbytok) obyvateľstva v rr. 2006 - 2014 

Rok 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Prisťahovalí 29 26 13 28 17 10 13 6 17 

Vysťahovalí 8 12 18 20 20 20 16 12 12 

Prírastok  
(úbytok) 

sťahovaním 

21 14 -5 8 -3 -10 -3 -6 5 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 

 
Tab. 4 Celkový prírastok (úbytok) obyvateľstva v rr. 2006 - 2014 

Ukazov./rok 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 
Prirodzený 
prírastok 

-6 -7 -12 -5 0 4 2 -3 -4 

Migrácia 21 14 -5 8 -3 -10 -3 -6 5 

Celkový prírastok 15 7 -17 3 -3 -6 -1 -9 1 
Zdroj: Štatistický úrad SR 
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Ekonomický rozvoj 
 
Zamestnanosť a podnikanie 
 
Aj keď je obec Hubová vzdialená ďalej od mesta Ružomberok s väčším počtom pracovných 
miest, ide o prejazdovú obec na hlavnom cestnom ťahu Žilina – Ružomberok. V neďalekej obci 
Švošov je vlaková zastávka pre osobné spoje do mesta. Keďže je v okolí veľa prírodných alebo 
kultúrnych cestovateľských lákadiel, niektorí obyvatelia sa orientujú na služby v cestovnom 
ruchu. V blízkosti obce sa nachádza stravovacie zariadenie Krajinka, ktorá preberá časť 
potenciálnych zákazníkov obce.  V obci sa realizujú prípravné práce pre výstavbu diaľnice D1, čo 
výrazne uľahčí dopravu za prácou.  
 
Na území obce je zastúpená priemyselná výroba: drevovýroba, pílenie, pneuservis, a tiež 
lesohospodárska výroba.  
 
Služby, poskytované v obci: kaderníctvo, ubytovanie, predaj, zemné práce, výstavba budov, 
elektrikárske práce, stolárstvo a i. Služby sú väčšinou vykonávané v menších prevádzkach, v 
rodinných domoch, malými podnikateľmi a živnostníkmi. 
 
Najvýznamnejšie podniky v obci: 
- Motel Gombáš – nachádza sa na okraji obce a býva rezervovaný záujemcami zo širokého 

okolia pre rôzne spoločenské akcie, 
- Garážové brány, 
- Jachen – poľnohospodárska činnosť,  
- GARS – stavebná činnosť,  
- Bruker, s.r.o. – spracovanie dreva. 
 
Poľnohospodárstvo 

Územie patrí do máloproduktívneho typu rastlinnej produkcie, okrsku so strednou 
intenzifikáciou a variety s malou trhovosťou. Štruktúra rastlinnej produkcie je pasienkársko-
lúčno-zemiakárska. V katastri sa nenachádza areál poľnohospodárskeho družstva a obrábanie 
pôdy prebieha na relatívne maloplošných lánoch obhospodarovaných súkromnými vlastníkmi. 
Chovajú sa tu bežné druhy domácich zvierat – hovädzí dobytok, ovce, ošípané a pod. 
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Zdroj: http://naseobce.sk/mesta-a-obce/2609-hubova/firmy-a-organizacie 

 
Počet všetkých organizácií: 193. 
Počet aktívnych organizácií: 85. 
 
Tab. 5  Právnické osoby pôsobiace v obci a v okrese Ružomberok 

Názov územia 

Organizácie zamerané na tvorbu zisku                                                                 

Neziskové 
organizácie 

spolu                                                                          spolu                                                                                                

z toho                                                                                               

akciové 
spoločnosti                                                                                  

spoločnosti s 
ručením 
obmedz.                                                                        

družstvá                                                                                             
štátne 

podniky                                                                                       
obecné 
podniky                                                                                       

ostat. 
ziskovo 
orient. 

jednotky                                                                   

Okres 
Ružomberok                                   1 058 45 937 16 - x 38 528 

Hubová                                           4 - 4 - - x - 3 
Zdroj: Štatistický úrad SR (MOŠ 2012) 

  
 
Tab. 6  Fyzické osoby pôsobiace v obci a v okrese Ružomberok 

Názov územia 
Fyzické osoby 

spolu                                                                                  

v tom                                                                                                

živnostníci                                                                                          slobodné povolania                                                                                   
súkromne 

hospodáriaci roľníci                                                                        

Okres Ružomberok                                   3 926 3 653 198 75 

Hubová 47 44 - 3 
Zdroj: Štatistický úrad SR (MOŠ 2012) 

 



Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Hubová na roky 2016 – 2020  

9 
 

Tab. 7  Podniky v obci podľa veľkostnej  štruktúry zamestnancov 

Veľkosť podniku 
podľa počtu zamestnancov 

Počet 
k 31.12.2005 

Počet 
k 31.12.2014 

0-19 4 5 

20-49 - - 

50-249 - - 

250 a viac - - 
Zdroj: Obecný úrad Hubová 

 
Nezamestnanosť 
 
V obci Hubová nedochádza k výraznému zvyšovaniu nezamestnanosti, z nasledujúcej tabuľky je 
zrejmý vyrovnaný vývoj. Do budúcnosti sa nepredpokladá výrazné zvyšovanie nezamestnanosti.  
 
Tab. 8  Evidovaní uchádzači o zamestnanie v rr. 2011 - 2014 
Rok 2011 2012 2013 2014 
Muži 38 38 47 42 
Ženy 38 22 31 31 
Spolu  76 60 78 73 
Zdroj: Štatistický úrad SR 

 

Samospráva 

 
Poslanci obecného zastupiteľstva (9): 
- Bc. Štefan Kašák, 
- Ing. Ján Galan, 
- Mária Prídavková, 
- Marek Babic, PhD.,  
- Mgr. Daniela Klencová, 
- Ing. Dominik Olos, 
- Ing. Roman Marhofer, 
- Katarína Sidorová, 
- Marta Floreková. 
 
Komisie obecného zastupiteľstva: 
- stavebná komisia, 
- komisia pre verejný poriadok. 
 
Počet pracovníkov obce: 25. 
 
Nehnuteľnosti v majetku obce: kultúrny dom, požiarna zbrojnica, dom smútku, šatne TJ, ZŠ 
a MŠ Hubová, Obecná škola, verejné osvetlenie. 
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Obec hospodári s rozpočtom 300-400 tis. eur ročne, s kladným hospodárskym výsledkom (Tab. 
9). Kapitálové výdavky na roky 2015 – 2017 sú naplánované na 10 000 € ročne. 
 
Tab. 9  Rozpočet v rr. 2012 - 2017 

Rok Plánovaný rozpočet Príjmy k 31.12. Výdavky k 31.12. 

2012 304 305,00 439 919,00 423 651,00 
2013 302 619,00 347 910,73 310 061,53 
2014 320 440,00 353 949,19 347 227,83 
2015 332 440,00 332 440,00 332 440,00 
2016 317 655,00 332 440,00 316 055,00 
2017 317 655,00 332 440,00 316 055,00 

 
Počet podaných projektov za posledných 5 rokov – 5. 
Počet realizovaných projektov za posledných 5 rokov – jeden, v sume 10 000 €. 
 
Partnerské obce – nemá. 
 

Vzdelávanie 
 
Budova ZŠ, Obecnej školy a MŠ: potrebné zateplenie, rekonštrukcia.  
Areál školy je potrebné dobudovať o vonkajšie športoviská.   
 
V ZŠ je zamestnaných 5 pedagogických a 4 nepedagogickí zamestnanci.  
 
V ZŠ pôsobí školský klub detí a žiaci môžu navštevovať krúžky: počítačový krúžok ml. žiaci, 
športový krúžok, Z každého rožku trošku.  
 
Škola vydáva školský časopis, organizuje detský karneval.  
 
Počet žiakov v materskej škole sa od roku 2012 zvýšil (o 9 v roku 2013 a o 11 v roku 2014).  
 
Tab. 10  Počet žiakov v materskej škole v rr. 2005 – 2014 
Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 
Počet 
žiakov 

22 26 23 21 21 23 21 20 29 31 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 
Počet žiakov v základnej škole sa od roku 2005 do roku 2009 zvyšoval, potom sa začal znižovať 
až do roku 2014. Medzi rokom 2009 a rokom 2014 sa znížil počet žiakov v ZŠ o 15. 
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Tab. 11  Počet žiakov v základnej škole (roč. 1.-4.) v rr. 2005 – 2014 
Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 
Počet 
žiakov 

42 39 48 51 49 47 46 39 28 34 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 

Kultúra 
 
V obci sa nachádzajú kultúrne zariadenia: 
- kultúrny dom a využíva pre potreby divadelného súboru a i., 
- knižnica, 
- klubovňa. 
 
Ochotnícky divadelný súbor Hubová má dlhoročnú tradíciu. Zúčastňuje sa rôznych divadelných 
prehliadok a má za sebou veľa divadelných úspechov aj vďaka dlhoročnému režisérovi Milanovi 
Matisovi. Viac ako 100-ročnú tradíciu divadla vytvorilo okolo 600 ochotníkov a prispelo tak 
k významnému kultúrnemu rozvoju v obci.  
 
V obci pôsobí aj Detský a mládežnícky spevokol.  
 
Kultúrne podujatia organizované obcou – 5-10/rok. 
 
Tab. 12  Prehľad najvýznamnejších pravidelných kultúrnych podujatí v obci 
Názov podujatia Organizátor Mesiac 
Karneval  Obec Sezónne  
Diskotéky  Obec Celoročne 
Divadelné predstavenia domáceho 
súboru 

Obec Celoročne 

Gazdovská veselica Obec, divadelný súbor Január  
Reprezentačný ples  Obec Február 
Letný, zimný tábor Farnosť, obec Júl  
Deň rodín Obec  August 
 
Kultúrne pamiatky 
 
Pamiatkový fond SR: 
- Zrubová sýpka I. – ľudové staviteľstvo bez využitia - stav dezolátny, 
- Zrubová sýpka II. – ľudové staviteľstvo bez využitia - stav dezolátny, 
- Kostol rímsko-katolícky neskorobarokový z roku 1815, nástenné maľby od J. Hanulu (1908) – 

stav dobrý. 
 
Ostatné:  
- Kaplnka z roku 1831. 
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Šport 
 
Podmienky na športovanie v obci: 
- futbalové ihrisko so šatňami – 10 000m2, stav vyhovujúci, 
- ihrisko pri požiarnej zbrojnici, 
- ihrisko medzi cestou a Váhom – zložitý prístup cez hlavnú cestu, leží na druhej strane cesty 

ako obec, 
- ihrisko školského dvora, 
- stolný tenis – stoly sú umiestnené vo vestibule kultúrneho domu. 
 
V obci pôsobí športový futbalový klub TJ Poľana Hubová a dobrovoľný hasičský zbor.  
 
Požiarna zbrojnica – vyhovujúca. Vybavenie hasičov výzbrojou a výstrojom je dobrej úrovni, 
disponujú aj hasičským autom, ktoré sa nachádza v požiarnej zbrojnici. 
 
V obci chýbajú priestranstvá na rozvoj športových aktivít ako sú telocvičňa, multifunkčné 
ihrisko, klzisko.  
 
Športové podujatia organizované obcou – 2-4/rok. 
 
Tab. 13  Prehľad najvýznamnejších pravidelných športových podujatí v obci 
Názov podujatia Organizátor Mesiac 
Cyklovýlety do Ľubochne Farnosť Počas leta 
Futbalové zápasy Obec Sezónne  
 

Voľný čas 
 
V obci chýbajú oddychové zóny.  
 

Mládež 
 
V obci funguje v rámci farnosti Detský klub obce Hubová. Pre deti sa pravidelne pripravuje 
zimný a letný detský tábor alebo rôzne duchovné a športové činnosti.  
 

Seniori 
 
V obci pôsobí Jednota dôchodcov, ktorá organizuje zájazdy a pravidelné stretávanie sa seniorov. 
Chýba dom seniorov. 
 

Rodičia s deťmi 
 
Obec organizuje Deň rodín každoročne v mesiaci august, s účasťou okolo 200 občanov.  
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Sociálne služby 
 
V obci chýba domov sociálnych služieb.  
 

Bývanie  

 

Najstaršia časť obce, vzhľadom na úzku parceláciu a  pásovú zástavbu so spoločnými dvormi, je 
problematická, pretože by si vyžadovala v mnohých prípadoch modernizáciu, alebo rekon-
štrukciu, čo je mnohokrát nemožné pri dodržiavaní súčasných predpisov Stavebného zákona.  
 
Novšia zástavba obce je charakteru obojstrannej cestnej zástavby. Je tu vhodnejšia parcelácia 
a aj domy sú riešené ako individuálne stojace, tým aj kvalita bytového fondu je podstatne vyššia 
ako kvalita najstaršej výstavby. Architektúra rodinných domov novšej zástavby nie je 
zjednotená. 
 
V obci je 10 dreveníc. 
 
Väčšina bytového fondu je postavená pred rokom 1980. Obdobie výstavby je však neznáme pre 
20% bytového fondu (Tab. 14). 
 
Tab. 14  Bytový fond podľa veku budovy v obci 

Bytový fond podľa veku budovy v Hubovej (počet bytov) 
Obdobie výstavby Byty podľa typu budovy spolu % 
Do 1919 5 1,36 
1920-1945 26 7,09 
1946-1970 177 48,49 
1971-1980 52 14,19 
1981-1990 13 3,55 
1991-2001 10 2,73 

2002-2015 7 1,91 
Nezistené 75 20,47 
Spolu     365 100% 
Zdroj: Sčítanie obyvateľov, domov a bytov – Štatistický úrad SR  

 
V obci je 68 neobývaných bytových jednotiek, čo tvorí 19% bytového fondu (Tab. 15). 
 
Tab. 15  Obývanosť bytov v obci 

Obývanosť bytov (Spolu) Obývané byty Neobývané byty Nezistené 

365 297 68 0 
Zdroj: Sčítanie obyvateľov, domov a bytov – Štatistický úrad SR 
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Tab. 16  Prehľad o zariadeniach občianskej vybavenosti v obci 
Zariadenia občianskej vybavenosti Áno/Nie 

Predajne potravinárskeho tovaru Áno  
Predajne zmiešaného tovaru Nie 
Predajne nepotravinárskeho tovaru Nie 
Strediská služieb Nie 
Pohostinské odbytové stredisko Áno 
Hotel, penzión Áno 
Knižnica  Áno 
Bankomat  Nie 
Kostoly Áno 
Pošta Áno 
Domy smútku Áno 
Cintorín, urnové háje, rozptylové lúčky Áno  
Zdroj: Obecný úrad  
 

Zdravotníctvo 
 
V obci nie sú žiadne zdravotnícke zariadenia. Obyvatelia navštevujú zariadenia v Ružomberku 
alebo v blízkej obci Ľubochňa.   
 

Životné prostredie 

 
Klíma 
V katastri obce sa nachádzajú mierne chladné vrchoviny a nízke hornatiny s hnedými pôdami 
nenasýtenými a rendzina s bučinou až jedľo-smrečinou. Geomorfologické, orografické 
podmienky dávajú predpoklad pre častý a výškovo mohutný výskyt inverzií teploty vzduchu. 
V priemere asi 180 dní do roka sa vyskytuje zvrat teploty. Mohutnosť inverzií dosahuje 
v zimnom období až do výšky okolitých pohorí. Vznik inverzného navrstvenia teploty 
podmieňuje súčasne bezvetrie, alebo len slabý vietor. Priemerná teplota v obci je 4-6:C. 
Priemerný ročný úhrn zrážok je od najnižších po najvyššie polohy od 800 do 1200 mm.  
 
Komunálny odpad 
Množstvo komunálneho odpadu ročne: 154,15 ton. 
 
V obci sú vytvorené podmienky na triedenie nasledovných zložiek komunálneho odpadu: sklo, 
plasty, papier, kov. 
 
Množstvo vytriedených zložiek počas 3 rokov (v tonách): 

 r. 2012 – 26,74 t, 

 r. 2013 – 25,68 t, 

 r. 2014 – 27,94 t. 
 
V obci neexistuje skládka, zberný dvor ani kompostáreň. 
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Triedený odpad sa vyváža raz mesačne.  
 
Odstraňovanie TKO a separovaný zber zabezpečujú Technické služby Ružomberok s odvozom na 
skládku Ružomberok. Na katastrálnom území Hubová sa nenachádzajú žiadne odkaliská či 
oficiálne skládky odpadov. V porovnaní so susednými obcami je obec pomerne málo znečistená 
pevným odpadom. Na niektorých lokalitách sa nachádzajú bodové znečistenia pevným 
odpadom, ale nenachádzajú sa tu rozsiahle a dlhé roky využívané nelegálne smetiská. 
 
Počet likvidovaných čiernych skládok ročne, za posledných 5 rokov – žiadna. 
 
Počet a rozloha parkov a parčíkov v obci: 9 parkov a parčíkov o celkovej rozlohe 6 523 m².  
 
Tab. 17  Pozemky v obci 
Druh pozemku  Výmera m2 
Poľnohospodárska pôda 6360272 
Orná pôda 1 017 236 
Chmeľnica 0 
Vinica 0 
Záhrada 81094 
Ovocný sad 0 
Trvalý trávnatý porast 5261942 
Nepoľnohospodárska pôda 10 336 573 
Lesný pozemok 9128825 
Vodná plocha 239338 
Zastavaná plocha a nádvorie 440685 
Ostatná plocha 527725 
Celková výmera 16696845 
Zdroj: Sčítanie obyvateľov, domov a bytov – Štatistický úrad SR 

 

Dopravná infraštruktúra 

 
Hlavným zdrojom hluku z dopravy je doprava pohybujúca sa po ceste I/18 . Poloha cesty, ako aj 
rozsah obytnej zástavby v jej bezprostrednej blízkosti je historicky daná a zostane aj naďalej 
zachovaná, preto nie je možné v súvislosti s hlukom uvažovať o uplatnení urbanistických, ale ani 
technických prostriedkov na zníženie hluku. Je evidentné, že časť obce nachádzajúca sa v 
priamom kontakte s uvedenou cestou je už dnes zasiahnutá nadmerným hlukom. V súčasnosti 
asi jediným zlepšením pre ochranu vnútorného prostredia by bola výmena okien za okná s 
trojitým zasklením. K výraznému odhlučneniu dôjde aj vďaka plánovanej výstavbe diaľnice D1. 
 
Dĺžka miestnych komunikácií: 13,5 km, z toho celá dĺžka bezprašné.  
 
Je potrebná rekonštrukcia prídlažby cesty I/18 po prácach na kanalizácii.  
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Železničná doprava nie je priamo v obci, ale v susednej obci Švošov je umiestnená vlaková 
zastávka dvojkoľajovej trate pre osobné vlakové spoje na trase Žilina – Ružomberok.  
 
Chodníky sú vybudované v dĺžke 1,7 km – popri hlavnom ťahu na Ružomberok. V ostatných 
častiach potrebné dobudovať chodníky pre peších.  
 
Vzhľadom na skutočnosť, že intenzita dopravy v prípade cesty I/18 presahuje hodnotu 1 200 
voz/24 h. (prípustné množstvo pre kvalitné životné prostredie), je nevyhnutné rátať so 
segregáciou chodcov a doplniť vybudované úseky v súvislý chodník, v dĺžke zodpovedajúcej 
dĺžke cesty I/18 prechádzajúcej zastavanou časťou obce. Chodník by mal pokračovať do 
Ľubochne po južnej strane cesty, v nezastavanom úseku by bol vedený spoločne s komunikáciou 
pre cyklistov. Chodníky by sa mali vybudovať aj v priestore autobusových zastávok tak, aby 
uľahčili výstup a nástup cestujúcich. Na hlavný chodník vedúci paralelne s cestou I/18 by sa 
napájali chodníky vedúce dovnútra obce, ktoré by boli vedené jednostranne, ako aj pešia lávka 
vedúca cez Váh, do Švošova. 
 
V obci chýbajú parkoviská hlavne pri cintoríne, dome smútku – bolo by možné vybudovať 
centrálne parkovisko v hornej časti cintorína a za Jednotou, ktoré by slúžilo ako domu smútku, 
tak aj ZŠ a kostolu. Potrebné je aj parkovisko pri futbalovom ihrisku.  
 
Cyklistické komunikácie 
Na ceste I/18 sa cyklisti pohybujú po krajnici vozovky ako účastníci cestnej premávky. Po 
vybudovani diaľnice, keď sa intenzita dopravy zmenší, zlepšia sa aj podmienky vedenia tohoto 
druhu dopravy v dopravnom priestore cesty I/18. Iba v „hrdle“, medzi obcami Hubová a 
Ľubochňa, kde by bolo treba rozširovať profil do svahu, bude cyklistická komunikácia vedená 
spolu s chodcami. V ďalšom pokračovaní smerom do Ľubochne sa komunikácie zase rozdelia a 
cyklisti budú vedení popred Dom smútku dovnútra obce. Do vybudovania diaľnice a po 
predĺžení ul. Mokraď by bolo vhodné presmerovať cyklistov na tento „vnútorný okruh“. 
 

Technická infraštruktúra 
 
Verejný vodovod so samostatným vodojemom 2x250m3 je osadený na kóte 522,77 m.n.m. a je 
zásobený z vodovodného zdroja Pod Hôrkou. Má priemernú výdatnosť 4 l/s. Vodojem bol 
navrhnutý tak, aby bolo dostatočne pokryté aj zásobovanie vodou pre obec Švošov. Pre každú 
obec zvlášť sú však zrealizované dva samostatné zásobné vedenia.  
 
V obci bol v roku 2014 ukončený projekt Hubová, Ľubochňa, Stankovany, Švošov – kanalizácia 
a čistiareň odpadových vôd s rozpočtom  18 335 271 €. Projekt rieši odkanalizovanie obcí 
Hubová, Ľubochňa, Švošov a výstavbu spoločnej ČOV v lokalite Stankovany – Rojkov. 
Realizáciou projektu sa vybudovalo celkovo 23 437 m stokovej kanalizácie, z čoho 20 353 m 
gravitačnej a 3 084 m tlakovej. Ďalej tiež 12 čerpacích staníc, z ktorých 6 kusov veľkých 
čerpacích staníc na hlavných kmeňových zberačoch a 6 kusov malých čerpacích staníc na 
stokovej sieti v obciach. Súčasne sa vybudovalo 843 prípojok ukončených revíznou šachtou na 
hranici pozemku. Celková dĺžka prípojok predstavuje 5901 m. Ukončenie kanalizácie je v 
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mechanicko-biologickej ČOV s kalovým hospodárstvom s kapacitou 4103 ekvivalentných 
obyvateľov, situovanej v lokalite za Rojkovom. Priemerný denný prítok je 553,9 m. Projekt 
umožňuje napojenie na kanalizáciu a čistiareň 2980 obyvateľov. Vybudovaná kanalizačná 
infraštruktúra zlepší stav životného prostredia a natrvalo vyrieši spôsob odvádzania a čistenia 
odpadových vôd na tomto území. Projekt bol spolufinancovaný z Kohézneho fondu Európskej 
únie a štátneho rozpočtu Slovenskej republiky v rámci Operačného programu Životné 
prostredie.  
 
V obci chýba rozvodná sieť plynu. V obci nie je zavedený plyn. 
 
V obci je vykurovanie zabezpečené tuhými palivami, čo má nepriaznivý efekt na čistotu ovzdušia 
v obci.  
 

Informačná infraštruktúra 
 
Z hľadiska automatickej telefónnej siete je v Ružomberku vybudovaná automatizovaná 
telefónna ústredňa (ATÚ), ktorá je  napojená na tranzitnú ATÚ Žilina s dostatočnou kapacitou 
(po súčasnej digitalizácii). Na uzlovú ATÚ Ružomberok je napojený okrem iných obcí aj sídelný 
útvar Hubová cez MTO Ľubochňa. Prívod do obcí je prevedený káblovým vedením.  
 
V obci je pošta, kde pracujú dvaja pracovníci.  
 
Obec zabezpečuje SMS bránu namiesto verejného rozhlasu. Ide o novinku, keďže v ostatných 
obciach plní rozhlas dlhoročnú funkciu. Vedenie obce však zastáva pokrokový názor, že účel 
rozhlasu už nie je ako kedysi, keďže je využívaný poobede a ľudia sú ešte v práci v okolitých 
obciach alebo v meste. Preto sa rozhodli pre zasielanie informácií z okruhov: úradné, kultúra, 
šport, predaj a i. priamo na mobilné telefóny obyvateľov. Obec chce kúpiť počítač, ktorý bude 
fungovať pre potreby odosielania sms správ.  
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Matica vplyvu 

 

Maticu vplyvu spracovala pracovná skupina obce na 3. workshope. Matica vplyvu rozdeľuje 
inštitúcie v obci podľa ich vplyvu a právomocí vo vzťahu k realizácii PHSR. Inštitúcie, ktoré majú 
vysokú mieru právomocí alebo vplyvu, by sa pri realizácii PHSR mali stať partnermi, alebo 
samotnými realizátormi jednotlivých aktivít. Výsledky získané v tejto matici sú zohľadnené pri 
akčnom plánovaní. 
 

Tab. 18  Matica vplyvu inštitúcií na realizáciu PHSR 

 
 

 
Miera právomocí 

 
Vysoká 

 
Nízka 

 
 
 
 
Miera 
vplyvu 

 
Vysoká 

 
Obecný úrad 

 
 
 

 
Cirkev 
DHZ 

Telovýchovná jednota Hubová 

 
 
Nízka 

 
 

Stavebný úrad 
 
 

 
Urbár 

Poľovnícke združenie 
„Bystrô“ 
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Časť 1.B - Analýza vonkajšieho prostredia 
 

STEEP analýza  
 

Súčasťou analýzy vonkajšieho prostredia je tzv. analýza STEEP faktorov, ktorá sleduje vplyv 

faktorov v sociálnej, technologickej, ekonomickej, environmentálnej a politickej oblasti. Sú to 

faktory, ktoré pôsobia na širšej ako obecnej úrovni, pričom majú vplyv na ďalší rozvoj obce. 

Súhrn vonkajších faktorov v metodike STEEP analýzy uvádza nasledujúca tabuľka. 

 
Tab. 19  STEEP analýza - vplyv sociálnych, technologických, ekonomických, ekologických a 
politických faktorov vonkajšieho prostredia na rozvoj obce 

SOCIÁLNO-
KULTÚRNE 

TECHNOLOGICKÉ EKONOMICKÉ ENVIROMENTÁLNE POLITICKO-
PRÁVNE 

Starnutie 
populácie  

Rýchly vývoj 
techniky a 
technológií 

Dopady 
ekonomickej 

krízy  

Priemysel je 
zdrojom 

znečistenia 
životného 

prostredia v 
celosvetovom 

meradle 

Európske 
štrukturálne 

fondy na roky 
2014-2020 

Migrácia 
obyvateľov za 

štúdiom a prácou 
do zahraničia  

Zlepšuje sa prístup k 
informáciám, 
komunikačné 

možnosti medzi 
ľuďmi a inštitúciami 
sa menia, rozvíja sa 

spolupráca na 
diaľku 

Zmena podielu 
na výnose dane 

z príjmov 
fyzických osôb 
na 68,5 % pre 
samosprávy s 
prognózou na 
úroveň 70,3 % 

Zmena klímy - 
celkové oteplenie, 
extrémne zrážky, 
veterné smršte, 
extrémne teplé 
letné obdobia 

Zhoršovanie 
podnikateľského 
prostredia v SR 

Rýchle životné 
tempo, viac 

stresu  

Deti a mládež 
častejšie trávia 
voľný čas pri 

počítači ako pri 
hrách s vrstovníkmi 

Medziročný 
nárast HDP na 1 

obyvateľa 
 

Narastá 
environmentálne 

povedomie 
občanov 

Vymožiteľnosť 
práva – nedôvera 

občanov a 
podnikateľov 

Uzatváranie sa 
do seba, do 

svojich rodín a 
domovov 

Technika umožňuje 
nové možnosti 
prezentácie a 
marketingu 

Priaznivý vývoj 
referenčných 

úrokových 
sadzieb Euribor 

 Nárast štátnej 
byrokracie 

Pasívne trávenie 
voľného času 
v niektorých 

rodinách 

Narastá 
individuálne 

zabezpečenie ciest 
do zahraničia 

pomocou internetu 

Počet 
návštevníkov 
Slovenska sa 

znižuje. 

 Najvyššiu dôveru 
medzi občanmi 
majú spomedzi 

inštitúcií 
mimovládne 

organizácie (40 % 
občanov) 
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Rozvoj 
komunitných 

aktivít a účasti 
občanov na 

verejnom živote 

Nárast využívania 
sociálnych sietí 

  Štátna sociálna 
politika pre 

sociálne ohrozené 
skupiny 

 Technológie 
poskytujú možnosť 

šetrenia prírodnými 
zdrojmi 

   

Zdroj: Vlastné spracovanie 

 

Analýza konkurencie 

 
Obecná pracovná skupina na 3. workshope hľadala konkurenčné výhody a nevýhody svojej obce 
v troch oblastiach: rast počtu obyvateľov v obci, rast cestovného ruchu a rast zamestnanosti. 
 
1. Rast počtu obyvateľov a ich spokojnosť 
+ zaujímavé prostredie, 
+ silné súkromné subjekty, 
- nedostatok stavebných pozemkov, 
- znehodnotenie stav pozemkov vysokým napätím, 
- pomerne veľká vzdialenosť k mestu, 
- malé možnosti odkúpenia pozemkov.  
 
2. Rast počtu turistov a ponuka pre cestovný ruch 
+ historicky známe turistické miesta, 
+ rozvoj turizmu pomocou súkromného sektora,  
- slabá aktivita súkromného sektora, 
- chýbajúce veľké turistické centrá, 
- cesta I/18 prechádza obcou. 
  
3. Rast zamestnanosti a podnikania 
+ priemyselné parky, 
+ aktívne obyvateľstvo, 
- málo firiem pôsobiacich v obci, 
- slabé spojenie s mestom (vlakové, autobusové). 
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Časť 1.C - Zhodnotenie súčasného stavu územia 
 

Vízia a posúdenie súčasného stavu  
 

Vízia a posúdenie súčasného stavu v obci pomocou analýzy silných a slabých stránok, príležitostí 
a ohrození boli pripravené na 1. workshope obcí dolného Liptova, organizovanom 
spracovateľom Programov hospodárskeho a sociálneho rozvoja týchto obcí, Občianskym 
združením Partnerstvo pre MAS Dolný Liptov.  
 

Vízia obce Hubová 

 

Vízia obce je vyjadrením želania, aká bude naša obec o 10 rokov. Vízia by mala byť všeobecná a 
stručná, vystihujúca ideálny stav. Na druhej strane by mala byť špecifická, vyjadrujúca reálne 
možnosti obce. 
 

Vízia obce Hubová do roku 2025 

 

Želáme si, aby v roku 2025 bola obec Hubová - 

o čistá, upravená, 
o energeticky samostatnejšia, 
o čiastočne samostatná v pestovaní zeleniny, ovocia, obilnín, 
o športovo a rekreačne atraktívna, 
o s rozvíjajúcimi sa službami pre občanov, 
o s dostatočným obecným vlastníctvom. 

 

Analýza silných a slabých stránok, príležitostí a ohrození  

 
Analýza silných, slabých stránok, príležitostí a ohrození (analýza SWOT) pomenúva hlavné 
charakteristiky vnútorného prostredia (silné a slabé stránky) a vonkajšieho prostredia 
(príležitosti a ohrozenia) obce.  
 
Silnými stránkami sú pozitíva, ktoré sú v obci, všetko to, na čo sme v obci hrdí, čo by sme ukázali 
návštevníkom. O silné stránky sa budeme môcť oprieť pri napĺňaní vízie. 
 
Slabými stránkami sú negatíva, ktoré sú v obci, všetko to, čo nám celkom nefunguje tak, ako by 
sme chceli, na čo nie sme hrdí. Je však potrebné, aby sme pomenovali aj tieto stránky, aby sme 
ich mohli zlepšiť a tak naplniť víziu. 
 
Príležitosťami a ohrozeniami sú všetky rozhodnutia a trendy, ktoré pôsobia vo vonkajšom 
prostredí, teda mimo obce - v regióne, v kraji, na Slovensku, v EÚ, vo svete. Môžu to byť 
spoločenské trendy, politické rozhodnutia, legislatíva, smery vývoja techniky a technológií, 
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environmentálne, ekonomické vplyvy apod. Príležitosťami sú tie vonkajšie vplyvy, ktoré budeme 
môcť využiť v prospech rozvoja obce, pre naplnenie vízie. Ohrozeniami sú zasa tie vonkajšie 
vplyvy, ktoré na rozvoj obce a napĺňanie vízie budú pôsobiť negatívne. 
 
Tab. 20  Analýza silných a slabých stránok, príležitostí a ohrození obce Hubová 

Silné stránky Slabé stránky 
- Silná divadelná tradícia  
- Kultúra 
- Vzdelávanie – základné školstvo, 

celoživotné vzdelávanie v rôznych 
odvetviach 

- Jednota dôchodcov 
- DHZ 
- Šport a turistika 
- Geografická pozícia obce – pri hlavnej 

ceste na Ružomberok  
 

- Služby – nedostatok gastro a iných služieb 
- Chýba miesto pre voľný čas (park) a 

športoviská 
- Priemysel – obec nemá priemysel 
- Aktivita občanov – nezáujem občanov o 

dianie v obci, nechcú spolupracovať s 
obcou 

- Chýbajúce zdravotné stredisko 
- Chýbajúci domov sociálnych služieb  
- Nevysporiadané pozemky  

Príležitosti Ohrozenia 
- EÚ, VÚC, štát, vláda – finančné príležitosti, 

fondy EÚ, a iné fondy 
- Iné granty 
- Banky, poisťovne – nízke úroky, výhodné 

ponuky na poistenie objektov, vytváranie 
priaznivých finančných ponúk  

- Vývoj ekonomiky 
 

- Životný štýl – zmena v hodnotovom 
systéme mladých ľudí – nezáujem 
o verejné dianie, konzumné myslenie  

- Zmena klímy 
- Legislatíva – príliš často meniaca sa 
- Vojnový konflikt 
- Choroby 
- Nezamestnanosť 
- Imigranti 

 

Zhodnotenie hlavných disparít a faktorov rozvoja 
 
Diparity identifikujú hlavné prekážky v rozvoji obce smerom k naplneniu vízie. Zdrojom pre 
určenie disparít je porovnanie slabých stránok a ohrození. 
 
Faktory rozvoja sú charakteristiky obce alebo vonkajšieho prostredia, ktoré budú podporovať 
ďalší rozvoj obce smerom k naplneniu vízie. Zdrojom pre určenie faktorov rozvoja je porovnanie 
silných stránok a príležitostí. 
 
Disparity 

 Služby – nedostatok stravovacích a iných služieb, ktoré zhoršujú kvalitu života občanov, ako 
aj možnosti služieb pre cestovný ruch. 

 Chýbajúce miesto pre voľný čas (park) a športoviská, chýbajúce zdravotné stredisko, 
chýbajúci domov sociálnych služieb zhoršujú kvalitu života občanov. 

 Nevysporiadané pozemky obmedzujú výstavbu v obci. 
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Faktory rozvoja 

 Silná divadelná tradícia, kultúra, Jednota dôchodcov, dobrovoľný hasičský zbor, šport sú 
dobrým východiskom pre rozvoj komunitného a spoločenského života, ako aj pre 
spoluprácu občanov a samosprávy na rozvoji obce. 

 Fondy EÚ a iné fondy sú príležitosťou pre získanie externých finančných zdrojov na rozvoj 
obce. 

 

Tab. 21  Kontrolný zoznam pre hodnotenie možných rizík 

Druh rizika Zdroj rizika Objekt rizika Nežiaduce 

dôsledky 

Pravde-

podobnosť 

 

 

 

Individuálne 

Nedôsledný prístup obce 

alebo obecného úradu k 

realizácii PHSR a k 

získavaniu vonkajších 

zdrojov 

Nezáujem partnerov o 

spoluprácu na realizácii 

PHSR 

 

 

 

Realizácia PHSR 

 

 

 

Stagnácia 

 

 

 

Stredná 

 

Technické Neúspešnosť v získaní 

financií z vonkajších zdrojov 

na realizáciu opatrení PHSR 

Realizácia 

príslušných opatrení 

Stagnácia Stredná 

Ekologické Nečakane zhoršujúce sa 

klimatické podmienky 

Nedostatočný vplyv 

príslušných opatrení 

zameraných na 

adaptáciu na 

zhoršovanie klímy 

Nepriaznivé 

podmienky na 

život, 

poškodenie 

majetku 

Stredná 

Sociálne Odchod obyvateľov v 

produktívnom veku za 

prácou do iných regiónov 

alebo krajín, nedostatok 

pracovných príležitostí, 

znižovanie kúpyschopnosti, 

nárast chudoby 

Nedostatočný vplyv 

opatrení v sociálnej 

oblasti 

Nárast sociálno-

patologických 

javov 

Stredná 

 

 

Ekonomické Makroekonomická klíma, 

vplyv štátu na ekonomiku 

Realizácia 

rozvojových 

projektov 

Stagnácia Vysoká 
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Zdroj: Vlastné spracovanie 
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Časť 2 - Strategická časť 
 
Strategický plán odsúhlasila obecná pracovná skupina na 3. workshope. 

 

Východiskami pre strategický plán boli: 

- problémová analýza, 

- analýza silných a slabých stránok, príležitostí a ohrození (SWOT), 

- analýza súčasného stavu v obci. 

 

Tab. 22  Strategický plán obce Hubová na roky 2016 - 2020 

Hlavný cieľ: Ciele Poradie 
cieľov 

Merateľné ukazovatele 

 
Zvýšiť 
spokojnosť 
obyvateľov 
 
 
 
 
Merateľný 
ukazovateľ: 
hodnotenie 
spokojnosti 
so životom v 
obci 
občanmi na 
škále 1-5 

Vytvoriť podmienky na výstavbu 
domov a bytov 

1. Vytvorené podmienky na výstavbu domov a 
bytov – áno/nie/čiastočne. 

Zlepšiť podmienky pre sociálne 
slabších občanov 
 

2. Hodnotenie podmienok pre sociálne slabších 
občanov na škále 1-5 občanmi, resp. sociálne 
slabšími občanmi. 

Zvýšiť počet turistov v obci 
 

3. Počet prenocovaní v obci/rok. 
Odhad počtu turistov v obci/rok. 

Zlepšiť podmienky na trávenie 
voľného času rôznych cieľových 
skupín 
 

4. Podmienky na trávenie voľného času 
konkrétnych cieľových skupín (deti, mládež, 
seniori, rodičia s deťmi) – odhad zlepšenia v %. 
Hodnotenie podmienok cieľovými skupinami na 
škále 1-5. 

Zvýšiť účasť občanov na dianí v 
obci  
 

5. Počet aktívnych občianskych združení a 
neziskových organizácií. 
Počet občanov zapojených do vybraných aktivít 
v roku. 
Počet aktivít zorganizovaných občanmi/rok. 

Zvýšiť zamestnanosť v obci  
 

6. Počet zamestnaných obyvateľov obce. 
Miera nezamestnanosti v %.  
Počet nezamestnaných.  

Zlepšiť podmienky školskej 
infraštruktúry 
 

7. Počet projektov na zlepšenie podmienok 
školskej infraštruktúry. 
Hodnotenie podmienok rodičmi, resp.  deťmi na 
škále 1-5. 

Dobudovať dopravnú 
infraštruktúru 
 

8. Počet projektov na dobudovanie dopravnej 
infraštruktúry. 
Dobudovaná dopravná infraštruktúra – odhad 
dobudovanosti v %. 

Časť 3 – Programová časť 
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Programová časť obsahuje zoznam opatrení a aktivít na zabezpečenie realizácie programu 

rozvoja obce. Obsahuje podrobnejšie rozpracovanie cieľov na úroveň opatrení a aktivít. Všetky 

súčasti tohto programu sú výsledkom návrhov a diskusií pracovnej skupiny pre tvorbu PHSR. 

Cieľ 1 Vytvoriť podmienky na výstavbu domov a bytov 
Opatrenie 1.1: Príprava pozemkov 
na výstavbu 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 1.1.1: Vysporiadanie 
pozemkov 

2016 Obec Gerodet 15 000 Obec 

Vysporiadané pozemky      

 

Cieľ 2 Zlepšiť podmienky pre sociálne slabších občanov 
Opatrenie 2.1: Zabezpečiť vybrané 
sociálne služby 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita  2.1.1: Zriadiť domov 
sociálnych služieb a denný 
stacionár 

2017-
2020 

Obec Gars 
s.r.o 

200 000 EU + 
Obec 

Zriadený domov sociálnych služieb  
a denný stacionár 

     

 

Cieľ 3 Zvýšiť počet turistov v obci 
Opatrenie 3.1: Rozšíriť služby 
cestovného ruchu 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 3.1.1: Rozšírenie 
stravovacích služieb 

2017 Obec Škola 40 000 Obec 

Počet stravovacích služieb v obci, 
kapacita stravovacích služieb v 

obci 

     

Aktivita 3.1.2: Prieskum 
chýbajúcich služieb v cestovnom 
ruchu v obci a v okolí 

2017-
2020 

Obec Obec+ 
súkr. 

sektor 

1 000 Obec 

Správa z prieskumu      

Aktivita 3.1.3: Vytvoriť podujatie s 
nadregionálnym významom 

2017 Obec - 7 000 EÚ+ 
Obec 

Realizované podujatie,  
počet účastníkov na podujatí 
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Aktivita 3.1.4: Prieskum možností 
využitia neobývaných dreveníc  

2018 Obec Súkr. 
partner 

5 000 Obec 

Vyhodnotenie prieskumu      

 

Cieľ 4 Zlepšiť podmienky na trávenie voľného času rôznych cieľových skupín 

Opatrenie 4.1: Vybudovať 
priestory na voľný čas 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 4.1.1: Vybudovanie 
multifunkčného ihriska 

2017-
2020 

Obec - 60 000 EU + 
Obec 

Vybudované multifunkčné ihrisko      

Aktivita 4.1.2: Vybudovanie parku 2017-
2020 

Obec - 20 000 Obec 

Vybudovaný park      

Aktivita 4.1.3: Vybudovanie 
oddychovej zóny 

2018 Obec - 30 000 EU + 
Obec 

Vybudovaná oddychová zóna      

Aktivita 4.1.4: Vybudovanie 
telocvične 

2020 Obec - 150 000 EU + 
Obec 

Vybudovaná telocvičňa      

 

Cieľ 5 Zvýšiť účasť občanov na dianí v obci 
Opatrenie 5.1: Rozvoj 
komunitného života 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 5.1.1: Zriadiť priestor pre 
komunitné aktivity občanov 
rôznych vekových a záujmových 
skupín 

2017-
2020 

Obec - 20 000 Obec 

Zriadený priestor pre komunitné 
aktivity,  popis vekových 

a záujmových skupín  
využívajúcich komunitné centrum 

     

 

 

 

Opatrenie 5.2: Posilniť 
obojsmernú komunikáciu s 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

Zdroj 
financií 
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občanmi 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

(v €) 

Aktivita 5.2.1: Vytvoriť priestor na 
zisťovanie potrieb a názorov 
občanov pred rozhodnutiami 
samosprávy 

priebežne Obec OZ 0 Obec 

Vytvorený priestor na zisťovanie 
potrieb 

     

 

Cieľ 6 Zvýšiť zamestnanosť v obci  

Opatrenie 6.1: Rozvoj 
podnikateľských aktivít 

Aktivity 
Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 6.1.1: Obecný podnik 2020 Obec Súkr. 
sektor 

50 000 Obec+ 
štát 

Vytvorený obecný podnik      

 

Cieľ 7 Zlepšiť podmienky školskej a kultúrnej infraštruktúry 

Opatrenie 7.1: Zlepšenie 
podmienok školskej infraštruktúry 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 7.1.1: Zateplenie a 
rekonštrukcia ZŠ a MŠ 

2017-
2020 

Obec - 100 000 EU + 
Obec 

Zateplená a rekonštruovaná ZŠ a 
MŠ 

     

 

Opatrenie 7.2: Zlepšenie 
podmienok kultúrnej 
infraštruktúry 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 7.2.1: Rekonštruktia dvoch 
zrubových sýpok 

2017-
2020 

Obec - 60 000 EU + 
Obec 

Rekonštruované 2 zrubové sýpky      

 

 

Cieľ 8 Dobudovať dopravnú infraštruktúru 
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Opatrenie 8.1: Pešia doprava 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 8.1.1: Dobudovať chodníky 
pre peších 

2017-
2020 

Obec  50 000 EU + 
Obec 

Dĺžka dobudovaných chodníkov      

Aktivita 8.1.2: Vybudovať pešiu 
lávku do Švošova 

2017-
2020 

Obec Švošov Obec 600 000 EU, 
Obec 

Švošov 

Vybudovaná pešia lávka      

 

Opatrenie 8.2: Statická doprava 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 8.2.1: Vybudovať 
parkovisko pri futbalovom ihrisku 

2017 Obec TJ 
Hubová 

20 000 Obec 

Vybudované parkovisko 
Počet nových parkovacích miest 

     

Aktivita 8.2.2: Vybudovať 
centrálne parkovisko (za Jednotou) 

2020 Obec Jednota 30 000 EU+ 
Jednota 

Vybudované centrálne parkovisko 
Počet nových parkovacích miest 

     

 

Opatrenie 8.3: Nemotorová 
doprava 
Aktivity 

Merateľný ukazovateľ 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 8.3.1: Vybudovať 
cyklochodník 

2020 Obec Turistický 
oddiel 

10 000 EU + 
Obec 

Dĺžka vybudovaného 
cyklochodníka 
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Tab. 23 Ex-ante hodnotenie - stav projektovej pripravenosti investícií k termínu vypracovania PHSR (v €) 

Názov investície 
Klasifikácia stavby - 

triedy 

Rok začatia- 
plán 

 Technická 
príprava 

mesiac/rok 

Cena podľa stavebného 
zámeru 

Navrhovaný objem  
finančných 

prostriedkov v 
príslušnom roku spolu 

Verejné zdroje 

Rok 
dokončenia-

plán 

ÚR: 

celkom 
z toho 

stavebná 
časť 

Rok 
Objem fin. 

prostriedkov 
celkom 

Rozpočet 
obce 

Rozpočet EÚ  SP: 

PD: 

Otimalizácia 
energetických 
vlastností KD 

1261 - Budovy na 
kultúrnu a verejnú 

zábavu 

2015 
  

201 317,00   

2016 199 997,00 10 000,00 189 997,00 

2015         

2016 
2012         

Verejné osvetlenie - 
rozšírenie siete 

2224 - Miestne 
elektrické a 

telekomunikačné 
rozvody a vedenia 

2017   20 000,00   2017 20 000,00 20 000,00   

Rekonštrukcia starej 
školy - denný stacionár 

1264 - Nemocničné 
budovy a 

zdravotnícke 
zariadenia 

2016 
  

335 000,00 315 000,00 

2016 15 000,00 15 000,00   

  2017 300 000,00 300 000,00 300 000,00 

2018 
2016 2018 20 000,00 20 000,00   

ÚR: územné rozhodnutie, SP: stavebné povolenie, PD: projektová dokumentácia
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Súlad cieľov Programu rozvoja obce Hubová s cieľmi SR a Žilinského kraja 

 
Priority Národnej stratégie regionálneho rozvoja na roky 2020-2030 pre Žilinský samosprávny 

kraj (ŽSK) v rámci prioritných oblastí nadväzujúce na 3 priority v stratégii Európa 2020:  

 
Inteligentný rast: vytvorenie hospodárstva založeného na znalostiach a inovácii  

V Žilinskom samosprávnom kraji by mala byť napĺňaná inovačná stratégia s dôrazom na oblasti 

podľa schválenej Inovačnej politiky SR, a to najmä na informačné a komunikačné technológie, 

strojársky priemysel, dopravu a logistiku. V tejto oblasti bude potrebné dbať najmä na 

dobudovanie nevyhnutnej infraštruktúry, minimálne jedného spoločného vedecko-

technologického inkubátora (podnikateľská sféra a vysoká škola). Významným krokom by malo 

byť zvýšenie absorpčnej kapacity pre externé zdroje na podporu vedy, výskumu a inovácií.  

 
Udržateľný rast: podpora ekologického a konkurencieschopného hospodárstva, ktoré efektívne 

využíva zdroje  

V Žilinskom samosprávnom kraji by mali byť podporované strategické aktivity s dôrazom na 

podporu malého a stredného podnikania (MSP) a vytváranie podnikateľského prostredia v 

sektore služieb najmä v oblasti turizmu, logistiky a IKT a takisto je potrebné sústrediť sa na 

podporu podnikania na vidieku.  

Pre oblasť konkurencieschopnosti, rastu a podnikateľského prostredia v regióne bude potrebné 

nielen zvýšiť inovačnú výkonnosť, zrýchliť proces využívania IKT a informatizácie verejnej 

správy, dobudovať sieť podporných služieb pre podnikateľov, zlepšiť možnosti financovania 

MSP a cielene systematicky podporovať podnikanie v oblasti IKT, turizmu a logistike a 

podnikanie na vidieku.  

Podpora a rozvoj v oblasti životného prostredia v ŽSK by sa mala orientovať na zachovanie 

významných prírodných zdrojov a možnosť ich racionálneho využitia, na postupnú zmenu 

štruktúry priemyslu, služieb a poľnohospodárstva smerom k ekologickým/čistým technológiám 

a zmenu prístupu k tvorbe a zachovaniu krajiny a manažmentu chránených území.  

 
Inkluzívny rast: podpora hospodárstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré zabezpečí 

sociálnu a územnú súdržnosť  

V Žilinskom samosprávnom kraji by mala byť podporovaná realizácia strategických aktivít s 

dôrazom na rozvoj rozhodujúcich priemyselných odvetví, rast sektoru služieb aj pre oblasť 

turizmu, logistiky a IKT. ŽSK ako jeden z mála regiónov SR sa dlhodobo snaží o systematický 

prístup k rozvoju ľudských zdrojov budovaním otvoreného prostredia a podporou pilotných 

projektov v oblasti celoživotného vzdelávania a celoživotného poradenstva v súlade s 

Národným programom pre učiace sa regióny. Tieto aktivity je v ďalšom období vhodné viac 

prepojiť a tiež bude rozhodujúce rozvíjať najmä vhodný regionálne špecifický obsah ďalšieho 
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vzdelávania a dôsledné monitorovanie a hodnotenie potrieb trhu práce aj s prepojením na 

cezhraničný trh práce a mobilitu.  

V Žilinskom samosprávnom kraji by sa mali strategické aktivity realizovať s dôrazom na udržanie 

a vytváranie nových pracovných miest v rozhodujúcich priemyselných odvetviach, v sektore 

služieb a taktiež s ohľadom na podporu zamestnanosti vo vidieckych oblastiach. Ak 

predpokladáme, že medzi budúce rozhodujúce odvetvia regionálnej ekonomiky budú patriť 

automobilový priemysel, logistika a IKT a vo vidieckych oblastiach najmä lesné hospodárstvo, 

živočíšna výroba a turizmus, potom bude potrebné vytvoriť podmienky pre vytváranie nových a 

lepších pracovných miest v týchto odvetviach v spojení so zelenou ekonomikou.  

Dlhodobo a strategicky je potrebné riešiť otázku vytvárania a udržania vhodných pracovných 

príležitostí najmä pre absolventov škôl a znevýhodnené skupiny obyvateľstva (vidiecke 

obyvateľstvo s nízkou kvalifikáciou) a podporovať nielen nové formy práce, ale aj zakladanie 

rodinných podnikov.  

Súlad cieľov Programu rozvoja obce Hubová s cieľmi Národnej stratégie regionálneho rozvoja 

2020-2030 a s cieľmi Programu rozvoja Žilinského samosprávneho kraja pre roky 2015-2020 je 

uvedený v nasledujúcich dvoch tabuľkách. 

Tab. 24 Súlad Programu rozvoja obce Hubová s Národnou stratégiou stratégiou regionálneho 
rozvoja 2020/30 

Ciele obce Hubová 

 

Prioritné oblasti Národnej stratégie regionálneho rozvoja 2020/30 

Inteligentný rast: 
vytvorenie 

hospodárstva 
založeného na 

znalostiach a inovácii 

Udržateľný rast: 
podporovanie 

ekologickejšieho 
a konkurencie-
schopnejšieho 

hospodárstva, ktoré 
efektívnejšie využíva 

zdroje 

Inkluzívny rast: 
podporovanie 
hospodárstva s 
vysokou mierou 

zamestnanosti, ktoré 
zabezpečí 

hospodársku, sociálnu 
a územnú súdržnosť 

Cieľ 1 Vytvoriť 
podmienky na výstavbu 
domov a bytov 

  x 

Cieľ 2 Zlepšiť podmienky 
pre sociálne slabších 
občanov 

  x 

Cieľ 3 Zvýšiť počet 
turistov v obci 

 x  

Cieľ 4 Zlepšiť podmienky 
na trávenie voľného času 
rôznych cieľových skupín 

  x 
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Cieľ 5 Zvýšiť účasť 
občanov na dianí v obci 

  x 

Cieľ 6 Zvýšiť 
zamestnanosť v obci  

 x x 

Cieľ 7 Zlepšiť podmienky 
školskej a kultúrnej 
infraštruktúry 

  x 

Cieľ 8 Dobudovať 
dopravnú infraštruktúru 

x   

Pozn: Súlad medzi cieľmi Programu rozvoja obce Hubová a prioritnými oblasťami Národnej stratégie regionálneho 

rozvoja je uvedený značkou „x“. 

Zdroj: Národná stratégia regionálneho rozvoja SR 2020/30 
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Tab. 25 Súlad Programu rozvoja obce Hubová s Programom rozvoja Žilinského samosprávneho kraja pre roky 2015 - 2020 

Ciele obce Hubová 
 

Strategické ciele ŽSK 

Cieľ 1: Dobudovať kvalitné 
prepojenie kraja s európskymi 
dopravnými a komunikačnými 

sieťami, zlepšiť kvalitu 
životného prostredia a 

zabezpečiť udržateľnosť a 
efektivitu využívania prírodných 

zdrojov 

Cieľ 2: Zvýšiť 
konkurencie-

schopnosť 
ekonomiky a zlepšiť 

podnikateľské 
prostredie v kraji 

Cieľ 3: Dosiahnuť vyššiu 
uplatniteľnosť ľudského 
kapitálu na trhu práce a 

sociálnu inklúziu 
všetkých 

znevýhodnených skupín 

Cieľ 4: Rešpektovaním a 
rozvíjaním špecifických 
čŕt regiónov na území 
kraja podporovať rast 

ich atraktívnosti 

Cieľ 1 Vytvoriť podmienky na 
výstavbu domov a bytov 

   x 

Cieľ 2 Zlepšiť podmienky pre 
sociálne slabších občanov 

  x  

Cieľ 3 Zvýšiť počet turistov v obci 
 x   

Cieľ 4 Zlepšiť podmienky na 
trávenie voľného času rôznych 
cieľových skupín 

  x x 

Cieľ 5 Zvýšiť účasť občanov na 
dianí v obci 

   x 

Cieľ 6 Zvýšiť zamestnanosť v obci 
 x   

Cieľ 7 Zlepšiť podmienky školskej 
a kultúrnej infraštruktúry 

   x 

Cieľ 8 Dobudovať dopravnú 
infraštruktúru 

x    

Pozn: Súlad medzi cieľmi Programu rozvoja obce Hubová a prioritnými oblasťami Programu rozvoja Žilinského samosprávneho kraja pre roky 2015 – 2020  je 

uvedený značkou „x“. 

Zdroj: Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja Žilinského samosprávneho kraja na roky 2015 - 2023 
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Časť 4 - REALIZAČNÁ ČASŤ  
 
Realizačná časť je zameraná na popis postupov inštitucionálneho a organizačného zabezpečenia 

realizácie a aktualizácie Programu rozvoja obce. Systém monitorovania a hodnotenia jeho 

plnenia je nastavený ustanovením merateľných ukazovateľov už v strategickej a programovej 

časti.  

 

Inštitucionálne a organizačné zabezpečenie realizácie PHSR 

 
Garantom dokumentu je obec zastúpená starostom a najvyšším orgánom obce – obecným 

zastupiteľstvom. Pri samotnej realizácii PHSR sú zainteresovaní aj partneri, ktorí sa podieľajú na 

realizácii aktivít. Koordináciu realizácie Programu rozvoja obce bude vykonávať starosta.  

 

Medzi hlavné úlohy obce bude patriť: 

- riadiť implementáciu akčného plánu PHSR, 
- realizovať projekty, ktoré prinesú pre obec želaný efekt a budú dlhodobo udržateľné, 
- vyčleniť z rozpočtu obce finančné prostriedky potrebné na realizáciu navrhnutých aktivít, 
- koordinovať spoluprácu s partnermi, 
- pravidelne monitorovať aktivity a vyhodnocovať plnenie akčného plánu na základe 

stanovených merateľných ukazovateľov, 
- vyhodnotiť ciele PHSR v strede a na konci obdobia,  
- aktualizovať dokument podľa vzniknutej spoločenskej potreby. 
 

PHSR je dokumentom, ktorého realizácia musí byť starostlivo sledovaná a ktorý môže byť podľa 

potreby dopĺňaný a upravovaný. 

 

Komunikačná stratégia  
 
Koordinátor PHSR pravidelne komunikuje so subjektami, ktoré sú zodpovedné za realizáciu 

jednotlivých aktivít v rámci príslušných cieľov. 

Komunikácia o PHSR bude realizovaná  s viacerými cieľovými skupinami: 

- občania obce – bude potrebné priebežne informovať o výsledkoch, konzultovať plán 
a spôsob realizácie jednotlivých aktivít so zástupcami občanov, s občianskymi združeniami 
a občianskymi iniciatívami a zapájať ich do realizácie, získavať inšpirácie, podporu 
a vonkajšie zdroje, 

- miestne médiá – informovať o procese a výsledkoch realizácie PHSR s cieľom budovať 
pozitívny imidž obce. 

 

Dokument bude propagovaný na webovom sídle obce.  
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Systém monitorovania a hodnotenia  

 

Cieľom monitorovania a hodnotenia je zostaviť komplexnú informáciu o tom, ako sa plnia ciele 

a opatrenia navrhnuté v Programe rozvoja obce. Obec bude postupovať podľa plánu 

monitorovania a hodnotenia PHSR (Tab. 27).  

 
Tab. 26 Plán monitorovania a hodnotenia PHSR obce na roky 2016-2020 

Aktivita Termín Správa 

Monitorovanie realizácie PHSR - každoročne 1.1. – 28.2., 
k 31.12. 

predchádzajúceho 

roka 

Monitorovacia 

Hodnotenie uprostred obdobia realizácie PHSR v roku 2018 Hodnotiaca priebežná 

Hodnotenie po ukončení PHSR v roku 2021 Hodnotiaca záverečná 

Mimoriadna aktualizácia a hodnotenie PHSR podľa potreby Mimoriadna 

 

Výstupom procesov budú monitorovacia správa (každoročne) a hodnotiaca správa (v strede 

a na konci obdobia platnosti PHSR), v ktorých budú uvedené závery monitorovania, resp. 

hodnotenia a odporúčania na ďalšie obdobie. So správami budú oboznámení poslanci obecného 

zastupiteľstva a verejnosť.  

Monitorovanie poskytne informácie o realizácii aktivít a projektov formou merateľných 

ukazovateľov. Monitorovanie bude slúžiť ako podklad pre hodnotenie PHSR. 

Hodnotenie PHSR sa vykonáva na úrovni plnenia cieľov, to znamená, že sledujeme ukazovatele 

účinkov (dopadov). Toto hodnotenie bude realizované v roku 2021, po ukončení platnosti PHSR. 

Zároveň sa bude realizovať aj v polovici obdobia platnosti PHSR (v r. 2018) a bude spojené so 

zisťovaním, či a ako sa zmenila spoločenská a ekonomická situácia a podľa potreby bude možné 

urobiť revíziu PHSR.  

Hodnotenie poskytne informácie o vplyve realizovaných opatrení na obec a bude podkladom na 

aktualizáciu PHSR zohľadňujúc prebiehajúce zmeny. V prípade potreby hodnotenie PHSR bude 

možné realizovať na základe rozhodnutia kompetentných orgánov. 
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Akčný plán na roky 2016 - 2017 

 
Akčný plán obsahuje tie aktivity, ktorých realizácia alebo jej začiatok sú naplánované na roky 
2016 a 2017. Pre zabezpečenie realizácie by mal byť v súlade s rozpočtom obce. 
 

Cieľ 1 Vytvoriť podmienky na výstavbu domov a bytov 
Opatrenie 1.1: Príprava 
pozemkov na výstavbu 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 1.1.1: Vysporiadanie 
pozemkov 

2016 Obec Gerodet 15 000 Obec 

 

Cieľ 2 Zlepšiť podmienky pre sociálne slabších občanov 
Opatrenie 2.1: Zabezpečiť 
vybrané sociálne služby 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita  2.1.1: Zriadiť domov 
sociálnych služieb a denný 
stacionár 

2017-2020 Obec Gars 
s.r.o 

200 000 EÚ, obec 

 
Cieľ 3 Zvýšiť počet turistov v obci 
Opatrenie 3.1: Rozšíriť služby 
cestovného ruchu 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 3.1.1: Rozšírenie 
stravovacích služieb 

2017 Obec Škola 40 000 Obec 

Aktivita 3.1.2: Prieskum 
chýbajúcich služieb v cestovnom 
ruchu v obci a v okolí 

2017-2020 Obec Obec + 
súkr. 

sektor 

1 000 Obec 

Aktivita 3.1.3: Vytvoriť podujatie 
s nadregionálnym významom 

2017 Obec - 7 000 EÚ, obec 

 
Cieľ 4 Zlepšiť podmienky na trávenie voľného času rôznych cieľových skupín 

Opatrenie 4.1: Vybudovať 
priestory na voľný čas 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 4.1.1: Vybudovanie 
multifunkčného ihriska 

2017-2020 Obec - 60 000 EÚ, obec 

Aktivita 4.1.2: Vybudovanie parku 2017-2020 Obec - 20 000 Obec 
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Cieľ 5 Zvýšiť účasť občanov na dianí v obci 
Opatrenie 5.1: Rozvoj 
komunitného života 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 5.1.1: Zriadiť priestor pre 
komunitné aktivity občanov 
rôznych vekových a záujmových 
skupín 

2017-2020 Obec - 20 000 Obec 

 

Opatrenie 5.2: Posilniť 
obojsmernú komunikáciu s 
občanmi 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 5.2.1: Vytvoriť priestor 
na zisťovanie potrieb a názorov 
občanov pred rozhodnutiami 
samosprávy 

priebežne Obec OZ 0 Obec 

 

Cieľ 7 Zlepšiť podmienky školskej a kultúrnej infraštruktúry 

Opatrenie 7.1: Zlepšenie 
podmienok školskej 
infraštruktúry 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 7.1.1: Zateplenie a 
rekonštrukcia ZŠ a MŠ 

2017-2020 Obec - 100 000 EÚ, obec 

 

Opatrenie 7.2: Zlepšenie 
podmienok kultúrnej 
infraštruktúry 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 7.2.1: Rekonštrukcia 
dvoch zrubových sýpok 

2017-2020 Obec - 60 000 EÚ, obec 

 

Cieľ 8 Dobudovať dopravnú infraštruktúru 

Opatrenie 8.1: Pešia doprava 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 8.1.1: Dobudovať 
chodníky pre peších 

2017-2020 Obec  50 000 EÚ, obec 

Aktivita 8.1.2: Vybudovať pešiu 
lávku do Švošova 

2017-2020 Obec Švošov Obec 600 000 EÚ, obec 
Švošov 
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Opatrenie 8.2: Statická doprava 
Aktivity 

Obdobie 
realizácie 

Zodpovedná 
inštitúcia 

Partner/i Výška 
financií 

(v €) 

Zdroj 
financií 

Aktivita 8.2.1: Vybudovať 
parkovisko pri futbalovom ihrisku 

2017 Obec TJ 
Hubová 

20 000 Obec 
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Časť 5 - FINANČNÁ ČASŤ 
 

Finančná časť obsahuje plán finančného zabezpečenia jednotlivých opatrení a aktivít.  
 
Financovanie PHSR a akčného plánu bude viaczdrojové. Bude sa opierať o rozpočet obce, 

finančné zdroje partnerov, zdroje EÚ, súkromné a ďalšie zdroje.  

Možnosti financovania  

 

Podľa § 4 zákona č. 539/2008 o podpore regionálneho rozvoja sa regionálny rozvoj financuje z 

viacerých zdrojov: 

a) zo štátneho rozpočtu vrátane finančných prostriedkov z rozpočtových kapitol ministerstiev, 

b) zo štátnych účelových fondov, 

c) z rozpočtov vyšších územných celkov, 

d) z rozpočtov obcí, 

e) z prostriedkov fyzických osôb, 

f) z prostriedkov právnických osôb, 

g) z úverov a príspevkov medzinárodných organizácií, 

h) z prostriedkov vyplývajúcich z medzinýrodnych zmlúv o poskytnutí grantu uzatvorených 

medzi Slovenskou republikou a inými štátmi, 

i) z iných prostriedkov, ak to ustanoví osobitný predpis. 

Doplnkovým zdrojom finančného zabezpečenia podpory regionálneho rozvoja sú finančné 

prostriedky z fondov EÚ. Ich využitie na financovanie jednotlivých projektov je možné stanoviť 

iba indikatívne. V programovom období do roku 2020 budú možnosti financovania Programu 

rozvoja obce tvorené vlastnými zdrojmi podľa stavu rozpočtu obce, externými zdrojmi od štátu, 

v menšej miere aj prostredníctvom rôznych donorských a sponzorských zdrojov.  

Indikatívny finančný plán 

 
Indikatívny finančný plán sumarizuje výšku financií potrebnú na realizáciu jednotlivých aktivít 

plánovaných v PHSR (Tab. 27). 
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Tab. 27  Indikativny ropočet Programu rozvoja obce v € 

Cieľ 

Rok  

2016 2017 2018 2017-2020 2020 Spolu 

1 15 000 - - - -  15 000 

2 - - - 200 000 - 200 000 

3 - 47 000   5 000    1 000 -  53 000 

4 - - 30 000  80 000 150 000 260 000 

5 - - -  20 000 -  20 000 

6 - - - -  50 000  50 000 

7 - - - 160 000 - 160 000 

8  20 000  650 000  40 000 710 000 

Spolu 15 000 67 000 35 000 1 111 000 240 000 1 468 000 

 
Plán viaczdrojového financovania 
 

Plán viaczdrojového financovania je prehľadom zamýšľaného zapojenia sociálno-ekonomických 

partnerov v území do realizácie Programu rozvoja obce. Tabuľka v členení podľa zdrojov 

financovania bola zostavená na základe predpokladaných nákladov na realizáciu projektov 

uvedených v programovej časti PHSR. 

Tab. 28 Viaczdrojové financovanie Programu rozvoja obce (v €)   

Cieľ 1 
Celkové 

náklady 

Verejné zdroje 
Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

Opatrenie 

1.1 
15 000 - - - 15 000 15 000 - 

Spolu 15 000 - - - 15 000 15 000 - 
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Cieľ 2 
Celkové 

náklady 

Verejné zdroje Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

Opatrenie 

2.1 
200 000 180 000 - - 20 000 200 000 - 

Spolu 200 000 180 000 - - 20 000 200 000 - 

Cieľ 3 
Celkové 

náklady 

Verejné zdroje Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

Opatrenie 

3.1 
53 000 6 000 - - 47 000 53 000 - 

Spolu 53 000 6 000 - - 47 000 53 000 - 

Cieľ 4 
Celkové 

náklady 

Verejné zdroje 
Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

Opatrenie 

4.1 
260 000 220 000 - - 40 000 260 000 - 

Spolu 260 000 220 000 - - 40 000 260 000 - 

Cieľ 5 
Celkové 

náklady 

Verejné zdroje 
Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

Opatrenie 

5.1 
20 000 - - - 20 000 20 000 - 

Opatrenie 

5.2 
0 - - - 0 0 - 

Spolu 20 000 - - - 20 000 20 000 - 
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Cieľ 6 
Celkové 

náklady 

Verejné zdroje 
Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

Opatrenie 

6.1 
50 000 - 25 000 - 25 000 50 000 - 

Spolu 50 000 - 25 000 - 25 000 50 000 - 

Cieľ 7 
Celkové 

náklady 

Verejné zdroje 
Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

Opatrenie 

7.1 
100 000 90 000 - - 10 000 100 000 - 

Opatrenie 

7.2 
60 000 55 000 - - 5 000 60 000 - 

Spolu 160 000 145 000 - - 15 000 160 000 - 

Cieľ 8 
Celkové 

náklady 

Verejné zdroje 
Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

Opatrenie 

8.1 
650 000 645 000 - - 5 000 650 000 - 

Opatrenie 

8.2 
50 000 - - - 20 000 20 000 30 000 

Opatrenie 

8.3 
10 000 9 000 - - 1 000 10 000 - 

Spolu 710 000 654 000 - - 26 000 380 000 30 000 
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Príloha 1 

Ex-post hodnotenie realizácie PHSR za minulé obdobie 

Názov investíce - 
projektu 

Číslo a názov aktivity 
Klasifikácia investície 

(stavby) - triedy  

Rok 
začatia 

Cena podľa 
vykonáva-

cieho 
projektu 

Objem  finančných 
prostriedkov v 

príslušnom roku 
spolu 

Finančné prostriedky podľa zdrojov 

Rok 
dokon-
čenia 

Celkom Rok 
Objem fin. 

prost- 
riedkov 

Štátny 
rozpočet 

Rozpočet 
obce 

Rozpočet 
EÚ  

Revitalizácia zelene Revitalizácia zelene 
2412 - Ostatné 

športové a rekreačné 
stavby 

2010 

268 171,78 

2010 268 172,00 268 172 0,00   

          

2010 
          

Rekonštrukcia 
verejného osvetlenia 

Rekonštrukcia 
verejného osvelenia 

obce 

2224 - Miestne 
elektrické a 

telekomunikačné 
rozvody a vedenia 

2010 

260 000,00 

2010 169 925,28 17 080,00 10 964,06 143 293,25 

2011 93 178,00 8 717,90 7 059,93 75 988,14 

2011 
          

Miestne komunikácie 
Chodník popri štátnej 

ceste 
2112 - Miestne 

komunikácie 

2011 

110 500,00 

2011 110 787,79   110 787,79   

          

2011 
          

Úprava toku 
Lánový potok, úprava 

toku 
2152 - Priehrady 

2011 

92 000,00 

2011 93 288,00 76 346,01 16 941,99 
 

    
  

2011 
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Príloha 2 
Problémové analýzy obce 

 

Problémová analýza je výsledkom práce pracovnej skupiny obce Hubová pre tvorbu Programu 
rozvoja obce na roky 2015-2020. V tejto etape boli identifikované najväčšie problémy, ktoré 
z hľadiska ďalšieho rozvoja v súčasnosti obec má. Pre každý problém bol následne vytvorený 
strom problémov, v ktorom boli pomenované príčiny a následky každého problému.  
 
V obci Hubová boli pomenované tieto problémy. Uvádzame ich v poradí podľa dôležitosti, ako 
ju určila pracovná skupina obce: 
 
1. Rozdrobenosť pozemkov a obmedzená výstavba v obci, 
2. Nedostatočné služby v obci, 
3. Nedostatok vlastných financií, 
4. Slabá motivácia občanov. 
 
Nižšie uvádzame stromy problémov, v ktorých je vždy problém uvedený v strede tabuľky, 
v hornej časti tabuľky sú následky, aké má neriešenie problému na obec a v dolnej časti tabuľky 
sú príčiny problému. 

 

Stromy problémov 

NÁSLEDKY 

Slabé možnosti trávenia voľného času Menší obrat financií 

Nemožnosť využiť fondy EÚ Menší výber daní 

Stagnujúca IBV Vyššia nezamestnanosť 

Problém: rozdrobenosť pozemkov a obmedzená výstavba v obci 

PRÍČINY 

Nevysporiadané pozemky Obec nemá priemysel 

Nedotiahnutá „ROEP“ 

Legislatívna komplikovanosť 
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NÁSLEDKY 

Veľká vzdialenosť starších 
obyvateľov k lekárovi 

Zaťaženosť pracovne aktívnych 
občanov 

Nedostatočný rozvoj turizmu 

Problém: nedostatočné služby v obci  

PRÍČINY 

Chýbajúce zdravotné stredisko 
Chýbajúci domov sociálnych služieb 

a denný stacionár 
Nedostatok gastro a iných 

služieb 

Nedostatok financií  

Nevysporiadané pozemky  

 

 

NÁSLEDKY 

Občania nie sú motivovaní tráviť voľný čas v obci 

Obmedzené možnosti trávenia voľného času 

Absencia športovísk pre mládež 

Problém: nedostatok vlastných financií  

PRÍČINY 

Chýbajúci park Chýbajúci priestor pre voľný čas Chýbajúce športoviská 

Nesprávne nastavený spôsob financovania štátu 

Finančná náročnosť pri tvorbe EÚ projektov 

Nevysporiadané pozemky 
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NÁSLEDKY 

Slabšia kvalita komunitného života 

Problém: slabá motivácia občanov 

PRÍČINY 

Nezáujem občanov o dianie v obci 

Absencia priestorov pre trávenie voľného času v obci 

 

 


