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Silné stránky  
• dostatok odborníkov na počítačové systémy a infor-

mačné technológie v meste a v regióne 
• dostatok kvalifikovanej pracovnej sily pre rozvoj 

technických podnikateľských subjektov 
• nízke náklady na pracovnú silu 
• relatívne nízke ceny služieb pre podnikateľov 
• primerané ceny nehnuteľností 
• prispôsobivosť pracovnej sily, spokojnosť firiem 

s kvalitou zamestnancov 
• príprava  priemyselnej zóny 
• výborné ratingové hodnotenie mesta pre vstup in-

vestorov do mesta 
• dostatok kvalitných miestnych stavebných firiem 
• úspešné domáce firmy v oblasti informačných tech-

nológií 
• dobrá surovinová základňa pre drevospracujúci 

priemysel, stavebníctvo 
• príprava dopravného napojenia na úrovni VÚC Žilin-

ského samosprávneho kraja 
• dostatok dopravných služieb a prepravcov 
• možnosť využitia káblovej televízie na realizáciu 

šírenia lacného internetu v meste  
 
Slabé stránky  
• slabšia  kúpyschopnosť obyvateľstva 
• stagnuje počet podnikateľov 
• relatívne vyššia cena vstupov pre podnikateľov, naj-

mä energií 
• slabá  dopravná dostupnosť z dôvodu nevybudova-

ného cestného rýchlostného prepojenia juhu 
a severu Slovenska 

• zatiaľ slabý dopyt investorov po podnikaní 
v Turčianskych Tepliciach 

• v štruktúre mestského úradu nie je realizovaný  sa-
mostatný špecializovaný pracovník pre ekonomický 
rozvoj a prípravu projektov pre financovanie z fon-
dov EÚ 

• nie je vytvorená kapacita a pripravenosť mesta po-
skytnúť zdroje na spolufinancovanie veľkých rozvo-
jových projektov podporovaných EÚ 

• rezervy vo využití centra mesta z hľadiska podnika-
nia 

• nedostatok investičného a rizikového kapitálu pre 
podporu vstupu do podnikania 

• nie je vytvorený systém na ponuku a kvalitu nehnu-
teľností na podnikanie v meste 

• nedostatočná podpora podnikania zo strany mesta 
(napr. formou zvýhodneného prenájmu priestorov) 

• chýba napojenie na hlavné dopravné ťahy, realizá-
cia postupuje iba pomaly 

• slabý záujem obyvateľstva a cieľových podnikateľ-
ských skupín o ponúkané služby v informatizácii 

• nedostatočné dopravné prepojenie s letiskom 
v Žiline 

• nedostatok parkovacích plôch 
• technický stav komunikácií, nákladná údržba 
 

Príležitosti 

• v súčasnej dobe vstup kvalitných výrobných zahra-
ničných investorov v ľahkom priemysle na Sloven-
sku – nové pracovné miesta 

• zahraniční investori si prinesú vlastné trhy a svoj 
odbyt, výrobky a služby realizované v ich jednotkách 
– príležitosť naviazať sa na tento odbyt 

• vstupom nových investorov rast aj doplnkového 
dopyt4 po subdodávateľoch, tlak na kvalitu, rých-
losť, cenu a zvyšovanie konkurencieschopnosti do-
mácich podnikov 

• vznik nových pracovných miest a skvalitňovanie 
existujúcich so zreteľom na vyššie mzdy, zvyšova-
nie kúpnej sily, príležitosti pre poskytovateľov slu-
žieb 

• vstupom do EÚ získanie jednoduchšieho prieniku na 
nové trhy 

• potenciál pre rozvoj cestovného ruchu a kúpeľníctva 
• nové formy financovania aktivít zo štrukturálnych 

fondov 
 
Ohrozenia 

• veľmi rýchlo sa meniaca legislatíva odvodových po-
vinností a minimálne informácie o zmenách 

• šedá ekonomika a zlá vynútiteľnosť práva 
• zhoršujúca sa ekonomická situácia v rámci obyva-

teľstva na Slovensku 
• investori hľadajú nové trhy a lacnejšiu pracovnú silu 

ďalej na východe a v krajinách v prístupovom proce-
se do EÚ 

• slabá stabilizácia  nových investícií v krajine  
a v konkrétnej lokalite a tým zvyšujúca sa labilita 
domáceho trhu 

• jednoduchší prístup na vnútorné trhy pre konkuren-
ciu vstupom do EÚ 

• tlak na  ďalší odliv pracovných síl do krajín EÚ vstu-
pom do EÚ 

• slabý záujem o investičné príležitosti na strednom 
Slovensku zo strany  zahraničných investorov 

• odliv finančných zdrojov pri bežných nákupoch oby-
vateľstva do zahraničných obchodných reťazcov 
nepodporujúcich domácich výrobcov 

• spomalená investičná činnosť na budovaní cestné-
ho prepojenia v rámci VÚC a napojenia sa na letisko 
v Žiline 

PODNIKANIE, 
INFORMATIZÁCIA, DOPRAVA  
A INVESTÍCIE 

Malý priemyselný park (2006) 



STRATEGICKÁ VÍZIA

MESTA TURÈIANSKE TEPLICE

NA ROKY 2007 - 2013

A. OCHRANA �IVOTNÉHO PROSTREDIA
VÍZIA: Mesto kultúrneho, historického a prírodného bohatstva

B. ROZVOJ ¼UDSKÝCH ZDROJOV A VZDELÁVANIA
VÍZIA: Mesto tolerancie a vzdelávania

C. SOCIÁLNY ROZVOJ A ZDRAVOTNÍCTVO
VÍZIA: Mesto ¾udí a pre ¾udí

D. CESTOVNÝ RUCH A KÚPE¼NÍCTVO
VÍZIA: Mesto cestovného ruchu a kúpe¾níctva

E. PODNIKANIE, INFORMATIZÁCIA, DOPRAVA A INVESTÍCIE
VÍZIA: Mesto práce rozumu a rúk
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TURČIANSKE TEPLICE  
- PERLA HORNÉHO TURCA 
 

Turčianske Teplice budú vždy otvoreným, bezpeč-
ným, ústretovým, partnerským  a sociálne stabilným 
mestom, v ktorom žijú vzdelaní, aktívni a angažovaní 
občania, ktorí sa svojím mestom hrdia a majú ho radi.  

Prosperita mesta bude založená na kvalitnom, efek-
tívnom a tvorivom podnikateľskom prostredí 
s vyváženým vzťahom občanov mesta a prosperitou 
podnikateľov, stimulujúcom rast nových a stabilizovanie 
a rozvoj existujúcich podnikov a na tvorbe pracovných 
miest.  

Turčianske Teplice so svojou nádhernou prírodnou 
scenériou i zachovaným kultúrnym, historickým a prí-
rodným bohatstvom budú s otvorenou náručou vítať 
návštevníkov, turistov a kúpeľných hostí v zdravom 
a ekologicky čistom prostredí.  

Táto vízia bude naplnená realizáciou programu hos-
podárskeho a sociálneho rozvoja mesta Turčianske 
Teplice na roky 2007- 2013 za predpokladu uskutočne-
nia strategických  cieľov v jednotlivých prioritných ob-
lastiach rozvoja mesta.  
 
Tieto ciele sú:  
 
 
V oblasti: Ochrany životného prostredia 

A. OCHRANA ŽIVOTNÉHO PROSTREDIA 
 
Mesto kultúrneho, historického a prírodného bohatstva 

Mesto vytvorí priaznivé podmienky na ochranu životné-
ho prostredia, a to vo forme intenzívnej ochrany chrá-
nených území a ochrany zelene ako celku. 
Ochranu životného prostredia zabezpečí aj zavedením 
efektívneho a účinného odpadového hospodárstva  
a využitia najnovších technológií v oblasti úspor energií 
a ekologickej výroby. Bude vytvárať predpoklady na 
zníženie negatívnych dopadov na životné prostredie  
všetkých podnikateľských aktivít v meste s dôrazom na 
jeho ochranu, ako i využitie najnovších technológií 
v oblasti odpadového hospodárstva a oblasti úspor 
energií a ich ekologickej výroby. 
Pristúpi koncepčne k problematike odpadového hospo-
dárstva v súlade s Programom odpadového hospodár-
stva  Slovenskej republiky a vytvorí fungujúci nízko za-
ťažujúci systém na životné prostredie s vysokou účin-
nosťou separovaného zberu odpadu a jeho zhodnoco-
vania. 
Zníži energetickú spotrebu v jej všetkých formách a 
zároveň koncepčne pristúpi k možnosti využitia obnovi-
teľných energií v meste v súlade s energetickou politi-
kou vlády Slovenskej republiky. 
Výsledkom bude nakladanie s odpadom nezaťažujúce 
životné prostredie, zefektívnenie spotreby energie a 
prínos ekologicky čistej energie z domácich zdrojov. 
 
 
V oblasti: Ľudské zdroje a vzdelávanie 

B. ROZVOJ ĽUDSKÝCH ZDROJOV A VZDELÁVANIA 
 

Mesto tolerancie a vzdelávania 

 Mesto bude poskytovať širokú ponuku vzdelávania a 

príležitostí na aktívne trávenie voľného času mladých a 
vzdelaných ľudí, rovnako ako všetkých ostatných sku-
pín obyvateľov; bude motivovať k aktívnemu prístupu k 
životu, rozvíjať otvorenosť, toleranciu a zdravý patriotiz-
mus. Bude sa snažiť vytvoriť podmienky na vznik vyš-
ších foriem vzdelávania.  
 
 
V oblasti: Sociálny rozvoj a zdravotníctvo  

C. ZDRAVOTNÍCTVO A SOCIÁLNY ROZVOJ 
 

Mesto ľudí a pre ľudí 
 

Mesto bude vytvárať priaznivé sociálne podmienky 
a komplexnú zdravotnú starostlivosť pre všetky skupiny 
obyvateľstva; pre mladých ľudí finančne prístupné ná-
jomné bývanie a podmienky na individuálnu bytovú 
výstavbu, pre starších ľudí pokojnú starobu 
s prístupnou zdravotníckou starostlivosťou, pre sociál-
ne odkázaných ľudí dôstojný život v primeranom sociál-
nom prostredí. Budeme participovať na charitatívnej 
a dobrovoľnej sociálnej práci spolkov, inštitúcií, cirkev-
ných a iných združení, pôsobiacich na území mesta. 
 
 
V oblasti: Cestovný ruch a kúpeľníctvo 

D. CESTOVNÝ RUCH A KÚPEĽNÍCTVO 
                          

Mesto cestovného ruchu a kúpeľníctva     
 
Cestovný ruch chápeme ako nový druh priemyslu. Od-
vetvia cestovného ruchu a kúpeľníctva budú integrál-
nou súčasťou miestnej ekonomiky a ich rozvoj bude 
založený na aktívnej ponuke prírodného a kultúrno-
historického potenciálu mesta, rozširovaní a skvalitňo-
vaní obchodu, služieb a infraštruktúry. 
 
 
V oblasti: Podnikanie a investície 

E. PODNIKANIE, INFORMATIZÁCIA, DOPRAVA 
A INVESTÍCIE  

 
Mesto práce rozumu a rúk  

 

Mesto Turčianske Teplice využije vysoko profesionálne 
zručnosti a odbornú kvalifikáciu pracovnej sily 
na stabilizáciu existujúcich podnikateľských subjektov 
v meste a na lokálnej úrovni a na prilákanie výrobných, 
exportne orientovaných investícií v odvetviach s vyššou 
pridanou hodnotou, ktoré budú vhodne diverzifikovať 
miestnu ekonomiku, priamo vytvoria nové pracovné 
miesta a budú príležitosťou na rozvoj turčianskych ma-
lých a stredných podnikov. Mesto využije začlenenie sa 
do dôležitých medzinárodných trás, zabezpečí priebež-
nú modernizáciu existujúcej infraštruktúry a budovanie 
novej v rozvojových územiach. V súlade so Stratégiou 
informatizácie spoločnosti  v podmienkach SR mesto 
Turčianske Teplice bude v nasledujúcom období výz-
namne koordinovať budovanie a rozvoj informačnej 
spoločnosti v systéme fungovania partnerských inštitú-
cií, organizácií  a podnikateľských a mimovládnych 
subjektov tak, aby sa vybudovali základné piliere infor-
matizácie v našom meste a najbližšom okolí.  
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Zámer A.1  Vytvoriť priaznivé podmienky na 
ochranu životného prostredia a ovzdušia 
Vypracovať  a realizovať plány riadenia chráneného 
územia a ochrany životného prostredia ako prostredia 
na kvalitný život obyvateľov a návštevníkov mesta. 
Realizovať investície na dobudovanie vstupných areá-
lov do lokalít, technickej infraštruktúry, technickej vyba-
venosti, technických prostriedkov a vypracovať systém 
spolupráce mesta a ostatných spoluhráčov pre  manaž-
ment chránených území a životného prostredia ako 
celku s dôrazom na trvalý rozvoj a zvyšovanie kvality 
prostredia. 
 
Zámer A.2    Vytvoriť  funkčný systém environmen-
tálneho manažérstva 
Vypracovať a realizovať systém environmentálneho 
manažérstva na komplexnú ochranu životného prostre-
dia. Environmentálny manažment zjednotí aktivity všet-
kých zainteresovaných zložiek na dosiahnutie koordi-
novaného postupu v ochrane životného prostredia a 
zavádzania komplexu opatrení na zníženie vplyvu všet-
kých oblastí ľudskej činnosti na životné prostredie. En-
vironmentálny manažment poskytne rozsiahly komplex 
vzdelávania a komplexný systém informácií pre všetky 
subjekty mesta Turčianske Teplice. Významnou úlohou 
funkčného environmentálneho manažérstva bude jeho 
prezentácia aj mimo mesta a regiónu s cieľom rozšíriť 
systém aj na iné územia a tým rozšíriť  vplyv na ochra-
nu životného prostredia na základe vyskúšaných a za-
vedených modelov. Environmentálne manažérstvo za-
viesť ako komplex pre účelovú skupinu samosprávy.  
 
Zámer A.3      Vytvoriť nový funkčný systém odpa-
dového hospodárstva nezaťažujúceho životné pro-
stredie  
Vypracovať a realizovať nový plán odpadového hospo-
dárstva mesta Turčianske Teplice, ktorý výrazným spô-
sobom zníži negatívne vplyvy na životné prostredie. 
Funkčný systém bude na základe vykonanej analýzy 
obsahovať návrh nového funkčného systému odpado-
vého hospodárova, etapu prípravy a vzdelávania oby-
vateľov mesta Turčianske Teplice a podnikateľských 
subjektov v meste Turčianske Teplice, zavedenie moti-
vačných prvkov systému, zavedenie jednotlivých tech-
nologických prvkov na zníženie objemu odpadu, zvýše-
nie počtu separovaných zložiek odpadu, zvýšenie obje-
mu vyseparovaného odpadu a zavedenie separované-
ho zberu nebezpečných zložiek odpadu. 
 
Zámer A.4  Využitie najnovších technológií v oblasti 
úspor energií a ekologickej výroby 
Znížiť negatívny dopad všetkých aktivít v meste 
s dôrazom na ochranu životného prostredia a využitie 
najnovších technológií v oblasti úspor energií a ich eko-
logickej výroby a uplatňovať v praxi využiteľnosť domá-
cich zdrojov nízko emisných a obnoviteľných energií. 
 

 
Zámer B.1   Aktívny prístup k životu 
Motivovať obyvateľov mesta k aktívnemu prístupu k 
životu, u všetkých vekových skupín podporovať a rozví-
jať pozitívne postoje, zdravý lokálpatriotizmus a pocit 
spolupatričnosti s mestom. 
 
Zámer B.2   Infraštruktúra pre voľný čas 
Rozšíriť a doplniť infraštruktúru a fyzické predpoklady 
na aktívne trávenie voľného času občanov mesta so 
špeciálnym zreteľom na mladšie vekové skupiny, vy-
tvoriť príležitosti na sebarealizáciu a uplatnenie kreativi-
ty. 
 
Zámer B.3   Mesto vzdelávania 
Zakomponovať princípy strategického plánu do výchov-
no-vzdelávacieho procesu v školách, pôsobiť na deti aj 
rodinu v prospech posilňovania právneho vedomia, 
angažovanosti, rozvoja informačnej spoločnosti, otvore-
nosti a tolerancie. 
 
Zámer B.4    Mesto a legislatíva, mesto a zákon  
Zakomponovať Program hospodárskeho a sociálneho 
rozvoja mesta Turčianske Teplice do výchovno-
vzdelávacieho procesu v školách, pôsobiť na deti aj 
rodinu v prospech posilňovania právneho vedomia, 
angažovanosti, rozvoja informačnej spoločnosti, otvore-
nosti a tolerancie 
 

 
Zámer C.1    Sociálne zdravé mesto 
Prispôsobiť kapacitu, zameranie a škálu sociálnych 
zariadení a služieb pre starších obyvateľov a sociálne 
ohrozené skupiny obyvateľov v meste s dôrazom na 
priaznivé sociálne podmienky a komplexnú zdravotnú 
starostlivosť pre všetky skupiny obyvateľstva 
 
Zámer C.2    Podmienky pre mladých ľudí 
Vytvoriť pre občanov mesta finančne prístupné nájom-
né bývanie a priaznivé podmienky na individuálnu byto-
vú výstavbu.   
 
Zámer C.3    Zdravotnícka starostlivosť 
Vytvoriť podmienky na kvalitnú komplexnú zdravotníc-
ku starostlivosť pre všetky skupiny obyvateľstva. 
 
Zámer C.4     Charita a dobrovoľná sociálna práca  
Participovať na charitatívnej a sociálnej práci spolkov, 
inštitúcií, cirkevných a iných združení, pôsobiacich na 
území mesta. 
 
 
 
 

Schéma Programu hospodárskeho a  sociálneho rozvoja  
mesta Turčianske Teplice na roky 2007 - 2013  

A. OCHRANA ŽIVOTNÉHO PROSTREDIA 
B. ROZVOJ ĽUDSKÝCH ZDROJOV  
     A VZDELÁVANIA 

C. SOCIÁLNA OBLASŤ 
A ZDRAVOTNÍCTVO   
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Zámer D.1     Marketing v cestovnom ruchu 
Vytvoriť predpoklady na nárast  počtu turistov a náv-
števníkov mesta Turčianske Teplice. Vytvoriť také pro-
stredie, aby sa všetci dobre cítili, predlžovali si pobyty, 
radi sa sem vracali a vytvárali si aj citové väzby na re-
gión.  
 
Zámer D.2     Partnerstvo mesta a kúpeľov 
Zabezpečiť kvalitnejšie, partnerskejšie a intenzívnejšie 
prepojenie mesta a kúpeľov, s cieľom rozšíriť a oboha-
tiť ponuku možností trávenia voľného času a sprístup-
niť kúpele aj obyvateľom a nekúpeľným návštevníkom 
mesta. 
 
Zámer D.3     Služby v cestovnom ruchu 
Vytvoriť a rozširovať sieť vysokokvalitných, profesionál-
ne prepojených a koordinovaných služieb a k tomu 
nadväzných aktivít v cestovnom ruchu. Sieť musí byť 
podporená fungujúcim organizačným a inštitucionálnym 
systémom. 
 
Zámer D.4     Infraštruktúra pre cestovný ruch 
Rozšíriť, doplniť a skvalitniť infraštruktúru pre cestovný 
ruch a podporujúcu cestovný ruch, tak aby uspokojova-
la obyvateľstvo, ako i široké spektrum návštevníkov 
a turistov prichádzajúcich do Turčianskych Teplíc, prí-
padne rozširovať konkurenciu v oblasti cestovného ru-
chu.  
 

Zámer E.1     Vonkajšie vzťahy a marketing 
Vytvoriť pozitívne dobré meno mesta Turčianske Tepli-
ce ako kvalitného a profesionálneho miesta na podni-
kanie s využitím zázemia na regeneráciu pracovnej 
sily, aktívne podporovať a ponúkať príležitosti podnika-
nia v meste novým výrobným investorom v službách a 
perspektívnych odvetviach s cieľom dosiahnuť trvalý 
rast ekonomiky mesta. V tejto súvislosti využiť partner-
ské vzťahy mesta aj v hospodárskej oblasti a dosiahnuť 
využívanie a implementovanie ekologicky čistých tech-
nológií. 
 
Zámer E.2     Priaznivé podnikateľské prostredie 
(PPP) 
Založiť trvalé PPP, partnerstvo verejného, súkromného 

a neziskového sektora s cieľom vytvoriť v meste priaz-
nivé podnikateľské prostredie a atmosféru, ktorá bude 
motivovať k podnikaniu a prispeje k zlepšeniu vnímania 
podnikateľov v spoločnosti. 
 
Zámer E. 3    Podnikateľský servis 
Mesto v spolupráci s podnikateľskými subjektmi sa bu-
de snažiť v meste vytvoriť, sprevádzkovať a koordino-
vať štruktúru poradenských a konzultačných služieb a 
informačný servis pre podnikateľov s cieľom zlepšiť 
prístup k informáciám, technickej asistencii a možným 
odborným a finančným zdrojom. Bude sa snažiť vytvo-
riť priestor na energetické poradenstvo s cieľom zefek-
tívnenia výroby podnikateľských subjektov s dôrazom 
na ochranu životného prostredia a čistotu ovzdušia. 
Tým podnietiť stabilizáciu pracovných miest 
v existujúcej štruktúre, ekonomický rast podnikov a mo-
tiváciu k tvorbe nových pracovných miest s dlhodobou 
perspektívou. 
 
Zámer E.4     Infraštruktúra pre podnikanie 
Pokračovať v príprave technických podmienok a infra-
štruktúry pre stabilizáciu a  rozvoj podnikania v meste 
vrátane majetkového vysporiadania pozemkov a ob-
jektov, investícií do dopravnej a modernej informačnej 
infraštruktúry pre efektívne zapojenie miestnych podni-
kov do novej globálnej ekonomiky. Vytvoriť energetické 
zázemie mesta a tým stabilizovať podnikateľské pro-
stredie v meste.  
 
Zámer E.5     Technologické centrum 
Vytvoriť podmienky na vytvorenie technologického cen-
tra na aplikovanie najnovších technológií do praxe 
a aplikáciu vedecko – technologických poznatkov vy-
tvorením komplexného inteligentného centra 
s prepojením na interdisciplinárne oblasti  
a multimediálne aplikácie. 
  
Zámer E.6     Vybudovanie pilierov informatizácie 
mesta a najbližšieho okolia 
V systéme fungovania partnerských inštitúcií, organizá-
cií, podnikateľských a mimovládnych subjektov vybudo-
vať základné piliere informatizácie v meste 
a najbližšom okolí so zameraním na rýchle získavanie 
informácii a služieb prostredníctvom informačných sys-
témov tak, aby boli dostupné všetkým, rýchle využíva-
júce všetky dostupné technológie, dôveryhodné, jedno-
duché narábanie pre ich získanie, aby bol prístup k nim 
všade prítomný, aby sa stali uvedené služby prirodze-
nými a aby sa odstránila neprehľadnosť a redundancia, 
t.j. aby bolo narábanie s informáciami a ich výstup inte-
ligentný.  

D. CESTOVNÝ RUCH A KÚPEĽNÍCTVO 

E. PODNIKANIE, INFORMATIZÁCIA,  
DOPRAVA  A INVESTÍCIE  

Plány strategického rozvoja  
– Akčné plány mesta Turčianske Teplice 

Akčné plány boli tvorené podľa schém používaných 
v strategickom plánovaní.  Realizácia jednotlivých akč-
ných plánov bude viesť k zlepšeniu vo vybraných ob-
lastiach. Bolo vyšpecifikovaných päť oblasti: ochrana 
životného prostredia, ľudské zdroje a vzdelávanie, so-
ciálna oblasť a zdravotníctvo, cestovný ruch a kúpeľ-
níctvo, podnikanie a investície. 

Akčné plány obsahujú 22 zámerov a celkom 60 cieľov 
(projektov). Úzka vzájomná súvislosť medzi akčnými 
plánmi v rôznych oblastiach prináša zvýšené nároky na 
riadenie realizačnej etapy a zároveň z nej vyplýva, že 
najpriaznivejšie dopady bude mať realizácia rozvojové-
ho programu v jeho plnom rozsahu. 
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Mesto vytvorí priaznivé podmienky na ochranu životné-
ho prostredia, a to vo forme intenzívnej ochrany chrá-
nených území a ochrany zelene ako celku. 
Ochranu životného prostredia zabezpečí aj zavedením 
efektívneho a účinného odpadového hospodárstva  
a využitia najnovších technológií v oblasti úspor energií 
a ekologickej výroby. Bude vytvárať predpoklady na 
zníženie negatívnych dopadov na životné prostredie  
všetkých podnikateľských aktivít v meste s dôrazom na 
jeho ochranu, ako i využitia najnovších technológií 
v oblasti odpadového hospodárstva a oblasti úspor 
energií a ich ekologickej výroby. 
Pristúpi koncepčne k problematike odpadového hospo-
dárstva v súlade s Programom odpadového hospodár-
stva  Slovenskej republiky a vytvorí fungujúci nezaťažu-
júci systému pre životné prostredie s vysokou účinnos-
ťou separovaného zberu odpadu a jeho zhodnocova-
nia. Zníži energetickú spotrebu v jej všetkých formách  
v meste Turčianske Teplice a zároveň koncepčne pri-
stúpi k možnosti využitia obnoviteľných energií v meste 
Turčianske Teplice v súlade s energetickou politikou 
vlády Slovenskej republiky. 
Výsledkom bude nakladanie s odpadom nezaťažujúce 
životné prostredie, zefektívnenie spotreby energie a 
prínos ekologicky čistej energie z domácich zdrojov. 
 
GLOBÁLNY CIEĽ   A: Mesto bude vytvárať priazni-
vé podmienky pre životné prostredie s dôrazom na 
využitie obnoviteľných energií z domácich zdrojov 
a na ochranu vodných zdrojov a ovzdušia  
 

Cieľ A. 1.1     Riadenie chráneného územia  
Vypracovať  a realizovať plány riadenia chráneného 
územia. Vypracovať systém spolupráce mesta a ostat-
ných spoluhráčov pre  manažment chránených území 
s dôrazom na trvalý rozvoj a zvyšovanie kvality prostre-
dia. 

 
Cieľ A. 1.2    Pozitívny vplyv na životné prostredie 
 
Znížiť negatívny dopad všetkých podnikateľských akti-
vít v meste s dôrazom na ochranu životného prostredia 
a využitia najnovších technológií v oblasti úspor energií 
a ich ekologickej výroby a trvalá ochrana vodných zdro-
jov a ovzdušia.  

 
Cieľ A. 1.3 Realizácia investícií na skvalitnenie 

technickej infraštruktúry 
v chránených územiach 

  
Realizovať investície na dobudovanie vstupných areá-
lov do lokalít, ako i technickú infraštruktúru 
v chránených oblastiach na zlepšenie jej ochrany i prí-
jemného prostredia pre návštevníkov územia. 

A. OCHRANA ŽIVOTNÉHO PROSTREDIA 

ZÁMER A.1 VYTVORIŤ PRIAZNIVÉ PODMIEN-
KY NA OCHRANU ŽIVOTNÉHO 
PROSTREDIA A OVZDUŠIA  

Vypracovať  a realizovať plány riadenia chráneného 
územia. Realizovať investície na dobudovanie vstup-
ných areálov do lokalít, technickej infraštruktúry, vy-
pracovať systém spolupráce mesta a ostatných part-
nerov pre  manažment chránených území s dôrazom 
na trvalý rozvoj a zvyšovanie kvality prostredia. 

Výstupy: 
• vypracovať analýzu jestvujúceho stavu 

• priority a harmonogram odstraňova-
nia negatívnych vplyvov 

• vypracovanie akčného plánu na 
zavedenie nových technológií 

• realizácia akčného plánu 
s pozitívnym vplyvom na ŽP 

Ohrozenia: 
 

Ľudský faktor – zlyhanie princípu part-
nerstva medzi mestom a CHKO 
a podnikateľskými subjektmi, nedosta-
tok finančných zdrojov, neprofesionál-
ny a neodborný riadiaci manažment 

Zodpoved-
nosť: 

Správa chráneného územia 

Spolupráca: 
Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia, 
vedecko-technická základňa, MVO 

Zdroje: Štátny rozpočet, dotácie, EÚ 

Výstupy: 
• vypracovať analýzu jestvujúceho stavu 

• priority a harmonogram odstraňova-
nia negatívnych vplyvov 

• vypracovanie akčného plánu na 
zavedenie nových technológií 

• realizácia akčného plánu 
s pozitívnym vplyvom na ŽP 

Ohrozenia: Neobjektívne spracovaná štúdia, ne-
dostatok finančných zdrojov na reali-
záciu projektov, nefungujúci princíp 
partnerstva 

Spolupráca: Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia, 
vedecko-technická základňa, MVO 

Zdroje: Rozpočet regionálneho združenia 
mesta a obcí, partnerstvo, podnikate-
lia, EÚ, štát 

Zodpoved-
nosť: 

Regionálne združenie mesta a obcí, 
podnikatelia, partnerstvo 

Výstupy: 
• vypracovať analýzu jestvujúceho sta-

vu 

• priority a harmonogram odstraňova-
nia negatívnych vplyvov 

• vypracovanie akčného plánu na 
zavedenie nových technológií 

• realizácia akčného plánu 
s pozitívnym vplyvom na ŽP 

Ohrozenia: Ľudský faktor – zlyhanie princípu part-
nerstva medzi mestom a CHKO 
a podnikateľskými subjektmi, nedos-
tatok finančných prostriedkov 

Spolupráca: Mesto Turčianske Teplice, podnikate-
lia, vedecko-technická základňa, 
MVO 

Zdroje: Vlastníci pozemkov, partnerstvo, pod-
nikatelia, EÚ, štát 

Zodpoved-
nosť: 

Vlastníci pozemkov, podnikatelia, 
partnerstvo 
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Cieľ A. 1.4 Realizácia investícií do technickej 
vybavenosti a technických pro-
striedkov na ochranu životného pro-
stredia v meste  

 
Realizovať investície do technickej vybavenosti a tech-
nických prostriedkov na ochranu životného prostre-
dia v meste Turčianske Teplice ako nástroja na zvýše-
nie kvality životného prostredia 

 
Cieľ A. 1.5 Realizácia systému na ochranu zelene  
                     v meste 
 
Realizovať analýzu jestvujúceho stavu zelene a 
zelených plôch a  zdokumentovanie zdravotného stavu 
zelene  v meste s návrhom riešení na rozšírenie plôch 
zelene a zlepšenie zdravotného stavu ako zdroja na 
skvalitnenie životného prostredia 

 
Cieľ A. 2.1 Zavedenie systému environmentálne-

ho manažérstva mesta Turčianske Tep-
lice  

 
Vypracovať analýzu na zmapovanie environmentálne-
ho manažérstva v meste, a to u jednotlivých subjektov 
práva. Zaviesť systém environmentálneho manažérstva 
do systému fungovania mesta, obyvateľov, podnikateľ-
ských subjektov  na zabezpečenie jednotného 
postupu v ochrane životného prostredia 

 
Cieľ A. 2.2 Zavedenie komplexu vzdelávania 

obyvateľov a ostatných subjektov 
mesta Turčianske Teplice v oblasti 
ochrany životného prostredia 

 

Vypracovať  a realizovať komplex vzdelávania všetkých 
subjektov na území mesta v oblasti ochrany životného 
prostredia. Vypracovať systém spolupráce mesta a 
ostatných subjektov na území mesta na zabezpečenie 
vzdelávania a ochrany životného prostredia.  

Výstupy: • vypracovať analýzu jestvujúceho stavu 
• priority a harmonogram odstraňo-

vania negatívnych vplyvov 
• vypracovanie akčného plánu na 

zavedenie nových technológií 
• realizácia akčného plánu 

s pozitívnym vplyvom na ŽP 
Ohrozenia: Ľudský faktor – zlyhanie princípu part-

nerstva medzi mestom a ostatnými  
subjektmi, nedostatok finančných pro-
striedkov 

Spolupráca: Mesto Turčianske Teplice, podnikate-
lia, vedecko-technická základňa 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, EÚ, 
štát 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia 

Výstupy: • vypracovať analýzu jestvujúceho stavu 
• priority a harmonogram odstraňova-

nia negatívnych vplyvov 
• vypracovanie akčného plánu zlepše-

nie stavu zelene s pozitívnym vply-
vom na ŽP 

Ohrozenia: Ľudský faktor – zlyhanie princípu partner-
stva medzi mestom a ostatnými  subjektmi, 
nedostatok finančných prostriedkov 

Spolupráca: Mesto Turčianske Teplice, podnikate-
lia, vedecko-technická základňa 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, EÚ, štát 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice, podnikate-
lia, 

ZÁMER A.2 VYTVORIŤ FUNKČNÝ SYSTÉM ENVI-
RONMENTÁLNEHO MANAŽÉRSTVA 

Vypracovať a realizovať systém environmentálneho 
manžérstva na komplexnú ochranu životného pro-
stredia. Environmentálny manažment zjednotí aktivity 
všetkých zainteresovaných zložiek na dosiahnutie 
koordinovaného postupu v ochrane životného pro-
stredia a zavádzania komplexu opatrení na zníženie 
vplyvu všetkých oblastí ľudskej činnosti na životné 
prostredie. Environmentálny manažment poskytne 
rozsiahly komplex vzdelávania a komplexný systém 

informácii pre všetky subjekty mesta Turčianske Tep-
lice. Významnou úlohou funkčného environmentálne-
ho manažérstva bude jeho prezentácia aj mimo mes-
ta a regiónu s cieľom rozšíriť systém aj na iné územia 
a tým rozšíriť  vplyv na ochranu životného prostredia 
na základe vyskúšaných a zavedených modelov. En-
vironmentálne manažérstvo zaviesť ako komplex pre 
účelovú skupinu samosprávy. 

Výstupy: • vypracovaná analýza jestvujúceho stavu 
• vypracovaný systém environmentál-

neho manažérstva mesta a skoordi-
novanie postupu všetkých subjektov 
v meste na zabezpečenie jednotné-
ho postupu v ochrane životného 
prostredia 

• zavedený systém environmentálne-
ho manažérstva 

• prezentácia funkčného systému en-
vironmentálneho manažérstva mes-
ta Turčianske Teplice 

Ohrozenia: Ľudský faktor – zlyhanie princípu part-
nerstva medzi mestom a podnikateľ-
skými subjektmi, nedostatok finanč-
ných zdrojov,  neprofesionálny 
a neodborný riadiaci manažment 

Spolupráca: Vedecko-technická základňa, MVO 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, štátny 
rozpočet, dotácie, EÚ 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia 

Výstupy: • zavedený komplexný systém vzde-
lávania obyvateľstva a všetkých 
subjektov na území mesta v oblasti 
ochrany životného prostredia 

• systém spolupráce mesta a ostatných sub-
jektov v oblasti ochrany životného prostredia 

Ohrozenia: Ľudský faktor - zlyhanie princípu partnerstva 
medzi mestom a podnikateľskými subjektmi, 
nedostatok finančných prostriedkov 
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Cieľ A. 2.3 Zavedenie informačného systému 
environmetnálneho manažérstva 
mesta Turčianske Teplice  

 
Vypracovať  a realizovať informačný systém pre všetky 
subjekty na území mesta na zabezpečenie ochrany 
životného prostredia. Vypracovať systém spolupráce 
mesta a ostatných subjektov na zabezpečenie 
komplexného informačného systému 
environmentálneho manažérstva a ochrany životného 
prostredia.  

Cieľ A. 3.1 Nový funkčný systém odpadového hos-
podárstva mesta Turčianske Teplice  

 
Vypracovať analýzu jestvujúceho systému odpadového 
hospodárstva v meste Turčianske Teplice, pripraviť 
nový funkčný systém odpadového hospodárstva a za-
vedenie tohto systému do praxe. Zavedenie jednotli-
vých technologických  prvkov na zníženie objemu ulo-
ženého odpadu, zvýšenie počtu separovaných zložiek 
odpadu, zvýšenie objemu vyseparovaného odpadu a 

zavedenie separovaného zberu nebezpečných zložiek 
odpadu 

Cieľ A. 3.2 Vzdelávanie obyvateľov a podnika-
teľských subjektov v oblasti odpa-
dového hospodárstva a separovania 
odpadu v meste Turčianske Teplice  

 
Zavedenie vzdelávania obyvateľov a podnikateľských 
subjektov v meste Turčianske Teplice v oblasti odpado-
vého hospodárstva a separovania odpadu, zavedenie 
motivačných programov a nových prvkov systému od-
padového hospodárstva. 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia 

Spolupráca: vedecko-technická základňa, MVO 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, dotácie, 
štátny rozpočet, EÚ 

Výstupy: • zavedený informačný systém pre 
obyvateľov a všetky subjekty na úze-
mí mesta na zabezpečenie ochrany 
životného prostredia 

• systém spolupráce mesta a ostat-
ných subjektov v oblasti ochrany ži-
votného prostredia 

Ohrozenia: Ľudský faktor – zlyhanie princípu part-
nerstva medzi mestom a podnikateľ-
skými subjektmi, nedostatok finanč-
ných prostriedkov 

Spolupráca: vedecko-technická základňa, MVO 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, dotácie, 
EÚ, štát 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice, podnikate-
lia, ostatné subjekty 

ZÁMER  A.3 VYTVORIŤ NOVÝ FUNKČNÝ SYS-
TÉM ODPADOVÉHO HOSPODÁR-
STVA NEZAŤAŽUJÚCI ŽIVOTNÉ 
PROSTREDIE 

Vypracovať a realizovať nový plán odpadového hospo-
dárstva mesta Turčianske Teplice, ktorý výrazným spô-
sobom zníži negatívne vplyvy na životné prostredie. 
Funkčný systém bude na základe vykonanej analýzy 
obsahovať návrh nového funkčného systému odpado-
vého hospodárstva, etapu prípravy a vzdelávania oby-
vateľov mesta Turčianske Teplice a podnikateľských 
subjektov v meste Turčianske Teplice, zavedenie moti-
vačných prvkov systému, zavedenie jednotlivých tech-
nologických  prvkov na zníženie objemu uloženého od-
padu, zvýšenie počtu separovaných zložiek odpadu, 
zvýšenie objemu vyseparovaného odpadu, zavedenie 
separovaného zberu nebezpečných zložiek odpadu. 

Výstupy: 
• vypracovanie analýzy jestvujúceho 

stavu v nakladaní s odpadom 

• nový funkčný systém odpadového 
hospodárstva 

• zavedenie jednotlivých technologic-
kých prvkov na zníženie objemu odpa-
du, zvýšenie počtu separovaných zlo-
žiek odpadu, zvýšenie objemu vyse-
parovaného odpadu, zavedenie sepa-
rovaného zberu nebezpečných zložiek 
odpadu. 

• zníženie objemu uloženého odpadu zavede-
ním funkčného systému separovania 

• zníženie negatívneho vplyvu odpadov 

Ohrozenia: Ľudský faktor – zlyhanie princípu part-
nerstva medzi mestom a podnikateľský-
mi subjektmi, nedostatok finančných 
zdrojov, neprofesionálny a neodborný 
riadiaci manažment 

Spolupráca: Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia, 
vedecko-technická základňa, MVO 

Zdroje: Štátny rozpočet, dotácie, EÚ 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice 

Výstupy: • zavedený komplexný vzdelávací 
systém obyvateľov a subjektov 
v meste na zabezpečenie ochrany 
životného prostredia, separovania 
odpadu a znižovania objemu 
uskladňovaného odpadu. 

• zavedený systém motivačných 
programov  a nových prvkov sys-
tému odpadového hospodárstva 

Ohrozenia: Nezáujem občanov a subjektov na 
území mesta o aktivity na separova-
nie odpadu, 
zlyhanie princípu partnerstva medzi 
mestom a podnikateľskými subjek-
tmi, nedostatok finančných prostried-
kov 

Spolupráca: Vedecko-technická základňa, MVO 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, EÚ, štát 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice, podnika-
telia 



 23 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Turčianske Teplice na roky 2007 až 2013 

 
Cieľ A. 4.1 Vypracovanie energetického auditu  

mesta Turčianske Teplice  
 
Znížiť negatívny dopad všetkých aktivít v meste 
s dôrazom na zníženie spotreby všetkých druhov ener-
gií vypracovaním energetického auditu.  

Cieľ A. 4.2 Realizácia systému energetického po-
radenstva  

 
Na zníženie negatívneho vplyvu na životné prostredie 
spôsobené neefektívnou spotrebou energií  vypracovať a 
realizovať systém komplexného energetického poraden-
stva pre obyvateľov mesta, podnikateľské a nepodnikateľ-
ské subjekty s cieľom poskytnúť dostatok informácii na 
prípravu projektov, na zníženie energetickej náročnosti 
jednotlivých stavieb a technológií, a na prípravu komplex-
ných projektov na zníženie spotreby energie vo všetkých 
oblastiach činnosti obyvateľov, mesta, podnikateľských a 
nepodnikateľských subjektov.  

Cieľ A.4.3 Využiteľnosť nízko emisných a obnovi-
teľných energií  

 
Koncepčne pristúpiť  k možnosti využitia nízko emis-
ných a obnoviteľných energií v meste v súlade 
s energetickou politikou vlády Slovenskej republiky. 
Výsledkom bude prínos ekologicky čistej energie 
z domácich zdrojov. 

 
Rozvoj ľudských zdrojov sa dotýka sociálnej infraštruk-
túry mesta. Pod pojmom sociálna infraštruktúra rozu-
mieme súlad potrieb občanov so základnými podmien-
kami, ktoré mesto môže ponúkať na uspokojenie ich 
primárnych a sekundárnych potrieb. V širšom zmysle 
slova pod týmto termínom rozumieme aj ponuku pra-
covných príležitostí, bývania, dostupnosť obchodov a 
služieb, zdravotnej starostlivosti ale aj dopravnú do-
stupnosť a obslužnosť, možnosti vzdelávania, kultúrne-
ho, športového a spoločenského vyžitia a tiež príleži-
tosti na sebarealizáciu. 

GLOBÁLNY CIEĽ B: Mesto sa bude spolupodieľať 
na  poskytovaní  širokej ponuky vzdelávania a  prí-
ležitostí na aktívne trávenie voľného času mladých 
obyvateľov mesta, rovnako ako aj všetkých ostat-
ných skupín obyvateľov; bude motivovať všetkých  
k aktívnemu prístupu k životu, rozvíjať otvorenosť, 
toleranciu a pozitívny vzťah k mestu. 

ZÁMER A.4 VYUŽITIE NAJNOVŠÍCH TECHNO-
LÓGIÍ V OBLASTI ÚSPOR ENERGIÍ 
A EKOLOGICKEJ VÝROBY 
S OHĽA-DOM NA OCHRANU ŽI-
VOTNÉHO PROSTREDIA.   

Znížiť negatívny dopad všetkých podnikateľských 
aktivít v meste s dôrazom na ochranu životného pro-
stredia a využitia najnovších technológií v oblasti ús-
por energií a ich ekologickej výroby a uplatňovať 
v praxi využiteľnosť domácich zdrojov nízko emis-
ných a obnoviteľných energií 

Výstupy: 
• vypracovať analýzu jestvujúceho sta-

vu s preukázaním neefektívnej spotre-
by energie a adresného energetické-
ho negatívneho vplyvu na životné pro-
stredie 

• vypracovaný komplexný energetický 
audit  (priority a harmonogram odstra-
ňovania negatívnych vplyvov) 

• vypracovanie akčného plánu na zave-
denie nových technológií 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia 

Spolupráca: vedecko-technická základňa, MVO 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, dotácie, 
EÚ, štát 

Ohrozenia: Neobjektívne spracovaná štúdia, nedosta-
tok finančných zdrojov na realizáciu pro-
jektov, nefungujúci princíp partnerstva 

Výstupy: Vypracovanie a realizácia systému kom-
plexného energetického poradenstva na 
efektívne využitie energie pre zabezpe-
čenie potrieb obyvateľov, mesta a podni-
kateľských a nepodnikateľských subjek-
tov 

Ohrozenia: Neobjektívne vypracovanie návrhu a 
štúdie, nedostatok finančných zdrojov na 
realizáciu projektov, nefungujúci princíp 
partnerstva 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia 

Spolupráca: Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia, 
vedecko-technická základňa 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, EÚ, štát 

Výstupy: 
• vypracovať fesibility štúdiu využiteľ-

nosti nízko emisných a obnoviteľných 
energií v meste Turčianske Teplice 
a okolí 

• realizovať jednu z možných navrhnu-
tých variant použitia obnoviteľných 
energií 

Ohrozenie: Neobjektívne spracovaná štúdia, ne-
dostatok finančných zdrojov na realizá-
ciu projektov, nefungujúci princíp part-
nerstva, nevyjasnené majetkovo - práv-
ne vzťahy na realizáciu investícií 

Spolupráca: Mesto Turčianske Teplice, podnikatelia, 
vedecko-technická základňa 

Zdroje: Rozpočet mesta, podnikatelia, EÚ, štát 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice,  
podnikatelia 

B. ROZVOJ ĽUDSKÝCH ZDROJOV  
     A VZDELÁVANIA 

ZÁMER B.1 AKTÍVNY PRÍSTUP K ŽIVOTU 
Motivovať obyvateľov mesta k produktívnemu prístu-
pu k životu, vo všetkých vekových kategóriách pod-
porovať a rozvíjať kladné postoje, pozitívny vzťah k 
mestu a pocit spolupatričnosti s ním. 
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Cieľ B.1.1 Burza práce 
 

Mesto v spolupráci s Úradom práce, sociálnych vecí 
a rodiny, zamestnávateľmi na území mesta, personál-
nymi agentúrami, školami, samosprávou Žilinského 
samosprávneho kraja bude iniciovať stretnutia 
pre nezamestnaných za účelom pravidelnej výmeny 
informácií o ponuke a dopyte práce,  koordinácie 
a prípravy spoločných projektov na zvýšenie zamestna-
nosti v meste a v okrese Turčianske Teplice. 

 

Cieľ B.1.2 Program „Čisté mesto“ 
 
Rozšíriť a upevniť program za pomoci ďalších subjektov 
(Úrad práce, neziskové organizácie) "Čisté mesto", zapá-
jajúci rôzne vekové a sociálne skupiny (vrátane nezamest-
naných). Za pomoci mladých ľudí, detí a študentov reali-
zovať program separovaného zberu v domácnostiach, 
školách a podnikoch. Zároveň sa pravidelne zaoberať 
čistotou mesta a vypracovať projekt na motiváciu všetkých 
žiť v peknom, čistom a zdravom meste. V projekte realizo-
vať čiastkové motivačné súťaže na podporu aktivít ako je 
pestovanie kvetov a zelene, starostlivosť o okolie svojho 
bývania a pôsobenia, spracovať model riešenia ovzdušia 
a jeho čistoty  “Pľúca mesta“ na rozširovanie a ochranu 
zelene v meste. 

Cieľ B.1.3 Vizuálny informačný systém mesta pre 
občana 

 

Realizovať sumarizáciu vizuálnych informačných prv-
kov v meste s informáciami pre obyvateľov – plochy, 
tabule, informačné vitríny, navrhnúť a inštalovať nový 
občiansky informačný systém vrátane možnosti použi-
tia nových moderných dynamických prvkov prezentácie 
informácií. Zverejňovať informácie na tabuliach. 

 

 
 
Cieľ B. 2.1 Komplexná prestavba a dobudovanie 

vodného sveta 
 
Realizovať rekonštrukciu mestského kúpaliska Vieska 
v najvýhodnejšej forme a dobudovať vodný svet. Zame-
rať sa na možnosť rozšírenia činnosti aj v chladných 
mesiacoch roka. Pripraviť projekty k viaczdrojovému 
financovaniu investičných akcií. 

Výstupy: • pravidelné stretnutia so zainteresova-
nými inštitúciami trhu práce 

• funkčný systém výmeny informácií 
trhu práce 

• zníženie nezamestnanosti 

Ohrozenia: Neprofesionálny riadiaci tím projektu, 
nedostatok finančných zdrojov na reali-
záciu projektov, nefungujúci princíp part-
nerstva, nezáujem nezamestnaných 

Spolupráca: Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, 
zamestnávatelia na území mesta, perso-
nálne agentúry, školy, samospráva Žilin-
ského samosprávneho kraja 

Zdroje: Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, 
rozpočet mesta, rozpočet partnerských 
organizácií, EÚ, sponzorské financie 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice a príslušné 
partnerstvo, MVO 

Výstupy: 
• vybudovanie verejných WC 

• čisté a upravené priestranstvo pred 
obytnými domami, rodinnými domami, 
firmami a ostatnými organizáciami 

• čisté a pravidelne udržiavané verejné 
priestranstvá a komunikácie 

• pravidelne udržiavaná zeleň v meste 

• balkóny a okná obytných domov plné 
kvetov 

• zlepšený vzťah občanov vo všetkých 
vekových kategóriách  k mestu a vlast-
nému okoliu 

Ohrozenia: Neprofesionálny riadiaci tím projektu, 
nedostatok finančných zdrojov na reali-
záciu projektov, nefungujúci princíp part-
nerstva, nevyjasnené majetkovo - právne 
vzťahy pre realizáciu investícii 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice 

Spolupráca: Základné a stredné školy, odborné orga-
nizácie, klub dôchodcov, Technické služ-
by mesta, Kultúrna a informačná agentú-
ra mesta, OZ ZMaRTT, občianske zdru-
ženia, MVO 

Zdroje: Rozpočet mesta, rozpočet partnerských 
organizácií, sponzorské financie, občian-
ske združenia 

Výstupy: 
• inventarizácia existujúcich rekla-

mných a informačných plôch 

• zabezpečenie prístupu k informáciám 
a službám verejného a komerčného 
sektora prostredníctvom jednotlivých 
reklamných a informačných plôch a 
ústredného verejného portálu infor-
mácií a služieb 

Ohrozenia: Nedostatočne spracovaná inventarizácia 
reklamných a informačných plôch, nepro-
fesionálny pracovný tím, zle zvolený sys-
tém narábania s informačnou databázou, 
nekoncepčné riešenie reklamných plôch 

Spolupráca: Partnerské organizácie, Kultúrna 
a informačná agentúra mesta, podnikatelia 

Zdroje: Poplatky za reklamu od zainteresova-
ných subjektov, rozpočet mesta 

Zodpoved-
nosť: 

Mesto Turčianske Teplice 

ZÁMER B.2   INFRAŠTRUKTÚRA PRE VOĽNÝ ČAS 
Rekonštruovať a doplniť existujúce produkty na reali-
záciu voľnočasových aktivít predovšetkým detí, mla-
dých ľudí, ako aj ostaných vekových kategórií. 

Výstupy: 
• kultúrne a kvalitné športovisko na vod-

né športy a k tomu potrebné služby 

• realizácia projektu viaczdrojového fi-
nancovania 


