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Úvod 
 
Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja (ďalej iba „PHSR“) obce/mesta spolu s 

územným plánom konkrétneho územia je základným a kľúčovým dokumentom pre riadenie 
samosprávy vychádzajúcim z poznania situácie a konkrétnych potrieb občanov, podnikateľov, 
záujmových skupín a ďalších subjektov v území formuluje svoju predstavu o budúcnosti spolu s 
činnosťami a projektmi na jej zabezpečenie. PHSR sa spracováva na obdobie spravidla 7 rokov s 
dlhodobým výhľadom na 10 - 14 rokov. PHSR je výsledkom strategického plánovania. 
 

V zmysle § 1 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov obec je 
samostatný územný samosprávny a správny celok Slovenskej republiky, združuje osoby, ktoré majú 
na jej území trvalý pobyt. Obec je právnickou osobou, ktorá za podmienok ustanovených zákonom 
samostatne hospodári s vlastným majetkom a s vlastnými príjmami. Základnou úlohou obce pri 
výkone samosprávy je starostlivosť o všestranný rozvoj jej územia a o potreby jej obyvateľov. Obci pri 
výkone samosprávy možno ukladať povinnosti a obmedzenia len zákonom a na základe 
medzinárodnej zmluvy. Obec má právo združovať sa s inými obcami v záujme dosiahnutia spoločného 
prospechu. Vyššie citovaný zákon o obecnom zriadení definuje aj orgány obce. 
 

Komplexná analýza súčasného stavu územia predmetného dokumentu Program 
hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Liptovská Teplička na roky 2015 – 2020 bola zostavená na 
základe informácií získaných z relevantných zdrojov, t. j. štatistických údajov (ŠÚ SR, RegDat, Infostat, 
MOŠ...), údajov Obecného úradu (OcÚ) Liptovská Teplička a vlastných prieskumov. Používali sa 
overiteľné údaje (údajová základňa): štatistická klasifikácia ŠÚ SR, archívne údaje z OcÚ Liptovská 
Teplička a skúsenosti expertov. Číselné údaje uvádzané v tabuľkách, resp. v grafoch sú v časových 
radoch. Údaje o hospodárstve územia uvádzame v takej maximálne možnej detailnej úrovni, ako sú  v 
súčasnosti štatistické dáta dostupné (do úrovne okresu) a zamerali sme sa aj na získavanie informácií 
a dát od všetkých miestnych aktérov vrátane podnikov. 
 

Poslaním Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Liptovská Teplička v 
novom programovacom období do roku 2020 je určiť prioritné smerovanie rozvoja obce  vo všetkých 
strategických oblastiach, ktoré rozhodujúcim spôsobom vplývajú na kvalitu života obyvateľov obce 
Liptovská Teplička. 

 
Dokument PHSR obce Liptovská Teplička na roky 2015 - 2020 stanovuje vízie a strategické 

ciele, navrhuje konkrétne aktivity pre ich dosiahnutie, uvádza merateľné ukazovatele a určuje 
opatrenia v oblasti: vzdelávania, kultúry, športu, voľného  času a mládeže, sociálnych služieb a 
zdravotníctva, bývania a služieb občanom, bezpečnosti a poriadku, marketingu, cestovného ruchu a 
ekonomického rozvoja, dopravy a technickej infraštruktúry, životného prostredia a činnosti 
samosprávy. 
 

Zmluva o dielo na vypracovanie dokumentu Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja 
obce Liptovská Teplička na roky 2015 - 2020 s externým spracovateľom bola obcou Liptovská 
Teplička podpísaná v prvej polovici februára 2015, predpokladaný termín dodania spracovaného 
dokumentu Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Liptovská Teplička na roky 2015 – 
2020 je koniec novembra 2015. 
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Časť A - Analytická časť 

Časť A.I   Analýza vnútorného prostredia 
 
Prírodné pomery 

Obec Liptovská Teplička je situovaná v úzkom údolí vodného toku Teplička a je zo všetkých 
strán obkolesená pásmom prevažne zalesnených vrchov geomorfologického celku Nízke Tatry, 
podcelku Kráľovohoľské Tatry. V bližšom okolí zastavaného územia sa nachádzajú trvalé trávne 
porasty a v časti katastrálneho územia obce sa vyskytujú typické zvyšky po úzkopásovom 
obhospodarovaní poľnohospodárskej pôdy („historické krajinné štruktúry“), ktoré sú pre Liptovskú 
Tepličku charakteristickým krajinárskym znakom. Samotné zastavané územie obce má podľa 
turistickej mapy nadmorskú výšku 919 m n. m., najnižšia poloha katastra obce je v údolí toku Čierny 
Váh v severozápadnej časti, kde v okolí chaty Brezová dosahuje cca 780 m n. m. Obec Liptovská 
Teplička je dopravne napojená cestami III. triedy na obec Vikartovce (cesta III/3074) a na obec 
Šuňava (cesta III/3061). Vlastné zastavané územie obce Liptovská Teplička leží prevažne v nadmorskej 
výške medzi 880 - 940 m n. m., okolité hrebene horského celku Nízkych Tatier dosahujú výšku od cca 
1 000 do 1 300,0 m n. m., pričom v južnej časti katastrálneho územia obce sa, v smere k vrcholu 
Kráľovej holi (1 946,1 m n. m.), postupne dvíhajú do výšky nad  1 500,0 m n. m.  

 
Vodný tok Teplička, ktorý preteká zastavaným územím obce Liptovská Teplička, pramení na 

severnom svahu pod kótou Panská hoľa (1 429,3 m n. m.), ležiacej severozápadne od masívu Kráľovej 
hole (1 946,1 m n. m.). Tok Tepličky sa severne od obce Liptovská Teplička vlieva ako ľavostranný 
prítok do toku Čierny Váh, pretekajúceho severným smerom východne od obce, pričom sa tok 
Čierneho Váhu pod Vikartovským mlynom stáča na severozápad a od prítoku Šuňavského potoka až 
západným smerom. Severne od Vikartovského mlyna sa v lokalite Jedlinky nachádza aj prameň toku 
Malý Hornád. Katastrálne územie obce Liptovská Teplička i jeho širšie okolie sa vyznačuje zvýšeným 
výskytom výdatných prameňov, ktoré sa využívajú na zásobovanie pitnou vodou širšieho regiónu. 
 

Geologická stavba územia katastra obce Liptovská Teplička je podľa Atlasu krajiny SR (2002) 
i mapového servera ŠGÚDŠ Bratislava (http://mapserver.geology.sk) pomerne rôznorodá, mení sa od 
južnej hranice katastra smerom na sever a môžeme tu uviesť nasledovné hlavné horninové 
komplexy: 

- vrcholové polohy hlavného hrebeňa horského celku Nízkych Tatier a vlastného vrcholu Kráľova hoľa 
budujú prevažne K-živcovo-plagioklasové blastomylonitické ortoruly (metagranitoidy) okaté 
a páskované, s polohami blastomylonitov hercýnskych granitoidov. Na uvedené horninové komplexy 
nadväzujú severným smerom zhruba po líniu Tri kopce – Dzurová – Holičná – Žiarske pásy fylonitov 
svorov, svorových rúl a pararúl a pás granáticko -muskoviticko - biotitických pararúl, svorových rúl až 
svorov a následne pás kryštalinika, ktoré zastupujú tonality (ojedinele biotitické granodiority); 

- severne od pomyselnej línie Tri kopce – Dzurová – Holičná – Žiarske dominujú v geologickej stavbe 
územia katastra až po tok Čierneho Váhu mezozoické horniny, ktoré zastupujú prevažne ramsauské 
dolomity: sivé vrstevnaté dolomity, s polohami a šošovkami karpatského keupera: kremenné 
pieskovce, arkózy, zlepence, ílovité bridlice, dolomity a jurskými horninami: pestré vápence, 
bridličnaté vápence, tmavé bridličnaté vápence, vápnité bridlice, karbonatické brekcie a krinoidové 
vápence. V oblasti územia medzi tokmi Teplička a Žiarsky potok, kótami Ostrá (1 369 m n. m.), Panská 
hoľa (1 429,3 m n. m.) a Skorovec až po zastavané územie obce nachádzame iba ramsauské dolomity: 
sivé vrstevnaté dolomity; 

- v juhozápadnej časti katastra okolo Panskej hole (1 429,3 m n. m.) sa ku jurským horninám (pestré 
vápence, bridličnaté vápence, tmavé bridličnaté vápence, vápnité bridlice, karbonatické brekcie a 
krinoidové vápence) pridávajú plošne rozsiahlejšie výskyty mráznického súvrstvia (sivé a tmavosivé 
slienité vápence (niekedy s hľuzami rohovcov), sliene, slieňovce, slienité bridlice) a ždiarskeho 
súvrstvia (doskovité až lavicovité, sivozelené, zelené a červené rádioláriové vápence a rádiolarity); 
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- západná a severozápadná časť katastra obce Liptovská Teplička je budovaná po geologickej stránke 
jednak nižnobocianskym súvrstvím (karbónske sivé až čierne cyklicky usporiadané pieskovce, bridlice, 
sporadicky zlepence, lokálne s tenkými telesami intermediárnych vulkanitov a ich vulkanoklastík), na 
ktoré nadväzujú severným smerom horniny malužinského súvrstvia (permské nečlenené sedimenty: 
svetlé zlepence, pestrofarebné pieskovce, prachovce a bridlice, vzácne evapority; tholeiitové bazalty 
a andezity I. erupčnej fázy, vzácne s nimi asociované vulkanoklastiká; ako aj plošne prevažujúce 
pestrofarebné pieskovce, zlepence a bridlice s tenkými polohami karbonátov a evaporitov a 
tholeiitové bazalty a andezity s medzivložkami vulkanoklastík (I. erupčnej fázy); 

- zhruba od línie Muránik (1 160,6 m n. m.) – Malý Benkov – Čerňová (1 110,5 m n. m.) po vodný tok 
Čierny Váh budujú územie katastra triasové horniny zastúpené benkovským súvrstvím (pieskovce, 
ílovité a ílovito-piesčité bridlice) a stredným triasom (sivé lavicovité a masívne dolomity, miestami 
brekciovité). 

V alúviu vodného toku Čierny Váh a jeho väčších prítokov sú usadené kvartérne sedimenty -  
fluviálne sedimenty: litofaciálne nečlenené nivné hliny, alebo piesčité až štrkovité hliny dolinných nív 
a nív horských potokov. Z kvartérnych sedimentov sú na menej exponovaných svahoch v údolí 
vodných tokov, v okolí zastavaného územia obce a na niektorých miestach v okolitých vrchoch 
zastúpené aj deluviálne sedimenty (litofaciálne nerozlíšené svahoviny a sutiny). 

 
Z hľadiska inžinierskogeologickej rajonizácie (Atlas krajiny SR, 2002) nachádzame 

v katastrálnom území obce od juhu na sever katastra obce Liptovská Teplička v smere od juhu na 
sever nasledovné rajóny hornín: 

- rajón vysokometamorfovaných hornín;  

- rajón magmatických intruzívnych hornín;  

- rajón vápencovo-dolomitických hornín;  

- rajón spevnených sedimentov vcelku; 

- rajón pieskovcovo-zlepencových hornín; 

- rajón efuzívnych hornín. 

 
Z hľadiska geomorfologických pomerov a mapovania základných typov erózno-denudačného 

reliéfu v katastrálnom území obce Liptovská Teplička, je na južnej hranici takto vymedzeného územia, 
vo vrcholovej oblasti Kráľovej hole a hlavného hrebeňa Nízkych Tatier zastúpený veľhorský reliéf 
hôľny, glaciálno-hôľny až glaciálny, na ktorý smerom na sever nadväzuje vysočinový podhôľny reliéf, 
ktorý zaberá podstatnú plochu južnej a juhovýchodnej časti katastrálneho územia obce.  Zastavané 
územie obce a jej bližšie okolie je mapované ako reliéf eróznych brázd. Severne a západne od obce 
Liptovská Teplička bol mapovaný vrchovinový reliéf a reliéf pedimentových podvrchovín 
a pahorkatín. 

 
Z hľadiska morfologicko-morfometrických typov reliéfu v smere klesajúcej nadmorskej výšky 

a zmenšovania členitosti reliéfu od južnej hranice katastrálneho územia na sever (od vrcholovej časti 
Kráľovej hole po severnú hranicu katastra Liptovskej Tepličky) boli mapované veľhornatiny (silne 
členité až veľmi silne členité), vyššie hornatiny (silne členité až veľmi silne členité), stredná a severná 
časť katastra je mapovaná ako vrchovina (silne členitá až veľmi silne členitá), v severovýchodnej časti 
katastra je mapovaná stredne členitá až silne členitá pahorkatina. 

 
 Z hľadiska klimatického členenia zaraďujeme severnú, strednú a juhovýchodnú časť 

katastrálneho územia, vrátane zastavaného územia obce Liptovská Teplička, do klimatickej oblasti 
chladnej, klimatického okrsku C1 - mierne chladného. Smerom k južnej hranici katastrálneho územia 
sa zvyšovaním nadmorskej výšky hlavného hrebeňa Nízkych Tatier klimatické podmienky zdrsňujú 
a podvrcholové plochy Kráľovej hole spadajú do klimatickej oblasti chladnej, do klimatického okrsku 
C2 - chladného horského. Najvyššie polohy Kráľovej hole a hrebeňa Nízkych Tatier spadajú do 
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klimatickej oblasti chladnej a klimatického okrsku C3 - studeného horského.  
 

V pôdnom kryte katastrálneho územia obce Liptovská Teplička, v južnej a strednej časti 
územia s výskytom karbonátových hornín (vápence, dolomity) prevládajú rendziny:  rendziny a 
kambizeme rendzinové, sprievodné litozeme modálne karbonátové, lokálne rendziny sutinové; zo 
zvetralín pevných karbonátových hornín a rendziny kambizemné a kambizeme rendzinové, 
sprievodné rendziny litozemné a rendziny sutinové; zo zvetralín pevných karbonátových hornín. 
V nive toku Čierny Váh južne od Vikartovského mlyna sa vyvinuli organozeme slatinné a slatinné 
glejové nasýtené až karbonátové; zo slatinných rašelín. V južnej časti katastrálneho územia sa na 
metamorfovaných a magmatických horninách vyvinuli podzoly modálne a humusovo-železité, 
sprievodné podzoly organozemné, litozeme a rankre; z ľahších zvetralín kyslých hornín. 
V severozápadnej a západnej časti katastra nachádzame kambizeme: kambizeme modálne kyslé, 
sprievodné kultizemné a rankre; zo zvetralín kyslých až neutrálnych hornín, ďalej kambizeme 
podzolové, sprievodné podzoly kambizemné a rankre; zo zvetralín kyslých hornín a v menšej miere aj 
kambizeme modálne kyslé zo zvetralín kyslých hornín, sprievodné rendziny vylúhové zo zvetralín 
slienitých vápencov a slieňovcov (zdroj: Atlas krajiny SR, 2002). 

 
Podľa fytogeograficko-vegetačného členenia spadá južná časť katastrálneho územia obce 

Liptovská Teplička do bukovej zóny kryštalicko-druhohornej oblasti, do nízkotatranského bukového 
okresu a do podokresu prašivsko - kráľovohoľský bukový podokres. Severná časť katastrálneho 
územia je zaradená do ihličnatej zóny, prevažne do ihličnatého nízkotatranského okresu (do 
podokresu kráľovohoľský ihličnatý podokres) a čiastočne do okresu Kozie chrbty. 

 
Z hľadiska zastúpenia potenciálnej prirodzenej vegetácie v riešenom území má plošne 

najväčšie zastúpenie mapovaná jednotka jedľové a jedľovo-smrekové lesy spoločenstva Abietion, 
Vaccinio-Abietenion (s prevahou druhového zastúpenia Picea abies, Abies alba, Calamagrostis villosa, 
Listera cordata, Lycopodium annotinum, Homogyne alpina, Luzula sylvatica, Maianthemum bifolium). 
Vo vrcholovej oblasti Kráľovej hole a v najvyšších polohách okolitých vrchov hrebeňa Nízkych Tatier je 
mapovaná jednotka smrekové lesy čučoriedkové spoločenstva Vaccinio - Picenion (so zastúpením 
druhov Picea abies, Sorbus aucuparia, Vaccinium myrtillus, Dryopteris dilatata, Soldanella montana, 
Trientalis europaea, Avenella flexuosa, Calamagrostis villosa, Huperzia selago). Na svahoch doliny 
v okolí vodného toku Čierny Váh je mapovaný výskyt jednotky smrekovo-borovicové lesy a ostrevkové 
spoločenstvá Erico -Pinion, Seslerio - Asterion (s prevahou druhového zastúpenia Pinus sylvestris, 
Picea abies, Larix decidua, Valeriana tripteris, Carduus glaucinus, Bellidiastrum michelii, Gentiana 
asclepiadea, Buphthalmum salicifolium, Clematis alpina). Na malej plošnej výmere sa nachádzajú 
výskyty jednotky bukové a jedľovo-bukové lesy spoločenstva Dentario glandulosae-Fagetum (s 
hlavným zastúpením druhov Fagus sylvatica, Acer pseudoplatanus, Tilia cordata, Abies alba, Dentaria 
glandulosa, Dentaria enneaphyllos). Mapovaná bola v alúviu toku Čierny Váh v okolí Vikartovského 
mlyna aj jednotka jelšové lesy na nivách podhorských a horských vodných tokov spoločenstiev 
Alnetum glutinosae, Aegopodio-Alnetum glutinosae, Salicion  triandrae p. p., Salicion eleagni 
(zastúpených najmä druhmi Alnus glutinosa, Alnus incana, Fraxinus excelsior, Salix fragilis, Prunus 
padus, Carpinus betulus, Aegopodium podagraria, Matteuccia struthiopteris). 
 

Vodný tok Čierny Váh (ID toku: 4-21-01-13621; plocha povodia: 315,682 km2; dĺžka: 38,39 
km) odvádza povrchové vody z celého katastrálneho územia obce Liptovská Teplička. Čierny Váh je 
jedným z dvoch vodných tokov, z ktorých vzniká rieka Váh. Dĺžka toku Čierny Váh je 38,39 km a 
priemerná lesnatosť povodia dosahuje 80 %. Prameň toku leží na severnom svahu Kráľovej hole vo 
výške asi 1 680 m. n. m., neďaleko rozhrania vysokohorských lúk a kosodreviny. Od prameňa vodný 
tok steká v lesoch dolu svahom smerom na severovýchod. Na dne doliny, na úseku dlhom asi 2 km, 
tečie Čierny Váh na sever a ďalej pokračuje na severozápad. Čierny Váh ďalej preteká pozdĺž okraja 
lesa, z východnej strany vo vzdialenosti približne 1,4 až 0,9 km míňa obec Liptovská Teplička, pri rkm 
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20 sa otáča smerom na západ a prúdi Čiernovážskou dolinou, ktorá leží medzi Kozími chrbtami a 
Nízkymi Tatrami. 

Vybrané charakteristiky vodného toku Čierny Váh v bližšom okolí obce Liptovská Teplička 
uvádzajú tabuľky uvedené nižšie - zdroj: VODOHOSPODÁRSKA BILANCIA SR, VODOHOSPODÁRSKA 
BILANCIA MNOŽSTVA POVRCHOVÝCH VÔD ZA ROK 2012 (SHMÚ, 2013): 
  
Tab.: Bilančné charakteristiky povodia toku Čierny Váh 

Plocha povodia A Staničenie Priemerný prietok Qa 
Tok – profil Evid. číslo 

km2 rkm m3.s-1 

Čierny Váh - Čierny Váh 230 V0 243,34 11,50 3,553 

Zdroj: SHMÚ, 2013 
 

Tab.: Priemerný ročný prietok  a priemerné mesačné prietoky v roku 2007 a 2008 v m3.s-1 vodného 
toku Čierny Váh na meracej stanici  Liptovská Teplička 

Mesiac / rok XI. XII. I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. Rok 

2007 0,67 0,61 0,226 0,152 0,538 1,008 1,564 1,126 0,478 0,573 0,966 0,699 0,72 

2008 1,004 1,01 0,525 0,41 0,492 1,44 2,042 1,588  2,263  0,92   0,666 1,06 1,121 

Zdroj: SHMÚ, 2008, 2009 

 
O rozkolísanosti prietokov vodného toku Čierny Váh na meracej stanici  Liptovská Teplička 

ukazujú aj hodnoty pre maximálny kulminačný prietok a minimálny priemerný denný prietok 
v rokoch 2007 a 2008: 
 
Tab.: Maximálny kulminačný prietok a minimálny priemerný denný prietok v rokoch 2007 a 2008 v 
m3.s-1 vodného toku Čierny Váh na meracej stanici  Liptovská Teplička 

Meraný údaj / rok Qmax,hod,2007 Qmin,d,2007 Qr,2007 

2007 2,382 0,127 0,72 

2008 17,88 0,352 1,121 

Zdroj: SHMÚ, 2008, 2009 

 
Tab.: N – ročné maximálne prietoky v m3.s-1 toku Čierny Váh v najbližšom meranom profile/stanici  

Tok / stanica 
Plocha povodia  

km
2

 
1 2 5 10 20 50 100 

Čierny Váh / Čierny Váh 243,06 17 24 38 48 62 78 90 

Zdroj: Predbežné hodnotenie povodňového rizika v čiastkovom povodí Váhu, MŽP SR, 2011 

 
Zdroje pitnej vody v katastrálnom území Liptovská Teplička 

V katastrálnom území obce Liptovská Teplička sú podľa Výskumného ústavu vodného 
hospodárstva Bratislava významné odbery ovplyvňujúce kvantitu podzemných vôd (údaj za rok 
2012): Podtatranská vodárenská spoločnosť, a.s., Poprad tam v roku 2012 z jednotlivých vrtov 
a prameňov odoberala nasledovné množstvá vody: 
 
Tab.: Hodnoty odberu vody z prameňov a podzemnej vody za rok 2012 v lokalite Liptovská Teplička 

v l.s-1 
Označenie vrtu: VRT  

LT-22 

PR. 

MALY 

BRUNOV       

PR. 

NAD 

OBCOU 

PR. 

VELKY 

BRUNOV   

PRAMEN 

MACOVA 

VRT  

LT - 8   

VRT  

LT - 9 

VRT  

LT - 6 

VRT  

LT - 20 

Odber vody (l.s-) 37,29 34,57 34,47 30,23 28,89 26,75 24,30 15,80 11,48 

Zdroj: VÚVH Bratislava 
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Podľa vyššie uvedených údajov dosahuje množstvo odberu podzemnej vody vodárenskou 
spoločnosťou na zásobovanie obyvateľstva pitnou vodou v katastrálnom území obce Liptovská 
Teplička cca 240 l.s-1. Uvedenej skutočnosti zodpovedá aj rozsah územia, ktoré zaberajú ochranné 
pásma vodárenských zdrojov všetkých stupňov podľa § 32 a súvisiacich ustanovení zákona č. 
364/2004 Z. z. o vodách (vodný zákon) v znení neskorších predpisov. V takto 
vymedzených ochranných pásmach vodárenských zdrojov je potrebné uplatňovať aj príslušné 
ustanovenia vyhlášky MŽP SR č. 29/2005 Z. z., ktorou sa ustanovujú podrobnosti o určovaní 
ochranných pásiem vodárenských zdrojov, o opatreniach na ochranu vôd a o technických úpravách v 
ochranných pásmach vodárenských zdrojov. 
 

Z hľadiska súčasnej krajinnej štruktúry a využívania územia, výrazným špecifikom 
katastrálneho územia obce Liptovská Teplička je veľmi dominantný podiel krajinných prvkov 
s výraznou ekostabilizačnou hodnotou. Z hľadiska zastúpenia prírodných prvkov a dôležitosti pri 
zachovaní ekologickej stability územia, najvýznamnejšie lesné pozemky zaberajú viac štyri pätiny 
plochy katastrálneho územia obce (81,23 %) a trvalé trávne porasty takmer šestinu takto 
vymedzeného územia (16,38 %), čo spolu predstavuje 97,61 % plochy tohto územia. Veľmi nízke 
zastúpenie má  orná pôda zaberajúca iba 0,63 % plochy. Výrazným pozitívom z hľadiska stupňa 
antropickej záťaže na prírodné prostredie má nepatrné zastúpenie zastavaných plôch a ostaných 
plôch súhrnne zaberajúcich iba 1,13 % plochy katastrálneho územia. Zastúpenie ostatných krajinných 
prvkov (záhrady a ovocné sady, vodné plochy) je plošne iba veľmi málo významné. 

 
Tab.: Úhrnné hodnoty druhov pozemkov v obci Liptovská Teplička v roku 2014 

Druh 

pozemku 

/ výmera 

Celková 

výmera 

Orná pôda Záhrady Ovocné 

sady 

Trvalé 

trávne 

porasty 

Lesy Vodné 

plochy 

Zastavané 

plochy 

Ostatné 

plochy 

ha 9 845,4 62,6 5,6 0 1 612,6 7 997,7 54,9 96,4 15,2 

% 100 0,63 0,06 0 16,38 81,23 0,56 0,98 0,15 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 

Prírodné dedičstvo  a kultúrne pamiatky 

V  zmysle zákona NR SR č. 543/2002 Z. z. o ochrane prírody a krajiny v znení neskorších 
predpisov, platí v katastrálnom území obce Liptovská Teplička I., II, III. a V. stupeň ochrany, pričom sa 
priamo v tomto katastrálnom území nachádzajú aj vyhlásené osobitne chránené maloplošné 
(prírodná rezervácia Martalúzka) a veľkoplošné územia národného významu (Národný park Nízke 
Tatry a jeho ochranné pásmo), územie európskeho významu (SKUEV0310 Kráľovohoľské Tatry) a 
chránené vtáčie územie (SKCHVU018 Nízke Tatry) európskej sústavy chránených území (NATURA 
2000).  
 
Národný park Nízke Tatry (NAPANT) 

Podľa webovej stránky ŠOP SR a www.geoportal.sk, do katastrálneho územia obce Liptovská 
Teplička zasahuje NP Nízke Tatry a ochranné pásmo (OP) NP Nízke Tatry. Na území NAPANT sa 
nachádza aj v súčasnosti množstvo zachovalých, antropickou činnosťou nedotknutých alebo len málo 
pozmenených lokalít. Najzachovalejšie časti prírodných ekosystémov na území Národného parku sú 
vyhlásené za maloplošné chránené územia (ďalej MCHÚ) rôznych kategórií. Ich vyhlásením za MCHÚ 
je týmto lokalitám, vzhľadom na jestvujúcu legislatívu v štátnej ochrane prírody, poskytnutá najväčšia 
právna ochrana. Aj ďalšie územia s ekologicky stabilnými biotopmi sú po podrobných 
inventarizačných výskumoch pripravené na vyhlásenie za MCHÚ.  
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Tab.: Národný park Nízke Tatry v číslach (stav k 31. 12. 2014) 
Názov Výmera (v ha) Výmera ochranného 

pásma (v ha) 

Rok vyhlásenia, aktualizácie 

NP Nízke Tatry 72 842,0000 110 162,0000 1978, 1997 

Zdroj: ŠOP SR 

Z maloplošných chránených území sa v katastrálnom území obce Liptovská Teplička vyskytuje 
prírodná rezervácia Martalúzka. Nachádza sa vo východnej časti Nízkych Tatier, severovýchodne od 
Kráľovej hole v národnom parku Nízke Tatry (NAPANT). Biotop predstavuje prirodzené lesné 
spoločenstvá a subalpínske lúky. Územie prírodnej rezervácie je výnimočné ako skalný amfiteáter a 
pramenisko rieky Hnilec so zachovalými vzácnymi rastlinnými a živočíšnymi spoločenstvami šiesteho 
a siedmeho vegetačného stupňa a subalpínskymi lúkami. Územie je bohato osídlené viacerými 
druhmi obojživelníkov, plazov i cicavcov ako napr. mlok karpatský (Triturus montandoni), mlok 
vrchovský (Triturus alpestris), skokan hnedý (Rana temporaria), vretenica severná (Vivipera berus) 
jašterica živorodá (Lacerta viviparia), svišť vrchovský (Marmota marmota), vlk dravý (Canis lupus), 
medveď hnedý (Ursus arctos), rys ostrovid (Lynx lynx). Vtáctvo je zastúpené druhmi ako labtuška 
vrchovská (Anthus spinoletta), vrchárka červenkastá (Prunella collaris),drozd kolohrivý (Turdus 
torquatus) a tetrov hôlniak (Lyrurus tetrix=Tetrao tetrix). Za potravou sem zalietavajú aj viaceré 
druhy dravých vtákov. 
 
Tab.: Maloplošné chránené územia v katastrálnom úze mí obce Liptovská Tepli čka 

Názov Kategória Stupeň 

ochrany 

Výmera  [ha] Rok 

vyhlásenia 

Spravujúci orgán 

Martalúzka PR 5. 154,82 1999 ŠOP SR - Správa NAPANT 

Zdroj: ŠOP SR 

V katastrálnom území obce Liptovská Teplička sú ŠOP SR evidované dve lokálne významné 
mokrade, ktorých bližšie údaje uvádza nasledovná tabuľka: 
 
Tab.: Lokálne významné mokrade evidované v katastrálnom území obce Liptovská Teplička 

Poradové číslo 

mokrade v zozname 

Názov mokrade Plocha  [m2] 

604 Čierny Váh, lokalita č. 1 2 300 

605 Ždiarsky potok 450 

Zdroj: ŠOP SR 
 

K mokradiam lokálneho významu zaraďujeme menšie lokality ovplyvňujúce najbližšie okolie, 
so sústredeným výskytom bežných druhov rastlín a živočíchov viazaných na mokrade. Patria k nim aj 
mokrade s miestnym hydrologickým významom a lokality významné svojou ekostabilizačnou 
funkciou, napríklad ako liahniská obojživelníkov, lokality významné produkciou rýb a podobne. 
 
Európska sústava chránených území (NATURA 2000) 
 
Chránené vtáčie územie SKCHVU018 Nízke Tatry 

Bolo vyhlásené vyhláškou MŽP SR č. 189/2010 Z. z. zo 16. apríla 2010 (účinnosť nadobudla 
15. mája 2010), ktorou sa vyhlasuje Chránené vtáčie územie (CHVÚ) Nízke Tatry na účel zabezpečenia 
priaznivého stavu biotopov druhov vtákov európskeho významu a biotopov sťahovavých druhov 
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vtákov orla skalného, tetrova hoľniaka, tetrova hlucháňa, ďatľa trojprstého, kuvika kapcavého, kuvika 
vrabčieho, jariabka hôrneho, bociana čierneho, orla krikľavého, výra skalného, včelára lesného, ďatľa 
bielochrbtého, žlny sivej, ďatľa čierneho, muchárika červenohrdlého, muchárika bielokrkého, 
prepelice poľnej, žltochvosta lesného, strakoša sivého, muchára sivého, lelka lesného a chriašteľa 
poľného a zabezpečenia podmienok ich prežitia a rozmnožovania. Podľa § 2 predmetnej vyhlášky za 
činnosti, ktoré môžu mať negatívny vplyv na predmet ochrany chráneného vtáčieho územia, sa 
považuje: 

a) odstraňovanie alebo poškodzovanie hniezdnych alebo dutinových stromov orla skalného, orla 
krikľavého, včelára lesného, bociana čierneho, ďatľa čierneho, ďatľa trojprstého, ďatľa bielochrbtého, 
kuvika vrabčieho, kuvika kapcavého, muchárika červenohrdlého, muchárika bielokrkého, žltochvosta 
lesného a žlny sivej, ak tak určí obvodný úrad životného prostredia, 

b) mechanizované kosenie alebo mulčovanie trvalých trávnych porastov iným spôsobom ako od 
stredu do okrajov od 1. apríla do 30. júna na súvislej ploche väčšej ako 0,5 hektára. 
 
SKUEV0310 Kráľovohoľské Tatry 

Územie európskeho významu SKUEV0310 Kráľovohoľské Tatry má celkovú výmeru 30478,97 
ha, v rámci chráneného územia sa nachádzajú tieto biotopy, ktoré sú predmetom ochrany: 

91E0* Lužné vŕbovo-topoľové a jelšové lesy 

6110* Pionierske porasty na plytkých karbonátových a bázických substrátoch zväzu Alysso-Sedion 
albi 

6190 Dealpínske travinnobylinné porasty 

6210 Suchomilné travinnobylinné a krovinové porasty na vápnitom podloží (*dôležité stanovištia 
Orchideaceae) 

6230* Kvetnaté vysokohorské a horské psicové porasty na silikátovom substráte 

6430 Vlhkomilné vysokobylinné lemové spoločenstvá na poriečnych nivách od nížin do alpínskeho 
stupňa 

6510 Nížinné a podhorské kosné lúky 

6520 Horské kosné lúky 

7140 Prechodné rašeliniská a trasoviská 

7220* Penovcové prameniská 

7230 Slatiny s vysokým obsahom báz 

8160* Nespevnené karbonátové skalné sutiny montánneho až kolinného stupňa 

8210 Karbonátové skalné steny a svahy so štrbinovou vegetáciou 

8310 Nesprístupnené jaskynné útvary 

9110 Kyslomilné bukové lesy 

9130 Bukové a jedľové kvetnaté lesy 

9140 Javorovo-bukové horské lesy 

9150 Vápnomilné bukové lesy 

9180* Lipovo-javorové sutinové lesy 

9410 Horské smrekové lesy 

91D0* Brezové, borovicové a smrekové lesy na rašeliniskách 

91Q0 Reliktné vápnomilné borovicové a smrekovcové lesy 

Poznámka:  
0000* – prioritný biotop z prílohy I smernice o biotopoch 
 

Z druhov, ktoré sú v SKUEV0310 Kráľovohoľské Tatry predmetom ochrany, okrem iných, 
uvádzame: vydra riečna, kunka žltobruchá, mlok karpatský, hlaváč bieloplutvý, podkovár malý, 
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netpier veľkouchý, medveď hnedý, vlk dravý, svišť vrchovský, netopier pobrežný, kyjanôčka zelená, 
zvonovec ľaliolistý, jazyčník sibírsky a ďalšie.  

 
V katastrálnom území obce Liptovská Teplička sú v rámci Regionálneho územného systému 

ekologickej stability okresu Poprad (zdroj: ESPRIT, s.r.o., 04/2013, www.minv.sk) evidované viaceré 
genofondové plochy (napr. Suchdol, Soľanka, Soľanka – rašeliniská, Okrúhle, Dolinky, Mokrade pri 
horárni Váh, Ždiarska dolina a ďalšie).  

Prakticky celé katastrálne územie obce Liptovská Teplička zaberá vymedzené biocentrum 
nadregionálneho významu Kráľovohoľské Nízke Tatry (najcennejšiu  časť a zároveň centrum 
biocentra predstavujú hrebeňové partie pohoria s najvyšším bodom Kráľova hoľa (1945 m n. m.) 
vrátane ľadovcových karov na severných svahoch, ktoré už ležia mimo územia okresu Poprad. Do 
tohto okresu zasahujú nižšie položené časti pohoria s alúviom  Čierneho Váhu južne od Liptovskej 
Tepličky, kde sa nachádza niekoľko významných rašelinných lokalít.). 

V severovýchodnej časti katastrálneho územia obce, v oblasti Kozie chrbty je vymedzený 
biokoridor nadregionálneho významu Tatry – Kráľovohoľské Tatry – Kozie chrbty. Terestrický 
biokoridor, ktorý využívajú na migráciu predovšetkým väčšie cicavce a niektoré druhy vtákov. 
Významný je aj pre sezónnu migráciu niektorých druhov a plní aj funkciu významného refúgia pre 
mnohé druhy faunu a flóry. Jeho súčasťou sú genofondovo významné lokality Slatina v Lopušnej 
doline a Vikartovské lúky (časť). Prepája oblasť Tatier s Kráľovohoľskými Nízkymi Tatrami a Kozími 
chrbtami. Migráciu kopytníkov a veľkých šeliem cez diaľnicu D1 umožňuje ekodukt severozápadne od 
Lučivnej (vrátane navádzacích prvkov – oplotenia). Súčasťou biokoridoru je aj biocentrum Dielnice – 
Zadné Lósy, ktoré naň nadväzuje.   

V severnej časti katastrálneho územia obce Liptovská Teplička je vymedzené biocentrum 
regionálneho významu Kozie chrbty. Plošne relatívne rozsiahle biocentrum regionálneho významu 
Kozie chrbty sa nachádza v juhozápadnej časti okresu Poprad, juhozápadne od obce Šuňava, 
severovýchodnou hranicou je v kontakte s biocentrom Hrachovisko. Takmer celá rozloha biocentra je 
pokrytá lesmi, miestami sekundárnymi, naopak medzi najzachovalejšie patria reliktné boriny. 
Nelesné spoločenstvá sú zastúpené iba v minimálnej miere, ojedinele vystupujú vápencové skalné 
bralá. Vďaka vápencovému podložiu je diverzita vyšších rastlín vysoká.     

 
Chránené stromy nie sú v katastrálnom území obce Liptovská Teplička evidované. 
 
V obci Liptovská Teplička sú Pamiatkovým úradom SR evidované v Ústrednom zozname 

pamiatkového fondu (ÚZPF) nasledovné pamiatkové objekty (PO): 
 
Tab.: Zoznam pamiatkových objektov evidovaných v Ústrednom zozname pamiatkového fondu 
v obci Liptovská Teplička 

č. ÚZPF Adresa, 
pozemok 

(k.ú. L. 
Teplička) 

Číslo 
orientačné 

Názov NKP Zaužívaný názov PO Stavebno-
technický 

stav 

Vlastnícka 
forma 

Vznik 

10065/3 súp. č. 1 
na 

pozemku 
KN-C parc. 

č. 1998 

1 DEPO RUŠŇOVÉ 
S AREÁLOM: Dom 

strážny 

strážny domček vyhovujúci Rozpočtová 
organizácia 

1919 

10065/4 súp. č. 620 
na 

pozemku 
KN-C parc. 

č. 2002 

620 DEPO RUŠŇOVÉ 
S AREÁLOM: 

Stanica 
železničná 

čakáreň, železničná 
stanica 

narušený Rozpočtová 
organizácia 

1919 

10065/2 súp. č. 622 
na 

pozemku 
KN-C parc. 

č. 1999 

622 DEPO RUŠŇOVÉ 
S AREÁLOM: Dom 

ľudový 

ľudový dom vyhovujúci Rozpočtová 
organizácia 

1919 
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10065/1 pozemok 
parc. č. 
1993 

(fyzicky 
zánik 
depa) 

623 DEPO RUŠŇOVÉ 
S AREÁLOM: 

Depo rušňové 

rušňové depo 
Čiernovážskej žel. 

narušený Rozpočtová 
organizácia 

1919 

Zdroj: Pamiatkový úrad SR, 2015 

 
Medzi významné kultúrne zaujímavosti patrí Teplický dom (pôvodne zariadená chalúpka, 

kde možno zhliadnuť napríklad typickú pec - “kopu” a iné súčasti tradičného vybavenia domácnosti 
horského roľníka, Teplická izba (Výstava fotografií Mgr. Mira Jozefa Repku: “70-te roky v Liptovskej 
Tepličke”, Výstava historických fotografií “Zo starej Tepličky” doplnená o historické predmety) a 
údajný európsky unikát – pivničky, ktoré sa nachádzajú medzi obcou a cintorínom. Sú to vlastne 
pivnice na zemiaky vyhĺbené kolmo do zeme. Hĺbku dosahujú okolo 2,5-3m, majú hruškovitý tvar, 
smerom hore sa zužujú.  

 
Pre podporu regionálnej identity a posilnenie atraktivity cestovného ruchu v obci, ako aj pre 

zachovanie architektonicko-historických hodnôt na území obce je vhodné zvážiť návrh utvorenia 
evidencie pamätihodností obce. Podľa § 14 odseku 4 pamiatkového zákona: Obec môže rozhodnúť o 
utvorení a odbornom vedení evidencie pamätihodností obce. Do evidencie pamätihodností obce 
možno zaradiť okrem hnuteľných vecí a nehnuteľných vecí aj kombinované diela prírody a človeka, 
historické udalosti, názvy ulíc, zemepisné a katastrálne názvy, ktoré sa viažu k histórii a osobnostiam 
obce. Zoznam evidovaných pamätihodností obce predloží obec na odborné a dokumentačné účely 
Krajskému pamiatkovému úradu; ak ide o nehnuteľné veci, predloží zoznam aj stavebnému úradu. 
Podľa § 11 odseku 2 písm. g) pamiatkového zákona: Krajský pamiatkový úrad poskytuje obci 
metodickú a odbornú pomoc pri evidovaní miestnych pamätihodností. 

     Vlastník národnej kultúrnej pamiatky je povinný pred začatím obnovy kultúrnej pamiatky 
krajskému pamiatkovému úradu predložiť žiadosť o vydanie rozhodnutia o zámere obnovy, podľa § 
32 odseku 2 pamiatkového zákona. Podľa § 30 odseku 4 pamiatkového zákona sa vyžaduje záväzné 
stanovisko krajského pamiatkového úradu ku všetkým rozhodnutiam iných orgánov štátnej správy a 
orgánov územnej samosprávy, ktorými môžu byť dotknuté záujmy, chránené pamiatkovým 
zákonom, okrem iného aj v prípade zámeru úpravy bezprostredného okolia kultúrnych pamiatok. 

 
V katastrálnom území obce Liptovská Teplička nie je evidované Štátnou banskou správou – 

Obvodným banským úradom v Spišskej Novej Vsi žiadne chránené ložiskové územie (CHLÚ), ani 
žiadny dobývací priestor (DP).  
Rizikové faktory 

Prevažná časť územia obce spadá do stredného radónového rizika podľa objemovej aktivity 
222Rn v pôdnom vzduchu (zdroj: Atlas krajiny SR, 2002). Nízke radónové riziko vykazuje širšie okolie 
v severnej časti masívu Kráľovej hole južne od zastavaného územia obce Liptovská Teplička.  
 
 K rizikovým faktorom je potrebné v súčasnosti (s výhľadom do budúcnosti) zaradiť aj 
klimatickú zmenu. Podľa klimatológov častejšie ako doteraz budeme mať dlhšie obdobia s nízkymi 
úhrnmi zrážok a krátke obdobia s lejakmi. To znamená, že sa tu často vyskytnú súvislé obdobia sucha, 
na ktoré sa budeme musieť adaptovať vhodnými opatreniami.  
 
 Podľa servera SVP, š.p. – mapy povodňového ohrozenia a mapy povodňového rizika nie je 
pre obec Liptovská Teplička uvedené potenciálne ohrozenie  obyvateľov obce.  
 
 

Demografické ukazovatele obce Liptovská Teplička 

K 31. 12. 2014 bolo Štatistickým úradom SR v obci Liptovská Teplička evidovaných celkovo 2 
434 obyvateľov. 
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Populačný vývoj v rokoch 2001 - 2014 v obci Liptovská Teplička možno charakterizovať, 
s výnimkou roku 2002, trvalým,  veľmi miernym nárastom počtu obyvateľov. 

Tab.:  Vývoj počtu obyvateľov a hustoty obyvateľstva v obci Liptovská Teplička 
 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Počet 
obyvateľov 
spolu 

2 264 2 254 2 263 2 293 2 312 2 334 2 340 2 358 2 359 2 373 2 417 2 428 2 431 2 434 

Hustota 
obyvateľstva 

23,00 22,89 22,98 23,29 23,48 23,70 23,77 23,95 23,96 24,10 24,55 24,66 24,69 23,72 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

Pohlavnú štruktúru v rokoch 2001 - 2014 v obci Liptovská Teplička  možno charakterizovať 
predovšetkým nárastom hodnôt početného zastúpenia, relatívne stabilnými hodnotami 
percentuálneho podielu mužov i žien i stále pretrvávajúcou veľmi miernou dominanciou žien na 
celkovom počte obyvateľov obce. 

 
Tab.: Vývoj pohlavnej štruktúry obyvateľstva v obci Liptovská Teplička 
 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Spolu 2 264 2 254 2 263 2 293 2 312 2 334 2 340 2 358 2 359 2 373 2 417 2 428 2 431 2 434 

Muži 1 120 1 120 1 120 1 131 1 141 1 145 1 155 1 169 1 171 1 169 1 177 1 186 1 184 1 189 

% 49,5 49,7 49,5 49,3 49,4 49,1 49,4 49,6 49,6 49,3 48,7 48,8 48,7 48,8 

Ženy 1 144 1 134 1 143 1 162 1 171 1 189 1 185 1 189 1 188 1 204 1 240 1 242 1 247 1 245 

% 50,5 50,3 50,5 50,7 50,6 50,9 50,6 50,4 50,4 50,7 51,3 51,2 51,3 50,2 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

Z výsledkov porovnania vekovej štruktúry obyvateľstva k 31.12.2014 vyplýva, že podiel 
obyvateľstva vo vekovej skupine 0 – 14 bol v obci Liptovská Teplička výrazne nad úrovňou podielu 
tejto vekovej zložky dosiahnutého v rámci okresu Poprad, v rámci Prešovského kraja i v rámci 
Slovenskej republiky. 

Podiel obyvateľstva vo vekovej skupine 15 – 64 bol v obci Liptovská Teplička veľmi mierne 
pod úrovňou podielu tejto vekovej zložky dosiahnutého v rámci okresu Poprad, v rámci Prešovského 
kraja i v rámci Slovenskej republiky.  

Podiel obyvateľstva vo vekovej skupine nad 65 rokov bol v obci Liptovská Teplička výrazne 
pod úrovňou podielu tejto vekovej zložky dosiahnutého v rámci okresu Poprad, Prešovského kraja i 
Slovenskej republiky.  

Tab.:  Veková štruktúra obyvateľov v základných vekových kategóriách v obci Liptovská Teplička 
k 31.12. 2014 

Veková kategória 0 – 14 15 - 64 65+ 

Počet 553 1 630 251 Obec Lipt. 
Teplička % 22,72 66,97 10,31 

Počet 17 214 73 804 13 476 Okres Poprad 

% 16,47 70,63 12,90 

Prešovský kraj % 17,96 69,92 12,12 

SR % 15,3 70,9 13,7 

Zdroj: Štatistický úrad SR 
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Vekovú štruktúru vo vybraných vekových kategóriách možno charakterizovať: 

���� vysokým početným zastúpením (234 osôb) i percentuálnym podielom (9,6 %), v časovom 
horizonte spracovania PHSR, preddôchodkových a čiastočne dôchodkových vekových 
kategórií 55 – 59 a 60 – 64 rokov, čo predstavuje riziko zníženia kúpnej sily obyvateľstva 
v nasledujúcich rokoch, 

���� vysokým početným zastúpením (231 osôb) i percentuálnym podielom (9,4 %), v časovom 
horizonte spracovania PHSR, predškolských vekových kategórií, čo môže vytvárať dodatočný 
tlak na zvyšovanie kapacity školských zariadení na území obce, 

���� relatívne vysokým početným zastúpením (184 osôb) i percentuálnym podielom (7,6 %), 
v časovom horizonte spracovania PHSR, stredoškolských vekových kategórií s možnosťou 
pokračovania štúdia na vysokých školách resp. nástupom do zamestnania 

 
Tab.: Veková štruktúra obyvateľov vo vybraných vekových kategóriách v obci Liptovská Teplička v roku 
2014 

Veková 
kategória 

0 - 2 3 – 5 6 – 14 15 – 19 20 - 54 55 - 59 60 – 64 65+ 

Počet 
obyvateľov 

101 129 323 184 1 212 127 107 251 

% 4,1 5,3 13,3 7,6 49,8 5,2 4,4 10,3 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

Početné zastúpenie vekovej skupiny 0 – 4 roky v rokoch 2001 - 2014 v obci Liptovská Teplička 
možno charakterizovať predovšetkým pomerne stabilizovanou situáciou v celom uvedenom časovom 
období.  
 
Tab.: Vývoj početného zastúpenia vekovej skupiny 0 – 4 rokov v obci Liptovská Teplička 

Rok 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Počet 182 180 169 173 187 194 183 194 189 189 192 202 197 189 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

So stavom a vývojom vekovej štruktúry obyvateľstva bezprostredne súvisia hodnoty 
priemerného veku, indexu starnutia a indexu ekonomického zaťaženia. Pri porovnaní hodnôt 
vybraných ukazovateľov veku, v prípade mužov a žien, sa prejavujú málo výrazné rozdiely 
dosiahnutých hodnôt mediánového veku resp. priemerného veku,  ale už veľmi výrazné rozdiely 
dosiahnutých hodnôt indexu starnutia. 

 

Tab.: Vybrané ukazovatele veku v obci Liptovská Teplička v roku 2014 
Skupiny Priemerný vek Mediánový vek Index starnutia Index ekonomického 

zaťaženia 

Muži 32,47 30,70 26,19 45,35 

Ženy 36,59 33,60 67,18 53,33 

Obyvateľstvo spolu 34,57 32,20 45,39 49,33 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

Vzdelanostná štruktúra obyvateľstva - Úroveň dosiahnutého vzdelania je mimoriadne 
dôležitou podmienkou pri uplatnení na trhu práce, pričom vo všeobecnosti vyššia úroveň znamená 
podstatne vyššiu šancu na spoločenské uplatnenie. Výraznou realizačnou nevýhodou samotnej obce 
Liptovská Teplička je nízky podiel obyvateľov s vysokoškolským vzdelaním, úplným stredným 
odborným vzdelaním i úplným stredným učňovským vzdelaním (s maturitou) a naopak vysoký podiel 
obyvateľov bez vzdelania a obyvateľov so základným vzdelaním.  
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Tab.: Vzdelanostná štruktúra obyvateľstva obce Liptovská Teplička k 26.5.2011 
 Spolu (počet) Spolu (%) 

Základné 756 31,34 

Učňovské (bez maturity) 289 11,98 

Stredné odborné (bez maturity) 173 7,17 

Úplné stredné učňovské (s maturitou) 95 3,94 

Úplné stredné odborné (s maturitou) 327 13,55 

Úplné stredné všeobecné 48 1,99 

Vyššie 18 0,75 

Vysokoškolské spolu 105 4,35 

-  vysokoškolské bakalárske 28 1,16 

-  vysokoškolské magisterské, 
inžinierske, doktorské 

75 3,12 

-  Doktorandské 2 0,08 

Ostatní bez udania školského vzdelania 35 1,45 

Ostatní bez školského vzdelania 566 23,47 

Počet obyvateľov spolu 2 412 100 

Zdroj: Štatistický úrad SR, SODB 2011 

V národnostnej štruktúre obce Liptovská Teplička veľmi výrazne dominujú obyvatelia 
slovenskej národnosti, ostatné národnosti majú z hľadiska svojho početného zastúpenia 
i percentuálneho podielu ostatných národností iba veľmi okrajový význam. Hodnovernosť údajov je 
čiastočne znížená relatívne vysokým počtom i percentuálnym podielom obyvateľov s nezistenou 
národnosťou.  

 
Tab.: Národnostná štruktúra obyvateľstva obce Liptovská Teplička k 26.5.2011 

Národnosť Počet % 

Slovenská 2 221 92,08 

Maďarská 0 0 

Rómska 52 2,16 

Rusínska 0 0 

Ukrajinská 0 0 

Česká 1 0 

Nemecká 0 0 

Poľská 2 0,08 

Chorvátska 0 0 

Srbská 0 0 

Ruská 0 0 

Židovská 0 0 

Moravská 0 0 

Bulharská 0 0 

Ostatná 0 0 

Nezistená 136 5,64 

Zdroj: Štatistický úrad SR, SODB 2011 
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Štruktúra obyvateľstva podľa materinského jazyka používaného v domácnosti v obci 

Liptovská Teplička vo veľmi vysokej miere kopíruje národnostnú štruktúru obyvateľstva, s výnimkou 
vyššieho početného zastúpenia obyvateľov s rómskym materinským jazykom oproti početnému 
zastúpeniu obyvateľov rómskej národnosti (79:52) a naopak nižšieho početného zastúpenia 
obyvateľov so slovenským materinským jazykom oproti početnému zastúpeniu obyvateľov tejto 
národnosti (2183:2221). Hodnovernosť údajov je aj v tomto prípade čiastočne znížená relatívne 
vysokým počtom i percentuálnym podielom obyvateľov s nezisteným materinským jazykom.  

 

Tab.: Štruktúra obyvateľstva podľa materinského jazyka v obci Liptovská Teplička k 26.5.2011 
Materinský jazyk Počet % 
Slovenský 2 183 90,5 

Maďarský 0 0 

Rómsky 79 3,27 

Rusínsky 0 0 

Ukrajinský 0 0 

Český 2 0,08 

Nemecký 0 0 

Poľský 1 0,04 

Chorvátsky 0 0 

Jidiš 0 0 

Bulharský 0 0 

Ostatný 0 0 

Nezistený 147 6,09 

Zdroj: Štatistický úrad SR, SODB 2011 

V štruktúre obyvateľstva podľa náboženského vyznania v obci Liptovská Teplička výrazne 
dominujú veriaci Rímskokatolíckej cirkvi. Veriaci ostatných náboženských vyznaní a obyvatelia bez 
vyznania majú z hľadiska svojho početného zastúpenia i percentuálneho podielu iba veľmi okrajový 
význam. Hodnovernosť údajov je čiastočne znížená relatívne vysokým počtom i percentuálnym 
podielom obyvateľov s nezisteným náboženským vyznaním.  

 
Tab.: Štruktúra obyvateľstva podľa náboženského vyznania v obci Liptovská Teplička k 26.5.2011 

Náboženské vyznanie Počet % 

Rímskokatolícka cirkev 2 238 92,79 

Gréckokatolícka cirkev 6 0,25 

Pravoslávna cirkev 0 0 

Evanjelická cirkev augsburského vyznania 5 0,21 

Reformovaná kresťanská cirkev 0 0 

Náboženská spoločnosť Svedkovia Jehovovi 0 0 

Evanjelická cirkev metodistická 0 0 

Kresťanské zbory 0 0 

Apoštolská cirkev 0 0 

Bratská jednota baptistov 0 0 

Cirkev adventistov siedmeho dňa 0 0 

Cirkev bratská 0 0 
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Ústredný zväz židovských náboženských obcí 0 0 

Starokatolícka cirkev 0 0 

Cirkev československá husitská 0 0 

Novoapoštolská cirkev 0 0 

Bahájske spoločenstvo 0 0 

Cirkev Ježiša Krista svätých neskorších dní 0 0 

Iné 9 0,37 

Bez vyznania 5 0,21 

Nezistené 139 5,76 

Zdroj: Štatistický úrad SR, SODB 2011 

Pohyb obyvateľstva v rokoch 2001 - 2014 v obci Liptovská Teplička možno charakterizovať 
predovšetkým ako trvalý nárast, pri ktorej obec, aj keď iba veľmi mierne, ale dlhodobo získava svojich 
obyvateľov. Prirodzený prírastok  mierne kolíše ale v žiadnom zo sledovaných rokov nepresiahol 
maximálnu kladnú hodnotu cez 31 obyvateľov a minimálnu kladnú hodnotu menej ako 9 obyvateľov. 
Rovnako je situácia charakterizovaná dlhodobo pretrvávajúcimi kolísajúcimi, kladnými i zápornými, 
hodnotami migračného prírastku čo hodnotu celkového prírastku udržiava, s výnimkou roku 2002,  v  
minimálnych kladných číslach. Za posledných 14 rokov tak dosiahla obec Liptovská Teplička 
prirodzený prírastok 249 obyvateľov, migračné saldo – 92 obyvateľov a celkovo tak získala 157 
obyvateľov, čo poukazuje na priaznivý demografický trend a nepredstavuje, pri svojom pokračovaní, 
nebezpečenstvo pre ďalší ekonomický a sociálny rozvoj obce. 
 
Tab.: Pohyb obyvateľstva v obci Liptovská Teplička 

 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Narodení 43 32 34 44 46 51 25 41 43 42 45 33 33 28 

Zomrelí 21 22 25 22 23 20 10 24 23 19 28 17 20 17 

Prirodzený 
prírastok 

22 10 9 22 23 31 15 17 20 23 17 16 13 11 

Hrubá miera 
prirodzeného 
prírastku 
(‰) 

9,68 4,42 3,11 9,64 9,57 12,94 6,40 7,23 8,47 9,71 7,07 6,19 5,35 4,52 

Prisťahovaní 15 3 18 25 28 13 13 15 5 6 21 9 14 14 

Vysťahovaní 27 25 16 17 21 21 22 14 24 15 16 13 24 22 

Migračné 
saldo 

-12 -22 2 8 -7 -8 -9 1 -19 -9 5 -4 -10 -8 

Celkový 
prírastok 

10 -12 11 30 16 23 6 18 1 14 22 12 3 3 

Hrubá miera 
celkového 
prírastku 
(‰) 

4,40 -5,31 3,99 13,15 8,26 9,49 2,56 7,65 0,42 5,91 9,14 4,54 1,23 1,23 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

Sobášnosť a rozvodovosť v rokoch 2001 - 2014 v obci Liptovská Teplička možno 
charakterizovať stabilizovanými hodnotami v rámci dlhodobého trendu. Priaznivou skutočnosťou je 
trvale výrazne vyšší počet sobášov ako rozvodov. Za posledných 14 rokov sa tak v obci Liptovská 
Teplička uskutočnilo 215 sobášov a iba 25 rozvodov. Priemerný index rozvodovosti je za celé toto 
obdobie 11,62 %.  
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Tab.: Sobášnosť a rozvodovosť v obci Liptovská Teplička 
 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Sobáše 24 11 14 17 18 15 20 20 14 16 9 22 8 7 

Rozvody 0 3 1 1 1 2 2 1 2 1 2 2 2 5 

Index 
rozvodovosti 
(%) 

0 27,3 7,1 5,9 5,6 13,3 10,0 5,0 14,3 6,3 22,2 9,1 25,0 71,4 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 
 

Základná sieťová infraštruktúra obce Liptovská Teplička 
 
Cestné komunikácie 

Najvýznamnejšou cestnou komunikáciou, prechádzajúcou katastrálnym i zastavaným územím 
obce Liptovská Teplička v severo – južnom smere, je trasa cesty III/3061 (pôvodná cesta III/018147) 
Štrba (križovatka cesta III/2343, pôvodná cesta III/018142) – Šuňava (križovatka cesta III/3062, 
pôvodná cesta III/018148)  – Liptovská Teplička, na ktorú sa v severovýchodnej časti obce napája 
cesta III/3074 (pôvodná cesta III/067016) Liptovská Teplička – Vikartovce - Spišské Bystré (križovatka 
cesta III/3075, pôvodná cesta III/067017)  – Hranovnica (križovatka cesta I/66, pôvodná cesta I/67). 
V súčasnom priebehu trasy cesty III/3061 prechádza centrom zastavaného územia obce Liptovská 
Teplička. 

 Až na krátke úseky v centre obce, nemá obec vybudovanú sieť chodníkov pre peších. 
 
Železnice 

 Obec Liptovská Teplička, vrátane juhozápadnej časti okresu Poprad, nie je napojená na 
systém celoštátnej železničnej dopravy. Najbližšia trasa elektrifikovanej dvojkoľajnej železničnej 
trate medzinárodného významu č. 180 Žilina - Košice, tvoriaca medzinárodný tranzitný koridor IX 
podľa medzinárodných dohôd AGTC, prechádza  katastrálnymi územiami v neveľkej vzdialenosti sa 
nachádzajúcich obcí Štrba a Lučivná.  

Najbližšia železničná stanica Štrba je situovaná na južnom okraji jej miestnej časti Tatranská 
Štrba, najbližšia železničná zastávka Štrba - zastávka je situovaná na severnom okraji rovnomennej 
obce.  
 
Zásobovanie vodou 

Obec Liptovská Teplička je napojená na celoobecný verejný vodovod, vybudovaný v 70 – tych 
rokoch minulého storočia, ktorého prevádzkovateľom je Podtatranská prevádzková spoločnosť 
Poprad. Zdrojom vody pre verejný vodovod sú pramene nachádzajúce sa nad obcou. V obci Liptovská 
Teplička zároveň začína trasa diaľkového skupinového vodovodu, ktorý ďalej pokračuje smerom na 
Poprad, Kežmarok, Levoču a Spišskú Novú Ves. 
 
Tab.: Vývoj spotreby pitnej vody v obci Liptovská Teplička 

 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

Spotreba pitnej 
vody spolu 

77 72 70 77 80 95 93 94 82 86 80 66 51 

Spotreba pitnej 
vody pre 
domácnosti 

62 59 61 67 70 59 71 70 75 70 70 58 42 

Zdroj: Štatistický úrad SR 
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Pre ilustráciu uvádzame hodnoty spotreby vody v sídlach ovplyvnených turizmom za roky 
2004-2008 za obec Liptovská Teplička tak, ako ju vo svojej Štúdii uskutočniteľnosti 1. KF – Vodovody 
a kanalizácie v regióne Spiša a Tatier uvádza Podtatranská vodárenská spoločnosť, a.s., Poprad 
(február 2010): 
 
Tab.: Hodnoty spotreby vody v sídlach ovplyvnených turizmom za roky 2004-2008 za obec 
Liptovská Teplička 

Rok: 2004 2005 2006 2007 2008 
Spotreba vody (l./ob./deň) 88,3 129,6 124,2 107,0 110,4 

Zdroj: Podtatranská vodárenská spoločnosť, a.s., Poprad, 2010 

 
Porovnaním údajov z databázy ŠÚ SR a Podtatranskej vodárenskej spoločnosti, a.s., Poprad 

vidíme pre roky 2004 až 2008 pomerne významné rozdiely v hodnotách spotreby pitnej vody v sídle. 
 
Odkanalizovanie a čistenie odpadových vôd 

Obec Liptovská Teplička má čiastočne vybudovanú splaškovú kanalizáciu (cca 6 km), na jednej 
ulici je vybudovaná aj dažďová kanalizácia. Splašková kanalizácia je spolu s čistiarňou odpadových 
vôd v prevádzke od roku 1998. V neodkanalizovaných častiach obce sú splaškové odpadové vody  
akumulované v domových žumpách a následne vyvážané na existujúcu ČOV Liptovská Teplička. 
Budovanie verejnej kanalizácie v obci sa začalo v roku 1991, kedy bol  realizovaný  projekt „Splašková 
kanalizácia v obci Liptovská Teplička  –  1.stavba“. Projekt bol  realizovaný  v dvoch etapách. Druhá 
etapa bola vyhotovená v roku 1992. V rámci týchto stavieb bolo navrhnuté  postaviť  celkovo 12,25 
km stokovej siete. Doteraz z prostriedkov Envirofondu bolo postupne (podľa pôvodnej projektovej 
dokumentácie) zrealizovaných iba 6,2 km stokovej siete, ktorá v súčasnosti zabezpečuje odvádzanie 
odpadových vôd od 708 obyvateľov. Počet vybudovaných kanalizačných prípojok sa postupne 
zvyšoval až na 348 ks v roku 2013. Kanalizácia bola vybudovaná ako  kombinovaná stoková sieť s 
prevládajúcou splaškovou sústavou. Odpadové vody sú odvedené gravitačne na čistiareň odpadových 
vôd, ktorá sa nachádza severne od obce pri toku Čierny Váh. Súčasná kapacita ČOV je 208 m3/deň. V 
obci je potrebné dobudovať verejnú kanalizáciu, aby sa zvýšila napojenosť aglomerácie na min. 85 %. 
Pôvodná návrhová projektová kapacita ČOV Liptovská Teplička bola 2 500 EO. Technologicky ide o 
čistiareň s hrubým predčistením, s nitrifikáciou, denitrifikáciou a s aeróbnou stabilizáciou kalu. 
 
Tab.: Počet prípojok kanalizačnej siete v obci Liptovská Teplička 

 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

Počet 
kanalizačných 
prípojok 

50 55 55 55 165 177 177 177 232 327 329 336 348 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

Podtatranská vodárenská spoločnosť, a.s., Poprad predpokladá dostavbu kanalizácie v obci 
Liptovská Teplička, pričom jej účelom bude zvýšenie napojenosti obce min. na 85 %. Celá novo 
navrhovaná stoková sieť bude privádzať odpadovú vodu do  čistiarne odpadových vôd  gravitačne. 
Materiál kanalizačného potrubia bude z plastových rúr, profilu DN 300 a dĺžka navrhovanej 
kanalizácie 3 257,0m. V obci je v súčasnosti vybudovaná obecná čistiareň odpadových vôd s 
prípravou na tri identické technologické linky. Z týchto troch je dobudovaná iba jedna a navrhované 
riešenie sa zaoberá dobudovaním chýbajúcich dvoch. Po stavebnej stránke je zrealizovaná celá 
čistiareň vrátane budovy biologického čistenia s tým, že je potrebné technologicky  dovybaviť dve 
linky z troch. Súčasťou návrhu sú aj nové objekty mechanického predčistenia (v súčasnosti s 
nedostatočnou kapacitou), čerpacej stanice a obtoku čistiarne s merným objektom na odtoku. 
Čistiareň je navrhovaná pre 2 442 EO. Obrázok umiestnený nižšie uvádza investičné a prevádzkové 
náklady dobudovania kanalizácie a ČOV v obci  Liptovská Teplička: 
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Tab.: Investičné a prevádzkové náklady na kanalizáciu a ČOV Liptovská Teplička 
Popis Náklady na 

stavebnú časť 
(EUR) 

Náklady na 
technologickú 
časť (EUR) 

Ročné prevádzkové 
náklady na 
kanalizáciu (EUR/rok) 

Ročné prevádzkové 
náklady na ČOV 
(EUR/rok) 

Investičné 
náklady 
celkom (EUR) 

Kanalizácia 1 527 730,00 0,00 9 440,00  1 527 730,00 

ČOV 193 111,23 315 807,30  47 745,56 508 918,53 

Celkom 1 720 841,23 315 807,30 9 440,00 47 745,56 2 036 648,53 

          Zdroj: Podtatranská vodárenská spoločnosť, a.s., Poprad, 2010 

Zásobovanie elektrickou energiou 

Obec Liptovská Teplička je zásobovaná elektrickou energiou z elektrickej stanice VVN/VN 
Spišská Nová Ves s inštalovaným výkonom 2 x 40 MVA + 1 x 25 MVA. Prevádzku energetických 
zariadení na území obce zabezpečuje Východoslovenská energetika, a.s., Košice. Rozvod 22 kV je 
väčšinou káblový ukončený murovanými alebo stožiarovými transformačnými stanicami. Do obce je 
dodávaná elektrická energia z VN linky z Hornádskej doliny (smer od obce Vikartovce) do 6 
transformačných staníc. Ostatné trafostanice využívajú rôzne subjekty na zabezpečenie svojej 
činnosti (Štátne lesy, vodárenská spoločnosť, poľnohospodárske družstvo, lyžiarsky areál). 
 
Zásobovanie plynom 

Zdrojom plynu pre obec Liptovská Teplička je vysokotlaký plynovod DN 150 PN 4,0 MPa, 
ktorý privádza zemný plyn z vysokotlakého plynovodu DN 500/300 PN 4,0 MPa (v trase Haniska pri 
Košiciach – Drienovská Nová Ves – Tatranská Štrba), na ktorý sa napája pri obci Vydrník. Obec 
Liptovská Teplička je plne plynofikovaná od roku 1999, pričom jej obyvatelia sú zásobovaní zemným 
plynom naftovým z rozvodnej STL alebo NTL siete.  

 
Zásobovanie teplom 

V obci Liptovská Teplička sa uplatňuje individuálne vykurovanie z lokálnych domových 
kotolní. Prevládajúcim palivom je zemný plyn a drevo. 
 
IT infraštruktúra 

V obci funguje Obecná televízia Liptovská Teplička. Vlastný televízny káblový rozvod je v obci 
Liptovská Teplička vybudovaný od roku 1992. V budove Obecného úradu sa rovnako nachádza 
obecná knižnica s internetovou miestnosťou. 
 
 

Ekonomická aktivita obyvateľstva 

Z hľadiska ekonomickej aktivity v obci Liptovská Teplička je možné konštatovať prakticky 
vyššie hodnoty podielu ekonomicky aktívnych oproti podielu neaktívnych osôb na celkovom počte 
obyvateľov. Negatívnou skutočnosťou je iba niečo viac ako dvojpätinový podiel pracujúceho 
obyvateľstva v roku 2011. 

 

Tab.: Ekonomická aktivita obyvateľstva v obci Liptovská Teplička k 26.5.2011 
 Počet % 

Trvalo bývajúce obyvateľstvo spolu 2 412 100 

Pracujúci (okrem dôchodcov) 727 30,14 

Pracujúci dôchodcovia 27 1,12 

Osoby na materskej dovolenke 20 0,83 
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Osoby na rodičovskej dovolenky 68 2,82 

Nezamestnaní 333 13,81 

Študenti stredných škôl 115 4,77 

Študenti vysokých škôl 32 1,33 

Osoby v domácnosti 8 0,33 

Dôchodcovia 382 15,84 

Príjemcovia kapitálových príjmov 1 0,04 

Deti do 16 rokov( narodení po 20.5.1995) 606 25,12 

Iná 14 0,58 

Nezistená 79 3,28 

Z toho ekonomicky aktívni 1 107 45,90 

Zdroj: Štatistický úrad SR, SODB 2011 

Ekonomická štruktúra  

V ekonomickej štruktúre obyvateľstva obce výrazne dominuje početné zastúpenie 
živnostníkov pred právnickými osobami, pričom od roku 2011 možno pozorovať výrazný pokles počtu 
živnostníkov a naopak mierny nárast počtu právnických osôb. Početné zastúpenie slobodných 
povolaní a samostatne hospodáriacich roľníkov zostáva prakticky bez výrazných zmien. 
 

Tab.: Ekonomická štruktúra obyvateľstva v obci Liptovská Teplička 
Rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Živnostníci 148 161 170 179 201 185 179 159 152 147 132 

Slobodné 
povolania 

1 1 4 4 4 4 5 4 5 5 7 

Samostatne 
hospodáriaci 
roľníci 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Právnické 
osoby spolu 

12 13 14 15 16 18 23 25 25 27 30 

                                                                                                                                                         Zdroj: Štatistický úrad SR 

V štruktúre právnických osôb podľa ziskovosti možno pozorovať relatívne stabilný nárast 
počtu ziskových i neziskových právnických osôb. 

Tab.: Štruktúra právnických osôb podľa ziskovosti v obci Liptovská Teplička 
Rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Právnické 
osoby 

ziskové 

4 5 5 5 6 7 12 14 13 14 16 

Právnické 
osoby 

neziskové 

8 8 9 10 10 11 11 11 12 13 14 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

Zamestnanosť 

Najväčším zamestnávateľom v obci Liptovská Teplička je Poľnohospodárske podielnické 
družstvo Liptovská Teplička, Lesy SR, š.p. Banská Bystrica, Odštepný závod Liptovský Hrádok, Lesná 
správa Liptovská Teplička a viaceré ubytovacie a stravovacie zariadenia v obci (viď. Formulár A4).  

Významným poskytovateľom pracovných príležitostí je aj samospráva obce Liptovská Teplička 
(Základná škola s materskou školou Štefana Nahálku, Obecný úrad). 
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Významným poskytovateľom pracovných príležitostí v blízkom okolí obce je aj okresné mesto 
Poprad (materské školy a základné školy na území mesta,  Mestský úrad a pod.), a rovnako i ďalšie 
subjekty verejnej správy (Okresný úrad, Okresný úrad práce, sociálnych vecí a rodiny a pod.). 

V samotnej obci Liptovská Teplička sa nenachádza veľa pracovných príležitostí, čoho 
následkom je vysoká odchádzka do zamestnania mimo miesto trvalého bydliska prakticky vo všetkých 
odvetviach hospodárstva. 

Obyvateľstvo obce Liptovská Teplička odchádza za prácou do okresného mesta Poprad (29,5 
%), do mesta Svit (24,9 %), do zahraničia (14,6 %), do ostatných obcí mimo okres Poprad (14,1 %), do 
ostatných obcí v okrese  Poprad (6,7 %), do mesta Vysoké Tatry (4,1 %), do susednej obce Štrba (3,6 
%) a do obce Batizovce (2,4 %). 

 

Tab.: Bývajúce obyvateľstvo ekonomicky aktívne odchádzajúce do zamestnania podľa odvetvia 
ekonomickej činnosti  a podľa obce odchádzky a obce dochádzky 

V tom odvetvie ekonomickej činnosti Obec odchádzky / 

obec dochádzky 

Spolu 

Pôdohos-

podárstvo 

Priemysel Stavebníctvo Doprava a 

spoje 

Obchod, 

hotely, 

reštaurácie 

Verejná 

správa, 

školstvo, 

zdravotníctvo 

Ostatné a 

nezistené 

Denná 

dochádzka 

spolu 

OBEC LIPTOVSKÁ TEPLIČKA 

Batizovce 10 0 2 1 1 0 2 4 6 

Poprad 123 3 28 15 3 25 29 20 101 

Svit 104 1 68 2 9 8 0 16 84 

Štrba 15 3 2 1 0 7 1 1 10 

Vysoké Tatry 17 0 2 0 2 2 6 5 9 

Ostatné obce 

v okrese 

28 3 2 1 3 10 7 2 18 

Odchádzajúci 

v rámci okresu 

spolu 

297 10 104 20 18 52 45 48 228 

Ostatné obce 

mimo okres  

59 16 2 14 3 6 7 11 31 

Odchádzajúci do 

iných okresov 

spolu 

59 16 2 14 3 6 7 11 31 

Odchádzajúci do 

zahraničia 

61 2 10 3 3 14 8 21 25 

Úhrn 

odchádzajúcich za 

obec  

417 28 116 37 24 72 60 80 284 

Zdroj: Štatistický úrad SR, SODB 2011 

 
 V odchádzke do zamestnania z obce Liptovská Teplička mierne dominujú muži s takmer 
trojpätinovým podielom na celkovom počte. 
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Tab.: Odchádzka do zamestnania z obce Liptovská Teplička 
 Muži Ženy Spolu 

Počet 238 179 417 

% 57,1 42,9 100 

Zdroj: Štatistický úrad SR, SODB 2011 

Dochádzka za prácou do obce Liptovská Teplička nie je z hľadiska početnosti významná, 
pričom v jej rámci sú zastúpení dochádzajúci v rámci okresu Poprad (75,7 %) a dochádzajúci z iných 
okresov (24,3 %). 
 
Tab.: Bývajúce obyvateľstvo ekonomicky aktívne dochádzajúce do zamestnania podľa odvetvia 
ekonomickej činnosti  a podľa obce dochádzky a obce odchádzky 

V tom odvetvie ekonomickej činnosti Obec dochádzky / 

obec dochádzky 

Spolu 

Pôdohos-

podárstvo 

Priemysel Stavebníctvo Doprava a 

spoje 

Obchod, 

hotely, 

reštaurácie 

Verejná 

správa, 

školstvo, 

zdravotníctvo 

Ostatné a 

nezistené 

Denná 

dochádzka 

spolu 

OBEC LIPTOVSKÁ TEPLIČKA 

Ostatné obce 

v okrese 

28 11 2 3 1 4 7 0 20 

Dochádzajúci 

v rámci okresu 

spolu 

28 11 2 3 1 4 7 0 20 

Ostatné obce 

mimo okres 

9 6 1 0 0 0 2 0 6 

Dochádzajúci 

z iných okresov 

spolu 

9 6 1 0 0 0 2 0 6 

Úhrn 

dochádzajúcich za 

obec 

37 17 3 3 1 4 9 0 26 

Zdroj: Štatistický úrad SR, SODB 2011 

 
Nezamestnanosť 

Obec Liptovská Teplička i samotný okres Poprad patria medzi regióny s vyššou mierou 
nezamestnanosti v rámci Slovenskej republiky. Počet uchádzačov o zamestnanie v rokoch 2001 – 
2014 mal veľmi kolísavý trend.  
 

Tab.: Celkový počet uchádzačov o zamestnanie v obci Liptovská Teplička 
 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Počet 
evidovaných 
uchádzačov 

362 351 350 335 323 254 249 230 291 291 323 336 330 327 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 

Obec Liptovská Teplička, s výnimkou Základnej školy s materskou školou Štefana Nahálku, nie 
je zriaďovateľom žiadnych obecných firiem či organizácií. 
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 Poľnohospodárske podielnické družstvo Liptovská Teplička hospodári na cca 1 275 ha 
poľnohospodárskej pôdy, obhospodarovanej v systéme ekologickej poľnohospodárskej výroby bez 
použitia priemyselných hnojív a chemických ochranných látok, kontrolovanej inšpekčnou 
organizáciou NATURALIS SK s.r.o. Produkcia rastlinnej a živočíšnej výroby je certifikovaná v kvalite 
BIO. Všetky mliečne a mäsové výrobky sú ocenené značkou kvality SK GOLD. 

V rastlinnej výrobe sa venuje pozornosť pestovaniu obilnín, pestovaniu Tritikale na krmné 
účely pre živočíšnu výrobu a pestovaniu špaldovej pšenice na potravinárske účely, pestovaniu 
zemiakov pre potreby vlastného penziónu Dolinka, pre potreby vlastných zamestnancov a predaj 
časti produkcie dlhodobým stálym zákazníkom, ktorí vedia oceniť kvalitu nami dopestovaných 
zemiakov. Najdôležitejšou časťou rastlinnej výroby je výroba objemových krmovín pre živočíšnu 
výrobu. Na tento účel sa pestujú na ornej pôde ďatelinotrávne a strukovinovoobilné miešanky. Z 
týchto plodín ako aj z trvalých trávnych porastov sa vyrába seno a siláže pre kŕmenie zvierat v 
živočíšnej výrobe. 

V živočíšnej výrobe sa družstvo zaoberá chovom mäsového hovädzieho dobytka plemena 
limousine cca 380 - 400 ks a chovom oviec na mlieko a na mäso. 

Celá  produkcia ovčieho mlieka po podojení oviec sa každodenne spracuje v syrárni, pričom 
sa vyrába ovčí hrudkový syr čerstvý, ovčí syr údený, 100% ovčiu bryndzu a žinčica. Okrem ovčieho 
mlieka sa spracúva aj kravské mlieko od Biofarmy Šuňava na výrobu kravského syra syrových nití nite, 
masla, tvaroh a cmaru. Družstvo prevádzkuje vlastný bitúnok, v ktorom sa poráža vlastný hovädzí 
dobytok a ovce. 

Všetky výrobky z ovčieho a kravského mlieka, ako aj hovädzie a ovčie mäso je určené na 
predaj pre konečného spotrebiteľa, pričom všetky výrobky sú predávané aj v predajni priamo na 
hospodárskom dvore, ktorá je súčasťou syrárne alebo prostredníctvom mobilnej predajne. 

Poľnohospodárske družstvo výrazne pomáha uchovávať tvár krajiny mulčovaním a vykášaním 
trávnatých porastov. 
 
 V oblasti lesného hospodárstva, v katastrálnom území obce Liptovská Teplička, pôsobia 
nasledovné subjekty: 

Lesné pozemkové spoločenstvo v Liptovskej Tepličke – piliarska výroba , porez a spracovanie 
dreva 

Lesy, š. p., odštepný závod Liptovský Hrádok, Lesná správa Liptovská Teplička - Porastová 
výmera: 7 798 ha, Priemerný ročný etát ťažby: 32 639 m3, Priemerný ročný objem zalesňovania : 72 
ha. Názvy lesných obvodov: Suchý Benkov, Skalená, Kremeniny, Kolesárky, Rovienky, Zatračané, 
Opálené a Staníkov 
 
 

Verejnoprospešné služby v obci Liptovská Teplička 

Sieť škôl v obci Liptovská Teplička tvorí Základná škola s materskou školou Štefana Nahálku, 
a pobočka Základnej umeleckej školy Štrba.  

V Základnej škole s materskou školou Štefana Nahálku funguje plnotriedna základná škola, 
materská škola, Centrum voľného času i Školská jedáleň. 

Materskú školu v školskom roku 2013/2014 navštevovalo v školskom roku 2014/2015 48 detí, 
I. stupeň Základnej školy navštevovalo v tom istom školskom roku 134 žiakov, II. stupeň 149 žiakov, 
čo predstavuje spolu 283 žiakov.  

Centrum voľného času pri ZŠ s MŠ Štefana Nahálku je školské zariadenie, ktoré zabezpečuje, 
podľa výchovného programu školského zariadenia, výchovno-vzdelávaciu, záujmovú, rekreačnú a 
športovú činnosť detí vo veku od 3 do 15 rokov.   
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Pobočka Základnej umeleckej školy Štrba vyučuje hru na hudobné nástroje.   

Najvýznamnejšími trendmi pri analýze školských zariadení v obci Liptovská Teplička v rokoch 
2001 – 2014 sú: 

���� napriek kolísavým hodnotám klesajúci počet žiakov Základnej školy, 
����  v dlhodobom časovom období sa nemeniaci počet tried a a len veľmi málo sa meniaci počet 

detí v materskej škole. 
 
Tab.: Školské zariadenia v obci Liptovská Teplička a ich vybrané charakteristiky 

 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

MŠ spolu - 

triedy 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

MŠ spolu - 

deti 

51 42 46 46 41 46 46 43 44 47 48 48 48 48 

MŠ spolu 

– učitelia 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

ZŠ – triedy 16 15 15 15 15 16 16 18 18 15 15 15 16 15 

ZŠ - žiaci 341 335 333 340 336 331 338 324 292 297 293 306 293 282 

ZŠ- učitelia 21 21 21 19 21 22 21 22 22 20 23 23 22 22 

Školské 

jedálne – 

miesta pri 

stoloch 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Školské 

jedálne - 

stravníci 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

Výrazne pozitívnou skutočnosťou, z hľadiska dostupnosti zdravotnej starostlivosti v obci, je 
súčasná prítomnosť dvoch ambulancií praktického lekára pre dospelých, jednej ambulancie pre deti 
a dorast i jednej spoločnej gynekologickej ambulancie a ambulancie gynekologickej urogynekológie. 
V roku 2015 nie je v obci Liptovská Teplička prevádzkovaná žiadna lekáreň. 

Tab.: Zdravotnícke zariadenia v obci Liptovská Teplička 
 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

Nemocnice - počet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Transfuziologické 

a hematologické 

oddelenia 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Lekárne a výdajne 

liekov 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Samostatné 

ambulancie 

praktického lekára 

pre dospelých 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 

Samostatné 

ambulancie 

praktického lekára 

pre deti a dorast 

1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 2 1 1 

Samostatné 

ambulancie 

praktického lekára 

stomatológa 

2 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 
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Samostatné 

ambulancie 

praktického lekára 

gynekológa 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Samostatné 

ambulancie 

praktického lekára 

špecialistu 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stanice Rýchlej 

zdravotníckej 

pomoci 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

V obci Liptovská Teplička sa nenachádza žiadne zariadenie sociálnej starostlivosti (denný 
stacionár príp. domov dôchodcov) ani komunitné centrum. V obci vyvíja svoju činnosť 1 terénny 
sociálny pracovník plus 2 asistenti terénneho sociálneho pracovníka. V Základnej škole pôsobia dve 
asistentky učiteľa. V obci zároveň fungujú Miestny spolok zdravotne postihnutých a  Základná 
organizácia Slovenského zväzu zdravotne postihnutých.  

 Obyvateľom obce Liptovská Teplička je na organizovanie kultúrnych a spoločenských podujatí 
k dispozícii Spoločenský dom s priestrannou sálou, ktorý je však potrebné kompletne zrekonštruovať.  

 V súčasnom období prebieha rekonštrukcia miestneho amfiteátra. 

V obci Liptovská Teplička rovnako vyvíja činnosť detský folklórny súbor Turnička i Folklórna 
skupina Tepličan, rovnako i Klub Tepličanov a Občianske združenie Priatelia folklóru, ktoré pomáha 
šíreniu a zachovávaniu folklóru, tradícií, pomáha folklórnym súborom a pod.  

 V obci Liptovská Teplička funguje veľmi bohatý kultúrny a spoločenský život, pričom medzi 
pravidelné tradičné kultúrno – spoločenské podujatia patria Folklórne slávnosti Pod Kráľovou hoľou, 
Vynášanie Moreny, Regionálna súťaž vo výrobe najdlhšieho šúľanca a v jedení šúľancov na rýchlosť, 
plesy, Deň sv. Huberta pod Kráľovou hoľou, Deň ekologického poľnohospodárstva, Špekfest – festival 
katolíckej mládeže, Krížová cesta, Živý betlehem, Mikuláš, Súťaž o najkrajšie okolie domu, Koncerty 
Základnej umeleckej školy Štrba, Vianočné koncerty miestnych speváckych zborov.  

Obecný úrad pravidelne vydáva Obecné noviny Liptovská Teplička (7 čísel/rok). 
Obecná knižnica sa nachádza v nových, zrekonštruovaných priestoroch bývalej predajne 

textilu, pričom, oproti predchádzajúcemu stavu, vznikol priestor na aktivity v knižnici pre deti, 
pribudla väčšia čitáreň a internetová miestnosť. Obecná knižnica využíva knižničný program KIS 
MaSK. 

Športové aktivity obce sú koncentrované na miestne futbalové ihrisko TJ Tatran Liptovská 
Teplička a na viacúčelové ihrisko s umelou trávou. Deťom slúžia dve detské ihriská situované na 
Uhlárovej ulici a ulici Kobyliarky. Rovnako je  dispozícii areál letných športov, ktorý v zime slúži aj ako 
klzisko. V septembri 2015 bolo dokončené a následne otvorené nové Street Workout ihrisko 
umiestnené v športovom areáli v Uhlárovej.  

V obci vyvíja činnosť ŠK Horec Liptovská Teplička, ktorý sa venuje turistike, raftingu a iným 
športom. Rovnako organizuje výstupy na Kráľovu hoľu, značkuje niektoré turistické chodníky 
a v spolupráci s Obecným úradom vybudoval náučný chodník Okolím obce. Rovnako v obci funguje 
Združenie jaskyniarov zamerané na ochranu a starostlivosť nájdených a objavovanie nových jaskýň. 

Medzi pravidelné športové podujatia organizované v obci patria Malý štrbský maratón 
na trati Štrba - Liptovská Teplička a späť, Cyklomaratón v náročnom prostredí Nízkych Tatier 
prechádzajúci akciu Alto horal Slovakia a Futbalový Turnaj Tepličiek Slovenska – obcí, ktoré majú 
v názve slovo Teplička 
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 Obec Liptovská Teplička zabezpečuje aj prevádzku cintorínov a hrobových miest a Domu 
smútku, ktorú vykonáva prostredníctvom správcu cintorína.  
 
 Bezpečnosť obyvateľov a ochrana majetku a osôb je zabezpečovaná prostredníctvom 
Obvodného oddelenia Policajného zboru SR Svit. Obec nemá Obecnú políciu. Obec má v prevádzke 
funkčný kamerový systém s celkovým počtom 4 kamier. 
 
 Nakladanie s odpadmi je v obci Liptovská Teplička riešené prostredníctvom zmluvy s firmou 
Brantner Nova – ekologické služby Poprad. V obci prebieha aj separácia odpadu. 
  

Elektronické služby obce Liptovská Teplička sú v súčasnej dobe dostatočne rozvinuté. Hlavná 
ponuka je koncentrovaná na internetovú stránku obce – www.liptovskateplicka.sk – kde je možné 
nájsť základné informácie o obci a činnosti Obecného úradu. Internetová stránka je formálne 
podrobne členená s kvalitným obsahovým naplnením jednotlivých položiek. Rovnako obec 
prevádzkuje internetovú stránku www.teplickapodtatrami.sk, ktorá predstavuje oficiálny Informačný 
(Turistický) portál obce určený predovšetkým pre turistických návštevníkov. 

V Obecnej knižnici je pre obyvateľov obce k dispozícii samostatná miestnosť pre užívateľov 
internetových služieb. 

V obci pravidelne vysiela Obecná televízia venujúca sa spravodajstvu, publicistike, denným 
textovým správam, každú nedeľu vysiela i priame prenosy svätých omší a rovnako spracúva i filmové 
dokumenty o obci. 

 

Rekreácia a cestovný ruch 

Obec Liptovská Teplička má vhodné predpoklady na rozvoj cestovného ruchu, rovnako je 
vybudovaná základná turistická infraštruktúra. Obec neprevádzkuje žiadnu turistickú informačnú 
kanceláriu.  

Výrazne negatívnym faktorom v rozvoji cestovného ruchu v obci je nefunkčné lyžiarske 
stredisko Smrečiny. V tomto stredisku sa nachádza 5 zjazdoviek s celkovou dĺžkou 3,55 km, 3 
lyžiarske vleky s celkovou kapacitou 2 100 osôb/hod. Základná stanica sa nachádza v nadmorskej 
výške 920 m n. m. a najvyššie položený bod strediska je vo výške 1300 m n. m., celkové prevýšenie 
teda predstavuje 380 metrov. 

V obci je tak funkčný iba Ski park Liptovská Teplička, ktorý však nedosahuje parametre 
lyžiarskeho strediska Smrečiny. 

 
Tab.: Zjazdovky v Ski parku Liptovská Teplička 
Zjazdovka Typ vleku Dĺžka trate 

(m) 
Prevýšenie 

(m) 
Kapacita 

(osôb/hod.) 
Údolná 
stanica  

(m n. m.) 

Vrcholová 
stanica  

(m n. m.) 
Turistická Tatrapoma 

H60 
500 102 800 878 980 

Školská Poma P60 300 60 300 878 938 
Detská LPVE 90 12 100 880 892 

 
Zaujímavosťou obce a údajne aj európskou raritou sú pivničky na uskladnenie zemiakov, 

vyhĺbené kolmo do zeme. Pozoruhodné sú aj terasovité políčka na priľahlých svahoch. O minulosti 
obce veľa napovie tunajšia expozícia Teplická izba s výstavou historických fotografií, doplnená o 
historické predmety ako aj pôvodne zriadená chalúpka - Teplický dom, v ktorej sa nachádza tradičné 
vybavenie domácnosti horského roľníka. V obci sa nachádza barokový kostol zasvätený svätému 
Jánovi Krstiteľovi z 18. storočia ako aj pôvodná ľudová architektúra. 

Obec je známa svojou folklórnou tradíciou a poľnohospodárstvom na báze biovýroby. O 
bohatom kultúrnom živote svedčia podujatia, ktoré sa v obci organizujú. Patria k nim Folklórne 
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slávnosti Pod Kráľovou hoľou, vynášanie Majmoreny, Regionálna súťaž vo výrobe najdlhšieho 
šúľanca a v jedení šúľancov na rýchlosť. V septembri sa v obci každoročne organizujú Ekologické dni 
na farme zamerané na biovýrobu a Bioprodukty.   

 
Ubytovacie služby poskytuje 5 penziónov, 1 zariadenie na ubytovanie v súkromí á 1 chalupa 

na prenájom turistickým návštevníkom. Stravovacie služby poskytuje 1 reštaurácia a dva penzióny. 
 
Katastrálnym územím obce Liptovská Teplička sú trasované nasledovné turisticky značené 

chodníky TZCH): 

• modrý TZCH 2848 – trasa turistického chodníka začína západne od obce Liptovská Teplička 
v mieste napojenia na žltý TZCH, prechádza obcou Liptovská Teplička, smeruje v súbehu so 
zeleným TZCH 5732 južným smerom do lokality Výpad, následne už v samostatnej trase pri 
horárni Podpálené vstupuje na územie Národného parku Nízke Tatry, pokračuje cez Ždiarsku 
dolinu až do Ždiarskeho sedla (1 473,3 m.n.m.) s ukončením trasy napojením na červený TZCH 
0801 (Cesta hrdinov SNP) trasovaný hlavným hrebeňom Nízkych Tatier.   

• Zelený TZCH 5732 – trasa turistického chodníka začína severne od obce Liptovská Teplička pri 
horárni Kolesárky v údolí Čierneho Váhu, prechádza východnou časťou obce Liptovská Teplička, 
smeruje v súbehu so modrým TZCH 2848 južným smerom do lokality Výpad,  pokračuje okolo 
horárne Veľký Brunov a sedlom Záturňa (1 213 m. m.n.m.) na vrchol Kráľova hoľa (1 946,1 m. 
m.n.m.) s ukončením trasy napojením na červený TZCH 0801 (Cesta hrdinov SNP) trasovaný 
hlavným hrebeňom Nízkych Tatier.   

• Žltý TZCH – trasa turistického chodníka začína severne od obce Liptovská Teplička neďaleko 
horárne Kolesárky v údolí Čierneho Váhu, prechádza údolím potoka Soľanka do lokality Okrúhle 
s objektmi senníkov, pokračuje južným smerom na vyhliadkové vrcholy Doštianka (1 234,7 
m.n.m.) a Panská hoľa (1 429,3 m. m.n.m.), následne smeruje do Ždiarskej doliny s ukončením 
trasy napojením na modrý TZCH 2848 pri horárni Staníkovo.  
 

Náučný chodník Okolím Liptovskej Tepličky predstavuje šesť kilometrov dlhú trasu s 
deviatimi zastávkami, pričom každá z nich je venovaná inej pozoruhodnej oblasti – Národnému parku 
Nízke Tatry, mokradiam, lesom, Považskej lesnej železnici, rastlinstvu, živočíchom a tradičnému 
životu v obci. 

V roku 2011 otvorili Lesy SR, š. p.  novú cyklotrasu po telese Čiernovážskej lesnej železnice v 
úseku Benkovo - Čierny Váh. 
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Časť A.II Analýza vonkajšieho prostredia 
 
Všeobecné informácie 

Obec Liptovská Teplička je situovaná v juhozápadnom cípe Prešovského kraja pod severnými 
svahmi Kráľovej hole, katastrálne územie obce je umiestnené prevažne v údolnej polohe vodného 
toku Teplička, tvoriaceho ľavostranný prítok Čierneho Váhu, ktorý preteká smerom z juhovýchodu na 
sever a severozápad neďaleko od zastavaného územia obce, kataster obce má podhorský až horský 
charakter.  

Rozloha takto vymedzeného katastrálneho územia Liptovská Teplička predstavuje v rámci 
okresu Poprad 8,9 % z celkovej plochy tohto okresu, kým počet obyvateľov iba 2,3 % z celkového 
počtu obyvateľov tohto okresu. Katastrálne územie obce Liptovská Teplička má veľmi nízku hustotu 
obyvateľstva výrazne zaostávajúcu za dosiahnutými hodnotami okresného priemeru (94,5 
obyv./km2), krajského priemeru (91,4 obyv./km2) a celoslovenského priemeru (110,6 obyv./km2). 

 

Tab.: Územno – správne členenie 
Územná jednotka Rozloha katastrálneho 

územia v km2 

Počet obyvateľov 

k 31.12.2014 

Hustota obyvateľstva na 

1 km2 

Obec Liptovská Teplička 98,45 2 434 24,72 

Okres Poprad 1 106 104 494 94,48 

                                                                                                                                  Zdroj: Štatistický úrad SR 

 Podľa Regionálneho územného systému ekologickej stability okresu Poprad (zdroj: ESPRIT, 
s.r.o., 04/2013, www.minv.sk) okres Poprad tvorí severnú a západnú časť regiónu Spiša. Osídlenie 
územia mesta Poprad a jeho okolia siaha až do praveku, svedectvom čoho je nález skameneného 
odliatku mozgovne lebky neandertálskeho človeka v travertínovej kope v Hrádku v Gánovciach pri 
Poprade. Od tohto obdobia uvažujeme s trvalým osídlením územia, čoho dokladom sú aj mnohé 
archeologické nálezy (archeologické náleziská Batizovce, Gánovce, Gerlachov, Hozelec, Hôrka, 
Hranovnica, Jánovce, Lučivná, Mengusovce, Mlynica, Nová Lesná, Poprad, Spišská Teplica, Spišské 
Bystré, Spišský Štiavnik, Starý Smokovec, Tatranská Lomnica, Svit, Štôla, Štrba, Švábovce, Veľký 
Slavkov, Vernár, Vikartovce, Vydrník). V staršej dobe železnej osídlil podtatranskú oblasť ľud lužickej 
kultúry. Okolo roku 300 pred n. l. prevzali iniciatívu porýnski Kelti, ktorí presadili svoju kultúru. 
Sprostredkovali styk oblasti s južnou antickou civilizáciou a ako vynikajúci hutníci sa zaslúžili o 
rozmach železiarstva a kvalitnej keramiky. Svedčia o tom centrá vtedajších hút v oblasti Važca, 
Gerlachova, Nového Smokovca a Tatranskej Polianky. Z hľadiska archeológie je významný unikátny 
archeologický nález v Poprade - Matejovciach – kniežacia hrobka zo 4. storočia po Kr. Podtatranské 
múzeum v Poprade, jedno z najstarších múzeí na Slovensku, ponúka odborne spracovanú expozíciu 
tohto unikátneho nálezu. V 9. a začiatkom 10. storočia bol kraj pod Tatrami súčasťou Veľkomoravskej 
ríše. Ale už v polovici 12. Storočia začali si ho podmaňovať maďarské jazdecké družiny, ktoré zastavili 
kolonizačné úsilia poľských kniežat od severu. Pripojenie nadhornádskej časti Spiša k Maďarom súvisí 
s rodinnou zmluvou uzavretou medzi kráľom Kolomanom a Boleslavom roku 1108 v Starej Vsi. Roku 
1120 sa už spomína Borics ako pán Spišského hradu. Život slovanského obyvateľstva Spiša bol do 12. - 
13. storočia skôr lovecký, pastiersky s primitívnym obrábaním kúskov zeme. Obydlia boli napoly 
zapustené v zemi a pokryté čečinou. To všetko dovoľovalo voľný pohyb obyvateľstva, takže celé 
osady sa ľahko presťahovali bez stopy na iné miesto. Záujem panovníkov bol zaľudniť krajinu tak, aby 
osadníci boli trvale pripútaní k jednému miestu. Takúto politiku začal Gejza II. (1140-1160). V rokoch 
1241-1242 bolo Slovensko spustošené tatárskymi vpádmi. Po odchode Tatárov nariadil Belo IV. na 
vyvýšeninách a iných vhodných miestach stavať kamenné hrady a okolo miest kamenné hradby (lebo 
tatárskym nájazdom odolali len opevnené mestá a hrady). Okrem toho kráľ aj šľachta, aby zaľudnili 
územie, povolali na Slovensko „hostí“ - kolonistov prevažne zo Saska. Priznávali im rozsiahle 
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hospodárske výhody a práva. Medzi osídlencami boli okrem roľníkov skúsení baníci, zruční 
remeselníci, šikovní kupci. Po odchode Tatárov pohraničné vojvodstvá a teda i spišský Sek a jeho 
strážcovia lesov a hôr (custodes silvarum et montium) stratili svoj význam. V prvej polovici 13. 
storočia bolo územie administratívne rozčlenené na župy ako územno-administratívne celky, ktoré 
fungovali bez podstatnejších zmien až do začiatku 20. storočia. Z hľadiska vytvárania osídlenia územia 
môžeme významnejšiu sieť osídlenia datovať najmä od 6. storočia, odkedy nepretržite trvá slovanské 
osídlenie, ktoré sa do prelomu 16. a 17. storočia vyvinulo do ustáleného počtu sídiel, ktorý sa už 
neskôr podstatne nemenil. Na prelome 16. a 17. storočia bolo poľnohospodárstvo tradičnou 
činnosťou väčšiny tunajšieho obyvateľstva. Len malá  časť poddaných sa v tom období venovala 
ovčiarstvu. Mešťania sa venovali remeslám a obchodu, hoci takmer každá meštiacka domácnosť mala 
pridružené aj poľnohospodárstvo, najmä roľnícke.  Ako riedko bol Spiš vtedy obývaný možno si urobiť 
predstavu z údajov zachovaného záznamu o sčítaní domov (port) z  čias oveľa neskorších (roky 1561-
1610). Záznam slúžil na určenie tzv. cenzu z porty, ako sa na Spiši vravievalo dani až do I. ČSR. Celý 
Spiš vtedy mohol mať spolu vyše 4 000 port, zatiaľ čo v roku 1889 je ich už 14 133.   

Za zmienku stoja kúpele Kvetnica situované v pohorí Kozie chrbty, ktoré sú známe od konca 
devätnásteho storočia svojimi klimatickými kúpeľmi. Pôvodne tu bola ozdravovňa pre vojenských 
invalidov (1916), neskôr tuberkulózne stredisko pre železničiarov (1920) a od roku 1940 sa v 
niekoľkých kúpeľných pavilónoch liečia ochorenia pľúc a dýchacích ciest. 

 V okresnom meste Poprad majú svoje sídlo okrem orgánov štátnej správy a miestnej 
samosprávy i pobočky viacerých verejnoprávnych a komerčných inštitúcií a organizácií poskytujúcich 
služby nielen obyvateľom mesta Poprad, ale i celého okresu: Hasičský a záchranný zbor Poprad, 
Okresné riaditeľstvo PZ SR (občianske preukazy, cestovné doklady, vodičské preukazy, evidencia 
vozidiel), Sociálna poisťovňa – pobočka Poprad (pre výkon nemocenského poistenia, dôchodkového 
poistenia, garančného poistenia, poistenia v nezamestnanosti, lekárskej posudkovej činnosti, výberu 
poistného, úrazového poistenia), pobočka Všeobecnej zdravotnej poisťovne, pobočka Zdravotnej 
poisťovne Dôvera, Daňový úrad Prešov – pobočka Poprad, pobočka Slovenskej pošty s filiálkou 
Poštovej banky, pobočky UniCredit Bank, ČSOB, Tatra Banky, Slovenskej sporiteľne a iné, pobočky 
Prima banky, pobočka poisťovne Kooperativa, Allianz a ďalšie. 

 
Poloha obce Liptovská Teplička voči susedným administratívnym celkom 

Ako bolo spomenuté, obec Liptovská Teplička je situovaná v okrajovej časti Prešovského 
kraja: na západe jej katastrálne územie susedí  s okresom Liptovský Mikuláš (Žilinský kraj) a na juhu 
s okresom Brezno (Banskobystrický kraj). Obec Liptovská Teplička je umiestnená mimo hlavných 
dopravných koridorov, čo značne obmedzuje záujem investorov pri umiestňovaní investícií. 
Disponibilné pracovné sily sú tak nútené vyhľadávať si pracovné príležitosti mimo obec a často 
cestujú za prácou nielen mimo okres Poprad, ale aj mimo Slovenska. 

Prešovský samosprávny kraj (ďalej PSK), ktorého súčasťou je aj obec Liptovská Teplička, 
zaznamenal začiatkom 21. storočia v porovnaní s ostatnými krajmi menej dynamický hospodársky 
rast, ktorý aj tak však nebol plošne vyvážený. Vzhľadom na pretrvávajúcu závislosť kraja od 
strojárenského priemyslu a na masívne zahraničné investície do automobilového priemyslu 
v niektorých krajoch SR však ekonomická váha kraja a dynamika rastu v porovnaní s ostatnými krajmi 
Slovenska klesá. Aj vďaka týmto skutočnostiam, periférnej polohe Prešovského kraja vzhľadom 
k hospodárskym centrám krajín EÚ, nevyhovujúcemu cestnému prepojeniu kraja na hospodárske 
centrá Slovenska (meškajúca dostavba diaľnice D1 Bratislava - Prešov - Košice) a slabú, na často len 
deklarovanú podporu regionálneho rozvoja  zo strany štátu, patrí k menej výkonným regiónom 
v porovnaní so susednými  krajmi SR, ale aj prihraničnými regiónmi  susedných krajín. Rast kraja 
a podiel na tvorbe HDP je daný predovšetkým vývojom v oblasti automotive, strojárenského a 
chemického priemyslu, ktorý následne determinuje úroveň produkcie v oblasti obchodu a služieb. 
Vybavenosť  okresu Kežmarok sociálnou a technickou infraštruktúrou bola podpriemerná ešte pred 
samotnou transformáciou slovenskej ekonomiky. Po transformácii sa spolu s ostatnými okresmi 
severného, východného a južného Slovenska ocitol okres Poprad na okraji strategických záujmov 
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krajiny. Po reštrukturalizácii ťažkého priemyslu, konverzii zbrojárskeho priemyslu, útlme banskej 
činnosti a nerealizovanej transformácii poľnohospodárstva došlo k prehlbovaniu regionálnych 
rozdielov a zaostávania. 

 
Úbytok pracovných miest v širšom regióne dokumentuje aj tabuľka o vývoji miery evidovanej 

nezamestnanosti podľa krajov na Slovensku v rokoch 2008 – 2012: 
 
Tab.: Vývoj miery evidovanej nezamestnanosti podľa krajov v % 

Kraj / Rok: 2008 2009 2010 2011 2012 
Bratislavský kraj 2,27 4,36 4,63 5,41 5,72 
Trnavský kraj 4,29 8,37 8,17 8,88 9,43 
Trenčiansky kraj 4,95 10,13 9,51 9,95 10,89 
Nitriansky kraj 7,41 11,72 11,76 13,27 14,08 
Žilinský kraj 6,20 10,89 10,86 11,91 12,79 
Banskobystrický kraj 14,25 19,19 18,86 19,83 20,81 
Prešovský kraj 12,86 18,29 17,75 18,95 20,66 
Košický kraj 13,50 17,30 16,78 18,76 19,58 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 
Ekonomickú výkonnosť jednotlivých regiónov Slovenska dokumentuje tabuľka hrubého 

domáceho produktu na obyvateľa v bežných cenách za kraje SR (v EUR) za roky 2004 - 2009: 
 
Tab.:  Hrubý domáci produkt na obyvateľa v bežných cenách za kraje SR (v EUR) 

Názov / Rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
SLOVENSKÁ REPUBLIKA 8 391 9 154 10 203 11 387 12 381 11 609 

Bratislavský kraj 18 958 22 270 23 784 26 918 28 542 28 443 
Trnavský kraj 8 852 9 896 12 427 13 675 14 197 12 928 
Trenčiansky kraj 7 771 8 081 9 537 10 503 11 220 10 265 
Nitriansky kraj 7 416 8 126 8 756 9 509 10 495 9 928 
Žilinský kraj 6 793 7 537 8 270 9 553 10 790 10 038 
Banskobystrický kraj 6 910 6 565 7 537 8 450 9 330 8 425 
Prešovský kraj 5 022 5 385 5 583 6 259 7 268 6 654 
Košický kraj 7 392 7 721 8 599 9 362 10 194 9 022 

Zdroj: Štatistický úrad SR 

 

Úroveň poskytovania služieb v obci Liptovská Teplička i v okresnom meste Poprad je odrazom 
samotnej kúpyschopnosti a životnej úrovne obyvateľov. Kvalita služieb, konkurencia na trhu služieb 
a ich rozsah je determinovaný aj veľkosťou obce Liptovská Teplička  a počtom jej obyvateľov.  
 
Partnerské obce 

Obec Liptovská Teplička má sedem partnerských obcí nachádzajúcich sa na území Slovenskej 
republiky a troch susedných štátov, ktorými sú Gemerská Ves zo Slovenskej republiky, Dolní Čermná 
a Liptál z Českej republiky, Kazar, Kuniów a Lososina Dolna z Poľskej republiky a Velikij Bereznyj 
z Ukrajiny. 
 
Členstvo v lokálnych, regionálnych a celonárodných záujmových združeniach, občianskych 
združeniach a nadáciách 

Obec Liptovská Teplička je členom nasledovných regionálnych a nadregionálnych združení: 

1. ZMOS, Bezručova 9, 811 09 Bratislava 
2. Regionálne združenie tatranských a podtatranských obcí, Petzvalova 18, 059 01 Spišská Belá 
3. RVC Štrba, Scherfelova 6, 058 01 Poprad 
4. Asociácia horských sídiel, Mestský úrad Vysoké Tatry, 062 01 Starý Smokovec 
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5. Mikroregión Pramene Hornádu a Čierneho Váhu, Vydrník 55, 059 14 Vydrník 

6. PRO TATRY, o.z. MAS, Stará Lesná 157, 059 60 Vysoké Tatry  

7. Vysoké Tatry Podhorie OO CR,  Tatranská 175/23, 059 52 Veľká Lomnica 

8. Spolok pre obnovu dediny, Kukučínova 3, 976 66 Polomka. 

 
Zapojenie v nadregionálnych produktoch cestovného ruchu 

 Obec Liptovská Teplička je členom Oblastnej organizácie cestovného ruchu Tatry – 
Podhorie,  kde spojilo svoje sily deväť podtatranských obcí – Veľká Lomnica, Stará Lesná, Nová Lesná, 
Veľký Slavkov, Mlynica, Štôla, Kravany, Vernár a Liptovská Teplička, tri podnikateľské subjekty a 
Združenie cestovného Stará Lesná – Vysoké Tatry, pričom organizácia je otvorená aj ďalším obciam, 
podnikateľom a združeniam v podtatranskom regióne a tiež neziskovým organizáciám. Dlhodobým 
záujmom je postupne prepojiť ponuku služieb a atraktivít obcí v celej podhorskej oblasti pod 
Vysokými Tatrami. 
 
Formulár č. A 8 - STEEP analýza (analýza externého prostredia)  
Sociálne Technologické Ekonomické Ekologické Politické Hodnoty 

Zmeny populácie Úroveň 
technológie 
poskytovateľa 

Nové       trhy a 
nové príležitosti 

Vplyv na ŽP Politika vlády v 
konkrétnej 
oblasti 

Zmena postojov 

Vysoký podiel 
obyvateľov 
poberajúcich 
sociálne dávky 

Zavádzanie inovácií 
do výroby a služieb 

Nízka miera 
podpory nových 
investícii 

Využitie 
kvalitného ŽP 
ako potenciálu 
na rozvoj 

Pomoc pre celý 
región z úrovne 
vlády SR 

Komunitný 
rozvoj 

Zmeny postojov 
a správania 

Dostupná 
technológia a 
využívaná 
technológia 

Klesajúci odbyt v 
niektorých 
poskytovaných 
službách 

Možnosti obnovy 
a tvorby 

Štandardy   na 
politickej 
scéne 

Organizačná 
kultúra 

Zmeny 
správania 
klientov 

Technológia 
využívaná 
obyvateľmi, 
podnikateľmi 

Možné 
finančné zdroje 

Politika ŽP Legislatíva Tímová 
spolupráca 

Móda Kontakt 
s obyvateľmi 
prostredníctvom 
technológie 

Vplyv daňovej 
politiky 

Podpora 
tvorby 
a ochrany ŽP 

Zmena   vlády 
ako   výsledok 
volieb 

Osobné 
Hodnoty 

Zdroj: vlastné spracovanie 
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Časť A.III Zhodnotenie súčasného stavu územia 
 
 

Okrem značného turistického potenciálu, ktorým disponuje obec Liptovská Teplička v rámci 
svojej polohy na severnom predpolí Kráľovej hole a zachovalým historickým krajinným štruktúram 
v súvislosti s úzkopásovým obhospodarovaním poľnohospodárskej pôdy, k najvýznamnejším 
prírodným zdrojom využiteľným obcou aj v budúcnosti patria vodné zdroje, ktorých počet 
a výdatnosť v katastri obce je mimoriadne priaznivá. 
 

Formulár č. A 10 - SWOT analýza   
 

Silné stránky 
 
- Kvalita životného prostredia, tiché, pokojné 
prostredie a lesnatá krajina 

- Zachovalé unikátne historické krajinné 
štruktúry - architektúra, pivnice na zemiaky, 
Stodolište, terasovité políčka 

- Zachovalé nehmotné kultúrne dedičstvo – 
stále používané jedinečné nárečie a folklórne 
tradície 

- Relatívne vysoká bezpečnosť a znalosť 
prostredia, osôb, dobré možnosti komunikácie 
v porovnaní s väčšími mestami 

- Silné rodinné korene a vzťahy, blízkosť 
príbuzných 

- Dostupnosť  základného školstva -možnosť 
navštevovať spoločný objekt Základnej školy 
s materskou školou Štefana Nahálku v mieste 
bydliska 

- Dostupnosť primárnej lekárskej starostlivosti 
v mieste bydliska 

- Ideálne možnosti pre športovanie a turistiku 
v okolí obce 

- Kultúrno-historické pamiatky v obci situované 
na kompaktnom plošne malom území 

- Bohaté kultúrne a spoločenské vyžitie v obci 

- Tradičné spoločenské kultúrne a spoločenské 
podujatia  

- Ubytovacie a stravovacie zariadenia pre 
turistických návštevníkov 

- Celá výmera poľnohospodárskej pôdy 
obhospodarovaná v systéme ekologickej 
poľnohospodárskej výroby  

  
Slabé stránky 

 

- Okrajová poloha obce v rámci okresu a kraja 

- Náročné klimatické podmienky 

- Nefunkčný lyžiarsky areál Smrečiny 

- Až na krátke úseky v centre nevybudované 
chodníky v obci 

- Absencia väčšieho priestoru na športové 
a kultúrne podujatia 

- Pomerne vysoký počet príslušníkov 
marginalizovaných rómskych komunít v obci.  

- Vysoké percento rómskych detí 
na základných školách 

- Chýbajúce vhodné priestory na stretávanie sa 
dôchodcov resp. Denný stacionár pre 
dôchodcov  

- Chýbajúca opatrovateľská služba 

- Chýbajúce komunitné centrum 

- Neregulované miestne vodné toky 

- Nedostatočná realizácia protipovodňových 
opatrení v obci 

- Nedostatok pracovných príležitostí a vysoká 
miera nezamestnanosti.  

- Slabo finančne ohodnotené pracovné miesta. 

- Slabé uplatnenie sa a realizácia po skončení 
štúdia. 

- Vytváranie nelegálnych čiernych skládok 
odpadu 
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- Výrobňa ovčieho i kravského syra (bryndze) 
a bitúnok v areáli PPD Liptovská Teplička 

- Predaj z dvora v areáli PPD Liptovská Teplička 

- Všetky mliečne a mäsové výrobky PPD 
Liptovská Teplička ocenené značkou kvality SK 
GOLD  

- Každoročne udeľované BIO certifikáty na 
všetky produkty a výrobky PPD Liptovská 
Teplička  

- Kvalitná informovanosť a propagácia obce 

- Výdatné zdroje pitnej vody pre obecný 
vodovod 

   
 

Príležitosti 
 
- Významné kultúrne zaujímavosti na území 
obce: Teplický dom, Teplická izba a údajný 
európsky unikát – pivničky na zemiaky, ktoré sa 
nachádzajú medzi obcou a cintorínom 

- Ochrana a využívanie výdatných vodných 
zdrojov 

- Využitie prírodného potenciálu pre rozvoj 
pešej i lyžiarskej turistiky, cykloturistiky  

- Obnovenie lyžiarskeho strediska Smrečiny 

- Využitie technických a architektonických 
pamiatok v obci na rozvoj poznávacieho 
cestovného ruchu 

- Ekologická poľnohospodárska výroba 
s predajom produktov domácim obyvateľom i 
turistickým návštevníkom 

- Dostavba verejného vodovodu, kanalizácie a 
ČOV 

- Výstavba nájomných bytov pre mladé rodiny 

- Vytvorenie Denného stacionára pre 
dôchodcov a chorých občanov, ktorí  potrebujú 
trvalú opatrovateľskú službu 

- Vybudovanie a sprevádzkovanie komunitného 
centra 

- Zhodnocovanie vyťaženého dreva (napr. 
spracovanie drevotriesky  

- Vytvorenie obecného podniku s možnosťou 
zamestnávania nízkokvalifikovaných i 

  
Ohrozenia 

 
- Odchod mladých ľudí za prácou do zahraničia 
alebo do väčších miest v rámci Slovenskej 
republiky 

- Veľký nedostatok až žiadna ponuka 
pracovných príležitostí, vysoká 
nezamestnanosť 

- Nízka príjmová úroveň obyvateľov a s tým 
súvisiaca znížená kúpyschopnosť obyvateľstva 

- Výrazné zvyšovanie cien palív a energií 

- Zvyšujúci sa podiel neprispôsobivých 
občanov na celkovej populácii 

- Nedostatok financií pre rozvojové aktivity  

- Nevyužité zdroje EÚ v programovacom 
období 2014 – 2020 

- Nekoordinovanosť zámerov rozvoja 
produktov cestovného ruchu v obci 
a v blízkom okolí 

- Rastúca konkurencia na trhu cestovného 
ruchu v podtatranskom regióne 

- Pretlak súkromných investícií na úkor kvality 
životného prostredia 

- Hypermarketová kultúra obyvateľov 

- Čierne skládky odpadov 

 - Potreba rekonštrukcie a obnovy obecného 
vodovodu zo 70 – tych rokoch minulého 
storočia 
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neprispôsobivých občanov 

- Využitie neobývaných rodinných domov na 
chalupárčenie 

- Vybudovanie plnohodnotného zberného 

dvora na triedený odpad 

- Blízkosť cieľov pre turistov a rekreačných 
návštevníkov (lyžiarske vleky, Kráľova hoľa, 
Slovenský raj, Vysoké Tatry, Spišská kapitula 
a ďalšie lokality), ktoré prispievajú rozvoju 
cestovného ruchu 

- Aktívna spolupráca  medzi obcou 
a podnikateľmi. 

- Príprava pozemkov na individuálnu bytovú 
výstavbu 

- Výstavba, rekonštrukcie a obnovy miestnych 
komunikácii, chodníkov, parkovísk  a priľahlých 
zariadení 

 
 

   Zdroj:  vlastné spracovanie 
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Zdroje informácií a vyhodnotenie realizácie opatrení predošlého PHSR 
 
Podkladové materiály, zdroje informácií  

V rámci spracovania analytickej časti PHSR obce Liptovská Teplička na roky 2015 – 2020  boli 
spracovateľmi v zmysle platnej metodiky PHSR aplikované povinné podporné dokumenty 
a plánovacie formuláre priebežne uvádzané v rámci tejto kapitoly alebo tvoriace samostatné prílohy 
dokumentu PHSR. 

V rámci procesu prípravy a spracovania PHSR boli realizované zasadnutia pracovných 
skupín (hospodárskej, sociálnej a environmentálnej), na ktorých si v úvode pracovná skupina 
zvolila svojho vedúceho a zapisovateľa a následne prebehlo pracovné rokovanie k téme zasadnutia 
pracovnej skupiny. Z rokovania pracovných skupín boli spracované záznamy. Zároveň boli 
realizované tri kolá dotazníkového prieskumu, ktorý patrí medzi najúčinnejšie formy zapojenia 
odbornej aj laickej verejnosti do prípravy PHSR. Zároveň sa tak umožňuje obyvateľom participovať na 
tvorbe vízie a prioritách rozvoja územia v ktorom žijú, ako aj prevziať zodpovednosť za kvalitu svojho 
života. Využitím rôznych foriem dotazníka (on-line verzia, elektronická verzia a tlačená verzia) sme sa 
snažili čo najviac sa priblížiť ku všetkým skupinám obyvateľstva za účelom získania čo najširšej vzorky 
respondentov.  

 

Formulár č. A 3 – Plánovací formulár prieskumu   
Dôležité otázky Zdôvodnenie Poznámky  
Prečo je potrebné získať 
informácie prostredníctvom 
prieskumu?  

Tieto informácie budú tvoriť základ 
údajovej základne, z ktorej sa bude 
vychádzať pri tvorbe samotného 
dokumentu. 

 

Čo je jeho cieľom?  Zapojenie odbornej aj širokej verejnosti 
do procesu tvorby diela. Získanie pohľadu 
obyvateľa obce na riešenú problematiku.  

 

Akým spôsobom sa bude 
uskutočňovať?  

Realizovať sa bude formálne – 3 typmi 
dotazníka z ktorých každý bude zameraný 
na inú cieľovú skupinu a neformálne – 
umožnením pripomienkovania a diskusie 
so zapojenými odborníkmi pre každého 
záujemcu. 

 

Aké budú finančné nároky?  Náklady na prípravu dotazníkov sú 
zahrnuté v cene diela. Procesy spojené 
s realizáciou prvých dvoch dotazníkov sú 
v cene diela v spolupráci s určeným 
zamestnancom obecného úradu. Procesy 
spojené s tretím dotazníkom – dotazník 
pre širokú verejnosť – budú 
zabezpečované prioritne obcou Liptovská 
Teplička. 

 

Aké budú časové nároky? Prvý dotazník bol realizovaný v priebehu 
septembra 2015. Druhý dotazník bol 
realizovaný v septembri 2015. Tretí 
dotazník pre obyvateľstvo bol 
distribuovaný v priebehu októbra 2015.  

 

Kto bude za realizáciu prieskumu 
zodpovedný?  

Príprava dotazníkov je v gescii 
spracovateľa. Zber vyplnených dotazníkov 
bude prebiehať v gescii Obecného úradu. 
Spracovanie dotazníkov má na starosti 
spracovateľ. 

 

Zdroj: vlastné spracovanie 
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Pre spracovanie PHSR obce Liptovská Teplička boli rovnako použité kvantitatívne 
a kvalitatívne údaje, ktoré pre jednotlivé spracovávané oblasti archivujú a verejne sprístupňujú na 
svojom webovom sídle verejnoprávne a štátne organizácie a samospráva na miestnej alebo 
regionálnej úrovni: 

 
Tab.: Zoznam použitých kvantitatívnych a kvalitatívnych dát  

Zoznam použitých kvantitatívnych a kvalitatívnych dát 
Oblasť dát /téma Zdroj dát Webová stránka 

Štatistický úrad SR  www.statistics.sk 
Úrad práce, sociálnych vecí 
a rodiny 

www.upsvar.sk 

Obecný úrad Liptovská Teplička www.liptovskateplicka.sk 

Demografia  

Prešovský samosprávny kraj http://www.po-kraj.sk/sk/ 
Štatistický úrad SR www.statistics.sk 
Úrad práce, sociálnych vecí 
a rodiny 

www.upsvar.sk 
Bývanie 

Obecný úrad Liptovská Teplička www.liptovskateplicka.sk 
Obecný úrad Liptovská Teplička www.liptovskateplicka.sk Školstvo a vzdelávanie  
Úrad práce, sociálnych vecí 
a rodiny 

www.upsvar.sk 

Štatistický úrad SR www.statistics.sk 
Štatistický úrad SR www.statistics.sk 

Zdravotníctvo  

Úrad práce, sociálnych vecí 
a rodiny 

www.upsvar.sk 

Obecný úrad Liptovská Teplička www.liptovskateplicka.sk 
Železničná spoločnosť Slovensko a. 
S. 

www.slovakrail.sk 

Štatistický úrad SR www.statistics.sk 

Ekonomická situácia  

Hlavný banský úrad v Banskej 
Štiavnici 

http://www.hbu.sk/sk 

Ministerstvo životného prostredia 
SR 

www.minzp.sk 

Štatistický úrad SR www.statistics.sk 
Obecný úrad Liptovská Teplička www.liptovskateplicka.sk 
Hlavný banský úrad v Banskej 
Štiavnici 

http://www.hbu.sk/ 

Slovenský hydrometeorologický 
ústav Bratislava 

http://www.shmu.sk/sk/?page=1 

Štátny geologický ústav Dionýza 
Štúra Bratislava 

http://www.geology.sk/new/ 

Slovenský vodohospodársky 
podnik, š.p. Banská Štiavnica 

http://www.svp.sk/svp/default.asp 

Štátna ochrana prírody SR Banská 
Bystrica 

http://www.sopsr.sk/web/ 

Technická infraštruktúra 
a vybavenosť,  
prírodné 

podmienky a kvalita 

životného prostredia 

Ministerstvo vnútra SR www.minv.sk 
Zdroj: vlastné spracovanie 

 
Súčasťou analýzy vonkajšieho a vnútorného prostredia bolo i Ex-post hodnotenie - stav 

projektovej pripravenosti investícií k termínu vypracovania PHSR, pričom účelom tejto tabuľky je 
analyzovať súčasný stav pripravenosti investičných zámerov a možností ich financovania z rôznych 
zdrojov vrátane hodnotenia ich príspevku k rastu alebo rozvoju územia, tvorbe nových pracovných 
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miest a k zlepšeniu kvality života obyvateľov. Tabuľka je zároveň východiskom pre vytvorenie tabuliek 
P1 a F6. 

Formulár č. U 6 - Ex-post hodnotenie predchádzajúceho PHSR vrátane hodnotenia čerpania 
finančných prostriedkov pri realizácii PHSR – tvorí samostatnú prílohu dokumentu PHSR 

Zdroj: vlastné spracovanie 
 

V obci Liptovská Teplička pôsobí viacero podnikateľských subjektov, ktoré zamestnávajú časť 
pracujúceho obyvateľstva. Bol spracovaný zoznam vybraných podnikateľských subjektov, s uvedením 
niektorých údajov, ktoré ich charakterizujú. Do formulára č. A 4 boli zaradené iba najvýznamnejšie 
podnikateľské subjekty, pričom najdôležitejším faktorom je vplyv subjektu na rozvoj mesta a jeho 
obyvateľov. V tabuľke nie sú uvedené len podnikateľské subjekty, ktoré majú v obci Liptovská 
Teplička sídlo, do tabuľky sú rovnako zaradené aj podnikateľské subjekty, ktoré majú v obci svoju 
prevádzku. 
Formulár č. A 4 - Evidencia podnikateľských subjektov – tvorí samostatnú prílohu dokumentu PHSR 

       Zdroj: vlastné spracovanie 

 
V obci Liptovská Teplička pôsobí viacero mimovládnych organizácií, zaoberajúcich sa rôznymi 

aktivitami. Bol spracovaný zoznam mimovládnych organizácií, s uvedením niektorých údajov 
charakterizujúcich ich  aktivity. 
Formulár č. A 5 - Evidencia mimovládnych organizácií – tvorí samostatnú prílohu dokumentu PHSR 

       Zdroj: vlastné spracovanie 
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Časť B - Strategická časť 

 
Strategická časť PHSR, ako druhá kapitola tohto dokumentu, plynulo nadväzuje na 

predchádzajúcu analytickú časť a vychádza aj z informácií v nej obsiahnutých. Obsahom tejto časti je 
hlavne špecifikácia stratégie rozvoja obce pri zohľadnení jej vnútorných špecifík a určenie globálnych, 
špecifických, tematických a územných cieľov pri rešpektovaní princípov regionálnej politiky.  
 
Strategická časť obsahuje: 

1. Víziu územia; 

2. Formuláciu a návrh stratégie; 

3. Výber a popis cieľov v jednotlivých politikách – oblastiach rozvoja (hospodárska, sociálna, 
environmentálna). 

 
Hlavné výzvy, ktorým čelí súčasný svet a ku ktorým patrí predovšetkým globalizácia, 

demografické zmeny populácie a tlak na zdroje, si vyžadujú nový prístup a urýchlené konanie aj zo 
strany Európskej únie. S ohľadom na tieto skutočnosti, predstavila Európska komisia v marci 2010 
stratégiu Európa 2020 na zabezpečenie inteligentného, udržateľného a inkluzívneho rastu, ktorá 
predstavuje víziu európskeho sociálneho trhového hospodárstva v 21. storočí.  

 
Koordinácia jednotlivých členských krajín EÚ a integrácia štrukturálnych politík je 

zabezpečená prostredníctvom vyššie spomínanej spoločnej Stratégie Európa 2020. Na túto 
v Slovenskej republike priamo nadväzuje Národný program reforiem SR, ktorý predstavuje súbor 
politík, ktorých cieľom je prekonať súčasnú krízu a podporiť rast hospodárstva a zamestnanosti. 
Tento bol schválený uznesením vlády SR č. 256/2011 dňa 20. 04. 2011 a boli v ňom spresnené aj 
národné ciele.1  
Stratégia Európa 2020 identifikuje 3 priority:  

1.) inteligentný rast (tvorba hospodárstva založeného na znalostiach a inovácii); 

2.) udržateľný rast (podpora ekologickejšieho a konkurencieschopnejšieho hospodárstva, ktoré 
efektívnejšie využíva zdroje); 

3.) inkluzívny rast (podpora hospodárstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré zabezpečí sociálnu 
a územnú súdržnosť)1 

 
a 5 cieľov: a) zvýšiť mieru zamestnanosti; b) investovať do výskumu a vývoja; c) zmena klímy 
a energetika; d) vzdelávanie; e) sociálna inklúzia. 
 

Európska únia si musí stanoviť, aký pokrok chce dosiahnuť do roku 2020. Na tento účel 
navrhuje Komisia nasledovné hlavné ciele EÚ v jednotlivých oblastiach (viď prílohu č. 1): 

���� Zamestnanosť: Miera zamestnanosti obyvateľov vo veku 20-64 by mala dosiahnuť 75% 

���� Výskum a vývoj: Úroveň investícií do výskumu a vývoja by mala dosiahnuť 3% HDP EÚ. 

���� Zmena klímy a energetickej udržateľnosti: Je potrebné dosiahnuť ciele “20/20/20” v oblasti 
klímy/energie (vrátane zvýšenia záväzku, pokiaľ ide o zníženie emisií na 30%, ak budú vhodné 
podmienky). 

���� Vzdelávanie: podiel ľudí, ktorí predčasne ukončia školskú dochádzku, by sa mal znížiť pod 10% a 
minimálne 40% mladých ľudí by malo mať vysokoškolské vzdelanie. 

���� Boj proti chudobe a sociálnemu vylúčeniu: o 20 miliónov menej ľudí by malo byť ohrozených 
chudobou. 

                                                           
1 www.eu2020.gov.sk/europa-2020 
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Tieto ciele sa vzájomne dopĺňajú a sú nevyhnutné na dosiahnutie celkového úspechu. 
Komisia v stratégii navrhuje, aby členské štáty pretransformovali ciele EÚ na vnútroštátne ciele a 
postupy, a aby každý členský štát prispôsobil stratégiu Európa 2020 svojim podmienkam. 
 

Európska Komisia pravidelne vydáva odporúčania pre jednotlivé členské štáty, ktoré 
vychádzajú z plnenia cieľov definovaných v národných strategických dokumentoch. Na roky 2015 -
2016 platia pre Slovenskú republiku odporúčania, aby boli prijaté opatrenia s cieľom:  

1. zlepšiť nákladovú efektívnosť sektora zdravotníctva, a to aj zefektívnením riadenia nemocničnej 
starostlivosti a posilnením primárnej zdravotnej starostlivosti; prijať opatrenia na zvýšenie výberu 
daní.  

2. prijať dodatočné opatrenia na riešenie dlhodobej nezamestnanosti, a to zavedením aktivačných 
opatrení, druhej šance na vzdelávanie a vysoko kvalitnej odbornej prípravy prispôsobenej 
potrebám jednotlivcov; zlepšiť motivačné opatrenia pre ženy, aby zostali v zamestnaní alebo sa do 
zamestnania vrátili, a to zlepšením poskytovania služieb starostlivosti o deti.  

3. zlepšiť odbornú prípravu učiteľov a atraktívnosť učiteľskej profesie, aby sa zvrátilo zhoršovanie 
študijných výsledkov; zvýšiť účasť rómskych detí v hlavnom vzdelávacom prúde a na vysoko 
kvalitnom vzdelávaní v ranom detstve.  

4. posilniť investície do infraštruktúry, zlepšiť a racionalizovať administratívne postupy získavania 
územných a stavebných povolení; zvýšiť mieru hospodárskej súťaže a zlepšiť mechanizmy dohľadu 
pri verejnom obstarávaní. 

 
Viaceré problémy, ktorým Európa čelí v ekonomickej, environmentálnej a sociálnej oblasti 

poukazujú na potrebu integrovaného a územného miestneho prístupu, ktorý zabezpečí efektívnu 
odozvu. Tento prístup je viacrozmerný, zameraný na charakteristiky a výsledky jednotlivých miest, 
ktoré môžu znamenať prekročenie tradičných administratívnych hraníc, a môže vyžadovať väčšiu 
ochotu zo strany rôznych vládnych úrovní spolupracovať a koordinovať činnosti na dosiahnutie 
spoločných cieľov.  

Toto všetko je v súlade s novým cieľom územnej súdržnosti, ktorý priniesla Lisabonská zmluva 
potvrdzujúca, že ekonomickú a sociálnu súdržnosť na európskej úrovni nemožno dosiahnuť bez 
hlbšieho zamerania sa na územný vplyv politiky EÚ. Z tohto dôvodu nariadenie o spoločných 
ustanoveniach predstavilo nové integračné nástroje, ktoré sa môžu použiť na implementáciu 
územných stratégií na danom mieste, pričom spájajú tematické ciele stanovené v dohodách o 
partnerstve a v operačných programoch s územným rozmerom: miestny rozvoj riadený 
spoločenstvom (články 32-35 nariadenia o spoločných ustanoveniach) a integrované územné 
investície (článok 36 nariadenia o spoločných ustanoveniach). 

 
Integrovaný prístup možno chápať v dvoch rovinách. Prvá z nich je prierezové zapojenie 

všetkých relevantných aktérov do strategického plánovania a riadenia, druhá rovina predstavuje 
plánovanie a realizáciu obsahovo prepojených a vzájomne previazaných jednotlivých druhov 
rozvojových cieľov a opatrení v konkrétnych územných úrovniach. V optimálnom prípade dochádza 
k prelínaniu oboch týchto úrovní.  

Východiská pre realizáciu integrovaného prístupu v SR zakotvuje Partnerská dohoda SR na 
roky 2014-2020 (ďalej iba „Partnerská dohoda SR“), v ktorej sú popísané všetky tri základné spôsoby 
realizácie integrovaného prístupu v zmysle legislatívy EÚ pre nové programové obdobie 2014 – 2020:  

���� integrované územné investície, 

���� trvalo udržateľný rozvoj miest ,  

���� komunitne vedený miestny rozvoj.  
 



40 

 

Integrované územné investície (ďalej iba „IÚI“) predstavujú prvok strategického a výsledkovo 
orientovaného prístupu s cieľom riešiť potreby a výzvy regiónov podľa ich špecifických potrieb. 
V podmienkach SR budú IÚI realizované formou regionálnych integrovaných územných stratégií na 
úrovni regiónu NUTS III. Regionálne integrované územné stratégie (ďalej iba „RIÚS“) je možné vnímať 
ako aplikáciu integrovaného prístupu prostredníctvom integrovaných územných investícií 
definovaných v čl. 36 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 1303/2013. Cieľom je 
prostredníctvom RIÚS dosiahnuť čo najväčšie synergické efekty na území. V nadväznosti na 
dosiahnutie územnej koncentrácie zdrojov EÚ budú RIÚS pokrývať celé územie SR tak, aby ich 
rozvojové zámery vychádzali zo špecifických potrieb regiónov a funkčného využitia územia a mali 
dopad pre čo najväčšiu skupinu obyvateľov. 
 
Trvalo udržateľný rozvoj miest (ďalej iba „TURM“) je v zmysle článku 7 nariadenia Európskeho 
parlamentu a Rady (EÚ) č. 1301/2013 zo 17. decembra 20132 založený za realizácii integrovaných 
stratégií zameraných na riešenie hospodárskych, environmentálnych, klimatických, demografických a 
sociálnych problémov mestských oblastí, pričom minimálne 5 % zdrojov EFRR vyčlenených pre každý 
členský štát je potrebné investovať do opatrení týkajúcich sa TURM. V súlade s Partnerskou dohodou 
SR bude TURM v SR aplikovaný prostredníctvom IÚI financovaných z prioritných osí IROP ako súčasť 
RIÚS.  

Podpora do ostatných identifikovaných oblastí prespievajúcich do TURM, ktoré IROP 
tematicky nepokrýva, a teda nad rámec článku 7 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 
1301/2013, môže byť zabezpečená z príslušných operačných programov prostredníctvom 
mechanizmu zvýhodňovania žiadostí o NFP prispievajúcich k TURM vo výberovom procese, resp. 
prostredníctvom vyhlasovania priamo cielených výziev na realizáciu opatrení TURM. 
 
Miestny rozvoj vedený komunitou3 (ďalej len „CLLD“) je nástrojom pre zapojenie občanov na 
miestnej úrovni pre lepšie riešenie sociálnych, environmentálnych a ekonomických výziev. Ide 
o prístup s relatívne malými finančnými investíciami, realizované operácie majú predovšetkým 
lokálny charakter, ale môžu mať podstatný vplyv na život ľudí v danom území. Prístup CLLD vychádza 
z prístupu LEADER založeného na MAS a stratégiách miestneho rozvoja.  

Na podporu CLLD sa bude využívať EPFRV prostredníctvom PRV (prístup LEADER) a EFRR 
prostredníctvom IROP. CLLD však je nie je súčasťou RIÚS. Pokiaľ bude na danom území zriadená MAS 
implementujúca príslušnú stratégiu miestneho rozvoja, územne sa bude prekrývať s časťou územia 
RIÚS. Z dôvodu zamedzenia duplicity podpory je deliaca línia medzi stratégiami miestneho rozvoja 
a RIÚS vymedzená rámcovo na úrovni veľkosti projektu - prostredníctvom RIÚS by mali byť 
podporované investične náročnejšie projekty a projekty so subregionálnym a regionálnymi dopadom; 
prostredníctvom CLLD projekty menšieho rozsahu s miestnym dopadom.  

 
Všetky strategické ciele územnej samosprávy na Slovensku musia vychádzať a byť 

kompatibilné s nadradenou dokumentáciou prijatou na regionálnej, celoštátnej alebo celoeurópskej 
úrovni. Jedným zo základných dokumentov, ktorý vymedzuje činnosti a aktivity na nasledujúce 
obdobie je Partnerská dohoda SR na roky 2014 – 2020. Tento dokument je základom pre čerpanie 
fondov Európskej únie na území Slovenskej republiky, kde tvoria investície z týchto zdrojov drvivú 
väčšinu verejných výdavkov. Na základe týchto faktov je nevyhnutné spomenúť aspoň základné fakty 
a konštatovania v ňom obsiahnuté:  

                                                           
2 Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 1301/2013 zo 17. decembra 2013 o Európskom fonde regionálneho 

rozvoja a o osobitných ustanoveniach týkajúcich sa cieľa Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorým sa zrušuje 

nariadenie (ES) č. 1080/2006. 
3 CLLD je definovaný v článkoch 32-35 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 1303/2013. 
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���� V nadväznosti na identifikovaný rozvojový potenciál regiónov Slovenskej republiky (ďalej len 
„SR“) a investícií posilňujúcich ich hospodársky a sociálny rast4, koncentruje Partnerská dohoda 
SR na roky 2014 – 2020 (ďalej len „PD SR“) oprávnené príspevky EŠIF do tých geografických 
územných jednotiek, v ktorých sa dá očakávať najvyššia miera efektívnosti využívaných 
investícií na riešenie špecifických problémov regiónu, prostredníctvom využívania ich 
miestneho potenciálu a zdrojov. 

 Z pohľadu regionálneho prístupu, bude strategickým cieľom PD SR zabezpečovať 
implementovanie investičných priorít do priestorov, ktoré majú najvyšší rozvojový potenciál 
pre danú prioritnú oblasť. Cieľom je integrovať investičné aktivity tak, aby sa stali 
multiplikátormi ďalšieho rozvoja danej geografickej jednotky, ako aj rozvoja k nej priľahlého 
územia. 

���� Základným východiskom na riešenie územnej a tematickej koncentrácie pre rozhodovanie 
o umiestňovaní Európskych štrukturálnych a investičných fondov podporovaných investičných 
aktivít je rozvoj územia a polycentrickej sídelnej štruktúry, definovanej v celoštátnom 
územnoplánovacom dokumente – Koncepcia územného rozvoja Slovenska 2001 v znení zmien 
a doplnkov č. 1 KURS 20115 (ďalej len „KURS“) ktorá definuje tzv. centrá osídlenia a ťažiská 
osídlenia. Tieto sú dobre dostupné pre obyvateľov ich zázemí a preto sú vhodnými priestormi 
pre koncentráciu vybraných investičných aktivít, ktoré uspokojujú aj požiadavky a potreby 
obyvateľov ich zázemia. Popri centrách osídlenia a ťažiskách osídlenia majú významný rozvojový 
význam v celom priestore SR rozvojové osi. Tieto predstavujú jeden z najvýznamnejších prvkov 
distribúcie rozvojových impulzov pre čo najväčšie plošné pôsobenie rozvojových aktivít. 
Rozvojové osi sú súčasťou tvorby vyváženej hierarchizovanej sídelnej štruktúry. Podporujú 
sídelné väzby medzi obcami a rovnovážny sídelný rozvoj, vrátane rozvoja vidieka. Vytvárajú 
podmienky pre dostupnosť k infraštruktúram, zachovanie a rozvoj prírodného a kultúrneho 
dedičstva a zabezpečujú požiadavky, ktoré sa na sídelnú štruktúru kladú z hľadiska 
ekonomických, sociálnych a environmentálnych súvislostí. Rozvojové osi tak efektívne plnia 
požiadavky udržateľnosti a vytvárania zdravého a environmentálne vhodného obytného 
i pracovného prostredia.6  

���� V SR sa v dôsledku hospodárskej krízy neustále prehlbuje problém nezamestnanosti, chudoby, 
sociálneho vylúčenia, či celkového zníženia životnej úrovne občanov. Osoby s nedostatočnými 
kompetenciami a kvalifikáciou sú najohrozenejšou skupinou na trhu práce a najväčšou 
bariérou udržateľného rozvoja SR. Kvalita odborného vzdelávania a prípravy nedostatočne 
reaguje na aktuálne potreby trhu práce a nedokáže pripraviť kvalifikovanú pracovnú silu v takej 
miere, aby bola schopná bezprostredne, po ukončení štúdia, vstúpiť do pracovného procesu. 

���� Kľúčovými výzvami pre SR v nasledujúcom období sú: reštrukturalizácia systému vzdelávania 
v záujme zvýšenia zamestnanosti a mobility pracovnej sily, aktivizácia ľudí ohrozených chudobou 
a sociálnym vylúčením za účelom ich začlenenia, deinštitucionalizácia sociálnych služieb 
a sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, podpora aktívneho a zdravého starnutia 
vrátane dlhodobej starostlivosti7a integrácia marginalizovaných rómskych komunít (ďalej len 
„MRK“). Ďalšou výzvou je starostlivosť o deti do 3 rokov veku (t. j. zosúlaďovanie rodinného 
a pracovného života) a dostupnosť predškolského vzdelávania. 

                                                           
4Analýza rozvojového potenciálu regiónov SR a ich územných rozdielov s priemetom na tematickú koncentráciu EŠIF 

v Partnerskej dohode SR na roky 2014 – 2020, http://www.nsrr.sk/sk/programove-obdobie-2014---2020/negociacie-k-

priprave-partnerskej-dohody-sr-a-op/ 
5Koncepcia územného rozvoja Slovenska 2001 v znení zmien a doplnkov č. 1 KURS 2011, schválená uznesením vlády SR a jej 

záväzná časť vydaná nariadením vlády SR č. 528/2002 Z. z., Zmeny a doplnky č. 1 KURS 2011 uznesením vlády SR č. 

513/2011 a jej záväzná časť vydaná nariadením vlády SR č. 461/2011 Z. z. 
6Koncepcia územného rozvoja Slovenska 2001 v znení zmien a doplnkov č. 1 KURS 2011, str. 60 
7Národný program aktívneho starnutia na roky 2014 – 2020, MPSVR SR 
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���� Kľúčové problémy trhu práce, ktorým musí SR v nasledujúcom období čeliť sú: vysoká 
nezamestnanosť a nízka zamestnanosť (najmä žien, starších a nízkokvalifikovaných), dlhodobá 
nezamestnanosť, nezamestnanosť mladých ľudí, nedostatočná účinnosť a efektívnosť aktívnej 
politiky trhu práce a nízka mobilita domácej pracovnej sily. 

���� Prejavom nerovnováhy na trhu práce je miera voľných pracovných miest, ktorá je v SR pod 
priemerom EÚ. V roku 2012 bolo v SR z 1 000 pracovných miest v priemere voľných len 8. 
Priemer EÚ bol 15 voľných miest, čo znamená, že miera voľných pracovných miest v roku 2012 
dosiahla 1,5 %. 

���� Podiel pracujúceho obyvateľstva vo veku 20 - 64 rokov je v SR pod priemerom EÚ a posledné 
roky stagnuje okolo podielu 65,0 %. Národný cieľ pre SR vyplývajúci zo stratégie Európa 2020, 
je pre oblasť zamestnanosti stanovený na úrovni 72 %. Pod priemerom EÚ je SR aj v miere 
zamestnanosti starších ľudí (vo veku 55 - 64 rokov) a miere zamestnanosti žien vo veku 20 - 64. 
Možnosť zamestnania starších ľudí je nepriaznivo ovplyvnená viacerými faktormi, napríklad aj 
nedostatočným prístupom k celoživotnému vzdelávaniu, absenciou systému poradenstva vo 
vzdelávaní zamestnaných dospelých, čo osobitne platí pre špecifickú skupinu starších ľudí. Miera 
zamestnanosti nízkokvalifikovaných osôb (ISCED 0–2) v SR (29,5 % v roku 2012) je v rámci EÚ 
najnižšia. V roku 2012 dosiahla len 57 % úrovne EÚ. K situácii narastajúcej nezamestnanosti 
a slabšej ekonomickej nezávislosti žien negatívne prispieva aj nedostatok služieb starostlivosti 
o deti. Od roku 2006 sa každý rok zhoršuje dostupnosť materských škôl (ďalej len „MŠ“) 
a využívanie zariadení starostlivosti o deti do 3 rokov patrí medzi najnižšie v EÚ. 

���� V roku 2012 bola miera nezamestnanosti v SR (14 %) šiestou najvyššou a dlhodobá miera 
nezamestnanosti (9,4 %) štvrtou najvyššou v EÚ. Miera nezamestnanosti osôb s nízkym stupňom 
vzdelania (44,7 %) presiahla viac ako trojnásobne celkovú mieru nezamestnanosti. 

���� Najpočetnejšiu skupinu nezamestnaných absolventov stredných škôl tvorili absolventi študijných 
spoločenských odborov a služieb8, nasledujú absolventi študijných odborov s rozšíreným 
praktickým vyučovaním a absolventi učebných odborov.  

���� Bariérami, ktoré bránia zvýšeniu zamestnanosti, sú najmä nesúlad medzi vzdelaním 
a získanými zručnosťami pre potreby trhu práce, nedostatočná pripravenosť stredných 
odborných škôl reagovať na meniace sa potreby trhu práce, ako aj slabé prepojenie 
terciárneho vzdelávania a trhu práce. 

���� V súvislosti so stratégiou Európa 2020 a NPR je potrebné realizovať opatrenia na podporu 
zamestnanosti a mobility pracovnej sily s cieľom do roku 2020 dosiahnuť 72 % mieru 
zamestnanosti obyvateľstva vo veku 20 - 64 rokov a 3 % mieru dlhodobej nezamestnanosti. 
Nevyhnutnosťou je taktiež podpora kapacít v oblasti sociálneho dialógu, ktoré svojimi návrhmi na 
realizáciu opatrení účinne prispievajú k realizácii politík v oblasti podpory podnikania, 
zamestnanosti a identifikácie nezamestnanosti. 

���� Pre podporu rastu priaznivého pre zamestnanosť je potrebné rozvíjať vnútorný kultúrny 
potenciál regiónov, vrátane konverzie upadajúcich priemyselných oblastí a rozvoja kultúrnych 
zdrojov.  

���� V súvislosti so stratégiou Európa 2020 a NPR je potrebné v oblasti sociálnej inklúzie a chudoby 
dosiahnuť cieľ zníženia miery populácie ohrozenej chudobou a sociálnym vylúčením na 17,2 % do 
roku 2020.  

���� Vo vzťahu k špecifickým odporúčaniam Rady EÚ pre SR je potrebné v odbornom vzdelávaní 
posilniť poskytovanie praktickej výučby priamo v podnikoch, vo vysokoškolskom vzdelávaní 
vytvoriť programy orientované na pracovný trh a podporiť odovzdávanie znalostí podporou 
spolupráce medzi VŠ, výskumnou komunitou a podnikateľským sektorom.  

                                                           
8Zdroj: ÚIPŠ Uplatnenie absolventov stredných škôl v praxi. Bratislava: 2011 
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���� V odbornom vzdelávaní a príprave je potrebné posilniť zavádzanie prvkov duálneho systému 
vzdelávania a poskytovanie praktickej výučby priamo u zamestnávateľov.  

 
 

Pre formuláciu vízie a návrh stratégie obce Liptovská Teplička je nevyhnutné brať do úvahy 
návrhy a smerovanie zapracované aj do ďalších dokumentov na národnej a regionálnej úrovni. Za 
všetky spomeňme aspoň Národnú stratégiu regionálneho rozvoja Slovenskej republiky (NSRR SR), 
ktorá bola aktualizovaná v máji 2014 (Uznesenie Vlády SR č. 222/2014) a aktuálne PHSR na úrovni 
Prešovského samosprávneho kraja, ktoré však v čase tvorby stratégie rozvoja obce ešte nebolo 
dokončené. 

Aktualizácia národnej stratégie uvádza hlavné faktory rozvoja regiónov Slovenska, analyzuje 
regionálne disparity, predkladá prognózu hospodárskeho vývoja v regiónoch Slovenska. Hodnotí 
východiskový stav a predkladá princípy zásadného smerovania v prioritných oblastiach, na ktoré je 
potrebné - aj v súlade so stratégiou Európa 2020 - klásť v regionálnom rozvoji Slovenskej republiky 
hlavný dôraz. 
 
Vízia obce Liptovská Teplička 

V zmysle aktualizovanej Národnej stratégie regionálneho rozvoja Slovenskej republiky sa 
očakáva, že regióny budú schopné efektívne využívať svoj vnútorný potenciál ako svoju konkurenčnú 
výhodu s cieľom zvyšovať kvalitu života obyvateľov a v rámci jednotlivých regiónov budú znižované 
vnútroregionálne rozdiely. Počas realizácie aktualizovanej NSRR SR bude pri plánovacích procesoch 
uplatňovaný integrovaný prístup orientovaný smerom k udržateľnému sociálnemu, ekonomickému, 
environmentálnemu a územnému rozvoju regiónov. 

Vízia regionálneho rozvoja Slovenska predstavuje stav, ku ktorému má Slovensko za niekoľko 
rokov dospieť, vymedzuje rámec pre definovanie strategických cieľov a priorít na obdobie 2014 až 
2020 s výhľadom do roku 2030, ako aj postupy na ich dosiahnutie. 

Vízia regionálneho rozvoja Slovenska je definovaná nasledovne: 
“Slovensko sa má stať krajinou s vysokou kvalitou života všetkých občanov. Každý región bude 
využívať svoje danosti v prospech svojho udržateľného hospodárskeho, sociálneho, 
environmentálneho a územného rozvoja a tým aj Slovenskej republiky, ako vyspelého, hospodársky, 
politicky a sociálne súdržného členského štátu Európskej únie.” 

Pre naplnenie dlhodobej vízie regionálneho rozvoja podľa aktualizovanej NSRR SR je 
stanovený nasledovný strategický cieľ: “Integrovaným a výsledkovo orientovaným prístupom k 
regionálnemu rozvoju a na základe využitia vnútorného potenciálu regiónov zvýšiť do roku 2030 ich 
adaptabilitu, konkurencieschopnosť a výkonnosť pri súčasnom zvyšovaní kvality života obyvateľov a 
pri rešpektovaní princípov udržateľného rozvoja”. 

Stanovenie vízie obce predstavuje želaný a očakávaný stav, ktorý si obec z dlhodobého 
hľadiska vytýčila na dosiahnutie. Vymedzuje rámec pre definovanie strategických a tematických 
cieľov na obdobie nasledujúcich rokov.  

 
Obec Liptovská Teplička má stanovenú nasledovnú víziu, ktorá vychádza tak z minulého 

obdobia ako aj očakávaní pre nasledujúce roky s dlhodobým výhľadom: „Chceme aby v roku 2020 
bola Liptovská Teplička: 

- bezpečnou, dobre hospodáriacou a vhodne riadenou obcou; 

- obcou aktívne podporujúcou rozvoj podnikania a kvalitnej infraštruktúry; 

- obcou chrániacou a zveľaďujúcou kultúrne i prírodné  dedičstvo; 

- obcou uvedomelých, sebavedomých a vzdelaných ľudí, s pozitívnym a aktívnym prístupom k 
činnostiam na rozvoj komunity; 



44 

 

- obcou vhodnou pre život obyvateľov (dostatočná ponuka práce, vhodné spojenia do najbližších 
centier, čistá a zdravá obec)“. 
 
Stratégia rozvoja obce Liptovská Teplička 

Definovanie stratégie rozvoja obce Liptovská Teplička nadväzuje na výsledky analýz, vychádza 
z poznania komplexného vnútorného prostredia a potrieb obyvateľov obce. Do riešenia pomerne 
širokého spektra existujúcich rozvojových potrieb aktívne vstupujú viacerí aktéri (štát, miestna 
samospráva, súkromný sektor, mimovládne organizácie atď.) s rôznymi kompetenciami, záujmami a 
finančnými zdrojmi. Zároveň vychádza z predpokladu, že príslušné orgány verejnej správy na 
národnej a regionálnej úrovni zabezpečia koordinovaný prístup pri zabezpečení plánovaných zmien, 
ktorého dôležitým predpokladom je dobrá informovanosť kľúčových aktérov a ich spolupráca.  

Osobitná pozornosť v stratégii je venovaná koordinácii rozvojových zámerov obce, ktoré 
budú cez schválené operačné programy spolufinancované zo zdrojov európskych fondov. Je 
spracovaná v súlade s už spomínanou Národnou stratégiou regionálneho rozvoja Slovenskej 
republiky, ktorá obsahuje nasledujúce prioritné oblasti: 

PO 1 Ľudské zdroje – zvýšenie kvality ľudského kapitálu 

PO 2 Ekonomická výkonnosť a konkurencieschopnosť hospodárstva 

PO 3 Štrukturálne zmeny 

PO 4 Poznatkovo orientovaná ekonomika 

PO 5 Ochrana a tvorba životného prostredia 

 
Tieto sú premietnuté do prioritných oblastí navrhovaných v stratégii rozvoja obce 

s prispôsobením podmienkam úrovne samosprávy a tiež zlúčením PO 2 – PO 4 do jednej spoločnej 
prioritnej oblasti – Hospodárska politika. 

Pre naplnenie vízie a na dosiahnutie cieľov si obec Liptovská Teplička stanovila tri nasledovné hlavné 
prioritné oblasti / politiky: 
 
1. Sociálna politika – zahŕňa oblasť trhu práce, školstvo a vzdelávanie, sociálne služby a sociálnu 
infraštruktúru (sociálnu, bytovú a zdravotnícku), kultúru a šport, rozvoj a podporu partnerskej 
spolupráce. 
 
2. Hospodárska politika – pozostáva z oblastí so zameraním na podnikateľské prostredie (podpora 
malého a stredného podnikania a pod.), na podporu remeselnej a poľnohospodárskej výroby, rozvoj 
cestovného ruchu, rozvoj dopravnej (miestne komunikácie, parkovacie miesta, chodníky, 
cyklodoprava a pod.) a ostatnej technickej infraštruktúry (obecný rozhlas, kamerový systém, 
osvetlenie, verejné toalety a pod.), efektívna verejná správa, výskum a inovácie, kultúrny a kreatívny 
priemysel (ide o priemysel, ktorý pridáva výsledkom duševnej tvorivej činnosti hospodársku hodnotu, 
zahŕňa najmä umenie, podporu tradičných remesiel, folklóru a pod.) 
 
3. Environmentálna politika – so zameraním na odpadové hospodárstvo, vodné hospodárstvo 
(vodovod, kanalizácia, protipovodňové opatrenia, opatrenia vedúce k prevencii pred živelnými 
pohromami), na ochranu a tvorbu zložiek životného prostredia (ovzdušie, zeleň v obci, zníženie 
spotreby energie pri prevádzke verejných budov a pod.), na ochranu krajiny a prírody. 

 
Prostredníctvom týchto prioritných oblastí ďalej rozpracovaných do jednotlivých opatrení 

bude obec napĺňať víziu rozvoja napĺňaním cieľov, vytvárať podmienky pre zvyšovanie kvality života 
obyvateľov obce, pre konkurencieschopný hospodársky rozvoj a zvyšovanie kvality životného 
prostredia s rešpektovaním strategických cieľov Prešovského samosprávneho kraja. 
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Globálne ciele rozvoja obce Liptovská Teplička 

Globálne ciele sú 3 a kopírujú počet a zameranie prioritných oblastí definovaných v rámci 
metodiky na spracovanie PHSR. Prioritnými oblasťami sú: 1. Prioritná oblasť – Hospodárska, 2. 
Prioritná oblasť – Sociálna a 3. Prioritná oblasť – Environmentálna. Každá z nich má priradený 
globálny cieľ, ktorý by sme chceli dosiahnuť do roku 2020: 

1. Hospodárska - Rozvinutá ekonomika produkujúca ďalšie rozvojové impulzy; 

2. Sociálna - Zabezpečené všetky verejné služby občanom; 

3. Environmentálna - Kvalitné životné prostredie a aktivity obce a jej občanov zabezpečujúce 
pozitívne vplyvy na životné prostredie. 

 
Špecifické ciele rozvoja obce Liptovská Teplička 

Špecifických cieľov je celkovo 12, pričom v sú rozdelené do jednotlivých prioritných oblastí – 
Hospodárska (5 cieľov), Sociálna (5) a Environmentálna (2). Sú to nasledovné: 

1.1 Podpora súkromného podnikania 

1.2 Rozvoj turistickej infraštruktúry a služieb pre turistov 

1.3 Posilnenie kvality a možností formálneho i neformálneho vzdelávania 

1.4 Rozvoj informatizácie a elektronizácie obce 

1.5 Zlepšenie ekonomickej kondície obce 

2.1 Zabezpečenie možností bývania pre všetky kategórie obyvateľov 

2.2 Pokračovanie a zintenzívnenie komunitnej práce  

2.3 Zabezpečenie adekvátnej starostlivosti o znevýhodnené skupiny obyvateľstva 

2.4 Podpora a rozvoj ďalších oblastí občianskeho života  

2.5 Prevencia kriminality a zabezpečenie ochrany osôb a majetku 

3.1 Podpora aktivít a procesov pri zabezpečovaní ekologických funkcií územia 

3.2 Podpora aktivít a procesov zlepšujúcich kvalitu životného prostredia.   

 
Tematické ciele rozvoja obce Liptovská Teplička 

Každý zo špecifických cieľov obsahuje minimálne jeden, maximálne tri tematické ciele 
spadajúce pod oblasť ktorú špecifikuje. Celkovo je pomenovaných 24 tematických cieľov, ktoré 
môžete nájsť vo formulári č. S 1. 
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Tab.: Hlavné ciele stratégie Európa 2020  
 

Hlavné ciele stratégie Európa 2020 Súčasná situácia na 

Slovensku 

Národný cieľ v NPR do roku 

2020 

Investovať 3% HDP EÚ do výskumu a vývoja (% 

HDP) 
0,63% (2010) 1% 

Zníženie emisií skleníkových plynov (SP) o 20% 

oproti úrovniam roka 1990 

-2% (emisie projektované do 

roku 2020 oproti roku 2005 

+0% (emisie roka 2010 

oproti roku 2005) 

+13% 

(národný záväzný cieľ pre  

sektory mimo systému 

obchodovania s emisiami oproti 

roku 2005) 

20% energie musí pochádzať z obnoviteľných 

zdrojov 
9,8% (2010) 14% 

Zvýšenie energetickej efektívnosti o 20% (zníženie 

spotreby energie o 368 Mtoe)  pre EÚ 27 
Neuplatňuje sa Zníženie o 1,6 Mtoe 

75% obyvateľstva vo veku 20-64 rokov by mala byť 

zamestnaná 
65.1% (2011) 72% 

Zníženie predčasného ukončenia školskej 

dochádzky pod 10% (obyvateľstvo vo veku od 18 do 

24 rokov) 

5% (2011) 6% 

Aspoň 40% obyvateľstva vo veku 30-34  rokov   s 

ukončeným vysokoškolským alebo rovnocenným 

vzdelaním  

23.4% (2011) 40% 

Znížiť počet osôb ohrozených chudobou alebo 

vylúčením v EÚ aspoň o 20 miliónov 

(referenčný rok 2008) 

+ 1 000 (2011) - 170 000 

Zdroj: Stratégia Európa 2020 
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Časť C – Programová časť 
 
 

Programová časť PHSR, ako tretia kapitola tohto dokumentu, podáva konkrétne popisy 
projektov či aktivít, ktoré sú navrhované pre obec Liptovská Teplička. Všetky návrhy uvedené 
v tabuľkovej časti (formulár č. P1), sú podrobnejšie popísané v jej textovej časti. V prípade najbližšie 
plánovaných aktivít, sú tieto zaradené aj do akčného plánu.  
 

Jednotlivé navrhované projekty / aktivity je pre lepšiu informáciu potrebné bližšie popísať. 
Tento popis a zdôvodnenie potreby vychádza z práce pracovných skupín pre spracovanie PHSR 
a informácií z dotazníkových prieskumov a osobných stretnutí v Liptovskej Tepličke. 
 
Prioritná oblasť: Hospodárska 
Projekt/Aktivita: 1.1.1 Aktualizácia Územno-plánovacej dokumentácie 
Popis: V súčasnosti je platný Územný plán sídelného útvaru Liptovská Teplička z roku 2009.  
Územnoplánovacia dokumentácia je potrebná na prehodnotenie rozvojových zámerov obce; 
vytvorenie prostredia pre hospodársky, sociálny, investičný rozvoj; rozširovanie obce a vytváranie 
kvalitného prostredia pre občanov. Je nevyhnutné takúto dokumentáciu udržiavať aktualizovanú, aby 
dokázala reagovať na aktuálne potreby obce a jej obyvateľov. Preto v obci aktuálne prebieha 
aktualizácia územného plánu. 
 
Projekt/Aktivita: 1.1.2 Založenie obecného / sociálneho podniku 
Popis: Sociálne podnikanie je na Slovensku ešte pomerne nerozvinuté a viazané skôr na podporu 
chránených dielní. Obec rieši situáciu dlhodobo nezamestnaných len prostredníctvom ich zapojenia 
do projektu aktivačných prác, kde je uplatnenie týchto ľudí limitované, tak finančne ako i časovo. 
Obec chce zlepšiť životnú situáciu prioritne tým obyvateľom osady, ktorí sa v doterajších projektoch 
obce dobre osvedčili, a to ich zapojením do pracovného pomeru v novovytvorenom obecnom 
sociálnom podniku.  
 Táto forma umožní: získanie pracovných návykov pre dlhodobo nezamestnaných a zlepší tak 
ich uplatniteľnosť na trhu práce; vytvorí pracovné miesta pre znevýhodnených uchádzačov 
o zamestnanie; napomôže rozvinúť zručnosti zamestnancov a ich komunikáciu a vzájomnú 
spoluprácu pri praktických činnostiach; zlepší ekonomické podmienky v rodinách týchto občanov; 
obec získa skupinu ľudí uvedomujúcich si vlastnú  zodpovednosť za svoj život a život svojej rodiny; 
pomôže aj aktivitám v obci napr. pri opravách obecného majetku alebo rozvoji infraštruktúry 
cestovného ruchu. 
 
Projekt/Aktivita: 1.2.1 Využitie prameňov kvalitnej pitnej vody  
Popis: Obec Liptovská Teplička disponuje výdatnými a kvalitnými zdrojmi pitnej vody, ktorá je 
v súčasnosti odoberaná hlavne z podzemných zdrojov. Pre obec to je významné prírodné bohatstvo, 
ktoré sa dá zužitkovať napr. vybudovaním plničky pitnej vody do fliaš a jej následným predajom. 
V spolupráci so súkromnou sférou by sa dal dosiahnuť rozvoj obce aj v tomto smere. Cieľom je 
využitie prírodného potenciálu územia obce, možnosť zlepšenia príjmovej stránky rozpočtu obce, 
rozvoj územia obce, možnosť využitia v cestovnom ruchu a vzdelávaní – informácie o vode, jej 
význame a spracovaní.  
 
Projekt/Aktivita: 1.3.1 Rekonštrukcia Považskej lesnej železničky za účelom rozvoja rekreácie 
a cestovného ruchu 
Opis: Ide o rekonštrukciu existujúcej trate a revitalizáciu jej okolia za účelom jej využitia v cestovnom 
ruchu. Lokalizácia je v doline z obce smerom na Kráľovu hoľu. Potrebná je revitalizácia celej trasy, 
železnice, staníc a zabezpečenie dopravného prostriedku. Cieľom je využitie potenciálu pre cestovný 
ruch, skvalitnenie služieb a turistickej infraštruktúry a rozvoj obce.   
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Projekt/Aktivita: 1.3.2 Rekonštrukcia starej požiarnej zbrojnice na rozhľadňu 
1.3.3 Výstavba rozhľadne na trase náučného chodníka 
1.3.4 Rekonštrukcia kováčskej dielne 
1.3.5 Vybudovanie foluša na miestnom potoku Teplica 
1.3.6 Rekonštrukcia pôvodnej hospodárskej budovy - hlemajz 
Opis: Využitie existujúcich priestorov budovy starej požiarnej zbrojnice, po ich rekonštrukcii, na 
rozhľadňu, ktorá bude slúžiť zvýšeniu atraktivity územia pre turistov, rozšírenie ponuky služieb a ako 
ďalší impulz rozvoja obce.  

Ako ďalšia lokalita vhodná na výstavbu rozhľadne sa javí trasa náučného chodníka, v rámci 
ktorej by mohol byť doplnený takýto prvok.  

Kováčske remeslo má v obci svoju tradíciu a preto je žiadúce ho podporovať. Rekonštrukcia 
typickej kováčskej dielne s možnými ukážkami výroby by bola vhodným spestrením ponuky atrakcií 
pre turistu a určite prispeje aj k rozvoju obce.    

Ďalším z remesiel, ktoré má v obci Liptovská Teplička svoju tradíciu je spracovanie súkna. 
Ukážky tradičných metód spracovania spolu s dobovými artefaktmi bude možné prezentovať 
prostredníctvom vybudovania tzv. foluša na miestnom toku. V minulosti sa z ovčej vlny tkalo súkno, 
ktoré sa po vytkaní folušovalo. Zariadenie foluša na súkno pozostávalo z dlhého dreveného koryta, do 
ktorého sa vložilo utkané súkno a zalialo sa teplou vodou. Zariadenie foluša dopĺňal kotol na 
ohrievanie vody. Na namočené súkno striedavo udierali drevené kladivá stúp, poháňaných vodným 
kolesom. Práca s jedným kusom súkna trvala 24 hodín a robilo sa aj v noci. Plstením v teplej vode sa 
takto súkno skrátilo aj zúžilo. 

Ďalšou zo stavieb, ktorú je možné využiť na zatraktívnenie obce pre cestovný ruch je pôvodná 
hospodárska budova využívaná v Liptovskej Tepličke s pomenovaním „hlemajz“. Boli to vlastne 
sypance na zrno postavené spôsobom dreveného zrubu, ktorý bol proti požiaru zabezpečený tak, že 
zvonku aj zvnútra bol ohádzaný silnou vrstvou hliny, ktorá slúžila ako izolácia proti požiaru. Okrem 
uskladnenia obilia hlemajz slúžil aj na uskladnenie šatstva, obuvi, potravín a pod.  
 
Projekt/Aktivita: 1.3.7 Odkúpenie a rekonštrukcia rodného domu Mons. Náhalku na pamätný dom 
1.3.8 Odkúpenie a rekonštrukcia pôvodného teplického domu 
Opis: Okrem budovania nových turisticky atraktívnych miest, je vhodným doplnením aj rekonštrukcia 
vhodných zachovalých budov reprezentujúcich hodnoty obce. Takými sú napr. aj rodný dom Mons. 
Náhalku a pôvodná drevenica reprezentujúca tradičnú architektúru v Liptovskej Tepličke. 

Mons. Štefan Náhalka (1916 Liptovská Teplička - 1975 Rím) bol pápežským prelátom, 
spoluzakladateľom a prvým rektorom Slovenského ústavu sv. Cyrila a Metoda v Ríme. Okrem toho 
mal bohatú publikačnú činnosť a po odchode do emigrácie v máji 1953 bol poprednou osobnosťou 
slovenského exilu, v ktorom organizoval náboženský a kultúrny život slovenských katolíkov. V roku 
2014 boli telesné ostatky Mons. Štefana Náhalku exhumované z rímskeho cintorína Prima Porta a po 
prevezení na Slovensko uložené v rodnej obci. Vytvorením pamätnej izby v jeho rodnom dome by si 
obec vhodne uctila jeho pamiatku a ocenila jeho celoživotné dielo.  

Drevenica reprezentujúca svojou architektúrou tradičnú stavbu je jednou z dvoch posledných 
zachovaných dreveníc v obci. Jej využitím pre potreby cestovného ruchu by sa vhodne doplnila 
ponuka pre turistov a zároveň by bolo možné vhodne zachovať kultúrne dedičstvo predkov a ukážku 
pôvodnej architektúry. Obe stavby spája aktuálna možnosť ich odkúpenia od súčasných súkromných 
majiteľov. 
 
Projekt/Aktivita: 1.3.9 Výstavba Kalvárie 
Opis: Jednou z možných aktivít, ktorá môže prispieť k zvýšeniu atraktivity obce pre cestovný ruch je 
vybudovanie Kalvárie v lokalite Na Turničke. Tento druh aktivity by pomerne vhodne doplnil 
plánované investície spojené s obnovením tradícií našich predkov. Cieľom je urobiť obec ešte 
atraktívnejšou pre turistu a vybudovať ďalšie miesto pre oddych či prípadné kultúrne vyžitie 
obyvateľstva. 
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Projekt/Aktivita: 1.3.10 Podporovať vznik a prevádzku turistickej infraštruktúry pre poskytovanie 
komplexných služieb 
Popis: Okrem vyššie uvedených aktivít je nevyhnutné myslieť aj na podporu ďalších prvkov turistickej 
infraštruktúry od príchodu návštevníka do regiónu akoukoľvek formou dopravy (auto, vlak, autobus, 
bicykel, pešia turistika), cez jeho pobyt (ubytovanie, strava, oddych, kultúra, šport,...) až po čo 
najjednoduchšie a najrýchlejšie trasy odchodu s tým, že návštevník bude mať záujem sa opätovne 
vrátiť. Opätovne je potrebné aj pri týchto aktivitách úzko spolupracovať s regionálnymi či krajskými 
združeniami na podporu cestovného ruchu a využiť potenciál blízkosti mesta Poprad.   
 
Projekt/Aktivita: 1.4.1 Vytvorenie, správa a vyznačovanie turistických a náučných chodníkov v obci 
a jej okolí 
1.4.2 Vybudovanie oddychových zón 
Popis: Už v súčasnosti je v obci veľa aktivít podporujúcich turistiku. Celé prostredie obce je veľmi 
vhodné aj na pešiu turistiku a cykloturistiku. Množstvo už vytvorených chodníkov je však potrebné 
udržiavať, čistiť a obnovovať značenie, či vytvárať nové trasy. Vo všetkých týchto aktivitách existuje 
spolupráca obce s miestnym športovým klubom a Klubom slovenských turistov. Ako súčasť náučných 
trás, resp. cyklotrás by bolo výhľadovo vhodné začleniť aj oddychové zóny, ktoré by bolo dobré 
prepojiť so službami pre turistov. Oddychové zóny sú chápané ako altánky, lavičky, ohniská, lanové 
dráhy – pre turistov, cyklistov, rodinné výlety. Navrhovanými lokalitami sú napr. územie pri 
Ždiarskom potoku a na ulici Kobyliarky. Táto aktivita má viesť k vytvoreniu miest oddychu tak pre 
miestne obyvateľstvo, ako aj pre návštevníkov obce (prípadne pre blízke väčšie mesto Poprad) 
a budovaniu kvalitnej infraštruktúry cestovného ruchu.  
 
Projekt/Aktivita: 1.4.3 Vytvoriť zázemie a podmienky pre rozvoj agroturistiky 
Popis: V súčasnosti pôsobia na území obce samostatne hospodáriaci roľníci a to tak v živočíšnej ako aj 
rastlinnej výrobe. Podhorie Tatier má prirodzené predpoklady aj na rozvoj tohto typu turistiky. Do 
budúcnosti by bolo vhodné využiť možnosti na agroturistiku v spolupráci s inými podnikateľskými 
subjektmi v blízkych mestách alebo okolitých obciach. 
 
Projekt/Aktivita: 1.4.4 Aktívne zapájanie sa do projektov a komunikácie za účelom spolupráce 
všetkých subjektov oblasti Poprad a okolie v cestovnom ruchu 
1.4.5 Vytvárať nové komplexné produkty CR využívajúc prírodné danosti a históriu územia 
Popis: Okrem vyššie spomínaných aktivít v oblasti cestovného ruchu je nevyhnutné rozvíjať aj už 
existujúce projekty a činnosti v rámci rôznych združení podporujúcich cestovný ruch. Bude potrebné 
podporovať hlavne spoluprácu s ďalšími členmi, pričom ideálne bude zamerať sa na komplexné 
produkty cestovného ruchu, ktorých by bola Liptovská Teplička súčasťou.   
 
Projekt/Aktivita: 1.4.6 Zakúpenie dopravných prostriedkov pre potreby služieb v CR  
Popis: Pri takej bohatej ponuke služieb a aktivít v obci Liptovská Teplička by bolo vhodné, pre 
excentrickú polohu od hlavných trás, podporiť CR v obci aj zakúpením dopravných prostriedkov. Tieto 
by mohli slúžiť napr. na občasnú či kyvadlovú dopravu turistov do a z obce, čím by sa stala ešte 
dostupnejšou. Mohol by to byť mikrobus alebo auto pre 8+1 osôb. Navyše by v prípade potreby bolo 
možné použiť tento dopravný prostriedok napr. na zabezpečenie dopravy pre potenciálny domov 
dôchodcov či denný stacionár pre dôchodcov; pre záujmové združenia v obci, pre potreby obecného 
úradu či návštevníkov obce; osobný automobil – rozvoz stravy pre dôchodcov či zabezpečovanie 
podpory aktivít záujmových združení v obci. 
 
Projekt/Aktivita: 1.4.7 Podpora geologického prieskumu za účelom zistenia prítomnosti termálnych 
vôd v obci a jej okolí, za účelom ich ďalšieho hospodárskeho využitia  
Popis: Ide o podporu obce v prípade záujmu inej organizácie o vykonanie prieskumu za účelom 
zistenia výskytu a množstva termálnych vôd v katastrálnom území obce. Ich potenciálny výskyt by tak 
ešte viac rozšíril ponuku aktivít pre turistov. 
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Projekt/Aktivita: 1.5.1 Obstaranie a modernizácia materiálno-technického vybavenia Materskej 
školy 
Opis: V súčasnom modernom inkluzívnom vzdelávacom procese je nevyhnutné udržiavať vybavenie 
priestorov a inovatívnosť pomôcok v čo najaktuálnejších trendoch. Toto pravidlo platí predovšetkým 
v predškolskom vzdelávaní, kde dieťa rozvíja svoje osobné a sociálne kompetencie pred nástupom na 
povinnú školskú dochádzku. Učebné pomôcky a iné materiálno-technické vybavenie MŠ je teda 
potrebné pravidelne inovovať v súlade s trendmi vo vzdelávaní. Cieľom je skvalitnenie procesu 
výučby, zvýšenie osobnostných predpokladov rozvoja u detí a zabezpečenie modernej prípravy 
dieťaťa pre základnú školu.   
 
Projekt/Aktivita: 1.5.2 Zvýšenie kapacity MŠ 
Popis: Na základe počtu detí vo veku 3 – 6 rokov je identifikovaná potreba rozšírenia kapacity MŠ 
v obci, ktorá by sa dala riešiť napr. kontajnerovou či montovanou stavbou. Súčasťou tejto investície 
by bolo aj doplnenie jej vnútorného vybavenia a zariadenia. Cieľom je vytvoriť vhodné prostredie pre 
harmonický rozvoj detí, ich kvalitnú a modernú výchovu a tiež výrazné zlepšenie pracovného 
prostredia pre pedagógov a ostatných zamestnancov školy. Navrhovaná investícia tiež prispeje k 
energetickému zefektívneniu prevádzky budovy, skvalitneniu prostredia na prácu a výučbu, získaniu 
vhodných nových priestorov na mimoškolskú činnosť alebo realizáciu časti celodenného výchovného 
systému. 
 
Projekt/Aktivita: 1.5.3 Podpora aktivít vedúcich k podpore celodenného výchovného systému na ZŠ  
Popis: Ide o podporu aktivít na Základnej škole ako napr. zriadenie multifunkčnej učebne na prírodné 
vedy, klubovne pre žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia s možnosťou dozoru aj po 
vyučovaní či revitalizáciu areálu školy, ktorý by mohol slúžiť na ďalšie aktivity. Celý tento súbor 
činností a aktivít by mal v budúcnosti viesť k vytvoreniu celodenného výchovného systému.  
 
Projekt/Aktivita: 1.5.4 Pokračovanie v podpore vytvárania miest pre asistentov učiteľa a ich 
činností v MŠ a ZŠ 
Popis: Pri vyučovacom procese sa v obci využívajú aj asistenti učiteľa. Počas riešeného obdobia bude 
snaha o udržanie a prípadné zvýšenie počtu asistentov učiteľa. Cieľom je skvalitnenie výučby, 
možnosť venovať sa rozvoju kompetencií všetkých žiakov aj v rôznorodej skupine v rámci jednej 
triedy, podpora inkluzívneho vzdelávania a desegregácie.  
 
Projekt/Aktivita: 1.6.1 Podporovať záujmové združenia poskytujúce neformálne vzdelávanie 
Popis: Neformálne vzdelanie je akákoľvek organizovaná forma vzdelávania detí, mládeže a dospelých 
mimo oficiálnych systémov vzdelávania (návšteva vyučovania v škôlke či škole). Hlavne pri práci so 
znevýhodnenými skupinami  a MRK je takáto forma nevyhnutnou súčasťou dlhodobej práce, ktorej sa 
venujú viaceré organizácie. Často dokážu inovatívnymi formami výučby vyplniť deťom a mládeži ich 
voľný čas a tak ich vzdelávať. Záujmom obce by mal byť aj rozvoj takejto formy vzdelávania, t.j. 
podpora záujmových združení, ktoré ju poskytujú alebo môžu poskytovať. 
 
Projekt/Aktivita: 1.7.1 Zvýšenie počtu služieb OcÚ poskytovaných občanom elektronicky 
Popis: V dnešnej dobe plnej inovácií a čoraz vyššieho využívania informačno-komunikačných 
technológií je nevyhnutné aby aj obec Liptovská Teplička neustále rozširovala svoju ponuku 
elektronických služieb pre obyvateľov. Niektoré sú v určitej základnej forme ponúkané aj dnes ale 
v tejto oblasti je potrebná a vyžadovaná neustála inovácia. Hlavným cieľom je sprístupniť 
poskytovanie elektronických služieb občanom na úrovni miestnej samosprávy a zároveň zabezpečiť 
výkon verejnej moci elektronicky v súlade so zákonom č. 305/2013 Z.z. o e-Governmente. 
 
Projekt/Aktivita: 1.8.1 Zapojenie sa do projektov elektronizácie služieb samosprávy (napr. Dátové 
centrum obcí a miest) 
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1.8.2 Zabezpečiť školenia zamestnancov OcÚ a podriadených organizácii pre prácu s informačnými 
technológiami 
Popis: Aktuálne sú hlavne vďaka prostriedkom Európskeho fondu regionálneho rozvoja prístupné 
viaceré národné projekty a rôzne aplikácie, ktorých cieľom je uľahčiť mestám a obciam správu IT 
infraštruktúry, agendy a zefektívnenie poskytovania služieb občanom. Z viacerých príkladov je možné 
spomenúť napr. portál Digitálne mesto a projekt Dátové centrum obcí a miest. Obec Liptovská 
Teplička by si mala zhodnotiť možnosti, prínosy a celkový efekt zapojenia a využitia týchto možností 
v rámci svojej agendy informačných technológií.   
Aktuálne sa dá konštatovať, že obec podniká kroky za účelom naplnenia ustanovení Zákona č. 
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe výkonu pôsobnosti orgánov  verejnej moci z 1. 11. 2013 - 
zákon o e-governmente. Aplikovaním všetkých ustanovení zákona sa dosiahne zefektívnenie práce 
verejnej správy a zvýšenie spokojnosti občanov s jej fungovaním na miestnej úrovni; zmena 
súčasného stavu poskytovania služieb samospráv na úroveň výrazne znižujúcu administratívnu záťaž 
občana, podnikateľa a samospráv, vrátane pracovníkov vykonávajúcich jednotlivé úkony a zároveň 
využitie  pre agendu originálnych kompetencií obcí a miest. 
S vyššie uvedeným súvisí aj nutnosť pravidelných školení zamestnancov OcÚ pre prácu s novým 
softvérom a novými službami. Pre maximalizáciu efektívneho využitia ich potenciálu je potrebné mať 
aj ľudí, ktorí dokážu služby ovládať a zabezpečiť aj zastupiteľnosť v prípade potreby.  
    
Projekt/Aktivita: 1.9.1 Modernizácia výpočtovej a kancelárskej techniky na OcÚ 
Popis: Aj výpočtovú, kancelársku a technickú infraštruktúru informačných technológií je potrebné 
udržiavať a neustále inovovať. Aktuálne evidujeme na OcÚ vekovo staršie vybavenie, ktoré často 
svojou kapacitou nemusí postačovať súčasným požiadavkám. Táto časť by si vyžadovala vykonanie 
určitej formy pasportizácie s určením na ktorej pozícii je nevyhnutné aké zariadenie aby neboli 
zbytočne nakupované výkonné zariadenia pre pozíciu, ktorá napr. pracuje výlučne s textovými 
a tabuľkovými editormi a naopak.  
 
Projekt/Aktivita: 1.9.2 Zabezpečenie prevádzky verejnej Wi-Fi siete v centre obce 
Popis: V rámci služby občanom a návštevníkom obce by bolo vhodné zabezpečiť prevádzku verejnej 
internetovej Wi-Fi siete, ktorá by bola dostupná min. na všetkých exponovaných verejných miestach. 
 
Projekt/Aktivita: 1.10.1 Konsolidácia výdavkov obce 
Popis: Konsolidácia výdavkov sa týka všetkých kapitol rozpočtu a je určite jedným z hlavných cieľov 
vedenia obce aj do nasledujúcich období. Obec má s nižším dlhom väčšie predpoklady na rozvoj. 
 
Projekt/Aktivita: 1.10.2 Odpredaj prebytočného majetku 
Popis: Jednou z možností ako znížiť výdavky je aj predaj nehnuteľného či hnuteľného majetku obce. 
Obec Liptovská Teplička v súčasnosti nedisponuje veľkým nehnuteľným majetkom ale do budúcnosti 
je potrebné v nevyhnutných prípadoch počítať aj s takýmito možnosťami konsolidácie rozpočtu.  
 
Projekt/Aktivita: 1.11.1 Realizácia opatrení na zvýšenie príjmov obce prostredníctvom zlepšeného 
výberu miestnych daní a poplatkov 
Popis: Zvýšenie príjmov je minimálne rovnako dôležité ako znižovanie výdavkov. Jedným z opatrení je 
napr. aj zvýšenie vymožiteľnosti miestnych daní a poplatkov alebo zvýšenie príjmov, ktoré by pokryli 
nevyhnutné výdavky. Z celkového pohľadu hospodárenia samospráv na Slovensku je citeľné výrazné 
zlepšenie hospodárenia, ktoré bude do ďalších rokov podporené zvýšením percenta odvádzaného do 
rozpočtu samospráv zo štátneho rozpočtu na 70 %. 
 
Projekt/Aktivita: 1.11.2 Podpora konania trhov v obci 
Popis: Z dôvodu zvýšenia príjmov do obecného rozpočtu a aj z dôvodu ponuky takýchto 
spoločenských aktivít pre občanov obce by bolo vhodné aj v budúcnosti uvažovať nad podporou 
a organizovaním trhov a jarmokov aj priamo v obci Liptovská Teplička. Do budúcnosti je možné aj 
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vytvorenie miesta, kde by miestny producenti mohli ponúkať svoju produkciu. Realizáciou tejto 
aktivity je predpoklad zvýšenia kvality poskytovaných služieb pre občanov a rozvoj súkromného 
podnikania a obchodu v regióne. 
 
 
 
Prioritná oblasť: Sociálna 
Projekt/Aktivita: 2.1.1 Výstavba nájomných bytov nízkeho štandardu 
Popis: Obec má záujem o výstavbu obecných nájomných bytov. V súčasnosti obec disponuje určitým 
počtom nájomných bytových jednotiek v niekoľkých bytových domoch. Rozvoju tejto formy bývania 
v obci bráni predovšetkým nedostatok vhodných stavebných pozemkov v majetku obce, drahá 
a náročná príprava výstavby technickej infraštruktúry. Potrebná je hlavne finančná podpora na 
spracovanie geometrických plánov, znaleckých posudkov, majetkovo-právneho vysporiadania 
vhodných pozemkov do majetku obce a finančnú výpomoc na prípravu a realizáciu technickej 
infraštruktúry. Cieľom je pomoc v zložitých životných situáciách, podpora mladých rodín 
prostredníctvom poskytnutia možností samostatného bývania, zvýšenie počtu obyvateľov, 
zabezpečenie kvality bývania a celkového rozvoja obce. 
 
Projekt/Aktivita: 2.2.1 Zabezpečenie pozemkov, infraštruktúry a sietí pre možnosti IBV v určených 
lokalitách 
2.2.2 Výstavba nových bytových domov I. a II. kategórie 
Popis: V súlade s ÚPN-O Liptovská Teplička je potrebné uvažovať aj o ďalšom rozvoji obce. 
V súčasnosti obec nedisponuje vhodnými pozemkami vo svojom vlastníctve, ktoré by boli vhodné na 
individuálnu bytovú výstavbu. Takéto vhodné pozemky sú buď v súkromnom vlastníctve fyzických 
osôb, alebo sú vo vlastníctve SR, v správe SPF Bratislava. V záujme rozvoja obce je potrebné aj 
naďalej viesť dialóg s vlastníkmi a s úradníkmi SPF, dospieť k zhode a tým zabezpečiť pre záujemcov 
o IBV stavebné pozemky. Cieľom je rozvoj obce, zabezpečenie potrebného životného priestoru pre 
súčasný počet obyvateľov, ako aj pre ich plánovaný nárast. 
 
Projekt/Aktivita: 2.3.1 Pokračovanie v zabezpečovaní terénnej sociálnej práce v Rómskej komunite 
a jej rozšírenie podľa potrieb aj na iné znevýhodnené skupiny obyvateľstva 
2.3.2 Zabezpečenie terénneho zdravotného asistenta a vytvorenie podmienok pre jeho prácu 
Popis: Obec má záujem sa zapojiť do nových národných projektov aj v oblasti terénnej sociálnej práce 
a zdravotnej asistencie s využitím ľudí priamo z miestnej komunity. Cieľom je skvalitnenie práce 
v rámci komunity, zabezpečenie asistencie pri dochádzke detí do predškolských a školských zariadení, 
zvýšenie úrovne života a zdravotnej prevencie v komunite. 
 
Projekt/Aktivita: 2.4.1 Vybudovanie komunitného centra pre riešenie problémov sociálne 
znevýhodnených skupín   
Popis: Išlo by o výstavbu nového objektu vhodnej lokalite. Je potrebné zabezpečiť spracovanie 
technickej projektovej dokumentácie aj samotnú realizáciu výstavby objektu podľa schválenej 
projektovej dokumentácie. V súčasnosti v obci takéto zariadenie absentuje. Spojené môže byť aj 
s hygienickým centrom poskytujúcim možnosti zabezpečenia základnej hygieny. Obci zároveň 
chýbajú priestory pre výkon komunitnej, terénnej sociálnej práce i priestory pre realizáciu rôznych 
spoločenských aktivít pre dotknutú skupinu obyvateľov. Cieľom je získanie priestorov vhodných pre 
realizáciu aktivít na zvyšovanie osvety medzi rómskymi obyvateľmi v spoločenskej oblasti, možnosti 
výchovy k hygienickým návykom, zníženie chorobnosti, možnosť stretávania sa za účelom 
vzdelávania, kultúry, prípadne vytvorenie priestoru pre prácu detského lekára. Vytvoria sa 
predpoklady na zlepšenie života obyvateľov nielen zo sociálne znevýhodneného prostredia, ale celej 
komunity. Prostredníctvom realizácie tohto zámeru sa dosiahne aj predchádzanie, prípadne riešenie 
problémov akými sú napr. alkoholizmus, záškoláctvo, nízka športová a telesná aktivita detí a mládeže, 
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vylúčenie niektorých skupín obyvateľstva z masových aktivít,.. Zároveň je cieľom zabezpečiť 
vzdelávanie, klubovú činnosť, celoživotné vzdelávanie, špecializované sociálne poradenstvo a i. 
 
Projekt/Aktivita: 2.4.2 Spracovanie Plánu rozvoja komunitných služieb 
Popis: V súčasnosti absentuje komunitný plán, ktorý by pokrýval všetky kategórie obyvateľstva 
a preto by bolo vhodné aby si obec v rámci svojich interných kapacít (resp. využijúc externé zdroje) 
zabezpečila spracovanie takéhoto dokumentu. Slúžiť by mal na skvalitnenie a zefektívnenie prístupu 
obce k riešeniu problémov špecifických skupín obyvateľstva (napr. marginalizované komunity, 
dôchodcovia, mládež, pracujúci, športový nadšenci, hendikepovaní); zabezpečenie koordinácie 
športových a kultúrnych aktivít + zabezpečenie dlhodobejšieho plánovania a realizácie týchto 
činností. 
 
Projekt/Aktivita: 2.4.3 Podpora verejných i neverejných poskytovateľov sociálnych služieb 
Popis: Každý poskytovateľ sociálnych služieb prináša skvalitnenie života obyvateľov, ktorí sú ich 
prijímateľmi. Cieľom je zlepšenie a skvalitnenie ponuky sociálnych služieb poskytovaných verejnými i 
neverejnými poskytovateľmi týchto služieb v obci Liptovská Teplička. 
 
Projekt/Aktivita: 2.5.1 Vybudovanie zariadenia sociálnych služieb pre seniorov 
Popis: V súčasnosti chýba v obci zariadenie takéhoto typu (denný stacionár, príp. domov dôchodcov). 
Zriadenie tohto typu zariadenia by sa dalo zrealizovať buď ako novostavba alebo využitím už 
existujúcich priestorov. Potrebné je zabezpečiť spracovanie technickej projektovej dokumentácie a 
realizáciu výstavby resp. rekonštrukcie. Išlo by o zariadenie pre starých či chorých ľudí obce Liptovská 
Teplička, ktorí vzhľadom na svoj vek, zdravotný stav a sociálne pomery nie sú schopní sa o seba 
postarať a sú odkázaní na pomoc inej osoby resp. budú pod odborným dohľadom aspoň počas dňa. 
Realizáciou týchto aktivít by teda bolo možné ponúknuť kvalitnejšie služby pre občanov obce vo 
vyššom veku s možnosťou aktívneho trávenia dôchodku; zabezpečiť dôstojné zaobchádzanie a 
dostatočné stravovanie a opateru aj pre tých, o ktorých sa nemá kto postarať; dosiahlo by sa aj 
aktivizovanie tejto skupiny obyvateľstva a jej zapojenie do iných komunitných aktivít. 
 
Projekt/Aktivita: 2.6.1 Zabezpečenie bezbariérového pohybu a prístupu do verejných budov v obci 
Popis: Aktivita sa týka všetkých verejných priestorov v obci. Z dlhodobého hľadiska je potrebné 
vybaviť takýmto prístupom všetky verejné budovy a priestranstvá. Pri akejkoľvek rekonštrukcii či 
výstavbe v týchto priestoroch je teda nevyhnutné dbať na možnosť bezbariérového prístupu. Účelom 
je sprístupnenie verejného, kultúrneho a sociálneho života aj pre občanov s telesným postihnutím. 
 
Projekt/Aktivita: 2.6.2 Podpora záujmových združení zaoberajúcich sa prácou s telesne a duševne 
postihnutými osobami  
Popis: V prípade pôsobenia takto zameraných združení v obci bude žiadúce, v rámci možností, 
podporovať všetky záujmové združenia vykonávajúce aktivity pri práci s telesne a duševne 
postihnutými osobami a vytvárať im materiálne, priestorové či finančné podmienky na prácu. 
 
Projekt/Aktivita: 2.7.1 Výstavba multifunkčnej haly 
Popis: Ide o výstavbu multifunkčnej haly v areáli Základnej školy. Táto by mala pokrývať možnosť 
realizácie viacerých druhov športov aj so zázemím. V súčasnosti je v obci tiež identifikovaná absencia 
väčšieho priestoru na športové a kultúrne podujatia. Projektová dokumentácia je už spracovaná 
a stavebné povolenie na realizáciu stavby vydané. Cieľom je vytvorenie priestoru na konanie 
športových (príp. kultúrnych či spoločenských) aktivít a zabezpečenie bezpečného priebehu 
organizovaných podujatí. 
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Projekt/Aktivita: 2.7.2 Rekonštrukcia detských ihrísk 
Opis: Ide o rekonštrukciu a pravidelnú údržbu detských ihrísk a to hlavne v lokalitách Uhlárová, 
Teplická a Kobyliarky. Cieľom je vytvorenie podmienok vhodných na aktívne športové vyžitie detí, 
vhodné trávenie voľného času a utuženie rodinných i medziľudských vzťahov obyvateľov osady. 
 
Projekt/Aktivita: 2.7.3 Rekonštrukcia športového areálu Uhlárová 
Opis: V už existujúcom areáli sa nachádzajú futbalové a multifunkčné ihrisko. Pre lepšie 
a komplexnejšie využitie ponúkaných možností areálu by bolo vhodné dobudovať servisnú budovu, 
detské ihrisko a multifunkčnú hraciu plochu pre viacero druhov športov. Cieľom je zabezpečenie 
rozvoja a zlepšenia športovej infraštruktúry v obci, zabezpečenie zdravého telesného rozvoja detí 
a mládeže, aktívnejšie trávenie voľného času a rozšírenie ponuky služieb pre návštevníkov obce.  
 
Projekt/Aktivita: 2.7.4 Rekonštrukcia a výstavba lyžiarskych bežeckých tratí 
Opis: Už v súčasnosti je v obci bohatá ponuka zimných športov. Vhodné by bolo doplniť ju o moderné 
a atraktívne bežecké lyžovanie na čo je nevyhnutné mať potrebnú infraštruktúru. Preto je potrebné 
uvažovať o rekonštrukcii existujúcich a výstavbe nových lyžiarskych bežeckých tratí či okruhov. 
V spolupráci so súkromným sektorom v obci je takto možné rozšíriť ponuku pre domácich i turistov 
a aj takto zatraktívniť obec.    
 
Projekt/Aktivita: 2.7.5 Využitie prírodného mŕtveho ramena na možnosť kúpania 
Opis: V rámci možností športového vyžitia a trávenia voľného času by bolo vhodné uvažovať na 
zámerom vybudovania oddychového miesta s posedením a možnosťou kúpania spojeného 
s náučnými chodníkmi či turistickými trasami. Potenciálne vhodnou lokalitou je časť Píla. 
 
Projekt/Aktivita: 2.7.6 Obnova lyžiarskeho strediska Smrečiny 
Opis: Ide o obnovu prevádzky staršieho lyžiarskeho strediska, ktoré prerušilo svoju činnosť. Celý areál 
strediska by mal prejsť revitalizáciou ešte pred obnovením činnosti. Realizáciou zámeru by sa rozšírila 
ponuka služieb a možností športového vyžitia pre obyvateľov obce i jej návštevníkov v spolupráci so 
súkromným sektorom. 
 
Projekt/Aktivita: 2.7.7 Podpora aktivít športových klubov a združení 
Popis: Obec Liptovská Teplička bude aj v budúcnosti, v rámci svojich možností (personálne, 
priestorové, materiálne, finančné), podporovať všetky športové kluby a združenia, ktorých činnosť 
bude prispievať k realizácii pohybových aktivít pre obyvateľov obce.  
 
Projekt/Aktivita: 2.8.1 Rekonštrukcia Spoločenského domu  
Popis: Potrebná je celková rekonštrukcia Spoločenského domu, pričom prioritou je ukončenie 
výmeny okien a zateplenie budovy. Vykurovacia sústava už prešla rekonštrukciou. Takto sa vytvorí 
vhodný a moderný priestor pre realizáciu kultúrno-spoločenských podujatí. Realizáciou tak dôjde k 
skvalitneniu a zvýšeniu počtu kultúrnych podujatí v obci, zvýšeniu energetickej efektívnosti budovy 
a zvýšeniu kvality života obyvateľov obce. 
 
Projekt/Aktivita: 2.8.2 Rekonštrukcia amfiteátra 
Opis: V obci sa nachádza amfiteáter využívaný pri rôznych príležitostiach. Bolo by vhodné 
zrekonštruovať tento areál, pričom by malo byť zameranie hlavne na priestory vstupnej brány, 
bufetov a priestoru šatní. Realizácia tejto investície by mala priniesť skultúrnenie priestorov, 
skvalitnenie kultúrneho a spoločenského priestoru pre podujatia v obci tak pre divákov, ako aj 
účinkujúcich.   
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Projekt/Aktivita: 2.8.3 Podpora aktivít organizácií pôsobiacich v oblasti kultúry 
Popis: Obec Liptovská Teplička bude aj v budúcnosti, v rámci svojich možností (personálne, 
priestorové, materiálne, finančné), podporovať všetky organizácie a združenia, ktorých činnosť bude 
prispievať k realizácii kultúrnych aktivít pre obyvateľov obce. 
 
Projekt/Aktivita: 2.9.1 Podpora činnosti obecných hliadok 
Popis: V prípade dotácií na tento typ práce je uvažované so zriadením rómskej obecnej hliadky, ktorej 
členovia pomáhajú udržiavať zásady občianskeho spolunažívania a nočný kľud, pomáhajú žiakom pri 
prechode cez cestu v čase cesty do a zo školy a predovšetkým sú aktívnou pomocou v súčinnosti 
s príslušníkmi štátnej polície. Cieľom je zlepšenie spolunažívania obyvateľov v osade a zlepšenie 
vzťahov medzi obyvateľmi obce navzájom, zvýšenie bezpečnosti a ochrany majetku v obci. 
 
Projekt/Aktivita: 2.9.2 Dobudovanie kamerového systému v obci 
Popis: Ide o dobudovanie jestvujúceho zabezpečovacieho kamerového systému a to v rozsahu 
potrebnom na preventívnu  a priamu ochranu majetku obce i na zabezpečenie a ochranu verejného 
poriadku. Rozsah kamier, ich technické parametre, počet atď. určí spracovaný projekt. Realizácia teda 
bude v rozsahu podľa potreby na zastavanom území obce. Cieľom bude zvýšenie bezpečnosti pohybu 
občanov a návštevníkov obce; zvýšenie ochrany majetku obce a jej obyvateľov; zabezpečenie 
a ochrana verejného poriadku. 
 
 
Prioritná oblasť: Environmentálna 
Projekt/Aktivita: 3.1.1 Skvalitnenie a dobudovanie protipovodňovej ochrany obce 
Popis: V rámci prebiehajúcich klimatických zmien, ako aj skúseností obce za posledné obdobie by ako 
prvý krok bolo vhodné naplánovať a realizovať celkový systém vodozádržných opatrení v krajine. Až 
následne, v prípade potreby, by bolo potrebné naplánovať, odkonzultovať, skvalitniť či dobudovať 
protipovodňovú ochranu, či upraviť toky na vybraných miestach.   

V súčasnosti je na tokoch prirodzený stav s menšími úpravami tokov v zastavanom území. 
Protipovodňová ochrana územia obce – ide prakticky o terénne úpravy a výsadbu verejnej zelene 
s protieróznymi a ekostabilizačnými opatreniami. Išlo by hlavne o určitú reguláciu toku Teplica, 
úpravu miestnych tokov a úpravu povrchových odvodňovacích kanálov. Na to všetko je potrebné 
spracovať a odsúhlasiť technickú dokumentáciu a majetkovo-právne vysporiadať dotknuté pozemky. 
Cieľom je zvýšenie absorbčnej kapacity územia; zabránenie škodám na majetku občanov i obce 
a zmiernenie následkov nepredvídanej zrážkovej činnosti v katastrálnom území obce; odstránenie 
finančných nákladov na opakované odstraňovanie následkov povodní z prostriedkov obce i štátneho 
rozpočtu. 
 
Projekt/Aktivita: 3.1.2 Osveta v problematike životného prostredia 
Popis: Zameranie hlavne na predškolské a školské zariadenia či web stránku obce. V súčasnosti sa 
osveta už čiastočne realizuje, no do budúcnosti by bola vítaná väčšia propagácia. Cieľom je 
zvyšovanie povedomia hlavne detí a mládeže v oblasti ochrany životného prostredia a jeho zložiek 
ako prírody a krajiny, ovzdušia, vody a i. 
 
Projekt/Aktivita: 3.1.3 Podpora plánovania a realizácie vodozádržných opatrení v krajine 
Popis: viď bod 3.1.1 
 
Projekt/Aktivita: 3.1.4 Vybudovanie multifunkčnej nádrže 
Popis: Ide o vybudovanie vodnej plochy pri rieke Čierny Váh, ktorá by spĺňala viacero funkcií. Okrem 
environmentálnej funkcie priaznivo vplývajúcej na vodnú bilanciu územia, okolité rastlinstvo 
a živočíšstvo, by bola dôležitou funkciou i rekreačná a protipožiarna. V prípade potreby by podľa 
technického riešenia nádrže bolo možné využiť vodu aj na hasenie požiarov v okolí. Cieľom je teda 
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zvýšenie koeficientu ekologickej stability územia, prevencia pre vznikom požiarov, potenciálne 
rekreačné využitie, zásoba vody v prípade vzniku požiaru a s tým súvisiaca ochrana ľudí a ich majetku. 
 
Projekt/Aktivita: 3.2.1 Revitalizácia verejných priestranstiev, budovanie oddychových zón a obnova 
verejnej zelene 
Popis: Z časti sú už zrealizované úpravy verejných priestorov v centre obce. Zámerom je pokračovať 
v revitalizácii ďalších území. V rámci revitalizácie by bolo vhodné vytvorenie zelených oddychových 
zón, parkových úprav, doplniť plochy zelene a i. Ide hlavne o lokality v okolí zdravotného strediska, 
obecného úradu a areáli Základnej školy. Sadbové úpravy by bolo vhodné realizovať hlavne na 
uliciach Kobyliarky, Š. Nahálku, Koliesko, Drevárska, Pilisko, Pod úbočou a Na jarku. V prípade 
vhodnosti je možná kombinácia s protipovodňovou ochranou územia obce a výsadbou verejnej 
zelene s protieróznymi a ekostabilizačnými opatreniami. Vytvorenie takéhoto priestoru zvýši úroveň 
a kultúru bývania, zlepší podmienky pre deti a mládež. Cieľom je aj vytváranie kvalitného prostredia 
pre občana, rozširovanie plôch oddychu a zlepšovanie zdravotnej kondície obyvateľstva. 
 
Projekt/Aktivita: 3.3.1 Vybudovanie zberného dvora na triedený odpad 
Popis: Ide o vybudovanie areálu zberného dvora a kompostoviska pre potreby obce. V obci funguje 
separácia odpadu, jeho odvoz je zabezpečený prostredníctvom externej firmy. Tuhý komunálny 
odpad je vyvážaný na skládky do obcí Hozelec, príp. Spišská Nová Ves. Vybudovanie areálu bude 
vyžadovať napr. výstavbu oplotenia a vybudovanie prístupovej cesty k zbernému dvoru; úpravu 
plochy samotného zberného miesta pre osadenie kontajnerov a príslušenstva a nákup zariadení 
a techniky potrebnej k nakladaniu s odpadmi na úrovni obce. Realizácia zámeru zabezpečí priestor 
pre zber a dočasné uloženie vyseparovaných zložiek odpadu; dôjde k efektívnejšiemu triedeniu 
odpadov; zníži sa množstvo komunálneho odpadu a zníži sa negatívny dopad odpadu na životné 
prostredie v obci. Cieľom je aj plnenie požiadaviek smerníc EÚ a zákonov SR v oblasti odpadového 
hospodárstva, skvalitnenie i zefektívnenie nakladania s odpadmi s pozitívnym dopadom na 
skvalitňovanie životného prostredia a rozvoja obehového hospodárstva.  
 
Projekt/Aktivita: 3.3.2 Rekonštrukcia a dobudovanie obecného vodovodu 
Popis: Súčasný stav siete vodovodu v obci si vyžaduje čoraz častejšie údržby, ktoré by bolo možné 
riešiť postupnou rekonštrukciou. Tiež bude potrebné napojiť na vodovodnú sieť ulice s novou 
výstavbou ako napr. ul. Koliesko, Bory, Pod Úbočou, Na Jarku a Potočnú. Zdroje pitnej vody sa 
nachádzajú priamo v katastrálnom území obce a v dostatočnej výdatnosti. Cieľom je skvalitnenie 
existujúcej siete, umožnenie prístupu k pitnej vode pre všetkých obyvateľov obce, kvalitnejšie životné 
prostredie, čistejšia a atraktívnejšia obec tak pre obyvateľov ako aj návštevníkov.  
 
Projekt/Aktivita: 3.3.3 Dobudovanie kanalizácie a rozšírenie kapacity ČOV 
Popis: Rozšírenie kapacity ČOV – ide o rozšírenie kapacity jestvujúcej ČOV s dodávkou a inštaláciou 
príslušnej technológie a výstavbu potrebných stavebných objektov. V súčasnosti je kapacita ČOV na 
hranici kapacitných možností s tým, že je potrebné napojenie ďalších stavieb. 
Dobudovanie vetiev splaškovej kanalizácie v obci – ide o dobudovanie verejnej obecnej kanalizácie 
v chýbajúcich úsekoch, resp. vybudovanie novej kanalizácie pri novej výstavbe. 
Ich realizáciou dôjde k ochrane životného prostredia, zlepšeniu kvality života obyvateľov na úseku 
nakladania s odpadovými vodami a skvalitneniu života obyvateľov obce.  
 
Projekt/Aktivita: 3.3.4 Zabezpečenie likvidácie čiernych skládok odpadu 
Popis: Obec priebežne rieši odstraňovanie čiernych skládok odpadu, ktorých existencia je prakticky 
permanentná, aj po ich likvidácii vznikajú na rovnakých miestach ďalšie. Tieto majú výrazne 
nepriaznivý vplyv na životné prostredie. Ich odstránením sa prispeje ku kvalitnejšiemu životnému 
prostrediu, čistejšej a atraktívnejšej obci tak pre obyvateľov ako aj návštevníkov.  
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Projekt/Aktivita: 3.3.5 Podpora a realizácia osvety a propagácie vhodnosti separovania a recyklácie 
odpadov vo všetkých kategóriách obyvateľstva 
Popis: V záujme naplnenia všetkých záväzných ukazovateľov v oblasti odpadového hospodárstva, 
triedenia odpadov, recyklácie a obehového hospodárstva je nevyhnutné zabezpečovať aj osvetu 
i propagáciu realizovaných opatrení a to vo všetkých skupinách obyvateľstva.   
 
Projekt/Aktivita: 3.4.1 Obnova miestnych komunikácii 
Popis: Miestne komunikácie sú veľmi dôležitým líniovým prvkom štruktúry sídla. Ich udržiavanie vo 
vhodnom technickom stave je základom pre bezpečný pohyb a presun obyvateľstva i návštevníkov. 
V súčasnosti je na niektorých úsekoch havarijný stav povrchov komunikácii s chýbajúcim technickým 
vybavením. Prioritou pri obnove budú hlavne nasledujúce úseky:  
Výstavba nových chodníkov na ul. Teplická, Kobyliarky, Š. Nahálku, Uhlárová, Drevárska a Bory. Až na 
krátke úseky v centre obce, nemá táto vybudovanú sieť chodníkov. 
V súčasnosti sú vybudované miestne komunikácie v sčasti vyhovujúcej kvalite avšak žľaby 
na odvodnenie väčšinou chýbajú. Ich vybudovaním dôjde ku komfortnejšiemu a bezpečnejšiemu 
bývaniu obyvateľov v obci. Cieľom je aj skvalitnenie automobilovej i pešej dopravy, zvýšenie 
bezpečnosti a kvality života obyvateľov obce, zvýšenie bezpečnosti chodcov, plynulosti cestnej 
premávky, zvýšenie atraktivity pre cestovný ruch. 
 
Projekt/Aktivita: 3.4.2 Výstavba parkovacích plôch  
Popis: Ide o výstavbu nových parkovacích plôch pre kamióny, autobusy či osobné autá v rámci celej 
obce. Súčasná situácia, keď sa parkuje popri miestnych cestách, je pomerne vážna. Riešením tejto 
otázky by sa zabezpečila väčšia bezpečnosť premávky i chodcov, vytvorili by sa oficiálne parkovacie 
miesta a tým sa zamedzilo ničeniu krajníc ciest či ohrozovaniu životného prostredia znečisťovaním.  
 
Projekt/Aktivita: 3.4.3 Technické a materiálne zabezpečenie pre činnosť dobrovoľného hasičského 
zboru Liptovská Teplička 
Popis: Popri podpore aktivít DHZ je potrebné aj jeho priestorové a technické zázemie. Súčasná 
situácia je pomerne vyhovujúca ale aj do budúcnosti je potrebná neustála údržba a materiálne 
zabezpečenie činnosti DHZ. Obec takto zabezpečuje podmienky na plnenie zákonných úloh v oblasti 
ochrany obyvateľov pred požiarmi a živelnými pohromami, na prípravu a cvičenia členov DHZ, na 
výchovu obyvateľov a výkon prevencie na riešenie krízových situácií v tejto oblasti, atď. 
 
Projekt/Aktivita: 3.4.4 Zvyšovanie energetickej efektívnosti obecných budov a zariadení 
Popis: Pri každom z obecných priestorov či zariadení je nutné snažiť sa o dosiahnutie čo najvyššej 
miery energetickej efektívnosti prevádzky. Cieľom je zníženie nákladov na energiu, bezpečnosť a 
ochrana životného prostredia. Všetky navrhované činnosti majú slúžiť vyššej efektivite vynaložených 
financií pri prevádzke a hlavne skvalitneniu možností využívania týchto budov či zariadení. 
 
Projekt/Aktivita: 3.4.5 Obnova a rekonštrukcia verejného osvetlenia 
Popis: Každý rok sa vykonáva údržba a nevyhnutná výmena časti osvetľovacích bodov v obci. Dôležité 
je uskutočniť pasportizáciu osvetlenia a na jej základe realizovať ďalšiu výmenu starých svietidiel. Tiež 
je potrebné zvážiť výmenu podperných bodov v jednotlivých lokalitách, riešiť výmenu káblových 
vedení a výmenu osvetľovacích bodov s LED technológiou a to v celom intraviláne obce. Cieľom je 
zvýšenie komfortu osvetlenia pre občanov, zvýšenie bezpečnosti, zníženie energetických nákladov 
a vstupov na údržbu. 
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Časť D – Realizačná časť 

 

 

PHSR je živým dokumentom, ktorého realizácia musí byť pravidelne sledovaná a program 
podľa potreby dopĺňaný a upravovaný. Realizačná časť je zameraná na popis postupov 
inštitucionálneho a organizačného zabezpečenia realizácie a aktualizácie Programu hospodárskeho 
a sociálneho rozvoja obce Liptovská Teplička. Systém monitorovania a hodnotenia jeho plnenia je 
nastavený ustanovením merateľných ukazovateľov, vecným a časovým harmonogramom jeho 
realizácie formou akčných plánov. 

Pre zabezpečenie plynulej implementácie akčného plánu PHSR sa bude pri projektoch 
realizovaných obcou, v uzneseniach OcÚ, deklarovať položka zlučiteľnosti s dokumentom PHSR 
2015-2020. 
 

 

Inštitucionálne a organizačné zabezpečenie realizácie PHSR 

Orgánom implementácie PHSR obce Liptovská Teplička na roky 2015 - 2020 (napĺňanie cieľov, 
monitoring, hodnotenie) bude Obecný úrad. Obec Liptovská Teplička bude prostredníctvom Akčného 
plánu v súlade so svojimi kompetenciami vytvárať podmienky pre vznik a rozvoj územnej spolupráce 
a partnerstiev za účelom dosahovania stanovených cieľov. 

Garantom dokumentu je obec zastúpená starostom a najvyšším orgánom obce – obecným 
zastupiteľstvom.  
 

Koordináciu implementácie bude vykonávať Obecný úrad Liptovská Teplička.  

OcÚ zabezpečuje udržateľný hospodársky, sociálny a územný rozvoj obce aj za pomoci PHSR, 

Územného plánu, akčných plánov a inej strategickej dokumentácie. 

 
Zoznam kľúčových aktivít na n + 2 roky je uvedený v akčnom pláne, ktorý bude potrebné 

každoročne aktualizovať na nasledujúce 3 roky. Aktualizovaný akčný plán PHSR bude potrebné po 

jeho vyhotovení schváliť v OcÚ. 

 

Medzi hlavné úlohy obce bude patriť: 

���� riadiť implementáciu akčného plánu PHSR; 
���� realizovať projekty, ktoré prinesú pre obec želaný efekt a budú dlhodobo udržateľné; 
���� vyčleniť z rozpočtu obce finančné prostriedky potrebné na realizáciu navrhnutých aktivít; 
���� podporovať spoluprácu medzi hlavnými aktérmi rozvoja obce a koordinovať ich aktivity; 
���� pravidelne vyhodnocovať plnenie akčného plánu na základe stanovených merateľných 

ukazovateľov; 
���� aktualizovať dokument podľa vzniknutej spoločenskej potreby alebo po minimálne 3 rokoch 

implementácie. 
 

 

Komunikačná stratégia 

Koordinátor PHSR bude pravidelne komunikovať s osobami zodpovednými za aktivity 

akčného plánu a tvoriť rozhranie medzi realizátormi aktivít, monitorovacím tímom a obcou. 
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Komunikácia o PHSR bude realizovaná s viacerými cieľovými skupinami: 

���� občania obce – bude prebiehať priebežné informovanie o implementácii PHSR, v prípade 
potreby a požiadavky budú prebiehať konzultácie k spôsobom a formám realizácie jednotlivých 
aktivít, prípadne zapájanie občanov do ich realizácie; 

���� odborná verejnosť a inštitúcie – budú prebiehať priebežné konzultácie a informovanosť, 
v prípade potreby a požiadavky aj stretnutia pracovných skupín a verejné prerokovanie 
návrhov či ich priame zapojenie do realizácie aktivít a získavania externých zdrojov 
financovania; 

���� médiá – podľa potreby a možností bude prebiehať informovanosť o procese a výsledkoch 
realizácie PHSR, resp. jednotlivých aktivít. 

 

Interná komunikácia bude prebiehať v rámci aktualizácie dokumentu pri monitorovaní a 

vyhodnocovaní výsledkov realizovaných aktivít. Do komunikácie budú zapojení zamestnanci 

obecného úradu, ktorí budú pripravovať podklady pre monitorovanie a hodnotenie. Do procesu 

komunikácie budú zapojení aj poslanci OcÚ, ktorí budú priebežne schvaľovať aktualizácie dokumentu 

a výsledky PHSR. 

 

 

Finančné zabezpečenie jednotlivých opatrení a rámcových aktivít  

Finančný plán predstavuje východiská pre financovanie PHSR obce Liptovská Teplička. 
Východiskami pre stanovenie finančného rámca PHSR sú indikatívne finančné požiadavky pre 
realizáciu konkrétnych projektov, ktoré sú však vo väčšine prípadov iba ťažko kvantifikovateľné.  

Podrobnejšie informácie o finančnom zabezpečení realizácie konkrétnych projektových 
návrhov, v súlade s kompetenciami samosprávy, budú súčasťou toho ktorého projektového zámeru 
v budúcnosti. V súlade so Zákonom o podpore regionálneho rozvoja je tento na území SR financovaný 
z viacerých zdrojov a to hlavne:  

���� štátny rozpočet; 

���� štátne účelové fondy;  

���� rozpočty VÚC a rozpočty miestnej samosprávy; 

���� iné zdroje (granty, PPP, úvery).  

 
Doplnkovým zdrojom finančného zabezpečenia podpory regionálneho rozvoja sú prostriedky 

Európskej únie (na roky 2013 – 2020 sú to európske štrukturálne a investičné fondy) na to určené. 

 

 

Systém monitorovania a hodnotenia plnenia PHSR 

Medzi kľúčové činnosti a procesy nevyhnutné pre správne zabezpečenie implementácie PHSR 
patria aj monitorovanie a hodnotenie na úrovni programu i jednotlivých jeho aktivít.  

Základom nového strategického prístupu v oblasti monitoringu a hodnotenia pre programové 
obdobie 2014 – 2020 je dôraz kladený na jasné definovanie cieľov, sieťovanie organizácií i samospráv 
a orientácia na výsledky intervencií.  

Jednotné a správne porozumenie nového výsledkovo orientovaného prístupu k politike 
súdržnosti EÚ je kľúčovým faktorom efektívnej prípravy a realizácie napr. aj programového obdobia 
2014 - 2020. Premenu plánovaných vstupov, výstupov a výsledkov na skutočné vstupy, výstupy a 
dosiahnuté výsledky prostredníctvom výberu a implementácie projektov možno pozorovať v reálnom 
čase pomocou monitorovacích mechanizmov.  
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Monitorovanie, ktorého dominantným nástrojom sú merateľné ukazovatele, je teda 
zamerané predovšetkým na sledovanie efektivity implementačných a riadiacich mechanizmov 
programu a na dosahovanie cieľov programu.  

Na rozdiel od vstupov a výstupov, skutočne dosiahnutý výsledok je okrem realizácie 
programu daný aj externými faktormi mimo dosahu programu. Externé faktory môžu mať na 
dosahovanie výsledku minimálny alebo výraznejší vplyv.  

Výstupy predstavujú cielene zvolené priame produkty aktivít, ktoré majú prispievať k 
dosiahnutiu plánovaného výsledku.  

Výsledky aktivít by mali byť nastavené tak, aby externé faktory nikdy neprevažovali nad 
faktormi pod kontrolou programu.  

Práve preto je pri tvorbe programu kľúčové identifikovať pokiaľ možno všetky faktory, ktoré 
môžu ovplyvniť dosahovanie zvoleného výsledku a rozhodnúť, ktoré z nich budú predmetom 
programu.  

Z tohto dôvodu je určenie celkového skutočne dosiahnutého výsledku t.j. reálneho dopadu 
(dosahu) programu na zmenu sociálno-ekonomickej reality možné len na základe vykonania 
hodnotenia dopadov.  
 

Hodnotenie plnenia PHSR vychádza z údajov získaných na základe monitorovania, kombinuje 
ich s ďalšími údajmi a poskytuje pridanú hodnotu pre proces učenia, zdokonaľovania a zvyšovania 
transparentnosti verejných politík tým, že analyzuje špecifickú situáciu hodnoteného programu. 
Hľadá súvislosti, ktoré nie sú evidentné a dopady, ktoré neboli plánované, poskytuje relevantné 
dôkazy. Jediným cieľom hodnotenia by nikdy nemalo byť iba poskytnutie pozitívneho alebo 
negatívneho výroku o implementácii a riadení programu.  

Výstupy z monitorovania zabezpečujú pre obec Liptovská Teplička vstupy pre rozhodovanie 
pre účely zlepšenia implementácie PHSR, vypracovávanie priebežných správ a záverečnej správy o 
vykonávaní PHSR a podklady pre rozhodovanie Obecného zastupiteľstva obce Liptovská Teplička 
(napr. v súvislosti s prípadnou revíziou PHSR). 

Údaje získané v procese monitorovania predstavujú významný zdroj informácií pre riadenie 
PHSR a pre prijímanie rozhodnutí OcÚ Liptovská Teplička a Obecného zastupiteľstva. Zároveň sú 
využívané v procese hodnotenia PHSR, resp. jeho rôznych aspektov. Monitorovanie (a následne 
hodnotenie) prebieha na základe systému merateľných ukazovateľov. 

Stanovenie vhodných výstupových a najmä výsledkových merateľných ukazovateľov je 
kľúčové, aby bolo možné merať a spätne vyhodnotiť dosahovanie plánovanej zmeny sociálno-
ekonomickej reality.  
 

Výstupové merateľné ukazovatele pre všetky prioritné osi PHSR je potrebné definovať v 
závislosti od plánovaných aktivít a projektov, ktoré prispievajú k dosahovaniu plánovaného výsledku. 
Pri definovaní výstupových merateľných ukazovateľov by PHSR malo, keď je to možné, vyberať zo 
zoznamu spoločných merateľných ukazovateľov na úrovni EÚ/SR, nemalo by sa mu však 
prispôsobovať. Zvoliť by mali len tie merateľné ukazovatele, ktoré vystihujú podstatu výstupov priorít 
a prioritných osí PHSR.  

Cieľové hodnoty predstavujú kvalifikovaný odhad, ktorý môže byť v prípade potreby 
upravený na základe vývoja implementácie. Pri stanovovaní cieľových hodnôt je vhodné vychádzať zo 
skúseností s implementáciou podobných projektov v minulosti, z dostupných cenníkov, prípadne 
smerných ukazovateľov (tzv. benchmarkov).  

Výsledkové merateľné ukazovatele sú základným prvkom nového výsledkovo orientovaného 
prístupu k politike súdržnosti po roku 2013. Kľúčovou úlohou je ich definovanie v rámci 
programovania, ich sledovanie v rámci monitorovania a ich vyhodnotenie v rámci hodnotenia 
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dopadov. Môžu zohrávať významnú úlohu v procese výberu projektov, lebo práve ich 
prostredníctvom je možné posúdiť prínos projektov k dosahovaniu špecifického cieľa prioritnej osi. 
Zdrojom monitorovacích ukazovateľov na úrovni opatrení aktivít sú Národná stratégia regionálneho 
rozvoj a SR – ukazovatele na úrovni NUTS 3, Národné ciele stratégie Európa 2020.  

 

Monitorovanie začína na najnižšom stupni – na úrovni projektu. Pre potreby monitorovania 

je projekt základnou jednotkou, ktorá je analyzovaná prostredníctvom relevantných zozbieraných 

údajov. 

 

Cieľom monitorovania a hodnotenia je zostaviť komplexnú informáciu o tom, ako sa plnia 

opatrenia navrhnuté v PHSR. Obecný úrad bude postupovať podľa plánu monitorovania a hodnotenia 

PHSR obce Liptovská Teplička na roky 2015 – 2020. Úlohou koordinátora bude 1x ročne podať správu 

o plnení na OcZ, vrátane vyhodnotenia merateľných ukazovateľov. 

 

Výstupom procesov budú monitorovacia správa a hodnotiaca správa vrátane záverov a 

odporúčaní na ďalšie obdobie, s ktorou budú oboznámení poslanci OcZ a verejnosť. 

Monitorovacie a hodnotiace správy bude vyhotovovať odborný útvar OcÚ zodpovedný za 

rozvoj obce. Správy budú prerokované v riadiacich štruktúrach OcÚ a v komisiách OcZ. 

Po schválení PHSR v OcZ môže byť podľa potreby vytvorený monitorovací výbor, ktorý bude 

zložený prioritne z členov riadiaceho tímu, ale prípadne aj iných identifikovaných vhodných osôb. 

V prípade vytvorenia sa monitorovací výbor bude stretávať raz ročne, najneskôr v druhom štvrťroku, 

v prípade potreby aj viackrát. 

 

Monitorovanie vykonané príslušných oddelením alebo poverenou osobou, poskytne 

informácie o realizácii aktivít a projektov aj formou merateľných ukazovateľov. Monitorovanie bude 

slúžiť ako podklad pre hodnotenie PHSR. 

 

 

Hodnotenie PHSR 

V súlade so systémom riadenia, definovaným v PHSR, hodnotenie predstavuje proces, ktorý 
systematicky skúma prínos z realizácie PHSR a jeho súlad s cieľmi stanovenými v PHSR a analyzuje 
účinnosť realizačných procesov a vhodnosť nastavenia jednotlivých opatrení a skupiny aktivít a 
pripravuje odporúčania na zvýšenie ich efektívnosti.  

 

Proces hodnotenia z hľadiska jeho vykonávania je rozdelený na interné a externé hodnotenie. 

Pri internom hodnotení je v procese hodnotenia realizovaný vlastnými (internými) kapacitami 

subjektu zodpovedného za administratívne zabezpečenie realizácie PHSR, naopak na externom 

hodnotení sa podieľa externý subjekt (iná právnická alebo fyzická osoba). 

Hodnotenie poskytne informácie o vplyve realizovaných opatrení na územie obce a bude 
podkladom pre aktualizáciu PHSR zohľadňujúc prebiehajúce zmeny. Hodnotenie PHSR sa bude 
realizovať uprostred obdobia realizácie a po jeho ukončení. V prípade potreby hodnotenie PHSR bude 
možné realizovať na základe rozhodnutia kompetentných orgánov obce. 

Hodnotenie PHSR sa vykonáva na úrovni plnenia cieľov, to znamená, že sledujeme 
ukazovatele účinkov (dopadov). Toto hodnotenie bude realizované v roku 2021, po ukončení 
platnosti PHSR. Odporúčame realizovať hodnotenie aj v cca polovici obdobia platnosti PHSR (r. 2019), 
spojené so zisťovaním, či a ako sa zmenila spoločenská a ekonomická situácia a či je nevyhnutné 
alebo potrebné podľa nej urobiť revíziu obsahu PHSR. 
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Podklady do hodnotenia poskytnú koordinátorovi PHSR zodpovedné úseky alebo osoby za 

jednotlivé aktivity, podľa popisu v akčnom pláne PHSR. Tie aktivity, ktoré budú realizované v 

partnerstve, alebo priamo partnermi, budú garanti zo strany obce monitorovať – t.j. získavať od 

realizátora údaje o realizácii a výsledkoch. 

 

Plán monitorovania a hodnotenia PHSR obce Liptovská Teplička na roky 2015-2020 

Aktivita Termín 

Monitorovanie realizácie aktivít PHSR – 

každoročne 

01. 03. – 30. 04. k 31. 12. 

predchádzajúceho roka 

Hodnotenie počas obdobia realizácie aktivít PHSR 

– min 1x za 3 roky 

rok 2019 

Hodnotenie po ukončení realizácie aktivít PHSR rok 2021 

Mimoriadna aktualizácia a hodnotenie aktivít 

PHSR 

podľa identifikovanej potreby 

                Zdroj: vlastné spracovanie 

Priebežné hodnotenie - Proces priebežného hodnotenia má formu série hodnotení, ktorých 
cieľom je kontinuálne počas implementácie Programu skúmať rozsah, do akého sa využili prostriedky, 
skúmať efektívnosť a účinnosť programovania a sociálno-ekonomický dopad. Zároveň identifikuje 
faktory, ktoré prispeli k úspechu alebo neúspechu implementácie Programu vrátane udržateľnosti a 
identifikovania vhodných postupov. Hodnotenie sa vykonáva systematicky a priebežne počas celého 
trvania Programu až po predloženie Záverečnej správy Programu.  

Výsledky hodnotenia sú podkladom pre rozhodnutia OcÚ Liptovská Teplička a Obecné 
zastupiteľstvo obce Liptovská Teplička pri riadení realizácie PHSR s účelom dosiahnuť žiaduci pokrok 
smerom k naplneniu hlavných ekonomických, sociálnych a environmentálnych cieľov.  
 

Následné hodnotenie - Následné hodnotenie skúma rozsah, v akom sa využili zdroje, 
účinnosť a efektívnosť programovania a sociálno-ekonomický vplyv. Následné hodnotenie určí 
faktory, ktoré prispeli k úspechu alebo neúspechu vykonávania PHSR a určí osvedčené postupy. 
Výstupom následného hodnotenia je Záverečná správa o hodnotení PHSR obce Liptovská Teplička. 
Hodnotiace obdobie pri následnom hodnotení predstavuje obdobie celej realizácie PHSR, tzv. 
programové obdobie.  
 

Systém merateľných ukazovateľov - Systém merateľných ukazovateľov predstavuje hlavný 
zdroj informácií, na ktorých by malo byť hodnotenie založené. Zároveň sú tieto ukazovatele 
predmetom špecifických hodnotení v rôznych fázach.  

Práca s merateľnými ukazovateľmi zahŕňa tieto dva procesy: 1.) zaradenie nových 

merateľných ukazovateľov do analytickej práce Obecného úradu; 2.) naplnenie merateľných 

ukazovateľov hodnotami. 

Zoznam merateľných ukazovateľov pre jednotlivé programy je navrhnutý v prílohe. 
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Časový harmonogram realizácie PHSR obce Liptovská Teplička  

Podrobnejší harmonogram realizácie konkrétnych projektových zámerov (v súlade s 
kompetenciami obce Liptovská Teplička) bude súčasťou jednotlivých akčných plánov, resp. 
prípadného interného zásobníka projektových zámerov obce Liptovská Teplička. 
 

 

Akčný plán pre obec Liptovská Teplička na roky 2015-2017 

Akčný plán obsahuje zoznam aktivít, ktoré prispejú k realizácii jednotlivých opatrení a cieľov. 

Aktivity sú zoradené podľa obdobia, v ktorom sa majú realizovať. Je potrebné každoročne pripraviť a 

zverejniť akčný plán na ďalšie tri roky, ktorý bude vstupom do plánovania rozpočtu a ďalších 

dokumentov a procesov obce a Obecného úradu. Akčný plán na ďalšie tri roky bude potrebné 

každoročne aktualizovať na základe monitorovania a odporúčania pracovných skupín. 

Všetky procesy spojené s realizáciou akčného plánu sa prispôsobia časovému harmonogramu 

ďalších rozhodovacích procesov prebiehajúcich v samospráve (príprava rozpočtu, príprava 

realizačných plánov komisií apod.). Zároveň je úlohou vedenia obce zainteresovať a motivovať 

pracovníkov obce ako aj partnerov na plnení cieľov PHSR. 

 

V rámci možnej budúcej spolupráce s potenciálnymi partnermi na realizácii PHSR bude 

vhodné vyhotoviť „Dohodu o partnerstve a spolupráci“ so subjektmi, ktoré budú mať o tieto aktivity 

záujem. 
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Časť E – Finančná časť 
 

Financovanie PHSR a akčného plánu bude viaczdrojové. Bude sa opierať o rozpočet obce, 
finančné zdroje partnerov, zdroje EÚ (EŠIF), súkromné a iné zdroje. Konkretizácia akčného plánu na 
trojročné obdobie v súlade s rozpočtom obce umožní v niektorých prípadoch naplánovať výšku a 
vhodné zdroje financií pre jednotlivé aktivity. Tie budú závisieť od zvoleného spôsobu realizácie 
príslušnej aktivity, od inštitúcie, ktorá bude realizátorom, od možnosti čerpania vonkajších zdrojov a 
od rozhodnutí OcZ. Finančná časť obsahuje informácie o možnostiach a zdrojoch finančného 
zabezpečenia jednotlivých opatrení a aktivít a to hlavne zo zdrojov Európskych štrukturálnych 
a investičných fondov. 

Indikatívny finančný plán pre realizáciu PHSR nie je možné spracovať z dôvodu, že väčšina 
položiek nemá konkrétne finančné vyjadrenie a akékoľvek predikcie by boli veľkým rizikom pre 
naplnenie plánovaných indikátorov. V súčasnosti známe finančné alokácie na niektoré aktivity sú 
súčasťou Akčného plánu na n + 2 roky. Všetky známe financie sa budú dopĺňať do akčného plánu pri 
jeho aktualizáciách.  
 
 
Operačné programy 2014 – 2020 

Slovenská republika bude v programovom období 2014 – 2020 čerpať Európske štrukturálne 
a investičné fondy (EŠIF) prostredníctvom operačných programov v rámci cieľa Investovanie do rastu 
a zamestnanosti a v rámci cieľa Európska územná spolupráca.  
 
Tab.: Operačné programy cieľa Investovanie do rastu a zamestnanosti 
Operačný program Riadiaci orgán Pridelená alokácia v EUR 
Výskum a inovácie MŠVVŠ SR 2 266 776 537 
Integrovaná infraštruktúra MDVRR SR 3 966 645 373 
Ľudské zdroje MPSVR SR 2 204 983 517 
Kvalita životného prostredia MŽP SR 3 137 900 110 
Integrovaný regionálny OP MPRV SR 1 754 490 415 
Efektívna verejná správa MV SR 278 449 284 
Technická pomoc ÚV SR 159 071 912 
Program rozvoja vidieka MPRV SR 1 545 272 844 
Rybné hospodárstvo MPRV SR 15 785 000 
SPOLU: 15 329 374 992 

            Zdroj: vlastné spracovanie 
 

Tab.: Vybrané operačné programy cieľa Európska územná spolupráca 
Operačný program Orgán zodpovedný za 

implementáciu a monitoring 
Programy cezhraničnej spolupráce: 

Slovenská republika – Maďarsko 2014 - 2020 MPRV SR 
Poľsko – Slovenská republika 2014 - 2020 MPRV SR 
ENI Maďarsko – Slovensko – Rumunsko – Ukrajina 
2014 – 2020 

MPRV SR 

Programy nadnárodnej spolupráce: 

Central Europe 2014 (Stredná Európa 2014) ÚV SR 
Danube Transnational Programme 2014 - 2020 
(Dunajský nadnárodný program 2014 - 2020)   

ÚV SR 

Programy medzinárodnej spolupráce: 

INTERREG+ MH SR 
ERASMUS+ Európska Komisia 
Europe for citizens (Európa pre obyvateľov) Európska Komisia 
Creative Europe (Kreatívna Európa) Európska Komisia 
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ESPON MDVRR SR 
INTERACT MH SR 
URBACT MDVRR SR 

                            Zdroj: vlastné spracovanie  

 
 
 

V programovacom období 2014-2020 je kohézna politika EÚ podporujúca ekonomický rozvoj 
členských krajín vrátane Slovenskej republiky realizovaná cez nasledovných 5 fondov: 

���� Európsky fond pre regionálny rozvoj (European Regional Development Fund – ERDF); 

���� Európsky  sociálny fond (European Social Fund – ESF); 

���� Kohézny fond (Cohesion Fund – CF); 

���� Európsky poľnohospodársky fond pre rozvoj vidieka  (European Agricultural Fund for Rural 
Development – EAFRD); 

���� Európsky fond pre námorné a  rybné hospodárstvo (European Maritime and Fisheries Fund – 
EMFF. 

 

 

Tab.: Preh ľad možností financovania aktivít PHSR z Európskych štrukturálnych a investi čných fondov 

Názov OP Prioritná os fond 

oprávnené verejné 
výdavky (zdroje z EÚ) v 
menej rozvinutých 
regiónoch v EUR 

miera 
spolufinancova
nia pre 
menejrozvinuté 
regióny Špecifický cieľ 

1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované 
procesy VS 

1.2 Modernizované RĽZ a zvýšené 
kompetencie zamestnancov 

Efektívna 
verejná správa 

Prioritná os 1: 
Posilnené 
inštitucionálne 
kapacity a 
efektívna VS 

ESF 226 149 508 85% 

1.3 Transparentné a efektívne 
uplatňovanie pravidiel verejného 
obstarávania a dôsledné uplatňovanie 
princípov 3E  

  

7.1 Zvýšenie pokrytia širokopásmovým 
internetom / NGN 
7.2 Zvýšenie inovačnej kapacity najmä 
malých a stredných podnikateľov v 
digitálnej ekonomike 
7.3 Zvýšenie kvality, štandardu a 
dostupnosti eGovernment služieb pre 
podnikateľov 
7.4 Zvýšenie kvality, štandardu a 
dostupnosti eGovernment služieb pre 
občanov 

7.5 Zlepšovanie celkovej dostupnosti dát 
verejnej správy vo forme otvorených dát 
7.6 Zlepšenie digitálnych zručností a 
inklúzie znevýhodnených jednotlivcov do 
digitálneho trhu 
7.7 Umožnenie modernizácie a 
racionalizácie verejnej správy IKT 
prostriedkami 

Integrovaná 
infraštruktúra 

Prioritná os 7: 
Informačná 
spoločnosť 

EFRR 805 516 752 85% 

7.8 Racionalizácia prevádzky informačných 
systémov pomocou eGovernment cloudu 
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7.9 Zvýšenie kybernetickej bezpečnosti v 
spoločnosti 

  
1.2.1 Zvyšovanie atraktivity a 
konkurencieschopnosti verejnej osobnej 
dopravy 

1. Bezpečná a 
ekologická 
doprava v 
regiónoch 

EFRR 400 000 000 85% 

1.2.2 Zvýšenie atraktivity a prepravnej 
kapacity nemotorovej dopravy 
(predovšetkým cyklistickej dopravy) na 
celkovom počte prepravených osôb 
2.1.1 Podporiť prechod poskytovania 
sociálnych služieb a zabezpečenia výkonu 
opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a 
sociálnej kurately v zariadení z 
inštitucionálnej formy na komunitnú a 
podporiť rozvoj služieb starostlivosti o 
dieťa do troch rokov veku  
2.1.2 Modernizovať zdravotnícku 
infraštruktúru za účelom integrácie 
primárnej zdravotnej starostlivosti. 

2.2.1 Zvýšenie hrubej zaškolenosti detí v 
materských školách 

2.2.2 Zlepšenie kľúčových kompetencií 
žiakov základných škôl 

2. Ľahší prístup k 
efektívnym a 
kvalitnejším 
verejným službám 

EFRR 723 346 472 85% 

2.2.3 Zvýšenie počtu žiakov stredných 
odborných škôl na praktickom vyučovaní 

3. Mobilizácia 
kreatívneho 
potenciálu v 
regiónoch 

EFRR 195 860 548 85% 3.1 Stimulovanie podpory udržateľnej 
zamestnanosti a tvorby pracovných miest v 
kultúrnom a kreatívnom priemysle 
prostredníctvom vytvorenia priaznivého 
prostredia pre rozvoj kreatívneho talentu, 
netechnologických inovácií. 
4.1 Zvýšenie energetickej efektívnosti 
bytových domov 
4.2.1 Zvýšenie podielu obyvateľstva so 
zlepšeným zásobovaním pitnou vodou a 
odvádzanie a čistenie odpadových vôd 
verejnou kanalizáciou bez negatívnych 
dopadov na životné prostredie 

4. Zlepšenie kvality 
života v regiónoch 
s dôrazom na 
životné prostredie 

EFRR 189 754 888 85% 

4.3.1 Zlepšenie environmentálnych 
aspektov v mestách a mestských 
oblastiach prostredníctvom budovania 
prvkov zelenej infraštruktúry a adaptáciou 
urbanizovaného prostredia na zmenu 
klímy ako aj zavádzaním systémových 
prvkov znižovania znečistenia ovzdušia  

5.1.1 Zvýšenie zamestnanosti na miestnej 
úrovni podporou podnikania a inovácií 

Integrovaný 
regionálny 
operačný 
program 

5. Miestny rozvoj 
vedený komunitou 

EFRR 99 000 000 95% 

5.1.2 Zlepšenie udržateľných vzťahov 
medzi vidieckymi rozvojovými centrami a 
ich zázemím vo verejných službách a vo 
verejných infraštruktúrach 

  

1.1.1 Zvýšenie miery zhodnocovania 
odpadov so zameraním na ich prípravu na 
opätovné použitie a recykláciu a podpora 
predchádzania vzniku odpadov 

Kvalita 
životného 
prostredia 

1. Udržateľné 
využívanie 
prírodných zdrojov 
prostredníctvom 
rozvoja 
environmentálnej 
infraštruktúry 

KF 1 441 766 000 80% 

1.2.1 Zlepšenie odvádzania a čistenia 
komunálnych odpadových vôd v 
aglomeráciách nad 2 000 EO v zmysle 
záväzkov SR voči EÚ 
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1.2.2 Zvýšenie spoľahlivosti úpravy vody 
odoberanej z veľkokapacitných zdrojov 
povrchových vôd v záujme zvýšenia 
bezpečnosti dodávky pitnej vody verejnými 
vodovodmi 
1.2.3 Vytvorenie východísk pre stanovenie 
opatrení smerujúcich k dosiahnutiu 
dobrého stavu podzemných a povrchových 
vôd 

1.3.1 Zlepšenie stavu ochrany druhov a 
biotopov a posilnenie biodiverzity najmä v 
rámci sústavy Natura 2000 

1.4.1 Zníženie znečisťovania ovzdušia a 
zlepšenie jeho kvality 
1.4.2 Zabezpečenie sanácie 
environmentálnych záťaží v mestskom 
prostredí, ako aj v opustených 
priemyselných lokalitách (vrátane oblastí, 
ktoré prechádzajú zmenou) 

2. Adaptácia na 
nepriaznivé 
dôsledky zmeny 
klímy so 
zameraním na 
ochranu pred 
povodňami 

KF 419 346 261 85% 

2.1.1 Zníženie rizika povodní a negatívnych 
dôsledkov zmeny klímy 

3.1.1 Zvýšenie úrovne pripravenosti na 
zvládanie mimoriadnych udalostí 
ovplyvnených zmenou klímy 
3.1.2 Zvýšenie účinnosti preventívnych a 
adaptačných opatrení na elimináciu 
environmentálnych rizík (okrem 
protipovodňových opatrení) 

3. Podpora 
riadenia rizík, 
riadenia 
mimoriadnych 
udalostí a 
odolnosti proti 
mimoriadnym 
udalostiam 
ovplyvneným 
zmenou klímy 

EFRR 260 901 369 85% 

3.1.3 Zvýšenie efektívnosti manažmentu 
mimoriadnych udalostí ovplyvnených 
zmenou klímy 

4.1.1 Zvýšenie podielu OZE na hrubej 
konečnej energetickej spotrebe SR 

4.2.1 Zníženie energetickej náročnosti a 
zvýšenie využívania OZE v podnikoch 

4.3.1 Zníženie spotreby energie pri 
prevádzke verejných budov 

4.4.1 Zvyšovanie počtu miestnych plánov a 
opatrení súvisiacich s nízkouhlíkovou 
stratégiou pre všetky typy území 

4. Energeticky 
efektívne 
nízkouhlíkové 
hospodárstvo vo 
všetkých 
sektoroch 

EFRR 937 558 268 58,14% 

4.5.1 Rozvoj účinnejších systémov 
centralizovaného zásobovania teplom 
založených na dopyte po využiteľnom 
teple 

  

1.1.1 Zvýšiť inkluzívnosť a rovnaký prístup 
ku kvalitnému vzdelávaniu a zlepšiť 
výsledky a kompetencie detí a žiakov 

Ľudské zdroje 

1. Vzdelávanie ESF 447 352 087 85% 

1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania 
a prípravy reflektujúc potreby trhu práce 
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1.3.1 Zvýšiť kvalitu VŠ vzdelávania a rozvoj 
ľudských zdrojov v oblasti výskumu a 
vývoja s cieľom dosiahnuť prepojenie VŠ 
vzdelávania s potrebami trhu práce 
1.4.1 Zvýšiť kvalitu a efektívnosť 
celoživotného vzdelávania s dôrazom na 
rozvoj kľúčových kompetencií, 
prehlbovanie a zvyšovanie kvalifikácie 

2. Iniciatíva na 
podporu 
zamestnanosti 
mladých ľudí 

ESF/IZM 122 175 259 / 72 175 
259 

85% / 100% 2.1.1 Zavedením záruky pre mladých 
nezamestnaných ľudí (UoZ), ktorí patria k 
NEET, zvýšiť zamestnanosť, 
zamestnateľnosť a účasť mladých ľudí na 
trhu 
3.1.1 Zvýšiť zamestnanosť, 
zamestnateľnosť a znížiť nezamestnanosť s 
osobitným dôrazom na dlhodobo 
nezamestnaných, nízko kvalifikovaných, 
starších a zdravotne postihnuté osoby 
3.1.2 Zlepšiť prístup na trh práce 
uplatnením účinných nástrojov na podporu 
zamestnanosti, vrátane podpory mobility 
pre získanie zamestnania, samostatnej 
zárobkovej činnosti a aktivít vo vidieckych 
oblastiach. 
3.2.1 Zlepšením podmienok pre 
zosúladenie pracovného a rodinného 
života zvýšiť zamestnanosť osôb s 
rodičovskými povinnosťami, najmä žien 
3.2.2 Znížiť horizontálnu a vertikálnu 
rodovú segregáciu na pracovnom trhu a v 
príprave na povolanie 

3. Zamestnanosť ESF 779 424 737 85% 

3.3.1 Zvýšiť kvalitu a kapacity verejných 
služieb zamestnanosti na zodpovedajúcu 
úroveň v nadväznosti na meniace sa 
potreby a požiadavky trhu práce, 
nadnárodnú pracovnú mobilitu, a zvýšiť 
účasť partnerov a súkromných služieb 
zamestnanosti na riešení probl 
4.1.1 Zvýšenie účasti najviac 
znevýhodnených a ohrozených osôb v 
spoločnosti, vrátane na trhu práce 

4.1.2 Prevencia a eliminácia všetkých 
foriem diskriminácie 

4.2.1 Prechod z inštitucionálnej na 
komunitnú starostlivosť 

4. Sociálne 
začlenenie 

ESF 268 025 163 85% 

4.2.2 Vytvoriť štandardné klinické postupy 
a štandardné postupy pre výkon prevencie 
a začleniť ich do celoštátneho systému 
zdravotnej starostlivosti 
5.1.1 Zvýšiť vzdelanostnú úroveň 
príslušníkov marginalizovaných komunít, 
predovšetkým Rómov, na všetkých 
stupňoch vzdelávania s dôrazom na 
predprimárne vzdelávanie 
5.1.2 Zvýšiť finančnú gramotnosť, 
zamestnateľnosť a zamestnanosť 
marginalizovaných komunít, predovšetkým 
Rómov 

5. Integrácia 
marginalizovaných 
rómskych komunít 

ESF 139 000 000 85% 

5.1.3 Podporiť prístup k zdravotnej 
starostlivosti a verejnému zdraviu vrátane 
preventívnej zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckej osvety a k zlepšeniu 
štandardov hygieny bývania 
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6.1.1 Rast počtu rómskych domácností s 
prístupom k zlepšeným podmienkam 
bývania 
6.1.2 Zlepšiť prístup ku kvalitnému 
vzdelávaniu vrátane vzdelávania a 
starostlivosti v ranom detstve 

6.1.3 Zlepšiť prístup ľudí z MRK k sociálnej 
infraštruktúre 

6. Technická 
vybavenosť v 
obciach s 
prítomnosťou 
marginalizovaných 
rómskych komunít 

EFRR 243 662 462 85% 

6.2.1 Zvýšiť mieru zamestnanosti MRK v 
subjektoch sociálnej ekonomiky v 
územiach s prítomnosťou MRK 

  

podopatrenie 1.1 Podpora odborného 
vzdelávania a získavania zručností 

opatrenie 1 - 
Prenos znalostí a 
informačné akcie 

EPFRV 14 330 000 100 

podopatrenie 1.2 Podpora 
demonštračných aktivít a informačné akcie 

opatrenie 4 - 
Investície do 
hmotného 
majetku 

EPFRV 85 000 000 80, resp. 100 podopatrenie 4.3 - Podpora investícií do 
infraštruktúry týkajúcej sa rozvoja, 
modernizácie alebo adaptácie 
poľnohospodárstva a lesníctva 

opatrenie 5 - 
Obnova potenciálu 
poľnohospodárske
j výroby zničeného 
prírodnými 
pohromami a 
katastrofickými 
udalosťami a 
zavedenie 
vhodných 
preventívnych 
opatrení 

EPFRV 70 000 000 100 

podopatrenie 5.1 - Podpora investícií do 
preventívnych opatrení na zníženie 
následkov pravdepodobných prírodných 
pohrôm, nepriaznivých klimatických a 
katastrofických udalostí 

opatrenie 6 - 
Podpora mladých 
farmárov, malých 
fariem a 
podnikania 

EPFRV 85 910 000 55 

podopatrenie 6.4 - Podpora investícií do 
vytvárania a rozvoja 
nepoľnohospodárskych činností 
podopatrenie 7.2 - Podpora investícií do 
budovania, zlepšenia alebo rozšírenia 
všetkých typov malej infraštruktúry 
vrátane investícií do obnoviteľných zdrojov 
energie a úspor energie (obce do 1000 
obyvateľov) 
podopatrenie 7.3 - Podpora infraštruktúry 
širokopásmového internetu vrátane jej 
budovania, zlepšenia a rozšírenia, podpora 
pasívnej infraštruktúry širokopásmového 
internetu a zabezpečenie prístupu k 
širokopásmovému internetu a verejnému 
e-governmentu (obce do 500 obyvateľov) 
podopatrenie 7.4 - Podpora investícií do 
zriaďovania, zlepšenia alebo rozšírenia 
miestnych základných služieb pre vidiecke 
obyvateľstvo vrátane služieb v oblasti 
voľného času a kultúry a do súvisiacej 
infraštruktúry (obce do 1000 obyvateľov) 

Program 
rozvoja vidieka 

opatrenie 7 - 
Základné služby a 
obnova dedín vo 
vidieckych 
oblastiach 

EPFRV 119 500 000 100 

podopatrenie 7.5 - Podpora investícií pre 
verejné využívanie rekreačnej 
infraštruktúry, informačnej a drobnej 
infraštruktúry cestovného ruchu (obce do 
1000 obyvateľov) 
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podopatrenie 8.1 - Podpora na 
zalesňovanie/vytváranie zalesnených 
oblastí 

  

podopatrenie 8.2 - Podpora na vytváranie 
a udržiavanie agrolesníckych systémov 

podopatrenie 8.3 a 8.4 
spolu 

85 000 000 

100 podopatrenie 8.3 - Podpora prevencie 
poškodzovania lesov lesnými požiarmi, 
prírodnými pohromami a katastrofickými 
udalosťami 

podopatrenie 8.3 a 8.4 
spolu 

85 000 000 

100 
podopatrenie 8.4 - Podpora prevencie 
poškodzovania lesov lesnými požiarmi, 
prírodnými pohromami, katastrofickými 
udalosťami a obnova poškodených lesov 

21 500 000 100 
podopatrenie 8.5 Podpora investícií 
zlepšujúcich odolnosť a environmentálnu 
hodnotu lesných ekosystémov 

opatrenie 8 - 
Investície do 
rozvoja lesných 
oblastí a zlepšenie 
životaschopnosti 
lesov 

EPFRV 

30 800 000 50 podopatrenie 8.6 - Podpora investícií do 
lesných technológií a spracovania, do 
mobilizácie lesníckych výrobkov a ich 
uvádzania na trh 

opatrenie 9 - 
Zakladanie skupín 
a organizácií 
výrobcov v odvetví 
poľnohospodárstv
a a lesného 
hospodárstva 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

  
opatrenie 10 - 
Agroenvironmentá
lno-klimatické 
opatrenia 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

  
opatrenie 11 - 
Ekologické 
poľnohospodárstv
o 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

  
opatrenie 12 - 
Platby týkajúce sa 
sústavy NATURA 
2000 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

  
opatrenie 13 - 
Platby pre oblasti s 
prírodnými alebo 
inými 
obmedzeniami 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

  
opatrenie 14 - 
Dobré životné 
podmienky zvierat 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

  
opatrenie 15 - 
Lesnícko-
environmentálne a 
klimatické služby a 
ochrana lesov 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

  

podopatrenie 16.1 - Zriadenie a prevádzka 
operačných skupín EIP 

opatrenie 16 - 
Spolupráca 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

podopatrenie 16.2 - Podpora pilotných 
projektov a podpora vývoja nových 
postupov, procesov a technológií 
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podopatrenie 16.3 - Spolupráca medzi 
strediskami prevádzkovateľov v 
organizovaní spoločných pracovných 
procesov pri spoločnom využívaní 
zariadení a prostriedkov pre 
rozvoj/marketing cestovného ruchu 
podopatrenie 16.4 - Podpora horizontálnej 
a vertikálnej spolupráce medzi účastníkmi 
dodávateľského reťazca pre vznik a rozvoj 
krátkych dodávateľských reťazcov a 
miestnych trhov a podpora propagačných 
činností v miestnom kontexte týkajúcich sa 
rozvoja krátkych dodávateľských reťazcov 
a miestnych trhov 

podopatrenie 16.8 - Vypracovanie LHP 
opatrenie 17 - 
Riadenie rizík 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

  

podopatrenie 19.1 - Prípravná podpora 
podopatrenie 19.2 - Podpora 
implementácie operácií v rámci stratégie 
miestneho rozvoja vedeného komunitou 
podopatrenie 19.3 - Príprava a 
vykonávanie činností spolupráce 
miestnych akčných skupín 

opatrenie 19 - 
LEADER 

EPFRV pre celý program 
LEADER spolu  

104 783 018,87 EUR 

100 

podopatredie 19.4 - Chod miestnej akčnej 
skupiny a animácia 

  
investičná priorita 3.1 - Podpora 
podnikania, najmä prostredníctvom 
uľahčenia využívania nových nápadov v 
hospodárstve a podpory zakladania nových 
firiem, a to aj prostredníctvom 
podnikateľských inkubátorov   

Výskum a 
inovácie 

3. Posilnenie 
konkurencieschop
nosti a rastu MSP 

EFRR 376 415 000 66,57 

investičná priorita 3.3 - Podpora vytvárania 
a rozširovania vyspelých kapacít pre vývoj 
produktov a služieb 

EFRR - Európsky fond regionálneho rozvoja; EPFRV - Európsky poľnohospodársky fond pre rozvoj vidieka;      
ESF - Európsky sociálny fond; IZM  - Iniciatíva na podporu zamestnanosti mladých; KF  - Kohézny fond 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



72 

 

Záver 
 

Predkladaný dokument „Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Liptovská 
Teplička na roky 2015 - 2020“ ponúka komplexný pohľad na súčasný stav, potenciál i riziká pri 
realizácii opatrení či aktivít a odporúčané oblasti rozvoja obce Liptovská Teplička. 

 
 Už zo svojho charakteru je to dokument otvorený a živý, takže ponúka a doslova si aj 
vyžaduje neustály monitoring a pravidelnú aktualizáciu na základe aktuálnych potrieb a možností 
obce. Zároveň sa stáva plánovacím nástrojom pri rozvoji obce a ponuke služieb pre jej obyvateľov. 
Plánované aktivity či investície je potrebné zohľadňovať aj pri práci či tvorbe akýchkoľvek 
nasledovných rozvojových, koncepčných či plánovacích dokumentov lokálnej, či regionálnej úrovne, 
resp. tento dokument aktualizovať podľa opatrení a odporúčaní, ktoré vzídu z takýchto dokumentov. 
 
 Počas tvorby PHSR boli využité všetky dostupné informačné nástroje pre informovanie 
verejnosti – internet, tlač materiálov, osobné i elektronické konzultácie. Zároveň prebehli konzultácie 
s relevantnými orgánmi špecializovanej štátnej správy ako napr. Krajský pamiatkový úrad Prešov či 
Okresný úrad Poprad, Odbor starostlivosti o životné prostredie. Do spracovania a pripomienkovania 
boli zahrnutí aj odborníci z jednotlivých riešených oblastí formou vytvorenia pracovných skupín. 
Medzi obyvateľstvom bol realizovaný dotazníkový prieskum, pričom dotazníky bolo možné vyplniť vo 
všetkých, v súčasnosti dostupných, formách a to tlačenej, elektronickej aj on-line verzii. Výsledky 
prieskumu boli využité aj pri spracovaní PHSR a vyhodnotenie všetkých jeho otázok bolo dané 
k dispozícii Obecnému úradu Liptovská Teplička.    
 
 Na základe ustanovení zákona č. 24/2006 o posudzovaní vplyvov na životné prostredie prešiel 
PHSR aj zisťovacím konaním v rámci procesu posudzovania vplyvov na životné prostredie. Tento bol 
ukončený dňa 10. 02. 2016 vydaním rozhodnutia Okresného úradu Poprad, Odboru starostlivosti 
o životné prostredie.    
 
 Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Liptovská Teplička bol schválený 
na zasadnutí Obecného zastupiteľstva dňa 22. 04. 2016 (uznesenie č. 26/2016). 
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Príloha č. 1 (formulár Ú 4) – Zoznam členov pracovných skupín 

Zoznam členov pracovných skupín 
 

Organizácia, inštitúcia Meno a funkcia v pracovnom zaradení 

Environmentálna pracovná skupina 

 Tomáš Bruk 

 Ján Bohunčák 

 Adriána Bulanová 

 Jozef Kubov 

Sociálna pracovná skupina 

 Jana Smolárová 

 Marcela Mlynárová 

 Jaroslav Géci 

 Jozef Kupčov 

 Mária Feudeková 

 Mgr. Alžbeta Ferencová – štátna služba 

Hospodárska pracovná skupina 

 Renáta Mezovská 

 Július Ďurica 

 Juraj Kondula 

 Martin Jurčik 

 František Repka 

          Zdroj: vlastné spracovanie 

 
 
 
Príloha č. 2 (formulár Ú 9) - Zoznam analyzovaných koncepčných dokumentov  

 

Názov dokumentu, rok vydania/spracovania/schválenia Platnosť 
dokumentu/

výhľad 

Úroveň 
dokumentu 

Zdroj 

Oznámenie Komisie EURÓPA 2020 – Stratégia na zabezpečenie 
inteligentného, udržateľného a inkluzívneho rastu, 2010 

2020 medzinárodná www.telecom.gov.sk 
www.eur-lex.europa.eu 

EU Framework for National Roma Integration Strategies up to 
2020, 2011 

2020 medzinárodná ec.europa.eu/justice/ 

Územná agenda Európskej Únie 2020 (TA2020) - Smerom k 
inkluzívnej, inteligentnej a udržateľnej Európe rozmanitých 
regiónov, 2011 

2020 medzinárodná www.telecom.gov.sk 

Partnerská dohoda SR na roky 2014 – 2020, 2014 2020 národná www.partnerskadohoda
.gov.sk 

Analýza rozvojového potenciálu regiónov SR a ich územných 
rozdielov s priemetom na tematickú koncentráciu EŠIF  
v Partnerskej dohode SR na roky 2014 – 2020 

2020 národná www.partnerskadohoda
.gov.sk 

NARIADENIE EURÓPSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorým sa 
stanovujú spoločné ustanovenia o Európskom fonde regionálneho 
rozvoja, Európskom sociálnom fonde, Kohéznom fonde, 
Európskom poľnohospodárskom fonde pre rozvoj vidieka a 
Európskom fonde námorného a rybného hospodárstva zahrnuté 
do spoločného strategického rámca a ktorým sa stanovujú 
všeobecné ustanovenia o Európskom fonde regionálneho rozvoja, 
Európskom sociálnom fonde a Kohéznom fonde a ktorým sa 
zrušuje nariadenie Rady (ES) č. 1083/2006, 2013 

2020 medzinárodná www.eur-lex.europa.eu 

Koncepcia územného rozvoja Slovenska 2001 v znení zmien 
a doplnkov č. 1 KURS 2011 

2010/2025, 
priebežná 

národná www.telecom.gov.sk 



 

 

aktualizácia 

Národná stratégia regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 
2020/30  

2020/2030 národná www.telecom.gov.sk 

Stratégia Slovenskej republiky pre integráciu Rómov do roku 
2020, 2011 

2020 národná www.minv.sk 

Národná stratégia rozvoja cyklistickej dopravy a cykloturistiky v 
Slovenskej republike, 2013 

2020 národná www.telecom.gov.sk 

NÁRODNÝ PLÁN SR PRE BECEP 2011 – 2020, 2011 2020 národná www.telecom.gov.sk 

Stratégia rozvoja cestovného ruchu do roku 2020, 2013 2020 národná www.telecom.gov.sk 

Návrh Koncepcie geoparkov v SR, 2008  Národná www.geopark.sk 

Aktualizácia Koncepcie geoparkov SR, 2014  národná www.geopark.sk 

Program rozvoja vidieka Slovenskej republiky na roky 2014 – 
2020, 2014 

2020 národná www.mpsr.sk 

Komplexný rozvojový program rómskych osád, 2002 neurčená národná www.celodin.org/files/s
k/1007.doc 

Koncepcia štátnej bytovej politiky do roku 2020, 2015 2020 národná www.telecom.gov.sk 

Dlhodobá koncepcia bývania pre marginalizované skupiny 
obyvateľstva a model jej financovania, 2004 

neurčená národná www.telecom.gov.sk 

Strategický plán rozvoja dopravnej infraštruktúry SR do roku 2020 2020 národná www.telecom.gov.sk 

Strategický plán rozvoja a údržby ciest II. a III. Triedy 2020 národná, 
regionálna 

www.telecom.gov.sk 

PROJEKTOVÉ UKAZOVATELE PRE HORIZONTÁLNU PRIORITU 
MARGINALIZOVANÉ RÓMSKE KOMUNITY, 2012   

neurčená národná http://www.romovia.vla
da.gov.sk/16714/strateg
icke-dokumenty.php 

Stratégia protipovodňovej ochrany do roku 2020, 2013 2020 národná www.minzp.sk 

Koncepcia využitia hydroenergetického potenciálu vodných tokov 
SR do roku 2030, 2011 

2030 národná www.minzp.sk 

Návrh orientácie, zásad a priorít  vodohospodárskej politiky 
Slovenskej republiky do roku 2027  

2027 národná www.minzp.sk 

Stratégia adaptácie SR na nepriaznivé dôsledky zmeny klímy, 2014  národná www.rokovania.sk 

Aktualizovaná národná stratégia ochrany biodiverzity  
do roku 2020 , 2013  

2020 národná www.minzp.sk 

Koncepcia rozvoja pôdohospodárstva SR na roky 2013 – 2020, 
2013 

2020 národná www.mpsr.sk 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja Prešovského 
samosprávneho kraja na obdobie 2008 – 2015, aktualizácia 2010 

2010 regionálna www.po-kraj.sk 

Dôsledky klimatickej zmeny a možné adaptačné opatrenia 
v jednotlivých sektoroch, 2011 

neurčená národná www.shmu.sk 

Integrovaná stratégia rozvoja cestovného ruchu Tatranského 
regiónu, 2014 

2014 regionálna www.po-kraj.sk 

Program rozvoja vidieka Prešovského samosprávneho kraja, 2015 2015 regionálna www.po-kraj.sk 

Rozvojový plán Slovensko – Východ, 2006 2013 regionálna www.vucke.sk 

Program odpadového hospodárstva Prešovského kraja na roky 
2011 – 2015 

2012 regionálna www.minv.sk 

ÚPN VÚC Prešovského kraja – zmeny a doplnky 2009 2009 regionálna www.po-kraj.sk 

ATLAS rómskych komunít na Slovensku 2013, 2014 neurčená národná www.minv.sk 

Atlas rómskych komunít, 2004 neurčená národná www.minv.sk 

VÝSLEDKY IMPLEMENTÁCIE ZÁRUKY PRE MLADÝCH ĽUDÍ V SR, 
2015 

2013-2014 národná www.employment.gov.s
k 

ODPORÚČANIE RADY z 22. apríla 2013 o zavedení záruky pre 
mladých  ľudí (2013/C 120/01), 2013 

2020 medzinárodná www.employment.gov.s
k 

OZNÁMENIE KOMISIE OZNÁMENIE KOMISIE EURÓPSKEMU 
PARLAMENTU, RADE, EURÓPSKEJ RADE, EURÓPSKEMU 
HOSPODÁRSKEMU A SOCIÁLNEMU VÝBORU A VÝBORU 
REGIÓNOV Spoločne pre mladých ľudí Európy Výzva na prijatie 
opatrení proti nezamestnanosti mládeže, 2013 

 medzinárodná www.employment.gov.s
k 

MARKETINGOVÁ STRATÉGIA Slovenskej agentúry pre cestovný 
ruch na roky 2014 – 2020, 2013 

2020 národná www.sacr.sk 

Program odpadového hospodárstva Slovenskej republiky na roky 
2011 – 2015, 2013 

2015 národná www.minv.sk 

Rámec EÚ pre vnútroštátne stratégie integrácie Rómov do roku 2020 medzinárodná www.romainstitute.sk 



 

 

2020 

Stratégia informatizácie spoločnosti v Slovenskej republike,  neurčená národná http://old.minedu.sk 

Stratégia výskumu a inovácií pre inteligentnú špecializáciu 
Slovenskej republiky 

2020 národná www.economy.gov.sk 

Stratégia informatizácie regionálneho školstva, 2008 neurčená národná http://old.minedu.sk 

Národná stratégia trvalo udržateľného rozvoja, 2001 neurčená národná www.minzp.sk 

Program protipovodňovej ochrany v SR do roku 2010 2010 národná www.minzp.sk 

Plán rozvoja verejných vodovodov a verejných kanalizácií pre 
územie SR, 2006 

2015 národná www.minzp.sk 

Stratégia energetickej bezpečnosti SR, 2008 2013/2030 národná www.siea.sk 

Návrh energetickej politiky Slovenskej republiky, 2013 2035/2050 národná www.economy.gov.sk 

SPRÁVA K ÚROVNI MIESTNEHO ROZVOJA ZA ÚČELOM 
HODNOTENIA “EFEKTÍVNOSTI  INTEGROVANEJ SIETE 
REGIONÁLNYCH ROZVOJOVÝCH AGENTÚR V SLOVENSKEJ  
REPUBLIKE”, 2012 

2011 národná www.telecom.gov.sk 

     Zdroj: vlastné spracovanie 

 
 
 
Príloha č. 3 – Zoznam skratiek 
 

ANS – Asociácia nemocníc Slovenska 

BRO – Biologicky rozložiteľný odpad 

CM – Cyklomagistrála  

CVČ – Centrum voľného času 

CR – Cestovný ruch 

ČOV – Čistiareň odpadových vôd 

DHZ – Dobrovoľný hasičský zbor 

DP – Dobývací priestor 

EFRR – Európsky fond regionálneho rozvoja 

EO – Ekvivalentný obyvateľ 

EŠIF – Európske štrukturálne a investičné fondy 

EÚ – Európska únia 

FO – Fyzická osoba 

HD – High density 

HDP – Hrubý domáci produkt 

HEP – Hydroekologický plán 

CHLÚ – Chránené ložiskové územie 

CHVÚ – Chránené vtáčie územie 

IBV – Individuálna bytová výstavba 

IROP – Integrovaný regionálny operačný program 

ISCED - International Standard Classification of Education 

IT – Informačné technológie 



 

 

KO – Komunálny odpad 

KSK – Košický samosprávny kraj 

KURS – Koncepcia územného rozvoja Slovenska 

k.ú. – katastrálne územie 

LO – Lesný obvod 

MAS – Miestna akčná skupina 

MK – Ministerstvo kultúry 

MOŠ – Mestská a obecná štatistika 

MRK – Marginalizovaná rómska komunita 

MŠ – Materská škola 

MŽP SR – Ministerstvo životného prostredia Slovenskej republiky 

NKP – Národná kultúrna pamiatka 

n.o. – Nezisková organizácia 

NR SR – Národná rada Slovenskej republiky 

NSRR SR – Národná stratégia regionálneho rozvoja Slovenskej republiky 

NTL – Nízkotlaký 

NUTS - Nomenclature of territorial units for statistics 

OcÚ – Obecný úrad 

OcZ – Obecné zastupiteľstvo 

OP – Operačný program 

OUI – Odborné učilište internátne 

PHSR – Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja 

PO – Pamiatkový objekt 

PPF – Poľnohospodársky pôdny fond 

PRV – Program rozvoja vidieka 

PSK – Prešovský samosprávny kraj 

PZ SR – Policajný zbor Slovenskej republiky 

RD – Rodinný dom 

RegDat – Regionálna databáza 

RIÚS – Regionálna integrovaná územná stratégia 

SHMÚ – Slovenský hydrometeorologický ústav 

SHR – Súkromne hospodáriaci roľník 

SODB – Sčítanie obyvateľov, domov a bytov 

SOPK – Slovenská obchodná a priemyselná komora 

SPF – Slovenský pozemkový fond 



 

 

SR – Slovenská republika 

SRZ – Slovenský rybársky zväz 

s.r.o. – Spoločnosť s ručením obmedzeným 

STL – Stredotlaký 

SŽK – Slovenská živnostenská komora 

ŠOP SR – Štátna ochrana prírody Slovenskej republiky 

ŠÚ SR – Štatistický úrad Slovenskej republiky 

TZCH – Turisticky značený chodník 

ÚEV – Územie európskeho významu 

ÚMS – Únia miest Slovenska 

UNESCO - United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization 

ÚPN-O – Územný plán obce 

ÚPSVaR – Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny 

ÚSES – Územný systém ekologickej stability 

ÚV – úpravňa vody 

ÚZPF – Ústredný zoznam pamiatkového fondu 

VN – Vysoké napätie 

VSE – Východoslovenská energetika 

VÚC – Vyšší územný celok 

VVN – Veľmi vysoké napätie 

ZMOHR – Združenie miest a obcí Hnileckého regiónu 

ZMOS – Združenie miest a obcí Slovenska 

ZŠ – Základná škola 

ZUŠ – Základná umelecká škola 

Z. z. – Zbierka zákonov 

ŽP – Životné prostredie 

ŽST – Železničná stanica 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Príloha č. 4 (formulár R 1) – Akčný plán na daný rozpočtový rok s výhľadom na 2 roky 
 

1. Prioritná oblas ť (Hospodárska) - Rozvinutá ekonomika produkujúca ďalšie 
rozvojové impulzy 

Financovanie Špecifický cieľ, 
opatrenie, 

projekt/aktivita 

Termín 
(rok) 

zodp
oved

ný zdroj 
Výška v 

€ 

indikátor 
východi
sková 

hodnota 

plánov
aná 

hodnot
a 

poznámky 

Špecifický cie ľ: Podpora súkromného podnikania  
Opatrenie č. 1.1 Zvýšenie atraktivity územia a po čtu aktivít pre podporu mikropodnikov, malých a stre dných 
podnikov 

Aktivita 1.1.2 
Založenie 
obecného/sociáln
eho podniku od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
založených 
obecných/soci
álnych 
podnikov 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Opatrenie č. 1.2 - Zvýšenie efektivity hospodárenia a príjmov obce 

Aktivita 1.2.1 
Využitie 
prameňov 
kvalitnej pitnej 
vody od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet 
prameňov 
využívaných 
pre účely obce 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

  

Špecifický cie ľ: Rozvoj turistickej infraštruktúry a služieb pre t uristov 
Opatrenie č. 1.3 - Spolupráca s miestnymi a regionálnymi aktérm i na rozvoji turistickej infraštruktúry a 

služieb pre turistov 

Projekt 1.3.2 
Rekonštrukcia 
starej požiarnej 
zbrojnice na 
rozhľadňu  od 2017 OcU 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
zrekonštruova
ných objektov 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Projekt 1.3.4 
Rekonštrukcia 
kováčskej dielne od 2017 OcU 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
zrekonštruova
ných objektov 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 1.3.7 
Odkúpenie 
a rekonštrukcia 
rodného domu 
Mons. Nahálku 
na pamätný dom od 2017 OcU 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
zrekonštruova
ných objektov 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 1.3.10 
Podporovať vznik 
a prevádzku 
turistickej 
infraštruktúry pre 
poskytovanie 
komplexných 
služieb od 2015 OcU 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet 
poskytovanýc
h 
komplexných 
služieb v CR 2 4 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Opatrenie č. 1.4 – Aktívna činnos ť pri vytváraní a propagácii produktov cestovného ru chu v rámci obce i 
širšieho regiónu 
Aktivita 1.4.1 
Vytvorenie a 
správa 
turistických a 
náučných od 2016 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet metrov 
obnovených / 
novovytvorený
ch náučných 
chodníkov 0 800 

Zabezpečenie 
bude vhodné 
plánovať v 
spolupráci s 
miestnymi 



 

 

chodníkov v obci 
a jej okolí 

záujmovými 
združeniami.  

Aktivita 1.4.4 
Aktívne 
zapájanie sa do 
projektov a 
komunikácie za 
účelom 
spolupráce 
všetkých 
subjektov oblasti 
Poprad a okolie v 
cestovnom ruchu od 2016 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
projektov CR, 
do ktorých sa 
obec zapojila 0 1 

Zabezpečenie 
bude vhodné 
plánovať v 
spolupráci s 
miestnymi 
záujmovými 
združeniami. 

Projekt 1.4.6 
Zakúpenie 
dopravných 
prostriedkov pre 
potreby služieb v 
CR od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet 
zakúpených 
dopravných 
prostriedkov 0 1 

Zabezpečenie 
bude vhodné 
plánovať v 
spolupráci 
s miestnymi 
podnikateľmi a 
záujmovými 
združeniami. 

  

Špecifický cie ľ: Posilnenie kvality a možností formálneho i neformá lneho vzdelávania 

Opatrenie č. 1.5 - Zabezpečenie dostato čných kapacít a moderného vybavenia priestorov v pre dškolskom i 
školskom vzdelávaní 

Aktivita 1.5.1 
Obstaranie 
a modernizácia 
materiálno-
technického 
vybavenia 
Materskej školy od 2017 

OcÚ, 
MŠ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet  rokov, 
v ktorých bola 
realizovaná 
modernizácia 
vybavenia MŠ  0 1 

 V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Projekt 1.5.2 
Zvýšenie 
kapacity MŠ od 2017 

OcU, 
MŠ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet  nových 
tried v MŠ 0 2 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 1.5.3 
Podpora aktivít 
vedúcich 
k podpore 
celodenného 
výchovného 
systému na ZŠ od 2016 

OcÚ, 
ZŠ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet  
projektov 
v tejto oblasti, 
do ktorých sa 
ZŠ zapojí 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 1.5.4 
Pokračovanie v 
podpore 
vytvárania miest 
pre asistentov 
učiteľa a ich 
činností v MŠ a 
ZŠ  

2015 - 
2017 

OcÚ, 
ZŠ, 
MŠ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
asistentov 
učiteľa v MŠ a 
ZŠ 4 5 

Ide o všetky typy 
asistentov 
učiteľa, t.j. pre 
MRK aj pre 
zdravotne 
znevýhodnených 
žiakov. 

Opatrenie č. 1.6 - Využívanie a podpora realizácie neformálneho  vzdelávania vo všetkých vekových 
kategóriách 



 

 

Aktivita 1.6.1 
Podporovať 
záujmové 
združenia 
poskytujúce 
neformálne 
vzdelávanie  od 2016 

OcÚ, 
záujm
ové 
združ
enia 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet osôb 
zapojených do 
neformálneho 
vzdelávania 0 10 

Ide o všetky 
druhy a formy 
neformálneho 
vzdelávania pre 
všetky vekové 
kategórie 
obyvateľstva.  

  

Špecifický cie ľ: Rozvoj informatizácie a elektronizácie obce 
Opatrenie č. 1.7 - Realizácia opatrení otvorenej verejnej sprá vy využívajúcej moderné informa čné prostriedky  

Aktivita 1.7.1 
Zvýšenie počtu 
služieb OcÚ 
poskytovaných 
občanom 
elektronicky 

2015 - 
2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet služieb 
OcÚ 
poskytovanýc
h občanom 
elektronicky 3 5 

 V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Opatrenie č. 1.8 - Vytvorenie podmienok na aktívne využívanie e lektronických služieb samosprávy  
Aktivita 1.8.1 
Zapojenie sa do 
projektov 
elektronizácie 
služieb 
samosprávy 
(napr. Dátové 
centrum obcí a 
miest) 

2015 - 
2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
projektov 
elektronizácie, 
do ktorých sa 
obec zapojila 1 2   

  

  

2. Prioritná oblas ť (Sociálna) – Zabezpe čené všetky verejné služby ob čanom 
Špecifický cie ľ: Zabezpe čenie možností bývania pre všetky kategórie obyvate ľov 

Opatrenie č. 2.2 - Zabezpečenie možností individuálnej bytovej výstavby a komp lexnej bytovej výstavby 
Aktivita 2.2.1 
Zabezpečenie 
pozemkov, 
infraštruktúry a 
sietí pre 
možnosti IBV v 
určených 
lokalitách od 2017 OcU 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Vytvorené 
lokality IBV 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Špecifický cie ľ: Pokra čovanie a zintenzívnenie komunitnej práce  
Opatrenie č. 2.3 - Zabezpečenie terénnej sociálnej práce prioritne pre Rómskyc h obyvate ľov a zdravotne 
postihnutých ob čanov 
Aktivita 2.3.1 
Pokračovanie v 
zabezpečovaní 
terénnej sociálnej 
práce v Rómskej 
komunite a jej 
rozšírenie podľa 
potrieb aj na iné 
znevýhodnené 
skupiny 
obyvateľstva 

2016 - 
2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet osôb na 
pozícii terénny 
sociálny 
pracovník 2 4 

Bude snaha o 
zapájanie sa do 
národných 
projektov 
podporujúcich 
terénnu sociálnu 
prácu.  



 

 

Aktivita 2.3.2 
Zabezpečenie 
terénneho 
zdravotného 
asistenta a 
vytvorenie 
podmienok pre 
jeho prácu   

2016 - 
2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet osôb na 
pozícii terénny 
zdravotný 
asistent 0 1 

Bude snaha o 
zapájanie sa do 
národných 
projektov 
podporujúcich 
tieto aktivity.   

Opatrenie č. 2.4 - Vytvorenie podmienok pre komunitnú prácu v o bci  

Aktivita 2.4.2 
Spracovanie 
Plánu rozvoja 
komunitných 
služieb 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet Plánov 
rozvoja 
komunitných 
služieb 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

  

Špecifický cie ľ: Podpora a rozvoj ďalších oblastí ob čianskeho života  
Opatrenie č. 2.7 - Podpora a rozvoj športu 

Projekt 2.7.1 
Výstavba 
multifunkčnej 
haly od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet nových 
multifunkčnýc
h hál  0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 2.7.2 
Rekonštrukcia 
detských ihrísk  od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet  
zrekonštruova
ných detských 
ihrísk  0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Projekt 2.7.3 
Rekonštrukcia 
športového 
areálu Uhlárová od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet  
zrekonštruova
ných 
športových 
areálov  0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Projekt 2.7.4 
Rekonštrukcia 
a výstavba 
lyžiarskych 
bežeckých tratí od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
zrekonštruova
ných / nových 
lyžiarskych 
bežeckých 
tratí 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 2.7.7 
Podpora aktivít 
športových 
klubov 
a združení 

2015 - 
2017 

OcÚ, 
ZŠ, 
MŠ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
podporovanýc
h športových 
klubov a 
združení 3 3 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Opatrenie č. 2.8 - Podpora a rozvoj kultúry  

Projekt 2.8.1 
Rekonštrukcia 
Spoločenského 
domu od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
zrekonštruova
ných 
obecných 
budov  0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 



 

 

Projekt 2.8.2 
Rekonštrukcia 
amfiteátra od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
zrekonštruova
ných 
amfiteátrov 0 1 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 2.8.3 
Podpora aktivít 
organizácií 
pôsobiacich 
v oblasti kultúry od 2015 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
podporovanýc
h kultúrnych 
aktivít za rok 3 4 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

 

Špecifický cie ľ: Prevencia kriminality a zabezpe čenie ochrany osôb a majetku  
Opatrenie č. 2.9 - Podpora prevencie a činnosti obecnej polície a obecných hliadok 

Aktivita 2.9.2 
Dobudovanie 
kamerového 
systému v obci od 2016 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet kamier 
sledujúcich 
verejné 
priestranstvá v 
obci 8 12 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

  

3. Prioritná oblas ť (Environmentálna) - Kvalitné životné prostredie a aktivity obce 
a jej ob čanov zabezpe čujúce pozitívne vplyvy na životné prostredie 
Špecifický cie ľ: Podpora aktivít a procesov pri zabezpe čovaní ekologických funkcií územia 
Opatrenie č. 3.1 - Aktívna podpora skvalitnenia vodozádržných,  ekologických a krajinárskych funkcií územia 

Aktivita 3.1.1 
Skvalitnenie a 
dobudovanie 
protipovodňovej 
ochrany obce od 2016 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet 
realizovaných 
protipovodňov
ých opatrení 2 5 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 3.1.2 
Osveta v 
problematike 
životného 
prostredia 

2015 - 
2017 

ZŠ, 
MŠ, 
OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
využitých či 
vydaných 
propagačných 
či učebných 
materiálov z 
problematiky v 
rámci osvety 
všetkých 
skupín 
obyvateľstva 2 5 

Obec by mala 
podporovať 
všetky takéto 
činnosti. 
Materiály môžu 
mať rôznu formu 
- tlačené, video, 
audio či 
fotografické. 

Opatrenie č. 3.2 - Spolupráca so všetkými relevantnými inštitúc iami pre zachovanie a zlepšovanie 
ekologickej stability územia  
Aktivita 3.2.1 
Revitalizácia 
verejných 
priestranstiev, 
budovanie 
oddychových zón 
a obnova 
verejnej zelene od 2015 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet 
realizovaných 
revitalizačných
opatrení za 
rok 3 4 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Špecifický cie ľ: Podpora aktivít a procesov zlepšujúcich kvalitu ži votného prostredia  
Opatrenie č. 3.3 - Aktívna podpora a realizácia efektívneho od padového hospodárstva 



 

 

Aktivita 3.3.1 
Vybudovanie 
zberného dvora 
na triedený 
odpad  od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

funkčný 
zberný dvor 0 1 

 Realizácia závisí 
od poskytnutých 
finančných 
prostriedkov. 

Aktivita 3.3.2 
Rekonštrukcia 
a dobudovanie 
obecného 
vodovodu  od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet metrov 
zrekonštruova
ných / nových 
vodovodov 0 100 

Realizácia závisí 
od poskytnutých 
finančných 
prostriedkov. 

Aktivita 3.3.3 
Dobudovanie 
kanalizácie 
a rozšírenie 
kapacity ČOV od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet metrov 
zrekonštruova
nej / novej 
kanalizácie 0 100 

Realizácia závisí 
od poskytnutých 
finančných 
prostriedkov. 

Aktivita 3.3.4 
Zabezpečenie 
likvidácie 
čiernych skládok 
odpadu od 2015 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet 
zlikvidovaných 
čiernych 
skládok 0 2 

Obec pravidelne 
odstraňuje 
vzniknuté čierne 
skládky odpadu, 
čo hradí z 
vlastného 
rozpočtu. 

Aktivita 3.3.5 
Podpora a 
realizácia osvety 
a propagácie 
vhodnosti 
separovania a 
recyklácie 
odpadov vo 
všetkých 
kategóriách 
obyvateľstva 

2015 - 
2017 

ZŠ, 
MŠ, 
OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet 
využitých či 
vydaných 
propagačných 
či učebných 
materiálov z 
problematiky v 
rámci osvety 1 2 

Obec by mala 
podporovať 
všetky takéto 
činnosti. 
Materiály môžu 
mať rôznu formu 
- tlačené, video, 
audio či 
fotografické, 
web. 

Opatrenie č. 3.4 - Dobudovanie a pravidelná starostlivos ť o technickú a dopravnú infraštruktúru   

Aktivita 3.4.1 
Obnova 
miestnych 
komunikácii 

2015 - 
2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

vykonaná 
údržba/obnov
a miestnych 
komunikácií 
(číslo 1 
znamená 
vykonanú 
údržbu/obnov
u za rok) 1 1 

 Realizácia závisí 
od poskytnutých 
finančných 
prostriedkov. 

Aktivita 3.4.2 
Výstavba 
parkovacích 
plôch od 2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet nových 
parkovacích 
miest  0 5 

Realizácia závisí 
od poskytnutých 
finančných 
prostriedkov. 

Aktivita 3.4.3 
Technické 
a materiálne 
zabezpečenie 
pre činnosť 
dobrovoľného 
hasičského zboru 
Liptovská 
Teplička 

2015 - 
2017 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet rokov 
s podporou 
obce pre DHZ 1 3 

V prípade 
možností sa 
plánuje využitie 
aj iných ako 
vlastných 
zdrojov. 

Aktivita 3.4.4 
Zvyšovanie 
energetickej 
efektívnosti 
obecných budov 
a zariadení od 2016 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

Počet  budov / 
zariadení so 
zvýšenou 
energetickou 
efektívnosťou    0 1 

Realizácia závisí 
od poskytnutých 
finančných 
prostriedkov. 



 

 

Projekt 3.4.5 
Obnova, 
rekonštrukcia a 
výstavba 
verejného 
osvetlenia  od 2016 OcÚ 

vlastné 
zdroje, 
dotácie, 
granty neurčená 

počet nových / 
zrekonštruova
ných svietidiel 
verejného 
osvetlenia za 
rok 0 10 

 Realizácia závisí 
od poskytnutých 
finančných 
prostriedkov. 

 
 
 

Ostatné prílohy 
 
Zoznam príloh úvodnej časti: 
 

Číslo 
formulára 

Názov formulára, podporného dokumentu Umiestnenie prílohy 

Ú 1 Zámer spracovania PHSR prílohy 

Ú 2 Harmonogram spracovania PHSR prílohy 

Ú 3 Metódy zapojenia verejnosti do prípravy PHSR prílohy 

Ú 4 Zoznam členov pracovných skupín prílohy 

Ú 6 Ex-post hodnotenie predchádzajúceho PHSR samostatný súbor 

Ú 7 Titulná strana dokumentu PHSR na úvodnej strane dokumentu 

Ú 8 Štruktúra dokumentu prílohy 

Ú 9 Zoznam analyzovaných koncepčných 
dokumentov 

prílohy 

 
Formulár č. Ú 1 – Zámer spracovania PHSR  

Názov dokumentu: Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce 
Liptovská Teplička na roky 2015 - 2020 

Forma spracovania S pomocou externých odborníkov (úplné spracovanie „na kľúč",). 

Riadenie     procesu spracovania Za riadenie procesu spracovania bude zodpovedať riadiaci tím 
zložený zo zástupcov riadenia obce a spracovateľa.  
 
Riadiaci tím zodpovedá za:  
Celkovú koordináciu spracovania PHSR 2015 - 2020;  
Zostavenie Zámeru spracovania PHSR;  
Spracovanie analýzy vnútorného a vonkajšieho prostredia s 
podporou dodávateľa;  
Určenie tém na spracovanie charakteristiky územia;  
Spracovanie východísk pre strategickú časť v spolupráci s 
dodávateľom (vyhodnotenie predchádzajúceho PHSR, 
vyhodnotenie väzieb na ďalšie koncepčné dokumenty, súhrnné 
zhodnotenie situácie cieľového územia, pomenovanie problémov a 
hľadanie príčin zistených problémov);  
Vypracovanie strategickej vízie v spolupráci s dodávateľom na 
základe podkladov od pracovných skupín;  
Vypracovanie sumárneho návrhu aktivít a projektov ako 
východisko pre Akčný plán v spolupráci s dodávateľom;  
Stanovenie termínov realizácie aktivít, projektov (roky) a odhad ich 
financovania (výška a zdroje financovania) v spolupráci s 
dodávateľom;  
Vypracovanie formulárov pre prípravu navrhnutých projektov v 
spolupráci s pracovnými skupinami a dodávateľom;  
Spracovanie akčného plánu na daný rozpočtový rok s výhľadom na 
2 roky v spolupráci s pracovnými skupinami a s dodávateľom;  
Vytvorenie systému monitorovania, hodnotenia a aktualizácie 



 

 

PHSR;  
Fungovanie partnerstva, informovanie verejnosti o realizácii PHSR 
a v prípade potreby verejné prerokovanie aktualizácie PHSR;  
Spracovanie finančnej časti vo forme Finančného rámca pre 
realizáciu PHSR v spolupráci s dodávateľom;  
Rozpracovanie finančného plánu do akčného plánu v spolupráci s 
dodávateľom;  
Finalizáciu dokumentu a jeho predloženie zastupiteľstvu na 
schválenie. 
 
Za tvorbu obsahu budú zodpovedať pracovné skupiny zriadené zo 
zástupcov obce, obecného zastupiteľstva, občanov a partnerských 
organizácii.  
Pre účely spracovania dokumentu budú zriadené 3 pracovné 
skupiny:  
- pre oblasť hospodárstva (cestovný ruch, zamestnanosť, 
podnikanie, financie, kultúra, šport a voľný čas, apod.);  
- pre oblasť sociálnych vecí (sociálne služby, vzdelávanie, 
zdravotníctvo, bývanie, poriadok a bezpečnosť, občianska 
vybavenosť, a pod.);  
- pre oblasť životného prostredia (dopravná a technická 
infraštruktúra, životné prostredie, informačná spoločnosť).  

 
Členovia pracovných skupín za obec budú nominovaní štatutárnym 
zástupcom obce, členstvo v pracovných skupinách pre partnerské 
organizácie bude ponúknuté na báze dobrovoľnosti a so subjektmi, 
ktoré prejavia záujem o spoluprácu bude uzatvorená partnerská 
dohoda, ktorej vzor je daný Metodikou.  

 
Pracovné skupiny budú zodpovedať za:  
Prerokovanie východísk pre strategickú časť;  
Prípravu podkladov pre formuláciu strategickej vízie obce;  
Návrh strategických cieľov a opatrení v súlade s vybraným typom 
stratégie;  
Špecifikáciu opatrení, návrh aktivít a stanovenie poradia dôležitosti 
opatrení a aktivít, projektov vrátane merateľných ukazovateľov 
výsledku a dopadu;  
Vypracovanie návrhu hodnotiacich tabuliek podľa oblastí – politík k 
navrhnutým opatreniam pre výber projektov v súlade s finančno-
ekonomickými možnosťami.   
 

Proces spracovania PHSR 2015 - 2020 bude prebiehať v úzkej 

komunikácii s verejnosťou. Verejnosť bude pravidelne 

oboznamovaná s priebežnými výstupmi prostredníctvom webovej 

stránky obce www.liptovskateplicka.sk a ich názory budú 

zozbierané formou elektronického dotazníkového prieskumu.  

 

Obdobie spracovania -   harmonogram spracovania: 
    apríl 2015 – december 2015 
Harmonogram spracovania:  
- pozri časť Formulár č. Ú 2 - Harmonogram spracovania PHSR  

Financovanie spracovania Spracovanie bude financované z rozpočtu obce (na základe 
výsledkov verejného obstarávania).  

-    náklady na vlastné spracovanie – experti; 

- náklady na získanie informačných podkladov - štatistiky, 

analýzy, prognózy, dotazníky; 



 

 

-    náklady na stretnutia - pracovné skupiny a verejnosť; 

- náklady na publicitu - tlač  informačných  materiálov,  úprava 

elektronických médií. 

Územné vymedzenie :  Obec Liptovská Teplička, Prešovský kraj 

Územný plán obce/VÚC schválený:  áno/áno  

Zdroj: obec Liptovská Teplička + vlastné spracovanie  
 
Formulár č. Ú 2 - Harmonogram spracovania PHSR  

Harmonogram spracovania PHSR obce Liptovská Teplička v priebehu roku 2015 

Termín/ 

Obsahová časť 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Úvod             

Analytická časť             

Strategická časť             

Programová časť             

Realizačná časť             

Finančná časť             

Záver             

Zdroj: vlastné spracovanie + zadanie objednávateľa 
 
 
Formulár č. Ú 3 - Metódy zapojenia verejnosti do prípravy PHSR 

Metóda Informovanie 

verejnosti 

Získavanie názorov 

verejnosti 

Zohľadnenie názorov 

verejnosti 

Tlačené materiály    
Verejné informačné tabule X   
Informačné formuláre, tabuľky údajov, 

infografika 

XXX   

Internetové stránky - vrátane verejných 

pripomienok tzv. chatrooms; sociálne 

siete 

XX   

Využitie existujúcich médií    

Zverejňovanie informácií v miestnej 

tlači 

XXX   

Stretnutia XX   

Stretnutia    

Stretnutia s kľúčovými ľuďmi/skupinami XX XX X 

Ťažiskové skupiny (reprezentatívne 

skupiny predstavujúce verejnosť) 

X XXX  

Verejné stretnutia XX XXX X 

Návšteva v dotknutom území X X X 

Verejné vypočutie (s odbornou 

skupinou ) 

XX XXX X 



 

 

Využitie miestnych ľudí na získavanie 

názorov 

X XXX XX 

Brainstormingové stretnutia s 

verejnosťou 

X XX XXX 

Rozhovory a prieskumy    

Dotazník pre záujmové skupiny X XXX  

Dotazník pre širokú verejnosť X XX  

Dotazník pre obec X X  

Poradné skupiny    

Miestne poradné skupiny  XXX XX 

Odborné poradné skupiny X XX XXX 

Pracovné skupiny X X XXX 

Riešenie problémov a metódy na 

dosiahnutie konsenzu 

   

Brainstorming X XX XXX 

Rokovanie bez prítomnosti moderátora/ 

facilitátora 

XX X XXX 

Rokovanie       za      prítomnosti 

moderátora/ facilitátora 

X XX XXX 

X – možné, XX – odporúčané/vhodné, XXX – veľmi vhodné, vysoko odporúčané   
Zdroj: vlastné spracovanie 

 
 
Formulár č. Ú 6 - Ex-post hodnotenie predchádzajúceho PHSR vrátane hodnotenia čerpania 
finančných prostriedkov pri realizácii PHSR (realizované aktivity, projekty) – tvorí samostatnú 
prílohu dokumentu PHSR 

Zdroj: vlastné spracovanie 
 

 
Formulár č. Ú 8 - Štruktúra dokumentu 

Úvod - popisuje obsah dokumentu a prináša stručné zhrnutie prípravy PHSR, východiskových dokumentov 
a inštitucionálneho a časového zabezpečenia jeho spracovania. 

Časť A - Analytická časť: obsahuje komplexné hodnotenie a analýzu východiskovej situácie s väzbami na 
širšie územie a odhad budúceho vývoja s dôrazom na možné riziká. Člení sa podrobnejšie nasledovne: 

Časť A.I - Analýza vnútorného prostredia 
Časť A.II - Analýza vonkajšieho prostredia 
Časť A.III - Zhodnotenie súčasného stavu územia. 

Časť B - Strategická časť: obsahuje stratégiu rozvoja obce/mesta pri zohľadnení jej vnútorných špecifík 
a určí hlavné ciele a priority rozvoja obce/mesta pri rešpektovaní princípov regionálnej politiky.   

Časť C - Programová časť: obsahuje hlavne zoznam opatrení a aktivít na zabezpečenie realizácie programu 
rozvoja obce/mesta. 

Časť D - Realizačná časť: je zameraná na popis postupov inštitucionálneho a organizačného zabezpečenia 
realizácie programu rozvoja s vecným a časovým harmonogramom realizácie. 

Časť E - Finančná časť: obsahuje finančné zabezpečenie jednotlivých opatrení a aktivít, inštitucionálnu 
a organizačnú stránku realizácie. Člení sa podrobnejšie nasledovne: 

Záver  
Povinné prílohy PHSR 
Ostatné prílohy PHSR  

Zdroj: vlastné spracovanie 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

Zoznam príloh analytickej časti:  
Číslo 

formulára 
Názov formulára, podporného dokumentu Umiestnenie prílohy 

A 3 Plánovací formulár prieskumu text  

A 4 Evidencia podnikateľských subjektov samostatný súbor 

A 5  Evidencia mimovládnych organizácií samostatný súbor 

A 8 STEEP analýza text 

A 10 SWOT analýza text 

- Zoznam použitých kvantitatívnych 
a kvalitatívnych dát 

text 

 
 

Zoznam príloh strategickej časti:  
Číslo 

formulára 
Názov formulára, podporného dokumentu Umiestnenie prílohy 

S 1 Hierarchia strategických cieľov  samostatný súbor 

Zoznam príloh programovej časti:  
Číslo 

formulára 
Názov formulára, podporného dokumentu Umiestnenie prílohy 

P 1 Prehľad opatrení, projektov a aktivít podľa oblastí samostatný súbor 

 

 

 

Zoznam príloh realizačnej časti:  
Číslo 

formulára 
Názov formulára, podporného dokumentu Umiestnenie prílohy 

R 1 Prehľad opatrení, projektov a aktivít podľa oblastí 
– Akčný plán na n + 2 roky  

príloha č. 4 

R 5 Plán hodnotenia a monitorovania  text 

 

 

Zoznam iných príloh:  
Číslo 

formulára 
Názov formulára, podporného dokumentu Umiestnenie prílohy 

- Rozhodnutie z procesu SEA – posudzovanie 
vplyvov na životné prostredie  

prílohy 

- Uznesenie OcZ o schválení PHSR prílohy 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Príloha: Uznesenie OcZ o schválení PHSR 
 

 

 

Výpis z uznesenia obecného zastupiteľstva 

 

 Výpis uznesenia obecného zastupiteľstva Liptovská Teplička č. 26/2016 

Obecné zastupiteľstvo obce Liptovská Teplička na svojom zasadnutí dňa 22.4.2016 

 

     schvaľuje     

    Plán hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce 

   Liptovská Teplička na roky 2015-2020 vrátane  

doplnenia v časti „C“ – Programová časť, Hospodárska 

oblasť: 

Podpora geologického prieskumu za účelom zistenia 

prítomnosti termálnych vôd v obci a jej okolí, za 

účelom ich ďalšieho hospodárskeho využitia. 

 

 

Hlasovanie poslancov: 

ZA: 8   PROTI:  0  ZDRŽAL SA:  0 NEPRÍTOMNÍ: 1 

ZA: Ján Bohunčák, Mgr.Jana Smolárová, Adriana Bulavová, Ing.Juraj Kondula, Bc.Renáta Mezovská, 

Jozef Kupčov , Jaroslav Géci, Ľuboslav Koreň, 

PROTI: 0   ZDRŽAL SA: 0  NEPRÍTOMNÍ: Martin Jurčík 

 

          

 
 
 
 
         Mgr.Slavomír Kopáč 
            starosta obce 
 

 



0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Ukazovateľ

Rok 
dokončenia

Merná 
jednotka 

Revitalizácia centrálnej časti obce 
Liptovská Teplička, obec Liptovská 
Teplička,  okres Poprad, Prešovský 

samosprávny kraj

4

6

7

2009

2010

3

2013

2011Revitalizácia centrálnej časti obce 
Liptovská Teplička, obec Liptovská 
Teplička,  okres Poprad, Prešovský 

samosprávny kraj

1

2 996,27

2009

2010

 Formulár č. Ú 6 - Ex-post hodnotenie predchádzajúceho PHSR vrátane  hodnotenia čerpania finan čných prostriedkov pri realizácii PHSR

Rozpočet 
EÚ 

Kód OP
Úvery so 
zárukou 

štátu

Štátny 
rozpočet

Rozpočet 
samo- 

správneho 
kraja

729,96

Rozpočet 
obce

Štátne 
účelové 
fondy

Súkr. 
zdroje

Iné zdroje

2011
996,27 - 

náklady na 
celý projekt

2013

11

12

Rekonštrukcia - prístavba Základnej 
školy Liptovská Teplička, obec 

Liptovská Teplička, okres Poprad, 
Prešovský samosprávny kraj

1263 - Školy, univerzity a budovy na 
vzdelávanie

Rekonštrukcia - prístavba Základnej 
školy Liptovská Teplička, obec 

Liptovská Teplička, okres Poprad, 
Prešovský samosprávny kraj

Celkom
Z toho 

stavebná časť

729,96 - 
náklady na 

celý projekt

Objem fin. 
prost- 

riedkov
Rok

v tis. EUR na dve desatinné miesta

č. 

Cena podľa vykonávacieho 
projektu

Objem  finančných prostriedkov v 
príslušnom roku spolu

                  Finančné prostriedky podľa zdrojov

Názov investíce - projekt, obec, 
okres,samosprávny kraj 

Klasifikácia investície ( stavby) - triedy 

Rok začatia

Z toho 
verejné 

investície

Číslo a názov aktivity - projekt, obec, 
okres,samosprávny kraj

2012



Číslo Názov PO/sídlo/Sk NACE:

Počet 

zamestnancov 

(rok)

Prírastok/úbytok 

zamestnancov

Tržby 

(rok)

Zisk 

(rok)

Rast pridanej 

hodnoty 

(rok)

Záznam z rokovania o 

Dohode o 

partnerstve dňa:

Poznámky Kontakt

1 Penzión Dolinka / Liptovská Teplička / 

2

Poľnohospodárske podielnické družstvo Liptovská 

Teplička / Liptovská Teplička / 01110 Pestovanie obilnín 

(okrem ryže), strukovín a olejnatých semien 

 435 053 (2014) 19 837 (2014)

3
 Lesy SR, š.p. Banská Bystrica,Odštepný závod Liptovský 

Hrádok,Lesná správa Liptovská Teplička

4

Lesné pozemkové spoločenstvo v Liptovskej Tepličke 

(LPS) / Liptovská Teplička / Lesné hospodárstvo a ostatné 

služby v lesníctve

5 Penzión Vikartovský mlyn / Liptovská Teplička

Formulár č. A 7 Evidencia podnikateľských subjektov obce Liptovská Teplička



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO: DIČ:
späť na 

zoznam PO

1. Penzión Dolinka 695505 2020516509

Počet zamestnancov:

telefón: e-mail: internetová stránka:

 52 789 24 71, 905 883 343 dolinkapezion@gmail.com www.dolinka-penzion.sk

Ing. Renáta Smolárová Mgr. Dana Štrbiarová

Liptovská Teplička

adresa:

Štefana Nahálku 555/ 90, 059 40 Liptovská Teplička

Kontakty

Predmet činnosti:

Poskytovanie ubytovacích a stravovacích služieb, organizáciakonferencií, seminárov, školení, rodinných osláv a posedení

Poznámky (spolupráca s obcou, mestom):

Sídlo: Prevádzkáreň/Prevádzkárne:

Konateľ/lia: Kontaktná osoba/y:



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO: DIČ:
späť na 

zoznam PO

2.
Poľnohospodárske podielnické družstvo Liptovská 

Teplička
Družstvo 695505 2020516509

Počet zamestnancov:

telefón: e-mail: internetová stránka:

052 789 3241, 052 798 3243 ppdteplicka@orangemail.sk www.ppdliptovskateplicka.skLiptovská Teplička 566, 059 40 Liptovská Teplička

Kontakty

adresa:

Poznámky (spolupráca s obcou, mestom):

Nadštandardná spolupráca s obcou

Sídlo: Prevádzkáreň/Prevádzkárne:

Liptovská Teplička

Predmet činnosti:

rastlinná a živočíšna výroba, predaj z dvora

Konateľ/lia: Kontaktná osoba/y:



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO: DIČ:
späť na 

zoznam PO

3. Lesy SR, š.p. Banská Bystrica hospodárska organizácia
36038351

2020087982

Počet zamestnancov:

telefón: e-mail: internetová stránka:

052/7798135, 0917677023 ls.teplicka@lesy.sk www.lesy.skLiptovská Teplička 501, 059 40 Liptovská Teplička 

Ing. Peter Bohunčák Ing. Peter Bohunčák

Kontakty

adresa:

Poznámky (spolupráca s obcou, mestom):

Sídlo: Prevádzkáreň/Prevádzkárne:

Banská Bystrica Odštepný závod Liptovský Hrádok, Lesná správa Liptovská Teplička

Predmet činnosti:

spravovanie lesného a iného majetku vo vlastníctve Slovenskej republiky. 

Konateľ/lia: Kontaktná osoba/y:



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO: DIČ:
späť na 

zoznam PO

4.
Lesné pozemkové spoločenstvo v Liptovskej Tepličke 

(LPS)
Spoločenstvo vlastníkov pozemkov 31954073 2020517092

Počet zamestnancov:

telefón: e-mail: internetová stránka:

052/7884883, 0918368021 lpslt@centrum.sk www.lpslt.webnode.skBory 713/19A, 059 40 Liptovská Teplička 

Ing. Marián Gágorík- predseda spoločenstva Ing. Marián Gágorík- predseda spoločenstva

Kontakty

adresa:

Poznámky (spolupráca s obcou, mestom):

Nadštandardná spolupráca s obcou

Sídlo: Prevádzkáreň/Prevádzkárne:

Liptovská Teplička

Predmet činnosti:

Píliarska výroba, spracovanie a porez dreva

Konateľ/lia: Kontaktná osoba/y:



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO: DIČ:
späť na 

zoznam PO

5. Penzión Vikartovský mlyn

Počet zamestnancov:

telefón: e-mail: internetová stránka:

917/925 494 info@vikartovskymlyn.sk www.vikartovskymlyn.skVikartovský mlyn, 059 40 Liptovská Teplička

Kontakty

adresa:

Poznámky (spolupráca s obcou, mestom):

Sídlo: Prevádzkáreň/Prevádzkárne:

Liptovská Teplička

Predmet činnosti:

Poskytovanie ubytovacích a stravovacích služieb, organizácia konferencií, seminárov, školení, rodinných osláv a posedení, domácich zabíjačiek, škôl v prírode, lyžiarskych kurzov

Konateľ/lia: Kontaktná osoba/y:



P. č. Názov:

1 Poľovnícke združenie Čierny Váh v Liptovskej Tepličke

2 Dobrovoľný hasičský zbor Liptovská Teplička

3 Futbalový klub TJ Tatran

4 Športový klub Horec

5 Slovenský červený kríž - miestny spolok Liptovská Teplička

6 Miestny odbor Matice Slovenskej Liptovská Teplička

7
Základná organizácia Slovenského zväzu zdravotne postihnutých v 

Liptovskej Tepličke 

8
Základná organizácia Slovenského zväzu protifašistických 

bojovníkov 

9 Pripravme cestu Pánovi

10 Priatelia folklóru

Evidencia mimovládnych organizácií v obci Liptovská Teplička



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

1. Poľovnícke združenie Čierny Váh v Liptovskej Tepličke občianske združenie 178144004

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

Liptovská Teplička 545, 059 40 Liptovská 

Teplička

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Kontakty

Predmet činnosti:

Liptovská Teplička

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)

Pavol Ďuraš, predseda Pavol Ďuraš, predseda



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

2. Dobrovoľný hasičský zbor Liptovská Teplička

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

hasenie požiarov, prevencia, čistenie odpadových kanálov, organizovanie plesov, zábav, usmerňovanie dopravy 

a bezpečnosť počas kultúrno – spoločenských akcií

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

3. Futbalový klub TJ Tatran

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

Na Jarku 365/17, 059 40 Liptovská Teplička

tréning a reprezentácia prostredníctvom futbalových mužstiev

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Liptovská Teplička

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

4. Športový klub Horec občianske združenie 42088534

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….) 25

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

Uhlárová 675, 059 40 Liptovská Teplička

turistika, rafting a iné športy, organizácia výstupov na Kráľovu hoľu, značenie niektorých turistických chodníkov 

a vybudovanie  náučného chodníka Okolím obce

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Liptovská Teplička

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Ing. Július Ďurica Ing. Július Ďurica

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

5. Slovenský červený kríž - miestny spolok Liptovská Teplička občianske združenie 416223

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

Pod Úbočou 551, 059 40 Liptovská Teplička

organizovanie odberov krvi a získavanie nových darcov

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Viera Knappová - predsedníčka Viera Knappová - predsedníčka

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

6. Miestny odbor Matice Slovenskej Liptovská Teplička 179027

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

Drevárska 297, 059 40 Liptovská Teplička

zvyšovanie kultúrneho povedomia v záujme uchovania dedičstva predkov

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Bc. Renáta Smolárová Bc. Renáta Smolárová

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

7.
Základná organizácia Slovenského zväzu zdravotne 

postihnutých v Liptovskej Tepličke 

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

Štefana Nahálku 162/30, 059 40 Liptovská 

Teplička
052/7798214, 0908320362

získavanie pomoci postihnutým občanom, návšteva nemocných občanov, organizovanie zájazdov a posedení

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Mária Černohorská, predsedníčka Mária Černohorská, predsedníčka

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

8.
Základná organizácia Slovenského zväzu protifašistických 

bojovníkov 

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

organizácia pripomienok oslobodenia obce, SNP, starostlivosť sa o hroby neznámych vojakov

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

9. Pripravme cestu Pánovi

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

Pastoračné centrum, Teplická ulica pcepliptteplicka@gmail.com www.pcep.webnode.sk

združovanie mladých ľudí rímsko-katolíckeho vierovyznania s cieľom vzbudzovať a upevniť v nich duchovné 

hodnoty

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Liptovská Teplička

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Číslo: Názov subjektu: Právna forma: IČO:
späť na 

zoznam

10. Priatelia folklóru - občianske združenie občianske združenie

Cieľová skupina predmetu činnosti: Počet členov:

(mládež, seniori, ….)

adresa: telefón: e-mail: internetová stránka:

Záhrady 492, 059 40 Liptovská Teplička kultura@liptovskateplicka.sk

šírenie a zachovávanie folklóru, tradícií, pomoc súborom a pod.

Sídlo: Prevádzkareň/Prevádzkarne:

Predmet činnosti:

Štautárny zástupca: Kontaktná osoba/y:

Mgr. Katarína Fedorová Mgr. Katarína Fedorová

Kontakty

Poznámky (spolupráca s obcou, obcami)



Formulár č. S 1 - Hierarchia strategických cie ľov

Vízia

Globálne ciele

Špecifické ciele

Tématické ciele

T.1 Zvýšenie atraktivity 
územia a počtu aktivít 
pre podporu 
mikropodnikov, malých 
a stredných podnikov

T.2 Zvýšenie efektivity 
hospodárenia a príjmov 
obce

T.3 Spolupráca s 
miestnymi a 
regionálnymi aktérmi na 
rozvoji turistickej 
infraštruktúry a služieb 
pre turistov

T.4 Aktívna činnosť pri 
vytváraní a propagácii 
produktov cestovného 
ruchu v rámci obce i 
širšieho regiónu

T.5 Zabezpečenie 
dostatočných kapacít a 
moderného vybavenia 
priestorov v 
predškolskom i 
školskom vzdelávaní

T.6 Využívanie a 
podpora realizácie 
neformálneho 
vzdelávania vo všetkých 
vekových kategóriách

T.7 Realizácia opatrení 
otvorenej verejnej 
správy využívajúcej 
moderné informačné 
prostriedky

T.8 Vytvorenie 
podmienok na aktívne 
využívanie 
elektronických služieb 
samosprávy 

T.9 Zlepšenie 
komunikačnej a IT 
infraštruktúry 

Územné ciele

1.4 Rozvoj informatizácie a elektronizácie obce

1. Prioritná oblasť - Hospodárska
1. Rozvinutá ekonomika produkujúca ďalšie rozvojové impulzy

Chceme aby v roku 2020 bola Liptovská Teplička:
- bezpečnou, dobre hospodáriacou a vhodne riadenou obcou;
- obcou aktívne podporujúcou rozvoj podnikania a kvalitnej infraštruktúry;
- obcou chrániacou a zveľaďujúcou kultúrne i prírodné  dedičstvo;
- obcou uvedomelých, sebavedomých a vzdelaných ľudí, s pozitívnym a aktívnym prístupom k činnostiam na rozvoj komunity;
- obcou vhodnou pre život obyvateľov (dostatočná ponuka práce, vhodné spojenia do najbližších centier, čistá a zdravá obec)

1.1 Podpora súkromného podnikania
1.2 Rozvoj turistickej infraštruktúry a 

služieb pre turistov
1.3 Posilnenie kvality a možností 

formálneho i neformálneho vzdelávania



T.10 Realizácia opatrení 
na aktívne znižovanie 
zadlženosti obce

T.11 Zlepšenie výberu 
miestnych daní a 
poplatkov

T.12 Zabezpečenie 
dostatočných kapacít 
nízkoštandardného a 
nájomného bývania

T.13 Zabezpečenie 
možností individuálnej 
bytovej výstavby a 
komplexnej bytovej 
výstavby 

T.14 Zabezpečenie 
terénnej sociálnej práce 
prioritne pre Rómskych 
obyvateľov a zdravotne 
postihnutých občanov

T.15 Vytvorenie 
podmienok pre 
komunitnú prácu v obci 

T.16 Podpora práce a 
ponuky služieb pre 
dôchodcov

T.17 Podpora práce 
organizácii pracujúcich 
s ostatnými 
znevýhodnenými 
skupinami obyvateľstva

T.18 Podpora a rozvoj 
športu

T.19 Podpora a rozvoj 
kultúry

1.5 Zlepšenie ekonomickej kondície obce

2. Prioritná oblasť - Sociálna
2. Zabezpečené všetky verejné služby občanom

2.1 Zabezpečenie možností bývania pre 
všetky kategórie obyvateľov

2.2 Pokračovanie a zintenzívnenie 
komunitnej práce 

U.1 Posilnenie územia obce Liptovská Teplička a jej okolia

2.4 Podpora a rozvoj ďalších oblastí 
občianskeho života 

2.3 Zabezpečenie adekvátnej starostlivosti 
o znevýhodnené skupiny obyvateľstva



2.5 Prevencia kriminality a 
zabezpečenie ochrany osôb 

a majetku

T.20 Podpora prevencie a 
činnosti obecnej polície a 
obecných hliadok

T.21 Aktívna podpora 
skvalitnenia 
vodozádržných,ekologic
kých a krajinárskych 
funkcií územia 

T.22 Spolupráca so 
všetkými relevantnými 
inštitúciami pre 
zachovanie a 
zlepšovanie ekologickej 
stability územia

T.23 Aktívna podpora a 
realizácia efektívneho 
odpadového 
hospodárstva

T.24 Dobudovanie a 
pravidelná starostlivosť 
o technickú a dopravnú 
infraštruktúru  

3. Prioritná oblasť - Environmentálna
3. Kvalitné životné prostredie a aktivity obce a jej občanov zabezpečujúce pozitívne 

vplyvy na životné prostredie

3.1 Podpora aktivít a procesov pri 
zabezpečovaní ekologických funkcií územia

3.2 Podpora aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 



Opatrenie (Tématický cie ľ) Projekt/Aktivita Prioritná oblas ť Zapojené inštitúcie

1.1.1 Aktualizácia Územno-plánovacej 
dokumentácie

Hospodárska - Podpora 
súkromného podnikania

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.1.2 Založenie obecného/sociálneho podniku
Hospodárska - Podpora 
súkromného podnikania

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 1.2 - Zvýšenie 
efektivity hospodárenia a príjmov 1.2.1 Využitie prameňov kvalitnej pitnej vody

Hospodárska - Podpora 
súkromného podnikania

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.1 Rekonštrukcia Považskej lesnej železničky 
za účelom rozvoja rekreácie a cestovného ruchu

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
Krajský pamiatkový úrad 
Prešov,
PSK

1.3.2 Rekonštrukcia starej požiarnej zbrojnice 
na rozhľadňu

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.3 Výstavba rozhľadne na trase náučného 
chodníka

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.4 Rekonštrukcia kováčskej dielne 

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.5 Vybudovanie foluša na miestnom potoku 
Teplica

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.6 Rekonštrukcia pôvodnej hospodárskej 
budovy - hlemajz

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.7 Odkúpenie a rekonštrukcia rodného domu 
Mons. Nahálku na pamätný dom 

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.8 Odkúpenie a rekonštrukcia pôvodného 
teplického domu

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.9 Výstavba Kalvárie

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.3.10 Podporovať vznik a prevádzku turistickej 
infraštruktúry pre poskytovanie komplexných 
služieb

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
PSK, OOCR,
externé osoby alebo inštitúcie

1.4.1 Vytvorenie, správa a vyznačovanie 
turistických a náučných chodníkov v obci a jej 
okolí

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
PSK,
externé osoby alebo inštitúcie

1.4.2 Vybudovanie oddychových zón

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.4.3 Vytvoriť zázemie a podmienky pre rozvoj 
agroturistiky

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
PSK,
externé osoby alebo inštitúcie

1.4.4 Aktívne zapájanie sa do projektov a 
komunikácie za účelom spolupráce všetkých 
subjektov oblasti Poprad a okolie v cestovnom 
ruchu

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
PSK,
záujmové združenia,
externé osoby alebo inštitúcie

1.4.5 Vytvárať nové komplexné produkty 
cestovného ruchu využívajúc prírodné danosti a 
históriu územia

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
PSK,
záujmové združenia,
externé osoby alebo inštitúcie

1.4.6 Zakúpenie dopravných prostriedkov pre 
potreby služieb v CR

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.4.7 Podpora geologického prieskumu za 
účelom zistenia prítomnosti termálnych vôd v 
obci a jej okolí, za účelom ich ďalšieho 
hospodárskeho využitia

Hospodárska - Rozvoj turistickej 
infraštruktúry a služieb pre 
turistov

obec Liptovská Teplička,
PSK, záujmové združenia,
externé osoby alebo inštitúcie

Formulár P 1

Opatrenie č. 1.4 - Aktívna činnos ť 
pri vytváraní a propagácii 

produktov cestovného ruchu v 
rámci obce i širšieho regiónu

Opatrenie č. 1.1 - Zvýšenie 
atraktivity územia a po čtu aktivít 

pre podporu mikropodnikov, 
malých a stredných podnikov

Opatrenie č. 1.3 -  Spolupráca s 
miestnymi a regionálnymi aktérmi 
na rozvoji turistickej infraštruktúry 

a služieb pre turistov



1.5.1 Obstaranie a modernizácia materiálno-
technického vybavenia Materskej školy

Hospodárska - Posilnenie kvality 
a možností formálneho i 
neformálneho vzdelávania

obec Liptovská Teplička, 
Materská škola,
externé inštitúcie

1.5.2 Zvýšenie kapacity MŠ

Hospodárska - Posilnenie kvality 
a možností formálneho i 
neformálneho vzdelávania

obec Liptovská Teplička,
Materská škola,  
externé inštitúcie

1.5.3 Podpora aktivít vedúcich k podpore 
celodenného výchovného systému na ZŠ

Hospodárska - Posilnenie kvality 
a možností formálneho i 
neformálneho vzdelávania

obec Liptovská Teplička, 
Základná škola,
externé inštitúcie

1.5.4 Pokračovanie v podpore vytvárania miest 
pre asistentov učiteľa a ich činností v MŠ a ZŠ

Hospodárska - Posilnenie kvality 
a možností formálneho i 
neformálneho vzdelávania

obec Liptovská Teplička,
Materská škola,  
Základná škola,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 1.6 - Využívanie a 
podpora realizácie neformálneho 

vzdelávania vo všetkých vekových 
kategóriách

1.6.1 Podporovať záujmové združenia 
poskytujúce neformálne vzdelávanie 

Hospodárska - Posilnenie kvality 
a možností formálneho i 
neformálneho vzdelávania

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 1.7 - Realizácia 
opatrení otvorenej verejnej správy 
využívajúcej moderné informa čné 

prostriedky
1.7.1 Zvýšenie počtu služieb OcÚ 
poskytovaných občanom elektronicky

Hospodárska - Rozvoj 
informatizácie a elektronizácie 
obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.8.1 Zapojenie sa do projektov elektronizácie 
služieb samosprávy (napr. Dátové centrum obcí 
a miest)

Hospodárska - Rozvoj 
informatizácie a elektronizácie 
obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.8.2 Zabezpečiť školenia zamestnancov OcÚ a 
podriadených organizácii pre prácu s 
informačnými technológiami 

Hospodárska - Rozvoj 
informatizácie a elektronizácie 
obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.9.1 Modernizácia výpočtovej a kancelárskej 
techniky na OcÚ

Hospodárska - Rozvoj 
informatizácie a elektronizácie 
obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.9.2 Zabezpečenie prevádzky verejnej Wi-Fi 
siete v centre obce

Hospodárska - Rozvoj 
informatizácie a elektronizácie 
obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.10.1 Konsolidácia výdavkov obce
Hospodárska - Zlepšenie 
ekonomickej kondície obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.10.2 Odpredaj prebytočného majetku
Hospodárska - Zlepšenie 
ekonomickej kondície obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.11.1 Realizácia opatrení na zvýšenie príjmov 
obce prostredníctvom zlepšeného výberu 
miestnych daní a poplatkov

Hospodárska - Zlepšenie 
ekonomickej kondície obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

1.11.2 Podpora konania trhov v obci
Hospodárska - Zlepšenie 
ekonomickej kondície obce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 2.1 - Zabezpečenie 
dostato čných kapacít 

nízkoštandardného a nájomného 
bývania

2.1.1 Výstavba nájomných bytov nízkeho 
štandardu

Sociálna - Zabezpečenie 
možností bývania pre všetky 
kategórie obyvateľov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.2.1 Zabezpečenie pozemkov, infraštruktúry a 
sietí pre možnosti IBV v určených lokalitách

Sociálna - Zabezpečenie 
možností bývania pre všetky 
kategórie obyvateľov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.2.2 Výstavba nových bytových domov  I. a II. 
kategórie

Sociálna - Zabezpečenie 
možností bývania pre všetky 
kategórie obyvateľov

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.3.1 Pokračovanie v zabezpečovaní terénnej 
sociálnej práce v Rómskej komunite a jej 
rozšírenie podľa potrieb aj na iné znevýhodnené 
skupiny obyvateľstva

Sociálna - Pokračovanie a 
zintenzívnenie komunitnej práce

obec Liptovská Teplička,
ÚPSVaR,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

2.3.2 Zabezpečenie terénneho zdravotného 
asistenta a vytvorenie podmienok pre jeho 
prácu  

Sociálna - Pokračovanie a 
zintenzívnenie komunitnej práce

obec Liptovská Teplička,
ÚPSVaR,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

2.4.1 Vybudovanie komunitného centra pre 
riešenie problémov sociálne znevýhodnených 
skupín

Sociálna - Pokračovanie a 
zintenzívnenie komunitnej práce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 1.9 - Zlepšenie 
komunika čnej a IT infraštruktúry 

Opatrenie č. 2.2 - Zabezpečenie 
možností individuálnej bytovej 
výstavby a komplexnej bytovej 

výstavby

Opatrenie č. 2.3 - Zabezpečenie 
terénnej sociálnej práce prioritne 

pre Rómskych obyvate ľov a 
zdravotne postihnutých ob čanov

Opatrenie č. 2.4 - Vytvorenie 

Opatrenie č. 1.5 - Zabezpečenie 
dostato čných kapacít a moderného 

vybavenia priestorov v 
predškolskom i školskom 

vzdelávaní

Opatrenie č. 1.8 - Vytvorenie 
podmienok na aktívne využívanie 

elektronických služieb samosprávy 

Opatrenie č. 1.10 - Realizácia 
opatrení na aktívne znižovanie 

zadlženosti obce

Opatrenie č. 1.11 - Zlepšenie výberu 
miestnych daní a poplatkov



2.4.2 Spracovanie Plánu rozvoja komunitných 
služieb

Sociálna - Pokračovanie a 
zintenzívnenie komunitnej práce

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.4.3 Podpora verejných i neverejných 
poskytovateľov sociálnych služieb

Sociálna - Pokračovanie a 
zintenzívnenie komunitnej práce

obec Liptovská Teplička,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 2.5 - Podpora práce a 
ponuky služieb pre dôchodcov 2.5.1 Vybudovanie zariadenia sociálnych služieb 

pre seniorov 

Sociálna - Zabezpečenie 
adekvátnej starostlivosti o 
znevýhodnené skupiny 
obyvateľstva 

obec Liptovská Teplička,
PSK,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

2.6.1 Zabezpečenie bezbariérového pohybu a 
prístupu do verejných budov v obci

Sociálna - Zabezpečenie 
adekvátnej starostlivosti o 
znevýhodnené skupiny 
obyvateľstva 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.6.2 Podpora záujmových združení 
zaoberajúcich sa prácou s telesne a duševne 
postihnutými osobami

Sociálna - Zabezpečenie 
adekvátnej starostlivosti o 
znevýhodnené skupiny 
obyvateľstva 

obec Liptovská Teplička,
PSK,
externé inštitúcie

2.7.1 Výstavba multifunčnej haly

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.7.2 Rekonštrukcia detských ihrísk 

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
PSK,
externé inštitúcie

2.7.3 Rekonštrukcia športového areálu Uhlárová 

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.7.4 Rekonštrukcia a výstavba lyžiarskych 
bežeckých tratí 

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.7.5 Využitie prírodného mŕtveho ramena na 
možnosť kúpania 

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
Základná škola,
externé inštitúcie

2.7.6 Obnova lyžiarskeho strediska Smrečiny

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.7.7 Podpora aktivít športových klubov a 
združení

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
PSK, záujmové združenia,
externé inštitúcie

2.8.1 Rekonštrukcia Spoločenského domu

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.8.2 Rekonštrukcia amfiteátra 

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.8.3 Podpora aktivít organizácií pôsobiacich v 
oblasti kultúry

Sociálna - Podpora a rozvoj 
ďalších oblastí občianskeho 
života 

obec Liptovská Teplička,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

2.9.1 Podpora činnosti obecných hliadok

Sociálna - Prevencia kriminality 
a zabezpečenie ochrany osôb a 
majetku

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

2.9.2 Dobudovanie kamerového systému v obci

Sociálna - Prevencia kriminality 
a zabezpečenie ochrany osôb a 
majetku

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.1.1 Skvalitnenie a dobudovanie 
protipovodňovej ochrany obce

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov pri 
zabezpečovaní ekologických 
funkcií územia

obec Liptovská Teplička,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

3.1.2 Osveta v problematike životného 
prostredia

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov pri 
zabezpečovaní ekologických 
funkcií územia

obec Liptovská Teplička,
Materská škola,
Základná škola,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

3.1.3 Podpora plánovania a realizácie 
vodozádržných opatrení v krajine 

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov pri 
zabezpečovaní ekologických 
funkcií územia

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 2.8 - Podpora a rozvoj 
kultúry

Opatrenie č. 3.1 - Aktívna podpora 
skvalitnenia 

vodozádržných,ekologických a 
krajinárskych funkcií územia 

Opatrenie č. 2.6 - Podpora práce 
organizácii pracujúcich s ostatnými 

znevýhodnenými skupinami 
obyvate ľstva

Opatrenie č. 2.9 - Podpora 
prevencie a činnosti obecnej 
polície a obecných hliadok

Opatrenie č. 2.4 - Vytvorenie 
podmienok pre komunitnú prácu v 

obci 

Opatrenie č. 2.7 - Podpora a rozvoj 
športu



3.1.4 Vybudovanie multifunkčnej nádrže

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov pri 
zabezpečovaní ekologických 
funkcií územia

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 3.2 - Spolupráca so 
všetkými relevantnými inštitúciami 

pre zachovanie a zlepšovanie 
ekologickej stability územia

3.2.1 Revitalizácia verejných priestranstiev, 
budovanie oddychových zón a obnova verejnej 
zelene

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov pri 
zabezpečovaní ekologických 
funkcií územia

obec Liptovská Teplička,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

3.3.1 Vybudovanie zberného dvora na triedený 
odpad

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.3.2 Rekonštrukcia a dobudovanie obecného 
vodovodu

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.3.3 Dobudovanie kanalizácie a rozšírenie 
kapacity ČOV

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.3.4 Zabezpečenie likvidácie čiernych skládok 
odpadu

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.3.5 Podpora a realizácia osvety a propagácie 
vhodnosti separovania a recyklácie odpadov vo 
všetkých kategóriách obyvateľstva

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
Materská škola,
Základná škola,
záujmové združenia,
externé inštitúcie

3.4.1 Obnova miestnych komunikácií 

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.4.2 Výstavba parkovacích plôch

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.4.3 Technické a materiálne zabezpečenie pre 
činnosť dobrovoľného hasičského zboru 
Liptovská Teplička

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.4.4 Zvyšovanie energetickej efektívnosti 
obecných budov a zariadení

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

3.4.5 Obnova a rekonštrukcia verejného 
osvetlenia

Environmentálna - Podpora 
aktivít a procesov zlepšujúcich 
kvalitu životného prostredia 

obec Liptovská Teplička,
externé inštitúcie

Opatrenie č. 3.4 - Dobudovanie a 
pravidelná starostlivos ť o 

technickú a dopravnú 
infraštruktúru  

Opatrenie č. 3.3 - Aktívna podpora a 
realizácia efektívneho odpadového 

hospodárstva














