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Uvod - informacie o spracovani dokumentu

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Revuca na roky 2007 — 2010,

s vyhladom do roku 2015

bol spracovany v obdobi od maja 2007 do jina 2008 v rdmci projektu Zmena a doplnky Uzemnoplanovacej
dokumentacie a spracovanie Programu hospoddrskeho a socialneho rozvoja mesta Revdca,

ktory bol podany po vyzve Ministerstva vystavby a regionalneho rozvoja SR na predkladanie Ziadosti
o nendvratny financny prispevok pre Operacny program: Zakladna infrastruktara — Priorita 3 — Lokalna infra-
Struktura — Opatrenia 3.3 — Budovanie a rozvoj instituciondlnej infrastruktury v oblasti regionalnej politiky.

Tento dokument bol vytvoreny s financnou pomocou Eurdpskej Unie. Nazory v iom vyjadrené su vylu¢ne na-
zormi mesta Revlca a spracovatelského timu, nevyjadruju oficidlny nazor Eurdpskej unie.
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Profil mesta Reviica

ZAKLADNE INFORMACIE

Mesto Revuca leZzi na hornom toku riecky Muran, na kontakte Stolickych vrchov a Revuckej vrchoviny. Ide o

okresné mesto, nachddzajuce sa v juhovychodnej ¢asti Banskobystrického kraja.

Sidelny uUtvar Revuca sa skladd z dvoch katastralnych Gzemi, k. 4. Revuca a k. 4. Revucka. Prva pisomna zmienka
o meste je z roku 1357. Vzniklo ako banicka osada, mestské vysady dosiahlo az roku 1616. V 17. a 18. storodi sa
tu intenzivne rozvijalo Zeleziarstvo a remesld, v 19. storoci predstavovala Revuca jedno z centier slovenského

narodného a kulturneho Zivota.

Legenda
D hranica sledovaného katastrg
hranica katastra

— vodné toky /

L

Ratkoyske Bystrs

V sucasnosti ma mesto priblizne 13 000 obyvatelov (k 31. 12. 2001 13 448, 31. 12. 2006 12 961). Z celkovej vy-
mery 3 887 ha polnohospodarska poda zabera menej ako jednu tretinu (1 103 ha). Plosne najrozsiahlejsie su
lesné pozemky (2 404 ha). Uzemie mesta je silne vy$kovo diferencované, od 307 do 1 018 m n. m.

Erb Revicej pripomina slavnu tradiciu Zeleziarstva, ktora bola viac ako poltisicrocie st¢astou jej historie. V iom
su na Stite, ktory ma Cerveny podklad, skrizené strieborné hamornicke nacinia. Vpravo klieste, na konci ich ru-
kovéti previazané remenom a vlavo kladivo prestréené cez rukovate spominanych kliesti.




Obr. Letecka snimka centra mesta

Obr. Erb mesta Revica




HisTORIA

Medzi mesta v Slovenskej republike, ktoré v minulosti boli dolezitymi strediskami remesiel, priemyslu, obchodu
a narodnoobrodeneckych snah, neodmyslitelne patri Revica, mesto Prvého slovenského gymnazia. Najstarsia
zachovand pisomna zmienka o nej je z roku 1357. Tureckymi najazdmi bola v roku 1556 spustosena. Ako mesto
sa po prvykrat spomina v roku 1557 v urbdre Muranskeho panstva. Rozmach Revlcej bol poznaceny rozvojom
remesiel, obchodovanim a predovsetkym viac ako patstorocnou vyrobou a spracovanim Zeleza. Uz pred rokom
1556 tu pracovalo 8 taviacich hut a 7 hamrov. V roku 1808 v meste zalozili Muransku Uniu, prvu ucastinnu spo-
lo¢nost v Uhorsku podnikajucu v Zeleziarstve. V prvej polovici 19. storocia sa tu vyrobilo az 15 % celoslovenske;j
vyroby Zeleza. V roku 1857 sa Revuca Uplne zbavila zavislosti od Murdnskeho panstva.

V 60. a 70. rokoch 19. storocia sa Revlca stala jednym z centier slovenského narodného a kultirneho Zivota.
Takmer rok pred Maticou slovenskou,
16. septembra 1862, tu bolo zalozené
Slovenské ev. a. v. gymnazium. Prva
uplnd slovenskd stredna skola v celej
historii Slovakov (az do roku 1918), na
ktorej sa vo vsetkych predmetoch vyu-
Covalo a od roku 1868 aj maturovalo v
materinskom jazyku. Podporovana bola
len slovenskym narodom, ktory mu dal
do vienka vystizny nazov - Prvé sloven-
ské gymnazium. Ako Cinovnici a profe-
sori posobili v nom vyznamni predsta-
vitelia ndsho néaroda Stefan Marko

Daxner, Jan Francisci, Matej Nandrassy, 3 ;'
Julius Botto, Jozef Kvetoslav Holub, i o 7, O 2 2

Rudolf Homola, Mieroslav Kovalevsky, Gustav Lojko, Samuel Ormis, Andrej Sokolik, August Horislav Skultéty,
PhDr. Ilvan Branislav Zoch a dalsi. V meste zaloZili dalSie dve slovenské skoly - Ucitelské semenisko a Dievcensky

vychovavaci Ustav.

Zasluhou Samuela Ormisa tu vznikli
prvé spolky svojho druhu v Uhorsku -
Vzdjomnd pomocnica a Potravny spo-
lok. V rokoch 1871 - 1873 dokazali zo
zbierok a milodarov organizovat stav-
bu novej budovy gymnazia. Najtem-
nejSim diom histérie mesta bol 20.
august 1874, kedy gymnazium nasilne
zatvorili. Jeho zatvorenim a neskor
odstavenim Zeleziarskych podnikov
zacalo mesto hospodarsky upadat, ¢o
eéte viac prehibili obidve svetové voj-
ny. Prudky rozvoj Revucej nastal po
roku 1945, kedy sa vyraznejSie zvysil aj

pocet jeho obyvatelov. V roku 1950



mala 2 561 a v roku 1991 uz 13 773 obyvatelov. Stala sa mestom textildkov a magnezitarov. V sucasnosti sa
nachddza v zloZitom obdobi poklesu ekonomickej vyznamnosti a atraktivity mesta. To sa prejavuje aj v poklese
poctu jeho obyvatelov. Za poslednych Sest rokov priblizne o 3,7 %.

Najstarsi zachovany erb Revucej je znamy zo zachovanej pecate, odtlacenej pri slovenskom texte z 5. februdra
1596 v rukopisnej knihe Protocolon Rimanovianum. Jeho nosicom je sv. Quirin, patron zapadnych kolonistov.
Martyr, svatec, je znazorneny ako rytier, v lavej ruke drziaci masivny mec a v pravej ruke Stit so spominanym
znamenim. V kruhopise pecate je text: S. Qvirnvspatronvsravschenbach. Predpoklada sa, Ze pecatidlo v tomto
obdobi malo viac ako sto rokov. Od roku 1711 revucke pecatidlo tvorilo nové tiparium. Po stranach sv. Quirina,
ktorého postava bola tvarovo mensia ako v predchddzajucom pecatidle, malo vkomponovany letopocet 1711. V
jeho kruhopise sa nachadzal pozmeneny text: S. Quirinvs patronvs ravschenbach.

V roku 1792 Revucania pecatidlo nahradili novotvarom, v ktorom uZ nebol sv.
Quirin. V spodnej ¢asti ovalneho modrého stitu bola ndkova a po jej oboch stra-
nach sa nachadzali hamornicke klieste. V hornej Casti Stitu boli skrizené banicke
kladiva. K jeho vedlajsim Castiam patrila zlatd korunka a nosici, ktorymi boli dva
levy v zlatej farbe. Pecat tvoril kruhopis s latinskym textom Sigillum oppidi nagy
récze 1792. Tento erb sa s mensimi Upravami pouzival az do 50-tych rokov 20.
storocia. Potom, najma od 70-tych do polovice 90-tych rokov 20.storocia, mal
erb r6zne deformované napodobneniny, niektoré z nich boli schvdlené heraldic-
kou komisiou ministerstva vnutra. O tom svedci aj vystava vzacnych dokumen-
tov a fotografii Vyvoj erbu mesta Revicej 1596-1996, instalovana v Prvom slo-

venskom gymnaziu, narodnej kultirnej pamiatke. Mesto Revlca sa k povodné-
mu stredovekému erbu a k sv. Quirinovi ako k svojmu patrénovi definitivne vratilo az v roku 1996. Vtedy 20.
decembra uznesenim ¢. 229 ho spolu s mestskou pecatou, mestskou vlajkou, insigniami a standardou primato-
ra schvdlilo Mestské zastupitelstvo. Symboly mesta su evidované v Heraldickom registri Slovenskej republiky
pod signaturou R-3/97 (z knihy Dusana Dubovského, Letokruhy mesta).



PRIRODNE PODMIENKY, ZDROJE A POTENCIAL

RELIEF
Podla geomorfologického ¢lenenia Slovenska Gzemie mesta Revuca zasahuje do dvoch geomorfologickych cel-
kov v rdmci oblasti Slovenského rudohoria: Stolické vrchy (podcelky Stolica a T¢stie) a Revucka vrchovina (pod-

celok Zeleznicke predhorie).

Geomorfologické ¢lenenie

Spracovala: Daniela Soldanova
Zdroj: Mazir E., Luknis M., 1986, In Atlas Krajiny SR 2002

Legenda

E hranica katastralneho uzemia
e REVUCA

vodny tok

celky, podcelky, ¢asti

:] Rewviicka vrchovina, Zeleznicke predhorie,
l:| Reviicka vrchovina, Zeleznicke predhorie, JelSavské podolie
- Stolicke vrchy, Stolica,

B stwiicke vichy, Tistie,

- Stolické vrchy, Tistie, Muranska hrazda

Morfologicko-morfometrické typy reliéfu

Spracovala: Daniela Soldanova
Zdroj: Trembos P, Minar J., Atlas Krajiny SR 2002

"
Legenda

D hranica katastralneho uzemia

e REVUCA
vodny tok
morfologicko-morfometrické typy reliéfu
- rovina, nerozélenena
l:l pahorkatina, stredne Elenita
- pahorkatina, silne Elenita
|:| vrchovina, silne Elenita
- vrchovina, velmi silne Elenita
[ nizsia hornatina, silne Elenita
- nizsia hornatina, velmi silne Elenita
- vy$Sia hornatina, silne Clenita
- vy38ia hornatina, velmi silne Elenita

a 25 5 10 km




Reliéf Gdolia rieky Muran ma v hornej ¢asti, po Revlcu, charakter eréznej brazdy s Uzkou fluvidlnou nivou. Na
pritoku Zdychava sa vytvoril rozsiahly naplavovy kuzel s plochym povrchom. Na flom bolo vybudované mesto
Revuca. Zvysok Uzemia mesta ma vrchovinny reliéf. Z morfologicko-morfometrickych typov reliéfu su tu zastu-
pené najma stredne Clenité pahorkatiny v strednej Casti Uzemia, silne a velmi silne Clenité nizsie hornatiny a
silne €lenité vyssie hornatiny na jeho okraji.

HORNINY

Uzemie mesta patri do oblasti krystalinika veporika (Veporicom basement), ktoré je budované najma hercyn-
skymi hybridnymi granodioritmi aZ tonalitmi s prechodom do migmatitov a hercynskymi porfyrickymi granodio-
ritmi aZ granitmi. Buduju okolité pohoria. Tie predstavuju pozitivne Struktury s velkym tektonickym zdvihom.
Udolim Murénia prechadza vyznamna tektonicka linia.

Z hladiska inZinierskogeologickej regionalizacie dno doliny Murana zabera rajén udolnych riecnych ndplavov a
rajon proluvidlnych sedimentov. Na zvySku Uzemia je zastupeny najma rajén magmatickych intruzivnych hornin.
Na svahoch sa tu vytvorili r6zne typy deluvidlnych sedimentov.

V okoli mesta sa nachadzaju vyznamné loZiska stavebného kamena, dekoracného kamena a magnezitu.

Geologické pomery
Spracovala: Daniela Soldanova
Zdroj: Elektronicky atlas geologickej mapy SR 1:50 000

Legenda
[venice katastrsineho tzemia
® FReViCA
——— wdnjtok
geologicka stavba
[ v paleozoikum; amibolity
[ <tarsie paleozoikum; amfiboloves  amfibol-bistitioks diority
N <tarie paleozoikum; apiity, apliioké aranity
[ starie paleozoikum; jemno a strednozmné leukokritne granity
[ starsie paleozoikum; svory
[ taréie paleozoikum; porfyrické granitoidy
[ tarsie paleozoikum; granitoidy a ruly
[ ] stardie paleozoikum; hybridné granitoidy v prexahe porfyrické s prechodom do perlovyich ril
starfie paleozoikum; hybridné granitoidy, menej migmatity, enkl3vy il

stardie paleozoikum; migmatity, ruly, menej granitoidy

[ Picistocén - holocén, deluviine sedimenty: hiinité a kamenité svahoviny

[ Ficictocén - holocén, proluridine sedimenty: hlinité a pieséité Strcynaplavovich kuZelov

I Pleistocén, prolusiine sedimenty: hlinité Striy ndplavo vich kuelov

[ Pleistocén, fuvidine sedi iesdité a flovité Stricy, Strky terd 3 # . hlinami
[ holocén, prolusisine sedimenty: hiinité Strky naplavouich kufelby

[ Tholocén, flurisine sedimenty: hiiny, piesky, Sricy rilvriek a potokov

OVvZDUSIE

Najnizsie polozené Casti mesta Revuca patria do teplého, mierne vlhkého klimatického okrsku s chladnou zimou
(T7). Vyssie poloZzené uzemie do mierne teplého, vihkého, vrchovinného (M6) a najvyssie do mierne chladného,
velmi vihkého okrsku. Priemerna teplota vzduchu v januari je —4 az —5 °C, v juli 16 az 18 °C. Podobne ako tep-
loty, aj mnoZstvo zrazok suvisi s nadmorskou vyskou. Priemerny rocny uhrn je 700 az 800 mm, v horskej Casti

Uzemia aj viac.
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Uzemie je silne zataZzené prizemnymi inverziami, ktoré podmieriuji najméa v zimnom obdobi vy&&iu mieru zne-

¢istenia ovzdusia. Casty je aj vyskyt hmiel. Priemerny roény pocet dni s hmlou je 50 a# 60.

Vobstvo

Cez mesto pretekd rieka Muran a jej lavostranny pritok Zdychava. Celé Uzemie mesta Revuca patri do povodia
rieky Slanda. Priemerny ro¢ny Specificky odtok sa pohybuje od 10 do 15 l.s".km?. Minimdalny Specificky 364 den-
ny odtok je 0,5 az 1,0 l.s".km’ a maximalny s pravdepodobnostou opakovania raz za 100 rokov 0,74 az 1,0 m’.s
! km®. Vodné toky maju stredohorsky, snehovo-dazdovy rezim odtoku. Minimalny stav dosahuju v zimnych me-
siacoch (januar, februar), ked' je voda viazana vo forme snehu. Naopak najvacsi stav zaznamenavaju pri topeni
snehu na jar, od marca do maja.

Priemerné vyuZitelné mnoZstvo podzemnych véd v tejto oblasti je 0,20 az 0,49 l.s"".km®. Na hornom toku rieky
Muran sa nachadza Chranena vodohospodarska oblast Muranska planina a pasmo hygienickej ochrany 2. stup-
na podzemnych vod.

Vodné toky

Legenda

D hranica katastralneho Uzemia
® REVUCA
N ——— vodny tok

Zdroj: Atlas Krajiny 2002
Spracovala: Daniela Soldénovéa

Popy

Z pédnych typov sa na Uzemi mesta nachadzaju najmé fluvizeme kultizemné na nive vodnych tokov a rézne
subtypy kambizemi. Su zvycajne piescito-hlinité a hlinito-piescité, casto stredne kamenité. Ide prevazne o malo
Urodné pody so strednou a? velkou priepustnostou. Ich produkény potencial je stredny az nizky. Uradnd cena

polnohospodarskej pody je prevazne v rozmedzi 4,1 az 6,0 Sk.m” a Gradnd cena lesnej pody (podla lesnych hos-
podarskych celkov v r. 1996) je 4,51 az 5,50 Sk.m”’.
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Pddne typy a subtypy

Spracovala: Daniela Soldanova
Zdroj: Sdly, R., Surina, B., Atlas Krajiny 2002

Legenda

D hranica katastralneho Gzemia
® REVUCA

vodny tok

podne typy a subtypy
- kambizeme modalne kyslé

- kambizeme podzolové

- podzoly kamhizemné

Cl fluvizeme kultizemne

- rendziny a kamhizeme rendzinové

|:| pseudogleje modalne kyslé aZ pseudogleje stagnoglejové

Pédne druhy

Spracovala: Daniela Soldanova
Zdroj: Curlik, J., Saly, R., Atlas Krajiny 2002

Legenda

D hranica katastralneho uzemia
e REVUCA

vodny tok
zrnitost’

[ ] niinito-piesognata
- piesocnato-hlinita
B riinits

[ tovito-hiinita

a 25 5 10 km

RASTLINSTVO A ZIVOCISSTVO

JelSové lesy predstavuju potencidlnu prirodzenu vegetdciu na nive vodnych tokov pretekajucich Uzemim mesta

Vv Vv

Revuca. Vo vyssich Castiach si mapované karpatské dubové lesy a v najvyssich polohach bukové lesy.

Celé Uzemie je v sucasnosti ovplyvnené antropogénnymi aktivitami. Z pévodnych luznych lesov sa zachoval len
uzky pas brehovych porastov, ktory tvoria najmé rézne druhy vrb a jelSe. POvodné lesné porasty s v prevaznej
miere transformované na hospodarske lesy s pozmenenym druhovym zloZenim, alebo odstranené a premene-

12



né na luky, pasienky a orni pédu. Zna¢na Cast lesov je zaradend aj do kategdrie ,lesy osobitného uréenia“.
Uradna cena lesnych porastov (podla lesnych hospodarskych celkov v r. 1996) je 8,01 az 12,00 sk.m” Uradna
hodnota efektov verejnoprospesnych funkcii lesov (podla lesnych hospodarskych celkov v r. 1994) je 0,41 az

0,65 Sk.m™.

V celom okrese Revuca je 31 423 ha hospodarskych lesov, 6 153 ha ochrannych lesov a 3 852 ha lesov osobit-
ného urcenia. Zasoba dreva je 5 az 10 mil. m? hr. b. k. (hrubiny bez kory). Celkovy roc¢ny bezny prirastok drevin

je4,5az6,0 m®.ha’ hr. b. k.

Z hladiska zoogeografického clenenia patri Uzemie mesta do vnutorného obvodu oblasti Zapadné Karpaty —

centralny okrsok, rudohorsky podokrsok.

Spracovala: Daniela Soldanova
Zdroj: Maglocky, S., Atlas Krajiny 2002

Potencialna prirodzena vegetacia

e
kil
Legenda

E hranica katastrélneho tizemia
e REVUCA

vodny tok

potencialna prirodzena vegetacia
|:] luZné lesy podhorské a horské
- dubovo-hrabové lesy karpatské
- dubové kyslomilné lesy

\:] javorové horské lesy

B bukové a jediove lesy kvetnate
I bukové kvetnaté lesy podhorske
- jedlové a jedlovo-smrekové lesy
- smrekové lesy cutoriedkové

PRIRODNY POTENCIAL KRAJINY

Podla typov abiotickych komplexov ma lizemie mesta Revuca stredny az vysoky limit pre intenzivne polhohos-
podarske Cinnosti. Z hladiska ochrany prirody a prirodnych zdrojov je intenzita obmedzeni intenzivnej polno-

hospodarskej a lesohospodarskej ¢innosti velmi nizka. Z aspektu zataZenia stresovymi faktormi je Uzemie rela-

tivne bez obmedzeni intenzivnej polnohospodarskej a lesohospodarskej ¢innosti.

Uzemie je nevhodné, a7 podmieneéne vhodné na ukladanie odpadov. Rozvoj centrotvornych aktivit je ¢iastoéne

limitovany p6sobenim prirodnych prvkov. Revuca predstavuje centrum s potencidlom rozvoja zakladnych akti-

vit I1l. sektora. Uzemie ma charakter izolovanych $truktur osidlenia.
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Krajinnoekologické obmedzenia intenzivnej pofnohospodarskej ¢innosti

Legenda

—— Vodny tok

@ Revica
Krajinnoekologické obmedzenia
I velmi nizke
[ Inizke
[ |stredné

[ Jvysoké
[JHranica Katastra

Zdroj:Hméiarova T, a kol.., 2002. Kraji ické ia intenzivnej arskej Cinnosti
In: Atlas krajiny Slovenskej republiky. Bratislava : Minis terstvo zivotného prostredia SR; Banska Bystrica: Slovenska agentira Zivotného prostredia, 2002

Vhodnost’ pod na pestovanie plodin
(Typologicko-produkéné kategorie pofnohospodarskych pod)

, |
")
- ¥ é

/ N

Legenda

—— Vodny tok
® Revica
[JHranica Katastra

Vhodnost péd na pestovanie plodin
[[]produktivna orna poda

[[]stredne produktivna orna poda

[ menej a malo produktivna orna poda

[ stredne a menej produktivna orna poda

= a produktivne travne porasty
malo produktivna orna poda

= a produktivne travne porasty
produktivne travne porasty

] menej a malo produktivne travne porasty

| =i nevhodné uzemie
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SOCIOEKONOMICKE PODMIENKY

OBYVATELSTVO

VYVOoJ POCTU OBYVATELOV

Jednym z vyznamnych indikatorov rozvoja mesta je prevladajuci trend vo vyvoji poctu obyvatelov. Vyvoj poctu
obyvatelov v meste Revlca prebiehal nerovhomerne so striedajucimi sa obdobiami rastu a poklesu. Maximalny
rast pozorujeme v rokoch 1960 - 1991, kedy medzidecéniovy rast obyvatelstva v meste Reviica dosahoval viac
nez 60 %. Rast miest vtomto obdobi bol v sulade s celkovou industrializdciou a urbanizaciou Slovenska. Hrani-
cu 10 000 obyvatelov prekrocilo mesto Revuca v roku 1976, kedy sa k nemu priclenili i obce Mokra Luka (ta je
dnes znovu samostatna) a Revucka. Od roku 2001 sledujeme mierny pokles poctu obyvatelov, ktory do roku
2006 predstavoval priblizne 3,7 %.

4 Vyvoj poctu obyvatelov v meste Revica A
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Velkost mesta ma urcujuci vplyv na hierarchické postavenie v strukture sidiel. Mesto Revica malo pocas sledo-
vaného obdobia v hierarchickej Struktire miest Slovenska rézne postavenie. V roku 1950 zaujimalo az 121.
miesto. Odvtedy sa postavenie mesta posilfiovalo a v roku 1980 sa dostalo az na 55. miesto. V stucasnosti mesto
Revuca zaujima v hierarchickom usporiadani miest Slovenska z celkového poctu 138 58. miesto.
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Pocet obyvatelov v meste Revlca za poslednych 6 rokov neustale klesa. Zaporné hodnoty migra¢ného salda
vyrazne prevysuju prirodzeny prirastok obyvatelstva. Hodnoty prirodzeného prirastku su velmi nizke, a to vply-
vom mensieho poctu narodenych deti a rasticeho poctu zomrelych, ¢o sposobuje starnutie obyvatelstva nielen
v meste Revlca, ale aj na Uzemi celého Slovenska. V rokoch 2003 a 2006 mesto Revulca zaznamenalo prirodze-
ny ubytok obyvatelstva. Pocas celého sledovaného obdobia emigracia obyvatelstva prevlada nad imigraciou, ¢o
ma tiez nepriaznivy vplyv nielen na celkovy pohyb obyvatelstva, ale aj na vekovu struktiru. Dévodom sa zda byt
tendencia hladania pracovnych prileZitosti vo vacsich mestach, ako aj odchodom mladych ludi do zahranicia
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v d6sledku hladania lepSie platenych pracovnych pozicii. Tieto tendencie spdsobuju znizovanie poctu hlavne
kvalifikovanych pracovnikov a odlivu pracovnej sily, ktord ma potencial vytvarat pridand hodnotu produkcie. D4
sa tiez predpokladat, Ze vystahovani obyvatelia sa prestahovali do blizkeho okolia mesta a v meste ostali praco-

vat a nakupovat.

STRUKTURA OBYVATELSTVA

Vekova Struktura obyvatelstva v meste Revica zodpoveda vo vSeobecnosti vekovej Strukture obyvatelstva v
mestdch na Slovensku. Ide o regresivny typ vekovej Struktury. Najvyssi pocet obyvatelov sa nachddza vo veko-
vej kategorii 40 — 49-ro¢nych, kedy Revlca ziskala Statit mesta (1963) a 20 — 29-ro¢nych, ¢o suviselo so socialis-

tickou industrializaciou a urbanizaciou Slovenska.
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Pri porovnani Statistickych ukazovatelov mesta Revica s hodnotami okresu Revuca, Banskobystrického kraja
a SR ma mesto priaznivu vekovu Struktiru obyvatelstva. V pripade podielu obyvatelov v produktivnom veku na
celkovom poclte obyvatelov mesto Revica dosahuje najvyssie hodnoty. Podiel obyvatelstva
v predproduktivnom veku dosahuje priemernd Uroven Slovenska. Podpriemerné hodnoty sledujeme
u obyvatelstva v poproduktivnom veku, ktora je o 1,5 % nizsia, ako je hodnota okresu a 2,3 % nizsia, ako je
priemerna hodnota Slovenska.
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Index starnutia, t.j. podiel obyvatelstva v poproduktivhom veku k predproduktivnemu veku je v okrese a meste
Revuca okolo 104-106 %. V porovnani s krajom Banska Bystrica je to menej az o takmer 25 %. Podpriemerné
hodnoty dosahuje mesto Revuca aj v porovnani so SR, a to priblizne o 18 %.
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Vzhladom na fakt, Ze Uhrnnd plodnost Zien je v okrese Revica v porovnani so slovenskym priemerom na vyssej
urovni, mozno predpokladat, Ze tato situdcia sa nebude rapidne zhorSovat.

Vacsina obyvatelov mesta Revuca je slovenskej narodnosti (92,1 %). Druhou najpocetnejSou skupinou je rém-
ska narodnost s podielom 2,2 %. PocetnejSimi su eSte ukrajinska a Ceska narodnost. Ostatné narodnosti pred-

stavuju len zanedbatelny podiel z celkového poctu obyvatelov.
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Podiel slovenskej narodnosti na celkovom pocte obyvatelstva je v meste Revica o 6-8 % vyssi, ako je priemer
Slovenska a Banskobystrického kraja. V porovnani s okresom Revuca je vSak tento podiel vy$si az o 22 %. Podiel
madarskej narodnosti je v ramci okresu Revuca viditelne vyssi ako v samotnom meste Revlca, kde dosahuje len
2,2 %, Co je podpriemerna hodnota ako voci kraju, tak celoslovenskému priemeru. Vyraznejsie zastipenie vsak
sledujeme u romskej narodnosti, ktorého podiel je v meste Revuca priblizne o 2 % vyssi ako v Banskobystrickom

kraji a SR, ale zaroven o 2 % nizsi ako v okrese.
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Podiel obyvatelov rimskokatolickeho vyznania dosahuje v meste Revuca len 39,4 %, ¢o je o 30 % menej, ako je
priemer Slovenska (68,9 %). Vyznamné zastupenie ma aj vyznanie evanjelicko-augsburské s podielom 19,1 %,
Co je takmer trojnasobok podielu celoslovenského priemeru (6,9 %). Mierne nadpriemerné zastupenie
v porovnani s okresom a krajom ma aj gréckokatolicka cirkev s podielom 1,2 %. Znacne vysoky podiel 34,5 %
dosahuje obyvatelstvo bez vyznania. Je to o takmer 22 % viac, ako je celorepublikovy priemer.
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Rozdiel v religidznej Struktire obyvatelstva v jednotlivych sledovanych Uzemiach je spésobeny v prvom rade
vplyvom kultur, s ktorymi sa jednotlivé oblasti spdjaju, ako aj ich historickym vyvojom a vplyvom narodnostnych

mensin, ktoré sa na tom ktorom Uzemi vyskytuju.

Vysoky podiel obyvatelov bez vyznania (39,4 %) v meste Revlca v porovnani s okresom a krajom je sposobeny
hlavne kultirou spravania sa a ndvykov mestského obyvatelstva, kde tendencia smeruje k upustaniu od tradic-
nych kultdrnych a ndboZenskych hodnét, vyplyvajucich z historického vyvoja Slovenska. Tieto sa vo vdésej miere

uplatiuju vo vidieckych sidlach.
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Z aspektu najvysSieho dosiahnutého vzdelania najvy3si podiel maju obyvatelia s ukonéenym uUplnym strednym
odbornym vzdelanim s maturitou. Druhd najpocetnejSiu skupinu tvoria obyvatelia s u¢fiovskym vzdelanim bez

maturity. Vysokoskolské vzdelanie dosiahlo 7,1 % obyvatelov.

¢ ™
Vzdelanos ina §irulchira ohyvatel'or mesta Rewica

(podl’a s tuphia vzdelania — skupiny)v %4

detido 16
rokow oili ldné
20,1 % \\ 194 %
ostatnibes

1udania
12 %

wrrsokodkoldké
71%

Zo Struktury vysokoskolsky vzdelaného obyvatelstva v meste Revlca vyplyva, Ze najvyssi podiel ma univerzitné
vzdelanie, technické a polnohospodarske vzdelanie, ¢o indikuje aj Struktura vysokych $kél na Slovensku
a produkcia absolventov v ramci jednotlivych vysokych $koél. Relativne vysoky podiel dosahuje technické vzde-
lanie, ¢o mbze byt spdsobené lokalizaciou $pecializovanych odvetvi vyroby technického zamerania v okrese

Revlca a jej kvalifikaénymi poziadavkami na pracovnikov.
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Vzdelanostna struktura obyvatelstva mesta Revica v porovnani so SR dosahuje vo vsetkych kategériach hodno-

"y

ty priblizné celoslovenskému priemeru. Mesto prevysuje podiel kraja a okresu u obyvatelstva so strednym
vzdelanim s maturitou v rozmedzi 2-7 % a u obyvatelov so strednym vzdelanim bez maturity o 1-2 %. Velmi
nizke hodnoty sledujeme v meste Revica u obyvatelstva so zakladnym vzdelanim, kde je podiel nizsi

v porovnani s okresom o viac ako 8 %, krajom o takmer 4 %.

. ™y
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DOMACNOSTI A BYVANIE

Tato kapitola vychadza zo Scitania obyvatelov, domov a bytov (SODaB), ktoré sa na Slovensku naposledy usku-
tocnilo v roku 2001. Pri tomto séitani boli okrem demografickych, socidlnych a kultdrnych charakteristik zisto-
vané aj vybrané udaje o bytovom a domovom fonde, ako aj o vybavenosti domacnosti predmetmi dlhodobej
spotreby.

V meste Revuca prevlada bytova vystavba nad domovou. V kvalite domového fondu vyrazne prevladaju domy a
byty I. kategorie, ktoré tvoria az 86,5 %. Potom v pocetnosti nasleduju domy a byty Il. kategérie (9,7 %), IV. ka-
tegorie (3,3 %) a najmenej zastlipené su byty Ill. kategérie.
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Kakegorie domového fondu v meste Eevica
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V porovnani s okresom, krajom a SR ma mesto Revuca nadpriemerne zastipeny domovy fond I. kategérie 86,5
% oproti 78 % SR, 71,6 % Banskobystricky kraj a 59 % okres Revuca. V ostatnych kategdriach hodnoty mesta
Revuca nedosahuju hodnoty okresu a kraja, z dévodu vysokého podielu I. kategdrie. Naopak, v okrese Revdca je
podiel domového fondu I. kategdrie v porovnani s krajom a okresom nizsi o takmer 20 %. V ostatnych katego-
ridch vsak dosahuje dvojndsobné hodnoty v porovnani so SR a o tretinu vyssie v porovnani s krajom Banska
Bystrica.
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V meste Revuca bolo najviac postavenych rodinnych domov v obdobi rokov 1946 — 1970, ale vzhladom na to, Ze
toto sledované obdobie ma rozpatie 25 rokov, mozno tvrdit, Ze priemerne bolo najviac domov postavenych
v rokoch 1971 — 1980, ¢o indikuje vek domov 25 aZ 35 rokov. Najviac bytovych domov bolo postavenych
v rokoch 1971 - 1990, ¢o bolo v sulade s projektom urbanizacie Slovenska, na ktory bola tUzko naviazana aj so-
cialisticka bytova vystavby. Vystavba domov a bytov v obdobi rokov 1971 — 1990 predstavuje priblizne 60 %
disponibilného bytového fondu mesta Revuca.
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Po roku 1960 pozorujeme jednoznacny obrat od vystavby rodinnych domov k vystavbe bytov, ktoré boli vzhla-
dom na disponibilitu stavebnych ploch, nizsich nakladov, ako aj vtedajsej stavebnej a sociadlnej politiky najprija-
telnejsim rieSenim. Po roku 1990 nastala vyrazna stagnacia bytovej vystavby, a to nielen v meste Revlca, ale na
celom Slovensku, ako reakcia na nové socioekonomické podmienky. V pripade domov tento pokles nebol taky

markantny.

Porovnanim jednotlivych obdobi vystavby medzi mestom, okresom, krajom a SR pozorujeme znacné rozdiely.
Zatial ¢o podiely vystavby v jednotlivych obdobiach su na Urovni SR, kraja a okresu znacne podobné a najvacsi
rozmach vystavby domového fondu zaznamenali v rokoch 1946 - 1970 s klesajucou tendenciou az do roku
2001, v meste Revuca sledujeme najvacsi podiel vystavby domov a bytov v rokoch 1946 az 1980, kedy dosiahli
svoje maximum. V tomto obdobi sa postavilo takmer 70 % vSetkych bytov Revucej. V obdobi rokov 1991-2001
dochddza k celkovému utlmu bytovej vystavby, a to na vSetkych drovniach. Podiely vystavby dosahuju uroven
od 3 % v meste Revlca, do 6 % v SR.

i ™
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Obyvanost domov sa nachddza na trovni 93,3 %, v porovnani s okresom, krajom a SR je o 10-15 % vyssia. Podla
SODaB v meste Revdca je trvale obyvanych 908 rodinnych domov a vacsina je vo vlastnictve fyzickych oséb
(96,6 %). Bytovych domov je obyvanych 257, pricom 27 z nich vlastni bytové druZstvo, 38 fyzické osoby a vo
vlastnictve mesta je 25 bytovych domov. Prevaznd Cast bytovych domov (2/3) je vo vlastnictve ,ostatnych”.

Domov s 1 aZz 2 nadzemnymi podlaZziami je 951 (80,1 %), 139 domov ma 3 aZ 4 nadzemné podlaZia (11,8 %),
a 89 domov je 5 aviacpodlaznych (7,5 %). Neobyvaného je 6,8 % domového fondu. Priemerny vek rodinnych
domov je 37 rokov, u bytovych domov je to len 30 rokov.
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V porovnani s okresom Revlca, Banskobystrickym krajom a SR je v meste Revica nadpriemerny pocet domov
vo vlastnictve bytového druzstva, priblizne o 1 % a obce o0 1-2 %. Podpriemernu hodnotu sledujeme v podiele
vlastnictva fyzickych oséb, a to o viac ako 10 %, naopak vysoko nadpriemernd hodnotu sledujeme v polozke
ostatné formy vlastnictva.

Bytov v bytovych domov sa nachadza 78,4 % a v rodinnych domoch 20,8 %, z coho je obyvanych az 96,1 %.
V porovnani s okresom je tato hodnota vyssia 09 %, s krajom o0 11 % aso SR priblizne o 8 %. Podiel bytov
v druZstevnom vlastnictve je na Urovni 18,8 %, vo vlastnictve obcana je 42 % bytov.

V meste Revlca prevazuju 3-izbové byty (51,7 %), Co je v porovnani s okresom a krajom o 10% viac. Na tkor
nich potom podpriemerné hodnoty sledujeme v podiele 2-izbovych (19,8 %), 4-izbovych (12,2 %) a 5-izbovych
(9 %) bytov.

Obsadenost bytov je v meste Revica v stlade s priemerom okresu, kraja a SR. Pocet 0s6b na 1 byt je v priemere
3,1. Podpriemerna je v3ak velkost obytnej plochy na 1 byt, ktora je aZz o takmer 4m’ mensia, ako je priemer SR.

NEZAMESTNANOST A TRH PRACE

Informacie o trhu prace a nezamestnanosti vychadzaju zo Statistickych zistovani Uradu préce socidlnych veci

vy

Vyvoj poctu uchadzacov o zamestnanie ma na vsetkych sledovanych drovniach za posledné roky pozitivnu ten-
denciu. Pocet uchadzacov o zamestnanie v meste Revica od roku 2002 poklesol takmer o tretinu. Pocet Zien
prevazoval nad po¢tom muzov. Vyraznejsi pokles sledujeme u muZov, €o sa prejavilo aj v poklese podielu mu-

Zov na celkovom pocte uchadzacov o zamestnanie o 3,7 %.

Pokles poctu uchadzaCov o zamestnanie v meste Revica medzi obdobiami rokov 2005 a 2006 predstavoval
21,5 % (310 os0b). Vyraznejsie zniZenie sledujeme u muzov 24,4 %. U Zien to bolo18,5%.

Struktira uchadzaé ov 0 zames manie podla pohlavia v 3
okres Rewica
4100
3000 —I—‘-_\
B 3700
& 3500
2 3300
g 3100
“E 2900
2ron
2500 T T T T
200 2003 2004 2005 006 oy
. ] ey y

23



. . ™
Strulkihira uehadzad ov o zames inanie podl'a pohlavia v
Bans kobysirickom kraji

ﬁ 40000 LS

2000 2005 2004 2005 2008 ok
N —l—nmz] ey o

V porovnani s okresom Revica a Banskobystrickym krajom vyvoj poctu uchadzacov muZského pohlavia bol
v meste Revlca priaznivejsi. PoCas celého sledovaného obdobia dosahoval nizsie hodnoty ako pocet uchadza-
Cov Zenského pohlavia. V roku 2006 dosiahol 44,7 %.

Zatial ¢o na urovni okresu a kraja je rozdiel podielu muZov a Zien na celkovom pocte uchddzacov o zamestnanie

v priemere 3%, v meste Revlca jeto 5% .

Na drovni okresu vroku 2006 podiel muzov predstavoval 46,9 % ana 100 muZov uchadzajucich sa
0 zamestnanie pripadalo 113 Zien. V meste Revuca bol podiel muzov o 5,3 % nizsi ako zien, na 100 muZov pri-
padalo az 123 Zien.
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Grafické znazornenie vyvoja podielu muZov na celkovom pocte uchadzacov o zamestnanie ukazuje, Ze najpriaz-

nivejsi vyvoj podielu muzZov na celkovom pocte uchadzacov o zamestnanie malo mesto Revdca.

Miera nezamestnanosti v okrese Revuca dosahuje velmi nepriaznivé hodnoty. Okres sa radi na druhé miesto vo
vySke miery nezamestnanosti, hned za okres Rimavskd Sobota. Hoci vyvoj nezamestnanosti v okrese mozno
hodnotit ako pozitivny, miera nezamestnanosti sa neustéle znizuje, nepretrzite viak dosahuje takmer trojna-

sobné hodnoty v porovnani s priemerom Slovenska.

Vyvoj disponibilnej miery nezamestnanosti v okrese Revica v roku 2006 mozno povazovat za pozitivny. Ku
koncu sledovaného obdobia dosiahla miera nezamestnanosti hodnotu 25,9 %, ¢o predstavovalo oproti janudru
2006 pokles 0 3,2 %. Zo sledovanych hodnét sa nedd vyjadrit, aky podiel mala na zniZovani nezamestnanosti
sezdnna praca, lebo v obdobi mesiacov, v ktorych sa prejavuje absencia sezénnej prace, bola miera disponibil-
nej evidovanej nezamestnanosti priblizne na rovnakej Urovni ako v predchadzajicich mesiacoch, pripade mier-
ne klesala. Na zaklade toho mozZno konstatovat, Ze zniZovanie nezamestnanosti je spdsobené vseobecnym po-

silfovanim hospodarstva okresu a zamestnanosti (bez vyraznejsich vplyvov sezénnej zamestnanosti).
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Vyvoj disponibilnej miery nezamestnanosti za rok 2006
v mesa¢nych intervaloch
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Vyvoj disponibilnej miery nezamestnanosti v okrese Revlca v porovnani s Banskobystrickym krajom a SR bol
rovnaky. Rozdiel bol viak vo vySke miery nezamestnanosti, ktora bola v okrese Revica priblizne o 11% vyssia
pocas celého sledovaného obdobia a dosahovala druhu najvyssiu hodnotu v rdmci okresov Slovenska, a to hned'

za okresom Rimavska Sobota.

Rast nezamestnanosti pred sledovanym obdobim bol spdsobeny resStrukturalizaciou hospodarstva, spojenou
s celkovou spolocenskou transformaciou a prechodom od planovaného hospodarstva bez sikromného vlastnic-
tva k trhovej ekonomike, zaloZenej na sikromnom vlastnictve. Jej rast kulminoval v 1. Stvrtroku 2001, v ktorom
stupla az na 19,7%. Odvtedy sa miera nezamestnanosti postupne zniZuje, avsak predpoklady pre jej trvalejsi
pokles boli vytvorené az zasadnymi ekonomickymi reformami, ktoré boli realizované od roku 2002. Zasluhou
v . /) 1 . ’ , . . . Iy 3 . v
zvySujuceho sa prilevu PZI™ a vzniku novych pracovnych miest sa miera nezamestnanosti znizila. Nadalej vsak

existuju vyrazné regiondlne disparity v miere nezamestnanosti.

V pripade okresu Revica mozno sledovat znizovanie miery nezamestnanosti v rokoch 2002 - 2003. V roku 2004-
2005 sledujeme miernu stagnaciu poklesu. Vyraznejsi pokles opéat sledujeme na prelome rokov 2005 a 2006
vplyvom prilevu novych investicii a vytvdranim novych pracovnych miest ¢i uz do okresu Revuca, alebo vo vse-

obecnosti do Banskobystrického kraja.
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Vyvoj disponibilnej miery nezamestnanosti
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Na grafe je mozné vidiet znaény rozdiel v hodnotach disponibilnej miery nezamestnanosti na jednotlivych re-
giondlnych urovniach. Kym v roku 2002 bol rozdiel medzi hodnotami kraja a SR 7,8 %, do roku 2006 sa zniZil na
5,8 %. Nezamestnanost okresu Revica bola vsak od zadiatku sledovaného obdobia vys$sia priblizne o 10 %

Priame zahranicné investicie
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v porovnani s Banskobystrickym krajom a o0 14-19 % v porovnani so SR. Tieto rozdiely si zachovala pocas celého
sledovaného obdobia.

Délezitym faktorom, ktory vyjadruje rychlost, Uspesnost a efektivitu transformacnych zmien spolocnosti, su
zmeny v dizke evidencie uchadzadov o zamestnanie. Dizka obdobia nezamestnanosti sa premieta do mnohych
socialnych, existencnych aso Zivotnou urovriou obyvatelstva spojenych problémov, ktoré sa prehlbuju
s rastticou dizkou trvania nezamestnanosti.

Podla dizky evidencie uchadzatov v meste Reviica mozno konitatovat, ze pocet evidovanych nezamestnanych
oproti roku 2005 najvyraznejsie poklesol v kategérii dlhodobo nezamestnanych, a to 0 24 %. Na druhej strane
podiel evidovanych nezamestnanych poklesol v kategérii do 3 mesiacov evidencie a naopak stupol v ostatnych
dvoch kategoriach o 1-2 %.

V okrese Revlca pocet evidovanych nezamestnanych klesa vo vsetkych kategdriach, je v sulade s celkovym
trendom vyvoja nezamestnanosti. Podiel evidovanych nezamestnanych v kategoériach do 3 mesiacov a od 3 do
12 mesiacov evidencie ma klesajlcu tendenciu. Podiel uchadzacov v kategérii do 3 mesiacov evidencie pokle-
sol 0 6%. V kategérii od 3 do 6 mesiacov to bolo len o necelé 1 %. Narast podielu vSak sledujeme u evidovanych

nezamestnanych nad 12 mesiacov, a to aZ na uroven 69,7 %.

Porovnanim podielov evidovanych nezamestnanych podla dizky evidencie v roku 2006 sledujeme znaéné roz-
rujeme v okrese Revuca a v meste Revuca, kde su az 7-10 % nizSie, ako je priemer kraja a SR. V kategorii od 3 do
12 mesiacov najvyssi podiel zaznamenali uchddzaci na urovni celoslovenského priemeru. V meste Revuca bol
tento podiel nizsi o takmer 2%, v okrese Revuca o takmer 7%. Vysoko nadpriemerné hodnoty v meste aj okrese
Revica dosahuje podiel uchddzacov na 12 mesiacov evidencie, a to az 10 -16%, ¢o je dbésledok nizkej adaptabi-
lity uchadzacov o zamestnanie prispdsobit sa novym ekonomickym podmienkam, ¢i uz v désledku nevhodnej

vzdelanostnej Urovne, alebo veku.

- Podiel uc hidzaé ov o zames inanie podl'a dEky N
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ZastUpenie kategérii uchadzacov o zamestnanie podla stupna dosiahnutého vzdelania odraza hlavné znaky de-
mografickej Struktury regidénu, jeho ekonomické postavenie a prosperitu, osobitosti socialneho vyvoja, koncen-

traciu vzdeldvacich zariadeni nadregiondlneho a celo$tatneho vyznamu.

Pocet uchddzacov o zamestnanie podla dosiahnutého vzdelania mal v rokoch 2005-2006 klesajucu tendenciu
na vsetkych stuprioch.

Z grafu je mozné sledovat, Ze najvyssie tempo poklesu poctu mali uchadzadi s ukonéenym uénovskym vzdela-
nim, kde pozorujeme takmer 30 % pokles. Predpokladom zniZzovania poctu uchadzacov o zamestnanie
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s ukon¢enym vzdelanim uc¢novskym je vytvdranie pracovnych pozicii technického charakteru, v ktorych sa moézu
uplatnit. Takyto charakter ma vacsina realizovanych investicii na izemi Slovenska.

; Poiet uchadradov o zamesimanie podl'a najvyiiieho stupna
dosiahnutého vrdelania v mezte Revica
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Podobného charakteru je aj zniZovanie poctu uchadzacov s Uplnym strednym odbornym vzdelanim a Uplnym
strednym vzdelanim. Aj tieto dve hodnoty mali znacne klesajicu tendenciu a oproti roku 2005 dosahovali hod-
noty na urovni 75 %. V pripade ostatnych uchadzacov s dosiahnutym inym vzdelanim je tendencia klesajuca

hlavne zasluhou celondrodného zniZovania nezamestnanosti a posiliovania ekonomiky Slovenska vplyvom PZI.

Podiely jednotlivych skupin uchadzacov podla vzdelania v meste Revuca su takmer zhodné s celoslovenskym
priemerom. Rozdiely pozorujeme len u uchddzacov s vysokoskolskym vzdelanim, ktorych podiel je v meste Re-
vuca o polovicu nizsi, ako je priemer Slovenska a podiel uchadzacov bez vzdelania je zasa naopak o 2% vyssi.
Vacsie rozdiely sa prejavili v porovnani mesta a okresu. Mesto Revuca v tomto pripade dosahuje takmer dvoj-
nasobné hodnoty podielu uchadzacov s Uplnym strednym vzdelanim s maturitou. Naopak, podiel uchadzacov o
zamestnanie so zakladnym vzdelanim je v meste Revuca o takmer 15 % nizsi ako v okrese. Tato situacia je spo-
sobena rozdielnou Struktirou vzdelania obyvatelstva v sledovanych tGzemiach. Na druhej strane vsak moze byt
ovplyvnena aj Struktdrou vytvaranych pracovnych miest v sledovanych oblastiach. Zakladnym predpokladom
pre odstranovanie tychto rozdielov je podporovanie vytvarania pracovnych miest s vyssim stupniom kvalifikacie
v meste Revuca a okoli.
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¢ Podiel poétu uchadzafor o zamesmanie podFa najryiiieho stupiia ™
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V obdobi rokov 2005 - 2006 doslo v meste Revuca k poklesu poc¢tu uchadzacov o zamestnanie vo vsetkych ve-
kovych kategdriach, ¢o je v sulade s celkovym trendom vyvoja nezamestnanosti. Hodnoty podielov ostali tak-
mer nezmenené. Mierny narast (1 %) sledujeme len vo vekovej kategérii nad 50 rokov, kde schopnost adaptabi-

lity uchadzacov na nové podmienky trhu prace je nizsia, ako aj zaujem zamestndavatelov zamestnat uchadzacov
tejto vekovej kategorie.

- Pocet uchadzadov o zamesinanie v meste Revica v rolu 2005 a 2006 ™
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Vyvoj podielov uchddzacov na urovni okresu je takmer identicky ako na Urovni mesta, ¢o vyplyva aj z podobnej
Struktury obyvatelstva na Urovni mesta a okresu. Podiely uchadzacov v kategéridch od 25 -34 a 35 — 49 si za-
chovali takmer nezmenenu Uroven. Narast o 5 % sledujeme vo vekovej kategérii nad 50 rokov a naopak, pokles
(4 %) vo vekovej kategorii do 24 rokov.
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Pocet nahlasenych volnych pracovnych miest v rokoch 2002 - 2006 mal nerovhomerny vyvoj. Mozno povedat,
Ze i8lo o striedanie sa rokov rastu s rokmi poklesu. Od roku 2004 v3ak sledujeme narast poctu volnych pracov-
nych miest, a to az takmer o polovicu.

4 )
Vyvoj poétu nahlasenych pracovnych miest v okrese Reviica podl'a mesiacov roka
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Z grafu moZno sledovat, Ze nahlasovanie pracovnych miest na Urade price neprebiehalo rovnomerne, ale
v skokoch. Zaujimavé je, Ze najviac nahlasenych volnych pracovnych miest bolo v roku 2004 a 2005 v obdobi
mesiacov april, maj, ktoré nasledne v dalSich mesiacoch rapidne klesli. V roku 2006 bolo najviac volnych pra-
covnych miest nahlasenych v mesiacoch jun a december.

Vyvoj poctu uchadzacov o zamestnanie podla sStruktiry KZAM mal v sledovanom obdobi klesajicu tendenciu
takmer vo vsetkych kategdriach. Najvyraznejsi pokles zaznamenala v absolitnom vyjadreni kategéria KZAM 9
(137 uchadzadov) a KZAM A (77 uchadzacov). V relativnom vyjadreni to bola opéat kategdria KZAM 9, ¢o pred-
stavovalo pokles 0 4 %. Naopak, narast podielu 0 5 % sledujeme v kategdrii KZAM A. Podiel ostatnych skupin na
celkovom pocte uchadzacov sa vyvijal priblizne na rovnakej Urovni len s miernymi odchylkami.

Podobny vyvoj sledujeme aj na Urovni okresu Revuca, kde vsak sledujeme znacny narast uchadzacov kategorie
nezaradeni nielen v relativnych, ale aj v absolutnych ukazovateloch.

Porovnanim podielov uchadzacdov v jednotlivych kategériach KZAM na celkovom pocte uchddzac¢ov mozno kon-
Statovat, Ze v roku 2006 v meste Revlca prevySoval podiel uchddzacov v KZAM 3, 4, 5, 7 a 8 a naopak, hodnoty
okresu nedosahoval najma v kategérii KZAM 9.
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Podiel poctu uchadzacov podl'aKlasifikacie zamestnani v roku 2006
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EZA4M 1 - Zakonodarcovia, vedici a riadiaci pracovnict, EZAM 2 - Vedecki a odborni dufevni pracovnict; EZAM 3 -
Technicki, zdravetnickia pedagogicki pracovnict; EZAM 4 - MiZ3{ administrativnl pracovnict, EZAM 5 - Prevadzkovi
pracovnici v sluzbach a obchode, KZAM 6 - Evalifikovanirobotnici v pol'n,, lesnictve, spracov., opravarl, EZAM 7 -
Remeselnici a kvalifikovani vyrobcovia, spracov., opravart, EZAM 8 — Obsluha strojov a zariaden{, EZAM 9 —Pomocnia
nekvalifikovani pracovnict, EZAM 0 —Prisluinici armady (profesionalni vojact), KEZAM A — Osoby bez pracovného
zaradenia

DOPRAVA

Okres Revlca leZi v juhovychodnej Casti Banskobystrického kraja. Poloha mesta v ramci okresu je z hladiska
dopravy nevyhodnd, pretoze leZi v jeho severnej ¢asti mimo hlavného dopravného tahu. Hlavné prepravné tahy
su realizované smerom do Banskej Bystrice ako sidla kraja, severnym smerom do Popradu a Spisskej Novej Vsi,
juhozdpadnym smerom do Tornale a Rimavskej Soboty a juhovychodne do Roziavy a Kosic.

Vzdialenost a ¢asova dostupnost k jednotlivym mestam

=  RA -Banska Bystrica 107 km 1 hodina 30 minut
=  RA —Kosice 115 km 1 hodina 50 minut
= RA-Poprad 60 km 1 hodina

= RA - Rimavska Sobota 55 km 55 minuat

= RA-RoZnava 40 km 50 minuat

= RA-Tornala 40 km 45 minut
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Uzemie mesta le#i mimo hlavnych dopravnych koridorov Slovenska. Cestné komunikacie, ktoré tvoria spojnice
medzi centrami okresu, su len regiondlneho vyznamu. Zakladnd komunikacénu siet v meste Revica zabezpecuju
cesty:

- 11/532 Muran - Tornala, ktora tvori hlavnu spojnicu medzi Tornalou s Reviicou

- 11/531 Muran - Tisovec spéja Revucu s krajskym centrom Banskou Bystricou
Hromadnd autobusova doprava je zabezpecovana Statnym podnikom SAD Lucenec, prevadzka Revica, spada-
juca pod SAD Rimavska Sobota.

TECHNICKA INFRASTRUKTURA

Mesto Revica je zdsobované pitnou vodou z muranskeho skupinového vodovodu. Zdrojom pitnej vody je pra-
men v NP Murdnska planina. Nachddzaju sa tu vrty a pramene, ktoré su vyuzivané ako zdroje pitnej vody.

Zasobovanie elektrickou energiou je zabezpecené prostrednictvom prenosovej sustavy 400kV,220kV, distribuc-
nej ststavy 110 a 22 kV cez transformacné uzly s prevodom 400/220/110/22 kV.

Dominantné postavenie v dodavke tepla pre hromadnu bytovu vystavbu v meste ma systém centralneho zaso-
bovania teplom (CZT), na ktory je napojend podstatna ¢ast obytnych budov a objektov obcianskej vybavenosti.
Dodavka tepla do objektov bytovo-komunalnej sféry mesta je zabezpecovana zo sustav tepelnych zariadeni
vyrobcu a dodavatela tepla spolo¢nosti RETES s.r.o. Revuca.

Uzlovy telefénny obvod UTO Revuca patri do primdrnej oblasti RO Roznava 058 celoslovenskej verejnej tele-
fonnej siete. Optické kable vedu do plne automatizovanej Ustredne, ktora sa postupne digitalizuje. V meste je
vybudovany aj vysokofrekvencény koaxialny kabel, ktory vedie z Reviicej do Moldavy nad Bodvou a Kosic.
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EKONOMICKE AKTIVITY

V minulom storo¢i mesto Revica bolo centrom Gemera - Malohontu, jednej z najpriemyselnejsich oblasti Slo-
venska a Uhorska. Vyznamné postavenie v meste, ale aj v celom okrese mala priemyselna vyroba. Bola zaloZend
na loZiskach Zeleznej rudy a magnezitu, ktoré sa tu nachadzaju. V prvej polovici 19. storocia Gemerska Zupa
produkovala polovicu celouhorskej vyroby Zeleza.

Koncom 19. storocia bola vSak Zeleziarska vyroba odstavena a Revica dostavala agrarno-remeselnicky charak-
ter. Revuca stratila svoju poziciu regionalneho a obchodného centra. Hospodarsky a spolocensky vyvoj mesta
bol az do konca 2. svetovej vojny poznaceny stagndciou a Upadkom. Priemysel v meste predstavovali len dve
parné pily a elektraren.

Obrat v hospodarskej situdcii okresu prisiel zaCiatkom 40. rokov, ked nastal rozmach tazby rud. Spolu
s rozvojom taZzobného priemyslu sa rozvijala aj vystavba Zelezni¢nych trati. V roku 1947 bola Revuca napojend
na elektricku siet Slovenskych elektrarni a zacalo sa s vystavbou tehelne a textilného zavodu. Nosnym priemys-
lom regionu boli aj Slovenské magnezitové zavody. V 60. az 80. rokoch hlavnu ulohu v hospodarskom rozvoji
mesta zohrava stavebnictvo.

Najvyznamnejsie podniky

SLOVMAG a.s. Lubenik - SiUkromna spolo¢nost, ktora vznikla 1.4.1994 zo $tatneho podniku SMZ Lubenik. Za-
oberd sa tazbou a spracovanim magnezitu, ako aj produkciou a predajom Ziaruvzdornych vyrobkov na baze

magnezitu a magnetitu.

SMZ a.s Jelsava - Spolo¢nost, ktora patri k poprednym eurdpskym a svetovym producentom sypkych zasaditych
Ziaruvzdornych materialov s vlastnou surovinovou zdkladiou. LoZisko patri k najvacsim loZiskdm magnezitu na
svete. Svojou Specifickou mineralégiou predstavuje unikatny zdroj Zelezitej magnézie, pouzivanej na vyrobu
najkvalitnejsich bazickych staviv pre cementarne a bazickych monolitickych hmot pre oceliarne.

REKOS s.r.o. - Spolo¢nost Rekos vznikla z byvalého SKLOTEXu Revuca. V roku 2000 oZivila vyrobu kobercov
z umelych vldken a je v stopercentnom vlastnictve v Lichtenstajnsku registrovanej firmy Vanguard Ltd. Spoloc-
nost je dominantnym predajcom kobercov v Rusku. Patri jej asi tretinovy podiel na tamojsom trhu. V stéasnosti
zamestnava takmer 200 osob.

Sklotex s.r.o. - Vyroba sklotkanin, mriezok, netkanych textilii.

EKONOMICKA AKTIVITA OBYVATELOV

Pri daldich charakteristikach a vybranych ukazovateloch sme vychadzali z Gdajov Statistického tradu Slovenskej
republiky (Séitanie obyvatelov, domov a bytov z roku 2001) a z idajov, ktoré nam poskytla Krajska sprava SU
v Banske] Bystrici. Tato spracuiva Udaje poskytované zamestnavatelmi, ale spracovava ich len pre jednotky kraj
a okresy. Udaje, vztahujlce sa na mesto, sme Ziadali z Uradu prace, socialnych veci a rodiny v Revicej, ktory
tieto ziskava iba na zdklade vlastného monitoringu, zakon NR SR €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zamestnavatelom neukladd ich poskytovat Uradom préce. Z toho
dovodu by tieto tdaje nemuseli byt presné a nesuhlasili by s idajmi spracovavanymi na Statistickom trade SR.

Z obyvatelov mesta Revlca je 53,9,% ekonomicky aktivnych, pricom najvacsi podiel tvoria zamestnanci pracu-
juci v Statnom, alebo sukromnom podniku (priblizne 78 %). Podnikatelia bez zamestnancov predstavuju 2,5 %,
pricom pocet muzov je vtomto pripade takmer dvojndsobny ako pocet Zien. Podnikatelia so zamestnancami
tvoria 2,6 %.
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V Strukture ekonomicky aktivneho obyvatelstva podla zamestnania v meste Revlca prevysuje podiel zamest-
nancov v sukromnom podniku priemer okresu a kraja takmer o 10 %, zatial ¢o podiel zamestnancov v statnom
podniku je priblizne o 4% nizsi. V podiele podnikatelov ako mesto, tak aj okres Revuca zaostava priblizne o 2,5

% v porovnani s krajom a SR.

Podiel robotnikov je v meste Revlca v porovnani s okresom nizsi o takmer 3 %. Naopak, v porovnani s krajom a
SR je 0 3 % vyssi.

Podiely ekonomicky aktivneho obyvatel'stvapodl'a typuzamestnania v roku 2001
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Ekonomicky aSktivni obyvatelia v meste Revica s zamestnani najma v oblasti priemyselnej vyroby (35,7 %).
Dalej st to najma oblasti: velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych vozidiel, motocyklov a spotrebného
tovaru (8,2 %), verejna sprava a obrana (7,5 %), skolstvo (7 %). Z ekonomicky aktivnych do zamestnania docha-
dza takmer 32,6 % obyvatelov, a to najma v oblasti priemyselnej vyroby (68,5 %).

Podla evidovaného poctu zamestnancov viac neZ polovica obyvatelov okresu pracuje v priemyselnej vyrobe
(51,2 %). Druhy najvyssi podiel dosahuju zamestnanci Skolstva (14,4 %), dalej nasleduje zdravotnictvo (8,3 %),
verejnd sprava (6,4 %), doprava a skladovanie, posta a telekomunikacie (5,6 %), obchodné cinnosti (4,4 %)
a polnohospodarstvo (3,8 %).

YV¥vojpodielov poétuzamestnancov vo vyhranych

s odvetviachhospodirstvav okrese Reviica
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Vyvoj poctu zamestnancov v okrese Revica mal v rokoch 2001-2006 nerovnomerny vyvoj. Od roku 2001 sa
postupne striedal mierny rast a pokles zamestnancov v jednotlivych odvetviach OKEC, ktory sa viak v roku 2006
pribliZil Grovni z roku 2001. Mierny narast 1-2 % v podieloch zamestnancov na jednotlivych OKEC moZno pozo-
rovat len v Skolstve, v obchodnych ¢innostiach, verejnej spréave a doprave. Pokles podielu zamestnancov sledu-
jeme v oblasti polnohospodarstva, polovnictva, lesného hospodarstva a priemyselnej vyroby.

Porovnanim podielov zamestnanosti v okrese Revica a Banskobystrickom kraji vyplynulo, Ze v okrese vyrazne
prevysuje podiel zamestnancov v priemyselnej vyrobe, a to aZ o takmer 20 % a naopak, znacne zaostava podiel
zamestnancov vo verejnej sprave.

Okres Revuca pocas celého sledovaného obdobia sa podielal na celkovej zamestnanosti Banskobystrického kra-
ja priblizne 4-5 %. Mierny narast podielu (1-2 %) zamestnancov v okrese Revica na pocte zamestnancov Ban-
skobystrického kraja podla jednotlivych odvetvi OKEC moino sledovat len v oblasti dopravy, finanéného spro-
stredkovania, hotelovych a restauracnych sluzieb. Mierny pokles sa naopak prejavil v oblasti verejnej spravy (2
%). V ostatnych odvetviach sme pozorovali len minimalne zmeny.

Nominalna mzda ma narastajlcu tendenciu, ¢o je mozné vidiet aj z nasledovného grafu, pricom tempo rastu je
odlisné v jednotlivych sledovanych regiénoch. Najvyssie tempo rastu pocas celého sledovaného obdobia sme
pozorovali na Urovni SR. V okrese Revica mzdy dosiahli maximdlne tempo rastu v rokoch 2002 — 2003 a 2005 —
2006.

Tab. Priemerna mesac¢na mzda

2001 2002 2003 2004 2005 2006

Hodnota 11399 | 11422| 12818| 13436| 13664 15183
okres Revtica

Index (R/R-1) 100,2 112,2 104,8 101,7 111,1

Hodnota 10135| 11752| 12133| 12932 14573 15 222
okres Rimavska Sobota

Index (R/R-1) 116,0 103,2 106,6 112,7 104,5

Hodnota 11530| 12675| 13526| 14644| 15938 17 523
Banskobystricky kraj

Index (R/R-1) 109,9 106,7 108,3 108,8 109,9

Hodnota 12375| 14214| 15261| 16951| 18383 20279
Slovensko

Index (R/R-1) 114,9 107,4 111,1 108,4 110,3

svyve

mzdy je priblizne rovnaka ako v okrese Rimavska Sobota, avsak az o 15 % nizSia ako v Banskobystrickom kraji.
Priemernd nomindlna mesacnd mzda z celoslovenského pohladu bola vyssia ako v ostatnych sledovanych re-
giénoch pocas celého sledovaného obdobia, pricom oproti okresu Revuca bola vyssia priblizne o 30 %.
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Tab. Priemernd nomindlna mesacnd mzda v okrese Revica podla odvetvi ekonomickej ¢innosti

odvetvie ekonomickej €innosti 2001 | 2002 2003 2004 2005 2006
Polnohospodarstvo, polovnictvo a lesnictvo; Rybolov,
i 9855 | 10618 | 13358 | 15570 15447| 17275

chov ryb
Priemysel spolu (okrem stavebnictva) 13018 | 11898 | 13697 | 14022| 13321| 15500
Priemyselna vyroba 13048 | 11861 13671 | 13979| 13099 | 15423
Stavebnictvo 11920 11110 13511 13737| 19137| 13728
Velkoobchod a maloobchod; oprava motorovych vozi-

. ) 11218 | 14864 | 11183 | 12070| 11968 | 13240
diel, motocyklov a spotrebného tovaru
Hotely a restauracie 10125| 11594 | 9474| 8268| 9970| 10118
Doprava, skladovanie, posty a telekomunikacie 10695 | 12217| 12056 | 13162 | 13666 | 14435
Financné sprostredkovanie 16193 | 15393 | 20175| 25304 | 23531 | 26688
Nehnutelnosti, prendjom a obchodné cinnosti 13678 | 14712| 10965| 11077 | 12277 | 12606
Verejna sprava a obrana; povinné socidlne zabezpece-

. 11964 | 13562 | 14161 | 15623 | 16678 | 17718
nie
Skolstvo 8864 | 10666 | 11147 | 12392 | 14138| 15223
Zdravotnictvo a socialna pomoc 9584 | 11699 | 10994 | 11648 | 12400| 13519
Ostatné spolocenské, socidlne a osobné sluzby 6204 | 6955| 7849| 8055| 8988 9488
Spolu 11399 | 11422 | 12818 | 13436 | 13664 | 15183

Zdroj: KS SU SR

Priemernd mesac¢nd mzda v okrese Revlca za celé sledované obdobie rastla. V okrese su najvyssie mzdy dosa-

hované v oblasti pefiaznictva a poistovnictva, vo verejnej sprave, polnohospodarstve a priemysle. Naopak, naj-

nizsiu priemernd mesaénid mzdu sme pozorovali v oblasti hotelierstva a reStauracnych sluzieb, predaji

a prendjme nehnutelnosti, obchodnych ¢innostiach a stavebnictve.

35




YVivej priemerne] nominalnej mzdy vo vybranych odvetriach OKEC vokreze Revica
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V porovnani s Banskobystrickym krajom v okrese Revica su vysSie mzdy v polhohospoddrstve a Skolstve. V

ostatnych odvetviach boli priemerné mzdy vyssie v Banskobystrickom kraji. Na drovni kraja priemerna mzda

nepoklesla ani v jednom odvetvi pocas celého sledovaného obdobia.

Tab. Priemernd nomindlna mesacna mzda v Banskobystrickom kraji podla odvetvi ekonomickej ¢innosti

Odvetvie ekonomickej ¢innosti 2001 | 2002 2003 2004 2005 2006
Polnohospodarstvo, polovnictvo a lesnictvo; Rybolov,
3 10162 | 10882 | 11727 | 13671 | 14789 16 517
chov ryb
Priemysel spolu (okrem stavebnictva) 12697 | 13629 | 14412 | 15634 | 16962 | 17984
Priemyselna vyroba 12611 | 13332 | 14029 15226| 16401 17564
Stavebnictvo 11595 | 12763 | 13712 | 14425| 15994 17 114
Velkoobchod a maloobchod; oprava motorovych vozi-
) 11423 | 11674 | 12151 | 12995| 14233 15442
diel, motocyklov a spotrebného tovaru
Hotely a restauracie 9458 | 10395| 10538 | 11147| 11559| 11982
Doprava, skladovanie, posty a telekomunikacie 13660 | 14586 | 15370 | 17 144 | 18 325 19 360
Financné sprostredkovanie 20073 | 22094 | 24014 | 26687 | 27866 | 30247
Nehnutelnosti, prendjom a obchodné Cinnosti 12171| 12983 | 14220 14515| 15974| 18042
Verejna sprava a obrana; povinné socidlne zabezpece-
. 13342 | 14988 | 15836| 16989 | 18778 | 21782
nie
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Skolstvo 8976 | 10389 | 11469 | 12326 13 803 14 983

Zdravotnictvo a socialna pomoc 9650 | 11168 | 11581 | 12050| 12 669 13213
Ostatné spolocenské, socidlne a osobné sluzby 7692 | 9321| 8349| 9076 11893 12 744
Spolu 11530 12675 | 13526| 14644 | 15938 | 17523

Zdroj: KS SU SR

POLNOHOSPODARSTVO

Revuca sa nachadza v ¢lenitom podhorskom Uzemi. To nevytvdra priaznivé podmienky pre rastlinnd vyrobu.
Region patri medzi polnohospoddrsky slabo vyuZivané oblasti v ramci SR. P6da sa vyuziva najma ako trvale
travnaté porasty.

PodielpoTnoho spodarsloychpiod

zalrady

rrroche sady
1,9%

Tvvale avme
leané porasty
pozetnky 24 2%
a5,d Y

Zivo&i¥na vyroba je zamerana na chov hovidzieho dobytka a oviec.

V Revucej hospodaria dve polnohospodarske druzstva, Styri spolo€nosti s ru¢enim obmedzenym v oblasti po-
I'nohospodarskej vyroby a 26 sikromne hospodariacich rolfnikov.

Lesné hospodadrstvo

Rozsah lesného podneho fondu a lesov na Uzemi mesta Revlca predstavuje aZz 65,4 % (14227,1 ha) z celkovej
vymery polnohospodarskej pody. V tazbe dreva prevladaju listnaté stromy (76 %). Lesy obhospodaruje $.p. Lesy
Banska Bystrica prostrednictvom Odstepného lesného zavodu (OLZ) Revica a Mestské lesy s.r.o. Revdca.

Cestovny ruch

Rekreacny potencial okresu Revuca je znacny, ale bez atraktivnejSich turistickych danosti. V Revickej vrchovine
je skoro nevyuZzity a ma len miestny vyznam. Regiondlny a vyssi vyznam maju prirodné a civilizacné danosti v
Muranskom krase, kde je kvalitné horské prostredie, a na juhu pri Tornali, kde su vydatné zdroje mineralnych
vod.

Okres na kratkom useku hranici s Madarskou republikou. Vyznamnejsie funkéné vazby sa tu vsak nevytvorili.
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Naroky na primestsku rekredciu su nizke. Pre Revucu je to asi 4 000 os6b, pre Tornalu 2 300 a pre JelSavu len
800 aZ 1 000 os6b za deni. Tento rozsah primestskej rekredcie moze kazdé mesto pokryt na vlastnom tGzemi.

Rozvoj rekreacie a turizmu v okrese bude nadalej obmedzovat jeho vzdialenost od zdrojov navstevnosti. Doma-
ci navstevnici budu smerovat na kupaliska pri Tornali a do horskych stredisk pri Revicej. Spolocensky vyznamny
prinos pre vidiecke osidlenie v strede okresu méze mat len vyssi podiel zahrani¢ného turizmu z Madarska.

Mesto Revuca sa nachadza juzne od Narodného parku Muranska planina s velmi dobrymi dopravnymi vazbami
na rekreacné strediska Vysokych Tatier, Nizkych Tatier a Slovenského raja.

Napriek tomu, Ze samotné mesto ma vacsie predpoklady pre rozvoj tranzitného ako pobytového cestovného
ruchu, je v meste a jeho okoli viacero kultdrno-historickych pamiatok, ktoré dokazu prilakat navstevnikov.

V roku 2006 boli v meste Revuca 3 ubytovacie zariadenia — 1 hotel, 1 turisticka ubytovna a 1 penzién, ¢o je %
z celkového poctu kapacit okresu Revlca. Tieto zariadenia poskytli 65 16Zok, ¢o je v porovnani s hodnotami ok-
resu 7% a ubytovali 3468 navstevnikov (27 % hodnoty za cely okres). Viac su vyuzivané turistické ubytovne, kde
aj pocet prenocovani oproti hotelu je dvojnasobny. Po¢tom prenocovani sa mesto Revica na hodnote okresu
podiela 30 %.

Priemernd cena za ubytovanie spolu vratane DPH predstavovala 279 Sk. Vyssia bola v hoteloch a penziénoch,
v priemere o0 415 Sk za noc.

SkoLSTVO

Predpokladom rozvoja obchodu a priemyslu bolo aj kvalitné Skolstvo, v ktorom ma mesto dlhu tradiciu. Uz
v roku 1862 tu bolo zaloZené Slovenské gymnazium, ako prva stredna skola na Slovensku, na ktorej sa vo vset-
kych predmetoch vyucovalo aj maturovalo v slovenskom jazyku.

V meste sa nachddzaju 3 materské skoly, ktoré st zapojené do réznych projektov, ,Skola dokoran®, ,Zdrava
Skola” a iné + 1 sukromna materska skola.

MS UL. Sladkovi¢ova — poskytuje celodennt vychovn starostlivost pre 146 deti v 6 triedach

MS UL. VI. Clementisa — poskytuje celodennt vychovnu starostlivost pre 160 deti v 7 triedach

e MS Revti¢ka - poskytuje celodennt vychovnu starostlivost pre 20 deti v 1 triede

Katolicka MS svitej Rodiny - poskytuje celodennt vychovnu starostlivost pre 40 deti v 2 triedach

Povinnu skolsku dochadzku deti zabezpecuju 3 zakladné skoly. V zriadovatelskej pdsobnosti mesta Revica su:

e 7$). A. Komenského, Komenského ul.
e 781.B. Zocha, Jilemnického ul.
e 7§, Hviezdoslavova ul.

Stredoskolské vzdeldvanie v meste Revlca zabezpecuju 4 stredné skoly. Zriadovatelom je Vyssi uzemny celok
Banska Bystrica.

e  Gymnazium M. Kukucina v Revicej, VI. Clementisa

e  Gymnazium v Reviicej, Zelezni¢na ul. 260

e Stredna odborna skola, Ul. gen. Viesta 6

e Stukromna stredna odborna $kola, Zelezni¢na 2
Poskytovanie doplnkovej vzdeldvacej a zaujmovej Cinnosti zabezpecuje Zakladna umelecka skola v Revicej,
Okruznd ul. 11, v odboroch hudobny, vytvarny, tanecny a literarno-dramaticky odbor a Sukromna zakladna
umelecka skola, Sladkovicova ul., vo vytvarnom odbore.
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Zdravotnictvo a socidlna starostlivost

V meste p6sobi nemocnica s poliklinikou, s oddeleniami: internym, chirurgickym, gynekologicko-p6rodnickym,
anesteziologickym, pediatrickym, novorodeneckym a oddelenim pre dlhodobo chorych.

Okrem nemocnice s poliklinikou pdsobia v meste 4 pediatri, 5 stomatolégov, 5 vSeobecnych lekarov, 3 gyneko-
I6govia a 4 odborni lekari. Pre obyvatelov su k dispozicii 4 lekarne a jedna vydajia zdravotnickych pomdcok.

Ostatné zariadenia socidlnej starostlivosti

e  Zariadenie opatrov. starostlivosti a Dom socidlnych sluzieb, RM-H, n.o. Revuca, 20 |6Zok
e Zariadenie socialnych sluZieb J. Kordo3a 546/1, Mesto Reviica — DOS — 48, SOS 7

KULTURA

Kultdra priamo ovplyviuje Zivotny Styl kazdého jednotlivca, ma vplyv na organizaciu volného ¢asu. Mesto Revu-
ca ponuka svojim obyvatelom vela moznosti kulturneho a spolo¢enského vyZitia. Mesto je bohaté na kultirno-
historické pamiatky.

Kulturne pamiatky a pamdtihodnosti Revicej

Minulost okresného sidla obyvatelom a néavstevnikom pripominaju historické budovy, paméatniky, pamatné
tabule a hroby vyznamnych osobnosti, vyberame len niektoré z nich:

Prvé slovenské gymndazium (narodna kultirna pamiatka)

Povodna budova Prvého slovenského
gymnazia, rokokova kuria z 18. storo-
Cia. V rokoch 1862 - 1874 sa tu ako na
prvej Uplnej slovenskej strednej Skole v
celej predchadzajucej historii Slovakov
vzdeldvalo 566 Studentov zo vsetkych
kutov Slovenska. Histériu gymndzia
pripomina stala expozicia. Na budove
su dve pamatné tabule, jedna z nich, je
venovana profesorovi gymnazia PhDr.
Ivanovi Branislavovi Zochovi, priekop-
nikovi telesnej vychovy na Slovensku.
Druhd upozoriuje, Ze budova je na-
rodnou kultirnou pamiatkou. V Parku

slovenskych narodovcov je okrem jeho
busty aj busta pedagdga Samuela Ormisa.

39



Novsia budova Prvého slovenského
gymnazia (narodna kultirna pamiat-
ka)

Bola postavena v obdobi silnejuceho
narodného utlaku, v rokoch 1871 -
1873, len zo zbierok a milodarov slo-
venského ndroda. Na jej prieceli su
pamatné tabule venované pedagdgovi
Samuelovi Ormisovi a Studentovi gym-
nazia Martinovi Kukucinovi. Pred bu-
dovou je busta pedagdga gymnazia,
slovenského historika Juliusa Bottu.

Rimskokatolicky neskorogoticky kostol

sv. Vavrinca diakona (narodna kultur-
na pamiatka)

Pochddza z druhej polovice 15. storocia. Uprostred hlavného pseudogotického oltdra su tabulové obrazy z Cias
okolo roku 1500, predstavujlce vyjavy zo Zivota sv. Quirina, kultirna pamiatka. Kostol mal pévodne dve veZe,
nizsia veZza bola v roku 1892 po pofZiari rozobrana.

Evanjelicky a. v. klasicisticky toleranc¢ny kostol (narodna kulttirna pamiatka)

Postaveny v rokoch 1784 - 1785, veza pristavana v roku 1788. Na kostole je pamatna tabula venovana Sloven-
skému ev. a. v. gymnaziu - Prvému slovenskému gymnaziu, ktoré tu bolo sldvnostne otvorené 16. septembra
1862.

Evanjelicka a. v. fara (narodna kultirna pamiatka)

Na nej je pamatna tabula venovand evanjelickému knazovi Samuelovi Reussovi, zakladatelovi slovenského na-
rodopisu a jeho synom, narodnym dejatefom, zberatelom a upravovatelom slovenskych ludovych rozpravok
Adolfovi, Gustavovi, Juliusovi a Ludovitovi.

Mestsky dom (narodna kulttirna pamiatka)

Dvojpodlazna budova s dvoma bocny-
mi jednoosovymi rizalitmi, zakonceny-
mi segmentovou atikou a so strednym
trojosovym rizalitom, ktory ma rovnu
stupnovitd atiku s ovalnym obrazom
Themidy, bohyne zdkonného poriadku,
postavend v klasicistickom slohu s
manzardovou strechou v roku 1819. V
polobluku, na lavej strane priecelia
budovy pri pohlade spredu, je latinsky
napis: "Scara Themis supra, Bacchus
ius dicat ab infra", ¢o v preklade zna-
mena: "Tam hore (na nebi) svata The-
mida a tu dolu Bacchus (boh vina) ho-
voria pravdu. V polobliuku na pravej

strane je latinsky napis: "Senatus Populusque Nagy Rocensis Justitiae Mercurio Bacho Funda", ¢o v preklade
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znamena: "Senat a lud velkorevicky postavil pre spravodlivost, podnikanie a zabavu (1819)". Napisy pod
omietkou boli objavené len v rokoch 1992 a 1996. V budove od roku 1997 sidli Mestsky Urad Revuca. Na dome

je pamatna tabula venovana Sirokoorientovanému vedcovi MUDr. Gustavovi Mauriciovi Reussovi.

Mestsky hostinec (narodna kultdrna
pamiatka)

Dvojpodlaznad neoklasicistickd budova
s manzardovou strechou, postavend v
rokoch 1875 - 1877. Dnes je sidlom
generdlneho riaditelstva akciovej spo-

lo¢nosti Slovmag Lubenik.

Mestiansky prizemny dom z 2. polovi-
ce 19. storoCia (narodna kultdrna
pamiatka)

Rodny dom armadneho generala Ru-
dolfa Viesta. Na dome je pamadtnd
tabula venovand Rudolfovi Viestovi.

——

Mestiansky narozny dom (ndrodna kultdrna pafnfaika) »

Po roku 1890 tu mal sidlo Slovensky Citatelsky spolok. Mestiansky ndrozny dom je tiez zaujimavy tym, Ze v ro-
koch 1889-99 tu mala svoju krajcirsku dielfiu Marina Maliakova, dcéra Samuela Ormisa.

Mestsky cintorin

Na mestskom cintorine odpocivaju slovenski narodovci Samuel Reuss, Samuel Ormis, Julius Botto, ich hroby s
nahrobnikmi si narodné kultdrno-historické pamiatky, dalej Adolf a Ludovit Reussovci, Matej Nandrassy, Jozef
Kvetoslav Holub, Jan Kordos, Jan Brocko a dalsi.

Nandrdssyho dom

Dom ludovovychovného ¢inovnika Mateja Nandrassyho, v ktorom sa stretavali slovenski narodovci Stefan Mar-
ko Daxner, Jan Francisci, Samo Tomasik a dalsi. Na jeho prieceli je pamatna tabula. Dnes je sidlom Slovenskej
sporitelne.

SPORT

V meste Revlca pdsobi 23 Sportovych klubov so zameranim na aerobik, armwrestling, autocros, biatlon, futbal,
hadzanu, hokej, jaskyniarstvo, karate, basketbal-streetbal, fitnes, automoto club, kick-box, kulturistiku, kynolo-
giu, letecké modelarstvo, nohejbal, $ach, tenis, volejbal.

Medzi vyznamnejsie Sportové kluby patri:

e  Autokros Revlca

e  Armadny volejbalovy klub Magnezit Revica
e  MAC Ferrari - Mini Automodelarsky Club

e Revucka basketbalova asocidcia

e  Skolské §portové stredisko mladeze

e  Karate klub Revuca

e KickBox Leon Revuca

e Modeldrsky klub AMBASADOR
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SAMOSPRAVA A HOSPODARENIE MESTA

Mesto Revlca je pravnickou osobou, ktora za podmienok ustanovenych zdkonom v ramci samospravy samo-
statne rozhoduje a uskutocnuje vsetky ukony suvisiace so spravou mesta a jeho majetku, ako aj majetku vo
vlastnictve Statu, prenechaného mestu na docasné hospodarenie. Pri plneni tloh samospravy mesto spolupra-
cuje s politickymi stranami a politickymi hnutiami vyvijajacimi ¢innost v meste, ako aj so zaujmovymi zdruZe-
niami obyvatelov mesta a podnikatelskymi, pravnickymi a fyzickymi osobami pdsobiacimi na Uzemi mesta.

Samospravu mesta vykondavaju jeho obyvatelia orgdnmi mesta, hlasovanim obyvatelov mesta, verejnym zhro-
mazdenim obyvatelov. Orgdnmi mesta Revulca su mestské zastupitelstvo a primator mesta. Organmi mestské-
ho zastupitelstva su mestskd rada, komisie, mestsky Urad, mestska policia.

Mestské zastupitel'stvo mesta Revlca je zastupitelsky zbor mesta zloZeny z 18 poslancov, zvolenych obyvatel-
mi mesta na obdobie 4 rokov. Funkéné obdobie poslancov konci zloZzenim slubu poslancov novozvoleného
mestského zastupitelstva. Mestské zastupitelstvo zriaduje komisie ako svoje stale alebo docasné poradné, ini-
ciativne a kontrolné organy. Komisie su zloZené z poslancov mestského zastupitelstva a z obyvatelov mesta,
zvolenych v mestskom zastupitelstve. Mestské zastupitelstvo zriaduje tieto stale komisie:

e Komisia finan¢nd a podnikatelska

e Komisia Zivotného prostredia

e Komisia vystavby a izemného planovania

e Komisia mladeze a Sportu

e Komisia socialna, zdravotnd a bytova

e  Komisia Skolstva a kultury

e Komisia pre prevenciu protispolocenskej ¢innosti
e Komisia na ochranu verejného zaujmu

Primator je predstavenym mesta a najvy3$Sim vykonnym orgdnom mesta, ktorého volia obyvatelia mesta v
priamych volbach na 4 roky.

Osobitné postavenie ma hlavny kontrolér, ktorého voli mestské zastupitelstvo. Hlavny kontrolér je zamestnan-

com mesta a vykonava kontrolu plnenia tloh mesta.

Mestsky urad je vykonnym orgdnom mestského zastupitelstva a primatora. Zabezpecluje organizacné

a administrativne veci primatora, mestského zastupitelstva a nim zriadenych organov.

Zakladom finan¢ného hospodarenia mesta je rozpocet mesta, ktory sa zostavuje na obdobie jedného kalendar-
neho roka. Obsahuje prijmy a vydavky spojené s ¢innostou samosprévy, finanéné vztahy k $tatnemu rozpoctu,
k rozpoétu samospravneho kraja a finan¢né vztahy k pravnickym osobam a fyzickym osobam. Postavenie roz-
poctu mesta, jeho tvorbu a obsah, pravidla rozpoctového hospoddrenia, tvorbu a pouZzitie mimorozpoctovych
zdrojov, spdsob finanéného vyrovnavania medzi obcami, vztahy k Statnemu rozpoétu a k rozpoctu samosprav-
neho kraja ustanovuje osobitny zakon.

V roku 2004 mesto Revica malo prebytok hospodarenia 2238 tis. Sk. V nasledujicom roku hospodarilo s pre-
bytkom v rozpocte 1964 tis. Sk a v roku 2006 zaznamenalo prebytok rozpoctu 7161 tis. Sk.
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Tab. Predpokladané prijmy a vydavky rozpoctu mesta Revica v rokoch 2007-2009 v tis. Sk

financné
2007 beiné kapitdlové | operacie Spolu
Prijmy 146607 3500 26778 176885
Vydavky 132803 28428 2738 163969
Rozdiel 13804 -24928 24040 12916
2008
Prijmy 138746 2000 2000 142746
Vydavky 115441 7850 2728 126019
Rozdiel 23305 -5850 -728 16727
2009
Prijmy 141031 1500 2000 144531
Vydavky 128000 5500 2728 136228
Rozdiel 13031 -4000 -728 8303
( Vywoj predpokladanych prijmov a vydavk ov v meste R
Reviica
tis. sk
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ZIVOTNE PROSTREDIE

UZEMNA OCHRANA PRIRODY A KRAJINY A JE] EKOLOGICKA STABILITA

Priblizne 5 km severozapadne od Revucej sa nachadza Narodny park Murdnska planina. Sprava tohto parku sidli
priamo v meste. Z maloplosnych chranenych Uzemi sa v blizkosti mesta nachadzaju prirodné rezervacie Hodo-
ov les (3 km zapadne) a Zdychavské skalky (7 km [N

severne). Do Uzemia mesta v jeho severovychodnej
Casti CiastoCne zasahuje aj Chranené vtacie uzemie
Muranska planina — Stolica. Z uzemi eurépskeho
vyznamu (UEV) sa tu nachadza Stolica, v kontakte so
zastavanym Uzemim je to UEV Luky pod cintorinom,
UEV Luky pod Ukorovou a UEV rieka Muran
s pritokmi. V bezprostrednom okoli mesta sa tiez
nachddza niekolko regionalne vyznamnych mokradi.

Podla prvkov sucasnej krajinnej Struktury je Uzemie
mesta Revlca ekologicky stredne stabilné az stabilné

(zalesnené Ccasti). Ekologicka kvalita priestorovej
Struktury krajiny je priazniva. Koeficient ekologickej stability mimo lesov a biocentier ma hodnotu 0,6 az 1, lo-
kalne iba 0,4 az 0,59.

Foto: http://www.sopsr.sk
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STRESOVE JAVY V KRAJINE A ZNECISTENIE ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Radonové riziko je na Uzemi mesta Revlca nizke az stredné. Makroseizmicka intenzita ohrozenia dosahuje
hodnotu 6° MSK-64. Seizmické ohrozenie v hodnotdch Spi¢kového zrychlenia na skalnom podloZi dosahuje
hodnotu 0,60 az 0,69 m.s”. VyznamnejSie epicentrum makroseizmicky pozorovanych zemetraseni s hodnotou
5°MSK-64 sa nachddza priblizne 10 km severne od mesta. Aktudlna vodna erdzia pddy je na plochach vyuZiva-
nych ako ornda pdda silna. V severnej asti Uzemia sa vyskytuje intenzivna vymolova erézia. Nachylnost uzemia

na zosuvanie je slaba.

Mesto Revlca sa nachadza v Gzemi s priemernou ro¢nou koncentraciou NO, 10 az 15 ug.m'3 (udaj z rokov 1995-
1999). Priemerna ro¢na depozicia dusika (v r. 1998) bola 600 — 700 mg N.m?, priemerné rocné koncentracie S0’
(vr.1995-1999) 5 a7 10 ug.m'3 a depozicia siry (v r. 1998) bola 1500 aZ 2000 mg s.m’.

Kvalita povrchovych vdd sa v hornej ¢asti Murdna (po vyustenie mestskej Cistiarne odpadovych vad) pravidelne
nesleduje. V dolnej Casti sa vSak vyrazne zhorsuje. Znecistenie podzemnych vod kadmiom je na nizkej, iba lo-
kalne na strednej Urovni. Riziko ohrozenia zasob podzemnych vod znecistujicimi latkami je vsak v SirSom Gzemi
velmi nizke. Rastie iba v zastavanom Uzemi.

Kontaminacia pdod je iba lokadlne na vyssej Grovni. Odolnost pdd proti intoxikacii kyslou skupinou rizikovych ko-

.....

na acidifikaciu, maju vyssiu pufra¢nu schopnost. Potencialna tvorba dusi¢nanov v polnohospodarskych pédach

je nizka.
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SWOT analyza, hlavné disparity a faktory rozvoja

SWOT ANALYZA

SWOT analyza (Strong points, Weak points, Oportunities, Threats) je Standardna metdda, ktora sa pouZiva na
prezentdciu poznatkov o najrozli¢nejsich objektoch skiimania. Cielom jej pouZitia v procese spracovania PHSR je
v objektivnej, vystiznej, hutnej a ¢o najkomplexnejsej forme Specifikovat danosti a podmienky rozvoja mesta

Revuca. Pritom sa vyuziva nasledovna graficka schéma.

S W

Silné stranky Slabé stranky

o) T

Prilezitosti Ohrozenia

V nasledujucej tabulke su prehladnou formou uvedené vysledky SWOT analyzy.

Silné stranky

atraktivne prirodné prostredie

vysoky lesohospodarsky potencidl

rozvinuta tazba a spracovanie nerastnych surovin
priemyselné tradicie

dostatok volnej pracovnej sily

dobré podmienky pre rekreaciu a cestovny ruch
bohatd histéria

dobré podmienky na rozvoj vidieckeho turizmu

zachovalé ludové tradicie a ludova architektura v
regione

Slabé stranky

nepriaznivd demograficka situacia
nedostato¢na ponuka prace

vysoké zastupenie socidlne neprispdsobivych
skupin obyvatelov

nedostatocne rieSené problémy
marginalizovanych skupin obyvatelov

nizka vzdelanostna Uroven pracovnej sily
nedostatky v Cistote mesta

nizka kvalita verejnej zelene

zly stav cestnych komunikacif

malo rozvinuty cestovny ruch

pomerne nizky Standard sluZieb

nedostatocna previazanost medzi vzdelavanim
a trhom préce

nedostatok zariadeni socidlnej starostlivosti
nedostatok oddychovych zén

nedostatok financnych prostriedkov na udrzbu
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a rozvoj infrastruktury

obmedzené financné, legislativne,
majetkopravne, organizacné moznosti mesta pri
riadeni jeho rozvoja

nedostato¢na propagacia mesta

mesto nie je priamo napojené na rychlostnu
komunikaciu

nizka Uroven informacného systému

nedostatoc¢né vyuzivanie polnohospodarskeho
podneho fondu

nizky prilev investicii

malo rozvinuty marketing v cestovnom ruchu,
nedostato¢na propagdcia mesta a regionu

Prilezitosti

zintenzivnenie vazieb s okolitymi obcami
a druzobnymi mestami

vytvorenie partnerskych vztahov s podnikatelskou
sférou, neziskovymi organizaciami a pod.

rozvoj novych druhov aktivit (najma v oblasti
rekreacie a CR)

rozvoj priemyslu a nan nadvazujdcich aktivit
efektivne vyuzitie v sicasnosti nevyuZitych kapacit

preferovanie aktivit zaloZzenych na vyuziti
miestnych zdrojov

rozvoj informacnej spolo¢nosti a Skolstva

zlepsSenie spoluprace mesta so Skolami a
zamestnavatelmi

vyuzivanie alternativnych zdrojov energie

lepsie vyuZitie prostriedkov zo Statnych zdrojov a
z eurépskych fondov

rast zamestnanosti a Zivotnej Urovne

zvySujuci sa zaujem o Sport, rekredciu a aktivne
travenie volného ¢asu

posilnenie environmentalneho vedomia, rozvoj
ochrany prirody a krajiny

rozvoj propagacie mesta

vytvdranie vhodnych podmienok pre investorov
v oblasti CR

vypracovanie projektov pre rozvoj cestovného
ruchu a uchadzanie sa o pridelenie finan¢nych
prostriedkov z fondov Eurdpskej Unie

zvysenie kvality ubytovacich a stravovacich

Ohrozenia

znizovanie mnozstva a kvality prirodnych
zdrojov

pokles kvality Zivotného prostredia
a zdravotného stavu obyvatelov

regresivny typ vekovej Struktury obyvatelov

pokles poctu obyvatelov, odchod vzdelanych
mladych ludi

nedostato¢na starostlivost mesta o rozvoj
[udskych zdrojov

preferovanie konzumného sposobu Zivota
rast nezamestnanosti a socidlnych problémov
narast kriminality, intolerancie

rastlca neochota obyvatelov zapajat sa do
komunalnych aktivit

neracionalne rozdelovanie zdrojov na
realizaciu rozvojovych zamerov

nestabilna politicka situacia

Casté zmeny legislativy a neprehladny pravny
systém

nedostatok zdrojov na realizaciu rozvojovych
zdmerov

nedostatocna alokacia zdrojov na vykon
prenesenych kompetencii

nizky priliv investicii
pokles diverzity hospodarskej zakladne
narast dopravnych problémov

uprednostnovanie kratkodobych vyhod pred
trvalo udrzatelnym rozvojom
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sluZieb (uspokojenie potrieb narocnejsich
navstevnikov — solventnejsia klientela)

vydanie prezentacnych materidlov so zameranim
na prirodné, kulturne a historické zaujimavosti

skvalitnit Uroveri poskytovanych sluzieb

vytvorit priestor pre aktivity rdmskych
obyvatelov

zlepsenie zamestnatelnosti skupin ohrozenych
socidlnou exkluziou

rozvijanie novych foriem sluzieb zamestnanosti,
rozvoj samozamestnania

zapojenie miestnych iniciativ do rieSenia
problémov trhu prace

intenzivna spolupraca Skolského systému

a zamestnavatelskej sféry s ciefom prispdsobit
obsah a rozsah vzdeldvania poZiadavkam trhu
prace

214 spolupraca organov mesta s VUC, orgdnmi
statnej spravy, okolitymi obcami

prehlbovanie izolovanosti vzdelavacej sustavy
od potrieb trhu prace

odchod ludi s vy$sim vzdelanim do ekonomicky
silnejsich oblasti
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HLAVNE DISPARITY A FAKTORY ROZVOJA

Na zaklade vyhodnotenia SWOT analyzy boli identifikované najvyznamnejsie slabé stranky a ohrozenia, tie
oznacujeme ako klucové disparity a najdélezitejsie silné stranky a prilezitosti —hlavné faktory rozvoja mesta
Revuca. Nasledne boli vyuzité pri definovani rozvojovej stratégie a formulovani programovej struktdry. Pritom

sa vyuziva nasledovnd schéma.

Silné Slabé
- stranky stranky
S
©
c
©
l_ e v . .
g Prilezitosti Ohrozenia
7]
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g9 _y Disparity
a3 rozvoja <
5 2
23
o O
>2 §
o8 i
@
c ,
S o Programova
o D v ,
£2 Struktura
TS
o®

HLAVNE DISPARITY

e Poloha a dopravné spojenie

e Vysokd nezamestnanost

e  Menej kvalitnd pracovna sila

e  Slabo rozvinutd infrastruktura

e Nedostatocne rieSend rdmska otazka
e  Nepriaznivy demograficky vyvoj

e Nedostatocna ponuka a kvalita sluzieb

e Nizky priliv investicii

HLAVNE FAKTORY ROZVOJA

e  Bohata histéria
e Tradicie v oblasti priemyslu, skolstva a kultury
e  Postupny rozvoj novych druhov aktivit (najma v oblasti rekreacie, agroturistiky a cestovného ruchu)

e  Aktivity samosprdvy zamerané na ziskavanie a racionalne vyuZivanie zdrojov, strategické planovanie
rozvoja a efektivny manazment mesta
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Stratégia rozvoja

STRATEGICKA ViZIA

V procese spracovania Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Revuca boli uréené nasledujuce tri
prioritné (kfucové) oblasti rozvoja:

» Hospodarsky rozvoj a zakladna infrastruktura
» Socidlny rozvoj a kvalita Zivota
» Samosprava a verejné sluzby

Pre kazdu z nich bola spracovana strategicka vizia.
HOSPODARSKY ROZVOJ A ZAKLADNA INFRASTRUKTURA

Ludské zdroje su optimalne vyuZzivané, ich kvalita ma nadpriemernd Groven. Tercidarny a kvartérny sektor pred-
stavuju vyznamny prvok v hospodarskej Strukture mesta. Z vyrobnych aktivit su podporované najma environ-
mentdlne prijatelné a vysoko sofistikované priemyselné odvetvia s vysokou pridanou hodnotou. Tie v zodpove-
dajucej miere vytvaraju pracovné prileZitosti pre vsetky skupiny obyvatelov mesta. Z hladiska prosperity velmi
dolezitu ulohu ma rekredcia a cestovny ruch. Spolupraca mesta a podnikatelov prindsa vzajomny prospech.
Vdaka spolo¢nému postupu sa mesto stava atraktivne pre obyvatelov, navstevnikov i investorov. Zakladna in-
frastruktura vyhovuje narokom na dalsi rozvoj mesta. Po rekonstrukcii centra mesta, verejného osvetlenia a
vyrieSeni dopravy, vratane vybudovania cestného obchvatu, sa vytvorili podmienky na dalsi rozvoj v sulade so

zasadami trvalej udrzatelnosti.
SOCIALNY ROZVOJ A KVALITA ZIVOTA

Revuca je atraktivnym miestom pre byvanie. Svojim obyvatelom poskytuje nadStandardné moznosti vzdelava-
nia, kultirneho, $portového vyzitia a iné volnocasové aktivity. Zdravotnicka a socidlna starostlivost ako aj dobra
bezpecnostna situacia v meste a kvalitné Zivotné prostredie vytvaraju dobré podmienky pre spokojny Zivot. Po
restrukturalizicii a zefektivneni Cinnosti zdkladnych 8kdl, rekonstrukcii ich budov a vyrieSeni financovania ma
mesto primeranu siet $kolskych zariadeni, ktoré poskytuju kvalitné vzdelanie. S rozvojom stredného 3kolstva,
vratane SOU, sa vytvorili podmienky na pripravu odbornikov v Sirokom spektre profesii. V suvislosti s precho-
dom kompetencii zo $tatu na mesto sa zvysil podiel beznych a kapitalovych vydavkov na socidlne zariadenia a
pomoc obéanom. Zaroven dochddza k primeranému zapojeniu podnikatelskych subjektov, spolo¢enskych orga-
nizacii i jednotlivcov do dobrovolnej socidlnej prace a s nou spojenych aktivit. V kultirnej oblasti sa dalej rozvi-
jaju aktivity pri organizovani vystav, sutazi a inych spolo¢enskych aktivit. To umozriuje, v spojeni s rozvijajucim
cestovnym ruchom, tazit z bohatej kultdrnej tradicie. Dostatok $portovisk pre Skolski mladez i ostatné skupiny
obyvatelov umoZfiuje ich sebarealizaciu a rozvoj zdravého Zivotného $tylu. Zaroveri sa napifiaju ambicie uspo-
raduvat aj Sportové podujatia Sirsieho vyznamu. Postupne sa dari riesit zapojenie marginalizovanych skupin
obyvatelstva do réznorodych aktivit. Ponukou vhodnych pracovnych miest sa rieSi problém nezamestnanosti,
zvysuje sa ich vzdelanostna Uroven, menia socidlne navyky a postupne sa stavaju integrélnou sucastou obyva-
telstva mesta.

SAMOSPRAVA A VEREJNE SLUZBY

ManaZment, zamestnanci mesta a mestskych zariadeni st pripraveni kvalitne, efektivne a bez zbytocnych prie-
tahov plnit vSetky zverené ulohy. Su schopni reagovat na meniace sa podmienky a prispdsobovat sa im, konku-
rovat administrative inych miest v Eurdpe. Spréva veci verejnych sa stala sluzbou verejnosti, minimalizoval sa
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byrokraticky pristup k rieSeniu Uloh a mestska sprdva tejto zmene prispdsobila aj komunikaciu s ob¢anmi a ndv-
Stevnikmi mesta. Informovanost a vybavovanie ob¢anov prostrednictvom elektronickych médii z hociktorého
miesta mimo Uradu, pomaha zautomatizovat poskytovanie informacii a urychluje spracovanie a vybavovanie
Ziadosti obcanov, ekonomickych subjektov i neziskovych organizacii. Spravodlivd a motivacnd darova, poplat-
kova a rozpoctova politika a racionalne nakladanie s majetkom mesta vedu k zlepsSeniu vyberu dani a poplatkov
i k zefektivneniu vyuZivania objektov a pozemkov vo vlastnictve mesta. Environmentdlna politika, zaloZzend na
implementacii principov trvalo udrzatelného rozvoja do vsetkych oblasti Zivota mesta, vedie k vytvdraniu kva-
litného Zivotného prostredia a stava sa jednym z najvyznamnejsich predpokladov racionalne a efektivne riade-
ného architektonického a Uzemného rozvoja mesta.

ROZVOJOVE PRIORITY A KRITICKE OBLASTI

V meste Revuca boli stanovené tri rozvojové priority, a to ,hospodarsky rozvoj a zédkladna infrastruktura“, ,so-
cidlny rozvoj a kvalita Zivota“ a ,samosprava a verejné sluzby”. Pre tieto kiti¢ové oblasti rozvoja boli identifiko-
vané nasledovné kritické oblasti.

Prioritna (klt¢ovd) oblast rozvoja: HOSPODARSKY ROZVOJ A ZAKLADNA INFRASTRUKTURA

Kritické oblasti:

e ludské zdroje

e Podpora a rozvoj vyroby a sluzieb

e Podmienky pre investicie

e Inovacie, podpora vedy a aplikovaného vyskumu

e Informatizacia a multimedialne informacné technoldgie
e Podpora a rozvoj cestovného ruchu

e Doprava a jej infrastruktura

e Inzinierske siete, vodohospodarska a energeticka politika

Prioritna (kli¢ova) oblast rozvoja: SOCIALNY ROZVOJ A KVALITA ZIVOTA

Kritické oblasti:
e Byvanie

e Zdravotnictvo

e Skolstvo

e Kultura

e Sport, rekredcia a volnocasové aktivity
e Socidlna pomoc

e Podpora mladeze

e Bezpecnost v meste

e |midzZ a atraktivita mesta

Prioritna (klG¢ova) oblast rozvoja: SAMOSPRAVA A VEREJNE SLUZBY

Kritické oblasti:
e Organizacia mestskej spravy
e Danova, poplatkova, rozpoctova politika, nakladanie s majetkom mesta

e Environmentalna politika
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e Urbanizmus, architektura a Uzemny rozvoj

CIELE STRATEGIE ROZVOJA

Za Ucelom zostavenia strategickej — navrhovej ¢asti PHSR boli identifikované nasledovné ciele.
Prioritna (kltGéova) oblast rozvoja: HOSPODARSKY ROZVOJ A ZAKLADNA INFRASTRUKTURA

e  Zvysit kvalitu fudskych zdrojov
e  Optimalizovat vyufZitie ludskych zdrojov
e  Zlepsit podmienky pre rozvoj vyroby a sluZieb

e  Vytvorit konkurencieschopné podmienky pre umiestnenie investicii, ktoré budd motivovat miestnych
podnikatelov i novych investorov a zaroven budu v prospech mesta a jeho obyvatelov

e  Zvysit vyznam vedy a vyskumu pre hospodarsky rozvoj mesta

e  Vytvorit podmienky pre rozvoj ,informacnej spolo¢nosti”

e Vytvorit podmienky pre zvy$enie prijmov z cestovného ruchu

e Dobudovat cestnu siet tak, aby podporovala hospodarsky rozvoj mesta

e PriebeZne obnovovat a skvalitfiovat existujlcu cestnu siet

e  Zvysovat bezpecnost dopravy, minimalizovat jej negativne vplyvy na obyvatelstvo a Zivotné prostredie
e \yvéazZene rozvijat vSetky druhy dopravy

e Dostupnostou inZinierskych sieti vytvorit podmienky na kvalitné byvanie a podnikanie

e Zabezpedit dostatok pitnej a UZitkovej vody, minimalizovat negativne vplyvy na Zivotné prostredie

e  Zabezpecit dostatok energii

s v e

Prioritna (kItGéova) oblast rozvoja: SOCIALNY ROZVOJ A KVALITA ZIVOTA

e  Pre vsetky skupiny obyvatelov vytvorit zodpovedajice podmienky pre byvanie

e Zlepsit zdravotny stav obyvatelov mesta

e  Zvysit spokojnost obyvatelov so zdravotnickou starostlivostou

e Vytvorit podmienky pre efektivne fungovanie zakladnych $kél a predskolskych zariadeni
e Rozvijat kultdrne tradicie mesta, podporovat kulturne aktivity

e  Rozvijat kulturne povedomie ob¢anov

e  Vytvorit efektivne fungujucu siet kulturnych zariadeni

e Vytvorit efektivne fungujucu siet Sportovych zariadeni

e Podporovat Sportové aktivity na zemi mesta

e Vytvorit systém socidlnej starostlivosti, ktory vytvara dobré podmienky pre spokojny Zivot vsetkych
skupin obyvatelov

e Vytvorit podmienky pre zdravy Zivotny $tyl a vSestranny rozvoj mladych ludi

e  Zvysit v meste a jeho bezprostrednom okoli bezpecnost obyvatelov a navstevnikov mesta a ochranu
ich majetku

e Vybudovat imidZ Revlicej ako mesta, v ktorom sa prijemne Zije
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Prioritna (kluéova) oblast rozvoja: SAMOSPRAVA A VEREIJNE SLUZBY

e  Zefektivnit riadenie a vydavky na spravu mesta

e Realizovat spravodlivi a motivaénu dariovu a poplatkovu politiku, profesionalizovat a skvalitnit
spravcovsko-organizacnu pracu pri nakladani s majetkom mesta

e Pre obyvatelov mesta zabezpedit kvalitné Zivotné prostredie
e Optimalizovat hospodérenie s odpadom

e Vykondvat environmentalny manazment, implementovat principy TUR do environmentalnej politiky
mesta

e  Zvwysit environmentalne vedomie verejnosti

e Vytvorit predpoklady pre raciondlne a efektivne riadenie architektonického a izemného rozvoja mesta

Struktura stratégie

Stratégia rozvoja mesta Revuca bola navrhnutd na zaklade nasledujucej schémy.

Generalny ciel

Zamer

Opatrenie - aktivita

V kazdej z troch prioritnych oblasti bol identifikovany subor kritickych oblasti zaujmu. V ramci nich boli na za-
klade strategickej vizie sformulované generdlne ciele 1. Urovne, na nizsej hierarchickej urovni Specifické ciele —
zamery a na najnizsej konkrétne aktivity — opatrenia, ktorych realizacia zabezpeci dosiahnutie vytycenych cie-
[ov. Cela hierarchicky usporiadana a Strukturovand stratégia rozvoja mesta Revlca je uvedend v nasledujucej
tabulke.
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A — HOSPODARSKY ROZVOJ A ZAKLADNA INFRASTRUKTURA

A.l Ludské zdroje
A.1.1 | Zvysit kvalitu l'udskych zdrojov
A.1.1.1 | Podporovat zamestnanost obyvatelov patriacich do marginalnych skupin
A.1.1.1.1 | Zabezpedit inovaciu a vyuZivanie novych foriem a kreativnych metdd zameranych nielen
na vykon Ziaka, ale aj na preZivanie, city, motivaciu a hodnotovy systém vo vychovnej
praci pedagogov v skolach, v ktorych su skupiny deti pochadzajucich z marginalnych sku-
pin
A.1.2 | Optimalizovat vyuZitie ludskych zdrojov
A.1.2.1 | Zvysit zamestnanost
A.1.2.1.1 | Vytvarat socialne podniky a pracovné prileZitosti pre ob¢anov, ktori tvoria najpocetnejsie
skupiny nezamestnanych, v spolupraci s UPSVaR a zamestnavatelmi
A.1.2.2 | Motivovat k podnikaniu a samozamestnaniu
A.1.2.2.1 Organizovat osvetu o moznostiach podnikania a samozamestnania
A.2 Podpora a rozvoj vyroby a sluzieb
A.2.1 | Zlepsit podmienky pre rozvoj vyroby a sluzieb
A.2.1.1 | Skvalitnit komunikdciu medzi mestom a podnikatel'mi
A.2.1.1.1 | Organizovat pravidelné stretnutia podnikatelov a zdstupcov mesta
A.2.1.2 | Skvalitnit spolupracu medzi podnikatelmi
A.2.1.2.1 | Podielat sa na zaloZeni Klubu podnikatelov
A.2.1.2.2 | Iniciovat vytvorenie clustra v priemyselnej oblasti
A.2.1.23 Iniciovat vytvorenie clustra vo sfére obchodu a sluzieb
A3 Podmienky pre investicie
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A.3.1 | Vytvorit konkurencieschopné podmienky pre umiestnenie investicii, ktoré budu
motivovat miestnych podnikatelov i novych investorov a zarovei budu v prospech
mesta a jeho obyvatelov

A.3.1.1 | Potencidlnym investorom ulahéit orientaciu v miestnych podmienkach
A.3.1.1.1 | Zostavit a zverejnit databazu podnikatelskych aktivit

A.3.1.2 | Priprava priestorov na podnikanie
A.3.1.2.1 | Vypracovat, zverejnit a priebezne aktualizovat katalég disponibilnych priestorov pre

podnikanie
A.3.1.2.2 | Spracovat pasport volnych pozemkov vhodnych na podnikanie v majetku mesta

A4 Inovacie, podpora vedy a aplikovaného vyskumu

A.4.1 | Zvysit vyznam vedy a vyskumu pre hospodarsky rozvoj mesta

A.4.1.1 | Zlepsit spolupracu medzi mestom, vedecko-vyskumnymi institiciami a podnikatel'mi
A.4.1.1.1 |V spolupraci s vedecko-vyskumnymi institiciami a podnikate/mi organizovat vedecké

konferencie, workshopy a pod.

A.4.1.2 | Vybudovat ,technologicky park”

A4.1.2.1 Podporit revitalizéciu starych priemyselnych zén (rozvoj tzv. ,,hnedych parkov®)
A.4.1.2.2 Prostrednictvom agentury SARIO hladat investorov

A.5 Informatizacia a multimedialne informacné technologie

A.5.1 | Vytvorit podmienky pre rozvoj ,informaénej spoloénosti“

- VYTVORIT PODMIENKY NA TO, ABY INFORMACIE SPRAVOVANE A UDRZIAVANE NA

.5.1.1 | MESTSKOM URADE MOHLI BYT EFEKTIVNE VYUZIVANE OBCANMI A PODNIKATELMI

A.5.1.1.1 | Zabezpetit pre MsU vyhodné licenéné podmienky na uZivanie potrebného softwaru

A.5.1.1.2 | Pre potreby MsU zabezpetit komplexnt ochranu systému, jeho spravu a manaZovanie

elektronickych dat Serverov a PC stanic

A5.1.1.3 Pre potreby MsU zabezpetit zodpovedajuci pocet vykonnej IT (PC, LCD monitory, multi-

funkcné zariadenia,...) spolu s komplexnym tlacovym systémom a sprdvou tlaciarni
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A.5.1.1.4 | V priestoroch MsU zabezpedit vymenu sietovej kabeldZe a rozsirit ju o dalsie rozvody
s optickym prepojenim viacerych page zbernic a switchami
A.5.1.1.5 | Zabezpedit postupné rozsirovanie textovej (ISS) a grafickej (GIS) ¢asti systému samospra-
vy o dalSie moduly a sluzby
A.5.1.1.6 Rozsirit mestsky www portal o dalsie sluzby
A.5.1.2 | Institucionalne a materidlne zabezpedit rozvoj ,,informaénej spoloénosti“
A.5.1.2.1 | Vybudovat metropolitnt opticku siet
A.5.1.2.2 | Rekonstruovat mestsky rozhlas
A.6 Podpora a rozvoj cestovného ruchu
A.6.1 | Vytvorit podmienky pre zvySenie prijmov z cestovného ruchu
A.6.1.1 | Spracovat stratégiu rozvoja cestovného ruchu
A.6.1.1.1 | Vypracovat marketingovu studiu cestovného ruchu
A.6.1.1.2 | Vypracovat plan rozvoja turistického ruchu
A.6.1.2 | Modernizovat, reprofilovat a doplnit zariadenia potrebné pre dalsi rozvoj cestovného ruchu, zlepsit
imidZ a atraktivitu mesta pre navstevnikov
A.6.1.2.1 | Rozsirit a udrziavat rekreacné cyklotrasy
A.6.1.2.2 | Vybudovat turistické a nduéné chodniky — prepojit jednotlivé atraktivity
A.6.1.2.3 | Obnovovat kultdrne pamiatky a pamatihodnosti
A.6.1.2.4 | Vybudovat stédle expozicie spristupriujice dejiny mesta
A.6.1.2.5 Ozivit centrum mesta - organizovat tu podujatia pocas letnej i zimnej sezony
A.6.1.2.6 | V centre mesta vytvorit podmienky pre fungovanie letnych teras
A.6.1.5 | Zlepsit informovanost o0 moZnostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie pre navitevnikov
A.6.1.5.1 | Vybudovat turistické informacné centrum
A.6.1.5.2 Pravidelne vydavat propagacné materidly, prehlady podujati v regione

56




A.6.1.5.3 | Vypracovat a vydat informacné materidly o moZnostiach ubytovania, stravovania, inych

sluzieb, travenia volného Casu

A.6.1.5.4 | Vypracovat informacny systém (dopravné znacenie) lokalit a atrakcii regionu

A.6.1.6 | Zlepsit propagaciu mesta
A.6.1.6.1 | Zabezpedit jazykové mutécie a doplnenie turistického web_portdlu mesta v tizkom pre-
pojeni na oficidlnu web_stranku mesta
A.6.1.6.2 Nadviazat Gzku spoluprédcu s dal$imi obcami a mestami v regidéne za Uéelom spoloénej
propagécie — printovej, elektronickej, i na vystavach a veltrhoch CR (samospravy, podni-
katelia, ...)
A.6.1.6.3 | V nadviznosti na marketingovu stratégiu propagovat aktivne region na potencidlnych
trhoch
A.6.1.6.4 | Aktivne spolupracovat so SACR pri vyuzivani prostriedkov EU na propagéciu
A.7 Doprava a jej infrastruktura
A.7.1 | Dobudovat cestnu siet tak, aby podporovala hospodarsky rozvoj mesta
A.7.1.1 | Vytvorit podmienky pre koncepéné rieSenie dopravy
A.7.1.1.1 | Vypracovat a prijat funkénu legislativu umoZnujicu odstrariovat vraky a opustené vozidla
z verejnych priestranstiev
A.7.1.2 | Dobudovat siet parkovisk a garazi
A.7.1.2.1 | Vybudovat parkoviska a priprava pozemkov a infrastruktury pre vystavbu garazi
A.7.2 | Priebeine obnovovat a skvalitiiovat existujicu cestnu siet
A.7.2.1 | Obnova vybranych cestnych tsekov
A.7.2.1.1 | Spracovat plan oprav komunikacii
A.7.2.1.2 | Rekonstrukcia mestskych komunikacii a chodnikov (Clementisova a Sladkovic¢ova ul.)
A.7.2.2 | Zlepsit priepustnost cestnych komunikacii

A7.2.2.1 Budovat okruzné krizovatky

A.7.2.2.2 | Spolupracovat pri rekonstrukcii cesty 11/532
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A.7.3 | ZvySovat bezpeénost dopravy, minimalizovat jej negativne vplyvy na obyvatelstvo
a Zivotné prostredie
A.7.3.1 | Zvy3ovat bezpeénost dopravy
A.7.3.1.1 Rekonstrukcia detského dopravného ihriska
A.7.3.1.2 | Vystavba bezpecnostnych prvkov na komunikaciach (spomalovacie retardéry, dodatocné
oznacenie a osvetlenie priechodov pre chodcov, doplnenie vybranych priechodov pre
chodcov semaformi)
A.8 InZinierske siete, vodohospodarska a energeticka politika
A.8.1 | Dostupnostou inZinierskych sieti vytvorit podmienky na kvalitné byvanie a podni-
kanie
A.8.1.1 | Rekonstrukcia nevyhovujucich inZinierskych sieti
A.8.1.1.1 | Spolupracovat pri rekonstrukcii systému rozvodu tepla — centrédlne zdsobovanie
A.8.1.2 | Vystavba novych inZinierskych sieti
A.8.1.2.1 | Dobudovanie kanalizacie vo vietkych ¢astiach mesta, zvlast v ¢asti Revicka a v oblasti IBV
v lokalite ,,Za nemocnicou”
A.8.1.2.2 | Vybudovat siete pre vystavbu IBV v lokalite ,Za nemocnicou”
A.8.1.2.3 | Pripravit Gzemie pre vybudovanie obchodnej zény ,,Centrum |
A.8.2 | Zabezpecit dostatok energii
A.8.2.1 | Efektivne hospodarit s energiami a postupne zniZovat energeticki naroénost

A.8.2.1.1 | Spracovavat energeticky audit budov vo vlastnictve mesta v zmysle prislusného zakona

A.8.2.1.2 | Propagovat a podporovat Setrenie s energiami

A.8.2.1.3 | Modernizacia verejného osvetlenia s dérazom na Usporu elektrickej energie

B — SOCIALNY ROZVOJ A KVALITA ZIVOTA

B.1

Byvanie
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B.1.1 | Pre vsetky skupiny obyvatelov vytvorit zodpovedajice podmienky pre byvanie
B.1.1.1 | Vytvorit podmienky pre koncepény rozvoj byvania
B.1.1.1.1 | Spracovat koncepciu bytovej politiky mesta v rdmci pripravovanej zmeny UPN-SU
B.1.1.2 | Pripravit Gzemie pre bytovu vystavbu
B.1.1.2.1 Budovat dopravnu a technickd infrastruktiru v lokalitach s planovanou bytovou vystav-
bou
B.1.1.3 | Vystavba novych bytov v bytovych domoch
B.1.1.3.1 | Vystavba bytov v lokalite Centrum |
B.2 Zdravotnictvo
B.2.1 | Zlepsit zdravotny stav obyvatelov mesta
B.2.1.1 | Vytvorit podmienky na zlep3enie zdravotného stavu obyvatelov mesta
B.2.1.1.1 | Vymena drevin najviac zatazujucich prostredie alergénmi
B.2.2 | Zvysit spokojnost obyvatelov so zdravotnickou starostlivostou
B.2.2.1 | Udriba a modernizacia zdravotnickych zariadeni
B.2.2.1.1 | Rozsirenie, rekonstrukcia DOS a SOS
B.2.2.1.2 | Podpora rekonstrukcie a modernizacie NsP
B.3 | Skolstvo
B.3.1 | Vytvorit podmienky pre efektivne fungovanie zakladnych $kdl a predskolskych za-
riadeni
B.3.1.1 | Rekonstrukcia budov a Skolskych zariadeni
B.3.1.1.1 | Rekonstrukcia budov zdkladnych $kél, Skolskych a predskolskych zariadeni
B.3.1.2 | Zabezpedit kvalitnii vyuku

B.3.1.2.1 | Zabezpedit vyuku histérie mesta a regionu putavou formou v spolupraci s mizeom, kniz-

nicou, miestnymi historikmi a pod.
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B.3.1.2.2 | Podporovat alternativne vyucovacie programy respektujice miestne podmienky

B.3.1.2.3 | Do vzdeldvacich programov zaclenit problematiku volby povolania a zamestnatelnosti

B.4 Kultura
B.4.1 | Rozvijat kultdrne tradicie mesta, podporovat kultirne aktivity
B.4.1.1 | Propagacia historickych objektov a vyznamnych osobnosti mesta
B.4.1.1.1 | Oznacit domy, ktorych histéria sa spaja s vyznamnymi osobnostami
B.4.2 | Vytvorit efektivne fungujicu siet kultirnych zariadeni
B.4.2.1 | Udriba, modernizécia a doplnenie siete kulttrnych zariadeni
B.4.2.1.1 | Rekonstruovat MsKS
B.5 Sport, rekredcia a volnocasové aktivity
B.5.1 | Vytvorit efektivne fungujucu siet Sportovych zariadeni
B.5.1.1 | Efektivne vyuZivat existujuce a doplnit chybajiice $portové a rekreaéné zariadenia
B.5.1.1.1 | Oprava a Udr?ba zariadeni pre $portové a volnocasové aktivity (telocvi¢ia ZS, Hviezdo-
slavova ul.)
B.5.1.1.2 | Budovanie zariadeni pre Sportové a volnocasové aktivity
B.5.1.1.3 | Rekonstrukcia mestského kupaliska
B.5.1.1.4 | RekonStrukcia a zastreSenie zimného Stadidna
B.5.1.1.5 | Vytvorenie podmienok na vybudovanie viactucelovej Sportovej haly
B.5.2 | Podporovat $portové aktivity na izemi mesta
B.5.2.1 | Systematicky pristupovat k podpore $portovych aktivit
B.5.2.1.1 | Realizovat zdsady podpory kultury, Sportu, volnocasovych aktivit
B.6 Socialna pomoc
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B.6.1 | Vytvorit systém socialnej starostlivosti, ktory vytvara dobré podmienky pre spo-
kojny Zivot vSetkych skupin obyvatel'ov

B.6.1.1 | Doplnit strukturu socidlnych zariadeni a sluZieb
B.6.1.1.1 | Podporit vybudovanie ucelového socidlneho zariadenia — penziénu pre déchodcov
B.6.1.1.2 | Podporit vybudovanie denného stacionaru pre realizaciu socialnych programov
B.6.1.1.3 | Podporit zriadenie noclaharne pre bezdomovcov
B.6.1.1.4 | Podporit vytvorenie regionalneho krizového centra
B.6.1.1.5 | Rekonstruovat a rozsirit mestsky cintorin

B.7 Podpora mladeze

B.7.1 | Vytvorit podmienky pre zdravy Zivotny styl a vSestranny rozvoj mladych ludi

B.7.1.1 | Vytvarat podmienky na vyuZivanie volného ¢asu a realizaciu vzdelavacich, Sportovych, kultirnych
a dalsich aktivit, ktoré napomahaju k rozvoju osobnosti mladého ¢loveka
B.7.1.1.1 | Podporovat kultirne a $portové aktivity prostrednictvom $kél, ZUS, $portovych klubov,

Skolskych zariadeni, MsKS

B.8 Bezpecdnost v meste

B.8.1 | Zvysit v meste a jeho bezprostrednom okoli bezpeénost obyvatelov a navstevnikov
mesta a ochranu ich majetku

B.8.1.1 | Spolupracovat so vietkymi zainteresovanymi subjektmi na zvy3eni bezpeénosti
B.8.1.1.1 Realizovat projekt ,Spolo¢ne proti kriminalite”
B.8.1.1.2 | Podporit organiza¢no-technické zabezpecenie projektu ,Spoloc¢ne proti kriminalite”

B.8.1.2 | Prijat preventivne opatrenia na zniZenie kriminality monitorovanim verejnych priestranstiev
B.8.1.2.1 | Zabezpedit instalaciu kamerového systému

B.9 Imidz a atraktivita mesta

B.9.1 | Vybudovat imidZ Revicej ako mesta, v ktorom sa prijemne Zije
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B.9.1.1 | Institucionalne zabezpedit budovanie imidZu mesta
B.9.1.1.1 | Vypracovat plan jednorazovych aj opakujucich sa aktivit na zvySenie imidZzu mesta na Slo-
vensku aj v okolitych krajinach
B.9.1.1.2 | KaZdoro¢ne vymedzit finanéné zdroje v mestskom rozpocte pre realizaciu projektu ,Imidz
mesta Revica“”
B.9.1.2 | Trvale vytvarat podmienky pre skvalitnenie urbanistického priestoru

B.9.1.2.1

Zatraktivnit okolie bagroviska a lokality ,,Skalka“

C — SAMOSPRAVA A VEREJNE SLUZBY

C.1 | Organizacia mestskej spravy
C.1.1 | Zefektivnit riadenie a vydavky na spravu mesta
C.1.1.1 | Zvysit kvalitu zamestnancov mestskej spravy
C.1.1.1.1 Vypracovat projekt a zaviest systém pravidelného vzdeldvania zamestnancov mesta
C.2 Danova, poplatkova, rozpoctova politika, nakladanie s majetkom mesta
C.2.1 | Realizovat spravodlivi a motivaént dariovu a poplatkovu politiku, profesionalizo-
vat a skvalitnit spravcovsko-organizaénu pracu pri nakladani s majetkom mesta
C.2.1.1 | Zlepsit vyber dani a poplatkov
C.2.1.1.1 Zaviest a zverejnit evidenciu neplati¢ov a dlZznikov mesta a organizacii zriadenych alebo
zaloZzenych mestom
C.2.1.2 | Zefektivnit vyuZivanie objektov a pozemkov vo vlastnictve mesta
C.2.1.2.1 Posudit a prehodnotit Uzemny plan mesta z hladiska ¢o najefektivnejSieho vyufZitia ploch
C.2.1.2.2 Zverejnit pozemkovu cenovli mapu
C.2.1.23 Realizovat aktivhu pozemkovu politiku
C.2.1.24 Posudit stav a efektivnost vyuZivania budov v majetku mesta
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C3 Environmentalna politika
C.3.1 | Pre obyvatelov mesta zabezpedit kvalitné Zivotné prostredie
C.3.1.1 | Sanovat nelegdlne skladky a staré environmentalne zataze
c3.1.1.1 Zmapovat a odstranit nelegélne sklddky odpadov
C.3.1.2 | Zabezpedit ¢istotu mesta
C.3.1.21 Zabezpelit technické prostriedky na désledné Cistenie ulic a verejnych priestranstiev
v pripade zriadenia vlastnych verejnoprospesnych sluzieb
C.3.1.3 | Revitalizovat vodné toky pretekajlice izemim mesta
C.3.1.3.1 Spolupracovat pri vypracovani projektu revitalizacie tokov a ich bezprostredného okolia
C.3.1.3.2 Spolupracovat pri realizécii projektu revitalizacie tokov a ich bezprostredného okolia
C.3.1.4 | Usmeriiovat chov zvierat
C3.14.1 Skvalitnit kontrolnu ¢innost nad dodrziavanim VZN o chove psov
C.3.1.4.2 Vytvorit podmienky pre zber a likvidaciu psich exkrementov na verejnych priestranstvach
C.3.143 Vybudovat karanténu alebo Gtulok pre opustené zvierata
C.3.1.5 | Zabezpedit dostatok zelene, kvalitné sadovnicke tupravy a udrzbu
C.3.1.5.1 Zabezpecit odstrariovanie invaznych druhov rastlin
C.3.1.6 | Vybudovat pre obyvatelov a navstevnikov mesta dostatok oddychovych zén
C.3.1.6.1 Vybudovat oddychové zény na sidliskach s kompletnym vybavenim drobnej architektiry
C.3.1.7 | Zvysit estetickd hodnotu krajiny
C3.1.7.1 Ochrariovat nosné prvky estetickej kvality a typicky charakter krajiny
C.3.2 | Optimalizovat hospodarenie s odpadom
C.3.2.1 | Zefektivnit zber odpadu

C3.2.1.1

U podnikatelskych subjektov umoznit zavedenie mnozstevného zberu
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C.3.2.1.2 Zaviest systém zberu organického odpadu

C.3.2.13 Podporit vybudovanie regionalnej kompostarne

C.3.2.2 | Zefektivnit separovany zber, zvysit podiel separovaného odpadu
C.3.2.21 Spracovat plan rozmiestnenia nadob na separovany zber
C.3.2.2.2 Viest informacno-propagacni kampan na podporu separacie odpadu
C.3.2.3 | Dosiahnut vytriedenie nebezpeénych zloZiek z komundalneho odpadu
C.3.2.3.1 Vybudovat dotriedovaci zberny dvor
C.3.2.4 | Motivovat podnikatelské subjekty a obéanov k znizovaniu produkcie odpadov, k hospodarnemu a
environmentalne vhodnému nakladaniu s odpadom
C3.24.1 Vykonavat pravidelny monitoring mnozstva a Struktiry odpadov a zverejriovat jeho vy-
sledky
C.3.3 | Vykonavat environmentdlny manaiment, implementovat principy TUR do envi-
ronmentalnej politiky mesta
C.3.3.1 | Podporovat rozvoj miestnej ekonomiky
c.3.3.1.1 Preferovat miestnu ekonomiku a jej orientaciu na miestne zdroje a technoldgie Setrné
voci Zivotnému prostrediu
C.3.3.1.2 Vytvéarat podmienky pre stimulovanie vzniku malych miestnych vyrob a prevadzok s
vhodnymi environmentalnymi parametrami
C.3.4 | Zvysit environmentalne vedomie verejnosti
C.3.4.1 | Podporovat vzdeldvanie a vychovu verejnosti v environmentalnej oblasti
C.3.4.1.1 Podporovat vzdeldvacie aktivity a osvetu propagujlce zasady trvalo udrzatelného rozvoja
C.3.4.1.2 Propagovat kompostovanie organického odpadu
C.4 Urbanizmus, architektura a tzemny rozvoj
C.4.1 | Vytvorit predpoklady pre raciondlne a efektivne riadenie architektonického a
uzemného rozvoja mesta
C.4.1.1 | Doplnit uzemnoplanovaciu dokumentaciu
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C4.1.1.1 Spracovat zmeny a doplnky UPN centralnej mestskej zony a sidliska Centrum |
C.4.1.2 | Rozvijat mesto v sulade s platnou Gzemnoplédnovacou dokumentaciou

C4.1.2.1 Respektovat architektonické hladisko pri vystavbe a rekonstrukcii objektov

C4.1.2.2 Viest evidenciu stavieb realizovanych bez stavebného povolenia
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AKCNE PLANY

V tejto Casti PHSR su podla Specifickych cielov (,,zdmerov”) uvedené konkrétne opatrenia na ich dosiahnutie.

Tie su blizsie charakterizované z hladiska ich garanta, predpokladanych nakladov a zdrojov financovania, termi-

nu ich realizacie a indikatorov, ktoré umoznia vyhodnotit ich plnenie.

ZAMER Podporovat zamestnanost obyvatelov patriacich do marginalnych skupin

Opatrenie Zabezpedit inovaciu a vyuzivanie novych foriem a kreativnych metdd zameranych nie-

Al11.1.1 len na vykon Ziaka, ale aj na prezivanie, city, motivaciu a hodnotovy systém vo vy-
chovnej praci pedagdgov v skolach, vktorych su skupiny deti pochadzajucich
z marginalnych skupin

Garant Veduci odd. S, Ka$

Naklady 0

Zdroje  finan-

covania

Operacny program: Vzdelavanie

Prioritnd os: 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy
Opatrenie: 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu

Aktivita:

= podpora reformy a rozvoj vieobecného vzdeldvania na zdkladnych
a strednych Skolach

Prioritnd os: 3 Podpora vzdeldvania os6b s osobitymi vzdeldvacimi potrebami

Opatrenie: 3.1 ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych rém-
skych komunit

Aktivita:

= podpora pristupu prislusnikov marginalizovanych rémskych komunit
k vzdeldvaniu na vSetkych stuprioch $kol

= podpora individualneho pristupu a rozvoj alternativnych foriem a néastrojov
vyucovania

= podpora programov vzdeldvania os6b s tazkostami pri uéeni
Opatrenie: 3.2 Zvysovanie vzdelanostnej Urovne os6b s osobitnymi vzdeldvacimi po-
trebami

Aktivita:

= podpora pristupu 0séb s osobitymi vzdeldvacimi potrebami k vzdeldvaniu na
vsetkych stuprioch $kol

= podpora individudlneho pristupu a rozvoj alternativnych foriem a nastrojov
vyucovania
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Termin

2008 - 2014

Indikator Pocet absolventov novych foriem vyuky
ZAMER Zvysit zamestnanost
Opatrenie Vytvarat socidlne podniky a pracovné prileZitosti pre ob¢anov, ktori tvoria najpocet-
Al1.2.1.1 nejiie skupiny nezamestnanych, v spolupraci s UPSVaR a zamestnavatelmi
Garant Primator
Naklady 100 mil. SKK (3319000 €)
Zdroje  finan- | Operaény program: Zamestnanost a socialna inkluzia
covania oL )
Prioritnd os: 1 Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia neza-
mestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
Aktivita:
=  podpora vytvarania a udrZania pracovnych miest pre znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie v socidlnom podniku
Opatrenie: 1.2 Podpora tvorby a udrzania pracovnych miest prostrednictvom zvysenia
adaptability pracovnikov, podnikov a podpory podnikania
Aktivita:
= zlepSenie pristupu k zamestnaniu a predchadzanie nezamestnanosti
prostrednictvom podpory podnikania, vytvarania podnikov vo vazbe na
potreby trhu prace a regionalnych trhov prace
= Skolenia a tréningy pre podporu tvorby novych pracovnych miest formou
samozamestnania a zamestnavania zo strany MSP
=  podpora tvorby a udrzania pracovnych miest zamestnavatelmi najma
podporou pri vytvarani socidlnych podnikov, aktivacnych podnikov
a druzstiev pre znevyhodnené osoby
= podpora tvorby a udrzania pracovnych miest zamestnavatelmi
a samozamestnania
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet novovytvorenych pracovnych miest
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ZAMER Motivovat k podnikaniu a samozamestnaniu
Opatrenie Organizovat osvetu o moznostiach podnikania a samozamestnania
A.1.2.2.1
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 20 000,- SKK (664 €) rocne
Zdroje finan- | Operaény program: Zamestnanost a socidlna inkluzia
covania
Prioritnd os: 1 Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie: 1.2 Podpora tvorby a udrzania pracovnych miest prostrednictvom zvy3enia
adaptability pracovnikov, podnikov a podpory podnikania
Aktivita:
e Skolenia a tréningy pre podporu tvorby novych pracovnych miest formou
samozamestnania a zamestnavania zo strany SZCO a MSP
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet aktivit
ZAMER Skvalitnit komunikdciu medzi mestom a podnikatelmi
Opatrenie Organizovat pravidelné stretnutia podnikatelov a zastupcov mesta
A2.1.1.1
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 5 000,- SKK (166 €) rocne
Zdroje finan- | Mesto Revuca
covania
Termin 2008 — 2014
Indikator Pocet zlucastnenych subjektov

Pocet stretnuti
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ZAMER Skvalitnit spolupracu medzi podnikatel'mi
Opatrenie Podielat sa na zaloZeni Klubu podnikatelov
A.2.1.2.1

Garant Veddci odd. SP, RR a CR

Naklady 5000,- SKK (166 €)

Zdroje finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2009

Indikator Zalozenie klubu

ZAMER Skvalitnit spolupracu medzi podnikatelmi
Opatrenie Iniciovat vytvorenie clustra v priemyselnej oblasti
A.2.1.2.2

Garant Veduci odd. SP, RR a CR

Naklady 12 000,- SKK (398 €)

Zdroje  finan-

Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast

covania o . ) ]
Prioritnd os: 1 Inovacie a rast konkurencieschopnosti
Opatrenie: 1.2 Podpora spolo¢nych sluzieb pre podnikatelov
Aktivita:

e podpora klastrov a sieti

Termin 2009

Indikator ZaloZenie clustra

ZAMER Skvalitnit spolupracu medzi podnikatel'mi

Opatrenie Iniciovat vytvorenie clustra vo sfére obchodu a sluZieb

A.2.1.2.3
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Garant Veduci odd. SP, RRa CR
Naklady 12 000,- SKK (398 €)
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania
Prioritnd os: 1 Inovacie a rast konkurencieschopnosti
Opatrenie: 1.2 Podpora spolo¢nych sluzieb pre podnikatelov
Aktivita:
e podpora klastrov a sieti
Termin 2009
Indikator ZaloZenie clustra
ZAMER Potencialnym investorom ulahéit orientaciu v miestnych podmienkach
Opatrenie Zostavit a zverejnit databazu podnikatelskych aktivit
A3.1.1.1
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 0
Zdroje finan- | Mesto Revuca
covania
Termin 2008
Indikator Zverejnenie databazy
ZAMER Priprava priestorov na podnikanie
Opatrenie Vypracovat, zverejnit a priebezne aktualizovat katalég disponibilnych priestorov pre
A3.1.2.1 podnikanie
Garant Vedduci odd. SP, RR a CR
Naklady 30 000,- SKK (996 €) rocne
Zdroje  finan- | Mesto Revuca
covania
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Termin 2008, 2008 — 2014
Indikator Zverejnenie katalégu
ZAMER Priprava priestorov na podnikanie
Opatrenie Spracovat pasport volnych pozemkov vhodnych na podnikanie v majetku mesta
A3.1.2.2
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje  finan- | Mesto Revuca
covania
Termin 2008 - 2014
Indikator Zverejnenie pasportu
ZAMER Zlepsit spolupracu medzi mestom, vedecko-vyskumnymi institiciami a podnikatel'mi
Opatrenie V spolupraci s vedecko-vyskumnymi institiciami a podnikatelmi organizovat vedecké
A4.1.1.1 konferencie, workshopy a pod.
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 50 000,- SKK (1660 €) ro¢ne
Zdroje  finan- | Operacny program: Vyskum a vyvoj
covania i ; o
Prioritnd os: 2 Podpora vyskumu a vyvoja
Opatrenie: 2.2 Prenos poznatkov a technolégii ziskanych vyskumom a vyvojom do pra-
xe
Aktivita:
= podpora spoluprace podnikov (MSP aj velké podniky) s akademickou sférou
Termin 2008 — 2014
Indikator Pocet podujati

Pocet zucastnenych subjektov
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ZAMER Vybudovat ,technologicky park“
Opatrenie Podporit revitalizaciu starych priemyselnych zén (rozvoj tzv. hnedych parkov)
A4.1.2.1
Garant Veddci odd. SP, RR a CR
Naklady 45 mil. SKK (1493726 €)
Zdroje finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania )
Prioritnd os: 1 Inovacie a rast konkurencieschopnosti
Opatrenie: 1.2 Podpora spolo¢nych sluzieb pre podnikatelov
Aktivita:
e vystavba a revitalizacia infrastruktury hnedych priemyselnych parkov;
(podpora rekonstrukcie a modernizacie byvalych priemyselnych a
podnikatelskych lokalit pre dalSie trvalo udrzatelné investicie na sanaciu a
obnovu verejnej infrastruktury podporujicej podnikanie),
Termin 2008 —2014
Indikator Revitalizovana plocha
ZAMER Vybudovat ,.technologicky park”
Opatrenie Prostrednictvom agentury SARIO hladat investorov
A.4.1.2.2
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 0
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania i . ) ]
Prioritnd os: 1 Inovacie a rast konkurencieschopnosti
Opatrenie: 1.2 Podpora spolo¢nych sluZieb pre podnikatelov
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet novych investorov
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ZAMER Vytvorit podmienky na to, aby informacie spravované a udrziavané na mestskom
urade mohli byt efektivne vyuZivané obéanmi a podnikatelmi
Opatrenie Zabezpetit pre MsU vyhodné licenéné podmienky na uzivanie potrebného softwaru
A5.1.1.1
Garant Informatik
Naklady 500 000,- SKK (16597 €) rocne
Zdroje  finan- | Operacny program: Informatizacia spolo¢nosti
covania . . ra e s . v
Prioritnd os: 1 Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb
Opatrenie: 1.2 Elektronizacia verejnej spravy na regionalnej a miestnej Urovni
Aktivita:
= nakup, vyvoj a nasadenie SW
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet programov so zabezpecenou licenciou
ZAMER Vytvorit podmienky na to, aby informdcie spravované a udriiavané na mestskom
urade mohli byt efektivne vyuzivané obéanmi a podnikatelmi
Opatrenie Pre potreby MsU zabezpetit komplexnu ochranu systému, jeho spravu a manazovanie
A5.1.1.2 elektronickych dat Serverov a PC stanic
Garant Informatik
Naklady 60 000,- SKK (1992 €) rocne
Zdroje finan- | Operacny program: Informatizacia spolo¢nosti
covania . . Va . s . . . ’ . . ’ Ve
Prioritnd os: 1 Elektronizdacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb
Opatrenie: 1.2 Elektronizacia verejnej spravy na regionalnej a miestnej Urovni
Aktivita:
e nakup, instaldcia a konfiguracia HW
e nakup, vyvoj a nasadenie SW
e sluzby (konzultacné sluzby, vyvoj a integracia, manazment IT, komunika¢na
infrastruktura, riadenie procesov, HW podpora, SW podpora)
Termin 2008 - 2014
Indikator Spokojnost uZivatelov s Groviiou ochrany systému a elektronickych dat
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ZAMER Vytvorit podmienky na to, aby informacie spravované a udrziavané na mestskom
urade mohli byt efektivne vyuZivané obéanmi a podnikatelmi
Opatrenie Pre potreby MsU zabezpetit zodpovedajuci pocet vykonnej IT (PC, LCD monitory, mul-
A5.1.13 tifunkCné zariadenia,...) spolu s komplexnym tlaCovym systémom a spravou tlaciarni
Garant Informatik
Naklady 170 000,- SKK (5643 €) roCne
Zdroje finan- | Operacny program: Informatizacia spolo¢nosti
covania . . ra e ’ . v
Prioritnd os: 1 Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb
Opatrenie: 1.2 Elektronizacia verejnej spravy na regionalnej a miestnej Urovni
Aktivita:
e nakup, instaldcia a konfiguracia HW
e nakup, vyvoj a nasadenie SW
e sluzby (konzultaéné sluzby, vyvoj a integracia, manazment IT, komunika¢na
infrastruktura, riadenie procesov, HW podpora, SW podpora)
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet novych IT zariadeni
ZAMER Vytvorit podmienky na to, aby informacie spravované a udrziavané na mestskom
urade mohli byt efektivne vyuzivané obéanmi a podnikatel'mi
Opatrenie V priestoroch MsU zabezpetit vymenu sietovej kabeldze a rozsirit ju o dal3ie rozvody
A5.1.14 s optickym prepojenim viacerych page zbernic a switchami
Garant Informatik
Naklady 100 000,- SKK (3319 €)
Zdroje finan- | Operacny program: Informatizacia spolo¢nosti
covania

Prioritnd os: 1 Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb
Opatrenie: 1.2 Elektronizacia verejnej spravy na regionalnej a miestnej Urovni
Aktivita:

e nakup, instaldcia a konfiguracia HW

e nakup, vyvoj a nasadenie SW

e sluzby (konzultacné sluzby, vyvoj a integracia, manazment IT, komunikacna
infrastruktura, riadenie procesov, HW podpora, SW podpora)
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Prioritnd os: 3 ZvySenie pristupnosti k Sirokopdsmovému internetu

Opatrenie: 3.1 Rozvoj a podpora trvalo udrzatelného vyuZzivania infrastruktary Siroko-
pasmového pristupu

Aktivita:

e zavadzanie, rozvoj a prevadzka modernych sietovych platforiem
zabezpecujucich komunikaciu systémov statnej spravy v rozsahu potrebnom
pre rozvoj eGovernmentu

Termin 2013
Indikator Dizka vymenenej sietovej kabelaze
Rychlost pohybu dat - priepustnost
ZAMER Vytvorit podmienky na to, aby informacie spravované a udrZiavané na mestskom
urade mohli byt efektivne vyuZivané obéanmi a podnikatel'mi
Opatrenie Zabezpecit postupné rozsirovanie textovej (ISS) a grafickej (GIS) Casti systému samo-
A.5.1.15 spravy o dalSie moduly a sluzby
Garant Informatik
Naklady 200 000,- SKK (6639 €) rocne
Zdroje  finan- | Operacny program: Informatizacia spolocnosti
covania . - Va . s . . . ’ . . ’ Ve
Prioritnd os: 1 Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb
Opatrenie: 1.2 Elektronizacia verejnej spravy na regionalnej a miestnej Urovni
Aktivita:
e nakup, instaldcia a konfiguracia HW
e nakup, vyvoj a nasadenie SW
e sluzby (konzultaéné sluzby, vyvoj a integracia, manazment IT, komunika¢na
infrastruktura, riadenie procesov, HW podpora, SW podpora)
Termin 2009 - 2014
Indikator Rozsah modulov a sluZieb zabezpecovanych elektronicky
ZAMER Vytvorit podmienky na to, aby informacie spravované a udrziavané na mestskom
urade mohli byt efektivne vyuzivané obéanmi a podnikatelmi
Opatrenie Rozsirit mestsky www portal o dalsie sluzby
A.5.1.1.6
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Garant Informatik

Naklady 30 000,- SKK (996 €) ro¢ne

Zdroje finan- | Operacny program: Informatizacia spolocnosti

covania VA . Yo . . ’ . . ’ Ve
Prioritnd os: 1 Elektronizdcia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb
Opatrenie: 1.2 Elektronizacia verejnej spravy na regionalnej a miestnej Urovni
Aktivita:

e nakup, instaldcia a konfiguracia HW

e nakup, vyvoj a nasadenie SW

e sluzby (konzultaéné sluzby, vyvoj a integracia, manazment IT, komunikacna
infrastruktura, riadenie procesov, HW podpora, SW podpora)

Termin 2009 - 2014

Indikator Pocet sluzieb sprostredkovanych mestskym www portalom

ZAMER Instituciondlne a materidlne zabezpeéit rozvoj ,informaénej spoloénosti“

Opatrenie Vybudovat metropolitnt opticku siet

A.5.1.2.1

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 100 mil. SKK (3319000 €)

Zdroje  finan- | Operacny program: Informatizacia spolocnosti

covania . - Va v . ’ . v ’ ra .
Prioritnd os: 3 ZvySenie pristupnosti k Sirokopdsmovému internetu
Opatrenie: 3.1 Rozvoj a podpora trvalo udrzatelného vyuzivania infrastruktary Siroko-
pasmového pristupu
Aktivita:

e zavadzanie, rozvoj a prevadzka modernych sietovych platforiem
zabezpecujucich komunikaciu systémov Statnej spravy v rozsahu potrebnom
pre rozvoj eGovernmentu

Termin 2010
Indikator Pocet objektov pripojenych na MOS

Dizka uloZenych optickych kéblov
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ZAMER Institucionalne a materialne zabezpecit rozvoj ,,informaénej spoloénosti*
Opatrenie Rekonstruovat mestsky rozhlas
A.5.1.2.2
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 5 mil. SKK (165970 €)
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Termin 2010
Indikator Vyska investicii
ZAMER Spracovat stratégiu rozvoja cestovného ruchu
Opatrenie Vypracovat marketingovu studiu cestovného ruchu
A.6.1.1.1
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 20 000,- SKK (664 €)
Zdroje  finan- | Regiondlny operacny program
covania . ’ . ) 5 ) )
Prioritnd os: 3 Posilnenie kulturneho potencidlu regiénov a infrastruktura cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e marketingové a propagacné aktivity (marketingové studia a analyzy)
Termin 2008
Indikator Spracovanie Studie
ZAMER Spracovat stratégiu rozvoja cestovného ruchu
Opatrenie Vypracovat plan rozvoja turistického ruchu
A.6.1.1.2
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Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 20 000,- SKK (664 €)
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania . . ra ’ s ’ v ’ 7
Prioritnd os: 3 Posilnenie kultirneho potencialu regiénov a infrastruktira cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e tvorba ucelenej ponuky produktov cestovného ruchu (tvorba studii
a propagacnych materialov zaloZenych na principe partnerstva so sikromnym
sektorom a miestnymi samospravami)
Termin 2008
Indikator Spracovanie planu rozvoja cestovného ruchu
ZAMER Modernizovat, reprofilovat a doplnit zariadenia potrebné pre dal$i rozvoj cestovné-
ho ruchu, zlepsit imidZ a atraktivitu mesta pre navstevnikov
Opatrenie Rozsirit a udrziavat rekreacné cyklotrasy
A.6.1.2.1
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 1 mil. SKK (33194 €)
Zdroje  finan- | Regiondlny operacny program
covania . - Va . . . .z .z . v ’ ’
Prioritnd os: 3 Posilnenie kultirneho potencialu regiénov a infrastruktura cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e podpora budovania mikroinfrastruktary k strediskam CR, t.j. najma
mikroinfrastruktury, ktora sama osebe neprodukuje zisk
Termin 2008 — 2014
Indikator Dizka novych, resp. zrekontruovanych tras
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ZAMER Modernizovat, reprofilovat a doplnit zariadenia potrebné pre dalsi rozvoj cestovné-
ho ruchu, zlepsit imidZ a atraktivitu mesta pre navstevnikov
Opatrenie Vybudovat turistické a nau¢né chodniky — prepojit jednotlivé atraktivity
A.6.1.2.2
Garant Veddci odd. SP, RR a CR
Naklady 1 mil. SKK (33194 €)
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.1 Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
Aktivita:
e vytvaranie novych atrakcii v regiénoch
e podpora budovania mikroinfrastruktary k strediskam CR, t.j. najma
mikroinfrastruktury, ktora sama osebe neprodukuje zisk
Regiondlny operacny program
Prioritnad os: 3 Posilnenie kultirneho potencidlu regiénov a infrastruktira cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e podpora budovania mikroinfrastruktury k strediskdm CR, t.j. najma
mikroinfrastruktury, ktord sama osebe neprodukuje zisk
Termin 2008 - 2014
Indikator Dizka novych, resp. zrekonitruovanych tras
ZAMER Modernizovat, reprofilovat a doplnit zariadenia potrebné pre dalsi rozvoj cestovné-
ho ruchu, zlepsit imidZ a atraktivitu mesta pre navstevnikov
Opatrenie Obnovovat kultirne pamiatky a pamatihodnosti
A.6.1.2.3
Garant Veduci odd. SP, RRa CR
Naklady 6,5 mil. SKK (215760 €)
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
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covania Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.1 Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
Aktivita:

e podpora obnovy pamiatkovych Uzemi, tematickych kultdrnych tras a
rekonstrukcia kultdrnych a historickych objektov a zariadeni so zamerom ich
vyuZitia na uUcely cestovného ruchu;

Termin 2008 - 2014
Indikator Mnozstvo preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Modernizovat, reprofilovat a doplnit zariadenia potrebné pre dalsi rozvoj cestovné-
ho ruchu, zlepsit imidZ a atraktivitu mesta pre navstevnikov
Opatrenie Vybudovat stale expozicie spristupriujice dejiny mesta
A.6.1.2.4
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 20 000,- SKK (664 €) rocne
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania oL )
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.1 Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
Aktivita:

e podpora obnovy pamiatkovych Uzemi, tematickych kultirnych tras a
rekonstrukcia kultdrnych a historickych objektov a zariadeni so zamerom ich
vyuZzitia na ucely cestovného ruchu

Termin 2008 - 2014

Indikator Rozsah expozicii

ZAMER Modernizovat, reprofilovat a doplnit zariadenia potrebné pre dal$i rozvoj cestovné-
ho ruchu, zlepsit imidZ a atraktivitu mesta pre navstevnikov

Opatrenie OZivit centrum mesta - organizovat tu podujatia pocas letnej i zimnej sezony

A.6.1.2.5

Garant Riaditel' MsKS
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Naklady 500 000,- SKK (16597 €) rocne

Zdroje  finan- | Mesto Revuca

covania

Termin 2008 - 2014

Indikator Pocet organizovanych podujati
Pocet ndvstevnikov

ZAMER Modernizovat, reprofilovat a doplnit zariadenia potrebné pre dal$i rozvoj cestovné-
ho ruchu, zlepsit imidZ a atraktivitu mesta pre navstevnikov

Opatrenie V centre mesta vytvorit podmienky pre fungovanie letnych teras

A.6.1.2.6

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 0

Zdroje finan- | Mesto Revuca

covania

Termin 2008 —2014

Indikator Pocet miest na sedenie na novovzniknutych letnych terasach
Plocha novovzniknutych letnych teras

ZAMER Zlepsit informovanost o moznostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie pre nav-
Stevnikov

Opatrenie Vybudovat turistické informacné centrum

A.6.1.5.1

Garant Veduci odd. SP, RR a CR

Naklady 100 000,- SKK (3319 €)

Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast

covania

Prioritnd os: 3 Cestovny ruch

Opatrenie: 3.2 Rozvoj informacnych sluZzieb cestovného ruchu, prezentdcie regiénov
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a Slovenska
Aktivita:

e rozvoj informaénych sluZieb cestovného ruchu, vytvaranie a ¢innost
turisticko-informacnych kancelarii a pod.,

Termin 2008
Indikator Vybudovanie turistického informacného centra
ZAMER Zlepsit informovanost o moznostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie pre nav-
Stevnikov
Opatrenie Pravidelne vydévat propagacné materialy, prehlady podujati v regidne
A.6.1.5.2
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 200 000,- SKK (6639 €) rocne
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania . . ra . . ’ . .z . v ’ 7
Prioritnd os: 3 Posilnenie kultirneho potencialu regiénov a infrastruktira cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e tvorba ucelenej ponuky produktov cestovného ruchu (tvorba stadii
a propagacnych materialov zaloZenych na principe partnerstva so sikromnym
sektorom a miestnymi samospravami
Termin 2008 —2014
Indikator Pocet vydanych propagacnych materidlov
ZAMER Zlepsit informovanost o moznostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie pre nav-
Stevnikov
Opatrenie Vypracovat avydat informacné materidly o moZnostiach ubytovania, stravovania,
A.6.1.5.3 inych sluzieb, travenia volného ¢asu
Garant Veddci odd. SP, RR a CR
Naklady 60 000,- SKK (1992 €) ro¢ne
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Zdroje  finan- | Regiondlny operacny program
covania . . ra ’ s ’ v . ’
Prioritnd os: 3 Posilnenie kultirneho potencialu regiénov a infrastruktura cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e tvorba ucelenej ponuky produktov cestovného ruchu (tvorba stadii
a propagacnych materidlov zaloZenych na principe partnerstva so sikromnym
sektorom a miestnymi samospravami)
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet vydanych materialov
ZAMER Zlepsit informovanost o moznostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie pre nav-
Stevnikov
Opatrenie Vypracovat informacny systém (dopravné znacenie) lokalit a atrakcii regiénu
A.6.1.5.4
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 0
Zdroje  finan- | Regiondiny operacny program
covania . ’ ) ) 5 ’ )
Prioritnd os: 3 Posilnenie kultirneho potencialu regiénov a infrastruktira cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e tvorba ucelenej ponuky produktov cestovného ruchu (tvorba studii
a propagacnych materidlov zaloZenych na principe partnerstva so sikromnym
sektorom a miestnymi samosprdvam)
Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.2 Rozvoj informacnych sluzieb cestovného ruchu, prezentdcie regionov
a Slovenska
Aktivita:
e tvorba informacnych a prezentacnych materidlov
Termin Do 2010
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Indikator

Vypracovanie informacného systému

ZAMER Zlepsit propagaciu mesta

Opatrenie Zabezpecit jazykové mutacie a doplnenie turistického web_portalu mesta v dzkom
A.6.1.6.1 prepojeni na oficialnu web_stranku mesta

Garant Veduci odd. SP, RRa CR

Naklady 30 000,- SKK (996 €) ro¢ne

Zdroje  finan-

Regiondlny operacny program

covania
Prioritnd os: 3 Posilnenie kultirneho potencialu regiénov a infrastruktira cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e tvorba ucelenej ponuky produktov cestovného ruchu (tvorba stadii
a propagacnych materialov zaloZenych na principe partnerstva so sikromnym
sektorom a miestnymi samospravami)
Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.2 Rozvoj informacnych sluzieb cestovného ruchu, prezentdcie regionov
a Slovenska
Aktivita:
e rozvoj informacnych sluzieb cestovného ruchu
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet jazykovych mutdcii
ZAMER Zlepsit propagdaciu mesta
Opatrenie Nadviazat Uzku spolupracu s dalsimi obcami a mestami v regidéne za Gcelom spolocnej
A.6.1.6.2 propagdcie — printovej, elektronickej, i na vystavach a veltrhoch CR (samospravy, pod-
nikatelia, ...)
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 0
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Zdroje  finan- | Regiondlny operacny program
covania . . ra ’ s ’ v . 7
Prioritnad os: 3 Posilnenie kultirneho potencialu regiénov a infrastruktura cestovného
ruchu
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu
Aktivita:
e  podpora aktivit zameranych na propagdaciu regidnov, podpora prezentacie
cestovného ruchu na regionalnej a miestnej Urovni doma i v zahranici
Operacény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.2 Rozvoj informacnych sluzieb cestovného ruchu, prezentdacie regionov
a Slovenska
Aktivita:
e tvorba informacénych a prezentaénych materialov, G¢ast na propagacnych a
prezentacnych aktivitach cestovného ruchu
Termin 2008 — 2014
Indikator Pocet kooperujucich subjektov
ZAMER Zlepsit propagdaciu mesta
Opatrenie V nadvéaznosti na marketingovu stratégiu propagovat aktivne region na potencidlnych
A.6.1.6.3 trhoch
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 50 000,- SKK (1660 €) roc¢ne
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania

Prioritnd os: 3 Posilnenie kultirneho potencialu regiénov a infrastruktura cestovného
ruchu

Aktivita:
Opatrenie: 3.2 Podpora a rozvoj infrastruktury cestovného ruchu

e podpora aktivit zameranych na propagdciu regidénov, podpora prezentacie
cestovného ruchu na regionalnej a miestnej Urovni doma i v zahranici

Operacény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch

Opatrenie: 3.2 Rozvoj informacnych sluZzieb cestovného ruchu, prezentdcie regiénov
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a Slovenska
Aktivita:

e tvorba informaénych a prezentaénych materialov, G¢ast na propagacénych a
prezentacnych aktivitach cestovného ruchu

Termin 2008 - 2014

Indikator Pocet vystav a veltrhov CR, na ktorych sa prezentuje mesto

ZAMER Zlepsit propagdaciu mesta

Opatrenie Aktivne spolupracovat so SACR pri vyuZivani prostriedkov EU na propagaciu
A.6.1.6.4

Garant Veduci odd. SP, RR a CR

Naklady 0

Zdroje finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2008 - 2014

Indikator Vyska ziskanych financénych prostriedkov

ZAMER Vytvorit podmienky pre koncepéné riesenie dopravy

Opatrenie Vypracovat a prijat funkénu legislativu umoZiujicu odstraniovat vraky a opustené vo-
A7.1.1.1 zidla z verejnych priestranstiev

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 0

Zdroje  finan-

Mesto Revuca

covania
Termin 2009
Indikator Prijatie VZN
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ZAMER Dobudovat siet parkovisk a garazi

Opatrenie Vybudovat parkoviska a priprava pozemkov a infrastruktury pre vystavbu garazi
A.7.1.2.1

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 500 000,- SKK (16597 €) rone

Zdroje  finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2008 - 2014

Indikator Pocet novovybudovanych miest na parkovanie
ZAMER Obnova vybranych cestnych usekov
Opatrenie Spracovat plan oprav komunikacii

A7.2.1.1

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 0

Zdroje  finan-

Regiondlny operacny program

covania . . Va z . YR
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:
e rekonstrukcie miestnych komunikacii vratane dopravnych subsystémov
Prioritnd os: 5 Regionélne komunikacie zabezpecujlice dopravnu obsluznost regiénov
Opatrenie: 5.1 Regionalne komunikécie zabezpecujlce dopravnu obsluznost regidnov
Aktivita:
e rekonstrukcia a modernizdcia Usekov ciest Il. a lll. triedy vratane
rekonstrukcie a budovania dopravnych subsystémov
Termin 2008 — 2014 (kazdy rok 1x)
Indikator Spracovanie programu
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ZAMER Obnova vybranych cestnych tsekov
Opatrenie Rekonstrukcia mestskych komunikacii a chodnikov (Clementisova a Sladkovicova ul.)
A.7.2.1.2
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 100 mil. SKK (3319000 €)
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:
e vystavba a rekonstrukcia chodnikov a cyklistickych tras
e rekonstrukcie miestnych komunikacii vratane dopravnych subsystémov
Prioritnd os: 5 Regionalne komunikacie zabezpecujlice dopravnu obsluznost regiénov
Opatrenie: 5.1 Regionalne komunikacie zabezpecujlce dopravni obsluznost regiénov
Aktivita:
e rekonstrukcia a modernizacia Usekov ciest Il. a lll. triedy vratane
rekonsStrukcie a budovania dopravnych subsystémov
Termin 2009 - 2010
Indikator Dizka rekonstruovanych komunikacii
ZAMER Zlepsit priepustnost cestnych komunikacii
Opatrenie Budovat okruzné krizovatky
A.7.2.2.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 3 mil. SKK (99582 €)
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania

Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:

e Rekonstrukcie miestnych komunikdcii vratane dopravnych subsystémov

Prioritnd os: 5 Regionélne komunikacie zabezpecujlice dopravnui obsluznost regiénov

Opatrenie: 5.1 Regionalne komunikacie zabezpecujlce dopravnui obsluznost regiénov
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Aktivita:

e zvySenie kvality krizovatiek na cestach Il. a lll. triedy

Termin 2009

Indikator Pocet vybudovanych okruznych krizovatiek
Znizenie poctu vaznych nehod

ZAMER Zlepsit priepustnost cestnych komunikacii

Opatrenie Spolupracovat pri rekonstrukcii cesty 11/532

A.7.2.2.2

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 0

Zdroje finan- | Regiondlny operacny program

covania . . ra . ’ . ’ . v . s . v ’ .z
Prioritnd os: 5 Regionalne komunikacie zabezpecujuce dopravnu obsluznost regiénov
Opatrenie: 5.1 Regionalne komunikacie zabezpedujlce dopravnu obsluznost regidénov
Aktivita:

e rekonstrukcia a modernizdcia Usekov ciest Il. a lll. triedy vratane
rekonstrukcie a budovania dopravnych subsystémov

Termin 2010

Indikator Dizka rekonstruovanej komunikécie
Vyska preinvestovanych prostriedkov

ZAMER Zvy3ovat bezpeénost dopravy

Opatrenie Rekonstrukcia detského dopravného ihriska

A.7.3.1.1

Garant Vedci odd. V a ZP

Naklady 2 mil. SKK (66388 €)

Zdroje  finan- | Mesto Revuca

covania
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Termin 2013

Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov

ZAMER Zvysovat bezpeénost dopravy

Opatrenie Vystavba bezpecnostnych prvkov na komunikaciach (spomalovacie retardéry, doda-

A.7.3.1.2 to¢né oznacenie a osvetlenie priechodov pre chodcov, doplnenie vybranych priecho-
dov pre chodcov semaformi)

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 100 000,- SKK (3319 €) rocne

Zdroje finan- | Regiondlny operacny program

covania oL . .
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:

e rekonstrukcie miestnych komunikacii vratane dopravnych subsystémov

Prioritnd os: 5 Regionalne komunikacie zabezpecujlice dopravnu obsluznost regiénov
Opatrenie: 5.1 Regionalne komunikacie zabezpecujlce dopravni obsluznost regiénov
Aktivita:

e rekonstrukcia a budovanie dopravnych subsystémov zabezpecujucich
zvySovanie Urovne dopravnych, bezpecnostnych a environmentalnych
aspektov

Termin 2009 - 2014
Indikator Pocet novovybudovanych bezpecnostnych prvkov
Pocet nehdd v lokalite s vybudovanymi bezpeénostnymi prvkami
ZAMER Rekonstrukcia nevyhovujucich inZinierskych sieti
Opatrenie Spolupracovat pri rekonstrukcii systému rozvodu tepla — centrédlne zasobovanie
A8.1.1.1
Garant Vedci odd. V a ZP
Naklady 0

90



Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania
Prioritnd os: 2 Energetika
Opatrenie: 2.1 ZvySovanie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby
a zavadzanie progresivnych technolégii v energetike
Aktivita:

e rekonstrukcia existujucich tepelnych zariadeni na rozvod tepla (napr.
zlepsSenie izolacie potrubnych rozvodov, zavadzanie systémov na sledovanie
uniku tepla, rekonstrukcia odovzdavajucich stanic tepla a iné),

Termin 2009 -2010

Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov

ZAMER Vystavba novych inZinierskych sieti

Opatrenie Dobudovanie kanalizacie vo vsetkych castiach mesta, zvlast v ¢asti Revicka a v oblasti

A.8.1.2.1 IBV v lokalite ,,Za nemocnicou”

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 110 mil. SKK (3651331 €)

Zdroje  finan- | Operaény program: Zivotné prostredie

covania i ) o L
Prioritnd os: 1 Integrovand ochrana a raciondlne vyuZivanie véd
Opatrenie: 1.2 Odvadzanie a Cistenie komunalnych odpadovych vod
Aktivita:

e vystavba, rozsirenie a zvySenie kapacity stokovych sieti, vystavba, rozsirenie
a zvysenie kapacity Cistiarni odpadovych vod a odstrafiovanie nutrientov v
aglomeraciach od 10 000 EO do 15 000 EO

Termin Do 2014
Indikator Pc?set obyyatelov naPOJenych n.a kanalizaciu
Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Vystavba novych inZinierskych sieti
Opatrenie Vybudovat siete pre vystavbu IBV v lokalite ,Za nemocnicou”
A.8.1.2.2
Garant Veduci odd. V a ZP
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Naklady

40 mil. SKK (1327757 €)

Zdroje  finan- | Operaény program: Zivotné prostredie

covania . . ra s . e vz . "~
Prioritnd os: 1 Integrovand ochrana a raciondlne vyuzivanie vod
Opatrenie: 1.1 Zasobovanie obyvatelstva pitnou vodou
Aktivita:

e vystavba a rozSirenie obecnych verejnych vodovodov len v pripadoch
stbeinej vystavby verejnej kanalizicie (t.j. vjednej ryhe) podla skupiny
opravnenych aktivit operacného ciela 1.2 ,0Odvadzanie a Cistenie
komunalnych odpadovych véd v zmysle zavazkov SR vodi EU“

Opatrenie: 1.2 Odvadzanie a Cistenie komunalnych odpadovych vod
Aktivita:

e vystavba, rozsirenie a zvySenie kapacity stokovych sieti, vystavba, rozsirenie
a zvysenie kapacity Cistiarni odpadovych vod a odstrafiovanie nutrientov v
aglomeraciach od 10 000 EO do 15 000 EO

Termin Do 2014

Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov

ZAMER Vystavba novych inZinierskych sieti

Opatrenie Pripravit Gzemie pre vybudovanie obchodnej zény ,,Centrum |

A.8.1.2.3

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 5 mil. SKK (165970 €)

Zdroje finan- | Regiondlny operacny program

covania . . )
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:

e vystavba a rekonstrukcia chodnikov a cyklistickych tras vratane dopravnych
subsystémov

Termin 2009 -2014
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
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ZAMER Efektivne hospodarit s energiami a postupne zniZovat energeticki naroénost
Opatrenie Spracovavat energeticky audit budov vo vlastnictve mesta v zmysle prislusného zéko-
A.8.2.1.1 na
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 20 000,- SKK (664 €) za rok
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania
Prioritnd os: 2 Energetika
Opatrenie: 2.1 ZvySovanie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby
a zavadzanie progresivnych technolégii v energetike
Termin 2008 —2014
Indikator Zverejnenie vysledkov auditu
ZAMER Efektivne hospodarit s energiami a postupne zniZovat energeticki naroénost
Opatrenie Propagovat a podporovat Setrenie s energiami
A.8.2.1.2
Garant Konatel BH
Naklady 0
Zdroje finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania .
Prioritnd os: 2 Energetika
Opatrenie: 2.2 Budovanie a modernizacia verejného osvetlenia pre mesta a obce
a poskytovanie poradenstva v oblasti energetickych Uspor
Termin 2008 - 2014
Indikator Spotreba energie
ZAMER Efektivne hospodarit s energiami a postupne zniZovat energetickd naroénost
Opatrenie Modernizacia verejného osvetlenia s dorazom na Usporu elektrickej energie
A.8.2.1.3
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Garant

VedUci odd. V a ZP

Naklady 50 mil. SKK (1659696 €)
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:
e Vystavba a rekonstrukcia verejnych osvetleni
Norsky financny mechanizmus
Aktudlna vyzva: blokovy grant: ,Modernizacia verejného osvetlenia”
Projekty moZzné podat do 22.8.2008 do 15:00 hod.
Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
Prioritnd os: 2 Energetika
Opatrenie: 2.2 Budovanie a modernizacia verejného osvetlenia pre mesta a obce
a poskytovanie poradenstva v oblasti energetickych Uspor
Aktivita:
e Uspory energie vo vietkych oblastiach priemyslu a sluzieb
Termin 2009
Indikator Pocet zrekonstruovanych svietidiel
Spotreba elektrickej energie
ZAMER Vytvorit podmienky pre koncepény rozvoj byvania
Opatrenie Spracovat koncepciu bytovej politiky mesta v rdmci pripravovanej zmeny UPN-SU
B.1.1.1.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje  finan- | Mesto Revuca
covania
Termin 2009
Indikator Zverejnenie koncepcie
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ZAMER Pripravit Gzemia pre bytovu vystavbu

Opatrenie Budovat dopravnl a technickd infrastruktdru v lokalitdch s planovanou bytovou vy-
B.1.1.2.1 stavbou

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 50 mil. SKK (1659696 €)

Zdroje financo-

Operacny program: Zivotné prostredie

vania
Prioritnd os: 1 Integrovana ochrana a racionalne vyuzivanie véd
Opatrenie: 1.1 Zasobovanie obyvatelstva pitnou vodou
Aktivita:

e vystavba a rozsirenie obecnych verejnych vodovodov len v pripadoch
subeZnej vystavby verejnej kanalizicie (t.j. vjednej ryhe) podla skupiny
opravnenych aktivit opera¢ného ciela 1.2 ,0Odvadzanie a Cistenie
komunalnych odpadovych véd v zmysle zavizkov SR vo&i EU“

Opatrenie: 1.2 Odvadzanie a Cistenie komunalnych odpadovych vod
Aktivita:

e vystavba, rozsirenie a zvySenie kapacity stokovych sieti, vystavba, rozsirenie
a zvysenie kapacity Cistiarni odpadovych vod a odstraniovanie nutrientov v
aglomeraciach od 10 000 EO do 15 000 EO

Termin 2009 - 2014
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Vystavba novych bytov v bytovych domoch
Opatrenie Vystavba bytov v lokalite Centrum |
B.1.1.3.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 45 mil. /Mesto Revtica — 15 mil., SFRB — 30 mil./ SKK (1493726 €)
Zdroje  finan- | Mesto Revuca
covania . o

Stdtny fond rozvoja byvania
Termin 2010
Indikator Obytna plocha novych bytov
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Pocet novych bytov

ZAMER Vytvorit podmienky na zlepSenie zdravotného stavu obyvatelov mesta
Opatrenie Vymena drevin najviac zatazujlcich prostredie alergénmi
B.2.1.1.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 100 000,- SKK (3319 €) roc¢ne
Zdroje finan- .
. Mesto Revuca
covania
Termin 2009 - 2014
Indikator Pocet vymenenych drevin
ZAMER Udrzba a modernizécia zdravotnickych zariadeni
Opatrenie Rozsirenie, rekonstrukcia DOS a SOS
B.2.2.1.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 30 mil. SKK (995818 €)
Zdroje finan- | Operacny program: Zdravotnictvo
covania . . ) )
Prioritnd os: 2 Podpora zdravia a predchadzanie zdravotnym rizikam
Opatrenie 2.1 Rekonstrukcia a modernizacia zariadeni ambulantnej zdravotnej sta-
rostlivosti
Aktivity:
=  modernizdcia a rekonstrukcia budov
=  dodavka zdravotnickej techniky — high technology
= dodavka a vymena moralne zastaraného IT a iného pristrojového vybavenia
Termin do 2010
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov

96



ZAMER Udrzba a modernizécia zdravotnickych zariadeni
Opatrenie Podpora rekonstrukcie a modernizacie NsP
B.2.2.1.2

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 0

Zdroje  finan-

Operacny program: Zdravotnictvo

covania
Prioritnd os: 1 Modernizacia zdravotnickeho systému nemocnic
Opatrenie 1.2 Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia vSeobecnych nemocnic
Aktivity:
=  modernizacia a rekonstrukcia budov
= doddvka zdravotnickej techniky — high technology
= dodavka a vymena moralne zastaraného IT a iného pristrojového vybavenia,
Strukturovand kabeldz
Termin do 2014
Indikator Pocet podpornych rozhodnuti
ZAMER Rekonstrukcia budov a $kolskych zariadeni
Opatrenie Rekonstrukcia budov zakladnych skél, Skolskych a predskolskych zariadeni
B.3.1.1.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 140 mil. SKK (4647149 €)

Zdroje  finan-

Regiondlny operacny program

covania o . ) ) )
Prioritnd os: 1 Infrastruktura vzdeldvania
Aktivity:
e rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizacia existujucich zariadeni
Termin 2009 - 2014
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
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ZAMER Zabezpecit kvalitnt vyuku

Opatrenie Zabezpecdit vyuku histérie mesta a regidénu putavou formou v spolupraci s midzeom,
B.3.1.2.1 kniZnicou, miestnymi historikmi a pod.

Garant Veduciodd. S, Ka$

Naklady 10 000,- SKK (332 €) roéne

Zdroje  finan-

Operacny program: Vzdelavanie

covania
Prioritnd os: 1 Reforma systému vzdeldavania a odbornej pripravy
Opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu
Aktivita:
= podpora spoluprace skoly a subjektov neformalneho vzdelavania
Termin 2008 — 2014
Indikator Pocet hodin za rok
ZAMER Zabezpedit kvalitnu vyuku
Opatrenie Podporovat alternativne vyucovacie programy respektujice miestne podmienky
B.3.1.2.2
Garant VedUciodd. S, Ka$
Naklady 10 000,- SKK (332 €) rocne

Zdroje  finan-

Operacny program: VVzdelavanie

covania . . Va 7 s . . ’

Prioritnd os: 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu

Aktivita:

= podpora navrhovania a zavadzania netradi¢nych foriem vyucovania (napr.
projektové, blokové, modulové)

Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet hodin alternativneho vyucovania
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ZAMER Podporovat celoZivotné vzdelavanie

Opatrenie Do vzdeldvacich programov zaclenit problematiku volby povolania a zamestnatelnosti
B.3.1.2.3

Garant Veduciodd. S, Ka$

Naklady 20 000,- SKK (664 €) ro¢ne

Zdroje  finan-

Operacny program: Vzdelavanie

covania
Prioritnd os: 1 Reforma systému vzdeldavania a odbornej pripravy
Opatrenie: 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu
Aktivita:
= podpora vychovného a kariérneho poradenstva na zakladnych a strednych
Skolach
Termin 2008 — 2014
Indikator Uspedné zaclenenie témy
ZAMER Propagovat vyznamné osobnosti mesta
Opatrenie Oznacit domy, ktorych histéria sa spaja s vyznamnymi osobnostami
B.4.1.1.1
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 15 000,- SKK (498 €) rocne

Zdroje  finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2008 —2014

Indikator Pocet oznacenych domov

ZAMER Udrzba, modernizacia a doplnenie siete kultGrnych zariadeni
Opatrenie Rekonstruovat MsKS

B.4.2.1.1
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Garant Riaditel' MsKS

Naklady 70 mil. SKK (2323574 €)

Zdroje finan- | Regiondlny operacny program

covania . . ra ’ 7 ’ v . 7’
Prioritnd os: 3 Posilnenie kulturneho potencialu regidnov a infrastruktira cestovného
ruchu
Opatrenie 3.1 Posilnenie kultirneho potencialu regionov
Aktivita:

e obnova nevyuZivanych, resp. nevhodne vyuZivanych stavebnych objektov
evidovanych v registri nehnutelnych kultirnych pamiatok vo vlastnictve
verejného sektora

Termin 2013
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Efektivne vyuZivat existujlce a doplnit chybajuce Sportové a rekreacné zariadenia
Opatrenie Oprava a Udrzba zariadeni pre $portové a volnocasové aktivity (telocviéiia ZS, Hviez-
B.5.1.1.1 doslavova ul.)
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 20 mil. SKK (663878 €) v roku 2009, v rokoch 2010 — 2014 800 000, - SKK (26555 €)
ro¢ne
Zdroje finan- | Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
covania ) ;
Opatrenie: 3.1 Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
Aktivita:

e vystavba novych a modernizdcia existujucich zariadeni cestovného ruchu
(napr. obnova kupelnictva, doplnkové a Sportové sluzby, kapaliska, lyZiarske
lanovky a vleky, vyuZitie banskych diel na CR, vyuZzitie lokalit priemyselného
dedicstva pre cestovny ruch, atd"),

Termin 2009 - 2014
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov

100



ZAMER Efektivne vyuzivat existujuce a doplnit chybajice $portové a rekreaéné zariadenia
Opatrenie Budovanie zariadeni pre Sportové a volnocasové aktivity
B.5.1.1.2
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 2,2 mil. SKK (73027 €) (Mesto Revtica — 1 mil. SKK)
Zdroje finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.1 Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
Aktivita:
e vystavba novych a modernizacia existujlcich zariadeni cestovného ruchu
(napr. obnova kupelnictva, doplnkové a Sportové sluzby, kupaliska, lyZiarske
lanovky a vleky, vyuZitie banskych diel na CR, vyuZitie lokalit priemyselného
dedicstva pre cestovny ruch, atd"),
Termin 2010
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Efektivne vyuzivat existujuce a doplnit chybajice $portové a rekreaéné zariadenia
Opatrenie Rekonstrukcia mestského kupaliska
B.5.1.1.3
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0,5 mil. SKK (16597 €) rocne
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania . )
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.1 Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
Aktivita:
e vystavba novych a modernizdcia existujucich zariadeni cestovného ruchu
(napr. obnova kupelnictva, doplnkové a Sportové sluzby, kipaliska, lyZiarske
lanovky a vleky, vyuZitie banskych diel na CR, vyuzitie lokalit priemyselného
dedicstva pre cestovny ruch, atd"),
Termin 2009 - 2013
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Indikator

Vyska preinvestovanych prostriedkov

ZAMER Efektivne vyuZivat existujice a doplnit chybajuce Sportové a rekreacné zariadenia
Opatrenie Rekonstrukcia a zastresenie zimného Stadidna
B.5.1.1.4
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 40 mil. (5 mil./2009, 5 mil./2010, 30 mil./2011) SKK (1327757 €)
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania
Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.1 Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
Aktivita:
e vystavba novych a modernizacia existujlcich zariadeni cestovného ruchu
(napr. obnova kupelnictva, doplnkové a Sportové sluzby, kupaliska, lyZiarske
lanovky a vleky, vyuZitie banskych diel na CR, vyuZitie lokalit priemyselného
dediCstva pre cestovny ruch, atd.),
Termin 2009 - 2011
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Efektivne vyuzivat existujuce a doplnit chybajice $portové a rekreaéné zariadenia
Opatrenie Vytvorenie podmienok na vybudovanie viacucelovej Sportovej haly
B.5.1.1.5
Garant Vedci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania

Prioritnd os: 3 Cestovny ruch
Opatrenie: 3.1 Podpora podnikatelskych aktivit v cestovnom ruchu
Aktivita:

e vystavba novych a modernizdcia existujucich zariadeni cestovného ruchu
(napr. obnova kupelnictva, doplnkové a Sportové sluzby, kapaliska, lyZiarske
lanovky a vleky, vyuZitie banskych diel na CR, vyuzitie lokalit priemyselného
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dedicstva pre cestovny ruch, atd".),

Termin Do 2014
Indikator Vybudovanie viacucelovej Sportovej haly
ZAMER Systematicky pristupovat k podpore Sportovych aktivit
Opatrenie Realizovat zasady podpory kultury, Sportu, volnoc¢asovych aktivit
B.5.2.1.1
Garant Veduciodd. S, Ka$
Naklady 200 000,- SKK (6639 €) rocne
Zdroje finan- ,
. Mesto Revuca
covania
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet podporenych aktivit
ZAMER Doplnit Struktiru socidlnych zariadeni a sluzieb
Opatrenie Podporit vybudovanie Gc¢elového socidlneho zariadenia — penzidnu pre déchodcov
B.6.1.1.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje  finan- | Regiondlny operacny program
covania . - Va v ’ .z Ve .7 . . .
Prioritnd os: 2 Infrastruktura socidlnych sluzieb, socidlnej ochrany a socialnej kurately
Aktivita:
e budovanie novych stavieb pre Ucely socidlnych sluzieb
e obstaranie vnutorného a vonkajsieho vybavenia objektu
Termin 2010
Indikator Zriadenie penziénu pre dochodcov
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ZAMER Doplnit $truktiru socidlnych zariadeni a sluzieb
Opatrenie Podporit vybudovanie denného stacionaru pre realizaciu socialnych programov
B.6.1.1.2
Garant Veduci odd. VP
Naklady 500 000,- SKK (16597 €)
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania Va v ’ .z Ve .z . e .
Prioritnd os: 2 Infrastruktura socidlnych sluzieb, socidlnej ochrany a socidlnej kurately
Aktivita:
e budovanie novych stavieb pre Ucely socidlnych sluzieb, zariadeni na vykon
opatreni socidlnopravnej ochrany a socidlnej kurately
e obstaranie vnutorného a vonkajsieho vybavenia objektu
Termin 2009
Indikator Vybudovanie centra (plocha v mz)
ZAMER Doplnit $truktdru socialnych zariadeni a sluzieb
Opatrenie Podporit zriadenie noclahdrne pre bezdomovcov
B.6.1.1.3
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania . . Va v ’ .z v .7 . . .
Prioritnd os: 2 Infrastruktura socidlnych sluZieb, socialnej ochrany a socialnej kurately
Aktivita:
e budovanie novych stavieb pre Ucely sociadlnych sluZieb, zariadeni na vykon
opatreni socidalnopravnej ochrany a socidlnej kurately
e obstaranie vnutorného a vonkajsieho vybavenia objektu
Termin 2010
Indikator Zriadenie noclaharne
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ZAMER Doplnit $truktiru socidlnych zariadeni a sluzieb
Opatrenie Podporit vytvorenie regionalneho krizového centra
B.6.1.1.4
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania Va v ’ .z v .z . e .
Prioritnd os: 2 Infrastruktura socidlnych sluzieb, socidlnej ochrany a socidlnej kurately
Aktivita:
e budovanie novych stavieb pre Ucely socidlnych sluzieb, zariadeni na vykon
opatreni socidlnopravnej ochrany a socidlnej kurately
e obstaranie vnutorného a vonkajsieho vybavenia objektu
Termin 2009 - 2014
Indikator Vytvorenie regionalneho krizového centra
ZAMER Doplnit $truktdru socialnych zariadeni a sluzieb
Opatrenie Rekonstruovat a rozsirit mestsky cintorin
B.6.1.1.5
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 500 000,- SKK (16597 €)
Zdroje  finan- ,
. Mesto Revuca
covania
Termin 2009
Indikator Rekonstruovana plocha

Novovybudovana plocha

Vyska preinvestovanych prostriedkov
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ZAMER Vytvarat podmienky na vyuZivanie volného €asu a realizaciu vzdelavacich, $porto-
vych, kultirnych a dalSich aktivit, ktoré napomahaju rozvoju osobnosti mladého
cloveka

Opatrenie Podporovat kultirne a $portové aktivity prostrednictvom $kol, ZUS, $portovych klu-

B.7.1.1.1 bov, skolskych zariadeni, MsKS

Garant Prednosta MsU

Naklady 1,6 mil. SKK (1712806 €) rocne

Zdroje finan- .

. Mesto Revuca

covania

Termin 2008 — 2014

Indikator Pocet podporenych aktivit

ZAMER Spolupracovat so vietkymi zainteresovanymi subjektmi na zvy$eni bezpeénosti

Opatrenie Realizovat projekt ,Spolo¢ne proti kriminalite”

B.8.1.1.1

Garant Referent PK

Naklady 100 000,- SKK (3319 €) rocne

Zdroje  finan- ,

. Mesto Revuca

covania

Termin 2009 - 2014

Indikator Pocet aktivit

ZAMER Spolupracovat so vietkymi zainteresovanymi subjektmi na zvy3eni bezpeénosti

Opatrenie Podporit organiza¢no-technické zabezpecenie projektu ,Spolocne proti kriminalite”

B.8.1.1.2

Garant Referent PK

Naklady 200 000,- SKK (6639 €) rocne
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Zdroje finan- ,

. Mesto Revuca
covania
Termin 2009 - 2014
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Prijat preventivne opatrenia na zniZenie kriminality monitorovanim verejnych prie-

stranstiev

Opatrenie Zabezpecit instalaciu kamerového systému
B.8.1.2.1
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 1,2 mil. SKK (39833 €)
Zdroje  finan- ,

. Mesto Revuca
covania
Termin 2009
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov

Pocet krimindlnych Cinov a priestupkov

ZAMER Instituciondlne zabezpecit budovanie imidZu mesta
Opatrenie Vypracovat plan jednorazovych aj opakujucich sa aktivit na zvy$enie imidZzu mesta na
B.9.1.1.1 Slovensku aj v okolitych krajinach
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 5000,- SKK (166 €)
Zdroje  finan- ,

. Mesto Revuca
covania
Termin 2009
Indikator Zverejnenie planu
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ZAMER Institucionalne zabezpeéit budovanie imidZu mesta
Opatrenie Kazdoro¢ne vymedzit finanéné zdroje v mestskom rozpocte pre realizaciu projektu
B.9.1.1.2 ,ImidZ mesta Revica“
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 50 000,- SKK (1660 €) ro¢ne
Zdroje finan- .
. Mesto Revuca
covania
Termin 2009 -2014
Indikator Velkost finanénych zdrojov vy¢lenenych v mestskom rozpocdte
ZAMER Trvale vytvarat podmienky pre skvalitnenie urbanistického priestoru
Opatrenie Zatraktivnit okolie bagroviska a lokality ,Skalka“
B.9.1.2.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 200 000,- SKK (6639 €)
Zdroje  finan- | Regiondlny operacny program
covania . . .
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:
e Uprava verejnych priestranstiev a prvkov verejnej zelene
Termin do 2013
Indikator Plocha zrekonstruovanej oddychovej zony
ZAMER Zvysit kvalitu zamestnancov mestskej spravy
Opatrenie Vypracovat projekt a zaviest systém pravidelného vzdeldvania zamestnancov mesta
C1l1.1.1
Garant Prednosta MsU
Naklady 1 mil. SKK (33194 €) rocne
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Zdroje finan- | Operaény program: Zamestnanost a socialna inkluzia
covania ) ) ) L ) o .
Prioritnd os: 4 Budovanie kapacit a zlepsSenie kvality verejnej spravy
Opatrenie: 4.1 ZlepSenie kvality sluzieb poskytovanych verejnou spravou
a neziskovymi organizaciami
Aktivita:
= identifikacie Skoliacich potrieb a prilezitosti v oblasti rozvoja verejnej spravy,
verejnej politiky a budovania partnerstiev
= investicie do skvalitnenia kapacity ludskych zdrojov (workshopy, tréningy,
stdze, Stipendia zamerané na rozvoj fudskych zdrojov a pod.)
= rozvoj efektivnych mechanizmov zameranych na zlepSenie tvorby verejnych
politik, priprave a koordinacie regiondlnych stratégii a pod.
=  budovanie partnerstiev sinymi sektormi ainStiticiami na regionalnej
a lokalnej drovni, pripravenosti pre organizacné zmeny, podporu pre otvore-
ny systém verejnych institucii (uciace sa organizdcie), vytvaranie akénych pla-
nov a pod.
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet zamestnancov absolvujtcich doplnkové vzdeldvanie / rok
Pocet 0sdb / hodin stravenych na doplnkovom vzdelavani / rok
Medziro¢ny vyvoj poctu pracovnikov zucastnenych na vedeckych a odbornych semi-
naroch, konferenciach a pod. / rok
ZAMER Zlepsit vyber dani a poplatkov
Opatrenie Zaviest a zverejnit evidenciu neplati¢ov a dlznikov mesta a organizacii zriadenych ale-
C.2.1.1.1 bo zalozenych mestom
Garant Veduci odd. finan¢ného
Naklady 0
Zdroje  finan- ,
. Mesto Revuca
covania
Termin 2008 — 2014
Indikator Vedenie evidencie
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ZAMER Zefektivnit vyuZivanie objektov a pozemkov vo vlastnictve mesta

Opatrenie Posudit a prehodnotit Gzemny plan mesta z hladiska ¢o najefektivnejSieho vyuZitia
C.2.1.2.1 ploch

Garant Vedci odd. V a ZP

Naklady 0

Zdroje  finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2008

Indikator Zverejnenie vysledkov

ZAMER Zefektivnit vyuZivanie objektov a pozemkov vo vlastnictve mesta
Opatrenie Zverejnit pozemkovu cenovd mapu

C.2.1.2.2

Garant Vedduci odd. OP a SM

Naklady 0

Zdroje  finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2008

Indikator Zverejnenie pozemkovej mapy

ZAMER Zefektivnit vyuZivanie objektov a pozemkov vo vlastnictve mesta
Opatrenie Realizovat aktivnu pozemkovu politiku

Cc.2.1.2.3

Garant Veduci odd. OP a SM

Naklady 1 mil. SKK (33194 €) rocne

Zdroje  finan-

Mesto Revuca
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covania

Termin 2008 - 2014
Indikator Hodnota zakupenych pozemkov
Vymera zakupenych pozemkov
ZAMER Zefektivnit vyuZivanie objektov a pozemkov vo vlastnictve mesta
Opatrenie Posudit stav a efektivnost vyuZivania budov v majetku mesta
C.2.1.2.4
Garant Veduci odd. OP a SM
Naklady 0

Zdroje finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2008 —2014

Indikator Zverejnenie vysledkov

ZAMER Sanovat nelegdlne skladky a staré environmentalne zataze
Opatrenie Zmapovat a odstranit nelegélne skladky odpadov

C3.1.1.1

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 100 000,- SKK (3319 €) rocne

Zdroje  finan-

covania

Operaény program: Zivotné prostredie

Prioritnd os: 5 Ochrana a regenerdcia prirodného prostredia a krajiny

Opatrenie: 5.2 Zlepsenie infrastruktury ochrany prirody a krajiny prostrednictvom
budovania a rozvoja zariadeni ochrany prirody a krajiny vratane zavedenia monitoro-

vacich systémov za Ucelom plnenia narodnych a medzinarodnych zavazkov

Aktivita:

e vypracovanie dokumentdcii ochrany, obnovy a tvorby krajiny a realizacia

opatreni pre udrzanie typického razu

111



Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet likvidovanych Ciernych skladok

MnoZstvo odvezeného odpadu
ZAMER Zabezpedit éistotu mesta
Opatrenie Zabezpedit technické prostriedky na dosledné Cistenie ulic a verejnych priestranstiev
C3.1.2.1 v pripade zriadenia vlastnych verejnoprospesnych sluzieb
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 14 mil. SKK (464715 €)
Zdroje  finan- ,

. Mesto Revuca

covania
Termin do 2014
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Revitalizovat vodné toky pretekajiice Uzemim mesta
Opatrenie Spolupracovat pri vypracovani projektu revitalizacie tokov a ich bezprostredného oko-
Cc.3.1.3.1 lia
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 1,2 mil. SKK (39833 €)
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania . . )

Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel

Aktivita:

e Uprava a reguldcia povodi v zastavanych Uzemiach obci a miest v nadvaznosti
na realizacii inych investi¢nych aktivit regeneracie sidiel

Termin 2010
Indikator Spracovanie projektu
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ZAMER Revitalizovat vodné toky pretekajiice Uzemim mesta
Opatrenie Spolupracovat pri realizécii projektu revitalizacie tokov a ich bezprostredného okolia
C.3.1.3.2
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 20 mil. SKK (663878 €)
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:
e Uprava a reguldcia povodi v zastavanych Uzemiach obci a miest v nadvaznosti
na realizdcii inych investi¢nych aktivit regenerdcie sidiel
Termin 2012 -2013
Indikator Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Usmerfiovat chov zvierat
Opatrenie Skvalitnit kontrolnu ¢innost nad dodrZiavanim VZN o chove psov
c3.1.4.1
Garant Nacelnik MsP
Naklady 0
Zdroje  finan- ,
X Mesto Revuca
covania
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet staznosti o porusovani VZN
ZAMER Usmeriovat chov zvierat
Opatrenie Vytvorit podmienky pre zber a likvidaciu psich exkrementov na verejnych priestran-
C.3.1.4.2 stvach
Garant Veduci odd. V a ZP
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Naklady

30 000,- SKK ( 996 €)

Zdroje finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2009

Indikator Spokojnost obyvatelov s podmienkami chovu psov v meste
ZAMER Usmerfovat chov zvierat

Opatrenie Vybudovat karanténu alebo Utulok pre opustené zvierata
C.3.1.4.3

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 1 mil. SKK (33194 €)

Zdroje finan-

Mesto Revuca

covania

Termin 2008 — 2009

Indikator Vybudovanie karantény alebo utulku

ZAMER Zabezpedit dostatok zelene, kvalitné sadovnicke tGpravy a udrzbu
Opatrenie Zabezpecit odstrariovanie invaznych druhov rastlin

C.3.1.5.1

Garant Veduci odd. V a ZP

Naklady 50 000,- SKK (1660 €) rocne

Zdroje  finan-

Mesto Revuca

covania
Termin 2008 — 2014
Indikator Osetrena plocha

Pocet osetrenych lokalit
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ZAMER Vybudovat pre obyvatelov a navitevnikov mesta dostatok oddychovych zén
Opatrenie Vybudovat oddychové zény na sidliskach s kompletnym vybavenim drobnej architek-
C.3.1.6.1 tary
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 100 000,- SKK (3319 €) rogne
Zdroje finan- | Regiondlny operacny program
covania
Prioritnd os: 4 Regeneracia sidiel
Aktivita:
e Uprava verejnych priestranstiev a prvkov verejnej zelene
Termin 2008 — 2014
Indikator Plocha vybudovanych oddychovych zén
Vyska preinvestovanych prostriedkov
ZAMER Zvysit esteticku hodnotu krajiny
Opatrenie Ochrariovat nosné prvky estetickej kvality a typicky charakter krajiny
Cc3.1.7.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje  finan- | Operaény program: Zivotné prostredie
covania . . VA s . ’ ’ . ..
Prioritnd os: 5 Ochrana a regeneracia prirodného prostredia a krajiny
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet rozhodnuti
ZAMER Zefektivnit zber odpadu
Opatrenie U podnikatelskych subjektov umoznit zavedenie mnozstevného zberu
Cc3.2.1.1
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Garant Veduci odd. financného
Naklady 0
Zdroje finan- .
. Mesto Revuca
covania
Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet subjektov realizujlicich mnoZstevny zber odpadu
ZAMER Zefektivnit zber odpadu
Opatrenie Zaviest systém zberu organického odpadu
Cc.3.2.1.2
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 2 mil. SKK (66388 €)
Zdroje  finan- | Operaény program: Zivotné prostredie
covania
Prioritnd os: 4 Odpadové hospodarstvo
Opatrenie: 4.2 Podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov
Aktivita:
e projekty zamerané na zavedenie komplexného systému separovaného zberu
biologicky rozlozitelnych komunalnych odpadov
Termin 2013
Indikator MnoZstvo vyzbieraného organického odpadu
Podiel organického odpadu v komundlnom odpade
ZAMER Zefektivnit zber odpadu
Opatrenie Podporit vybudovanie regionalnej kompostarne
c.3.2.13
Garant Vedci odd. V a ZP
Naklady 0
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Zdroje  finan- | Operaény program: Zivotné prostredie

covania
Prioritnd os: 4 Odpadové hospodarstvo
Opatrenie: 4.2 Podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov
Aktivita:

e vystavba zariadeni na zhodnocovanie biologicky rozlozitelnych odpadov —
prioritne budud podporované projekty zamerané na zhodnocovanie odpadov
zo zahrad, parkov a cintorinov a kuchynského a restaura¢ného odpadu

Termin 2013
Indikator Pocet rokovani o vybudovani regionadlnej kompostarne, na ktorych sa zucastnili za-
stupcovia mesta
ZAMER Zefektivnit separovany zber, zvysit podiel separovaného odpadu
Opatrenie Spracovat plan rozmiestnenia nadob na separovany zber
Cc.3.2.2.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje  finan- | Operaény program: Zivotné prostredie
covania o ) .
Prioritnd os: 4 Odpadové hospodarstvo
Opatrenie: 4.1 Podpora aktivit v oblasti separovaného zberu
Termin 2008
Indikator Zverejnenie planu
ZAMER Zefektivnit separovany zber, zvysit podiel separovaného odpadu
Opatrenie Viest informacno-propagacnu kampari na podporu separdcie odpadu
C.3.2.2.2
Garant Vedci odd. V a ZP
Naklady 100 000,- SKK (3319 €) rocne
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Zdroje  finan- | Operacny program: Zivotné prostredie
covania

Prioritnd os: 4 Odpadové hospodarstvo

Opatrenie: 4.1 Podpora aktivit v oblasti separovaného zberu

Aktivita:

e  aktivity zamerané na zvySovanie osvety a propagacie v oblasti separovaného
zberu komunalnych odpadov ako sucast investi¢nych aktivit v projekte

Termin 2008 - 2014
Indikator Néklady na kampan
ZAMER Dosiahnut vytriedenie nebezpeénych zloZiek z komundlneho odpadu
Opatrenie Vybudovat dotriedovaci zberny dvor
Cc.3.23.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 40 mil. SKK (1327757 €)
Zdroje  finan- | Operaény program: Zivotné prostredie
covania o i )

Prioritnd os: 4 Odpadové hospodarstvo

Opatrenie: 4.1 Podpora aktivit v oblasti separovaného zberu

Aktivita:
e projekty zamerané na dotriedovanie zloZiek komunalneho odpadu
a zmesového komunalneho odpadu

Termin Do 2014
Indikator Vybudovanie dotriedovacieho zberného dvora
ZAMER Motivovat podnikatelské subjekty a obéanov k zniZovaniu produkcie odpadov, k

hospodarnemu a environmentalne vhodnému nakladaniu s odpadom
Opatrenie Vykonavat pravidelny monitoring mnozZstva a Struktiry odpadov a zverejriovat jeho
C.3.24.1 vysledky
Garant Vedci odd. V a ZP
Naklady 0
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Zdroje finan- ,
. Mesto Revuca
covania
Termin 2008 - 2014
Indikator MnoZstvo a Struktura odpadov
Pocet vykonanych analyz mnoZstva a typu odpadu
ZAMER Podporovat rozvoj miestnej ekonomiky
Opatrenie Preferovat miestnu ekonomiku a jej orientaciu na miestne zdroje a technoldgie setrné
C.3.3.1.1 voci Zivotnému prostrediu
Garant Veduci odd. SP, RR a CR
Naklady 0
Zdroje  finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
covania ) o ) )
Prioritnd os: 1 Inovacie a rast konkurencieschopnosti
Opatrenie: 1.1 Inovacie a technologické transfery
Aktivita:

e  aktivity zamerané na modernizaciu strojov, pristrojov a zariadeni, s cielom
zniZovania a odstrafiovania negativnych vplyvov priemyslu a sluzieb na
zivotné prostredie, vratane nevyhnutného hardware a software

Termin 2008 - 2014

Indikator Pocet rozhodnuti

ZAMER Podporovat rozvoj miestnej ekonomiky

Opatrenie Vytvarat podmienky pre stimulovanie vzniku malych miestnych vyrob a prevadzok s
C.3.3.1.2 vhodnymi environmentalnymi parametrami

Garant Veduci odd. SP, RR a CR

Naklady 5 mil. SKK (165970 €)

Zdroje finan- | Operaény program: Konkurencieschopnost a hospodarsky rast

covania

Prioritnd os: 1 Inovacie a rast konkurencieschopnosti
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Opatrenie: 1.2 Podpora spolo¢nych sluzieb pre podnikatelov

Aktivita:

e podpora tvorby pracovnych miest prostrednictvom rozvoja podnikania

Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet rozhodnuti
ZAMER Podporovat vzdeldvanie a vychovu verejnosti v environmentalnej oblasti
Opatrenie Podporovat vzdelavacie aktivity a osvetu propagujuce zasady trvalo udrzatelného roz-
C34.1.1 voja
Garant Veduci odd. VaZP
Naklady 10 000,- SKK (332 €) ro¢ne
Zdroje  finan- | Operaény program: Zivotné prostredie
covania . . VA s . ’ ’ . .o
Prioritnd os: 5 Ochrana a regeneracia prirodného prostredia a krajiny
Opatrenie: 5.3 ZlepSenie informovanosti a environmentdlneho povedomia verejnosti,
vratane posilnenia spoluprdce a komunikacie so zainteresovanymi skupinami
Aktivita:
e vytvorenie kontinudlneho systému vzdeldvania v oblasti ochrany prirody
a krajiny, priprava a realizdcia tematickych vzdelavacich programov pre
jednotlivé cielové skupiny
Termin 2008 — 2014
Indikator Pocet environmentalnych osvetovych a vzdelavacich akcii uskuto¢nenych s podporou
mesta
ZAMER Podporovat vzdelavanie a vychovu verejnosti v environmentalnej oblasti
Opatrenie Propagovat kompostovanie organického odpadu
C.3.4.1.2
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 100 000,- SKK (3319 €) rocne
Zdroje finan- L. .. i .
. Operacny program: Zivotné prostredie
covania
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Prioritnd os: 5 Ochrana a regenerdcia prirodného prostredia a krajiny

Opatrenie: 5.3 ZlepSenie informovanosti a environmentdlneho povedomia verejnosti,

vratane posilnenia spoluprace a komunikdcie so zainteresovanymi skupinami
Aktivita:

e priprava a vydanie materidlov na informovanie, propagaciu, rieSenie
aktualnych problémov

Termin 2008 - 2014
Indikator Pocet propagacnych akcii
Podiel organického odpadu v komunalnom odpade

ZAMER Doplnit uzemnoplanovaciu dokumentaciu
Opatrenie Spracovat zmeny a doplnky UPN centralnej mestskej zény a sidliska Centrum |
C4.1.1.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 2 mil. SKK (66388 €)
Zdroje  finan- ,

. Mesto Revuca
covania
Termin 2008
Indikator UP z6n
ZAMER Rozvijat mesto v sulade s platnou Gzemnoplédnovacou dokumentaciou
Opatrenie Re$pektovat architektonické hladisko pri vystavbe a rekonstrukcii objektov
C.4.1.2.1
Garant Veduci odd. V a ZP
Naklady 0
Zdroje finan- ,

. Mesto Revuca
covania
Termin 2008 - 2014
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Indikator Spokojnost obyvatelov

ZAMER Rozvijat mesto v sulade s platnou Gzemnoplanovacou dokumentaciou
Opatrenie Viest evidenciu stavieb realizovanych bez stavebného povolenia
C4.1.2.2

Garant SSuU

Naklady 0

Zdroje  finan-

Mesto Revuca

covania
Termin 2008 — 2014
Indikator Vedenie evidencie
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Nadvaznost na strategické dokumenty

Plan hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Revlca stanovuje prioritné aktivity, ktorych realizacia je

v zaujme obyvatelov mesta. Tieto prioritné aktivity su roz¢lenené v troch oblastiach:

» Hospodarsky rozvoj a zakladna infrastruktura

» Socidlny rozvoj a kvalita Zivota

>

Samosprdava a verejné sluzby

V ramci tychto oblasti su v PHSR Specifikované nasledujuce tzv. generdlne ciele 1. drovne:

Zvysit kvalitu fudskych zdrojov

Optimalizovat vyuzitie ludskych zdrojov

Zlepsit podmienky pre rozvoj vyroby a sluzieb

Vytvorit konkurencieschopné podmienky pre umiestnenie investicii, ktoré budd motivovat miestnych
podnikatelov i novych investorov a zaroven budu v prospech mesta a jeho obyvatelov

Zvysit vyznam vedy a vyskumu pre hospodarsky rozvoj mesta

Vytvorit podmienky pre rozvoj ,informacnej spolo¢nosti”

Vytvorit podmienky pre zvy$enie prijmov z cestovného ruchu

Dobudovat cestnu siet tak, aby podporovala hospodarsky rozvoj mesta

Priebezne obnovovat a skvalitiovat existujicu cestnu siet

Zvysovat bezpecnost dopravy, minimalizovat jej negativne vplyvy na obyvatelstvo a Zivotné prostredie
Dostupnostou inzinierskych sieti vytvorit podmienky na kvalitné byvanie a podnikanie

Zabezpedit dostatok energii

Pre vsetky skupiny obyvatelov vytvorit zodpovedajlce podmienky pre byvanie

Zlepsit zdravotny stav obyvatelov mesta

Zvysit spokojnost obyvatelov so zdravotnickou starostlivostou

Vytvorit podmienky pre efektivne fungovanie zakladnych $kol a predskolskych zariadeni

Rozvijat kultdrne tradicie mesta, podporovat kultirne aktivity

Vytvorit efektivne fungujucu siet kultdrnych zariadeni

Vytvorit efektivne fungujucu siet $portovych zariadeni

Podporovat $portové aktivity na izemi mesta

Vytvorit systém socialnej starostlivosti, ktory vytvéra dobré podmienky pre spokojny Zivot vietkych
skupin obyvatelov

Vytvorit podmienky pre zdravy Zivotny $tyl a vestranny rozvoj mladych fudi

Zvysit v meste a jeho bezprostrednom okoli bezpeénost obyvatelov a navstevnikov mesta a ochranu
ich majetku

Vybudovat imidZ Revuicej ako mesta, v ktorom sa prijemne Zije

Zefektivnit riadenie a vydavky na spravu mesta

Realizovat spravodlivi a motivaénd danovu a poplatkovu politiku, profesionalizovat a skvalitnit
spravcovsko-organizacnu pracu pri nakladani s majetkom mesta

Pre obyvatelov mesta zabezpedit kvalitné Zivotné prostredie

Optimalizovat hospodarenie s odpadom

Vykonavat environmentalny manazment, implementovat principy TUR do environmentdlnej politiky
mesta

Zvysit environmentalne vedomie verejnosti

Vytvorit predpoklady pre racionalne a efektivne riadenie architektonického a tizemného rozvoja mesta

PHSR vo svojej strategickej ¢asti definuje aj zdmery a opatrenia — aktivity, ktorych realizacia umozni dosiahnutie

tychto cielov. Generalne i Specifické ciele, zdmery a opatrenia uvedené v PHSR mesta Revuca su v plnom sulade

s prioritami, cielmi a zdmermi uvedenymi v hierarchicky vyssich strategickych dokumentoch.
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DOKUMENTY NARODNE]J UROVNE
Ndrodny strategicky referencny ramec a operacné programy v nom zadefinované
Opatrenia navrhované v PHSR mesta Revuca vychddzaju z potrieb rozvoja mesta, ako aj poziadaviek jeho oby-

vatelov. Su v sulade s najvyssim strategickym dokumentom Slovenskej republiky - Narodnym strategickym refe-
ren¢nym ramcom 2007-2013 (NSRR).

Viaceré z opatreni stanovenych v PHSR nadvézuju priamo na aktivity NSRR a méZu byt financované z nasledov-
nych operacnych programov:
»  Vyskum a vyvoj
Zamestnanost a socidlna inkluzia
Informatizdcia spolocnosti
Konkurencieschopnost a hospoddrsky rast
Zivotné prostredie

Vzdelavanie

YV V V VYV V V

Regiondlny operacny program

Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 - Narodna lisabonska stratégia

Stratégia sa zameriava na nasledujuce Styri oblasti, ktoré su z hladiska zvysenia konkurencieschopnosti Sloven-
ska najdolezitejsie:

> informaénd spoloénost

» inovdcie, veda a vyskum

> podnikatelské prostredie

» vzdeldvanie a zamestnanost

Ciele obsiahnuté v PHSR mesta Revuca su v plnom sulade s cielmi stanovenymi v Narodnej lisabonskej stratégii.

Stratégia trvalo udrzatelného rozvoja SR
Tento dokument definuje pre dosiahnutie trvalo udrzatelného rozvoja Slovenska nasledujuce kltucové ciele:

» Ochrana Zivotného prostredia
> Socidlna spravodlivost a sudrinost
» Hospoddrska prosperita

Na zaklade komparacie s cielmi, zamermi a aktivitami uvedenymi v PHSR mesta Revica moZno opravnene kon-
Statovat, Ze program je v stlade so Stratégiou trvalo udrzatelhého rozvoja SR.

Koncepcia izemného rozvoja Slovenska - 2001

Dokument Koncepcia Uzemného rozvoja Slovenska 2001 (KURS 2001) je suborom cielov, ktoré z pohladu na-
strojov Uzemnoplanovacej politiky mozu efektivne prispiet k rozvoju hospodarskej a socialnej oblasti spolo¢nos-
ti vsulade s poziadavkami trvalo udrzatelného rozvoja. Za zakladny predpoklad stanovuje vytvaranie takych
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sidelnych a priestorovych podmienok rozvoja spoloc¢nosti, ktoré budid podporovat rozvoj a vyuZitie existujicich
regionalnych Specifik, ako aj viest k zniZovaniu existujlcich rozdielov medzi jednotlivymi regionalnymi celkami.

Zakladnymi cielmi Uzemnoplanovacej politiky Slovenska su:
» Podpora rozvoja ekonomickej zdkladne a posilnenie jej konkurencieschopnosti
a efektivnosti
Podpora rovnovdZneho sidelného rozvoja, vrdatene vidieka
Zabezpecenie rovnocennej dostupnosti k infrastruktiram

Ochrana a tvorba Zivotného prostredia, prirodného a kultiurneho dedicstva

YV V V V

Podpora integrdcie a kohéznosti
» Zabezpecenie udrZatelného rozvoja

Vsetky zdmery a opatrenia uvedené v PHSR mesta Revlca su zostavované tak, aby priniesli Zelany hospodarsky
a socialny rozvoj mesta a zaroven, aby boli v silade s Koncepciou Uzemného rozvoja Slovenska.

Program odpadového hospodarstva Slovenskej republiky

V sulade so $tatnou environmentalnou politikou bol vypracovany Program odpadového hospodarstva Sloven-
skej republiky na roky 2006-2010 (POH SR).

Stanovené zavazné regulativy zohladnuje aj PHSR mesta Revlca, a to najma prostrednictvom kritickej oblasti
Environmentalna politika, v ktorej s uvedené zamery sanovat nelegalne skladky a staré environmentalne zata-
Ze, zefektivnit zber odpadu, zefektivnit separovany zber, zvysit podiel separovaného odpadu, dosiahnut vytrie-
denie nebezpecdnych zloZiek z komunalneho odpadu, motivovat podnikatelské subjekty a obéanov k zniZzovaniu
produkcie odpadov, k hospoddrnemu a environmentdlne vhodnému nakladaniu s odpadom.

DOKUMENTY NA REGIONALNE]J UROVNI
Program hospodarskeho, socidalneho a kultirneho rozvoja Banskobystrického samospravneho kraja na roky

2007 - 2013

Ide o zakladny strednodoby programovy dokument na podporu regiondlneho rozvoja na trovni kraja s dérazom
na ekonomicku a socialnu oblast so siborom cielenych opatreni a intervencii, potrebnych na stimuléciu eko-

nomického a socidlneho rozvoja kraja.
Program je rozdeleny na sedem prioritnych osi:

e Rozvoj ludskych zdrojov a zvysovanie kvality Zivota obyvatelov
e Inovdcie a rast konkurencieschopnosti priemyslu

e  (Cestovny ruch

e  Doprava

e Informaénd spoloénost

o Zivotné prostredie

e  Polnohospodadrstvo, lesnictvo a rozvoj vidieka
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Strategické zdmery a opatrenia PHSR mesta Revlca su v plnom sulade so strategickymi cielmi uvedenymi v
Programe hospoddrskeho, socidlneho a kulturneho rozvoja Banskobystrického samospravneho kraja na roky
2007 - 2013.

DOKUMENTY NA LOKALNE] UROVNI

Pri tvorbe PHSR boli zohladriované aj strategické rozvojové dokumenty spracované na lokdlnej Urovni. Medzi ne
patri Program hospodarskeho, socidlneho a kultirneho rozvoja mesta Revuca spracovany pre predchadzajice
programové obdobie, Programové vyhldsenie Mestského zastupitelstva v Revicej na roky 2006 — 2010, Tepelna
koncepcia mesta Revica, ako aj pripravovany Uzemny pldn mesta Revica. PHSR mesta Revica je v stlade
s tymito dokumentmi.
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FinancCny plan

V nizsie uvedenej tabulke su uvedené odhadované naklady na realizaciu navrhovanych opatreni. Podla predpo-

kladaného zdroja financovania su tieto opatrenia zaradené do dvoch kategodrii. Prvu tvoria aktivity v plnom roz-

sahu financované z rozpo¢tu mesta, druhu aktivity, na ktorych prefinancovanie bude mozné vyuZit aj externé

zdroje. Najma fondy EU. Vygka spolufinancovania zo strany rozpoétu mesta bude pri tychto aktivitach, v zavis-

losti od typu projektu, rézna.

Ndklady v SKK (v €)
Rozpocet f[xterné zdrojg  Spolu
e , . mesta
Nazov opatrenia +
opatrenia
rozpocet
mesta

A.1.1.1.1 | Zabezpelit inovédciu avyuZivanie novych foriem 0 0 0

a kreativnych metdd zameranych nielen na vykon Ziaka,

ale aj na preZivanie, city, motivaciu a hodnotovy systém

vo vychovnej praci pedagdgov v Skoldch, v ktorych su

skupiny deti pochadzajucich z marginalnych skupin
A.1.2.1.1 | Vytvérat socidlne podniky a pracovné prileZitosti pre ob- 0 100 mil. 100 mil.

canov, ktori tvoria najpocetnejSie skupiny nezamestna- (3319000) | (3319000)

nych v spolupréci s UPSVaR a zamestnavatelmi
A.1.2.2.1 | Organizovat osvetu o moznostiach podnikania a samo- 0 140000 140000

zamestnania (4647) (4647)
A.2.1.1.1 | Organizovat pravidelné stretnutia podnikatelov a zastup- 35000 0 35000

cov mesta (1162) (1162)
A.2.1.2.1 | Podielat sa na zaloZeni Klubu podnikatelov 5000 (166) 0 | 5000 (166)
A.2.1.2.2 | Iniciovat vytvorenie clustra v priemyselnej oblasti 0 |12000 (398) 12000

(398)
A.2.1.2.3 | Iniciovat vytvorenie clustra vo sfére obchodu a sluzieb 0 |12000 (398) 12000
(398)

A.3.1.1.1 | Zostavit a zverejnit databdzu podnikatelskych aktivit 0 0 0
A.3.1.2.1 | Vypracovat, zverejnit a priebeine aktualizovat kataldg 21000 0 21000

disponibilnych priestorov pre podnikanie (697) (697)
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A.3.1.2.2 | Spracovat pasport volnych pozemkov vhodnych na pod- 0 0
nikanie v majetku mesta
A4.1.1.1 |V spoluprici s vedecko-vyskumnymi institdciami 15000 (1162) 35000
a podnikatelmi organizovat vedecké konferencie, wor- (1162)
kshopy a pod.
A.4.1.2.1 | Podporit revitalizaciu starych priemyselnych zén (rozvoj 45 mil. 45 mil.
tzv. ,hnedych parkov®) (1493726) | (1493726)
A.4.1.2.2 | Prostrednictvom agentury SARIO hladat investorov 0 0
A.5.1.1.1 | Zabezpetit pre MsU vyhodné licenéné podmienky na 3,5 mil. 3,5 mil.
uzivanie potrebného softwaru (116179) (116179)
A.5.1.1.2 | Pre potreby MsU zabezpetit komplexnt ochranu systé- 420000 420000
mu, jeho spravu a manazovanie elektronickych dat Ser- (13941) (13941)
verov a PC stanic
A.5.1.1.3 | Pre potreby MsU zabezpetit zodpovedajici pocet vykon- 1,19 mil. 1,19 mil.
nej IT (PC, LCD monitory, multifunkéné zariadenia,...) (39501) (39501)
spolu s komplexnym tlacovym systémom a spravou tla-
Ciarni
A.5.1.1.4 |V priestoroch MsU zabezpecit vymenu sietovej kabelaze 100000 100000
a rozsirit ju o dalsie rozvody s optickym prepojenim via- (3319) (3319)
cerych page zbernic a switchami
A.5.1.1.5 | Zabezpelit postupné rozSirovanie textovej (ISS) 1,2 mil. 1,2 mil.
a grafickej (GIS) casti systému samospravy o dalSie mo- (39833) (39833)
duly a sluzby
A.5.1.1.6 | Rozsirit mestsky www portél o dalsie sluzby 180000 180000
(5975) (5975)
A.5.1.2.1 | Vybudovat metropolitnu optickd siet 100 mil. 100 mil.
(3319000) | (3319000)
A.5.1.2.2 | Rekonstruovat mestsky rozhlas 5 mil. 5 mil.
(165970) (165970)
A.6.1.1.1 | Vypracovat marketingovu Studiu cestovného ruchu 20000 20000
(664) (664)
A.6.1.1.2 | Vypracovat plan rozvoja turistického ruchu 20000 20000
(664) (664)
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A.6.1.2.1 | Rozsirit a udrziavat rekreacné cyklotrasy 0 1 mil. 1 mil.
(33194) (33194)
A.6.1.2.2 | Vybudovat turistické a nduéné chodniky — prepoijit jed- 0 1 mil. 1 mil.
notlivé atraktivity (33194) (33194)
A.6.1.2.3 | Obnovovat kultdrne pamiatky a pamatihodnosti 0 6,5 mil. 6,5 mil.
(215760) |  (215760)
A.6.1.2.4 | Vybudovat stéle expozicie, spristupniujlice dejiny mesta 0 140000 140000
(4647) (4647)
A.6.1.2.5 | OZivit centrum mesta — organizovat tu podujatia pocas 3,5 mil. 0 3,5 mil.
letnej i zimnej sezény (116179) (116179)
A.6.1.2.6 | Vcentre mesta vytvorit podmienky pre fungovanie let- 0 0 0
nych teras
A.6.1.5.1 | Vybudovat turistické informacné centrum 0 100000 100000
(3319) (3319)
A.6.1.5.2 | Pravidelne vydavat propaga¢né materialy, prehlady podu- 0 1,4 mil. 1,4 mil.
jati v regione (46471) (46471)
A.6.1.5.3 | Vypracovat avydat informacné materidly o moZnostiach 0 420000 420000
ubytovania, stravovania, inych sluzieb, travenia volného (13941) (13941)
casu
A.6.1.5.4 | Vypracovat informacny systém (dopravné znacenie) loka- 0 0 0
lit a atrakcii regidnu
A.6.1.6.1 | Zabezpecit jazykové mutdcie a doplnenie turistického 0 210000 210000
web_portdlu mesta vuzkom prepojeni na oficidlnu (6971) (6971)
web_stranku mesta
A.6.1.6.2 | Nadviazat Uzku spolupracu s dal$imi obcami a mestami v 0 0 0
regidne za Ucelom spolocnej propagdcie — printovej, elek-
tronickej, i na vystavadch aveltrhoch CR (samospravy,
podnikatelia, ...)
A.6.1.6.3 | V nadviznosti na marketingovu stratégiu propagovat ak- 0 350000 350000
tivne region na potenciadlnych trhoch (11618) (11618)
A.6.1.6.4 | Aktivne spolupracovat so SACR pri vyuZivani prostriedkov 0 0 0

EU na propagaciu
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A.7.1.1.1 | Vypracovat a prijat funkénu legislativu, umoZriujicu od- 0 0 0
stranovat vraky a opustené vozidla z verejnych priestran-
stiev
A.7.1.2.1 | Vybudovat parkoviska a priprava pozemkov 3,5 mil. 0 3,5 mil.
a infrastruktdry pre vystavbu garazi (116179) (116179)
A.7.2.1.1 | Spracovat plan oprav komunikacii 0 0 0
A.7.2.1.2 Rekonstrukcia mestskych komunikacii a chodnikov (Cle- 0 100 mil. 100 mil.
mentisova a Sladkovicova ul.) (3319000) | (3319000)
A.7.2.2.1 | Budovat okruzné krizovatky 0 3 mil. 3 mil.
(99582) (99582)
A.7.2.2.2 | Spolupracovat pri rekonstrukcii cesty 11/532 0 0 0
A.7.3.1.1 | Rekonstrukcia detského dopravného ihriska 2 mil. 0 2 mil.
(66388) (66388)
A.7.3.1.2 | Vystavba bezpecnostnych prvkov na komunikaciach 0 600000 600000
(spomalovacie retardéry, dodatocné oznacenie a osvetle- (19916) (19916)
nie priechodov pre chodcov, doplnenie vybranych prie-
chodov pre chodcov semaformi)
A.8.1.1.1 | Spolupracovat pri rekonstrukcii systému rozvodu tepla — 0 0 0
centrdlne zasobovanie
A.8.1.2.1 | Dobudovanie kanalizacie vo vSetkych castiach mesta, 0 110 mil. 110 mil.
zvlast v €asti Revicka avoblasti IBV v lokalite ,Za ne- (3651331) | (3651331)
mocnicou”
A.8.1.2.2 | Vybudovat siete pre vystavbu IBV v lokalite ,Za nemocni- 0 40 mil. 40 mil.
cou” (1327757) (1327757)
A.8.1.2.3 Pripravit Uzemie pre vybudovanie obchodnej zény ,Cen- 0 5 mil. 5 mil.
trum | (165970) (165970)
A.8.2.1.1 | Spracovévat energeticky audit budov vo vlastnictve mesta 0 140000 140000
v zmysle prislusného zakona (4647) (4647)
A.8.2.1.2 Propagovat a podporovat Setrenie s energiami 0 0 0
A.8.2.1.3 | Modernizacia verejného osvetlenia s dérazom na Usporu 0 50 mil. 50 mil.
elektrickej energie (1659696) | (1659696)
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B.1.1.1.1 | Spracovat koncepciu bytovej politiky mesta v ramci pri- 0 0 0

pravovanej zmeny UPN-SU
B.1.1.2.1 Budovat dopravnu a technicku infrastruktiru v lokalitach 0 50 mil. 50 mil.
s planovanou bytovou vystavbou (1659696) | (1659696)
B.1.1.3.1 | Vystavba bytov v lokalite Centrum | 0 45 mil. 45 mil.
(1493726) | (1493726)
B.2.1.1.1 | Vymena drevin najviac zatazujlcich prostredie alergénmi 600000 0 600000
(19916) (19916)
B.2.2.1.1 Rozsirenie, rekonstrukcia DOS a SOS 0 30 mil. 30 mil.
(995818) |  (995818)
B.2.2.1.2 | Podpora rekonstrukcie a modernizacie NsP 0 0 0
B.3.1.1.1 Rekonstrukcia budov zakladnych $kél, Skolskych a pred- 0 140 mil. 140 mil.
Skolskych zariadeni (4647149) | (4647149)
B.3.1.2.1 | Zabezpecit vyuku histérie mesta a regiénu putavou for- 0 {0000 (2324) 70000
mou v spoluprdci s muzeom, kniZnicou, miestnymi histo- (2324)

rikmi a pod.

B.3.1.2.2 Podporovat alternativne vyucovacie programy, respektu- 0 [0000 (2324) 70000
juce miestne podmienky (2324)
B.3.1.2.3 Do vzdelavacich programov zaclenit problematiku volby 0 140000 140000
povolania a zamestnatelnosti (4647) (4647)
B.4.1.1.1 | Oznacit domy, ktorych histéria sa spaja svyznamnymi 150000 0 150000
osobnostami (4979) (4979)
B.4.2.1.1 | Rekonstruovat MsKS 0 70 mil. 70 mil.
(2323574) | (2323574)
B.5.1.1.1 | Oprava a udrzba zariadeni pre Sportové a volhocasové 0 24 mil. 24 mil.
aktivity (telocvi¢fia ZS, Hviezdoslavova ul.) (796654) (796654)
B.5.1.1.2 | Budovanie zariadeni pre Sportové a volnocasové aktivity 0 2,2 mil. 2,2 mil.
(73027) (73027)
B.5.1.1.3 Rekonstrukcia mestského kupaliska 0 2,5 mil. 2,5 mil.
(82985) (82985)

131




B.5.1.1.4 | RekonStrukcia a zastreSenie zimného Stadidna 0 40 mil. 40 mil.
(1327757) | (1327757)
B.5.1.1.5 | Vytvorenie podmienok na vybudovanie viacucelovej Spor- 0 0 0
tovej haly
B.5.2.1.1 Realizovat zdsady podpory kultury, $portu, volnocasovych 1,4 mil. 0 1,4 mil.
aktivit (46471) (46471)
B.6.1.1.1 Podporit vybudovanie ucelového socidlneho zariadenia — 0 0 0
penziénu pre dochodcov
B.6.1.1.2 Podporit vybudovanie denného staciondru pre realizaciu 0 500000 500000
socialnych programov (16597) (16597)
B.6.1.1.3 | Podporit zriadenie noclaharne pre bezdomovcov 0 0 0
B.6.1.1.4 | Podporit vytvorenie regionédlneho krizového centra 0 0 0
B.6.1.1.5 | Rekonstruovat a rozsirit mestsky cintorin 500000 0 500000
(16597) (16597)
B.7.1.1.1 Podporovat kultirne a Sportové aktivity prostrednictvom 11,2 mil. 0 11,2 mil.
8kal, ZUS, $portovych klubov, $kolskych zariadeni, MsKS (371772) (371772)
B.8.1.1.1 | Realizovat projekt ,Spolo¢ne proti kriminalite” 600000 0 600000
(19916) (19916)
B.8.1.1.2 Podporit organiza¢no-technické zabezpelenie projektu 1,2 mil. 0 1,2 mil.
,Spolocne proti kriminalite” (39833) (39833)
B.8.1.2.1 Zabezpecit instalaciu kamerového systému 1,2 mil. 0 1,2 mil.
(39833) (39833)
B.9.1.1.1 | Vypracovat pldn jednorazovych aj opakujucich sa aktivit na [5000 (166) 0 | 5000 (166)
zvySenie imidZzu mesta na Slovensku aj v okolitych kraji-
nach
B.9.1.1.2 Kazdoroéne vymedzit finan¢né zdroje v mestskom rozpoc- 300000 0 300000
te pre realizaciu projektu ,,Imidz mesta Revica“ (9958) (9958)
B.9.1.2.1 Zatraktivnit okolie bagroviska a lokality ,Skalka“ 0 200000 200000
(6639) (6639)
C.1.1.1.1 Vypracovat projekt a zaviest systém pravidelného vzdela- 0 7 mil. 7 mil.
vania zamestnancov mesta (232357) (232357)
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C.2.1.1.1 | Zaviest a zverejnit evidenciu neplatiCov a dlZznikov mesta 0 0 0
organizacii zriadenych alebo zaloZzenych mestom
C.2.1.2.1 | Posudit a prehodnotit Gzemny plan mesta z hladiska ¢o naje 0 0 0
fektivnejSieho vyuzitia ploch
C.2.1.2.2 Zverejnit pozemkovu cenovi mapu 0 0 0
C.2.1.23 Realizovat aktivnu pozemkovu politiku 7 mil. 0 7 mil.
(232357) (232357)
C.2.1.2.4 | Posudit stav a efektivnost vyuzivania budov v majetku 0 0 0
mesta
C.3.1.1.1 | Zmapovat a odstranit nelegalne skladky odpadov 0 700000 700000
(23236) (23236)
C.3.1.2.1 | Zabezpecit technické prostriedky na dosledné Cistenie ulic 14 mil. 0 14 mil.
a verejnych priestranstiev v pripade zriadenia vlastnych | (464715) (464715)
verejnoprospesnych sluzieb
C.3.1.3.1 Spolupracovat pri vypracovani projektu revitalizacie tokov 0 1,2 mil. 1,2 mil.
aich bezprostredného okolia (39833) (39833)
C.3.1.3.2 | Spolupracovat pri realizacii projektu revitalizacie tokov a 0 20 mil. 20 mil.
ich bezprostredného okolia (663878) (663878)
C.3.1.4.1 | Skvalitnit kontrolnu ¢innost nad dodrziavanim VZN o chove 0 0 0
psov
C.3.1.4.2 | Vytvorit podmienky pre zber a likvidaciu psich exkremen- 30000 0 30000
tov na verejnych priestranstvach (996) (996)
C.3.1.4.3 | Vybudovat karanténu alebo utulok pre opustené zvierata 1 mil. 0 1 mil.
(33194) (33194)
C.3.1.5.1 | Zabezpecit odstraniovanie invaznych druhov rastlin 350000 0 350000
(11618) (11618)
C.3.1.6.1 | Vybudovat oddychové zdény na sidliskach s kompletnym 0 700000 700000
vybavenim drobnej architektury (23236) (23236)
C3.1.7.1 Ochranovat nosné prvky estetickej kvality a typicky charak- 0 0 0
ter krajiny
C3.2.1.1 U podnikatelskych subjektov umoZnit zavedenie mnoz- 0 0 0
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stevného zberu

C.3.2.1.2 | Zaviest systém zberu organického odpadu 0 2 mil. 2 mil.
(66388) (66388)
C.3.2.13 Podporit vybudovanie regiondlnej kompostéarne 0 0 0
C.3.2.21 Spracovat plan rozmiestnenia nddob na separovany zber 0 0 0
C.3.2.2.2 Viest informaéno-propagacnt kampan na podporu separa- 0 700000 700000
cie odpadu (23236) (23236)
C.3.2.3.1 | Vybudovat dotriedovaci zberny dvor 0 40 mil. 40 mil.
(1327757) | (1327757)
C.3.2.4.1 | Vykonavat pravidelny monitoring mnozstva a Struktury 0 0 0
odpadov a zverejriovat jeho vysledky
C.3.3.1.1 Preferovat miestnu ekonomiku a jej orientaciu na miestne 0 0 0
zdroje a technoldgie Setrné vodi Zivotnému prostrediu
C.3.3.1.2 | Vytvérat podmienky pre stimulovanie vzniku malych 0 5 mil. 5 mil.
miestnych vyrob a prevadzok s vhodnymi environmental- (165970) (165970)
nymi parametrami
C3.4.1.1 Podporovat vzdelavacie aktivity a osvetu propagujlce za- 0 {0000 (2324) 70000
sady trvalo udrzatelného rozvoja (2324)
C.3.4.1.2 Propagovat kompostovanie organického odpadu 0 700000 700000
(23236) (23236)
C4.1.11 Spracovat zmeny a dopinky UPN centrdlnej mestskej zony 2 mil. 0 2 mil.
a sidliska Centrum | (66388) (66388)
C4.1.2.1 Respektovat architektonické hladisko pri vystavbe 0 0 0
a rekonstrukcii objektov
C4.1.2.2 Viest evidenciu stavieb realizovanych bez stavebného po- 0 0 0
volenia
SPOLU (v mil. SKK) 50,785 1059,754 1110,539
SPOLU (v mil. €) 1,686 35,177 36,863

Celkovd suma predpokladanych ndkladov na realizdciu navrhovanych opatreni dosahuje za obdobie 2008 az
2014 vysku 1110 539 000,- SKK (36,863,- mil. €). Naklady na aktivity v plnom rozsahu financované z rozpoctu
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mesta su odhadované vo vyske 50 785 000,- SKK (1,686 mil. €). Z celkovej sumy tvoria len asi 5 %. Zvy$né aktivi-
ty, na ktorych financovanie bude pravdepodobne mozné vyuzit aj externé zdroje (najméa fondy EU), dosahuju
hodnotu 1 059 754 000,- SKK (35,177 mil. €). Vyska spolufinancovania zo strany rozpoctu mesta bude pri tychto
aktivitach, v zavislosti od typu projektu, rozna. Pri odhadovanej priemernej vyske spolufinancovania 10 % bude
realizacia tychto opatreni znamenat zataZz na rozpocet mesta vo vyske asi 106 mil. SKK (3,5 mil. €). Spolu s na-
kladmi na opatrenia v plnej miere financované z mestského rozpoctu p6éjde o sumu bliZiacu sa k ¢islu 157 mil.
SKK (5,2 mil. €). KedZe opatrenia navrhované v Programe hospodarskeho a socidlneho rozvoja by mali byt reali-
zované v rokoch 2008 az 2014, t.j. pocas 7 rokov, priemernd rocna zataZ na rozpocet mesta bude vo vyske pri-
blizne 22 milionov SKK (730 000 €). V relacii s celkovym Uhrnom rocnych vydavkov mesta ide o relativne nizku
sumu, ktora by nemala vyraznejsie ohrozit mestské financie. Naopak, mozno opravnene predpokladat, Ze reali-
zacia navrhovanych opatreni nielen zvysi kvalitu Zivota v meste, ale zabezpeci aj jeho dlhodoby rozvoj a prospe-
ritu, vratane zvySenia prijmov do rozpoctu mesta.

Predpokladané naklady na realizaciu navrhovanych
opatreni v mil. Sk

50,785

B Rozpocet mesta

EFondy EU +
rozpocet mesta

1059,754
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Ramcovy harmonogram realizacie

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Revuca je strednodoby dokument vyhladovo spracovany

do roku 2014. V nizsSie uvedene] tabulke je graficky zndzornené obdobie planovanej realizacie jednotlivych

opatreni — aktivit, ktoré s v programe navrhované.

v majetku mesta

Kod Termin realizacie (20xx)
Nézov opatrenia 08|09|10|11|12]13|14
opatrenia
A.1.1.1.1 | Zabezpedit inovaciu a vyuzivanie novych foriem a kreativnych |1 |1 |1 |1 |1 [1 |1
metdd zameranych nielen na vykon Ziaka, ale aj na preZivanie,
city, motivaciu a hodnotovy systém vo vychovnej praci pedago-
gov v skolach, vktorych su skupiny deti pochadzajicich
z margindalnych skupin
A.1.2.1.1 | Vytvarat socialne podniky a pracovné prilezitosti pre obéanov, |1 |1 |1 |1 |1 [1 |1
ktori tvoria najpocetnejsie skupiny nezamestnanych v spolu-
préaci s UPSVaR a zamestnavatelmi
A.1.2.2.1 | Organizovat osvetu o mozZnostiach podnikania a samozames-| 1 |1 |1 [1 (1 |1 |1
tnania
A.2.1.1.1 | Organizovat pravidelné stretnutia podnikatelov a zastupcov|1 |1 |1 |1 |1 [1 |1
mesta
A.2.1.2.1 | Podielat sa na zaloZeni Klubu podnikatelov 0|1 |0 |0 |O |0 |O
A.2.1.2.2 Iniciovat vytvorenie clustra v priemyselnej oblasti 0|1 |0 (0 |0 |0 |O
A.2.1.2.3 | Iniciovat vytvorenie clustra vo sfére obchodu a sluZieb O (1 |Jo |0 O |O |O
A.3.1.1.1 | Zostavit a zverejnit databazu podnikatelskych aktivit 1 /0 (0 ]|]O |O |O |O
A.3.1.2.1 | Vypracovat, zverejnit a priebezne aktualizovat katalég disponi-|{ 1 |1 |1 |1 |1 [1 |1
bilnych priestorov pre podnikanie
A.3.1.2.2 | Spracovat pasport volnych pozemkov vhodnych na podnikanie |1 |1 |1 |1 (1 (1 |1
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A4.1.1.1

\Y spolupraci s vedecko-vyskumnymi inStituciami
a podnikatelmi organizovat vedecké konferencie, workshopy
a pod.

A4.1.2.1

Podporit revitalizaciu starych priemyselnych zén (rozvoj tzv.

,hnedych parkov”)

A4.1.2.2

Prostrednictvom agentury SARIO hladat investorov

A5.1.1.1

Zabezpetit pre MsU vyhodné licenéné podmienky na uzivanie

potrebného softwaru

A5.1.1.2

Pre potreby MsU zabezpetit komplexni ochranu systému, jeho

spravu a manazovanie elektronickych dat serverov a PC stanic

A5.1.13

Pre potreby MsU zabezpetit zodpovedajuci pocet vykonnej IT
(PC, LCD monitory, multifunkéné zariadenia,...) spolu
s komplexnym tlacovym systémom a sprdvou tlaciarni

A5.1.1.4

V priestoroch MsU zabezpetit vymenu sietovej kabelaZe a roz-
Sirit ju o dalSie rozvody s optickym prepojenim viacerych page

zbernic a switchami

A5.1.15

Zabezpecit postupné rozsirovanie textovej (ISS) a grafickej (GIS)
Casti systému samospravy o dalSie moduly a sluzby

A.5.1.1.6

Rozsirit mestsky www portal o dalsie sluzby

A5.1.2.1

Vybudovat metropolitnd optickud siet

A.5.1.2.2

Rekonstruovat mestsky rozhlas

A.6.1.1.1

Vypracovat marketingovu $tudiu cestovného ruchu

A.6.1.1.2

Vypracovat plan rozvoja turistického ruchu

A.6.1.2.1

Rozsirit a udrziavat rekreacné cyklotrasy

A.6.1.2.2

Vybudovat turistické a ndauéné chodniky — prepojit jednotlivé
atraktivity

A.6.1.23

Obnovovat kultirne pamiatky a pamatihodnosti

A.6.1.2.4

Vybudovat stale expozicie spristupfiujice dejiny mesta
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A.6.1.2.5

OZivit centrum mesta — organizovat tu podujatia pocas letnej

i zimnej sezény

A.6.1.2.6

V centre mesta vytvorit podmienky pre fungovanie letnych

teras

A.6.1.5.1

Vybudovat turistické informacné centrum

A.6.1.5.2

Pravidelne vydavat propagacné materialy, prehlady podujati v
regidone

A.6.1.5.3

Vypracovat a vydat informaéné materidly o moZnostiach uby-

tovania, stravovania, inych sluzieb, travenia volného casu

A.6.1.5.4

Vypracovat informacny systém (dopravné znacenie) lokalit
a atrakcii regionu

A.6.1.6.1

ZabezpecCit  jazykové mutécie a doplnenie turistického
web_portdlu mesta vuzkom prepojeni na oficidlnu

web_stranku mesta

A.6.1.6.2

Nadviazat Uzku spolupracu s dalsimi obcami a mestami v regio-
ne za Ucelom spolocnej propagacie — printovej, elektronickej, i
na vystavach a veltrhoch CR (samospravy, podnikatelia, ...)

A.6.1.6.3

V nadvaznosti na marketingovu stratégiu propagovat aktivne
region na potencialnych trhoch

A.6.1.6.4

Aktivne spolupracovat so SACR pri vyuzivani prostriedkov EU
na propagaciu

A7.1.1.1

Vypracovat a prijat funkénd legislativu umozriujicu odstrano-
vat vraky a opustené vozidla z verejnych priestranstiev

A.7.1.2.1

Vybudovat parkoviskd a priprava pozemkov a infrastruktdry
pre vystavbu gardzi

A7.21.1

Spracovat plan oprav komunikacii

A.7.2.1.2

Rekonstrukcia mestskych komunikacii a chodnikov (Clementi-
sova a Sladkovic¢ova ul.)

A7.2.2.1

Budovat okruzné kriZzovatky

A.7.2.2.2

Spolupracovat pri rekonstrukcii cesty 11/532
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A.7.3.1.1

Rekonstrukcia detského dopravného ihriska

A.7.3.1.2

Vystavba bezpecnostnych prvkov na komunikaciach (spomalo-
vacie retardéry, dodatoc¢né oznacenie a osvetlenie priechodov
pre chodcov, doplnenie vybranych priechodov pre chodcov
semaformi)

A8.1.1.1

Spolupracovat pri rekonstrukcii systému rozvodu tepla — cen-
trdlne zasobovanie

A8.1.2.1

Dobudovanie kanalizacie vo vsetkych castiach mesta, zvlast

v Casti Revucka a v oblasti IBV v lokalite ,Za nemocnicou”

A.8.1.2.2

Vybudovat siete pre vystavbu IBV v lokalite ,,Za nemocnicou”

A8.1.23

Iu

Pripravit Gzemie pre vybudovanie obchodnej zény ,,Centrum

A8.2.1.1

Spracovavat energeticky audit budov vo vlastnictve mesta v
zmysle prislusného zakona

A.8.2.1.2

Propagovat a podporovat Setrenie s energiami

A8.2.13

Modernizacia verejného osvetlenia s dérazom na usporu elek-

trickej energie

B.1.1.1.1

Spracovat koncepciu bytovej politiky mesta v rdmci pripravo-
vanej zmeny UPN-SU

B.1.1.2.1

Budovat dopravnu a technickd infrastruktiru v lokalitach
s planovanou bytovou vystavbou

B.1.1.3.1

Vystavba bytov v lokalite Centrum |

B.2.1.1.1

Vymena drevin najviac zatazujlcich prostredie alergénmi

B.2.2.1.1

Rozsirenie, rekonstrukcia DOS a SOS

B.2.2.1.2

Podpora rekonstrukcie a modernizacie NsP

B.3.1.1.1

Rekonstrukcia budov zakladnych skél, Skolskych a predskol-
skych zariadeni

B.3.1.2.1

Zabezpecit vyuku histérie mesta aregiénu putavou formou
v spolupraci s muzeom, kniznicou, miestnymi historikmi a pod.
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B.3.1.2.2

Podporovat alternativne vyucovacie programy respektujice

miestne podmienky

B.3.1.2.3

Do vzdeldvacich programov zaclenit problematiku volby povo-

lania a zamestnatelnosti

B.4.1.1.1

Oznacit domy, ktorych histéria sa spdja s vyznamnymi osobnos-
tami

B.4.2.1.1

Rekonstruovat MsKS

B.5.1.1.1

Oprava a udrzba zariadeni pre Sportové a volnocasové aktivity

(telocvi¢nia ZS, Hviezdoslavova ul.)

B.5.1.1.2

Budovanie zariadeni pre Sportové a volnocasové aktivity

B.5.1.1.3

Rekonstrukcia mestského kupaliska

B.5.1.1.4

Rekonstrukcia a zastreSenie zimného Stadiona

B.5.1.1.5

Vytvorenie podmienok na vybudovanie viacucelovej Sportovej
haly

B.5.2.1.1

Realizovat zdsady podpory kultdry, Sportu, volnoc¢asovych akti-
vit

B.6.1.1.1

Podporit vybudovanie Gc¢elového socidlneho zariadenia — pen-
ziénu pre dochodcov

B.6.1.1.2

Podporit vybudovanie denného staciondru pre realizaciu so-
cidlnych programov

B.6.1.1.3

Podporit zriadenie noclaharne pre bezdomovcov

B.6.1.1.4

Podporit vytvorenie regionalneho krizového centra

B.6.1.1.5

Rekonstruovat a rozsirit mestsky cintorin

B.7.1.1.1

Podporovat kultirne a Sportové aktivity prostrednictvom $kél,
ZUS, $portovych klubov, $kolskych zariadeni, MsKS

B.8.1.1.1

Realizovat projekt ,,Spolo¢ne proti kriminalite”

B.8.1.1.2

Podporit organizaéno-technické zabezpecenie projektu ,Spo-

lo€ne proti kriminalite”
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B.8.1.2.1

Zabezpe’it instalaciu kamerového systému

B.9.1.1.1

Vypracovat pldn jednorazovych aj opakujlcich sa aktivit na
zvySenie imidZzu mesta na Slovensku aj v okolitych krajinach

B.9.1.1.2

Kazdoroéne vymedzit finanéné zdroje v mestskom rozpocte pre

realizaciu projektu ,Imidz mesta Revuca“

B.9.1.2.1

Zatraktivnit okolie bagroviska a lokality ,,Skalka“

Cl111

Vypracovat projekt a zaviest systém pravidelného vzdeldvania

zamestnancov mesta

C.2.1.1.1

Zaviest a zverejnit evidenciu neplati¢ov a dlZznikov mesta a or-
ganizacii zriadenych alebo zaloZenych mestom

c.2.1.2.1

Posudit a prehodnotit Gzemny plan mesta z hladiska ¢o naje-
fektivnejSieho vyuzitia ploch

C.2.1.2.2

Zverejnit pozemkovu cenovi mapu

C.2.1.23

Realizovat aktivnu pozemkovd politiku

C.2.1.2.4

Posudit stav a efektivnost vyuZivania budov v majetku mesta

c3.1.1.1

Zmapovat a odstranit nelegélne skladky odpadov

C3.1.21

Zabezpecit technické prostriedky na dosledné cCistenie ulic a
verejnych priestranstiev v pripade zriadenia vlastnych verejno-
prospesnych sluzieb

C3.1.3.1

Spolupracovat pri vypracovani projektu revitalizacie tokov a ich
bezprostredného okolia

C.3.1.3.2

Spolupracovat pri realizacii projektu revitalizacie tokov a ich
bezprostredného okolia

C3.14.1

Skvalitnit kontrolnd ¢éinnost nad dodrZiavanim VZN o chove
psov

C.3.1.4.2

Vytvorit podmienky pre zber a likvidaciu psich exkrementov na
verejnych priestranstvach

C.3.1.43

Vybudovat karanténu alebo Utulok pre opustené zvierata

C.3.1.5.1

Zabezpecit odstraniovanie invaznych druhov rastlin
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C.3.1.6.1 | Vybudovat oddychové zény na sidliskach s kompletnym vyba-| 1 |1 (1 |1 |1 [1 |1
venim drobnej architektury

C.3.1.7.1 Ochrafiovat nosné prvky estetickej kvality a typicky charakter |1 |1 |1 [1 |1 |1 |1
krajiny

C3.2.11 U podnikatelskych subjektov umoznit zavedenie mnozstevného [ 1 |1 |1 |1 |1 [1 |1
zberu

C.3.2.1.2 | Zaviest systém zberu organického odpadu 0O |0 |O|O |O |1 |O

C.3.2.13 Podporit vybudovanie regionélnej kompostarne 0O |0 |O|O |O |1 |O

C.3.2.21 Spracovat plan rozmiestnenia nadob na separovany zber 1 {0 (0 |0 |O |O |O

C.3.2.2.2 | Viest informaéno-propagacnt kamparn na podporu separacie|1 |1 |1 (1 |1 |[1 |1
odpadu

C.3.2.3.1 | Vybudovat dotriedovaci zberny dvor 1 (1 (1 (1 (1 |1 |1

C.3.2.4.1 | Vykonavat pravidelny monitoring mnoZstva a Struktiry odpa-{1 |1 |1 |1 |1 |1 |1
dov a zverejriovat jeho vysledky

C.3.3.1.1 Preferovat miestnu ekonomiku a jej orientdciu na miestne | 1 1 1 1 1 1 1
zdroje a technoldgie Setrné vodi Zivotnému prostrediu

C.3.3.1.2 | Vytvarat podmienky pre stimulovanie vzniku malych miestnych (1 |1 |1 |1 |1 |1 |1
vyrob a prevddzok s vhodnymi environmentdlnymi paramet-
rami

C3.4.1.1 Podporovat vzdeldvacie aktivity a osvetu propagujlice zdsady |1 |1 |1 |1 |1 [1 |1
trvalo udrzatelného rozvoja

C.3.4.1.2 Propagovat kompostovanie organického odpadu 1 (21 (1 |1 (1 |1 |1

C4.1.11 Spracovat zmeny a doplnky UPN centrdlnej mestskej zéony|1 [0 |0 [0 O |0 |O
a sidliska Centrum |

C4.1.2.1 Respektovat  architektonické  hladisko prii wvystavbe|1 |1 (1 |1 |1 (1 |1
a rekonstrukcii objektov

C.4.1.2.2 Viest evidenciu stavieb realizovanych bez stavebného povole-|1 |1 (1 |1 (1 |1 |1
nia

Pocet opatreni realizovanych v danom roku 70190 |8 (73|73 |78 |70
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Medzi navrhovanymi opatreniami prevladaju tie, ktoré maju dlhodoby charakter a pocita sa s ich realizaciou
pocas celého obdobia, t.j od roku 2008, respektive 2009 az do roku 2014. Z celkového poctu opatreni 112 je
takéhoto charakteru 71 navrhovanych aktivit, tj. asi dve tretiny. RozloZenie planovanej realizacie opatreni je
pocas celého planovaného obdobia vcelku vyrovnané.

Pocet opatreni s planovanou realizaciou za jednotlivé roky

100
80
60
40
20

0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Realizacia a monitoring

InStituciondlne a organizacné zabezpecenie

Podla § 11 ods. 4c Zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov ,,mestské zastupi-

telstvo schvaluje koncepcie rozvoja jednotlivych oblasti Zivota mesta“.

Medzi aktualne ulohy mestského zastupitelstva v procese implementacie PHSR zaradujeme:

urcovanie zasad hospoddrenia a nakladania s majetkom mesta a s majetkom Statu, ktory uZiva,
schvalovanie najdélezitejsich ukonov tykajucich sa tohto majetku a kontrolu hospoddarenia s nim,
schvalovanie rozpoctu mesta a jeho zmien,

schvalovanie monitorovacich a hodnotiacich sprav,

schvalovanie akéného planu na jednotlivé roky,

schvalovanie spolufinancovania projektov v pripade Ziadania financnych prostriedkov z inych
zdrojov.

Z pohladu institucionalneho a organizacného zabezpecenia ulohu riadiaceho orgdnu v pripade implementacie

PHSR bude vykondvat mestsky urad. K jeho Glohdam v zmysle zakona ¢. 351/2004 Z.z. v procese implementacie

PHSR patri:

vypracovavanie, schvalovanie a pravidelné vyhodnocovanie plnenia programu hospodarskeho
a socialneho rozvoja obce a zabezpecenie jeho plnenia,

zabezpecovanie spracovania akénych planov,

priprava a podavanie Ziadosti o poskytnutie finanénych prostriedkov z inych zdrojov,

predkladanie Ziadosti o platby,

implementdacia schvdlenych projektov,

monitorovanie a vyhodnocovanie akéného planu,

vypracovavanie pravidelnych monitorovacich a hodnotiacich sprav,

predkladanie monitorovacich a hodnotiacich sprav mestskému zastupitelstvu.

Monitorovanie a hodnotenie plnenia programu

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Revica je dokument, ktory po schvaleni mestskym zastupi-

telstvom sa stava vyznamnym faktorom koncepcného rozvoja mesta. V zmysle platnej legislativy je tlohou

mestského zastupitelstva aj kontrola, monitoring a hodnotenie plnenia stanovenych cielov schvéleného PHSR.

Do 2 mesiacov od schvélenia PHSR v mestskom zastupitelstve bude ustanoveny monitorovaci vybor. Ten bude

mat za Ulohu:

LA N o

spracovat monitorovaciu spravu PHSR za prislusny rok kazdoro¢ne v stanovenom termine,

prezentovat monitorovaciu spravu PHSR pred mestskym zastupitelstvom,

stanovit hodnoty ukazovatelov spinenia Ulohy pre jednotlivé aktivity,

zabezpecit informovanost verejnosti o programe a jeho plneni,

pripravovat navrhy na aktualiziciu PHSR na zaklade vysledkov monitorovacej spravy, podnetov
obecného zastupitelstva a pod.
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Pre kazdé opatrenie navrhnuté v PHSR — ¢ast ,,Akéné plany“ je uvedeny minimalne jeden indikator. Ten slGzi pre
monitoring jeho plnenia. Vyhodnotenim indikatorov sa pomocou monitorovacich formularov sleduje miera

plnenia danej aktivity.

Monitorovanie a priebezné hodnotenie bude vykondvané pravidelne v roénych intervaloch. Sucastou monito-
rovacej spravy si monitorovacie formulare, ktoré sa vypifiaju pre kazdu aktivitu samostatne. V monitorovacom

formulari sa sleduje najma miera plnenia danej aktivity v porovnani s planovanymi hodnotami ukazovatelov.

Ako moziné spOsoby overenia plnenia stanovenych ukazovatelov moZno uviest napr. fyzicky zber Gdajov, do-
tazniky, rozsah dodanych tovarov a sluzieb, financné ukazovatele pre sledovanie vstupov, rézne Specifické in-

dikatory jednotlivych aktivit a pod.

Monitorovaci formular:

Oznacenie

. Cislo aktivity Nazov aktivity
oblasti

planovana ) . 3
ukazovatele splnena hodnota (%) sposob overenia
hodnota

slovné
ohodnote-
nie plnenia
aktivity

Celkové vyjadrenie plnenia aktivity v %:

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Revica bude po schvaleni jeho znenia v mestskom zastupi-
telstve zverejneny na internetovej stranke mesta (http://www.revuca.sk) a v tlatenej forme verejne pristupny
na mestskom Urade. Rovnako bude zverejiiovana kazdorocne spracovana Monitorovacia sprava o plneni stano-

venych cielov.

Priklad moznych spdsobov overenia plnenia stanovenych ukazovatelov:

A —anketa (prieskum verejnej mienky)

B — stanovené dodavatelom tovarov a sluzieb

C — pocet rozdanych oznaceni Géastnikom (pri kultirnych ¢i $portovych podujatiach)
D — zoznam ¢lenov klubu, prezen¢na listina
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Prilohy

« Analyza realizovanych opatreni
o Prieskum podnikatel'ského prostredia mesta Revuca

o Prieskum verejnej mienky — nazorov obyvatelov na rozvoj mesta
Revuca
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Analyza realizovanych opatreni

V nasledujucej tabulke si uvedené a Specifikované najvyznamnejsie opatrenia, aktivity a projekty, ktoré boli

v meste Revlca realizované v rokoch 2005 az 2007.

Ob- Zdroje
do- -
Projekt Ziadatel Investor bie Zamestnanost Sucasny stav
reali- Financovanie
racie (v mil. Sk)
Vystavba IBV s CiastoCne zrealizova-
2 Mesto Mesto 2005 statna pomoc + 2006 — 2015 )
, . né
Sidlisko Za nemocni- Reviica . B vlastné zdroje ) 100 o
Revtca 2015 | mesta + fondy EU 50 fudi
cou
Rekonstrukcia
2006 | Mesto Revuca + _ Ui ; 3
mestskych komunika- Mesto Mesto Revu- ) ] 2006 - 2010 realizuje sa priebezne
B ) - zdroje podnikate- | 60
cii Revuca ca | , 30 fudi
2010 [ov + fondy EU udi
a chodnikov
Prestavba a rekonstr.
monobloku nemocni-
ce — operacné saly, o o
tréiny vstup. pavi 5005 SEEU realizuje sa priebezne
centrad ), - _ ., .
16n 163 : 1ab 2 ,: . Nsp Nsp 60 2005 - 2006 z vlastnych zdrojov
on l6Zok, laboratdria S S - ’
o Zdroje mesta, 200 fudi RM-H n.o., NsP
HTO a OKB, jedno- 2006 podnikatelia
dnovad ambulantna (nie zo zdrojov mes-
starostlivost a kotol- ta)
na
Centrum Centrum
Vystavba ihriska Z$ neformal- neformal- 2005 2005 — 2007 zrealizované
Komenského v Revi- | neho vzde- | neho vzdela- - FSR, ESF 2
cej ldva- niaa | vaniaapre- | 2007 15 fudi
prevencie vencie
Uzavretie, rekultivd- 5005 zrealizované
cia a monitorovanie Mesto Mesto Revu- . 2005 - 2008
; , - Fondy ZP, ERDF 20
skladky odpadov Re- Revdlca ca 5008 20 ludi

vica-Mokra luka
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Vystavba Sportovo
oddychového centra
pri ZS J.A. Komenské-
ho

Mesto
Revlca

Mesto Revu-
ca

2005

2006

MS SR

0,6

2005 - 2006

5 ludi

Ciastocne realizované
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Prieskum podnikatelského pro-

stredia mesta Revuca

PRILOHA

Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta
Revuca

ZosTAVIL: RNDR. PETER TREMBOS,
PHD.

projektovy tim GEOINFO

(november 2007)
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Vyhodnotenie prieskumu podnikatel'ského prostredia

Cielom tohto prieskumu bolo ziskat také informacie, ktoré zvycajne nie s sucastou statistickych zistovani. Zau-
jimali nas najma vyvojové trendy a rozvojové zamery, skisenosti so zamestnancami a trhom prace, identifikacia
a hodnotenie faktorov, ktoré ovplyvriuju podnikatelskd ¢innost v meste Revica, spokojnost s verejnou spravou
a verejnymi sluzbami i konkrétne navrhy na zlepSenie podnikatelského prostredia.

Na zaklade doterajsich skisenosti s pradcou na spracovani réznych PHSR (napr. pre mesta Nitra, Piestany, Ru-
Zzomberok, Pezinok, Nové Zamky, Levice), vychadzajluc najmé z povodnej prace J. Coplaka bol zostaveny dotaz-
nik na prieskum podnikatelského prostredia, ktory obsahuje 21 otazok. Podla nich je Strukturované aj jeho vy-
hodnotenie.

Dotazniky na prieskum podnikatelského prostredia boli zasielané postou vybranej vzorke 100 podnikatelskych
subjektov v meste Revica v oktbri 2007. Vyber oslovenych subjektov a zasielanie dotaznikov zabezpetil MsU
Revuca. Vysledky prieskumu boli spracované na zaklade 27 vyplnenych dotaznikov.

Ziskané informacie boli pouzité pre spracovanie Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Revuca.

4 | N
UspeSnost’ prieskumu
B pocet vratenych
vyplhenych
dotaznikov
O pocet
nevratenych
73 dotaznikov
o J
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I. Zakladné udaje
Otdzka 1: Pocet zamestnancov

Z nasledovného grafu vyplyva, Ze dotaznik vyplnili najma podniky bez zamestnancov a s po¢tom zamestnancov
od 10. Spolu tvoria asi tri Stvrtiny vybranej vzorky.

( b4
Pocet zamestnancov (v %)

i O bez zamestnancov
Odo 10

O10-50

W 50 -250

m 250 - 500

63 B nad 500

Otdzka 2: Predmet podnikania

Medzi respondentmi prevladaju subjekty pdsobiace v oblasti obchodu a ostatnych sluzieb. Niektori posobia aj
vo viacerych oblastiach.

e N
Predmet podnikania (v %)

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

obchod I 44, 4

ostatné sluzby 133,3

priemyselnd vyroba [ 17,4
doprava aspoje [ 7,4
stavebnictvo 17,4

cestovnyruch [ 17,4

polnohospodérstvo a lesnictvo [ 3,7

bankovnictvo a poistovnictvo [—13,7

in¢ 10,0
N - Y,
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Otdzka 3: Kde je lokalizované hlavné sidlo Vasej spolocnosti?

4 N
Sidlo spolo¢nosti (v %)
0
O v meste Reviica
M na inom mieste
v ramci SR
B v zahrani¢i
73
- J
Otdzka 4: Obdobie pésobenia Vasej spolocnosti v Revicej
4 )

4

DiZka pésobenia v meste Reviica (v %)

B menej ako 3 roky
O 3 — 10 rokov

B viac ako 10 rokov

J
Otdzka 5: Priemernd mesacnd mzda vo Vasej spolocnosti
4 . . v )
Priemerna mesa¢na mzda
4 zamestnancov (v %)
8
27
O menej ako 10 tisic Sk
010 — 15 tisic Sk
O 15 - 20 tisic Sk
B viac ako 20 tisic Sk
. 62 J
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Il. Vyvojové trendy a rozvojové zamery

Otdzka 6: Kolko mdte zamestnancov v porovnani so stavom z minulého roka?

[

Pocet zamestnancov oproti
predchadzajiucemu roku (v %)

15

31

@ viac
O rovnako

B menej

Otdzka 7: Akt zmenu v pocte zamestnancov ocakdvate v horizonte 1-2 rokov?

/

. . o)
Ocakavana zmena v pocte

0,
15 0 16 zamestnancov (v %)

B vyrazny narast (o
viac ako 25 %)

O mierny narast

O bez zmeny
36
S B mierny pokles )
Otdzka 8: Dosiahla Vasa spoloénost v minulom roku kladny hospoddrsky vysledok?
Hospodarsky vysledok v roku 2006
(v %)
22
O kladny
B ziporny
NG J
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Otdzka 9: Do buducnosti planujete

Respondenti mohli oznadit viac pontkanych moznosti.

4 I
Planované aktivity (v %)
0 10 20 30 40 50 60
modernizovat’ objekty a zariadenia I I I I I | 54,I2
rozsirenie v ramei doteraj$ich ¢innosti -:| 29,2
roz§irenie posobnosti mimo Revucej -_ 29,2
rozsirenie na d’alSie oblasti podnikania -:l 29,2
kuipa alebo vystavba novych objektov a zariadeni | 16,7
atlm ¢innosti 12,5
ktipa novych pozemkov 8,3
premiestnenie prevadzky mimo Revicej |0,0
iné (0,0
\§ %
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lll. Zamestnanci a trh prace

Otdzka 10: Vzdelanostna Struktiura zamestnancov Vasej spolocnosti

-

~
Vzdelanostna Struktara zamestnancov
(V%)

14 92

B vysokoskolské

B stredoskolské s maturitou
alebo vyssie odborné

O u¢novské

B zakladné a bez vzdelania

J

Otdzka 11: Ako hodnotite kvalitu pracovnej sily vo Vasej spolocnosti?

-

70

Kvalita pracovnej sily (v %)
0

20 B vyborna

O dobra
O dostato¢na

B nedostato¢na

Otdzka 12: Ktoré problémy na trhu prdce su z hladiska Vasej spoloc¢nosti najzdvaznejsie?

Respondenti mohli oznacit viacero moznosti.

e ™
Problémy na trhu prace (v %)
407 357
35.
30.
25 -
19,1
20 A 16,7 143
15 i 11,9
10 A
5 2,4
— 0,0
o +—— . . . . . :
D > = z > = o« < 5
58% 2§ 82 fzgfggts 5, °
£eT 5T $EZE:E2S2 Eg: sz
ez =z 223 285 &8 <&
8BTS &2 TE g 2552 Z,
c >0 N £ a, < S
~ o g =
N J
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IV. Podnikatel'ské prostredie

Otdzka 13: Do akej miery pozitivne ovplyvriuju éinnost Vasej spoloénosti nasledovné faktory?

Respondenti mali déleZitost jednotlivych faktorov oznacit v stupnici od 1 do 4, pricom 1 = najmenej vyznamné
a 4 = najvyznamnejsie.

4 )
Faktory pozitivne ovplyviiujuce ¢innost’

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50

kvalita a dostatok pracovnej sily |2,7

vyhodna poloha mesta |2,3

kvalita zivotného prostredia 2,2
moznost’ spoluprace s inymi firmami 2,2
dopravna a technicka infra§truktra 2,1

ustretovost uradov a organov mesta 2,1
atraktivne prirodné prostredie a historické 19
pamiatky !
dostatoéna siet’ sluzieb 1,7
finanéna dostupnost nehnutelnosti 15
- J

Otdzka 14: Do akej miery negativne ovplyviiuju éinnost Vasej spoloénosti nasledovné faktory?

Respondenti mali doleZitost jednotlivych faktorov oznacit v stupnici od 1 do 4, pricom 1 = najmenej vyznamné
a 4 = najvyznamnejsie.

4 )
Faktory negativne ovplyviiujice ¢innost’

vysoké ceny nehnutelnosti
urokové sadzby

korupcia

doprava a technicka infra§truktira

legislativne obmedzenia

naklady na mzdy

naklady na energie

domaca alebo zahrani¢na konkurencia

1,50 2,00 2,50
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Otdzka 15: Ktorymi kritickymi oblastami by sa mal Program hospoddrskeho a socidlneho rozvoja prioritne

zaoberat?

Respondenti mohli oznadit 3 — 5 moznosti.

-
Kritické oblasti, ktoré je potrebné rieSit’ v
PHSR mesta Reviica (Vv %)
podpora a rozvoj vyroby a sluzieb 77,8
doprava a technicka infrastrukttra
podmienky pre investicie |55,6
rozvoj byvania 55,6
Tudské zdroje 51,9
podpora a rozvoj cestovného ruchu 51,9
inovécie, podpora vedy a aplikovaného 185
vyskumu !
informatizacia a multimedialne technologie 11,1
-
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V. Verejna sprava

Otdzka 16: Je podla Vds mesto Revica dobrym miestom na podnikanie?

-

22

N
Mesto Reviica je dobré miesto pre

15

podnikanie (v %)

M urdite ano
O s istymi vyhradami ano

B skor nie

Otdzka 17: Aky je Vds ndzor na pracu Mestského turadu v Revicej?

-~

65

, R
Praca MsU Revuca (v %)

O je vel'mi dobra
O je dobra

M nie je dobra

Otdzka 18: Ako hodnotite nasledovné verejné sluzby poskytované Vasej spolocnosti?

Respondenti mali hodnotit spokojnost s verejnymi sluzbami v stupnici od 1 do 4, pri€om 1 = najhorsie a 4 = naj-

lepsie.

udrzba verejnych komunikacii a
priestranstiev

administrativa, spravne konanie
ochrana majetku

likvidacia odpadov

poziama ochrana
odkanalizovanie

zasobovanie vodou

Spokojnost’ s verejnymi sluzbami

2,1
2,5

2,7

13,1

13,2

]3,6

1,50

2,00 2,50 3,00 3,50 4,00}
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Otdzka 19: Ako hodnotite aktivity miestnej samosprdvy v nasledujucich oblastiach z hladiska Vasho podnika-
nia?

Respondenti mali hodnotit spokojnost s vybranymi aktivitami miestnej samospravy v stupnici od 1 do 4, pricom
1 = najhorsie a 4 = najlepsie.

4 )
Hodnotenie aktivit miestnej

samospravy

pozemkova politika (ponuka -hl 7
pozemkov na podnikanie) !

komunikac¢na politika (napr.

informovanie o rozvojovych 1,9

zameroch) i
finan¢na a danova politika (dane 23
znehnutelnosti, poplatky) — z
\_ 1,70 2,20 J

Otdzka 20: Bola by Vasa spoloénost ochotnd zapojit sa do akcii organizovanych zo strany mesta na podporu
podnikatelskych aktivit?

4 )
Ochota spolupracovat’ na akciach
mesta na podporu podnikatel’skych
4 aktivit (v %)
26
M ano
O podla okolnosti
B nie
\§ J
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Respondenti mohli oznadit 3 az 5 mozZnosti.

Otdzka 21: Aké aktivity a stimuly by mala zahfriat podpora podnikania v Revuce;j?

-

zlep§ovanie dopravnej infra§truktiry
poskytovanie datiovych ul'av, il'av na poplatkoch
zvyhodnenie pri prendjme a predaji nehnutelnosti
informovanie o rozvojovych zameroch mesta
spolo¢na propagacia podnikov mesta

obchodnych kontaktov
pravne poradenstvo, asistencia pri jednanis uradmi
poskytovanie finanénej podpory podnikatelom

budovanie a skvalithovanie inZinierskych sieti

organizacia odbornych akcii (konferencii,
vzdelavacich kurzov)

poskytovanie zaruk na uvery

zriadovanie inkubatorov pre za¢inajicich
podnikatelov

iné

pomoc prinadvézovani a sprostredkovani

Aktivity a stimuly podpory podnikania (v %)

0 2 4 6 8 10 12 14 16

15,1

114,2

110,4
19,4

19,4

18,5

7,6

E—
| e—rF
47
-

| 0,0
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Prieskum verejnej mienky — nazo-
rov obyvatelov na rozvoj mesta
Revuca

PRILOHA
Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta

Revuca

Z0STAVIL: RNDR. PETER TREMBOS,
PHD.

projektovy tim GEOINFO

(november 2007)
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1. CIELE PRIESKUMU

Nezastupitelny vyznam v procese rozhodovania o dalSom rozvoji Uzemia ma Ucast verejnosti. Preto bol
v suvislosti s projektom tvorby Programu hospoddrskeho a socidlneho rozvoja mesta Revica pre roky 2007 az
2010 s vyhladom do roku 2014 uskutocneny anketovy prieskum medzi jeho obyvatelmi, v mensej miere i ndv-
Stevnikmi, s cielom zistit ich potreby a ndzory na rozvoj mesta. Tento dokument podava Statisticky spracované

vysledky uvedeného prieskumu.

2. METODIKA A ROZSAH PRIESKUMU

Pre vyskum bola zvolend technika dotaznikového prieskumu formou riadeného interview. Dotaznik bol Struktu-
rovany do dvoch zdkladnych casti. V prvej ¢asti boli zistované Gdaje o respondentovi — jeho pohlavie, vek, naj-
vyssie dosiahnuté vzdelanie, di?ka byvania v meste, bydlisko (podla lokality) a ekonomicka aktivita. V druhej
Casti bolo uvedenych Sest otazok, z toho $tyri boli zamerané na posudenie silnych a slabych stranok mesta, po-
tencialnych prileZitosti a ohrozeni, zvysné dve umoznovali vyslovit nazor na to, ¢o je v meste potrebné zmenit,

vybudovat a podobne.

Prieskum sa uskutocnil v oktébri az novembri 2007 na vzorke 187 respondentov. Vysledky prieskumu boli sta-

tisticky spracované a st vyhodnotené v nasledujucich ¢astiach tohto dokumentu.
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3. STRUKTURA RESPONDENTOV

3.1. Struktura respondentov podla pohlavia a veku

Jednym zo zdkladnych sledovanych znakov respondentov je $truktira podla pohlavia. Ako vidiet z grafu 1,
v pocte respondentov prevladali Zeny, ktoré predstavovali 60,96 % respondentov. Aj ked v meste Revuca celko-
vo prevladaju Zeny (tvoria 51,3 % jeho obyvatelov), pocet respondentov Zenského pohlavia bol o nieco vyssi.
Mozno to iastone vysvetlit vy$sim podielom Zien, ktoré sa pohybovali po verejnych priestranstvach v ¢ase
prieskumu (Zeny na materskej dovolenke, déchodkyne, Zeny na nakupoch), ako aj ich vaésou ochotou zapojit sa

do prieskumu a komunikovat s anketarmi.

Graf 1: Struktiira podPa pohlavia

B Muzi

B Zeny

Daldim sledovanym znakom bola vekova $truktura. Respondenti boli za¢leneni do Siestich vekovych kategdrii
(do 20, 20 — 29, 30 — 39, 40 — 49, 50 — 59, 60 a viac rokov), ich podiel na celkovom subore respondentov zna-
zoriuje graf 2. Najpocetnejsia bola vekovd kategdrie mladych Iudi do 20 rokov, ktori predstavovali 49,73 %
z celkového poctu anketovanych. ISlo predovsetkym o stredoskolsku mladez. Celkovo je v meste Revuca 16,4 %

obyvatelov v predproduktivnom, 66,3 % v produktivnom a 17,4 % v poproduktivhom veku.

Graf 2: Struktira podPa veku v %

60 -
50 1
40 1
30 A
20 1 13,9 13,37

10 | 8,56 . 20,1 6,42
; i H SN

do 20 20-29 30 -39 40 - 49 50 -59 60 a viac

49,73
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3.2. Struktura respondentov podla dosiahnutého vzdelania a dizky byvania v

meste Revuca

Z hladiska vzdelanostnej Struktury mala vacsina respondentov zakladné vzdelanie 48,66 %. Stredoskolské vzde-

lanie bez maturity malo 10,16 %, s maturitou 25,67 % a vysokoskolské 15,51 % opytanych. Celkové vysledky su
prezentované v grafe 3. V celom meste Revica ma zdkladné vzdelanie priblizne 19,4 % a vysokoskolské 7,1 %

obyvatelov.

Graf 3: Struktira podPa vzdelania v %
60 -
50 -

40 -
30 25,67

48,66

] 1551
20 10.16

10 -
0 T T

zakladné stredoSkolské bez stredoSkolské s  vysokoSkolské
maturity maturitou

Podla di?ky byvania v meste Revtca boli vytvorené kategérie s dizkou do 5 rokov, 6 a7 10, 11 a# 20, 21 a viac
rokov. Do zvlastnych kategérii boli zaradeni respondenti s prechodnym pobytom a takzvani navstevnici, t. j.
respondenti s trvalym pobytom mimo Uzemia mesta. Tuto kategoriu tvoria nielen ndhodni navstevnici, ale vo
velkej miere najma Studenti strednych skol a pracujuci, ktori do mesta dochadzaju prevazne z okolitych obci a
miest, pripadne fudia, ktori sice byvaju v meste, ale nemaju v nom vybaveny trvaly ani prechodny pobyt. Najvy-
$Sie zastupenie vo vzorke respondentov mali starousadlici, ktori v meste byvaju viac ako 21 rokov. Tvorili az
37,43 % opytanych. Spolu s tymi, ktori v meste byvaju 11 aZz 20 rokov, tvorili temer tri Stvrtiny respondentov.

Vysledky zistovania podla dizky byvania st prezentované v grafe 4.
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Graf 4: Struktiira podl’a dizky byvania v %

40 N !
33,16
35

30
25
20 |
15 -
10 -
o] 3m o 12
0 —

22,99

do5rokov 6azl10 11az20 2laviac prechodny nav$tevnik
rokov pobyt

3.3. Struktira respondentov podla miesta bydliska a ekonomickej aktivity

S cielom zabezpedit dostato¢nu reprezentativnost prieskumu aj z hladiska miesta bydliska respondentov bola
do otazok charakterizujucich ich profil zaradena aj otazka o pribliznom mieste bydliska. Najvyssi podiel respon-

dentov je priamo z Revlcej (70,59 %). Vysledky su prezentované v grafe 5.

Graf 5: Struktiira podl’a bydliska v %

80 - 70,59
70 A
60 A
50 A
40 A
30 A

20 A
10 - 3,74

0 ' '

25,67

Revica Revucka Iné

Z hladiska ekonomickej aktivity boli respondenti zaradeni do 6smich skupin. Najvyssi podiel z opytanych tvoria

Studenti (32,09 %) a nezamestnani (25,13 %). Vysledky prieskumu za jednotlivé kategdrie su prezentované v

grafe 6.
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Graf 6: Struktiira podl’a ekonomickej aktivity v %
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4. HODNOTENIE FAKTOROV OVPLYVNUJUCICH ROZVO] MESTA

V druhej ¢asti prieskumu, zameranej na ziskanie podkladov pre SWOT analyzu, boli respondenti poziadani, aby
odpovedali na nasledujuce otdzky. NajcastejSie odpovede su znazornené na nasledujucich grafoch. Uvedené

hodnoty su v %.

Ktoré su hlavné vyhody (silné stranky) mesta?

Graf 7

Prijemné prostredie 34,76
Obcdianska vybavenost’
Bohata historia
Skolstvo

Kultiara

Zdravotnictvo
Rodinna atmosféra
Pracovné prilezZitosti

Ziadne (neviem)

40

Uvedte najvyznamnejsie nevyhody (slabé stranky) mesta

Graf 8

Nezamestnanost’ 137,43
InfraStruktiara 122,99
Romska otazka ] 20,86
Kultira 119,79
Neporiadok a vandalizmus 118,71

Poloha a dopravné spojenie 116,58
Politicka situacia ] 16,58
Sluzby [0 8,02
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Aké rizika a hrozby mézu v buducnosti ovplyvnit mesto?

Graf 9
Demograficky vjvoj | 127,81
Nezamestnanost’ ] 25,67
Roémska otazka ] 20,86
Vandalizmus, kriminalita 116,04
Politicky vyvoj 114,44
Krach SLOVMAG a.s. 111,23
Ziadne (neviem) ] 14,44
0 5 10 15 20 25 30
V ¢om vidite prileZitosti na buduci rozvoj mesta?
Graf 10

Rast pracovnych prilezitosti 36,9

ZlepSenie prace MsU a MsZ

Cestovny ruch
Sluzby

Vyuzitie miestneho potencialu

12,83
11,23
8,56
7,49
6,95
6,95

Vychova a vzdeliavanie
Kultura
Propagacia mesta

Ziadne (neviem)

0 5 10 15 20 25 30 35 40
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5. NAVRHY RESPONDENTOV

V tejto Casti prieskumu boli respondenti poziadani, aby podali konkrétne navrhy, ktoré by zabezpecili dalsi roz-
voj mesta Revica. Z mnozstva navrhov bolo vybranych desat, ktoré sa najcastejSie opakovali. Uvedené hodnoty

suv %.

Graf 11

Postavit’ plavaren 24,6
Vybudovat’ Sportovy areal
Skvalitnit’ infrastruktiru

Zlepsit’ obchodnu siet’

Zabezpeclit’ dostatok zelene
Vybudovat’ ihriska pre deti a mladez
Organizovat’ kultirne podujatia
Opravit’ autobusovu stanicu

Zlepsit’ pracu s mladeZou

Vybudovat’ kryty zimny Stadion

25 30

6. ZAVER

Vyssie prezentované vysledky prieskumu boli v procese spracovania Programu hospoddrskeho a socidlneho
rozvoja dalej prehodnocované. Tvorili velmi dobry podklad pre spracovanie dalSich casti programu — SWOT
analyzy, stanovenia rozvojovych priorit a aj spracovanie konkrétnych opatreni, ktoré su stéastou rozvojovej

stratégie mesta.

Kolektiv spracovatelov vysledkov tohto vyskumu dakuje vsetkym zucastnenim za ich ochotu, vynaloZené Gsilie a

cas.
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