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A. Úvod 
 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Revúca na roky 2015 – 2022,  

bol spracovaný v období od februára do októbra roku 2015 

 

Na príprave Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Revúca 

spolupracovali: 

 

Projektový manažér : Ing. Bibiana Jankóšiková 

Ing. Andrea Borosová 

  

Pracovná skupina za mesto: MVDr. Eva Cireňová 

 Ing. Július Buchta 

 Ing. Eva Kučeráková 

 Ing. Bibiana Jankóšiková 

 Ing. Jana Frandelová 

 Ing. Igor Kvetko, PhD. 

 Ing. Gabriela Borosová 

 Ing. Pavel Kochjar 

 Ing. Ján Profant 

 Jozef Gašpar 

 Ing. Ladislav Szabó 

 Ing. Karin Kilíková 

 

Pracovná skupina za spracovateľa : 

 

RNDr. Peter Tremboš, PhD. 

 RNDr. Miroslava Trembošová, PhD. 
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B. Základné informácie 

 

1. Poloha a administratívne členenie 

Mesto Revúca leží na hornom toku riečky Muráň, na kontakte Stolických vrchov a Revúckej 

vrchoviny. Ide o okresné mesto, nachádzajúce sa v juhovýchodnej časti Banskobystrického 

kraja. 

Sídelný útvar Revúca sa skladá z dvoch katastrálnych území, k. ú. Revúca a k. ú. Revúčka. 

Hoci sa dlhodobo tradovalo, že najstaršou zmienkou o Revúcej je listina z roku 1357, doteraz 

najstaršia zachovaná písomná zmienka pochádza z roku 1427. Mestské výsady získala v 17. 

storočí, kedy patrila pod Muránske hradné panstvo. V 17. a 19. storočí sa tu intenzívne 

rozvíjalo železiarstvo a remeslá, v 19. storočí predstavovala Revúca jedno z hlavných centier 

slovenského národného a kultúrneho života. 

 

V súčasnosti má mesto približne 12 500 obyvateľov (k 31. 12. 2014 12 423). Z celkovej 

výmery 3 887 ha poľnohospodárska pôda zaberá menej ako jednu tretinu (1 103 ha). Plošne 

najrozsiahlejšie sú lesné pozemky (2 404 ha). Územie mesta je silne výškovo diferencované, 

od 307 do 1 018 m n. m.  
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2. História 

Medzi mestá v Slovenskej republike, ktoré v minulosti boli dôležitými strediskami remesiel, 

priemyslu, obchodu a národnoobrodeneckých snáh, neodmysliteľne patrí Revúca, mesto 

Prvého slovenského gymnázia. Za doteraz najstaršiu zachovanú písomnú zmienku o meste 

je možné považovať záznam v portálnom súpise Gemerskej župy z roku 1427, podľa ktorého 

sa v Revúcej nachádzalo 70 usadlostí. Tento záznam svedčí o tom, že Revúca bola už v tom 

čase rozvinutým a prosperujúcim mestečkom. Prvýkrát sa Revúca ako mesto  (oppidum) 

spomína v listine z roku 1523. V roku 1556 bolo mesto spustošené tureckými nájazdmi. 

Začiatkom 18. storočia sa majiteľom Muránskeho panstva stal  rod Koháriovcov, ktorý 

priaznivo vplýval na vývoj mesta. V roku 1808 za podpory Jozefa Antona Koháriho vznikla 

Muránska únia, prvá účastinná spoločnosť v Uhorsku podnikajúca v železiarstve. V prvej 

polovici 19. storočia sa tu vyrobilo až 15 % celoslovenskej výroby železa. 

V 60. a 70. rokoch 19. storočia sa 

Revúca stala jedným z centier 

slovenského národného a kultúrneho 

života. V roku 1862 tu bolo založené 

Slovenské evanjelické a.v. 

gymnázium Prvá úplná slovenská 

stredná škola v celej histórii Slovákov 

(až do roku 1918), na ktorej sa vo 

všetkých predmetoch vyučovalo a od 

roku 1868 aj maturovalo v 

materinskom jazyku. Ako činovníci a 

profesori pôsobili v ňom významní predstavitelia nášho národa Štefan Marko Daxner, Ján 

Francisci, Matej Nandrássy, Július Botto, Jozef Kvetoslav Holub, Rudolf Homola, Mieroslav 

Kovalevský, Gustáv Lojko, Samuel Ormis, Andrej Sokolík, August Horislav Škultéty, PhDr. 

Ivan Branislav Zoch a ďalší. V meste založili ďalšie dve slovenské školy - Učiteľské 

semenisko a Dievčenský vychovávací ústav.  

Zásluhou Samuela Ormisa tu vznikli 

prvé spolky svojho druhu v Uhorsku - 

Vzájomná pomocnica a Potravný 

spolok. V rokoch 1871 - 1873 dokázali 

zo zbierok a milodarov organizovať 

stavbu novej budovy gymnázia. V 

roku 1874 gymnázium násilne zatvorili. 

Spolu s neskorším odstavením 

železiarskych podnikov začalo mesto 

hospodársky upadať, čo ešte viac 

prehĺbili obidve svetové vojny. Prudký 

rozvoj Revúcej nastal po roku 1945, 

kedy sa výraznejšie zvýšil aj počet 

obyvateľov mesta. V roku 1950 mala 

2 561 a v roku 1991 už 13 773 obyvateľov. Stala sa mestom textilákov a magnezitárov. V 

súčasnosti sa nachádza v zložitom období poklesu ekonomickej významnosti a atraktivity 

mesta. To sa prejavuje aj v poklese počtu jeho obyvateľov.  
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3. Erb mesta 

Slávnu tradíciu železiarstva, ktorá bola viac ako poltisícročie súčasťou histórie Revúcej 

pripomína erb mesta. Na štíte, ktorý má červený podklad, sú skrížené strieborné hámornícke 

náčinia. Vpravo kliešte, na konci ich rukovätí previazané remeňom a vľavo kladivo 

prestrčené cez rukoväte spomínaných klieští. 

Najstarší zachovaný erb Revúcej je známy 

zo zachovanej pečate, odtlačenej pri 

slovenskom texte z 5. februára 1596 v 

rukopisnej knihe Protocolon Rimanovianum. 

Jeho nosičom je sv. Quirin, patrón 

západných kolonistov. Martýr, svätec, je 

znázornený ako rytier, v ľavej ruke držiaci 

masívny meč a v pravej ruke štít so 

spomínaným znamením. V kruhopise 

pečate je text: S. 

Qvirnvspatronvsravschenbach. Predpokladá 

sa, že pečatidlo v tomto období malo viac 

ako sto rokov. Od roku 1711 revúcke 

pečatidlo tvorilo nové tipárium. Po stranách 

sv. Quirina, ktorého postava bola tvarovo 

menšia ako v predchádzajúcom pečatidle, 

malo vkomponovaný letopočet 1711. V jeho 

kruhopise sa nachádzal pozmenený text: S. 

Quirinvs patronvs ravschenbach. 

V roku 1792 Revúčania pečatidlo nahradili 

novotvarom, v ktorom už nebol sv. Quirin. V 

spodnej časti oválneho modrého štítu bola nákova a po jej oboch stranách sa nachádzali 

hámornícke kliešte. V hornej časti štítu boli skrížené banícke kladivá. K jeho vedľajším 

častiam patrila zlatá korunka a nosiči, ktorými boli dva levy v zlatej farbe. Pečať tvoril 

kruhopis s latinským textom Sigillum oppidi nagy röcze 1792. Tento erb sa s menšími 

úpravami používal až do 50-tych rokov 20. storočia. Potom, najmä od 70-tych do polovice 

90-tych rokov 20.storočia, mal erb rôzne deformované napodobneniny, niektoré z nich boli 

schválené heraldickou komisiou ministerstva vnútra. Mesto Revúca sa k pôvodnému 

stredovekému erbu a k sv. Quirinovi ako k svojmu patrónovi definitívne vrátilo až v roku 

1996. Vtedy 20. decembra uznesením č. 229 Mestské zastupiteľstvo schválilo symboly 

mesta – erb, mestskú pečať, mestskú vlajku, insignie a štandardu primátora.  Symboly mesta 

sú evidované v Heraldickom registri Slovenskej republiky pod signatúrou R-3/97 (z knihy 

Dušana Dubovského, Letokruhy mesta). 
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C. Analýza východiskovej situácie 

 

4. Prírodné podmienky 

Reliéf 

Podľa geomorfologického členenia Slovenska územie mesta Revúca zasahuje do dvoch 

geomorfologických celkov v rámci oblasti Slovenského rudohoria: Stolické vrchy (podcelky 

Stolica a Tŕstie) a Revúcka vrchovina (podcelok Železnícke predhorie). 
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Reliéf údolia rieky Muráň má v hornej časti, po Revúcu, charakter eróznej brázdy s úzkou 

fluviálnou nivou. Na prítoku Zdychava sa vytvoril rozsiahly náplavový kužeľ s plochým 

povrchom. Na ňom bolo vybudované mesto Revúca. Zvyšok územia mesta má vrchovinný 

reliéf. Z morfologicko-morfometrických typov reliéfu sú tu zastúpené najmä stredne členité 

pahorkatiny v strednej časti územia, silne a veľmi silne členité nižšie hornatiny a silne členité 

vyššie hornatiny na jeho okraji. 

 

Horniny 

Územie mesta patrí do oblasti kryštalinika veporika (Veporicom basement), ktoré je 

budované najmä hercýnskymi hybridnými granodioritmi až tonalitmi s prechodom do 

migmatitov a hercýnskymi porfýrickými granodioritmi až granitmi. Budujú okolité pohoria. Tie 

predstavujú pozitívne štruktúry s veľkým tektonickým zdvihom. Údolím Muráňa prechádza 

významná tektonická línia. 

Z hľadiska inžinierskogeologickej regionalizácie dno doliny Muráňa zaberá rajón údolných 

riečnych náplavov a rajón proluviálnych sedimentov. Na zvyšku územia je zastúpený najmä 

rajón magmatických intruzívnych hornín. Na svahoch sa tu vytvorili rôzne typy deluviálnych 

sedimentov. 

V okolí mesta sa nachádzajú významné ložiská stavebného kameňa, dekoračného kameňa 

a magnezitu. 

 

 

Ovzdušie 

Najnižšie položené časti mesta Revúca patria do teplého, mierne vlhkého klimatického 

okrsku s chladnou zimou (T7). Vyššie položené územie do mierne teplého, vlhkého, 

vrchovinného (M6) a najvyššie do mierne chladného, veľmi vlhkého okrsku. Priemerná 

teplota vzduchu v januári je – 4 až – 5 °C, v júli 16 až 18 °C. Podobne ako teploty, aj 
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množstvo zrážok súvisí s nadmorskou výškou. Priemerný ročný úhrn je 700 až 800 mm, v 

horskej časti územia aj viac. 

Územie je silne zaťažené prízemnými inverziami, ktoré podmieňujú najmä v zimnom období 

vyššiu mieru znečistenia ovzdušia. Častý je aj výskyt hmiel. Priemerný ročný počet dní s 

hmlou je 50 až 60. 

 

Vodstvo 

Cez mesto preteká rieka Muráň a jej ľavostranný prítok Zdychava. Celé územie mesta 

Revúca patrí do povodia rieky Slaná. Priemerný ročný špecifický odtok sa pohybuje od 10 do 

15 l.s-1.km2. Minimálny špecifický 364 denný odtok je 0,5 až 1,0 l.s-1.km2 a maximálny s 

pravdepodobnosťou opakovania raz za 100 rokov 0,74 až 1,0 m3.s-1.km2. Vodné toky majú 

stredohorský, snehovo-dažďový režim odtoku. Minimálny stav dosahujú v zimných 

mesiacoch (január, február), keď je voda viazaná vo forme snehu. Naopak najväčší stav 

zaznamenávajú pri topení snehu na jar, od marca do mája. 

Priemerné využiteľné množstvo podzemných vôd v tejto oblasti je 0,20 až 0,49 l.s-1.km2. Na 

hornom toku rieky Muráň sa nachádza Chránená vodohospodárska oblasť Muránska planina 

a pásmo hygienickej ochrany 2. stupňa podzemných vôd. 

 

 

Pôdy 

Z pôdnych typov sa na území mesta nachádzajú najmä fluvizeme kultizemné na nive 

vodných tokov a rôzne subtypy kambizemí. Sú zvyčajne piesčito-hlinité a hlinito-piesčité, 

často stredne kamenité. Ide prevažne o málo úrodné pôdy so strednou až veľkou 

priepustnosťou. Ich produkčný potenciál je stredný až nízky. 
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Rastlinstvo a živočíšstvo 

Jelšové lesy predstavujú potenciálnu prirodzenú vegetáciu na nive vodných tokov 

pretekajúcich územím mesta Revúca. Vo vyšších častiach sú mapované karpatské dubové 

lesy a v najvyšších polohách bukové lesy. 

Celé územie je v súčasnosti ovplyvnené antropogénnymi aktivitami. Z pôvodných lužných 

lesov sa zachoval len úzky pás brehových porastov, ktorý tvoria najmä rôzne druhy vŕb a 

jelše. Pôvodné lesné porasty sú v prevažnej miere transformované na hospodárske lesy s 

pozmeneným druhovým zložením, alebo odstránené a premenené na lúky, pasienky a ornú 

pôdu. 
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Flóra tejto oblasti je pestrá a druhovo bohatá, zastúpené sú alpínske aj subalpínske druhy, 

ale aj náročnejšie teplomilné druhy. Atraktívny je výskyt reliktných druhov, endemitov a iných 

vzácnych chránených druhov. Medzi vzácne druhy patrí črievičník papučkový, poniklec 

prostredný, poniklec slovenský, zvonček hrubokoreňový, zvonec ľaliolistý a iné. 

Najvzácnejším druhom je endemit Muránskej planiny lykovec muránsky. 

Mesto Revúca vlastní lesné pozemky v katastrálnom území Revúca, Revúčka a Mokrá Lúka. 

Výmera lesných porastov je 1346,76 ha. Z toho hospodárske lesy tvoria 1303,27 ha a 

okrasné lesy 43,79 ha. Zásoba dreva na týchto lesných pozemkoch je 356 788 m³. (Zdroj: 

Plán starostlivosti o les 2015 – 2024). 

 

Z hľadiska zoogeografického členenia patrí územie mesta do vnútorného obvodu oblasti 

Západné Karpaty – centrálny okrsok, rudohorský podokrsok.  

V nadväznosti na vývoj rastlinstva sa vytvorili aj podmienky pre pestré zastúpenie 

živočíšstva. Z vyšších stavovcov - vzácnych druhov sa v oblasti vyskytuje medveď, rys, 

mačka divá, zriedka vydra riečna, z vtákov hlucháň, bocian čierny, sokol rároh, orol skalný, 

orol kráľovský, orol krikľavý. 

Vytvorené sú aj podmienky pre výskyt, chov a obhospodarovanie prakticky všetkých druhov 

poľovnej zveri v revíroch stredných a južných polôh a v revíroch v horských podmienkach. 
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5. Obyvateľstvo 

Vývoj počtu obyvateľov 

Jedným z významných indikátorov rozvoja mesta je prevládajúci trend vo vývoji počtu 

obyvateľov. Ten v meste Revúca prebiehal nerovnomerne so striedajúcimi sa obdobiami 

rastu a poklesu. Maximálny nárast pozorujeme v rokoch 1960 - 1991, kedy medzidecéniový 

rast obyvateľstva dosahoval viac než 60 %. Rast miest v tomto období bol v súlade 

s celkovou industrializáciou a urbanizáciou Slovenska. Hranicu 10 000 obyvateľov prekročilo 

mesto Revúca v roku 1976, kedy sa k nemu pričlenili i obce Mokrá Lúka (tá je dnes znovu 

samostatná) a Revúčka. V posledných rokoch dochádza k postupnému poklesu počtu 

obyvateľov. Z 12 916 obyvateľov evidovaných v registri obyvateľov (REGOB) v roku 2006 sa 

ich počet znížil na 12 423 v roku 2014. 

 

Počet obyvateľov je výsledkom prirodzených demografických procesov, natality, mortality, 

imigrácie a emigrácie. 

V rokoch 2006 až 2014 (zdroj: register obyvateľov - REGOB) bolo v meste Revúca 

v priemere ročne evidovaných 109 narodených a 114 zomretých. Počet obyvateľov mesta 

teda má prirodzenú tendenciu poklesu. Priemerný ročný prirodzený prírastok je približne -5 

obyvateľov. 

Hlavnou príčinou celkového poklesu počtu obyvateľov mesta je vysoká miera emigrácie. 

V období rokov 2006 až 2014  sa celkove z mesta Revúca odsťahovalo 1 736 osôb, t.j. 

približne 13 % jeho obyvateľov. V tom istom období sa do mesta prisťahovalo iba 1 138 

osôb. Tento proces by bolo vhodné podrobnejšie analyzovať a to najmä z hľadiska sociálnej 

štruktúry migrantov a vplyvu na sociálno-ekonomické podmienky mesta Revúca. 

Po zohľadnení vývoja počtu narodených, zomretých, prisťahovaných a odsťahovaných za 

sledované obdobie 2006 až 2014 (zdroj: register obyvateľov - REGOB) v priemere každý rok 

klesá počet obyvateľov mesta Revúca o 71 obyvateľov. Údaje zo štatistického úradu (zdroj: 

http://datacube.statistics.sk/) sú mierne odlišné. 
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Štruktúra obyvateľov podľa pohlavia 

Podľa údajov z registra obyvateľov (REGOB) žilo v roku 2014 v meste 6 419 žien a iba 6 004 

mužov. Rozdiel v počte medzi mužmi a ženami sa najvýraznejšie prejavuje vo vyšších 

vekových kategóriách. Vo vekovej kategórii 0 až 15 rokov žilo k 5. 8. 2015 v meste Revúca 

838 chlapcov a 834 dievčat. Vo veku 60 a viac rokov však na 1 612 žien pripadalo iba 1 166 

mužov. 
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Veková štruktúra obyvateľstva 

Z vekovej pyramídy vidno, že v roku 2014 bola najpočetnejšia mužská i ženská veková 

kategória 35 až 39 ročných. Najmenej obyvateľov je, celkom pochopiteľne, v najvyššej 

vekovej kategórii. Relatívne nízky počet obyvateľov je však tiež v najmladších vekových 

kategóriách. Z uvedeného grafu vyplýva, že sa jedná o regresívny typ vekovej štruktúry 

(zdroj: http://datacube.statistics.sk/). 

 

Priemerný vek obyvateľov mesta Revúca bol v čase ostatného sčítania obyvateľov, bytov 

a domov v roku 2011 u mužov 37,68 a u žien 40,80 rokov. V porovnaní s priemerným vekom 

obyvateľov okresu Revúca, Banskobystrického samosprávneho kraja a celého Slovenska je 

táto hodnota najmenej priaznivá. Výrazný je najmä rozdiel medzi mestom a celým okresom 
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Revúca. Priemerný vek mužov v celom okrese Revúca je 35,98 a u žien 39,42 rokov. 

Obyvateľstvo vidieckych obcí okresu je teda podstatne mladšie ako v okresnom meste. 

 

Mesto Revúca malo v roku 2014 71,44 % obyvateľov v produktívnom veku, 13,88 % v 

predproduktívnom a 14,68 v poproduktívnom veku. Index starnutia počítaný ako pomer 

medzi poproduktívnym a predproduktívnym obyvateľstvom v tomto roku dosiahol hodnotu 

105,8. Ide o najhorší výsledok aj v porovnaní s hodnotami za celú Slovenskú republiku, 

Banskobystrický kraj i okres Revúca (ten dosahuje hodnotu iba 73,83). 
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Národnostná štruktúra obyvateľov 

Pri sčítaní obyvateľov v roku 2011 sa väčšina obyvateľov mesta Revúca prihlásila k 

slovenskej národnosti (85 %). Druhou najpočetnejšou skupinou je rómska národnosť (asi 

3 %). Temer u 10 % z celkového počtu obyvateľov nebol tento parameter zistený. 

 

 

Religiózna štruktúra obyvateľov 

Štruktúra obyvateľov mesta Revúca je veľmi pestrá. Podľa výsledkov sčítania bolo v roku 

2011 38 % obyvateľov mesta rímskokatolíckeho vyznania. To je približne o 30 % menej ako 

je priemer SR. Druhé najpočetnejšie vyznanie je evanjelické (16 %). Vysoký je podiel 

obyvateľov bez vyznania (31 %). 

 

 

Vzdelanostná štruktúra obyvateľov 

V meste Revúca majú najvyššie zastúpenie obyvatelia s úplným stredným odborným 

vzdelaním s maturitou (24,8 %). Početnú skupinu tvoria tiež obyvatelia so základným 

vzdelaním (15,5 %), učňovským vzdelaním bez maturity (14,4 %) a bez školského vzdelania 

(14 %). Vysokoškolské vzdelanie dosiahlo 12 % obyvateľov. Pri predchádzajúcom sčítaní 

v roku 2001 to bolo len 7,1 %. 
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Štruktúra obyvateľov podľa ekonomickej aktivity 

Z obyvateľov mesta Revúca v produktívnom veku je 68,5 % ekonomicky aktívnych. 29 % 

tvoria nepracujúci dôchodcovia a 2 % osoby na rodičovskej dovolenke. Z obyvateľstva 

v poproduktívnom veku je ekonomicky aktívnych 2,6 %. 

 

V štruktúre podľa postavenia v zamestnaní jednoznačne prevládajú so 63,6 % zamestnanci. 

Živnostníci a iní podnikatelia predstavujú 10 % (2,3 % podnikatelia so zamestnancami 

a 7,9 % bez zamestnancov). 
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Medzi ekonomicky neaktívnymi (tzv. závislými) obyvateľmi majú najvyššie zastúpenie deti do 

16 rokov (54 %).  
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6. Domácnosti a bývanie 

Táto kapitola vychádza z posledných dvoch sčítaní obyvateľov, domov a bytov (SODaB), 

ktoré sa na Slovensku uskutočnili v roku 2001 a 2011. Pri tom boli okrem demografických, 

sociálnych a kultúrnych charakteristík zisťované aj vybrané údaje o bytovom a domovom 

fonde, ako aj o vybavenosti domácností predmetmi dlhodobej spotreby. 

 

Domácnosti 

V meste Revúca bolo pri sčítaní (SODaB) v roku 2011 evidovaných 4 677 súkromných 

domácností. Z nich najväčší podiel tvoria jednočlenné (26 %) a dvojčlenné (25 %) 

domácnosti. 

 

Podiel jednočlenných domácností je mierne nad celoštátnym priemerom. V okrese Revúca 

a v celom banskobystrickom kraji je však podiel týchto domácností ešte väčší. 

 

Domácnosti, ktoré tvorí iba jedna rodina je 2 220. Domácnosti, ktoré pozostávajú 

z manželských párov je spolu 1528. Manželské páry bez detí, ktoré by bývali spolu s rodičmi 

tvorí 609 domácnosti, s aspoň jedným dieťaťom do 25 rokov je 768 a nad 25 rokov 151 

domácností. Páry žijúce v konsenzuálnom zväzku tvoria 255 domácností. Z toho tie, ktoré 
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bývajú v spoločnej domácnosti bez detí je 91, s aspoň jedným dieťaťom do 25 rokov je 151 

a nad 25 rokov 13 domácností. 

 

 

67 domácností tvoria osamelí otcovia, 55 z nich býva v spoločnej domácnosti s aspoň 

jedným dieťaťom mladším ako 25 rokov a 12 so starší, ako 25 rokov. Domácnosti osamelých 

matiek bolo v meste Revúca zaznamenaných spolu 370.  

Nerodinných domácností bolo celkovo zaznamenaných 1 343.  

 

Bývanie 

V meste Revúca prevládala v roku 2001 bytová výstavba nad domovou. V kvalite domového 

fondu výrazne prevládajú domy a byty I. kategórie, ktoré tvoria až 86,5 %. Potom 

v početnosti nasledujú domy a byty II. kategórie (9,7 %), IV. kategórie (3,3 %) a najmenej 

zastúpené sú byty III. kategórie.  
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V porovnaní s okresom, krajom a SR má mesto Revúca nadpriemerne zastúpený domový 

fond I. kategórie 86,5 % oproti 78 % SR, 71,6 % Banskobystrický kraj a 59 % okres Revúca. 

V ostatných kategóriách hodnoty mesta Revúca nedosahujú hodnoty okresu a kraja, 

z dôvodu vysokého podielu I. kategórie. Naopak, v okrese Revúca je podiel domového fondu 

I. kategórie v porovnaní s krajom a okresom nižší o takmer 20 %. V ostatných kategóriách 

však dosahuje dvojnásobné hodnoty v porovnaní so SR a o tretinu vyššie v porovnaní s 

krajom Banská Bystrica. Údaje sú z roku 2001. 

 

V meste Revúca bolo najviac bytov postavených v rokoch 1971 – 1980 a 1981 – 1990. To 

bolo v súlade s projektom urbanizácie Slovenska, na ktorý bola úzko naviazaná aj 

socialistická bytová výstavby. Výstavba domov a bytov v období rokov 1971 – 1990 

predstavuje približne 60 % disponibilného bytového fondu mesta Revúca. 
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Po roku 1960 pozorujeme jednoznačný obrat od výstavby rodinných domov k výstavbe 

bytov, ktoré boli vzhľadom na disponibilitu stavebných plôch, nižších nákladov, ako aj 

vtedajšej stavebnej a sociálnej politiky najprijateľnejším riešením. Po roku 1990 nastala 

výrazná stagnácia bytovej výstavby, a to nielen v meste Revúca, ale na celom Slovensku, 

ako reakcia na nové socioekonomické podmienky. V prípade domov tento pokles nebol taký 

markantný. 

Obývanosť domov v meste Revúca je až 99,4 % a je podstatne vyššia ako je priemer okresu, 

kraja a celej SR 

 

Priemerný počet osôb obývajúcich 1 byt je asi 3,1. Najvyššie zastúpenie majú byty, ktoré sú 

obývané 2 osobami. Na jednu osobu zvyčajne pripadá 0,5 až 1,25 miestnosti. 
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Podľa výsledkov sčítania v roku 2011 má 96 % bytov splachovací záchod a kúpeľňu. 

Centrálnym kúrením je vybavených 82 % bytov. 
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7. Nezamestnanosť 

Okres Revúca patrí medzi oblasti s dlhodobo najvyššou mierou nezamestnanosti v celej 

Slovenskej republike. Tento stav je podmienený viacerými faktormi. Medzi najvýznamnejšie 

patrí geografická poloha, problematické napojenie na nadradenú dopravnú sieť, štruktúra 

ekonomiky, výskyt prírodných a kvalita ľudských zdrojov. 

V meste Revúca bol za posledných pätnásť rokov najvyšší počet uchádzačov o zamestnanie 

(UoZ) zaznamenaný v roku 2001 (1 654 UoZ) a najnižší v roku 2008 (1 009 UoZ). V roku 

2014 to bolo 1 174 UoZ. Oproti roku 2013 došlo k poklesu o 116 osôb, t.j o 9 %. 

V zastúpení mužov a žien medzi UoZ možno identifikovať určitú zákonitosť. V obdobiach 

s vyššou mierou nezamestnanosti a vysokým počtom UoZ prevládajú muži nad ženami. 

Naopak, v období s nízkou mierou a nízkym počtom UoZ, prevládajú ženy. Na základe toho 

možno konštatovať, že zamestnanosť žien nie je tak závislá od vývoja ekonomiky. Tento jav 

má viacero príčin. Z nich možno spomenúť najmä fakt, že odvetvia, v ktorých prevládajú 

medzi zamestnancami ženy (školstvo, zdravotníctvo, služby), nie sú tak závislé od 

ekonomických cyklov ako primárny a sekundárny sektor. 

Špecifikom mesta Revúca je, že dlhodobo počet nezamestnaných žien prevyšuje počet 

nezamestnaných mužov. V ostatných rokoch sa tento pomer vyrovnal. V roku 2014 bolo 

medzi UoZ evidovaných 586 mužov a 588 žien. 

Z hľadiska vzdelanostnej štruktúry UoZ prevládali v meste Revúca v roku 2014 uchádzači 

o zamestnanie so základným vzdelaním (23 %), stredným odborným vzdelaním (33 %) 

a úplným stredným odborným vzdelaním (26 %). Tieto tri skupiny spolu tvoria asi 81 % UoZ. 

Uchádzači bez ukončeného základného vzdelania a s vysokoškolským vzdelaním majú 

rovnako podiel približne 6 % s celkového množstva UoZ. 

Rozdelenie UoZ podľa veku je v kategóriách od 20 do 59 rokov približne rovnomerné 

s miernym maximom v skupine 20 až 24 ročných. V tejto kategórii sa ich počet medziročne 

zvýšil o 18 %. K poklesu oproti roku 2013 došlo iba v skupine 25 až 29 ročných (pokles 

o 4 %) a 50 až 54 ročných (pokles o 7 %). 

Podľa dĺžky evidencie majú najvyššie zastúpenie UoZ evidovaní viac ako 48 mesiacov. 

V medziročnom porovnaní oproti roku 2013 tu došlo k poklesu o 8 %. Počtom druhú 

najvýznamnejšiu skupinu tvoria uchádzači evidovaní 0 až 3 mesiace. Medziročne bol v tejto 

kategórii zaznamenaný nárast až o 47 %. V piatich ďalších skupinách UoZ evidovaných od 4 

až do 24 mesiacov bol však zaznamenaný za rovnaké obdobie pokles ich počtu. 

Najvýraznejšie sa prejavil v kategórii s dĺžkou evidencie 13 až 18 mesiacov. Medziročne ich 

počet poklesol až o 39 %). 

Vybrané ukazovatele nezamestnanosti v meste Revúca sú graficky znázornené 

v nasledujúcich grafoch. 
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8. Vybavenosť a obsluha územia 

Školstvo 

Predpokladom rozvoja spoločnosti je kvalitné školstvo, v ktorom má mesto dlhú tradíciu. Už v 

roku 1862 tu bolo založené Slovenské gymnázium, ako prvá úplná stredná škola na 

Slovensku, na ktorej sa vo všetkých vyučovacích predmetoch vyučovalo a od roku 1868 aj 

maturovalo v slovenskom jazyku. 

V súčasnosti sa v meste nachádzajú 4 materské školy, z toho 3 štátne a jedna súkromná.  

 MŠ Ul. Sládkovičova – poskytuje celodennú východnú starostlivosť pre 130 detí v 6 

triedach 

 MŠ Ul. VI. Clementisa – poskytuje celodennú východnú starostlivosť pre 143 detí v 6 

triedach 

 MŠ Revúčka - poskytuje celodennú východnú starostlivosť pre 19 detí v 1 triede 

 Katolícka MŠ Svätej Rodiny (súkromná MŠ) – poskytuje celodennú výchovnú 

starostlivosť pre 67 detí v 3 triedach  

V roku 2014 boli v meste otvorené prvé súkromné detské jasle „Zahrajkovo“. 

Povinnú školskú dochádzku detí zabezpečujú 3 základné školy. V zriaďovateľskej 

pôsobnosti mesta Revúca sú: 

 ZŠ J. A .Komenského, Komenského 7, 050 01 Revúca 

 ZŠ I .B. Zocha, Jilemnického 94/3, 050 01 Revúca 

 ZŠ - Hviezdoslavova 1, 050 01 Revúca 

Stredoškolské vzdelávanie v meste Revúca zabezpečujú 4 stredné školy. Zriaďovateľom 

troch stredných škôl v meste je Vyšší územný celok Banská Bystrica, 1 stredná škola je 

súkromná. 

 Gymnázium Martina Kukučína v Revúcej, VI. Clementisa 1166, 050 01 Revúca 

 Prvé slovenské literárne gymnázium v Revúcej, Železničná 260, 050 01 Revúca 

 Stredná odborná škola, Generála Viesta 6, 050 01 Revúca  

 Súkromná stredná odborná škola, Železničná 2, 050 01 Revúca 

Poskytovanie doplnkovej vzdelávacej a záujmovej činnosti zabezpečuje Základná umelecká 

škola v Revúcej, Okružná ul. 11, v odboroch hudobný, výtvarný, tanečný a literárno-

dramatický odbor a Súkromná základná umelecká škola, Sládkovičova 63 vo výtvarnom 

odbore. 

 

Zdravotníctvo a sociálna starostlivosť 

V meste pôsobí Nemocnica s poliklinikou, n.o. Revúca zameraná na liečebno-preventívnu 

starostlivosť o pacientov formou ambulantnej starostlivosti a tiež na lôžkových oddeleniach:  

interné, chirurgické, gynekologicko-pôrodnícke, pediatrické a neonatologické, oddelenie 

dlhodobo chorých, oddelenie anesteziológie a intenzívnej medicíny, dialyzačný stacionár.  

Okrem nemocnice s poliklinikou  pôsobia v meste 4 pediatri, 6 stomatológov, 4  všeobecní 
lekári, 4 gynekológovia a 4 odborní lekári. Pre obyvateľov ju k dispozícii 5 lekární a  2 
výdajne zdravotníckych pomôcok.  
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Z ďalších zariadení sociálnej starostlivosti sa v meste nachádza Zariadenie opatrovateľskej 
služby „Cilka“, J. Kordoša 546/1, s kapacitou 78 lôžok. 

 

Kultúra 

Kultúra priamo ovplyvňuje životný štýl každého jednotlivca, má vplyv na organizáciu voľného 

času. Mesto Revúca ponúka svojim obyvateľom veľa možností kultúrneho a spoločenského 

vyžitia.  

Mesto Revúca má vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti príspevkovú organizáciu Mestské 

kultúrne stredisko v Revúcej. Sídli v Mestskom dome kultúry v Revúcej, ktorý bol 

otvorený   28. februára 1964. Podieľa sa na organizovaní celospoločensky významných 

udalostí miestneho a regionálneho charakteru. Napomáha pri rozvíjaní miestnych tradícii a 

zvykov, organizuje a koordinuje kultúrno-spoločenský život, rekreáciu a oddych občanov. Na 

prízemí sa nachádza veľká divadelná sála s kapacitou 300 miest a na balkóne 112 miest. 

Nechýba ani výstavná sieň a bábková miestnosť. Na poschodí je spoločenská miestnosť Alfa 

s kapacitou 200 miest a zasadačka,  ktorá má kapacitu 100 miest. 

Kultúrne pamiatky a pamätihodnosti Revúcej 

Minulosť okresného sídla obyvateľom a návštevníkom pripomínajú historické budovy, 

pamätníky, pamätné tabule a hroby významných osobností, vyberáme len niektoré z nich: 

 Prvé slovenské gymnázium (národná kultúrna pamiatka) 

Brány Slovenského evanjelického a. v. gymnázia, známeho ako Prvé slovenské gymnázium, 

sa otvorili 16. septembra 1862. Na gymnáziu sa vo všetkých vyučovacích predmetoch 

vyučovalo a od roku 1868 aj maturovalo v slovenskom jazyku. Počas dvanástich rokov 

existencie gymnázia na ňom študovalo 566 študentov takmer zo všetkých kútov Slovenska, z 

ktorých sa mnohí stali dôležitou súčasťou národných dejín (Martin Kukučín, Miloslav Hodža, 

Vladimír Hurban, Samuel Daxner, Jozef Škultéty, Jur Janoška, Ľudovít Vladimír Rizner a iní). 

Škola bola založená  a udržiavaná len zo zbierok a milodarov slovenského ľudu. Úlohou 

gymnázia bolo zabrániť odnárodňovaniu slovenskej mládeže a pripravovať národne 

uvedomelú inteligenciu. Na gymnáziu pôsobilo mnoho významných predstaviteľov 

slovenského národa, ktorí vyvíjali bohatú osvetovú činnosť (činovníci Štefan Marko Daxner, 

Ján Francisci, Matej Nandrássy, ako i profesori Július Botto, Jozef Kvetoslav Holub, Samuel 

Ormis, August Horislav Škultéty, Karol Viest, Ivan Branislav Zoch a mnoho ďalších).   

Historický prínos tejto vzácnej vzdelávacej inštitúcie v dejinách slovenského národa dnes 

pripomína stála muzeálna expozícia sprístupnená v pôvodnom dome Prvého slovenského 

gymnázia. V tejto rokokovej kúrii sú okrem originálnych dokumentov a obrazov umiestnené 

aj predmety kultúrnej hodnoty mesta a regiónu. V súčasnosti tu sídli aj Turistické informačné 

centrum. Súčasťou areálu Prvého slovenského gymnázia je Park slovenských národovcov, v 

ktorom sú dve bronzové busty profesorov gymnázia - I. B. Zocha a Samuela Ormisa.  

 Nová budova Prvého slovenského gymnázia (národná kultúrna pamiatka) 

V období silnejúceho národného útlaku v rokoch 1871 - 1873 bola postavená nová budova 

Prvého slovenského gymnázia, v ktorej sa začalo vyučovať v piatich dokončených triedach 

hneď po tom, ako ju 4. februára 1873 vysvätil  popredný slovenský národovec, evanjelický 

kňaz Samuel Tomášik. Na priečelí budovy sú umiestnené tri pamätné tabule, ktoré sú 
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venované Samuelovi Ormisovi, Martinovi Kukučínovi (obe národné kultúrne pamiatky) a 200. 

výročiu založenia Muránskej únie – prvej účastinnej spoločnosti v Uhorsku podnikajúcej v 

železiarstve. Posledná spomínaná tabuľa je zároveň venovaná aj Gustávovi Frákovi. V 

súčasnosti je budova sídlom Prvého slovenského literárneho gymnázia s celoslovenskou 

pôsobnosťou a rozšírením na slovenský jazyk a literatúru. 

 Rímskokatolícky neskorogotický kostol sv. Vavrinca diakona (národná kultúrna 

pamiatka) 

Gotický kostol bol postavený už začiatkom 14. Storočia a je najstaršou stavbou v meste. 

Kostol s renesančne upravenou loďou mal pôvodne dve veže, nižšia bola v roku 1892 

rozobraná. Uprostred hlavného  pseudogotického oltára z dielne majstra rezbára Júliusa 

Fuhrmanna sú umiestnené tabuľové obrazy z čias okolo roku 1470 - 1475, ktoré predstavujú 

výjavy zo života sv. Quirina z Tegernsee. Je to jediný kostol na Slovensku, ktorý bol zasvätený 

tomuto svätcovi. 

 Evanjelický a. v. kostol (národná kultúrna pamiatka) 

Druhou najstaršou stavbou v meste je klasicistický tolerančný evanjelický kostol, ktorého 

stavba bola dokončená v roku 1785, jeho vežu pristavali o tri roky neskôr. Interiérovou 

dominantou kostola je rokokový oltár s kazateľnicou z roku 1784, ktorý spolu s emporou 

pochádza z dielne jelšavského rezbára Jána Reisigera. Pri vstupe do kostola je umiestnená 

bronzová pamätná tabuľa venovaná otvoreniu Slovenského evanjelického a. v. gymnázia – 

Prvého slovenského gymnázia, ktoré bolo v kostole slávnostne otvorené 16. septembra 

1862. 

 Evanjelická a. v. fara (národná kultúrna pamiatka) 

Evanjelická fara bola postavená v rokoch 1785 - 1786. Na jej priečelí sú umiestnené dve 

pamätné tabule. Prvá, ktorá je národnou kultúrnou pamiatkou, je  venovaná evanjelickému 

kňazovi Samuelovi Reussovi, zakladateľovi slovenského národopisu a jeho synom, 

národným dejateľom, zberateľom a upravovateľom ľudových rozprávok Adolfovi, Gustávovi, 

Júliusovi a Ľudovítovi. Druhá pamätná tabuľa je venovaná Pavlovi Emanuelovi 

Dobšinskému, ktorý tu pôsobil v rokoch 1850 – 1852. 

 Mestský dom (národná kultúrna pamiatka) 

Klasicistická dvojpodlažná budova mestského domu s manzardovou strechou, ktorá je od 

roku 1997 sídlom Mestského úradu Revúca, bola postavená v roku 1819. Na budove je 

umiestnená pamätná tabuľa venovaná vedcovi MUDr. Gustávovi Mauríciovi Reussovi, ktorý 

sa stal priekopníkom vedecko-fantastického žánru na Slovensku a jeho román „Hviezdoveda 

čili Životopis Krutohlava, čo na Zemi, okolo Mesiaca a Slnka skúsil a čo o Obežniciach, 

Vlasaticiach, Pôvode a Konci sveta vedel“ (1856) vyšiel o 9 rokov skôr ako román „Zo zeme 

na Mesiac“ od J. Verneho. 

 Mestský hostinec (národná kultúrna pamiatka) 

Dvojpodlažná neoklasicistická budova mestského hostinca, známeho pod názvom Kohút, 

bola postavená v rokoch 1875 – 1876. Budova bola po kostoloch treťou najväčšou stavbou v 

meste. Impozantná dvorana, postavená pre spoločenské a kultúrne vyžitie obyvateľov mesta 

a okolia, patrila medzi najväčšie sály v Gemeri–Malohonte. Mestský hostinec bol kultúrnym a 

spoločenským centrom až do roku 1964. V súčasnosti je budova vo vlastníctve akciovej 

spoločnosti Slovmag Lubeník. 
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 Rodný dom armádneho generála Rudolfa Michala Viesta (národná kultúrna 

pamiatka) 

Prízemný meštiansky dom z prvej polovice 19. storočia, v ktorom sa narodil armádny generál 

Rudolf Michal Viest, vlastenec, účastník protifašistického odboja. Na dome, ktorý dnes slúži 

obchodnej činnosti, je umiestnená jemu venovaná bronzová pamätná tabuľa. 

 Králov dom (národná kultúrna pamiatka) 

Meštiansky nárožný dom, pôvodne barokový jednoposchodový dom je dôležitým 

mestotvorným urbanistickým prvkom. Po roku 1880 sa dom stal sídlom slovenského 

čitateľského spolku. V tom období si v dome na poschodí prenajala niekoľko miestností na 

bývanie a pre svoju krajčírsku dielňu vyhľadávaná krajčírka a učiteľka krajčírstva, osvetová 

pracovníčka a publicistka Mária Amália Maliaková, dcéra Samuela Ormisa. V 90. rokoch 

prešiel dom rozsiahlou rekonštrukciou, dnes je v súkromnom vlastníctve a slúži  na 

podnikateľské účely. 

 Dom ľudovýchovného činiteľa Mateja Nandrássyho 

Dom sa v 40. až 80. rokoch 19. storočia stal jedným z centier slovenského národného života 

nielen v Revúcej, ale aj v celom Gemeri–Malohonte. Neskôr mala v dome sídlo Tatra banka 

a po druhej svetovej vojne sa sem nasťahovala Slovenská sporiteľňa, ktorej pobočka tu sídli 

dodnes. Na priečelí domu je umiestnená bronzová pamätná tabuľa venovaná Matejovi 

Nandrássymu, Štefanovi Markovi Daxnerovi, Jánovi Franciscimu a ďalším slovenským 

národovcom. 

 Mestský cintorín 

Na mestskom cintoríne sú pochované významné osobnosti cirkevného, národného, 

duchovného a spoločenského života v meste. Mnohé z nich sa natrvalo zapísali nielen do 

dejín mesta Revúca a regiónu Gemer–Malohont, ale stali sa aj súčasťou histórie 

celej krajiny. Hroby slovenských národovcov Samuela Reussa, Samuela Ormisa a Júliusa 

Bottu boli vyhlásené za národné kultúrne pamiatky. 

Tradičné kultúrne podujatia 

 Zimný prechod Stolickými vrchmi; 

 Detská divadelná Revúca;  

 Fašiangy v Revúcej;  

 Zochova divadelná Revúca;  

 Dni Mesta Revúca a revúcky jarmok;  

 Jazda svätého Huberta a jesenné slávnosti poľovníkov, rybárov a včelárov;  

 Revúcke vianočné trhy,  

 Súťaž vo varení kapustnice.  

 

Šport 

V meste Revúca pôsobí 22 športových klubov so zameraním na futbal, hokej, volejbal, 

nohejbal, hádzanú, tenis, stolný tenis, cyklistiku, turistiku, biatlon, kynológiu, modelárstvo, 

autocros, karate, kickbox, armwrestling, muay thai, kulturistiku. 

Medzi významnejšie športové kluby patrí: 
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 Mestský futbalový klub Revúca; 

 Armádny volejbalový klub Magnezit Revúca; 

 Nohejbalový klub Revúca; 

 Hádzanársky klub HK 013 Revúca; 

 Mestský hokejový klub Revúca;  

 Klub biatlonu Magnezit ŠŠSM Revúca; 

 Modelársky klub Ambasador; 

 Mac Ferrari Revúca; 

 Stolnotenisový klub  Revúca; 

 Karate klub Revúca. 

 

Doprava 

Okres Revúca leží v juhovýchodnej časti Banskobystrického kraja. Poloha mesta v rámci 

okresu je z hľadiska dopravy nevýhodná, pretože leží v jeho severnej časti mimo hlavného 

dopravného ťahu. Hlavné prepravné ťahy sú realizované smerom do Banskej Bystrice ako 

sídla kraja, severným smerom do Popradu a Spišskej Novej Vsi, juhozápadným smerom do 

Tornale a Rimavskej Soboty a juhovýchodne do Rožňavy a Košíc. 

Vzdialenosť a časová dostupnosť k jednotlivým mestám 

 RA – Banská Bystrica              94 km   90 minút 

 RA – Košice       115 km  110 minút 

 RA – Poprad      60 km  60 minút 

 RA – Rimavská Sobota    55 km  55 minút  

 RA – Rožňava     40 km  50 minút 

 RA – Tornaľa      40 km  45 minút 
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Územie mesta leží mimo hlavných dopravných koridorov Slovenska. Cestné komunikácie, 

ktoré tvoria spojnice medzi centrami okresu, sú len regionálneho významu.  Základnú 

komunikačnú sieť v meste Revúca zabezpečujú cesty: 

• II/532 Muráň - Tornaľa, ktorá tvorí hlavnú spojnicu medzi Tornaľou s Revúcou 

• II/531 Muráň - Tisovec spája Revúcu s krajským centrom Banskou Bystricou 

Hromadná autobusová doprava je zabezpečovaná štátnym podnikom Slovenská autobusová 

doprava Lučenec, a.s. Odštepný závod Rimavská Sobota, prevádzkareň Revúca. 

 

Technická infraštruktúra 

Mesto Revúca  je zásobované pitnou vodou z muránskeho skupinového vodovodu. Zdrojom 

pitnej vody je prameň v NP Muránska planina. Nachádzajú sa tu vrty a pramene, ktoré sú 

využívané ako zdroje pitnej vody.  

Zásobovanie elektrickou energiou je zabezpečené prostredníctvom prenosovej sústavy 

400kV, 220kV, distribučnej sústavy 110 a 22 kV cez transformačné uzly s prevodom 

400/220/110/22 kV. 

Dominantné postavenie v dodávke tepla pre hromadnú bytovú výstavbu v meste má systém 

centrálneho zásobovania teplom (CZT), na ktorý je napojená podstatná časť obytných budov 

a objektov občianskej vybavenosti. Dodávka tepla do objektov bytovo-komunálnej sféry 

mesta je zabezpečovaná zo sústav tepelných zariadení výrobcu a dodávateľa tepla 

spoločnosti STEFE THS, s.r.o. Revúca. 

Uzlový telefónny obvod UTO Revúca patrí do primárnej oblasti RO Rožňava 058 

celoslovenskej verejnej telefónnej siete. Optické káble vedú do plne automatizovanej 

ústredne, ktorá sa postupne digitalizuje. V meste je vybudovaný aj vysokofrekvenčný 

koaxiálny kábel, ktorý vedie z Revúcej do Moldavy nad Bodvou a Košíc.  
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9. Ekonomické aktivity 

V minulom storočí mesto Revúca bolo centrom Gemera-Malohontu, jednej z 

najpriemyselnejších oblastí Slovenska a Uhorska. Významné postavenie v meste, ale aj v 

celom okrese mala priemyselná výroba. Bola založená na ložiskách železnej rudy a 

magnezitu, ktoré sa tu nachádzajú. V prvej polovici 19. storočia Gemerská župa produkovala 

polovicu celouhorskej výroby železa. 

Koncom 19. storočia bola však železiarska výroba odstavená. Revúca stratila pozíciu 

regionálneho a obchodného centra a postupne získavala agrárno-remeselnícky charakter. 

Hospodársky a spoločenský vývoj mesta bol až do konca 2. svetovej vojny poznačený 

stagnáciou a úpadkom.  Priemysel v meste predstavovali len dve parné píly a elektráreň.  

Obrat v hospodárskej situácii okresu prišiel začiatkom 40. rokov, keď nastal rozmach ťažby 

rúd.  Spolu s rozvojom ťažobného priemyslu sa rozvíjala aj výstavba železničných tratí.  V 

roku 1947 bola Revúca napojená na elektrickú sieť Slovenských elektrární a začalo sa s 

výstavbou tehelne a textilného závodu. Nosným priemyslom regiónu boli aj Slovenské 

magnezitové závody. V 60. až 80. rokoch hlavnú úlohu v hospodárskom rozvoji mesta 

zohráva stavebníctvo. 

Najvýznamnejšie podniky 

SLOVMAG a.s. Lubeník - Súkromná spoločnosť, ktorá vznikla 1.4.1994 zo štátneho podniku 

SMZ Lubeník. Zaoberá sa ťažbou a spracovaním magnezitu, ako aj produkciou a predajom 

žiaruvzdorných výrobkov na báze magnezitu a magnetitu. 

SMZ a.s Jelšava - Spoločnosť, ktorá patrí k popredným európskym a svetovým producentom 

sypkých zásaditých žiaruvzdorných materiálov s vlastnou surovinovou základňou. Ložisko 

patrí k najväčším ložiskám magnezitu na svete. Svojou špecifickou mineralógiou predstavuje 

unikátny zdroj železitej magnézie, používanej na výrobu najkvalitnejších bázických stavív pre 

cementárne a bázických monolitických hmôt pre oceliarne. 

REKOS s.r.o. - Spoločnosť Rekos vznikla z bývalého SKLOTEXu Revúca. V roku 2000 

oživila výrobu kobercov z umelých vláken a je v stopercentnom vlastníctve registrovanej 

firmy Vanguard Ltd. v Lichtenštajnsku. Spoločnosť je dominantným predajcom kobercov v 

Rusku. Patrí jej asi tretinový podiel na tamojšom trhu. 

 

Poľnohospodárstvo 

Revúca sa nachádza v členitom podhorskom území. To nevytvára priaznivé podmienky pre 

rastlinnú výrobu. Región patrí medzi poľnohospodársky slabo využívané oblasti v rámci SR. 

Pôda sa využíva najmä ako trvale trávnaté porasty. Živočíšna výroba je zameraná na chov 

hovädzieho dobytka a oviec. 

V Revúcej hospodária dve poľnohospodárske družstvá, štyri spoločnosti s ručením 

obmedzeným v oblasti poľnohospodárskej výroby a 14 súkromne hospodáriacich roľníkov. 
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Lesné hospodárstvo 

Rozsah lesného pôdneho fondu a lesov na území mesta Revúca predstavuje až 65,4 % 

(14 227,1 ha) z celkovej výmery poľnohospodárskej pôdy. V ťažbe dreva prevládajú listnaté 

stromy (76 %). Lesy obhospodaruje š.p. Lesy Banská Bystrica prostredníctvom Odštepného 

lesného závodu (OLZ) Revúca a Mestské lesy s.r.o. Revúca. 

 

Cestovný ruch   

Revúca patrí do regiónu Gemer, ktorý je z hľadiska kategorizácie regiónov CR v 

strednodobom horizonte zaradený do III. kategórie – regióny s nadregionálnym významom. 

Bohatstvom územia je najmä tunajšia príroda, zachovaná ľudová architektúra, živý folklór, 

kultúrne, historické a sakrálne pamiatky a unikátne pamiatky niekdajšej železiarskej výroby. 

Medzi najviac rozvinuté formy cestovného ruchu v Revúcej a okolí patrí športovo-rekreačný 

cestovný ruch, kde sú rozvinuté najmä aktivity ako pešia turistika, cykloturistika, hipoturistika, 

pobyt v prírode, poznávanie a pozorovanie fauny a flóry. Ďalšou rozvinutou formou CR je 

kultúrno-poznávací cestovný ruch, kde patrí poznávanie kultúrno-historických pamiatok, ale 

aj návšteva múzeí a ďalších kultúrnych inštitúcií. 

Turistické atraktivity v meste a okolí: 

 Revúca ako východiskový bod turistických trás a cyklotrás do okolia; 

 Múzeum Prvého slovenského gymnázia; 

 kultúrno-historické a sakrálne pamiatky; 

 technické pamiatky; 

 Gotická cesta; 

 poľovné a rybné revíry; 

 živé tradície ovčiarstva a zachované laznícke osídlenie v neďalekej obci Muránska 

Zdychava; 

 jazda na koňoch na Muránskej planine; 

 Ochtinská aragonitová jaskyňa; 

 Rudná magistrála; 

 Cesta Márie Séči. 

Cestovný ruch v regióne je aj napriek vysokému potenciálu možné hodnotiť ako menej 

rozvinutý. Región disponuje vhodnou primárnou ponukou a na jeho území je výborný 

potenciál rozvoja cestovného ruchu, je však nevyhnutné pracovať na vylepšení nedostatkov, 

ktoré bránia jeho ďalšiemu rozvoju. Potrebné je sústrediť sa na tvorbu regionálnych 

produktov a prezentovať a propagovať ich pod spoločnou značkou, budovať CR na 

tradíciách, ktoré sú pre región typické, zachovávať a chrániť kultúrne dedičstvo, vytvárať 

dostatočne príťažlivé produkty v rámci produktového balíka služieb, neustále zlepšovať 

kvalitu služieb a infraštruktúry. Dôležité je tiež upriamiť pozornosť na propagáciu a marketing 

cestovného ruchu a získanie členstva v združeniach cestovného ruchu a prostredníctvom 

nich vytvárať spoluprácu s ostatnými členmi, podnikateľmi, susednými regiónmi a pod. 

V roku 2015 sa mesto Revúca spolu s ostatnými obcami regiónu, podnikateľskými subjektmi 

a občianskymi organizáciami pôsobiacimi v regióne stalo členom verejno–súkromného 

partnerstva Stredný Gemer, cieľom ktorého je spoločný rozvoj mesta a regiónu 

prostredníctvom čerpania podpory z programu LEADER/CLLD. 
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10. Samospráva a hospodárenie mesta 

Mesto Revúca je právnickou osobou, ktorá za podmienok ustanovených zákonom 

samostatne rozhoduje a uskutočňuje všetky úkony súvisiace so správou mesta a jeho 

majetku, ako aj majetku vo vlastníctve štátu, prenechaného mestu na dočasné 

hospodárenie. Pri plnení úloh samosprávy spolupracuje s politickými stranami a politickými 

hnutiami vyvíjajúcimi činnosť v meste, ako aj so záujmovými združeniami obyvateľov mesta 

a podnikateľskými, právnickými a fyzickými osobami pôsobiacimi na území mesta.  

Samosprávu mesta vykonávajú jeho obyvatelia orgánmi mesta, hlasovaním obyvateľov 

mesta, verejným zhromaždením obyvateľov. Orgánmi mesta Revúca sú mestské 

zastupiteľstvo a primátor mesta. Orgánmi mestského zastupiteľstva sú mestská rada, 

komisie, mestský úrad, mestská polícia. 

Mestské zastupiteľstvo mesta Revúca je zastupiteľský zbor mesta zložený z 13 

poslancov, zvolených obyvateľmi mesta na obdobie 4 rokov. Funkčné obdobie poslancov 

končí zložením sľubu poslancov novozvoleného mestského zastupiteľstva. Mestské 

zastupiteľstvo zriaďuje komisie ako svoje stále alebo dočasné poradné, iniciatívne 

a kontrolné orgány. Komisie sú zložené z poslancov mestského zastupiteľstva 

a z obyvateľov mesta, zvolených v mestskom zastupiteľstve. Mestské zastupiteľstvo 

v Revúcej vo volebnom období 2014 – 2018 zriadilo tieto stále komisie: 

 Komisia finančná a podnikateľská 

 Komisia životného prostredia 

 Komisia výstavby a územného plánovania 

 Komisia športu 

 Komisia sociálna, zdravotná a bytová 

 Komisia školstva a kultúry 

 Komisia na ochranu verejného záujmu 

Primátor je predstaveným mesta a najvyšším výkonným orgánom mesta, ktorého volia 

obyvatelia mesta v priamych voľbách na 4 roky. 

Osobitné postavenie má hlavný kontrolór, ktorého volí mestské zastupiteľstvo. Hlavný 

kontrolór je zamestnancom mesta a vykonáva kontrolu plnenia úloh mesta. 

Mestský úrad je výkonným orgánom mestského zastupiteľstva a primátora. Zabezpečuje 

organizačné a administratívne veci primátora, mestského zastupiteľstva a ním zriadených 

orgánov. 

Základom finančného hospodárenia mesta je rozpočet mesta, ktorý sa zostavuje na 

obdobie jedného kalendárneho roka. Obsahuje príjmy a výdavky spojené s činnosťou 

samosprávy, finančné vzťahy k štátnemu rozpočtu, k rozpočtu samosprávneho kraja a 

finančné vzťahy k právnickým osobám a fyzickým osobám. Postavenie rozpočtu mesta, jeho 

tvorbu a obsah, pravidlá rozpočtového hospodárenia, tvorbu a použitie mimorozpočtových 

zdrojov, spôsob finančného vyrovnávania medzi obcami, vzťahy k štátnemu rozpočtu a 

k rozpočtu samosprávneho kraja ustanovuje osobitný zákon. 

V roku 2014 dosiahli celkové príjmy mesta Revúca výšku 8 422 892,- eur, z toho čisté príjmy 

očistené o úvery 7 967 357,- eur. Celkové výdavky v tomto roku boli vo výške 8 195 724,- 

eur. Výdavky mesta očistené o náklady na dlhovú službu dosiahli hodnotu 8 084 912,- eur. 
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Rozdiel v celkových príjmoch a výdavkoch dosiahol kladnú hodnotu vo výške 227 168,- eur, 

rozdiel v čistých príjmoch (bez úverov) a výdavkoch bol - 228 366,- eur. 

Dlh mesta bol v tomto roku vyčíslený vo výške 1 210 108,- eur a náklady na dlhovú službu 

(splátky úrokov + istiny) boli vo výške 110 812,- eur.  

Dlhodobý vývoj finančného hospodárenia mesta Revúca je znázornený v nasledujúcich 

grafoch. 
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11. Životné prostredie 

Územná ochrana prírody a krajiny a jej ekologická stabilita 

Približne 5 km severozápadne od Revúcej sa nachádza Národný park Muránska planina. 

Správa tohto parku sídli priamo v meste. Z maloplošných chránených území sa na území 

mesta nachádza prírodná rezervácia Hodošov les, chránený areál Lúka pod cintorínom a  

chránený areál Lúky pod Úkorovou. Z chránených stromov sú to dve skupiny nachádzajúce 

sa severozápadne od mesta. Do územia mesta v jeho severovýchodnej časti čiastočne 

zasahuje aj Chránené vtáčie územie Muránska planina – Stolica. Z území európskeho 

významu (ÚEV) sa tu nachádza Stolica a ÚEV rieka Muráň s prítokmi. V bezprostrednom 

okolí mesta sa tiež nachádza niekoľko regionálne významných mokradí. 

Prírodná rezervácia Hodošov les 

(evidenčné číslo 1044) bola vyhlásená 

v roku 1998 na výmere 219 800 m2. 

Územie je zaradené do 5. stupňa 

ochrany. Predstavuje posledný 

zachovalý fragment starého bukového 

lesa v širšom okolí. Lesné porasty 

tvoria enklávu vyznačujúcu sa 

vysokým stupňom zachovania, 

pôvodnosťou, ako aj pestrým drevinovým zložením v okolí intenzívne obhospodarovaných 

lesov. 

Chránený areál Lúka pod cintorínom 

(evidenčné číslo 1201) bol vyhlásený 

v roku 2011 na výmere 49 700 m2. 

Územie je zaradené do 3. a 4. stupňa 

ochrany. Účelom vyhlásenia je 

ochrana biotopu európskeho významu: 

Nížinné a podhorské kosné lúky, 

biotopov národného významu: 

Podmáčané lúky horských a 

podhorských oblastí, Psiarkové aluviálne lúky a Vegetácia vysokých ostríc a druhu 

európskeho významu kunka žltobruchá (Bombina variegata). 

Chránený areál Lúky pod Úkorovou 

(evidenčné číslo 1200) bol vyhlásený 

v roku 2011 na výmere 121 300 m2. 

Územie je zaradené do 4. stupňa 

ochrany. Účelom vyhlásenia je 

ochrana biotopov európskeho 

významu: Nížinné a podhorské kosné 

lúky, Vysokobylinné spoločenstvá na 

vlhkých lúkach a Prechodné 

rašeliniská a trasoviská, biotopu 
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národného významu: Podmáčané lúky horských a podhorských oblastí a druhov európskeho 

významu: mlok hrebenatý (Triturus cristatus) a kunka žltobruchá (Bombina variegata). 

Chránené stromy Lipy pri štátnej 

ceste (evidenčné číslo S 329) bol 

vyhlásený v roku 1996. Územie je 

zaradené do 2. stupňa ochrany. Účel 

vyhlásenia je historický, kultúrny, 

výchovný a estetický. Jedná sa o dve 

lipy malolisté (Tilia cordata) s obvodom 

kmeňa 432 a 422 cm, výškou 24 a 21 

m, priemerom koruny 15 a 20 m 

a vekom 230 a 220 rokov. 

Chránené Stromy v Revúcej 

(evidenčné číslo S 327) bol vyhlásený 

v roku 1996. Územie je zaradené do 2. 

stupňa ochrany. Stromy sú 

významným krajinotvorným, 

estetickým a funkčným prvkom areálu 

cintorína. Majú vedecký, náučný a 

estetický význam. Jedná sa o 38 

stromov. Z toho je 25 pagaštanov 

konských (Aesculus Hippocastanum) a 13 smrekov obyčajných (Picea abies) vo veku 80 

rokov. 

Podľa prvkov súčasnej krajinnej 

štruktúry je územie mesta Revúca 

ekologicky stredne stabilné až stabilné 

(zalesnené časti). Ekologická kvalita 

priestorovej štruktúry krajiny je 

priaznivá. Koeficient ekologickej 

stability mimo lesov a biocentier má 

hodnotu 0,6 až 1, lokálne iba 0,4 až 

0,59. 
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12. Potenciál krajiny, hrozby, riziká a limity rozvoja 

Potenciál krajiny 

Podľa typov abiotických komplexov má územie mesta Revúca stredný až vysoký limit pre 

intenzívne poľnohospodárske činnosti. Z hľadiska ochrany prírody a prírodných zdrojov je 

intenzita obmedzení intenzívnej poľnohospodárskej a lesohospodárskej činnosti veľmi nízka. 

Z aspektu zaťaženia stresovými faktormi je územie relatívne bez obmedzení intenzívnej 

poľnohospodárskej a lesohospodárskej činnosti. 

Územie je nevhodné, až podmienečne vhodné na ukladanie odpadov. Rozvoj centrotvorných 

aktivít je čiastočne limitovaný pôsobením prírodných prvkov. Revúca predstavuje centrum s 

potenciálom rozvoja základných aktivít III. sektora. Územie má charakter izolovaných štruktúr 

osídlenia. 
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Stresové javy v krajine a znečistenie životného prostredia 

Radónové riziko je na území mesta Revúca nízke až stredné. Makroseizmická intenzita 

ohrozenia dosahuje hodnotu 6° MSK-64. Seizmické ohrozenie v hodnotách špičkového 

zrýchlenia na skalnom podloží dosahuje hodnotu 0,60 až 0,69 m.s-2. Významnejšie 

epicentrum makroseizmicky pozorovaných zemetrasení s hodnotou 5°MSK-64 sa nachádza 

približne 10 km severne od mesta. Aktuálna vodná erózia pôdy je na plochách využívaných 

ako orná pôda silná. V severnej časti územia sa vyskytuje intenzívna výmoľová erózia. 

Náchylnosť územia na zosúvanie je slabá. 

Mesto sa nachádza v území s priemernou ročnou koncentráciou NO2 10 až 15 μg.m-3 (údaj z 

rokov 1995-1999). Priemerná ročná depozícia dusíka (v r. 1998) bola 600 – 700 mg N.m2, 

priemerné ročné koncentrácie SO2 (v r. 1995-1999) 5 až 10 μg.m-3 a depozícia síry (v r. 

1998) bola 1500 až 2000 mg S.m2. 

Kvalita povrchových vôd sa v hornej časti Muráňa (po vyústenie mestskej čistiarne 

odpadových vôd) pravidelne nesleduje. V dolnej časti sa však výrazne zhoršuje. Znečistenie 

podzemných vôd kadmiom je na nízkej, iba lokálne na strednej úrovni. Riziko ohrozenia 

zásob podzemných vôd znečisťujúcimi látkami je však v širšom území veľmi nízke. Rastie 

iba v zastavanom území. 

Kontaminácia pôd je iba lokálne na vyššej úrovni. Odolnosť pôd proti intoxikácii kyslou 

skupinou rizikových kovov je slabá. Odolnosť pôdy proti kompakcii je stredná až silná. 

Väčšinu územia zaberajú pôdy stredne náchylné na acidifikáciu, majú vyššiu pufračnú 

schopnosť. Potenciálna tvorba dusičnanov v poľnohospodárskych pôdach je nízka. 

Podľa územného plánu mesta Revúca (Hudec, D. a kol., 2000) sa na jeho území v 

súčasnosti nenachádzajú žiadne významné zdroje znečisťovania životného prostredia. Veľké 

zdroje prostredia (SMZ, a. s., Jelšava, SLOVMAG, a. s., Lubeník) sa nachádzajú 

juhovýchodne od mesta v priestore Jelšava – Lubeník. Automobilová doprava výrazne 

znečisťuje ovzdušie v meste najmä na Muránskej ulici, ulici M. R. Štefánika, Železničnej a 

Tomášikovej ulici. Produkuje najmä CO, NOx a toxické škodliviny. Jestvujúce dopravné 

napojenie mesta spôsobuje nevyhovujúcu situáciu hlavne v centre mesta (križovatka pred 

tržnicou) a autobusovou stanicou. 
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D. STRATÉGIA ROZVOJA 

 

13. SWOT analýza 

SWOT analýza (Strong points, Weak points, Oportunities, Threats) je štandardná metóda, 

ktorá sa používa na prezentáciu poznatkov o najrozličnejších objektoch skúmania. Cieľom jej 

použitia v procese spracovania PHSR je v objektívnej, výstižnej, hutnej a čo 

najkomplexnejšej forme špecifikovať danosti a podmienky rozvoja mesta Revúca. V 

nasledujúcej tabuľke sú prehľadnou formou uvedené výsledky SWOT analýzy. 

Silné stránky 

- atraktívne prírodné prostredie 

- vysoký lesohospodársky potenciál 

- rozvinutá ťažba a spracovanie nerastných surovín 

- priemyselné tradície 

- dostatok voľnej pracovnej sily 

- dobré podmienky pre rekreáciu a cestovný ruch  

- bohatá história 

- dobré podmienky na rozvoj vidieckeho turizmu 

- zachovalé ľudové tradície a ľudová architektúra v regióne 

 

Slabé stránky 

- nepriaznivá demografická situácia 

- nedostatočná ponuka práce 

- vysoké zastúpenie sociálne neprispôsobivých skupín obyvateľov 

- nedostatočne riešené problémy marginalizovaných skupín obyvateľov 

- nízka vzdelanostná úroveň pracovnej sily 

- zlý stav cestných komunikácií 

- málo rozvinutý cestovný ruch 

- pomerne nízky štandard služieb 

- nedostatočná previazanosť medzi vzdelávaním a trhom práce 

- nedostatok zariadení sociálnej starostlivosti 

- nedostatok oddychových zón 

- nedostatok finančných prostriedkov na údržbu a rozvoj infraštruktúry 

- obmedzené finančné, legislatívne, majetkoprávne, organizačné možnosti Mesta pri 
riadení jeho rozvoja 

- mesto nie je priamo napojené na rýchlostnú komunikáciu 

- nedostatočné využívanie poľnohospodárskeho pôdneho fondu 

- nízky prílev investícií 
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Príležitosti 

- zintenzívnenie väzieb s okolitými obcami a družobnými mestami 

- vytvorenie partnerských vzťahov s podnikateľskou sférou, neziskovými organizáciami 
a pod. 

- rozvoj nových druhov aktivít (najmä v oblasti rekreácie a CR) 

- rozvoj priemyslu a naň nadväzujúcich aktivít  

- efektívne využitie v súčasnosti nevyužitých kapacít 

- preferovanie aktivít založených na využití miestnych zdrojov 

- rozvoj informačnej spoločnosti a školstva 

- zlepšenie spolupráce Mesta so školami a zamestnávateľmi 

- využívanie alternatívnych zdrojov energie 

- lepšie využitie prostriedkov zo štátnych zdrojov a z Európskych fondov 

- rast zamestnanosti a životnej úrovne 

- zvyšujúci sa záujem o šport, rekreáciu a aktívne trávenie voľného času 

- posilnenie environmentálneho vedomia, rozvoj ochrany prírody a krajiny  

- rozvoj propagácie mesta 

- vytváranie vhodných podmienok pre investorov v oblasti CR 

- vypracovanie projektov pre rozvoj cestovného ruchu a uchádzanie sa o pridelenie 
finančných prostriedkov z fondov Európskej únie 

- zvýšenie kvality ubytovacích a stravovacích služieb (uspokojenie potrieb náročnejších 
návštevníkov – solventnejšia klientela) 

- vydanie prezentačných materiálov so zameraním na prírodné, kultúrne a historické 
zaujímavosti 

- skvalitniť úroveň poskytovaných služieb 

- vytvoriť priestor pre aktivity rómskych obyvateľov 

- zlepšenie zamestnateľnosti skupín ohrozených sociálnou exklúziou 

- rozvíjanie nových foriem služieb zamestnanosti, rozvoj samozamestnania 

- zapojenie miestnych iniciatív do riešenia problémov trhu práce 

- intenzívna spolupráca školského systému a zamestnávateľskej sféry s cieľom 
prispôsobiť obsah a rozsah vzdelávania požiadavkám trhu práce 

 

Ohrozenia 

- znižovanie množstva a kvality prírodných zdrojov 

- pokles kvality životného prostredia a zdravotného stavu obyvateľov 

- regresívny typ vekovej štruktúry obyvateľov 

- pokles počtu obyvateľov, odchod vzdelaných mladých ľudí 

- preferovanie konzumného spôsobu života 

- rast nezamestnanosti a sociálnych problémov 

- nárast kriminality, intolerancie 

- rastúca neochota obyvateľov zapájať sa do komunálnych aktivít 

- nestabilná politická situácia 

- časté zmeny legislatívy a neprehľadný právny systém 
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- nedostatok zdrojov na realizáciu rozvojových zámerov 

- nedostatočná alokácia zdrojov na výkon prenesených kompetencií 

- nízky príliv investícií 

- pokles diverzity hospodárskej základne 

- nárast dopravných problémov 

- prehlbovanie izolovanosti vzdelávacej sústavy od potrieb trhu práce 

- odchod ľudí s vyšším vzdelaním do ekonomicky silnejších oblastí 
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14. Hlavné disparity a faktory rozvoja 

Na základe vyhodnotenia SWOT analýzy boli identifikované najvýznamnejšie slabé stránky a 

ohrozenia, tie označujeme ako kľúčové disparity a najdôležitejšie silné stránky a príležitosti –

hlavné faktory rozvoja mesta Revúca. Následne boli využité pri definovaní rozvojovej 

stratégie a formulovaní programovej štruktúry. Pritom sa využíva nasledovná schéma. 
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Silné 

stránky

Slabé 

stránky

Príležitosti Ohrozenia

Faktory 

rozvoja
Disparity

Programová 

štruktúra

 

Hlavné disparity 

 Poloha a dopravné spojenie  

 Vysoká nezamestnanosť 

 Menej kvalitná pracovná sila 

 Slabo rozvinutá infraštruktúra 

 Nedostatočne riešená rómska otázka 

 Nepriaznivý demografický vývoj 

 Nedostatočná ponuka a kvalita služieb 

 Nízky príliv investícií 

 

Hlavné faktory rozvoja 

 Bohatá história 

 Tradície v oblasti priemyslu, školstva a kultúry 

 Postupný rozvoj nových druhov aktivít (najmä v oblasti rekreácie, agroturistiky 
a cestovného ruchu) 

 Aktivity samosprávy zamerané na získavanie a racionálne využívanie zdrojov, strategické 
plánovanie rozvoja a efektívny manažment mesta 
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15. Štruktúra stratégie 

Stratégia rozvoja mesta Revúca bola navrhnutá na základe nasledujúcej schémy. 

 

V procese spracovania Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Revúca boli 

určené nasledujúce tri prioritné (kľúčové) oblasti rozvoja: 

 Hospodársky rozvoj a základná infraštruktúra 

 Sociálny rozvoj a kvalita života 

 Samospráva, verejné služby a životné prostredie 

Pre každú z nich bola spracovaná strategická vízia. 

HOSPODÁRSKY ROZVOJ A ZÁKLADNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 

Ľudské zdroje sú optimálne využívané, ich kvalita má nadpriemernú úroveň. Terciárny a 

kvartérny sektor predstavujú významný prvok v hospodárskej štruktúre mesta. Z výrobných 

aktivít sú podporované najmä environmentálne prijateľné a vysoko sofistikované priemyselné 

odvetvia s vysokou pridanou hodnotou. Tie v zodpovedajúcej miere vytvárajú pracovné 

príležitosti pre všetky skupiny obyvateľov mesta. Z hľadiska prosperity veľmi dôležitú úlohu 

má rekreácia a cestovný ruch. Spolupráca mesta a podnikateľov prináša vzájomný prospech. 

Vďaka spoločnému postupu sa mesto stáva atraktívne pre obyvateľov, návštevníkov i 

investorov. Základná infraštruktúra vyhovuje nárokom na ďalší rozvoj mesta. Po rekonštrukcii 

centra mesta, verejného osvetlenia a vyriešení dopravy, vrátane vybudovania cestného 

obchvatu, sa vytvorili podmienky na ďalší rozvoj v súlade zo zásadami trvalej udržateľnosti. 

SOCIÁLNY ROZVOJ A KVALITA ŽIVOTA 

Revúca je atraktívnym miestom pre bývanie. Svojim obyvateľom poskytuje nadštandardné 

možnosti vzdelávania, kultúrneho, športového vyžitia a iné voľnočasové aktivity. 

Zdravotnícka a sociálna starostlivosť ako aj dobrá bezpečnostná situácia v meste a kvalitné 

Strategická vízia 

Prioritná oblasť 

A 
Prioritná oblasť 

C 

 

Prioritná oblasť 
B 

 

Zámer 

 

Opatrenie 

Cieľ 

 

Akčný plán pre navrhované 
opatrenie - aktivitu obsahuje: 

 garant 

 spolupráca 

 predpokladané náklady 

 zdroje financovania 

 termín realizácie 

 konkrétne úlohy 

 indikátor plnenia aktivity 
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životné prostredie vytvárajú dobré podmienky pre spokojný život. Po reštrukturalizácii a 

zefektívnení činnosti základných škôl, rekonštrukcii ich budov a vyriešení financovania má 

mesto primeranú sieť školských zariadení, ktoré poskytujú kvalitné vzdelanie. S rozvojom 

stredného školstva, vrátane SOU sa vytvorili podmienky na prípravu odborníkov v širokom 

spektre profesií. V súvislosti s prechodom kompetencií zo štátu na mesto sa zvýšil podiel 

bežných a kapitálových výdavkov na sociálne zariadenia a pomoc občanom. Zároveň 

dochádza k primeranému zapojeniu podnikateľských subjektov, spoločenských organizácií i 

jednotlivcov do dobrovoľnej sociálnej práce a s ňou spojených aktivít. V kultúrnej oblasti sa 

ďalej rozvíjajú aktivity pri organizovaní výstav, súťaží a iných spoločenských aktivít. To 

umožňuje, v spojení s rozvíjajúcim cestovným ruchom ťažiť s bohatej kultúrnej tradície. 

Dostatok športovísk pre školskú mládež i ostatné skupiny obyvateľov umožňuje ich 

sebarealizáciu a rozvoj zdravého životného štýlu. Zároveň sa napĺňajú ambície usporadúvať 

aj športové podujatia širšieho významu. Postupne sa darí riešiť zapojenie marginalizovaných 

skupín obyvateľstva do rôznorodých aktivít. Ponukou vhodných pracovných miest sa rieši 

problém nezamestnanosti, zvyšuje sa ich vzdelanostná úroveň, menia sociálne návyky a 

postupne sa stávajú integrálnou súčasťou obyvateľstva mesta. 

SAMOSPRÁVA, VEREJNÉ SLUŽBY A ŽIVOTNÉ PROSTREDIE 

Manažment, zamestnanci mesta a mestských zariadení sú pripravení kvalitne, efektívne a 

bez zbytočných prieťahov plniť všetky zverené úlohy. Sú schopní reagovať na meniace sa 

podmienky a prispôsobovať sa im, konkurovať administratíve iných miest v Európe. Správa 

vecí verejných sa stala službou verejnosti, minimalizoval sa byrokratický prístup k riešeniu 

úloh a mestská správa tejto zmene prispôsobila aj komunikáciu s občanmi a návštevníkmi 

mesta. Informovanosť a vybavovanie občanov prostredníctvom elektronických médií 

z hociktorého miesta mimo úrad, pomáha zautomatizovať poskytovanie informácií a 

urýchľuje spracovanie a vybavovanie žiadostí občanov ekonomických subjektov 

i neziskových organizácií. Spravodlivá a motivačná daňová, poplatková a rozpočtová politika 

a racionálne nakladanie s majetkom mesta vedú k zlepšeniu výberu daní a poplatkov i k 

zefektívneniu využívania objektov a pozemkov vo vlastníctve mesta. Environmentálna 

politika založená na implementácii princípov trvalo udržateľného rozvoja do všetkých oblastí 

života mesta vedie k vytváraniu kvalitného životného prostredia a stáva sa jedným z 

najvýznamnejších predpokladov racionálne a efektívne riadeného architektonického a 

územného rozvoja mesta. 

 

V každej z troch prioritných oblastí bol identifikovaný súbor kritických oblastí záujmu. V rámci 

nich boli na základe strategickej vízie sformulované ciele, na nižšej hierarchickej úrovni 

špecifické ciele – zámery a na najnižšej konkrétne aktivity – opatrenia, ktorých realizácia 

zabezpečí dosiahnutie vytýčených cieľov.  

Prioritná (kľúčová) oblasť rozvoja: HOSPODÁRSKY ROZVOJ A ZÁKLADNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 

Kritické oblasti: 

1. Ľudské zdroje 

2. Podmienky pre investície 

3. Inovácie, podpora vedy a aplikovaného výskumu 

4. Informatizácia a multimediálne informačné technológie 

5. Podpora a rozvoj cestovného ruchu 
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6. Doprava a jej infraštruktúra 

7. Inžinierske siete, vodohospodárska a energetická politika 

 

Prioritná (kľúčová) oblasť rozvoja: SOCIÁLNY ROZVOJ A KVALITA ŽIVOTA 

Kritické oblasti: 

1. Bývanie 

2. Zdravotníctvo 

3. Školstvo 

4. Kultúra 

5. Šport, rekreácia a voľnočasové aktivity 

6. Sociálna pomoc 

7. Podpora mládeže 

8. Bezpečnosť v meste 

9. Atraktivita mesta 

 

Prioritná (kľúčová) oblasť rozvoja: SAMOSPRÁVA, VEREJNÉ SLUŽBY A ŽIVOTNÉ PROSTREDIE 

Kritické oblasti: 

1. Organizácia mestskej správy 

2. Daňová, poplatková, rozpočtová politika, nakladanie s majetkom mesta 

3. Environmentálna politika 

4. Urbanizmus, architektúra a územný rozvoj 

 

Za účelom zostavenia návrhovej časti PHSR boli identifikované nasledovné ciele. 

 

Prioritná (kľúčová) oblasť rozvoja: HOSPODÁRSKY ROZVOJ A ZÁKLADNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 

Ciele: 

 Zvýšiť kvalitu ľudských zdrojov 

 Optimalizovať využitie ľudských zdrojov  

 Vytvoriť konkurencieschopné podmienky pre umiestnenie investícii, ktoré budú 
motivovať miestnych podnikateľov i nových investorov a zároveň budú v prospech 
mesta a jeho obyvateľov 

 Zvýšiť význam vedy a výskumu pre hospodársky rozvoj mesta 

 Vytvoriť podmienky pre rozvoj „informačnej spoločnosti“ 

 Vytvoriť podmienky pre zvýšenie príjmov z cestovného ruchu 

 Dobudovať cestnú sieť tak, aby podporovala hospodársky rozvoj mesta 

 Priebežne obnovovať a skvalitňovať existujúcu cestnú sieť 

 Zvyšovať bezpečnosť dopravy, minimalizovať jej negatívne vplyvy na obyvateľstvo a 
životné prostredie 

 Vyvážene rozvíjať všetky druhy dopravy 

 Dostupnosťou inžinierskych sietí vytvoriť podmienky na kvalitné bývanie a podnikanie 

 Zabezpečiť dostatok energií 
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Prioritná (kľúčová) oblasť rozvoja: SOCIÁLNY ROZVOJ A KVALITA ŽIVOTA 

Ciele: 

 Pre všetky skupiny obyvateľov vytvoriť zodpovedajúce podmienky pre bývanie 

 Zvýšiť spokojnosť obyvateľov so zdravotníckou starostlivosťou 

 Vytvoriť podmienky pre efektívne fungovanie základných škôl a predškolských 
zariadení 

 Vytvoriť efektívne fungujúcu sieť kultúrnych zariadení 

 Vytvoriť efektívne fungujúcu sieť športových zariadení 

 Podporovať športové aktivity na území mesta 

 Vytvoriť systém sociálnej starostlivosti, ktorý vytvára dobré podmienky pre spokojný 
život všetkých skupín obyvateľov 

 Vytvoriť podmienky pre zdravý životný štýl a všestranný rozvoj mladých ľudí 

 Zvýšiť v meste a jeho bezprostrednom okolí bezpečnosť obyvateľov a návštevníkov 
mesta a ochranu ich majetku 

 Vybudovať Revúcu ako mesto v ktorom sa príjemne žije 

 

Prioritná (kľúčová) oblasť rozvoja: SAMOSPRÁVA, VEREJNÉ SLUŽBY A ŽIVOTNÉ PROSTREDIE 

Ciele: 

 Zefektívniť riadenie a výdavky na správu mesta 

 Realizovať spravodlivú a motivačnú daňovú a poplatkovú politiku, profesionalizovať a 
skvalitniť správcovsko-organizačnú prácu pri nakladaní s majetkom mesta 

 Pre obyvateľov mesta zabezpečiť kvalitné životné prostredie 

 Optimalizovať hospodárenie s odpadom 

 Vykonávať environmentálny manažment, implementovať princípy TUR do 
environmentálnej politiky mesta 

 Zvýšiť environmentálne vedomie verejnosti 

 Vytvoriť predpoklady pre racionálne a efektívne riadenie architektonického a 
územného rozvoja mesta 
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E. PROGRAM ROZVOJA 

 

16. Zoznam prioritných oblastí, cieľov, zámerov a opatrení 

 

A – HOSPODÁRSKY ROZVOJ A ZÁKLADNÁ INFRAŠTRUKTÚRA 

A.1 Ľudské zdroje 

A.1.1 Zvýšiť kvalitu ľudských zdrojov 

A.1.1.1 Podporovať zamestnanosť obyvateľov patriacich do marginálnych skupín 

 A.1.1.1.1 Zabezpečiť inováciu a využívanie nových  foriem a kreatívnych metód 
zameraných nielen na výkon žiaka, ale aj na prežívanie, city, motiváciu 
a hodnotový systém vo výchovnej práci pedagógov v školách, v ktorých sú 
skupiny detí pochádzajúcich z marginálnych skupín 

A.1.2 Optimalizovať využitie ľudských zdrojov 

A.1.2.1 Zvýšiť zamestnanosť 

 A.1.2.1.1 Vytvárať pracovné príležitosti pre občanov, ktorí tvoria najpočetnejšie skupiny 
nezamestnaných v spolupráci s ÚPSVaR a zamestnávateľmi 

A.2 Podmienky pre investície 

A.2.1 Vytvoriť konkurencieschopné podmienky pre umiestnenie investícii, 
ktoré budú motivovať miestnych podnikateľov i nových investorov a 
zároveň budú v prospech mesta a jeho obyvateľov 

A.2.1.1 Príprava priestorov na podnikanie 

 A.2.1.1.1 Vypracovať, zverejniť a priebežne aktualizovať katalóg disponibilných priestorov 
pre podnikanie 

 A.2.1.1.2 Spracovať pasport voľných pozemkov vhodných na podnikanie v majetku mesta 

 A.2.1.1.3 Vytvoriť podmienky pre podnikateľov zabezpečením úľav pri nájme nehnuteľností 
v majetku mesta na prvý rok podnikania v prípadoch hodných osobitného zreteľa 

A.3 Inovácie, podpora vedy a aplikovaného výskumu 

A.3.1 Zvýšiť význam vedy a výskumu pre hospodársky rozvoj mesta 

A.3.1.1 Vybudovať „technologický park“  

 A.3.1.1.1 Podporiť revitalizáciu starých priemyselných zón (rozvoj tzv. „hnedých parkov“) 

 A.3.1.1.2 Prostredníctvom agentúry SARIO hľadať investorov 

A.4 Informatizácia a multimediálne informačné technológie 

A.4.1 Vytvoriť podmienky pre rozvoj „informačnej spoločnosti“ 
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A.4.1.1 Vytvoriť podmienky na to, aby informácie spravované a udržiavané na Mestskom 
úrade mohli byť efektívne využívané občanmi a podnikateľmi 

 A.4.1.1.1 Zabezpečiť pre MsÚ výhodné licenčné podmienky na užívanie potrebného 
softwaru 

 A.4.1.1.2 Pre potreby MsÚ zabezpečiť komplexnú ochranu systému, jeho správu 
a manažovanie elektronických dát Serverov a PC staníc 

 A.4.1.1.3 Pre potreby MsÚ zabezpečiť zodpovedajúci počet výkonnej IT (PC, LCD 
monitory, multifunkčné zariadenia,...) spolu s komplexným tlačovým systémom 
a správou tlačiarní 

 A.4.1.1.4 V priestoroch MsÚ zabezpečiť výmenu sieťovej kabeláže a rozšíriť ju o ďalšie 
rozvody s optickým prepojením viacerých page zberníc a switchami  

 A.4.1.1.5 Zabezpečiť postupné rozširovanie textovej (ISS) a grafickej (GIS) časti systému 
samosprávy o ďalšie moduly a služby 

 A.4.1.1.6 Rozšíriť mestský www portál o ďalšie služby 

 A.4.1.1.7 Vybudovať elektronizáciu verejných služieb 

A.4.1.2 Inštitucionálne a materiálne zabezpečiť rozvoj „informačnej spoločnosti“ 

 A.4.1.2.1 Vybudovať metropolitnú optickú sieť 

 A.4.1.2.2 Rekonštruovať mestský rozhlas 

A.5 Podpora a rozvoj cestovného ruchu 

A.5.1 Vytvoriť podmienky pre zvýšenie príjmov z cestovného ruchu 

A.5.1.1 Spracovať stratégiu rozvoja cestovného ruchu 

 A.5.1.1.1 Vypracovať plán rozvoja turistického ruchu 

 A.5.1.1.2 Podporovať miestny rozvoj prostredníctvom verejno-súkromného partnerstva 
„Stredný Gemer“  

A.5.1.2 Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj cestovného 
ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

 A.5.1.2.1 Realizovať a udržiavať rekreačné cyklotrasy a cyklochodníky 

 A.5.1.2.2 Realizovať projekt poľa vypracovanej štúdie „Gemerské zelené cesty“ pre 
nemotorovú dopravu, cyklo turistov a turizmus 

 A.5.1.2.3 Vybudovať turistické a náučné chodníky – prepojiť jednotlivé atraktivity 

 A.5.1.2.4 Vybudovanie rozhľadní s prepojením na náučné chodníky vrátane doplnkovej 
infraštruktúry 

 A.5.1.2.5 Obnovovať kultúrne pamiatky a pamätihodnosti (vrátane národných kultúrnych 
pamiatok) 

 A.5.1.2.6 Vybudovať stále expozície sprístupňujúce dejiny mesta s nadregionálnym 
významom 

 A.5.1.2.7 Oživiť centrum mesta – organizovať tu podujatia počas letnej i zimnej sezóny 

 A.5.1.2.8 V centre mesta vytvoriť podmienky pre fungovanie letných terás 

 A.5.1.2.9 Vybudovať v centre mesta východiskový bod turistických trás regiónu  

A.5.1.3 Zlepšiť informovanosť o možnostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie pre 
návštevníkov 

 A.5.1.3.1 Pravidelne vydávať propagačné materiály, prehľady podujatí v regióne 
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 A.5.1.3.2 Vypracovať a vydať informačné materiály o možnostiach ubytovania, stravovania, 
iných služieb, trávenia voľného času 

 A.5.1.3.3 Obnoviť a doplniť dopravné a orientačné značenie lokalít a atrakcií regiónu 

A.5.1.4 Zlepšiť propagáciu mesta 

 A.5.1.4.1 Zabezpečiť jazykové mutácie a doplnenie turistického web_portálu mesta 
v úzkom prepojení na oficiálnu web_stránku mesta 

 A.5.1.4.2 Nadviazať úzku spoluprácu s ďalšími obcami a mestami v regióne za účelom 
spoločnej propagácie – printovej, elektronickej, i na výstavách a veľtrhoch CR 
(samosprávy, podnikatelia, ...) 

 A.5.1.4.3 Propagovať aktívne región na potenciálnych trhoch 

 A.5.1.4.4 Aktívne spolupracovať so SACR pri využívaní prostriedkov EU na propagáciu 

 A.5.1.4.5 Rozšíriť spoluprácu s partnerskými mestami 

A.6 Doprava a jej infraštruktúra 

A.6.1 Dobudovať cestnú sieť tak, aby podporovala hospodársky rozvoj mesta 

A.6.1.1 Dobudovať sieť parkovísk a garáží 

 A.6.1.1.1 Budovanie parkovísk 

A.6.2 Priebežne obnovovať a skvalitňovať existujúcu cestnú sieť  

A.6.2.1 Obnova vybraných cestných úsekov 

 A.6.2.1.1 Spracovať plán údržby a opráv miestnych komunikácií 

 A.6.2.1.2 Rekonštrukcia mestských komunikácií a chodníkov  

A.6.2.2 Zlepšiť priepustnosť cestných komunikácií 

 A.6.2.2.1 Spolupracovať pri rekonštrukcii cesty II/532 

 A.6.2.2.2 Vybudovať prechod pre chodcov ponad rieku Zdychavka v záujme zvýšenia 
bezpečnosti občanov 

A.6.3 Zvyšovať bezpečnosť dopravy, minimalizovať jej negatívne vplyvy na 
obyvateľstvo a životné prostredie 

A.6.3.1 Zvyšovať bezpečnosť dopravy 

 A.6.3.1.1 Rekonštrukcia a modernizácia detského dopravného ihriska 

 A.6.3.1.2 Výstavba bezpečnostných prvkov na komunikáciách (spomaľovacie retardéry, 
dodatočné označenie a osvetlenie prechodov pre chodcov, doplnenie vybraných 
prechodov pre chodcov semaformi) 

A.7 Inžinierske siete, vodohospodárska a energetická politika 

A.7.1 Dostupnosťou inžinierskych sietí vytvoriť podmienky na kvalitné 
bývanie a podnikanie 

A.7.1.1 Rekonštrukcia nevyhovujúcich inžinierskych sietí 

 A.7.1.1.1 Iniciovať a spolupracovať pri výstavbe a rekonštrukcii inžinierskych sietí 

 A.7.1.1.2 Spolupracovať pri rekonštrukcii systému rozvodu tepla – centrálne zásobovanie 

A.7.1.2 Výstavba nových inžinierskych sietí 

 A.7.1.2.1 Spolupráca pri dobudovaní kanalizácie vo všetkých častiach mesta, zvlášť v časti 
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Revúčka a v oblasti IBV v lokalite „Za nemocnicou“ 

 A.7.1.2.2 Spolupráca pri budovaní inžinierskych sietí pre výstavbu IBV v lokalite „Za 
nemocnicou“ 

 A.7.1.2.3 Pripraviť územie pre vybudovanie obchodnej zóny „Centrum I“ 

A.7.2 Zabezpečiť dostatok energií 

A.7.2.1 Efektívne hospodáriť s energiami a postupne znižovať energetickú náročnosť 

 A.7.2.1.1 Spracovávať energetický audit budov vo vlastníctve mesta v zmysle príslušného 
zákona 

 A.7.2.1.2 Propagovať a podporovať šetrenie s energiami 

 A.7.2.1.3 Zvýšiť energetickú efektívnosť budov 

 A.7.2.1.4 Rekonštrukcia a modernizácia verejného osvetlenia mesta Revúca 

B – SOCIÁLNY ROZVOJ A KVALITA ŽIVOTA 

B.1 Bývanie 

B.1.1 Pre všetky skupiny obyvateľov vytvoriť zodpovedajúce podmienky pre 
bývanie  

B.1.1.1 Vytvoriť podmienky pre koncepčný rozvoj bývania 

 B.1.1.1.1 Spracovať koncepciu bytovej politiky mesta v rámci pripravovanej zmeny ÚPN-
SÚ 

 B.1.1.1.2 Pripraviť projektovú dokumentáciu a realizovať rekonštrukciu budovy na ul. 
Jilemnického pre potreby nájomného bývania 

B.1.1.2 Pripraviť územie pre bytovú výstavbu 

 B.1.1.2.1 Budovať dopravnú a technickú infraštruktúru v lokalitách s plánovanou bytovou 
výstavbou 

B.1.1.3 Výstavba nových bytov v bytových domoch 

 B.1.1.3.1 Výstavba dvoch bytových domov s technickou vybavenosťou pre potreby 
nájomného bývania  v lokalite Centrum I  

 B.1.1.3.2 Výstavba radovej zástavby minimálne 12 bytov nižšieho štandardu v lokalite ul. 
Strmá 

 B.1.1.3.3 Pokračovať v plánovanej výstavbe rodinných domov v lokalite „Za nemocnicou" 

B.2 Zdravotníctvo 

B.2.1 Zvýšiť spokojnosť obyvateľov so zdravotníckou starostlivosťou 

B.2.1.1 Údržba a modernizácia zdravotníckych zariadení 

 B.2.1.1.1 Podpora rekonštrukcie a modernizácie NsP  

B.3 Školstvo 

B.3.1 Vytvoriť podmienky pre efektívne fungovanie základných škôl 
a predškolských zariadení 

B.3.1.1 Rekonštrukcia budov a školských zariadení 

 B.3.1.1.1 Rekonštrukcia  a modernizácia budov a areálov základných škôl, školských 
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a predškolských zariadení, vrátane interiérového vybavenia 

 B.3.1.1.2 Zriadiť a vybaviť odborné učebne ZŠ, ZUŠ a CVČ 

B.3.1.2 Zabezpečiť kvalitnú výuku 

 B.3.1.2.1 Zabezpečiť výuku histórie mesta a regiónu pútavou formou v spolupráci 
s múzeom, knižnicou, miestnymi historikmi a pod. 

 B.3.1.2.2 Podporovať alternatívne vyučovacie programy rešpektujúce miestne podmienky 

 B.3.1.2.3 Do vzdelávacích programov začleniť problematiku voľby povolania 
a zamestnateľnosti 

 B.3.1.2.4 Vytvárať podmienky pre rozvoj a efektívnu činnosť základnej umeleckej školy 
a centier voľného času detí a mládeže 

 B.3.1.2.5 Podporovať činnosť materských centier 

 B.3.1.2.6 Podporiť vybudovanie centra odborného vzdelávania a prípravy 

B.3.1.3 Realizovať projekt Otvorená škola 

 B.3.1.3.1 Zabezpečiť využívanie priestorov a areálov predškolských a školských zariadení 
občanmi mesta 

B.4  Kultúra 

B.4.1 Rozvíjať kultúrne tradície mesta, podporovať kultúrne aktivity 

B.4.1.1 Vytvoriť podmienky pre propagačnú, publikačnú a osvetovú činnosť 

 B.4.1.1.1 Propagovať historické objekty a významné osobnosti mesta  

 B.4.1.1.2 Vydávať publikácie a monografie súvisiace s mestom a jeho okolím 

 B.4.1.1.3 Realizovať kultúrno-spoločenské podujatia, konferencie, prezentácie 

 B.4.1.1.4 Podporovať činnosť existujúcich súborov 

 B.4.1.1.5 Vytvorenie podmienok pre založenie ochotníckeho divadla a nových folklórnych 
súborov 

B.4.2 Vytvoriť efektívne fungujúcu sieť kultúrnych zariadení 

B.4.2.1 Údržba, modernizácia a doplnenie siete kultúrnych zariadení 

 B.4.2.1.1 Rekonštruovať mestský dom kultúry vrátane divadelnej sály a digitalizácie kina 

 B.4.2.1.2 Pokračovať v rekonštrukcii domu kultúry v m. č. Revúčka 

 B.4.2.1.3 Podporiť vznik kreatívneho kultúrno – umeleckého centra 

B.5 Šport, rekreácia a voľnočasové aktivity 

B.5.1 Vytvoriť efektívne fungujúcu sieť športových zariadení 

B.5.1.1 Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné zariadenia 

 B.5.1.1.1 Oprava a údržba zariadení pre športové a voľnočasové aktivity  

 B.5.1.1.2 Budovanie zariadení pre športové a voľnočasové aktivity (multifunkčné ihriská, 
detské ihriská) 

 B.5.1.1.3 Rekonštrukcia mestského kúpaliska vrátane areálu 

 B.5.1.1.4 Rekonštrukcia a modernizácia zimného štadióna vrátane opravy umelej ľadovej 
plochy 

 B.5.1.1.5 Vytvorenie podmienok na vybudovanie viacúčelovej športovej haly 
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 B.5.1.1.6 Zrekonštruovať areál tréningového futbalového ihriska 

 B.5.1.1.7 Vypracovať projekt rekonštrukcie areálu antukových tenisových ihrísk 

 B.5.1.1.8 Vytvoriť materiálne podmienky pre vybudovanie detského interiérového ihriska 

B.5.2 Podporovať športové aktivity na území mesta 

B.5.2.1 Systematicky pristupovať k podpore športových aktivít 

 B.5.2.1.1 Realizovať zásady podpory športu a voľnočasových aktivít 

B.6  Sociálna pomoc 

B.6.1 Vytvoriť systém sociálnej starostlivosti, ktorý vytvára dobré podmienky 
pre spokojný život všetkých skupín obyvateľov 

B.6.1.1 Doplniť štruktúru sociálnych zariadení a služieb 

 B.6.1.1.1 Podporiť vybudovanie účelového sociálneho zariadenia – penziónu pre 
dôchodcov 

 B.6.1.1.2 Podporiť vybudovanie denného stacionáru pre realizáciu sociálnych programov 

 B.6.1.1.3 Podporiť zriadenie nocľahárne pre bezdomovcov 

 B.6.1.1.4 Podporiť vytvorenie regionálneho krízového centra 

 B.6.1.1.5 Rekonštruovať a rozšíriť mestský cintorín 

 B.6.1.1.6 Obnovovať a udržiavať hroby a náhrobky významných osobností mesta na 
mestskom cintoríne vrátane vojnových hrobov 

B.6.1.2 Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

 B.6.1.2.1 Modernizovať priestory a vybavenie ZOS Cilka 

 B.6.1.2.2 Pokračovať v zabezpečovaní opatrovateľskej služby v meste 

 B.6.1.2.3 Pokračovať v projektoch na podporu terénnej sociálnej práce v meste  

 B.6.1.2.4 Podporovať prácu s komunitou formou komunitných centier 

 B.6.1.2.5 Pokračovať v zabezpečovaní služieb sociálneho taxíka 

 B.6.1.2.6 Vytvoriť podmienky pre zabezpečenie bezplatného právneho poradenstva pre 
sociálne odkázaných občanov 

 B.6.1.2.7 Iniciovať zabezpečenie projektu sociálno-zdravotnej prevencie pre sociálne 
ohrozené skupiny 

 B.6.1.2.8 Zabezpečovať prevádzku klubov dôchodcov v Revúcej a m. č. Revúčka 
a zároveň prispievať ku skvalitňovaniu ich činnosti 

 B.6.1.2.9 Prispievať ku skvalitňovaniu činnosti občianskych združení, spoločenských 
a neziskových organizácií   

 B.6.1.2.10 Odstraňovať v meste bariéry pre telesne, zrakovo, sluchovo a inak postihnutých 
občanov 

B.7  Podpora mládeže 

B.7.1 Vytvoriť podmienky pre zdravý životný štýl a všestranný rozvoj mladých 
ľudí 

B.7.1.1 Vytvárať podmienky na využívanie voľného času a realizáciu vzdelávacích, 
športových, kultúrnych a ďalších aktivít, ktoré napomáhajú k rozvoju osobnosti 
mladého človeka 
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 B.7.1.1.1 Podporovať kultúrne a športové aktivity prostredníctvom škôl, ZUŠ, športových 
klubov, školských zariadení, MsKS, Múzea PSG 

B.8  Bezpečnosť v meste 

B.8.1 Zvýšiť v meste a jeho bezprostrednom okolí bezpečnosť obyvateľov a 
návštevníkov mesta a ochranu ich majetku 

B.8.1.1 Prijať preventívne opatrenia na zníženie kriminality monitorovaním verejných 
priestranstiev 

 B.8.1.1.1 Postupné rozširovanie a údržba kamerového systému 

 B.8.1.1.2 Zriadiť občianske hliadky za účelom zvýšenia bezpečnosti v problémových 
lokalitách  

B.9  Atraktivita mesta 

B.9.1 Vybudovať Revúcu ako mesto v ktorom sa príjemne žije 

B.9.1.1 Trvale vytvárať podmienky pre skvalitnenie urbanistického priestoru 

 B.9.1.1.1 Revitalizovať vnútrobloky bytových domov a sídliskových oddychových a hracích 
zón 

 B.9.1.1.2 Vytvoriť podmienky pre výstavbu polyfunkčných objektov a pešej zóny v lokalite 
Centrum I - Balaton 

 B.9.1.1.3 Realizovať revitalizáciu parku pred Mestským domom kultúry 

C – SAMOSPRÁVA, VEREJNÉ SLUŽBY A ŽIVOTNÉ PROSTREDIE 

C.1 Organizácia mestskej správy 

C.1.1 Zefektívniť riadenie a výdavky na správu mesta 

C.1.1.1 Zvýšiť kvalitu zamestnancov mestskej správy 

 C.1.1.1.1 Udržiavať a podporovať systém pravidelného vzdelávania zamestnancov mesta 

 C.1.1.1.2 Udržiavať zavedený systém manažérstva kvality 

C.2 Daňová, poplatková, rozpočtová politika, nakladanie s 
majetkom mesta 

C.2.1 Realizovať spravodlivú a motivačnú daňovú a poplatkovú politiku, 
profesionalizovať a skvalitniť správcovsko-organizačnú prácu pri 
nakladaní s majetkom mesta 

C.2.1.1 Zlepšiť výber daní a poplatkov 

 C.2.1.1.1 Priebežne aktualizovať evidenciu neplatičov a dlžníkov mesta a organizácií 
zriadených alebo založených mestom 

C.2.1.2 Zefektívniť využívanie objektov a pozemkov vo vlastníctve mesta 

 C.2.1.2.1 Posúdiť a prehodnotiť územný plán mesta z hľadiska čo najefektívnejšieho 
využitia plôch 

 C.2.1.2.2 Zverejniť pozemkovú cenovú mapu 

 C.2.1.2.3 Realizovať aktívnu pozemkovú politiku 
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 C.2.1.2.4 Posúdiť stav a efektívnosť využívania budov v majetku mesta 

C.3 Environmentálna politika 

C.3.1 Pre obyvateľov mesta zabezpečiť kvalitné životné prostredie 

C.3.1.1 Sanovať nelegálne skládky a staré environmentálne záťaže 

 C.3.1.1.1 Zmapovať a odstrániť nelegálne skládky odpadov 

C.3.1.2 Zabezpečiť čistotu mesta 

 C.3.1.2.1 Vypracovať harmonogram zimnej údržby, čistenia ulíc a verejných priestranstiev 

C.3.1.3 Usmerňovať chov zvierat 

 C.3.1.3.1 Vytvoriť podmienky pre zber a likvidáciu psích exkrementov na verejných 
priestranstvách 

C.3.1.4 Sanácia zaburinených plôch vo vlastníctve mesta 

 C.3.1.4.1 Zabezpečiť odstraňovanie inváznych druhov rastlín 

C.3.1.5 Vybudovať pre obyvateľov a návštevníkov mesta dostatok oddychových zón 

 C.3.1.5.1 Vybudovať oddychové zóny s kompletným vybavením drobnej architektúry pre 
obyvateľov a návštevníkov mesta 

C.3.2 Optimalizovať hospodárenie s odpadom 

C.3.2.1 Zefektívniť zber odpadu 

 C.3.2.1.1 U podnikateľských subjektov umožniť zavedenie množstevného zberu 

 C.3.2.1.2 Podporiť vybudovanie regionálnej kompostárne 

C.3.2.2 Zefektívniť separovaný zber, zvýšiť podiel separovaného odpadu 

 C.3.2.2.1 Spracovať plán rozmiestnenia nádob na separovaný zber 

 C.3.2.2.2 Viesť informačno-propagačnú kampaň na podporu separácie odpadu 

C.3.2.3 Motivovať podnikateľské subjekty a občanov k znižovaniu produkcie odpadov, k 
hospodárnemu a environmentálne vhodnému nakladaniu s odpadom 

 C.3.2.3.1 Vykonávať pravidelný monitoring množstva a štruktúry odpadov a zverejňovať 
jeho výsledky 

C.3.3 Vykonávať environmentálny manažment, implementovať princípy TUR 
do environmentálnej politiky mesta 

C.3.3.1 Podporovať rozvoj miestnej ekonomiky 

 C.3.3.1.1 Preferovať miestnu ekonomiku a jej orientáciu na miestne zdroje a technológie 
šetrné voči životnému prostrediu 

 C.3.3.1.2 Vytvárať podmienky pre stimulovanie vzniku malých miestnych výrob a 
prevádzok s vhodnými environmentálnymi parametrami 

C.3.4 Zvýšiť environmentálne vedomie verejnosti 

C.3.4.1 Podporovať vzdelávanie a výchovu verejnosti v environmentálnej oblasti 

 C.3.4.1.1 Podporovať vzdelávacie aktivity a osvetu propagujúce zásady trvalo 
udržateľného rozvoja 

 C.3.4.1.2 Propagovať kompostovanie organického odpadu 

C.4 Urbanizmus, architektúra a územný rozvoj 
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C.4.1 Vytvoriť predpoklady pre racionálne a efektívne riadenie 
architektonického a územného rozvoja mesta 

C.4.1.1 Doplniť územnoplánovaciu dokumentáciu 

 C.4.1.1.1 V prípade potreby resp. požiadaviek spracovať zmeny a doplnky UPN mesta 
Revúca, Centrálnej mestskej zóny, zóny Centrum I a zóny IBV za nemocnicou 

C.4.1.2 Rozvíjať mesto v súlade s platnou územnoplánovacou dokumentáciou 

 C.4.1.2.1 Rešpektovať architektonické hľadisko pri výstavbe a rekonštrukcii objektov 

 C.4.1.2.2 Viesť evidenciu stavieb realizovaných bez stavebného povolenia 

 C.4.1.2.3 Urbanisticky doriešiť a zatraktívniť centrum mesta (osvetlenie, sadové úpravy, 
čistota a bezpečnosť) 
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17. Hospodársky rozvoj a základná infraštruktúra 

 

ZÁMER Podporovať zamestnanosť obyvateľov patriacich do marginálnych skupín 

Opatrenie 

A.1.1.1.1 

Zabezpečiť inováciu a využívanie nových foriem a kreatívnych metód zameraných 
nielen na výkon žiaka, ale aj na prežívanie, city, motiváciu a hodnotový systém vo 
výchovnej práci pedagógov v školách, v ktorých sú skupiny detí pochádzajúcich 
z marginálnych skupín 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Špecifikovať potreby mesta 

 Spracovať plán inovácie 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

 Vyhodnotiť a zverejniť výsledky 

Indikátor  Počet absolventov nových foriem výuky 

ZÁMER Zvýšiť zamestnanosť 

Opatrenie 

A.1.2.1.1 

Vytvárať pracovné príležitosti pre občanov, ktorí tvoria najpočetnejšie skupiny 
nezamestnaných v spolupráci s ÚPSVaR a zamestnávateľmi 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, ÚPSVaR Revúca, zamestnávatelia 

Náklady 130 000,- € ročne  

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Uzavrieť dohodu medzi Mestom Revúca, ÚPSVaR a združeniami 
podnikateľov o vzájomnej spolupráci 

 Realizácia dohodnutých aktivít 

Indikátor  Miera nezamestnanosti vo vybraných skupinách obyvateľov mesta 

ZÁMER Príprava priestorov na podnikanie 

Opatrenie 

A.2.1.1.1 

Vypracovať, zverejniť a priebežne aktualizovať katalóg disponibilných priestorov 
pre podnikanie 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu  

Náklady 0,- € 



 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Revúca 
na roky 2015 až 2022 

 
 

 61 

 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať štruktúru a navrhnúť spôsob napĺňania databázy 
disponibilných priestorov pre podnikanie 

 Realizácia – naplniť databázu a zostaviť katalóg 

 Priebežne aktualizovať a zverejniť 

Indikátor  Zverejnenie katalógu 

ZÁMER Príprava priestorov na podnikanie 

Opatrenie 

A.2.1.1.2 

Spracovať pasport voľných pozemkov vhodných na podnikanie v majetku mesta 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie finančné a majetkovo právne 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2016 

Úlohy  Spracovať štruktúru a navrhnúť spôsob napĺňania databázy pozemkov 
vhodných na podnikanie 

 Realizácia – naplniť databázu 

 Priebežne aktualizovať a zverejniť 

Indikátor  Zverejnenie pasportu 

ZÁMER Príprava priestorov na podnikanie 

Opatrenie 

A.2.1.1.3 

Vytvoriť podmienky pre podnikateľov zabezpečením úľav pri nájme nehnuteľností 
v majetku mesta na prvý rok podnikania v prípadoch hodných osobitného zreteľa 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie finančné a majetkovo právne 

Náklady Podľa požiadaviek 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Definovať a zverejniť podmienky a formy podpory 

 Realizácia 

 Vyhodnotiť dosiahnuté výsledky 

Indikátor  Počet podporených subjektov 

ZÁMER Vybudovať „technologický park“ 

Opatrenie 

A.3.1.1.1 

Podporiť revitalizáciu starých priemyselných zón (rozvoj tzv. „hnedých parkov“) 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
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a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania s vlastníkmi a užívateľmi predmetných areálov 

 Spracovať ideový zámer 

 Nájsť vhodných investorov a užívateľov 

 Dohodnúť pravidlá podpory zo strany mesta 

Indikátor  Veľkosť revitalizovanej plochy 

ZÁMER Vybudovať „technologický park“ 

Opatrenie 

A.3.1.1.2 

Prostredníctvom agentúry SARIO hľadať investorov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, agentúra SARIO, investori 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať report o možnostiach podnikania v meste Revúca 

 Spolupracovať s agentúrou SARIO 

Indikátor  Výška takto získaných investícií 

ZÁMER Vytvoriť podmienky na to, aby informácie spravované a udržiavané na Mestskom 
úrade mohli byť efektívne využívané občanmi a podnikateľmi 

Opatrenie 

A.4.1.1.1 

Zabezpečiť pre MsÚ výhodné licenčné podmienky na užívanie potrebného 
softwaru 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát Informačných systémov 

Náklady 20 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať zoznam softwaru a licencií, ktoré má mesto k dispozícii 

 Spracovať zoznam softwaru a licencií, ktoré nemá mesto k dispozícii 
ale má o ne záujem 

 Vyhodnotiť štandardné licenčné podmienky, ktoré ponúkajú softwarové 
firmy 

 Viesť rokovania o možnosti uzavretia výhodných podmienok 

Indikátor  Počet programov so zabezpečenou licenciou 

ZÁMER Vytvoriť podmienky na to, aby informácie spravované a udržiavané na Mestskom 
úrade mohli byť efektívne využívané občanmi a podnikateľmi 
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Opatrenie 

A.4.1.1.2 

Pre potreby MsÚ zabezpečiť komplexnú ochranu systému, jeho správu 
a manažovanie elektronických dát Serverov a PC staníc 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát informačných systémov 

Náklady 3 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Sumarizovať zo zákona vyplývajúce požiadavky na ochranu systému 
a dát 

 Vyhodnotiť technické, personálne a organizačné podmienky 

 Pripraviť projekt 

 Realizácia 

Indikátor  Spokojnosť užívateľov s úrovňou ochrany systému a elektronických dát 

ZÁMER Vytvoriť podmienky na to, aby informácie spravované a udržiavané na Mestskom 
úrade mohli byť efektívne využívané občanmi a podnikateľmi 

Opatrenie 

A.4.1.1.3 

Pre potreby MsÚ zabezpečiť zodpovedajúci počet výkonnej IT (PC, LCD 
monitory, multifunkčné zariadenia,...) spolu s komplexným tlačovým systémom 
a správou tlačiarní 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát informačných systémov 

Náklady 6 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca, Externé zdroje 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vyhodnotiť potreby 

 Spracovať projekt zabezpečenia IT zariadení 

 Realizácia 

Indikátor  Počet nových IT zariadení 

ZÁMER Vytvoriť podmienky na to, aby informácie spravované a udržiavané na Mestskom 
úrade mohli byť efektívne využívané občanmi a podnikateľmi 

Opatrenie 

A.4.1.1.4 

V priestoroch MsÚ zabezpečiť výmenu sieťovej kabeláže a rozšíriť ju o ďalšie 
rozvody s optickým prepojením viacerých page zberníc a switchami 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát informačných systémov 

Náklady 4 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca, Externé zdroje 

Termín 2018 

Úlohy  Pripraviť projekt 

 Realizácia 
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Indikátor  Dĺžka vymenenej sieťovej kabeláže 

 Rýchlosť pohybu dát - priepustnosť 

ZÁMER Vytvoriť podmienky na to, aby informácie spravované a udržiavané na Mestskom 
úrade mohli byť efektívne využívané občanmi a podnikateľmi 

Opatrenie 

A.4.1.1.5 

Zabezpečiť postupné rozširovanie textovej (ISS) a grafickej (GIS) časti systému 
samosprávy o ďalšie moduly a služby 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát informačných systémov 

Náklady 6 000,- €  ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca, Externé zdroje 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Pripraviť projekt 

 Realizácia 

Indikátor  Rozsah modulov a služieb zabezpečovaných elektronicky 

ZÁMER Vytvoriť podmienky na to, aby informácie spravované a udržiavané na Mestskom 
úrade mohli byť efektívne využívané občanmi a podnikateľmi 

Opatrenie 

A.4.1.1.6 

Rozšíriť mestský www portál o ďalšie služby 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát informačných systémov 

Náklady 1 000,- €  ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 -  2022 

Úlohy  Pripraviť projekt 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov  

 Počet návštev na www stránke mesta 

ZÁMER Vytvoriť podmienky na to, aby informácie spravované a udržiavané na Mestskom 
úrade mohli byť efektívne využívané občanmi a podnikateľmi 

Opatrenie 

A.4.1.1.7 

Vybudovať elektronizáciu verejných služieb  

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát informačných systémov 

Náklady 15 000,- €  ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2018 - 2022 

Úlohy  Pripraviť projekt 
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 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

 Počet služieb sprostredkovaných mestským www portálom 

ZÁMER Inštitucionálne a materiálne zabezpečiť rozvoj „informačnej spoločnosti“ 

Opatrenie 

A.4.1.2.1 

Vybudovať metropolitnú optickú sieť 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát informačných systémov 

Náklady 1 000 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2020 

Úlohy  Jednať s potenciálnymi užívateľmi 

 Pripraviť projekt 

 Zabezpečiť zdroje 

 Realizácia 

Indikátor  Počet objektov pripojených na MOS 

 Dĺžka uložených optických káblov 

ZÁMER Inštitucionálne a materiálne zabezpečiť rozvoj „informačnej spoločnosti“ 

Opatrenie 

A.4.1.2.2 

Rekonštruovať mestský rozhlas 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 80 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2018 

Úlohy  Pripraviť projekt 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Vytvoriť podmienky pre koncepčný rozvoj cestovného ruchu 

Opatrenie 

A.5.1.1.1 

Vypracovať plán rozvoja turistického ruchu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, subjekty cestovného ruchu, NP Muránska planina, občianske 
združenia, regionálna rozvojová agentúra 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 
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Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Komunikovať so zainteresovanými subjektmi 

 Definovať požiadavky na funkčný plán rozvoja 

 Zvoliť najvhodnejšiu formu spracovania 

 Realizácia 

 Zverejniť 

Indikátor  Zverejnenie plánu rozvoja cestovného ruchu 

ZÁMER Vytvoriť podmienky pre koncepčný rozvoj cestovného ruchu 

Opatrenie 

A.5.1.1.2 

Podporovať miestny rozvoj prostredníctvom verejno-súkromného partnerstva 
„Stredný Gemer“ 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, členovia VSP Stredný Gemer 

Náklady 5 050,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Komunikovať so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá podpory 

Indikátor  Počet podporených aktivít 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.1 

Realizovať a udržiavať rekreačné cyklotrasy a cyklochodníky 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, VSP Stredný Gemer 

Náklady 500 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2017 - 2021 

Úlohy  Spracovať generel cyklistickej dopravy 

 Pripraviť projekt 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Dĺžka nových, resp. zrekonštruovaných cyklotrás a cyklochodníkov 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.2 

Realizovať projekt podľa vypracovanej štúdie „Gemerské zelené cesty“ pre 
nemotorovú dopravu, cyklo turistov a turizmus 

Garant Prednosta MsÚ 
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Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 2 500 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2020 - 2021 

Úlohy  Komunikovať so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.3 

Vybudovať turistické a náučné chodníky – prepojiť jednotlivé atraktivity 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, VSP Stredný Gemer 

Náklady 33 200,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2017 

Úlohy  Komunikovať so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Dĺžka nových, resp. zrekonštruovaných trás 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.4 

Vybudovanie rozhľadní s prepojením na náučné chodníky vrátane doplnkovej 
infraštruktúry 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, VSP Stredný Gemer 

Náklady 45 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2017 

Úlohy  Komunikovať so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 
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Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.5 

Obnovovať kultúrne pamiatky a pamätihodnosti (vrátane národných kultúrnych 
pamiatok) 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 300 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 

Úlohy  Komunikovať so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.6 

Vybudovať stále expozície sprístupňujúce dejiny mesta s nadregionálnym 
významom 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Múzeum Prvého slovenského gymnázia  

Náklady 37 300,- € 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2016 - 2019 

Úlohy  Komunikovať so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.7 

Oživiť centrum mesta – organizovať tu podujatia počas letnej i zimnej sezóny 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Mestské kultúrne stredisko Revúca, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu 

Náklady 28 000,- € ročne 

Zdroje  Externé zdroje, Mesto Revúca 
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financovania 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Technicky zabezpečiť priestory v centre a pripraviť ich na podujatia 

 Organizačne zabezpečiť podujatia, jarmoky, festivaly, koncerty, 
výstavy, súťaže atď. v centre mesta. 

Indikátor  Počet organizovaných podujatí 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.8 

V centre mesta vytvoriť podmienky pre fungovanie letných terás 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie finančné a majetkovo právne, podnikateľské 
subjekty 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

 -  

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Komunikovať so zainteresovanými subjektmi 

 Zostaviť pravidlá pre fungovanie letných terás 

Indikátor  Počet miest na sedenie na novovzniknutých letných terasách 

 Plocha novovzniknutých letných terás 

ZÁMER Modernizovať, reprofilovať a doplniť zariadenia potrebné pre ďalší rozvoj 
cestovného ruchu, zlepšiť imidž a atraktivitu mesta pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.2.9 

Vybudovať v centre mesta východiskový bod turistických trás regiónu  

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 2 500,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 

Úlohy  Nájsť vhodnú lokalitu 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zlepšiť informovanosť o možnostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie 
pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.3.1 

Pravidelne vydávať propagačné materiály, prehľady podujatí v regióne 

Garant Prednosta MsÚ 
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Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 1 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať vydavateľský plán 

 Realizácia 

Indikátor  Počet vydaných propagačných materiálov 

ZÁMER Zlepšiť informovanosť o možnostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie 
pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.3.2 

Vypracovať a vydať informačné materiály o možnostiach ubytovania, stravovania, 
iných služieb, trávenia voľného času 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať vydavateľský plán 

 Realizácia 

Indikátor  Počet vydaných informačných materiálov 

ZÁMER Zlepšiť informovanosť o možnostiach, ktoré poskytuje mesto a jeho okolie 
pre návštevníkov 

Opatrenie 

A.5.1.3.3 

Obnoviť a doplniť dopravné a orientačné značenie lokalít a atrakcií regiónu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 10 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca, Externé zdroje 

Termín 2016 - 2022 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav v dopravnom a orientačnom značení 

 Spracovať plán obnovy a doplnenia 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zlepšiť propagáciu mesta 

Opatrenie 

A.5.1.4.1 

Zabezpečiť jazykové mutácie a doplnenie turistického web_portálu mesta 
v úzkom prepojení na oficiálnu web_stránku mesta 
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Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Referát informačných systémov 

Náklady 1 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2017 

Úlohy  Spracovať zámer 

 Realizácia 

Indikátor  Počet jazykových mutácií 

ZÁMER Zlepšiť propagáciu mesta 

Opatrenie 

A.5.1.4.2 

Nadviazať úzku spoluprácu s ďalšími obcami a mestami v regióne za účelom 
spoločnej propagácie – printovej, elektronickej, i na výstavách a veľtrhoch CR 
(samosprávy, podnikatelia, ...) 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, mestá a obce v regióne, VSP Stredný Gemer 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Nadviazať kontakt 

 Dohodnúť ciele, princípy a pravidlá spolupráce 

 Rozvíjať spoluprácu 

Indikátor  Počet kooperujúcich subjektov 

ZÁMER Zlepšiť propagáciu mesta 

Opatrenie 

A.5.1.4.3 

Propagovať aktívne región na potenciálnych trhoch 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 1 500,- € 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2020 

Úlohy  Spracovať plán aktívnej propagácie 

 Realizácia 

Indikátor  Počet realizovaných propagačných kampaní, výstav a veľtrhov CR, na 
ktorých sa prezentuje mesto 

 Objem finančných prostriedkov použitých na propagáciu mesta 

ZÁMER Zlepšiť propagáciu mesta 
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Opatrenie 

A.5.1.4.4 

Aktívne spolupracovať so SACR pri využívaní prostriedkov EU na propagáciu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, SACR 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Dohodnúť pravidlá a formy spolupráce 

 Realizácia 

Indikátor  Objem finančných prostriedkov EU získaných vďaka spolupráci so 
SACR 

ZÁMER Zlepšiť propagáciu mesta 

Opatrenie 

A.5.1.4.5 

Rozšíriť spoluprácu s partnerskými mestami 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 2 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Nadviazať kontakt 

 Dohodnúť ciele, princípy a pravidlá spolupráce 

 Rozvíjať spoluprácu 

Indikátor  Počet podujatí na ktorých sa zúčastnili zástupcovia mesta Revúca 
a aspoň jedného partnerského mesta 

ZÁMER Dobudovať sieť parkovísk a garáží 

Opatrenie 

A.6.1.1.1 

Budovanie parkovísk  

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie finančné a majetkovo právne, externí 
spolupracovníci a firmy 

Náklady 70 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2016 - 2022 

Úlohy  Vytipovať vhodné lokality 

 Spracovať realizačný plán 

 Zabezpečiť finančné zdroje 
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 Realizácia 

Indikátor  Počet novovybudovaných miest na parkovanie 

ZÁMER Obnova vybraných cestných úsekov 

Opatrenie 

A.6.2.1.1 

Spracovať plán údržby a opráv miestnych komunikácií 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2017 

Úlohy  Monitorovať stav miestnych komunikácií 

 Na základe výsledku monitoringu vypracovať plán údržby  a opráv 
miestnych komunikácií 

 Zverejniť vypracovaný plán údržby a opráv 

Indikátor  Zverejnenie plánu údržby a opráv miestnych komunikácií 

ZÁMER Obnova vybraných cestných úsekov 

Opatrenie 

A.6.2.1.2 

Rekonštrukcia mestských komunikácií a chodníkov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 3 300 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2016 - 2022 

Úlohy  Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Získať finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Dĺžka rekonštruovaných komunikácií 

 Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zlepšiť priepustnosť cestných komunikácií 

Opatrenie 

A.6.2.2.1 

Spolupracovať pri rekonštrukcii cesty II/532 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2015 - 2022 
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Úlohy  Rokovať so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť podmienky spolupráce 

Indikátor  Dĺžka rekonštruovanej komunikácie 

ZÁMER Zlepšiť priepustnosť cestných komunikácií 

Opatrenie 

A.6.2.2.2 

Vybudovať prechod pre chodcov ponad rieku Zdychavka v záujme zvýšenia 
bezpečnosti občanov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 40 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca, Externé zdroje 

Termín 2018 

Úlohy  Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Získať finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Vybudovanie prechodu pre chodcov ponad rieku Zdychavka 

ZÁMER Zvyšovať bezpečnosť dopravy 

Opatrenie 

A.6.3.1.1 

Rekonštrukcia a modernizácia detského dopravného ihriska 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie vnútornej prevádzky, Oddelenie územného a strategického plánovania, 
regionálneho rozvoja a cestovného ruchu 

Náklady 15 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Získať finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zvyšovať bezpečnosť dopravy 

Opatrenie 

A.6.3.1.2 

Výstavba bezpečnostných prvkov na komunikáciách (spomaľovacie retardéry, 
dodatočné označenie a osvetlenie prechodov pre chodcov, doplnenie vybraných 
prechodov pre chodcov semaformi) 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 3 300,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 
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Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Získať finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Rekonštrukcia nevyhovujúcich inžinierskych sietí 

Opatrenie 

A.7.1.1.1 

Iniciovať a spolupracovať pri výstavbe a rekonštrukcii inžinierskych sietí 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Rokovať so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť podmienky spolupráce 

Indikátor  Rozsah vybudovaných alebo rekonštruovaných inžinierskych sietí 

ZÁMER Rekonštrukcia nevyhovujúcich inžinierskych sietí 

Opatrenie 

A.7.1.1.2 

Spolupracovať pri rekonštrukcii systému rozvodu tepla – centrálne zásobovanie 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Rokovať so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť podmienky spolupráce 

Indikátor  Rozsah vybudovaných alebo rekonštruovaných inžinierskych sietí 

ZÁMER Výstavba nových inžinierskych sietí 

Opatrenie 

A.7.1.2.1 

Spolupráca pri dobudovaní kanalizácie vo všetkých častiach mesta, zvlášť v časti 
Revúčka a v oblasti IBV v lokalite „Za nemocnicou“ 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca VVS, a.s., Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 
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Termín 2015 - 2016 

Úlohy  Rokovať so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Získať finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Rozsah vybudovaných alebo rekonštruovaných inžinierskych sietí 

ZÁMER Výstavba nových inžinierskych sietí 

Opatrenie 

A.7.1.2.2 

Spolupráca pri budovaní inžinierskych sietí pre výstavbu IBV v lokalite „Za 
nemocnicou“ 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Správcovia inžinierskych sietí, Oddelenie územného a strategického plánovania, 
regionálneho rozvoja a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Rokovať so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Získať finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Rozsah vybudovaných alebo rekonštruovaných inžinierskych sietí 

ZÁMER Výstavba nových inžinierskych sietí 

Opatrenie 

A.7.1.2.3 

Pripraviť územie pre vybudovanie obchodnej zóny „Centrum I“ 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 3 600 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2020 

Úlohy  Rokovať so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Získať finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Efektívne hospodáriť s energiami a postupne znižovať energetickú 
náročnosť 

Opatrenie 

A.7.2.1.1 

Spracovávať energetický audit budov vo vlastníctve mesta v zmysle príslušného 
zákona 

Garant Prednosta MsÚ 
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Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie vnútornej prevádzky 

Náklady 20 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2016 - 2022 

Úlohy  Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Vybrať vhodného spracovateľa 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

 Zverejnenie výsledkov auditu 

ZÁMER Efektívne hospodáriť s energiami a postupne znižovať energetickú 
náročnosť 

Opatrenie 

A.7.2.1.2 

Propagovať a podporovať šetrenie s energiami 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Bytové hospodárstvo, s.r.o. 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať program propagácie a podpory šetrenia s energiami 

 Realizácia 

Indikátor  Objem ušetrených finančných prostriedkov 

ZÁMER Efektívne hospodáriť s energiami a postupne znižovať energetickú 
náročnosť 

Opatrenie 

A.7.2.1.3 

Zvýšiť energetickú efektívnosť budov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie vnútornej prevádzky 

Náklady 1 000 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2016 - 2022 

Úlohy  Vypracovať harmonogram rekonštrukcie budov 

 Na základe energetického auditu spracovať projektovú dokumentáciu 

 Spracovať žiadosti o nenávratný finančný príspevok od štátu 

 Realizovať rekonštrukcie budov 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

 Výška dosiahnutých úspor 

ZÁMER Efektívne hospodáriť s energiami a postupne znižovať energetickú 
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náročnosť 

Opatrenie 

A.7.2.1.4 

Rekonštrukcia a modernizácia verejného osvetlenia mesta Revúca 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 1 200 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Definovať cieľový stav 

 Osloviť firmy a odborníkov zaoberajúcich sa danou problematikou 

 Analyzovať možné riešenia 

 Vybrať formu a spôsob realizácie 

 Získať finančné prostriedky 

 Vybrať a zazmluvniť dodávateľa 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

 Výška dosiahnutých úspor 
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18. Sociálny rozvoj a kvalita života 

 

ZÁMER Vytvoriť podmienky pre koncepčný rozvoj bývania 

Opatrenie 

B.1.1.1.1 

Spracovať koncepciu bytovej politiky mesta v rámci pripravovanej zmeny ÚPN-SÚ 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2018 

Úlohy  Formulovať východiská a cieľový stav 

 Spracovanie koncepcie 

 Zverejnenie koncepcie 

Indikátor  Zverejnenie koncepcie 

ZÁMER Vytvoriť podmienky pre koncepčný rozvoj bývania 

Opatrenie 

B.1.1.1.2 

Pripraviť projektovú dokumentáciu a realizovať rekonštrukciu budovy na ul. 
Jilemnického pre potreby nájomného bývania 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie služieb obyvateľstvu, externí spolupracovníci a 
firmy 

Náklady 250 000,- € 

Zdroje  
financovania 

ŠFRB, Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2019 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať rekonštrukciu 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Pripraviť územie pre bytovú výstavbu 

Opatrenie 

B.1.1.2.1 

Budovať dopravnú a technickú infraštruktúru v lokalitách s plánovanou bytovou 
výstavbou 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 1 660 000,- € 
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Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2020 

Úlohy  Definovať cieľový stav 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Výstavba nových bytov v bytových domoch 

Opatrenie 

B.1.1.3.1 

Výstavba dvoch bytových domov s technickou vybavenosťou pre potreby 
nájomného bývania v lokalite Centrum I 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie služieb obyvateľstvu, externí spolupracovníci a 
firmy 

Náklady 1 500 000,- € 

Zdroje  
financovania 

ŠFRB, Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2020 

Úlohy  Definovať cieľový stav 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Výstavba nových bytov v bytových domoch 

Opatrenie 

B.1.1.3.2 

Výstavba radovej zástavby minimálne 12 bytov nižšieho štandardu v lokalite ul. 
Strmá 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie služieb obyvateľstvu, externí spolupracovníci a 
firmy 

Náklady 200 000,- € 

Zdroje  
financovania 

ŠFRB, Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2020 

Úlohy  Definovať cieľový stav 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Výstavba nových bytov v bytových domoch 

Opatrenie 

B.1.1.3.3 

Pokračovať v plánovanej výstavbe rodinných domov v lokalite „Za nemocnicou“ 

Garant Prednosta MsÚ 
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Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Referát SPO a jednoduchých stavieb, externí 
spolupracovníci a firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Pokračovať vo výstavbe 

Indikátor  Počet novopostavených rodinných domov 

ZÁMER Údržba a modernizácia zdravotníckych zariadení 

Opatrenie 

B.2.1.1.1 

Podpora rekonštrukcie a modernizácie NsP 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Rokovať s dotknutými subjektmi 

 Dohodnúť formy podpory 

Indikátor  Počet podporných rozhodnutí 

ZÁMER Rekonštrukcia budov a školských zariadení 

Opatrenie 

B.3.1.1.1 

Rekonštrukcia  a modernizácia budov a areálov základných škôl, školských a 
predškolských zariadení, vrátane interiérového vybavenia 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu, externí 
spolupracovníci a firmy 

Náklady 1 000 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2018 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať rekonštrukciu 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Rekonštrukcia budov a školských zariadení 

Opatrenie 

B.3.1.1.2 

Zriadiť a vybaviť odborné učebne ZŠ, ZUŠ a CVČ 
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Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu, externí 
spolupracovníci a firmy 

Náklady 150 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2018 

Úlohy  Analyzovať potreby a možnosti jednotlivých škôl 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zabezpečiť kvalitnú výuku 

Opatrenie 

B.3.1.2.1 

Zabezpečiť výuku histórie mesta a regiónu pútavou formou v spolupráci 
s múzeom, knižnicou, miestnymi historikmi a pod. 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu, Mestské kultúrne stredisko, 
Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Múzeum PSG 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Spracovať ideový zámer a realizačný projekt 

 Realizácia 

Indikátor  Počet hodín takto zabezpečenej výuky 

ZÁMER Zabezpečiť kvalitnú výuku 

Opatrenie 

B.3.1.2.2 

Podporovať alternatívne vyučovacie programy rešpektujúce miestne podmienky 

Garant Prednostka MsÚ 

Spolupráca Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť formy podpory 

 Realizácia 

Indikátor  Počet hodín alternatívneho vyučovania 

ZÁMER Zabezpečiť kvalitnú výuku 
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Opatrenie 

B.3.1.2.3 

Do vzdelávacích programov začleniť problematiku voľby povolania 
a zamestnateľnosti 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť formy podpory 

 Realizácia 

Indikátor  Počet hodín takto orientovanej výuky 

ZÁMER Zabezpečiť kvalitnú výuku 

Opatrenie 

B.3.1.2.4 

Vytvárať podmienky pre rozvoj a efektívnu činnosť základnej umeleckej školy 
a centier voľného času detí a mládeže 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu 

Náklady 364 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť formy podpory 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zabezpečiť kvalitnú výuku 

Opatrenie 

B.3.1.2.5 

Podporovať činnosť materských centier 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, materské centrá 

Náklady 0,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť formy podpory 

 Realizácia 

Indikátor  Počet podporených žiadostí 

ZÁMER Zabezpečiť kvalitnú výuku 
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Opatrenie 

B.3.1.2.6 

Podporiť vybudovanie centra odborného vzdelávania a prípravy 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Banskobystrický samosprávny kraj 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2017 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť formy podpory 

 Realizácia 

Indikátor  Počet vybudovaných centier 

ZÁMER Realizovať projekt „Otvorená škola“ 

Opatrenie 

B.3.1.3.1 

Zabezpečiť využívanie priestorov a areálov predškolských a školských zariadení 
občanmi mesta 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky pre využívanie priestorov a areálov 
predškolských a školských zariadení občanmi mesta 

 Realizácia 

Indikátor  Počet hodín rezervovaných pre voľnočasové aktivity 

ZÁMER Vytvoriť podmienky pre propagačnú, publikačnú a osvetovú činnosť 

Opatrenie 

B.4.1.1.1 

Propagovať historické objekty a významné osobnosti mesta 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 1 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať zoznam historických objektov a významných osobností 
mesta 

 Pripraviť plán propagácie 

 Realizácia 
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Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Vytvoriť podmienky pre propagačnú, publikačnú a osvetovú činnosť 

Opatrenie 

B.4.1.1.2 

Vydávať publikácie a monografie súvisiace s mestom a jeho okolím 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, tlačiareň 

Náklady 10 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2017 

Úlohy  Nadviazať spoluprácu so zainteresovanými subjektmi 

 Zostaviť autorský kolektív 

 Dohodnúť formu a osnovu publikácie 

 Spracovať manuscript 

 Získať finančné prostriedky 

 Publikovať 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

 Počet vydaných publikácií 

ZÁMER Vytvoriť podmienky pre propagačnú, publikačnú a osvetovú činnosť 

Opatrenie 

B.4.1.1.3 

Podporovať činnosť existujúcich súborov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Mestské kultúrne stredisko Revúca 

Náklady 6 500,- € 

Zdroje  
financovania 

Vlastné príjmy, Mestské kultúrne stredisko, Mesto Revúca, Externé zdroje 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Počet podporených subjektov 

 Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Vytvoriť podmienky pre propagačnú, publikačnú a osvetovú činnosť 

Opatrenie 

B.4.1.1.4 

Vytvorenie podmienok pre založenie ochotníckeho divadla a nových folklórnych 
súborov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Mestské kultúrne stredisko Revúca 

Náklady 3 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Vlastné príjmy, Mestské kultúrne stredisko, Mesto Revúca, Externé zdroje 

Termín 2015 - 2022 
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Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Počet podporených subjektov 

 Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Údržba, modernizácia a doplnenie siete kultúrnych zariadení 

Opatrenie 

B.4.2.1.1 

Rekonštruovať mestský dom kultúry vrátane divadelnej sály a digitalizácie kina 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Mestské kultúrne stredisko Revúca, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu, externí dodávatelia a firmy 

Náklady 250 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Audiovizuálny fond, Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2016 - 2017 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať rekonštrukciu 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Údržba, modernizácia a doplnenie siete kultúrnych zariadení 

Opatrenie 

B.4.2.1.2 

Pokračovať v rekonštrukcii domu kultúry v m. č. Revúčka 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 50 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2017 - 2018 

Úlohy  Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Pokračovať v rekonštrukcii 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Údržba, modernizácia a doplnenie siete kultúrnych zariadení 

Opatrenie 

B.4.2.1.3 

Podporiť vznik kreatívneho kultúrno – umeleckého centra 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 
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Termín 2018 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Vznik kreatívneho kultúrno – umeleckého centra 

ZÁMER Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné 
zariadenia 

Opatrenie 

B.5.1.1.1 

Oprava a údržba zariadení pre športové a voľnočasové aktivity 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie vnútornej prevádzky, Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu 

Náklady 5 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Spracovať plán opravy a údržby 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné 
zariadenia 

Opatrenie 

B.5.1.1.2 

Budovanie zariadení pre športové a voľnočasové aktivity (multifunkčné ihriská, 
detské ihriská) 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 100 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2016 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné 
zariadenia 

Opatrenie 

B.5.1.1.3 

Rekonštrukcia mestského kúpaliska vrátane areálu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
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a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 16 600,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2019 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať rekonštrukciu 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné 
zariadenia 

Opatrenie 

B.5.1.1.4 

Rekonštrukcia a modernizácia zimného štadióna vrátane opravy umelej ľadovej 
plochy 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 500 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2016 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať rekonštrukciu 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné 
zariadenia 

Opatrenie 

B.5.1.1.5 

Vytvorenie podmienok na vybudovanie viacúčelovej športovej haly 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 3 000 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2020 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Vybudovanie viacúčelovej, multifunkčnej športovej haly 
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ZÁMER Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné 
zariadenia 

Opatrenie 

B.5.1.1.6 

Zrekonštruovať areál tréningového futbalového ihriska 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 30 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2019 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať rekonštrukciu 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné 
zariadenia 

Opatrenie 

B.5.1.1.7 

Vypracovať projekt rekonštrukcie areálu antukových tenisových ihrísk 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 10 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2021 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

Indikátor  Spracovanie projektu rekonštrukcie 

ZÁMER Efektívne využívať existujúce a doplniť chýbajúce športové a rekreačné 
zariadenia 

Opatrenie 

B.5.1.1.8 

Vytvoriť materiálne podmienky pre vybudovanie detského interiérového ihriska 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 10 000,- € 

Zdroje  Externé zdroje, Mesto Revúca 
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financovania 

Termín 2016 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Systematicky pristupovať k podpore športových aktivít 

Opatrenie 

B.5.2.1.1 

Realizovať zásady podpory športu a voľnočasových aktivít 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Komisia športu, Oddelenie školstva, telesnej výchovy a športu 

Náklady 25 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Spracovať koncepciu podpory športu a voľnočasových aktivít 

 Vyčleniť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Počet podporených aktivít 

ZÁMER Doplniť štruktúru sociálnych zariadení a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.1.1 

Podporiť vybudovanie účelového sociálneho zariadenia – penziónu pre 
dôchodcov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu, externí spolupracovníci 
a firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2017 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Zriadenie penziónu pre dôchodcov 

ZÁMER Doplniť štruktúru sociálnych zariadení a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.1.2 

Podporiť vybudovanie denného stacionáru pre realizáciu sociálnych programov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu, externí spolupracovníci 
a firmy  

Náklady 0,- € 

Zdroje  - 
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financovania 

Termín 2017 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Vybudovanie denného stacionáru 

ZÁMER Doplniť štruktúru sociálnych zariadení a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.1.3 

Podporiť zriadenie nocľahárne pre bezdomovcov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu, externí spolupracovníci 
a firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2017 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Zriadenie nocľahárne pre bezdomovcov 

ZÁMER Doplniť štruktúru sociálnych zariadení a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.1.4 

Podporiť vytvorenie regionálneho krízového centra 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu, externí spolupracovníci 
a firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2017 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Vytvorenie regionálneho krízového centra 

ZÁMER Doplniť štruktúru sociálnych zariadení a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.1.5 

Rekonštruovať a rozšíriť mestský cintorín 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 300 000,- € 

Zdroje  Externé zdroje, Mesto Revúca 
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financovania 

Termín 2016 - 2022 

Úlohy  Analyzovať stav cintorína a poskytovaných služieb 

 Spracovať projektovú dokumentáciu – ozvučenie, osvetlenie, oplotenie, 
nádoby na odpad, nádoby na vodu, výsadba zelene 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Doplniť štruktúru sociálnych zariadení a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.1.6 

Obnovovať a udržiavať hroby a náhrobky významných osobností mesta na 
mestskom cintoríne vrátane vojnových hrobov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu 

Náklady 1 600,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Zmapovať hroby a náhrobky na mestskom cintoríne 

 Obnova a údržba hrobov a náhrobkov 

 Pripraviť mapu hrobov a náhrobkov pri vstupe do cintorína 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.1 

Modernizovať priestory a vybavenie ZOS Cilka 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu 

Náklady 10 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Realizovať rekonštrukciu 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.2 

Pokračovať v zabezpečovaní opatrovateľskej služby v meste 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu 

Náklady 252 280,- € ročne 
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Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať program zabezpečovania opatrovateľskej služby 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.3 

Pokračovať v projektoch na podporu terénnej sociálnej práce v meste 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, Implementačná agentúra MPSVaR SR 

Náklady 29 400,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať program zabezpečovania terénnej sociálnej práce v meste 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.4 

Podporovať prácu s komunitou formou komunitných centier 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, Implementačná agentúra MPSVaR SR 

Náklady 57 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Spokojnosť s prácou komunitných centier 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.5 

Pokračovať v zabezpečovaní služieb sociálneho taxíka 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 4 500,- € ročne 
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Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať program ďalšieho zabezpečovania služieb sociálneho taxíka 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.6 

Vytvoriť podmienky pre zabezpečenie bezplatného právneho poradenstva pre 
sociálne odkázaných občanov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Počet vybavených občanov 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.7 

Iniciovať zabezpečenie projektu sociálno-zdravotnej prevencie pre sociálne 
ohrozené skupiny 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2017 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať program realizácie zabezpečenie projektu sociálno-
zdravotnej prevencie pre sociálne ohrozené skupiny 

 Realizácia 

Indikátor  Realizovaný projekt  

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.8 

Zabezpečovať prevádzku klubov dôchodcov v Revúcej a m. č. Revúčka 
a zároveň prispievať ku skvalitňovaniu ich činnosti 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu 
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Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Analyzovať objem finančných prostriedkov potrebných na 
zabezpečenie prevádzky klubov dôchodcov 

 Vyčlenenie finančných prostriedkov 

Indikátor  Počet vybavených žiadostí 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.9 

Prispievať ku skvalitňovaniu činnosti občianskych združení, spoločenských 
a neziskových organizácií   

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenia MsÚ 

Náklady 1 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Rozpočet mesta 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Počet vybavených žiadostí 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu poskytovania sociálnej pomoci a služieb 

Opatrenie 

B.6.1.2.10 

Odstraňovať v meste bariéry pre telesne, zrakovo, sluchovo a inak postihnutých 
občanov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie služieb obyvateľstvu, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a 
firmy 

Náklady 10 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2018 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať program odstraňovania bariér 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Vytvárať podmienky na využívanie voľného času a realizáciu vzdelávacích, 
športových, kultúrnych a ďalších aktivít, ktoré napomáhajú k rozvoju 
osobnosti mladého človeka 

Opatrenie 

B.7.1.1.1 

Podporovať kultúrne a športové aktivity prostredníctvom škôl, ZUŠ, športových 
klubov, školských zariadení, MsKS, Múzea PSG 
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Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie školstva, telesnej kultúry a športu, Mestské kultúrne stredisko Revúca, 
Múzeum Prvého slovenského gymnázia 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

 Dohodnúť pravidlá a podmienky podpory 

Indikátor  Počet podporených aktivít 

ZÁMER Prijať preventívne opatrenia na zníženie kriminality monitorovaním 
verejných priestranstiev 

Opatrenie 

B.8.1.1.1 

Postupné rozširovanie a údržba kamerového systému 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Mestská polícia, Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho 
rozvoja a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 3 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vyhodnotiť súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 

 Spracovať program rozširovania a údržby kamerového systému 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Prijať preventívne opatrenia na zníženie kriminality monitorovaním 
verejných priestranstiev 

Opatrenie 

B.8.1.1.2 

Zriadiť občianske hliadky za účelom zvýšenia bezpečnosti v problémových 
lokalitách 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Mestská polícia, UPSVaR SR 

Náklady 1 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Identifikácia problémových areálov 

 Spracovanie projektu na zriadenie občianskych hliadok 

 Vyčlenenie finančných prostriedkov 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

 Počet kriminálnych činov a priestupkov 
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ZÁMER Trvale vytvárať podmienky pre skvalitnenie urbanistického priestoru 

Opatrenie 

B.9.1.1.1 

Revitalizovať vnútrobloky bytových domov a sídliskových oddychových a hracích 
zón 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 600 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2017 

Úlohy  Vytvoriť ideový zámer – architektonicko-urbanistickú štúdiu 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 

 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

ZÁMER Trvale vytvárať podmienky pre skvalitnenie urbanistického priestoru 

Opatrenie 

B.9.1.1.2 

Vytvoriť podmienky pre výstavbu polyfunkčných objektov a pešej zóny v lokalite 
Centrum I - Balaton 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2021 

Úlohy  Vytvoriť ideový zámer – architektonicko-urbanistickú štúdiu 

 Viesť rokovania so zainteresovanými subjektmi 

Indikátor  Zmodernizovaná lokalita  

ZÁMER Trvale vytvárať podmienky pre skvalitnenie urbanistického priestoru 

Opatrenie 

B.9.1.1.3 

Realizovať revitalizáciu parku pred Mestským domom kultúry 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy, Mestské kultúrne stredisko, 
externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 150 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2016 

Úlohy  Vytvoriť ideový zámer – architektonicko-urbanistickú štúdiu 

 Spracovať projektovú dokumentáciu 
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 Zabezpečiť finančné prostriedky 

 Realizácia 

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 
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19. Samospráva, verejné služby a životné prostredie 

 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu zamestnancov mestskej správy 

Opatrenie 

C.1.1.1.1 

Udržiavať a podporovať systém pravidelného vzdelávania zamestnancov mesta 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenia MsÚ 

Náklady 2 200,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Definovať potreby mesta v oblasti vzdelávania zamestnancov 

Indikátor  Počet absolvovaných školení 

ZÁMER Zvýšiť kvalitu zamestnancov mestskej správy 

Opatrenie 

C.1.1.1.2 

Udržiavať zavedený systém manažérstva kvality 

Garant Manažér kvality 

Spolupráca Prednosta MsÚ, oddelenia MsÚ, certifikačná spoločnosť 

Náklady 800,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Analýza doterajšieho systému manažmentu kvality 

 Návrh ďalšieho postupu 

Indikátor  Počet oprávnených sťažností na kvalitu výkonu práce zamestnanca 
mestskej správy za rok 

ZÁMER Zlepšiť výber daní a poplatkov 

Opatrenie 

C.2.1.1.1 

Priebežne aktualizovať evidenciu neplatičov a dlžníkov mesta a organizácií 
zriadených alebo založených mestom 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie finančné a majetkovo - právne 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Aktualizácia zoznamu neplatičov a dlžníkov 

Indikátor  Suma nedoplatkov 
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ZÁMER Zefektívniť využívanie objektov a pozemkov vo vlastníctve mesta 

Opatrenie 

C.2.1.2.1 

Posúdiť a prehodnotiť územný plán mesta z hľadiska čo najefektívnejšieho 
využitia plôch 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2016 

Úlohy  Špecifikácia územných požiadaviek mesta na rozvoj 

 Komparatívna analýza územných požiadaviek a platného územného 
plánu 

 Vyhodnotenie a návrh na zmeny územného plánu 

Indikátor  Záverečná správa 

ZÁMER Zefektívniť využívanie objektov a pozemkov vo vlastníctve mesta 

Opatrenie 

C.2.1.2.2 

Zverejniť pozemkovú cenovú mapu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie finančné a majetkovo - právne 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2017 

Úlohy  Spracovanie zadania 

 Zostavenie pozemkovej mapy 

 Zverejnenie 

Indikátor  Zverejnenie pozemkovej mapy 

ZÁMER Zefektívniť využívanie objektov a pozemkov vo vlastníctve mesta 

Opatrenie 

C.2.1.2.3 

Realizovať aktívnu pozemkovú politiku 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie finančné a majetkovo - právne 

Náklady 8 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Definovanie potrieb mesta 

 Identifikácia vhodných pozemkov 

 Nákup pozemkov 

 Spracovanie ponuky pre záujemcov o kúpu pozemkov vo vlastníctve 
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mesta 

 Odpredaj pozemkov 

Indikátor  Množstvo mestom zakúpených pozemkov (v m2) 

 Objem finančných prostriedkov vynaložených na realizáciu aktívnej 
pozemkovej politiky 

ZÁMER Zefektívniť využívanie objektov a pozemkov vo vlastníctve mesta 

Opatrenie 

C.2.1.2.4 

Posúdiť stav a efektívnosť využívania budov v majetku mesta 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie vnútornej prevádzky 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2016 

Úlohy  Analýza stavu vo využívaní budov 

 Analýza efektívnosti 

 Návrh opatrení na zvýšenie efektívnosti 

 Spracovanie záverečnej správy 

Indikátor  Spracovanie záverečnej správy 

ZÁMER Sanovať nelegálne skládky a staré environmentálne záťaže 

Opatrenie 

C.3.1.1.1 

Zmapovať a odstrániť nelegálne skládky odpadov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 100,- €/t 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Zaviesť systém mapovania nelegálnych skládok odpadu 

 Spracovanie databázy nelegálnych skládok odpadu 

 Identifikácia pôvodcu skládky odpadu 

 Zabezpečiť odstránenie nelegálnych skládok odpadu 

Indikátor  Počet odstránených nelegálnych skládok odpadu 

ZÁMER Zabezpečiť čistotu mesta 

Opatrenie 

C.3.1.2.1 

Vypracovať harmonogram zimnej údržby, čistenia ulíc a verejných priestranstiev 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku, subjekty poskytujúce 
predmetné služby 

Náklady 0,- € 

Zdroje  - 
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financovania 

Termín 2016 

Úlohy  Spracovanie harmonogramu 

 Zverejnenie 

 Priebežná aktualizácia 

Indikátor  Zverejnenie harmonogramu 

ZÁMER Usmerňovať chov zvierat 

Opatrenie 

C.3.1.3.1 

Vytvoriť podmienky pre zber a likvidáciu psích exkrementov na verejných 
priestranstvách 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 2 000,- € (predpoklad na 10 košov) 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2017 

Úlohy  Zaobstaranie a osadenie košov 

Indikátor  Počet osadených košov 

ZÁMER Sanácia zaburinených plôch vo vlastníctve mesta 

Opatrenie 

C.3.1.4.1 

Zabezpečiť odstraňovanie inváznych druhov rastlín 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 2 000,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vytvoriť systém kontroly výskytu inváznych druhov rastlín 

 Odstraňovanie inváznych druhov rastlín 

Indikátor  Ošetrená plocha v m2 

ZÁMER Vybudovať pre obyvateľov a návštevníkov mesta dostatok oddychových 
zón 

Opatrenie 

C.3.1.5.1 

Vybudovať oddychové zóny s kompletným vybavením drobnej architektúry pre 
obyvateľov a návštevníkov mesta 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, externí spolupracovníci a firmy 

Náklady 100 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2018 
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Úlohy  Analýza situácie, prieskum verejnej mienky 

 Príprava zadania obstarania projektovej dokumentácie 

 Zabezpečenie zdrojov 

 Spracovanie dokumentácie 

 Realizácia projektu 

 Zabezpečenie údržby a starostlivosti   

Indikátor  Objem vynaložených finančných prostriedkov 

 Plocha vybudovaných a upravených zón 

 Počet prvkov mobiliáru a drobnej architektúry 

ZÁMER Zefektívniť zber odpadu 

Opatrenie 

C.3.2.1.1 

U podnikateľských subjektov umožniť zavedenie množstevného zberu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie finančné a majetkovo – právne, Oddelenie životného prostredia 
a verejného poriadku 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Sumarizácia požiadaviek 

 Definovanie cieľových hodnôt 

 Spracovanie systému množstevného zberu odpadu 

 Realizácia 

Indikátor  Počet podnikateľských subjektov využívajúcich systém množstevného 
zberu odpadu  

ZÁMER Zefektívniť zber odpadu 

Opatrenie 

C.3.2.1.2 

Podporiť vybudovanie regionálnej kompostárne 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku, externí spolupracovníci a 
firmy 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2018 

Úlohy  Formulovať potreby obce 

 Identifikácia potenciálnych partnerov 

 Nadviazanie spolupráce 

 Spracovanie projektu 

 Realizácia 

Indikátor  Vybudovanie regionálnej kompostárne 

ZÁMER Zefektívniť separovaný zber, zvýšiť podiel separovaného odpadu 
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Opatrenie 

C.3.2.2.1 

Spracovať plán rozmiestnenia nádob na separovaný zber 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2016 

Úlohy  Výber vhodných lokalít 

 Spracovanie plánu rozmiestnenia nádob na separovaný zber 

 Spracovanie a zverejnenie mapy rozmiestnenia nádob na separovaný 
odpad 

Indikátor  Zverejnenie mapy rozmiestnenia nádob na separovaný odpad 

ZÁMER Zefektívniť separovaný zber, zvýšiť podiel separovaného odpadu 

Opatrenie 

C.3.2.2.2 

Viesť informačno-propagačnú kampaň na podporu separácie odpadu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Definovať potreby mesta a ciele kampane 

 Zostaviť plán vedenia informačno-propagačnej kampane 

 Vedenie kampane 

Indikátor  Počet aktivít realizovaných v rámci kampane 

 Výška finančných nákladov na kampaň 

 Zmena v miere separácie odpadu 

ZÁMER Motivovať podnikateľské subjekty a občanov k znižovaniu produkcie 
odpadov, k hospodárnemu a environmentálne vhodnému nakladaniu s 
odpadom 

Opatrenie 

C.3.2.3.1 

Vykonávať pravidelný monitoring množstva a štruktúry odpadov a zverejňovať 
jeho výsledky 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Analyzovať súčasný stav 

 Definovať cieľový stav 
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 Určiť spôsob monitoringu 

 Zverejňovať výsledky 

Indikátor  Zverejňovanie výsledkov monitoringu 

ZÁMER Podporovať rozvoj miestnej ekonomiky 

Opatrenie 

C.3.3.1.1 

Preferovať miestnu ekonomiku a jej orientáciu na miestne zdroje a technológie 
šetrné voči životnému prostrediu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku, 
podnikateľské subjekty, tretí sektor, experti 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Formulovať princípy podpory 

 Implementácia 

Indikátor  Zvýšenie podielu využívania miestnych zdrojov 

ZÁMER Podporovať rozvoj miestnej ekonomiky 

Opatrenie 

C.3.3.1.2 

Vytvárať podmienky pre stimulovanie vzniku malých miestnych výrob a prevádzok 
s vhodnými environmentálnymi parametrami 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku, 
podnikateľské subjekty, tretí sektor, experti 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

-  

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Zostaviť pravidlá pre podporu 

 Zverejniť pravidlá 

Indikátor  Počet podnikateľských subjektov spĺňajúcich požadované parametre 

ZÁMER Podporovať vzdelávanie a výchovu verejnosti v environmentálnej oblasti 

Opatrenie 

C.3.4.1.1 

Podporovať vzdelávacie aktivity a osvetu propagujúce zásady trvalo udržateľného 
rozvoja 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 332,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Formulovať princípy podpory 
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 Zverejniť princípy podpory 

Indikátor  Počet podporených vzdelávacích a osvetových aktivít 

ZÁMER Podporovať vzdelávanie a výchovu verejnosti v environmentálnej oblasti 

Opatrenie 

C.3.4.1.2 

Propagovať kompostovanie organického odpadu 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie životného prostredia a verejného poriadku 

Náklady 332,- € ročne 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Zostaviť plán propagácie 

 Implementácia 

Indikátor  Množstvo organického odpadu využitého na kompostovanie 

ZÁMER Doplniť územnoplánovaciu dokumentáciu 

Opatrenie 

C.4.1.1.1 

V prípade potreby resp. požiadaviek spracovať zmeny a doplnky UPN mesta 
Revúca, Centrálnej mestskej zóny, zóny Centrum I a zóny IBV za nemocnicou 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Oddelenie územného a strategického plánovania, regionálneho rozvoja 
a cestovného ruchu, žiadatelia 

Náklady Podľa rozsahu 

Zdroje  
financovania 

Externé zdroje, Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Vypracovať zadanie 

 Obstaranie spracovateľa územného plánu 

 Spracovanie plánu 

 Prerokovanie, schválenie a zverejnenie 

Indikátor  Plocha územia na ktoré boli spracované územné plány 

ZÁMER Rozvíjať mesto v súlade s platnou územnoplánovacou dokumentáciou 

Opatrenie 

C.4.1.2.1 

Rešpektovať architektonické hľadisko pri výstavbe a rekonštrukcii objektov 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát SPO a jednoduchých stavieb 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Definovanie pravidiel, ktoré umožnia dôsledne rešpektovať zvolené 
architektonické princípy 
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 Implementácia 

Indikátor  Počet vydaných rozhodnutí 

ZÁMER Rozvíjať mesto v súlade s platnou územnoplánovacou dokumentáciou 

Opatrenie 

C.4.1.2.2 

Viesť evidenciu stavieb realizovaných bez stavebného povolenia 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát SPO a jednoduchých stavieb 

Náklady 0,- € 

Zdroje  
financovania 

- 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Zostavenie monitorovacieho plánu 

 Realizácia – priebežný monitoring 

 Zverejnenie výsledkov – zoznamu stavieb realizovaných bez 
stavebného povolenia 

Indikátor  Zverejnenie zoznamu stavieb realizovaných bez stavebného povolenia 

ZÁMER Rozvíjať mesto v súlade s platnou územnoplánovacou dokumentáciou 

Opatrenie 

C.4.1.2.3 

Urbanisticky doriešiť a zatraktívniť centrum mesta (osvetlenie, sadové úpravy, 
čistota a bezpečnosť) 

Garant Prednosta MsÚ 

Spolupráca Referát SPO a jednoduchých stavieb, Oddelenie územného a strategického 
plánovania, regionálneho rozvoja a cestovného ruchu, Oddelenie životného 
prostredia a verejného poriadku, externí spolupracovníci 

Náklady 1 000,- € 

Zdroje  
financovania 

Mesto Revúca 

Termín 2015 - 2022 

Úlohy  Analýza potrieb úpravy, dobudovania a výsadby areálov a zón 

 Vypracovanie štúdie 

 Realizácia 

Indikátor  Spracovanie štúdie 

 Výška investícií 
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F. IMPLEMENTÁCIA 

 

20. Inštitucionálne a organizačné zabezpečenie 

Zabezpečenie realizácie Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja bude primárne na 

exekutíve mesta Revúca. 

Podľa  § 11 ods. 4c Zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších 

predpisov mestské zastupiteľstvo schvaľuje koncepcie rozvoja jednotlivých oblastí života 

mesta. 

Medzi aktuálne úlohy mestského alebo obecného zastupiteľstva patrí najmä: 

 určovanie zásad hospodárenia a nakladania s majetkom mesta a s majetkom štátu, 

ktorý užíva, schvaľovanie najdôležitejších úkonov týkajúcich sa tohto majetku a 

kontrolu hospodárenia s ním, 

 schvaľovanie rozpočtu mesta a jeho zmien, 

 schvaľovanie monitorovacích a hodnotiacich správ,  

 schvaľovanie akčného plánu na jednotlivé roky, 

 schvaľovanie spolufinancovania projektov v prípade žiadania finančných prostriedkov 

z iných zdrojov. 

Z pohľadu inštitucionálneho a organizačného zabezpečenia úlohu riadiaceho orgánu v 

prípade implementácie Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce (Programu 

rozvoja obce) majú vykonávať mestské a obecné úrady. K ich úlohám v zmysle zákona č. 

539/2008 Z. z. v znení neskorších predpisov patrí najmä: 

 analýza a hodnotenie úrovne rozvoja svojho územia a jeho častí, zabezpečenie jeho 

trvalo udržateľného hospodárskeho, sociálneho a územného rozvoja, 

 zabezpečenie a koordinácia vypracovania a realizácie programu rozvoja obce, jeho 

pravidelný monitoring (každoročne do 31. mája zasielať príslušnému vyššiemu 

územnému celku správu o jeho plnení), zabezpečenie súladu programu rozvoja obce 

s územnoplánovacou dokumentáciou, 

 spolupráca s vyšším územným celkom, na území ktorého sa obec nachádza, na 

príprave a realizácii programu rozvoja vyššieho územného celku a na účely evidencie 

poskytovať vyššiemu územnému celku program rozvoja obce, 

 podieľať sa na plnení úloh, ktoré súvisia so zameraním podpory regionálneho rozvoja 

v spolupráci s ministerstvom a ostatnými sociálno-ekonomickými partnermi, ktorí sa 

nachádzajú na území obce, 

 vytvárať podmienky na vznik a rozvoj územnej spolupráce a partnerstiev, 

 spolupracovať s ďalšími obcami, regiónmi a územnými celkami alebo s orgánmi iných 

štátov, ktoré plnia funkcie územnej samosprávy, 

 podporovať rozvoj podnikateľských aktivít potrebných na rozvoj obce, 

 zabezpečovať spracovanie realizačných plánov, 

 pripravovať a podávať žiadosti o poskytnutie finančných prostriedkov z iných zdrojov,  

 predkladať žiadosti o platby, 
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 implementovať schválené projekty, 

 vypracovávať pravidelné monitorovacie a hodnotiace správy, 

 predkladať monitorovacie a hodnotiace správy mestskému alebo obecnému 

zastupiteľstvu. 

Z hľadiska efektívnosti práce a plnenia úloh vyplývajúcich z predloženého Programu 

hospodárskeho a sociálneho rozvoja považujeme za vhodné ustanoviť funkciu koordinátora 

a tak prispieť k zlepšeniu podmienok pre spoluprácu všetkých zainteresovaných aktérov. 

Následne bude možné realizovať optimálne rozdelenie úloh a právomocí, ktoré by umožnili 

efektívne riadenie, organizáciu plnenia v Programe stanovených úloh a ich nevyhnutnú 

kontrolu. 

Zodpovednosť za realizáciu jednotlivých navrhnutých opatrení je riešená cez určenie 

garanta, ktorý je uvedený pre každé opatrenie zvlášť. 
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21. Finančný plán 

Všetky, v Programe hospodárskeho a sociálneho rozvoja navrhnuté opatrenia, považujeme 

za uskutočniteľné v horizonte niekoľkých rokov. Časť opatrení má organizačný charakter a 

bude ich možné realizovať bez významnejších finančných nákladov, v relatívne krátkom čase 

(prípadne sú trvalého charakteru). Druhý typ opatrení je tiež neinvestičného charakteru. 

Keďže ide o opatrenia zamerané na tvorbu projektovej dokumentácie, spracovanie rôznych 

štúdií a podobne, ich realizácia bude finančne o niečo náročnejšia a bude vyžadovať 

dostatočne dlhý čas, rádovo niekoľko mesiacov až rok. Tretí typ opatrení je investičného 

charakteru. Ich realizácia bude preto do veľkej miery závislá od dostupnosti finančných 

zdrojov. Veľkosť potrebných investícií a čas na ich realizáciu bude možné presnejšie stanoviť 

až po spracovaní projektovej dokumentácie. Posledný, štvrtý typ opatrení je zameraný na 

opravu a údržbu už existujúcich zariadení. Práce by sa mali vykonávať zväčša priebežne. 

Pôjde prevažne o nízkorozpočtové výkony, ktoré by sa mali hradiť najmä z prevádzkových 

nákladov. 

Predpokladaný celkový objem finančných nákladov na realizáciu opatrení obsiahnutých 

v Programe hospodárskeho a sociálneho rozvoja bol vyčíslený vo výške 32 905 252,- eur. 

Z toho interné zdroje by mali byť použité vo výške 12 330 222,- eur (37 % z celkovej sumy) 

a externé vo výške 20 575 030,- eur (63 % z celkovej sumy). V priemere by malo byť každý 

rok, na ktorý bol zostavovaný Program, preinvestovaných približne 4,1 milióna eur. 

Z interných zdrojov by to malo byť v priemere 1,5 mil. eur. Vzhľadom na doterajšiu priemernú 

ročnú výšku príjmov a výdavkov mestského rozpočtu by to nemalo mať dramatický dopad na 

rozpočtovú bilanciu a nemuselo by viesť k výraznejšiemu zadlženiu.  

Rozdelenie predpokladaných nákladov je prirodzene nerovnomerné. Na hospodársky rozvoj 

a základnú infraštruktúru pripadá 15 507 300,- eur (47 %), sociálny rozvoj a kvalitu života 

17 178 640,- eur (52 %) a na samosprávu, verejné služby a životné prostredie 219 312,- eur 

(menej ako 1 %). 

Celková výška predpokladaných nákladov na realizáciu PHSR v jednotlivých rokoch je tiež 

rozdielna. Od roku 2015 postupne stúpa s maximom v roku 2020. 

Prehľad o predpokladanej výške a rozdelení nákladov na realizáciu opatrení navrhnutých 

v Programe hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Revúca (PHSR) podľa oblastí, 

zdroja financií a času poskytujú nasledovné grafy. 
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22. Harmonogram realizácie 

Medzi navrhovanými opatreniami prevládajú tie, ktoré majú dlhodobý charakter, počíta sa s 

ich realizáciu počas dlhšieho obdobia. Rozloženie plánovanej realizácie opatrení je počas 

celého plánovaného obdobia vcelku vyrovnané. Výnimkou je iba rok 2015, v ktorom sa 

kreoval Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja a čiastočne aj rok 2016, v ktorom by 

sa mali realizovať viaceré krátkodobé opatrenia a zároveň rozbehnúť mnohé dlhodobé. 

Obdobie realizácie opatrení navrhnutých v tomto programe je uvedené pre každé opatrenie 

individuálne. Celkový pohľad na časové rozloženie realizácie navrhnutých opatrení poskytujú 

nasledujúce grafy. 
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23. Monitoring a hodnotenie plnenia  

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja je dokument, ktorý sa po schválení mestským 

zastupiteľstvom stáva významným faktorom koncepčného rozvoja územia, pre ktorý bol 

spracovaný. Následne sa dôležitým činiteľom ovplyvňujúcim jeho realizáciu  stáva kontrola, 

monitoring a hodnotenie plnenia v Programe stanovených cieľov a opatrení. Preto by mal byť 

do 2 mesiacov od prijatia Programu ustanovený monitorovací výbor. Ten bude mať za úlohu: 

1. určiť plánované hodnoty ukazovateľov, 

2. stanoviť spôsob monitorovania, 

3. sumarizovať zistené hodnoty ukazovateľov plnenia úloh (indikátorov),  

4. spracovať monitorovaciu správu za príslušný rok každoročne v stanovenom  termíne, 

5. prezentovať monitorovaciu správu pred mestským zastupiteľstvom, 

6. zabezpečiť informovanosť verejnosti o plnení Programu, 

7. pripravovať návrhy na aktualizáciu Programu na základe výsledkov monitorovacej 

správy, podnetov mestského zastupiteľstva a pod. 

Zostavenie detailného monitorovacieho plánu, sumarizáciu zistených hodnôt ukazovateľov 

plnenia úloh a následne spracovanie monitorovacej správy je možné zabezpečiť aj externou 

formou. 

Pre každé opatrenie navrhnuté v Programe je uvedený minimálne jeden indikátor. Ten slúži 

pre monitoring jeho plnenia. Vyhodnotením indikátorov sa pomocou monitorovacích 

formulárov sleduje miera plnenia danej aktivity. 

Monitorovanie a priebežné hodnotenie by malo byť vykonávané pravidelne v ročných 

intervaloch. Súčasťou monitorovacej správy budú monitorovacie formuláre, ktoré sa budú 

vypĺňať pre každé opatrenie, aktivitu samostatne. V monitorovacom formulári sa sleduje 

najmä miera plnenia danej aktivity v porovnaní s plánovanými hodnotami ukazovateľov. 

Príklad takéhoto formulára je uvedený nižšie. 

Ako možné spôsoby monitorovania a overenia plnenia stanovených ukazovateľov možno 

uviesť napr. fyzický zber údajov, dotazníky, rozsah dodaných tovarov a služieb, finančné 

ukazovatele pre sledovanie vstupov,  rôzne špecifické indikátory jednotlivých aktivít a pod. 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja bude bezodkladne zverejnený na internetovej 

stránke mesta (http://www.revuca.sk) a v tlačenej forme verejne prístupný na Mestskom 

úrade. Rovnako bude zverejňovaná každoročne spracovaná Monitorovacia správa o plnení 

stanovených cieľov a opatrení. 
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Monitorovací formulár: 

Prioritná oblasť Cieľ Názov aktivity 

  

 

 

 

Ukazovatele 
Pôvodná 

hodnota 

Plánovaná 

hodnota 

Dosiahnutá 

hodnota 
(%) 

1 -        

2 -        

3 -        

Slovné 

ohodnotenie 

plnenia 

aktivity  

Poznámka:  

Celkové vyjadrenie plnenia aktivity v %: 
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PRÍLOHA 

 

 

1. Prieskum názorov obyvateľov na rozvoj mesta Revúca 

 

 

2. Prieskum podnikateľského prostredia mesta Revúca 
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Prieskum názorov obyvateľov na rozvoj mesta Revúca 

 

Nezastupiteľný význam v procese rozhodovania o ďalšom rozvoji územia má účasť 

verejnosti. Preto bol v súvislosti so spracovaním Programu hospodárskeho a sociálneho 

rozvoja mesta Revúca uskutočnený dotazníkový prieskum medzi jeho obyvateľmi, v menšej 

miere i návštevníkmi, s cieľom zistiť ich potreby a názory na rozvoj mesta. Dotazník bol 

štruktúrovaný do dvoch základných častí. V prvej časti boli zisťované údaje o respondentovi 

– jeho pohlavie, vek, najvyššie dosiahnuté vzdelanie, dĺžka bývania v meste, bydlisko (podľa 

lokality) a ekonomická aktivita. V druhej časti bolo uvedených šesť otázok, z toho štyri  

zamerané na posúdenie silných a slabých stránok mesta, potenciálnych príležitostí a 

ohrození, dve umožňovali vysloviť názor na to, čo je v meste potrebné zmeniť, vybudovať. 

Prieskum sa uskutočnil v apríli až máji 2014 na vzorke 116 respondentov. Výsledky 

prieskumu boli štatisticky spracované a sú vyhodnotené v nasledujúcich častiach tohto 

dokumentu. 

 

 

I. Štruktúra respondentov 

 

Štruktúra respondentov podľa pohlavia a  veku 

Jedným zo základných sledovaných znakov respondentov je štruktúra podľa pohlavia. Medzi 

účastníkmi prieskumu prevládali ženy, ktoré predstavovali 68,1 % respondentov. Možno to 

čiastočne vysvetliť vyšším podielom žien, ktoré sa pohybovali po verejných priestranstvách v 

čase prieskumu, ako aj ich väčšou ochotou zapojiť sa do prieskumu a komunikovať s 

anketármi. 

 

 

Ďalším sledovaným znakom bola veková štruktúra. Respondenti boli  začlenení do  šiestich 

vekových kategórií (do 20, 20 – 29, 30 – 39, 40 – 49, 50 – 59, 60 a viac rokov), ich podiel na 

celkovom súbore respondentov znázorňuje nasledujúci graf. Najpočetnejšia bola veková 

kategória mladých ľudí do 20 rokov, ktorí predstavovali 26,72 % z celkového počtu 

anketovaných. Išlo predovšetkým o stredoškolskú mládež.  

32% 

68% 

Štruktúra podľa pohlavia 

muži 

ženy 
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Štruktúra respondentov podľa dosiahnutého vzdelania a dĺžky bývania v meste Revúca 

Z hľadiska vzdelanostnej štruktúry mala väčšina respondentov stredoškolské vzdelanie s 

maturitou 36,21 %. Vysokoškolské vzdelanie malo 28,45 % respondentov, stredoškolské 

vzdelanie bez maturity 17,24 % respondentov a základné vzdelanie malo 18,1 % opýtaných. 

 

 

Podľa dĺžky bývania v meste Revúca boli vytvorené kategórie s dĺžkou bývania do 5 rokov, 6 

až 10, 11 až 20, 21 a viac rokov. Do zvláštnych kategórií boli zaradení respondenti s 

prechodným pobytom a takzvaní návštevníci, t. j. respondenti s trvalým pobytom mimo 

územia mesta. Túto kategóriu tvoria nielen náhodní návštevníci, ale vo veľkej miere najmä 

študenti stredných škôl a pracujúci, ktorí do mesta dochádzajú prevažne z okolitých obcí a 

miest, prípadne ľudia, ktorí síce bývajú v meste, ale nemajú v ňom vybavený trvalý ani 

prechodný pobyt. Najvyššie zastúpenie vo vzorke respondentov mali starousadlíci, ktorí v 

meste bývajú viac ako 21 rokov. Tvorili až 59,49 % opýtaných. Spolu s tými, ktorí v meste 

bývajú 11 až 20 rokov tvorili asi tri štvrtiny respondentov. 

26,72 

21,55 

15,52 
17,24 

10,35 
8,62 

do 20  20 - 29 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 a viac 

Štruktúra podľa veku (v %) 

18,1 17,24 

36,21 

28,45 

základné stredné bez maturity stredné s maturitou vysokoškolské 

Štruktúra podľa vzdelania (v %) 
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Štruktúra respondentov podľa miesta bydliska a ekonomickej aktivity 

S cieľom zabezpečiť dostatočnú reprezentatívnosť prieskumu aj z hľadiska miesta bydliska 

respondentov bola do otázok charakterizujúcich ich profil zaradená aj otázka o približnom 

mieste bydliska. Najvyšší podiel respondentov je priamo z Revúcej (80,17 %).  

 

 

Z hľadiska ekonomickej aktivity boli respondenti zaradení do ôsmich skupín. Najvyšší podiel 

z opýtaných tvoria študenti (31,03 %) a zamestnanci vo verejnom sektore (20,7 %). 

 

5,17 6,03 

17,24 

59,49 

5,17 6,9 

do 5 rokov 6 - 10 11 - 20 21 a viac prechodný 
pobyt 

návštevník 

Štruktúra podľa dĺžky bývania (v %) 

80,17 

0,86 

18,97 

Revúca Revúčka iné 

Štruktúra podľa bydliska (v %) 

1,72 

5,17 

9,49 

31,03 

0,86 

12,93 

20,7 

18,1 

iné 

nezamestnaný 

dôchodca 

študent 

v domácnosti 

podnikateľ 

zamestnanec vo verejnom sektore 

zamestnanec v súkromnom sektore 

Štruktúra podľa ekonomickej aktivity (v %) 
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II. Hodnotenie faktorov ovplyvňujúcich rozvoj mesta 

V druhej časti prieskumu, zameranej na získanie podkladov pre SWOT analýzu, boli 

respondenti požiadaní aby odpovedali na nasledujúce otázky. Najčastejšie odpovede sú 

znázornené na nasledujúcich grafoch. Uvedené hodnoty sú v %. 

Ktoré sú hlavné výhody (silné stránky) mesta? 

 

 

Uveďte najvýznamnejšie nevýhody (slabé stránky) mesta 

 

 

Aké riziká a hrozby môžu v budúcnosti ovplyvniť mesto? 

 

22,41 

0,86 

30,17 

6,03 

7,76 

13,8 

39,65 

6,03 

36,2 

žiadne (neviem) 

pracovné príležitosti 

rodinná atmosféra 

zdravotníctvo 

kultúra 

školstvo 

bohatá história 

občianska vybavenosť 

príjemné prostredie 

31,9 

12,07 

39,65 

48,28 

25,86 

79,3 

23,28 

82,76 

služby 

politická situácia 

poloha, dopravné spojenie 

neporiadok a vandalizmus 

kultúra 

rómska otázka 

infraštruktúra 

nezamestnanosť 

0,86 

10,34 

55,17 

43,97 

77,59 

76,7 

10,34 

žiadne (neviem) 

politický vývoj 

krach Slovmag a.s., SMZ a.s. 

vandalizmus, kriminalita 

rómska otázka 

nezamestnanosť 

demografický vývoj 
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V čom vidíte príležitosti na budúci rozvoj mesta? 

 

 

 

III. Návrhy respondentov 

V tejto časti prieskumu boli respondenti požiadaní, aby podali konkrétne návrhy, ktoré by 

zabezpečili ďalší rozvoj mesta Revúca. Z návrhov respondentov bolo vybraných desať, ktoré 

sa najčastejšie opakovali. Uvedené hodnoty sú v %. 

 

 

Vyššie prezentované výsledky prieskumu boli v procese spracovania Programu 

hospodárskeho a sociálneho rozvoja ďalej prehodnocované. Tvorili veľmi dobrý podklad pre 

spracovanie ďalších častí programu – SWOT analýzy, stanovenia rozvojových priorít a aj 

spracovanie konkrétnych opatrení, ktoré sú súčasťou rozvojovej stratégie mesta. 

Kolektív spracovateľov výsledkov tohto výskumu ďakuje všetkým zúčastnením za ich ochotu, 

vynaložené úsilie a čas. 

10,34 

23,28 

23,28 

31,9 

27,59 

20,69 

38,79 

26,72 

63,79 

žiadne (neviem) 

kultúra 

služby 

propagácia mesta 

výchova a vzdelávanie 

využitie miestneho potenciálu 

cestovný ruch 

zlepšenie práce MsÚ a MsZ 

rast pracovných príležitostí 

4,3 

5,17 

6,03 

6,9 

7,76 

7,76 

8,6 

11,21 

12,07 

13,79 

vybudovať oddychovú zónu 

rozvoj cestovného ruchu 

modernizovať kino 

zlepšiť prácu s mládežou 

vybudovať cyklochodník a korčuliarsky chodník 

rozvoj kultúry 

prilákať investorov a zvýšiť pracovné príležitosti 

skvalitniť infraštruktúru 

riešiť rómsku otázku 

budovať a rekonštruovať športové ihriská 
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Vyhodnotenie prieskumu podnikateľského prostredia 

 

Cieľom tohto prieskumu bolo získať také informácie, ktoré zvyčajne nie sú súčasťou 

štatistických zisťovaní. Zaujímali nás najmä vývojové trendy a rozvojové zámery, skúsenosti 

so zamestnancami a trhom práce, identifikácia a hodnotenie faktorov, ktoré ovplyvňujú 

podnikateľskú činnosť v meste Revúca, spokojnosť s verejnou správou a verejnými službami 

i konkrétne návrhy na zlepšenie podnikateľského prostredia.  

Dotazník na prieskum podnikateľského prostredia, ktorý obsahuje 21 otázok bol zasielaný 

poštou vybranej vzorke 100 podnikateľských subjektov v meste Revúca v máji 2014. Výber 

oslovených subjektov a zasielanie dotazníkov zabezpečil MsÚ Revúca. Výsledky prieskumu 

boli spracované na základe 31 vyplnených dotazníkov. 

 

 

 

I. Základné údaje 

Otázka 1: Počet zamestnancov 

Z nasledovného grafu vyplýva, že dotazník vyplnili najmä podniky s počtom zamestnancov 

do 10 a tiež podniky bez zamestnancov. Spolu tvoria viac ako polovicu vybranej vzorky. 

 
  

31% 

69% 

Úspešnosť prieskumu 

počet vrátených 
vyplnených dotazníkov 

počet nevrátených 
dotazníkov 

19% 

55% 

13% 

10% 

0% 3% 

Počet zamestnancov 

bez zamestnancov 

do 10 

10 - 50 

50 - 250 

250 - 500 

nad 500 
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Otázka 2: Predmet podnikania 

Medzi respondentmi prevládajú subjekty pôsobiace v oblasti obchodu a ostatných služieb. 

Niektorí pôsobia aj vo viacerých oblastiach. 

 

 

Otázka 3: Kde je lokalizované hlavné sídlo Vašej spoločnosti 

 

 

Otázka 4: Obdobie pôsobenia Vašej spoločnosti v Revúcej 

 

 

9,68 

9,68 

3,23 

0 

6,45 

9,68 

0 

35,48 

58,06 

iné 

bankovníctvo a poisťovníctvo 

poľnohospodárstvo a lesníctvo 

cestovný ruch 

stavebníctvo 

doprava a spoje 

priemyselná výroba 

ostatné služby 

obchod 

Predmet podnikania  

71% 

29% 

0% 

Sídlo spoločnosti  

v meste Revúca 

v inom meste v rámci SR 

v zahraničí 

10% 

32% 
58% 

Dĺžka pôsobenia v meste Revúca  

menej ako 3 roky 

3 - 10 rokov 

viac ako 10 rokov 
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Otázka 5: Priemerná mesačná mzda vo Vašej spoločnosti  

 

 

 

II. Vývojové trendy a rozvojové zámery 

Otázka 6: Koľko máte zamestnancov v porovnaní so stavom z minulého roka? 

 

 

Otázka 7: Akú zmenu v počte zamestnancov očakávate v horizonte 1-2 rokov? 

 

10% 

48% 

36% 

6% 

Priemerná mesačná mzda zamestnancov  

menej ako 350 EUR 

350 - 500 EUR 

500 - 670 EUR 

viac ako 670 EUR 

16% 

68% 

16% 

Počet zamestnancov oproti predchádzajúcemu roku  

viac 

rovnako 

menej 

3% 

10% 

68% 

19% 

Očakávaná zmena v počte zamestnancov  

výrazný nárast o viac ako 25% 

mierny nárast 

bez zmeny 

mierny pokles 
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Otázka 8: Dosiahla Vaša spoločnosť v minulom roku kladný hospodársky 

výsledok? 

 

 

Otázka 9: Do budúcnosti plánujete 

Respondenti mohli označiť viac ponúkaných možností.  

 

 

 

 

  

87% 

13% 

Hospodársky výsledok v roku 2013  

kladný 

záporný 

12,9 

0 

12,9 

9,68 

0 

3,23 

19,35 

19,35 

45,16 

iné 

premiestnenie prevádzky mimo Revúcej 

útlm činnosti 

kúpa alebo výstavba nových objektov/zariadení 

kúpa nových pozemkov 

rozšírenie na ďalšie oblasti podnikania 

rozšírenie pôsobnosti mimo Revúcej 

rozšírenie v rámci doterajších činností 

modernizovať objekty/zariadenia 

Plánované aktivity (v %)  
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III. Zamestnanci a trh práce 

Otázka 10: Vzdelanostná štruktúra zamestnancov Vašej spoločnosti 

 

 

Otázka 11: Ako hodnotíte kvalitu pracovnej sily vo Vašej spoločnosti? 

 

 

Otázka 12: Ktoré problémy na trhu práce sú z hľadiska Vašej spoločnosti 

najzávažnejšie? 

Respondenti mohli označiť viacero možností. 

 

25% 

57% 

2% 14% 

2% 

Vzdelanostná štruktúra zamestnancov  

vysokoškolské 

stredoškolské s maturitou 

vyššie odborné 

učňovské 

základné a bez vzdelania 

39% 

51% 

10% 

0% 

Kvalita pracovnej sily  

výborná 

dobrá 

dostatočná 

nedostatočná 

48,39 

22,6 
12,9 

3,23 
9,68 

41,94 

vysoká cena 
práce  

nízka 
pracovná 
morálka 

nevhodná 
štruktúra 
vzdelania 

absoventov 

vysoká 
fluktuácia 

zamestnancov 

nízka flexibilita 
zamestnancov 

nedostatok 
kvalifikovanej 
pracovnej sily 

Problémy na trhu práce (v %)  
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IV. Podnikateľské prostredie 

Otázka 13: Do akej miery pozitívne ovplyvňujú činnosť Vašej spoločnosti 

nasledovné faktory? 

Respondenti mali dôležitosť jednotlivých faktorov označiť v stupnici od 1 do 4, pričom 1 = 

najmenej významné a 4 = najvýznamnejšie. 

 

 

Otázka 14: Do akej miery negatívne ovplyvňujú činnosť Vašej spoločnosti 

nasledovné faktory? 

Respondenti mali dôležitosť jednotlivých faktorov označiť v stupnici od 1 do 4, pričom 1 = 

najmenej významné a 4 = najvýznamnejšie. 

 

 

  

1,13 
1,82 

1,2 
2,26 

1,87 
1,71 

1,62 
2,45 
2,42 

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 

finančná dostupnosť nehnuteľností  

dostatočná sieť služieb  

atraktívne prírodné prostredie a historické … 

ústretovosť úradov a orgánov mesta 

dopravná a technická infraštruktúra 

možnosť spolupráce s inými firmami 

kvalita životného prostredia 

výhodná poloha mesta 

kvalita a dostatok pracovnej sily 

Faktory pozitívne ovplyvňujúce činnosť (v %) 
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korupcia 
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Faktory negatívne ovplyvňujúce činnosť (v %) 
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Otázka 15: Ktorými kritickými oblasťami by sa mal Program hospodárskeho 

a sociálneho rozvoja prioritne zaoberať? 

Respondenti mohli označiť 3 – 5 možností. 

 

 

 

V. Verejná správa 

Otázka 16: Je podľa Vás mesto Revúca dobrým miestom na podnikanie? 

 

 

Otázka 17: Aký je Váš názor na prácu mestského úradu v Revúcej? 
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3,23 

54,84 
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38,71 
38,71 
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Otázka 18: Ako hodnotíte nasledovné verejné služby poskytované Vašej 

spoločnosti? 

Respondenti mali hodnotiť spokojnosť s verejnými službami v stupnici od 1 do 4, pričom 1 = 

najhoršie a 4 = najlepšie.  

 

 

Otázka 19: Ako hodnotíte aktivity miestnej samosprávy v nasledujúcich 

oblastiach z hľadiska Vášho podnikania? 

Respondenti mali hodnotiť spokojnosť s vybranými aktivitami miestnej samosprávy v stupnici 

od 1 do 4, pričom 1 = najhoršie a 4 = najlepšie.  

 

 

Otázka 20: Bola by Vaša spoločnosť ochotná zapojiť sa do akcií organizovaných 

zo strany mesta na podporu podnikateľských aktivít? 
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finančná a daňová politka (dane z 
nehnuteľností, poplatky) 

komunikačná politika (napr. informovanie o 
rozvojových zámeroch) 

pozemková politika (ponuka pozemkov na 
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19% 

74% 

7% 
Ochota spolupracovať na akciách mesta na podporu 

podnikateľských aktivít  

áno 

podľa okolností 

nie 



 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Revúca 
na roky 2015 až 2022 

 
 

 130 

 

 

Otázka 21: Aké aktivity a stimuly by mala zahŕňať podpora podnikania v Revúcej? 

Respondenti mohli označiť 3 až 5 možností.  

 

 

3,23 

22,58 

3,23 

3,23 

16,13 

29,03 

12,9 

12,9 

29,03 

38,71 

35,48 
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61,3 

iné 

zriaďovanie inkubátorov pre začínajúcich … 

poskytovanie záruk na úver 

organizácia odborných akcií (konferencie, … 

budovanie a skvalitňovanie inžinierskych sietí 

poskytovanie finančnej podpory podnikateľom 

právne poradenstvo, asistencia pri jednaní 

pomoc pri nadväzovaní a sprostredkovaní … 

aspoločná propagácia podnikov mesta 

informovanie o rozvojových zámeroch mesta 
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Aktivity a stimuly podpory podnikania (v %)  


