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1. Uvod

Mesto Velky Krti§ lezi na svahoch Krupinskej planiny, ktora postupne splyva
s Ipelskou kotlinou. Pévodna obec bola zaloZzena v doline po obidvoch stranach
potoka Krti§, v smere sever - juh. Postupnou zmenou charakteru obce od roku 1950
z polnohospodarskej na priemyselnu, sa menila aj sidelna Struktdra. Na vyvySenej
terase v smere vychod — zapad vzniklo vybudovanim obytno-obchodnych celkov
tzv. sidlisko, ktoré dalSou vystavbou postupne splynulo s pévodnou obcou. Bytova
vystavba sa posunula smerom na severovychod a neskér i na zapad. Priemyselny
aredl je situovany na juh od Velkého Krtida pozdiZ vodného toku.

Poloha mesta Velky Krtis je z komunikacného hladiska vyhodna. Nachadza sa na
trase LuCenec — Zvolen — Levice. Od Statnej hranice s Madarskou republikou na
juhu okresu, hraniéného prechodu Slovenské Darmoty — Balassagyarmat je mesto
vzdialené 17 km.

Mesto Velky Krti$S je v su€asnej dobe zarover aj sidlom okresu Velky KrtiS. Spolu
s mestom Modry Kamen aobcou Maly Krti§ tvori hospodarske centrum okresu.
Sustreduju sa tu podnikatelské aktivity, kultirno-spolo¢enské aj hustota osidlenia je
v oblasti najvysSia.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Velky KrtiS na roky 2016 —
2023 je vypracovany v sulade so zakonom 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho
rozvoja. Tento zakon ustanovuje ciele a podmienky podpory regionalneho rozvoja,
upravuje posobnost organov Statnej spravy, vySSich Gzemnych celkov, obci
a dalSich subjektov Uzemnej spoluprace a podmienky na koordinaciu a realizaciu
regionalneho rozvoja.

Hlavnym cielom podpory regionalneho rozvoja je:

a) odstrafiovat alebo zmierfiovat neziaduce rozdiely v urovni hospodarskeho
rozvoja, socialneho rozvoja a tzemného rozvoja regionov a zabezpecit trvalo
udrzatelny rozvoj regionov,

b) zvySovat ekonomicku vykonnost, konkurencieschopnost regionov a rozvoj
inovacii v regionoch pri zabezpeceni trvalo udrzatelného rozvoja,

c) zvySovat zamestnanost a Zivotnu arovenn obyvatefov v regidonoch pri
zabezpeceni trvalo udrzatelného rozvoja.

Prvy PHSR mesta Velky Krti$ bol spracovany na roky 2005 — 2013. Nasledne bola
pripravena stru¢na aktualizacia PHSR na roky 2014 — 2015. Od roku 2016 na
Slovensku v ramci politiky sudrznosti Eurépskej unie na roky 2014 — 2020 oakava
komplexna implementacia ESIF (vyzvy, priprava aimplementacia projektov).
Z tohto dévodu sa mesto Velky KrtiS rozhodlo spracovat novu aktualizaciu PHSR
a zabezpecit tak podmienky pre ekonomicky rozvoj mesta a regionu, ktory bude
schopny efektivne vyuZivat vSetky zdroje (prirodné, kultarne, finanéné aj ludské) pri
zachovani zdravého Zivotného prostredia. Novy PHSR mesta Velky Krtis je
navrhnuté na obdobie rokov 2016 — 2023.
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Pristupy pri tvorbe PHSR mesta Ve Iky KrtiS na roky 2016 — 2023

Navrh metodiky rieSenia a postupu prac

Tvorba PHSR mesta Velky Krti§ mozno charakterizovat ako interaktivny proces
v ktorom bolo Centrum vzdelavania neziskovych organizacii odbornym partnerom,
ktory pomahal miestnym aktérom UspesSne pripravova t PHSR v danom ¢ase a
s udrzate 'nymi vystupmi .  PouZziti metdédu je mozné charakterizovat ako
kontinualnu interakciu medzi zastupcami mesta, ob¢anmi, vytvorenymi odbornymi
pracovnymi skupinami a realizatnym timom, priCom sa vyuzila kombinacia
odbornych konzulticii, analytickych a koncep  €nych prac, prieskumov a
tematicky zameranych planovacich workshopov

Prednosti tejto metody:

Pre Uspesnu realizaciu programu rozvoja mesta nepostacuje iba zozbieranie a
analyza potrebnych udajov a sformulovanie navrhu dokumentu €i uz internymi
odbornikmi alebo externymi poradcami. Ak ma byt dosiahnuty skutocny
a udrzatelny pokrok, je potrebné od zaciatku venovat pozornost tak obsahu
dokumentu ako aj procesu jeho pripravy.

Ozajstny podnet vyvolavajuci zaujem o realizaciu programu vznika vo chuvili,
ked vSetky zainteresované strany spolo éne diagnostikuju st €asnu situaciu
a definuju svoje predstavy o budlcnosti mesta . Cas a Gsilie vioZzené do
organizovania planovacich workshopov sa vratia spat v podobe vacSieho
porozumenia a zanietenia pre dosiahnutie spolo¢ne planovanych cielov.
Spolo¢né planovanie predchadza ¢asovym stratam, ktoré vznikaju v pripade
nazorovych rozdielov medzi zainteresovanymi stranami a naslednej potreby
dodato¢ne menit hotovy navrh programu. Je malo pravdepodobné, Ze partneri,
ktori participuju na spolo¢nej tvorbe programu, budl spochybriovat vlastné
navrhy a postoje. Je preto ¢asovo efektivnejSie priebezne ziskavat podporu
zainteresovanych partnerov pre navrh programu ako dodatone prekonavat
ich odpor k zmenam, ktoré sa ich dotykaju.

Je to zarovenn sposob, ako zachovat transparentnost v komunikacii a
rozhodovani.

Prieskumy realizované v ¢lenskych Statoch EU preukazali, ze programy,
v ktorych boli od zaciatku ich pripravy aktivne zapojeni miestni aktéri boli
ZivotaschopnejSie a UspesnejSie z hladiska ich prinosu pre cielova skupinu
ako tie, pri ktorych nebol dostatone vyuZzity miestny potencial.
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STRUKTURA PHSR MESTA VE LKY KRTIS NA ROKY 2016 — 2023
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STRATEGICKA CAST — NASTROJE A POSTUPY
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Z metodického hladiska prace vychadzali:
» z platnej legislativy a
» zo skusenosti realizaného timu ziskanych pri programovani predvstupovych

a Strukturalnych fondov zaloZzenych na metodike uvedenej v Manudli
projektového cyklu Eur6pskej komisie.

Spracovanie PHSR sa z metodického hladiska riadilo najma:
e zakonom €. 539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozvoja a

Metodickou priruékou pre vypracovanie PHSR VUC spracovanou
Ministerstvom vystavby a regionalneho rozvoja SR*.

! Nastroje regionalnej politiky na Urovni samospravnych krajov Slovenskej republiky, MVRR SR, OECD, December 2009
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Vazba na dokumenty

Pri spracovani PHSR mesta Velky KrtiS sa analyzovali a zohladriovali uz existujuce
programovacie a planovacie dokumenty na:
» regionalnej a lokalnej urovne,
e narodnej,
» ako aj cezhrani¢né a eurdpske strategické dokumenty.
Z dokumentov regionalnej arovne su v Programe hospo darskeho a
socialneho rozvoja mesta Ve [ky KrtiS zoh Fadnené nasledujlice dokumenty:
» Program hospodéarskeho a socialneho rozvoja Banskobystrického
samospravneho kraja na roky 2015 — 2023,
* Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Velky KrtiS na roky
2005 — 2013, aktualizovany do roku 2015,
« Uzemny plan mesta Velky Krtis,
* Interné materialy mesta Velky Krtis

Z dokumentov narodnej urovne su zoh  Fadnené nasledujuce dokumenty:
» Koncepcia tzemného rozvoja Slovenska 2001, aktualizacia 2010,
» Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky, 2010,
* Narodny program reforiem 2012,
» Partnersk& dohoda Slovenskej republiky na roky 2014 — 2020,
* Operacné programy na programove obdobie 2014 — 2020,
* ROzne rezortné Statistické a rozvojové dokumenty,

Z nadnarodnych a cezhrani €énych dokumentov su do programu zapracovaneé:
» Stratégia Eurdpa 2020,
* Spolo¢ny strategicky ramec EK
» Materialy Eur6pskej komisie k programovému obdobie 2014 — 2020 a politiky
sudrznosti,

2. Vizia

Obyvatelia mesta Velky Krti§, zastupcovia mesta a poslanci si vytvorili
nasledovnu viziu svojho rozvoja v horizonte 10 rokov:

Mesto Velky KrtiS je mestom s dostatkom pracovnych prilezitosti pre
kazdého, s dobre vybudovanou infrastruktarou, €istym Zivotnym
prostredim, poriadkom v meste a moznostami pre Sport a zabavu pre
vSetkych.
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3. Popis su ¢asnej socio-ekonomickej situacie

3.1 Zemepisna charakteristika

Katastralne uzemie Velkého KrtiSa (tab. €. 1) ma v su€asnosti 1503,052 ha, z toho
orna poda zabera 422, vinice 53,66 ha, zahrady 59,91 ha, ovocné sady 3,544
ha, trvalo travnaté porasty 146, 804 ha, lesné pozemky 497,39 ha, vodné plochy
11, 7 ha, zastavané plochy zaberaju 217, 54 ha a ostatné plochy 93,61 ha.
Kataster mesta je ohraniCeny na severe lokalitou Dubrava, na juhu Hlavy
a najvychodnejSie vymedzuje tUzemie linia Stracinského potoka, s miestnou ¢astou
Hlboké. NajzapadnejSie ohraniCuje Uzemie linia v smere Ostry vrch a Klinkovica.
Uzemie susedi s chotarmi obci Maly Krtis, Velké Straciny, Dolné Strhare, Modry

Kamen, Dolné Plachtince, Obeckov.

Na zaciatku 20. storoCia sa vini¢ pestoval na ploche 34 ha, viac ako na 5 ha boli
ovocné sady a viac ako na 65 ha zdhrady. V minulosti boli vinohrady podporované

Statnym rozpoctom.

Tab. €. 1 - Pédohospodarske pody v ha k 31.12.2014
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VSeobecné informacie o okrese Ve [ky Krtis

Mesto Velky KrtiS je sidlom okresu Velky Krtis, teda okresnym mestom. Okres
Velky Krti§ sa nachadza v juznej Casti Banskobystrického kraja. Na juhu susedi
s Madarskou republikou, na vychode s okresom LucCenec, na severe s okresmi
Detva, Zvolen a Krupina a na zpade s okresom Levice. Okres vznikol v roku 1968
zaClenenim niekolkych obci, ktoré po zruSeni okresu Modry Kamen patrili do
okresov Lucenec a Zvolen.

Okres svojou rozlohou 848 km? patri medzi stredne velké okresy s pod&tom
obyvatelov 45 562 k poslednému scitaniu v roku 2011 (k 31.12.2014 uZ len 44 826
os6b) patri medzi menej ludnaté okresy v Slovenskej republike. Hustota osidlenia je
52,85 obyvatela’/km?, oproti hustote 110,1 obyvatela/km? vramci Slovenska je
poloviéna. Okres sa rozprestiera z juhu v priestore vymedzenom riekou Ipel, ktora
sucasne tvori Statnu hranicu s Madarskou republikou a zo severu Krupinskou
planinou.

Uzemie okresu Velky Krtis je riedko zaludnené a podpriemerne urbanizované.
Okres leZi v strede osi Vychod — Z4pad, Bratislava — KoSice a osi Juh — Sever,
Budapest — Banska Bystrica — VarSava, pricom Budapest (2 mil. obyvatelov) je
vzdialené len 86 km. Tento potenciél je dosial nevyuZity pretoZe okres lezi mimo
hlavnych dopravnych tepien, i uz cestnej alebo Zelezni¢nej siete.

Poloha na mikroregionalnej arovni je nasledovna: najexponovanejSou Castou je
mesto Velky Krti§, ktoré spolu s mestom Modry Kamen a obcou Maly Krti§ tvoria
vlastne suvislé priemyselné centrum okresu. V tejto Casti Zije 14 039 obyvatelov (k
31.12.2014), ¢o je 31,3 % okresu. ZvySok obyvatelstva Zije na vidieku.

11
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Informacie o meste Ve Fky Krtis

Historia ndzvu mesta:

Podla pisomnych pramenov stredoveké Oslare lezali na KrtiSskom potoku medzi
Plachtincami a Strharmi. Oslare boli pévodne slovanské sluzobnicka osada hradu
Novohrad. Niektori badatelia zastavaju nazor, ze nazov oznacoval povoznicke
sluzobnictvo, resp. chovatelov oslov a povoznikov zaroven.

Vo v€asnom stredovekom obdobi patril krtiSsky chotar do jednotného Uzemia
Oslarov, ktoré sa rozprestieralo na pomerne velkom priestore. Tvorilo ho Uzemie
dnesSného Velkého KrtiSa, Malého KrtiSa a Modrého Kamerna. Kedy a za akych
okolnosti doslo k vy€leneniu krtiSskeho chotara, resp. k narusSeniu pévodného
poslania sidliska Oslare nepozname. Existencia samostatného sidliska Krtis je
v pisomnych pramernioch prvy krat doloZzena r. 1251. Lokalita sa zvykne stotozriovat
s dneSnym Velkym a Malym KrtiSom.

Osidlenie sa koncentrovalo v doline, po oboch stranach KrtiSskeho potoka a Casti
obce boli rozptylené severovychodnym smerom. Dedina uZz mala ustalenu
urbanisticki podobu, obyvané Casti sa oznacovali ako dolny koniec, stred dediny,
horny koniec atzv. Strana. K prvym stavbam v meste Velky Krtis, ktoré sa
vybudovali po vzniku okresu patrili nevyrobné, ale potrebné zariadenia: dom sluzieb,
administrativna budova (sidlo MsU a inych in&titdcii) a stomatologické oddelenie,
ktoré boli dokoncené v rokoch 1974 — 1975.

1. septembra 1968 bola odovzdana do uZivania stavba 28 triednej ZS na ul.
Komenského.

V rokoch 1974 — 1981 bola postavena budova Domu déchodcov.

Vela stavieb sa vo Velfkom KrtiSi od r. 1951 do r. 1989 postavilo za priamej pomaoci
obyvatelov okresu a mesta. Vac¢sina obyvatelov mesta mala zaujem na dokoncéeni
Skl &i inych potrebnych institucii, Uprave a skulturneni sidlisk. Neodmietali pracovat
pre svoje mesto, svoj domov. Vdaka brigadam sa ludia aj blizSie spoznavali, mizla
anonymita sidlisk.

12
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3.2. Demograficky vyvoj

Udaje z tabulky &. 2 zaznamenavaju vyvoj po&tu obyvatefov od r. 1787 do r. 2014.
Do r. 1920 je zaznamenany len nepatrny narast obyvatelstva. Vysoky narast poctu
obyvatelstva je zaregistrovany v polovici 50-tych rokov 20. storoCia, ¢o suvisi
S rozvojom banictva v meste. Rozvoj banictva v 50-tych a 60-tych rokoch spdsobil
prudky populaény vyvoj obyvatelstva. Od r. 1997 sa zniZuje pocet obyvatelov, ktory
je zapri¢ineny utimom banickej €innosti a ostatnych priemyselnych odvetvi, ¢oho
nasledkom je aj nepriaznivd socialna situacia v meste. Na Struktiru a pocet
obyvatelstva vplyvalo viac Cinitelov, z ktorych Cast spocivala v spésobe Zivota,
socialnych pomeroch a tradiciach.

Tabu/lka €. 2: Vyvoj po ¢tu obyvate fov pod Fa rokov

Mesto Rok 1787 Rok 1828 Rok 1870 Rok 1900 Rok 1920 Rok 1941 Rok 1950 Rok
1956
Velky Krti§ 814 678 881 844 818 829 792 2387
Mesto Rok 1961 Rok 1964 Rok 1970 Rok 1980 Rok 1981 Rok 1986 Rok 1991 Rok
1994
Velky Krti§ 3537 4 054 5182 9 685 10 124 13378 14 237 14 486
Mesto Rok 1997 Rok 1999 Rok 2001 Rok 2002 Rok 2003 Rok 2004 2011 2014
Velky Krti§ 14 549 14 073 13970 13 947 13988 13851 12999 12 424
Zdroj: MsU V. Krti§ k 31.12. 2014
Tab. €. 3— Pocet obyvate l'ov pod l'a pohlavia
Mesto Rok 1999 Rok 2000 Rok 2001 Rok 2002 Rok 2003 Rok 2004 2011
M Z M Z M Z M Z M Z M Z M z
6839 7234 6807 | 7200 6783 7187 [ 6760 7187 6751 7237 6696 | 7155 6213 | 6786
Velky Krti§ Spolu Spolu Spolu Spolu Spolu Spolu spolu
14 073 14 007 13 970 13 947 13 988 13 851 12 999
Zdroj: Statisticky Urad SR — Krajska sprava v Bansk  ej Bystrici, s é&itanie obyvate Fov 2011
Tab. é 4 — Trvalo byvajlce obyvate Fstvo pod Fa Gdajov SU SR k 31.12. 2014
Trvalo byvajice obyvate [Istvo
Mesto Pocet
obyvate fov
spolu vo veku
Deti Muzi Zeny Muzi Zeny
0-14 15-59 15-54 60+ 55+
Velky Krti§ 12 424 1696 4116 3724 878 1927
Zdroj: SU SR
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Tab. €. 5 — Prirodzeny pohyb obyvate ['stva pod Fa pohlavia

Mesto Ve Fky Krtis Rok 2003 2010 2011 2012 2013 2014
Narodeny spolu: 118 125 111 114 119 99
muZi 61 67 60 50 61 46
Zeny 57 58 51 64 58 53
Zomreli spolu: 118 122 127 115 138 118
muzi 59 63 57 63 87 55
Zeny 59 59 70 52 51 63
Prirodzeny prirastok (-Ubytok) 0 3 -16 -1 -19 -19
Zdroj: Statisticky trad SR — Krajska sprava v Bansk  ej Bystrici

Z pohfadu buduceho vyvoja su€asna demograficka Struktdra vytvara nepriaznivé
predpoklady pre zvySenie poctu obyvatelstva z vlastnych zdrojov. Z analyzy vyvoja
pohybu obyvatelstva (tab. €. 5) vyplyva, Ze zmeny v reprodukcii obyvatelstva
prebiehajd tempom mierneho zniZzovania sa. PocCet obyvatefov mesta sa
v poslednych rokoch mierne zvysil, avSak opéat postupne nadobuda klesajuci trend.
Pri¢inou je nepriaznivd ekonomicka situacia v meste, ako aj v okolitom regiéne.

Tab. €. 6 — Pohyb obyvate Istva k 31.12.2014

5 > 5 -
Mesto 3 = o] 2 3 o3 >3 x
o = N 0 < < S © TR
IS 1] S < < T 5 X © >
c o oR= B b o) = O = -g
S N = £ 2 E O&
N o >
Velky Krti§ 99 118 -19 171 336 -165 -184

Zdroj: MsU V. Krti$

Celkovy Uubytok obyvatelstva (tab. €. 6) v meste je spdsobeny migraciou
obyvatelstva, hlavne v produktivnhom veku za pracou do inych miest a regiénov,
ktorého nasledkom je znizujuci sa pocet obyvatelov mesta. Migracia je sposobena
hlavne nedostatkom dostato¢ného mnoZstva vofnych pracovnych miest v samotnom
meste. Uvedena skutoCnost je problémom dalSieho rozvoja mesta Velky Krtis
z dévodu odchodu hlavne 0s6b vzdelanych a v produktivnom veku.

Tab. €. 7 — Vekova Struktira obyvate [I'stva k 31.12. 2014

Mesto

Predproduktivny

Produktivny

Poproduktivny

Index starnutia

%

%

%

%

Velky Krti&

15,69

69,69

14,60

87,79

Zdroj: SU SR
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Graf €. 2 Vekova Struktira obyvate Fstva mesta Ve Fky Krtis§

O predproduktivny vek

@ produktivny vek

O poproduktivny vek

Tab. €. 8 — Narodnostné zloZenie obyvate Fstva k 31.12. 2011

Narodnos t Muzi Zeny Spolu

Velky Krtis

Slovenska 4488 5161 9649
Madarska 312 333 645
Rémska 52 42 94
Ukrajinska 9 16 25
Ceska 21 37 58
Nemecka 1 1 2
Polska 1 4 5
Chorvatska 0 1 1
Srbska 3 0 3
Ruska 3 3 6
Moravska 0 2 2
Bulharska 1 0 1
Ina 19 10 29
Nezistena 1303 1176 2 479
Spolu 6213 6 786 12 999

Zdroj: SU SR

Tabulka €. 8 uvadza, Ze vroku 2011 sa k slovenskej narodnosti prihlasilo takmer
74,22 % obyvatelov. NajpocetnejSou mensinou na Uzemi mesta Velky Krtis je
narodnost madarska, ku ktorej sa prihlasilo viac ako 4,9 % obyvatelov. V poradi
druhou najpocetnejSou je rdmska narodnost, ku ktorej sa prihlasilo viac ako 0,7 %
obyvatelov. Tento idaj nema skuto€nu vypovedaciu hodnotu. Vlastnym prieskumom
sme zistili, Ze v skuto€nosti Zije v meste Velky Krtis 29 % obyvatelov rédmskeho
etnika. Ku Ceskej narodnosti sa prihlasilo takmer 0,4 % obyvatelov. K ostatnym
narodnostiam sa prihlasilo len nepatrné mnozstvo obyvatelov.

Priina vysokého zastupenia Romov v meste Velky KrtiS prameni z minulosti ked
mesto bolo banskym mestom a bol dostatok pracovnych prilezitosti v bani hlavne
pre RGmov. Dnes ma mesto vysokd mieru nezamestnanosti, nedostatok pracovnych
miest a z toho vyplyvajace relativne lacné ceny bytov a sluzieb. Tento moment
motivuje dalSich Romov ku kape lacného byvania a dochadza k stahovaniu dalSich
rodin hlavne z vychodného Slovenska. Tito obyvatelia su neprispésobivi a robia
v meste vytrznosti a pachaju zvySenu kriminalitu. Ich Zivotny Styl prispieva aj
k zvySenej hlu€nosti hlavne vo vedernych hodinach.
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3.3. Trh préce

3.3.1. Zamestnanos t’

Poloha mesta a pracovné prilezitosti v jeho okoli nie su priaznivé. Koncom 90-tych
rokov doSlo k utimu taZzby hnedého uhlia, kde strategicky zamestnavatel Bara
Dolina zamestnaval takmer kazdého obyvatela mesta. Aj strojarska
a polnohospodarska vyroba zaznamenala svoj utlm, resp. Uplné zruSenie
prevadzok, ktoré zamestnavali podstatnu ¢ast obyvatelstva.

V baniach pracovalo v roku 1959 uz 1799 zamestnancov. Od r. 1968 az do r. 1977
bola zaznamenana stagnécia pracovnych sil. Vzostup banictva atym aj narast
pracovnych sil nastal opat v osemdesiatych rokoch. V polovici 80. rokov uplynulého
storoc€ia, tu tazili ro¢ne asi 1 miliébn ton uhlia. Bana vtedy zamestnavala az 2 150
ludi. Rok 1992 bol prelomovym rokom kedy zacal atimovy rezim tazby hnedého
uhlia, kedy v Bani Dolina pracovalo len 1581 pracovnikov. Bana Dolina po 70
rokoch ukoncila definitivne svoju €innost a k marcu 2015 prepustila poslednych 34
zamestnancov. Utim a  nakoniec ukon&enie tazby uhlia mal nepriaznivy dopad
predovSetkym na zamestnanost muzov v meste. V su€asnosti je banictvo uz len
Castou minulosti mesta, ¢oho dbsledkom je vysoka miera nezamestnanosti
(dlhodobo v okrese Velky Krtis nad 22 %) a nepriazniva situacia v meste.

Dalsimi zamestnavatelmi v meste Velky Krti$ st napr.:
ADANQO, s.r.o.

AT BABKA, spol. sr.o.
AUTOCENTRUM BYSTRIANSKY, spol. s r.o.
BETEXX, s.r.o.

CM-plast, s. r.o.

Eilersen Production Slovakia, s.r.o.
ELPO plus spol. sr.o.

ERCE, s.r.o.

Ing. Alojz Zapletal IZONA

Ing. Jaroslav Cerny CEFA

Ing. Jaroslav Kur&ik VINOKURCIK
J-STAV, spol. s r.o.

Marius Pedersen, a.s.

MOVINO, spol. sr.o.

Milan Nasali ELMOUR

NATURAL PRODUCT, s.r.o.

NABYTOK - INTERIER, s. r.0.

PAZZ, s.r.o.

T.K.S. spol. sr.o.

TIWA s.r.0.

VINO NATURAL Domin & Kusicky, s.r.o.
ZAEL, s.r.o.

Ecobauernhof, a.s.
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Na zamestnanosti obyvatelstva sa teda najviac podiela odvetvie textilného
priemyslu, potravinarskeho priemyslu , vinohradnictva a pofnohospodérstva.
V poslednych rokoch mala stipajucu tendenciu zamestnanost v oblasti
drevospracujuceho priemyslu. Vyznamnym zamestnavatefom bola firma PRP, ktora
sa vSak v roku 2015 prestahovala do susedného okresu Lucenec.

Tab. €. 9 - Byvajlice obyvate [I'stvo ekonomicky aktivhe pod Fa pohlavia, dochadzky do zamestnania -2011

Ekonomicky aktivne osoby

Mesto Ve Iky Krtis
Odvetvie hospodarstva MuZi Zeny Spolu | z toho odchéadza do

zamestnania
Polnohospodarstvo, polovnictvo a suvisiace sluzby 93 67 160 67
Lesnictvo, tazba dreva a pridruzené sluzby 61 15 76 57
Rybolov, chov ryb - - - -
Tazba nerastnych surovin 532 43 575 12
Priemyselna vyroba 393 482 875 235
Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody 175 39 214 129
Stavebnictvo 145 35 180 38
Velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych 266 472 738 157
vozidiel, motocyklov a spotrebného tovaru
Hotely a reStauracie 30 123 153 17
Doprava skladovanie a spoje 184 132 316 111
Peraznictvo a poistovnictvo 31 82 113 17
Nehnutelnosti, prenajimanie a obchodné sluzby, 122 97 219 42
vyskum a vyvoj
Verejna sprava a obrana, povinné socialne 304 354 658 133
zabezpecenie
Skolstvo 81 381 462 130
Zdravotnictvo a sociélna starostlivost 78 342 420 42
Ostatné verejné, socialne a osobné sluzby 74 106 180 25
Sukromné doméacnosti s domécim personalom 0 1 1 0
Exteritoridlne organizacie a zdruzenia - - - -
EA bez udania odvetvi 993 825 1818 161
Spolu 3562 3596 7158 1373
Zdroj: SU SR

3.3.2. Nezamestnanos t’

Od roku 1990 sa v meste sleduje nezamestnanost. Miera nezamestnanosti v roku
1990 dosiahla 2,57 % a od roku 1993 trvalo presahuje hranicu 20 % az do roku
2004, kedy sa zacala znizovat. V roku 1996 bolo v evidencii nezamestnanych 1 625
obc¢anov, ¢o predstavovalo mieru nezamestnanosti 21,95 %, ku koncu roka 1999 az
1 937 evidovanych ob&anov s mierou nezamestnanosti 25,71 %. Postupne sa
zaCala miera nezamestnanosti v meste znizovat na stucasnych 1 107 oséb ku koncu
roka 2014. V roku 2014 bola miera nezamestnanosti v meste 14,53 %. Napriklad
vroku 2011 bolo vmeste 1204 nezamestnanych os6b a poCet ekonomicky
aktivnych oséb bol 7017. Miera nezamestnanosti predstavovala hodnotu 15,41 %.

Skuto€na nezamestnanost’ v meste Velky Krtis je Ciasto€ne ovplyvnena sezonnymi
pracami a doCasnym umiestnenim uchadzacov. Vyradeni uchadzadi z evidencie nie
su nikde evidovani atiez vyrazne ovplyviuju mieru nezamestnanosti. Vlastnym
prieskumom sme zistili, Ze skutond nezamestnanost v meste sa pohybuje
priemerne o 5 % vysSie ako je oficialna.
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Mesto Velky KrtiS charakterizuje vysoky podiel dlhodobej nezamestnanosti a pokles
vytvarania novych pracovnych prilezitosti. Zaznamenavame rychle striedanie
zamestnani na dobu ur€itd, tj. prebieha polarizacia medzi kratkodobym
a dlhodobym trvanim zamestnania. Rastie pocet evidovanych nezamestnanych,
ktori nepracuju viac ako 24 mesiacov, rastuca je aj skupina ob&anov starSich ako 50
rokov, ob¢anov so ZPS a jednou z najviac znevyhodnenych skupin na trhu prace
v meste Velky KrtiS su absolventi a mladistvi (tab. 10 — 12). Najma v pripade dvoch
poslednych kategodrii je situacia nepriazniva z dévodu ich obtiazneho umiestnenia
na trhu prace. Pri€inou je nedostatok pracovnych miest a dosiahnuta odbornost’ vo
vzdelani.

V meste previada niekolko faktorov, ktoré ovplyviuji nezamestnanost. Medzi
prioritné patri nedostato¢na infrastruktara, ktora brani vstupu investorov a zaroven
brani tym vytvaraniu novych pracovnych miest, nedostato¢ny rozvoj malého
a stredného podnikania, strata pracovnych navykov u dlhodobo nezamestnanych
a ich nizka vzdelanostna uroverni.

Tab. €. 10 — Pocet evidovanych nezamestnanych pod Fa najvySSieho dosiahnutého stup  ra vzdelania k 31.12. 2013

© v O = = 2 = = ) S ol w
z | £¢ 5 BoTo0l £ QE | _c| %S
Mesto Celkom | 98 | 88 8 SSBETS 85 28 |8e8| 859
0y >3 =4 O5=890%F N T >3 58| S5
N T X s NoBVIge e >T o u @ =
S N > D DO g > Y| >
n (%] >
Velky Krtis 1155 62 206 383 348 61 4 91 0
Zdroj: Urad préace, socialnych veci a rodiny Ve Iy Krti§
Tab. €. 11 — Pocéet evidovanych nezamestnanych pod Fa vekovych skupin k 31.12.2013
) = < o s |2 < > s | @ =
Mesto Celkom =1 ‘\l' ‘\l' “I’ C‘I> T <Ir Lr|> Lr|> 8
g o 10 o 1o} 1= 0 o o IS
N N (0] (a2} < < n n =
Velky Krtis 1155 35 158 161 118 131 128 144 165 102 11

Zdroj: UPSVaR V. Krti§

Tab. €. 12 — Poéet evidovanych nezamestnanych pod [la pohlavia

Mesto Rok 2014
M z
Velky Krtis 502 605
Spolu
1107

Zdroj: UPSVaR V. Krti§
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Pocet evidovanych nezamestnanych (tab. €. 12) je od roku 1998 na rovnakej Urovni.
RapidnejSi pokles nastal az vod roku 2004 ¢o bolo spdsobené docasnym
umiestnenim uchadzagov o pracu v aktivaénej ¢innosti Uradu prace, socialnych
veci a rodiny, prostrednictvom udrziavania pracovnych navykov malych obecnych
sluZzieb realizovanych na Mestskom Urade. Mesto stéle vyuZiva pri svojej Cinnosti
nastroje aktivnej politiky trhu prace.

Dalsim dévodom zniZovania miery nezamestnanosti je vznik pracovnych prileZitosti
v blizkosti mesta, v priemyselnom parku v Malom KrtiSi a v obci Nova Ves, kde
vznikol tiez priemyselny objekt poskytujuci pracovné prilezitosti.

Prijmova situacia ekonomicky aktivnych obyvatelov mesta sa odvija od pracovnych
prilezitosti a od ich postavenia na trhu prace. Pokial su poberatelmi réznych davok
tak sa nachadzaju na hranici zivotného minima. Na porovnanie priemerna mesacna
nominalna mzda zamestnanca hospodarstva za rok 2014 v SR dosiahla hodnotu
858 eur. Priemerna mesa¢na nominalna mzda zamestnanca hospodarstva za rok
2014 v okrese Velky Krti§ dosiahla hodnotu 690 eur. Udaje za samotné mesto
Velky Krti$ nie st dostupné. Statisticky trad tento Gdaj sleduje po Groveri okresu.

3.4 Ekonomicky rozvoj

3.4.1 Priemysel

V minulosti bol v meste najdbélezitejSi z hladiska vyroby a zamestnanosti bansky,
strojarsky a elektrotechnicky priemysel. Po roku 1989 doslo k poklesu priemyselnej
vyroby a k naslednému poklesu pracovnych miest v strojarskej firme LIAZ
a v elektrotechnickom zavode TESLA Velky KrtiS. Koncom 90. rokov 20. storoCia
zacal atlimovy program tazby hnedého uhlia a dalSi utim zaznamenala aj strojarska
vyroba.

V suCasnosti ma v meste zastUpenie a postupne sa opat rozvija najma textilny
a potravinarsky priemysel (hlavne v oblasti pekarenskej vyroby a v oblasti vyroby
vina). Délezitu ulohu zohravaju aj stavebné firmy, ktoré v minulosti tiez zamestnavali
mnozstvo osbb. Tento potencial je vyuZivany v suikromnom stavebnom sektore,
kedy na Uzemi mesta pracuje viac ako 5 stavebnych spolo¢nosti s celkovym poctom
pracovnikov viac ako 140 os6éb.

Malé a stredné podnikanie:

Na Uzemi mesta je zaregistrovanych 1 554 podnikatelskych subjektov. Z celkového
poctu je pravnickych os6b ziskovych 500 a fyzickych oséb 873. Sukromné
hospodariacich rolnikov je v meste zaregistrovanych 16 fyzickych osob, ktoré vSak
podnikaju aj v inych sidlach mimo mesta Velky Krtis.
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Pravnické osoby ziskové a neziskové v SR, BB kraji, okrese a meste Velky Krtis za rok

2014

Rok 2014

: Pravnické osoby Pravnické osoby
Uzemie spolu Pravnické osoby ziskové neziskové

Slovenska republika 259055 196355 62700
Banskobystricky kraj 25932 17147 8785
Okres Velky Krtig 1510 947 563
mesto Velky Krtis 681 500 181

Fyzické osoby - podnikatelia podla pravnych foriem za SR, BB kraj, okres a mesto Velky Krti$ za rok 2014

Rok 2014

Fyzické osoby -
) podnikatelia 5
Uzemie (osohby) Zivnostnici Slobodné povolania SHR
Slovenska republika 369514 337182 24483 7849
Banskobystricky kraj 40314 35916 2972 1426
Okres Velky Krtis 2679 2402 139 138
mesto Velky Krti§ 873 793 64 16

Oblast malého a stredného podnikania je v meste Velky Krti§ dostato¢ne rozvinuta
v oblasti sluZieb a obchodu. Absentuje vyraznejSi rozvoj podnikania v oblasti vyroby,
kde je mozné vySSia tvorba pracovnych prilezitosti. Potencial izemia dava
moznost rozvoju potravinarskeho priemyslu a alternativneho pofnohospodarstva
(pestovanie bio produktov — firma VINO NATURAL Domin & Kusicky, s.r.o.

Velky KrtiS). Potencial pre rozvoj podnikania vznika aj v Bani Dolina, kde je mozné
v byvalych podzemnych priestoroch rozvijat hlavne pestovanie hlivy ustricovej
a Sampionov a v nadzemnych priestoroch vytvorit komplexny systém alternativnych
zdrojov energii (drevné Stiepky, drevené brikety, slama, polnohospodéarsky odpad —
od pestovania aZ po spracovanie a vyrobu peci).

Podniky so zahrani¢nhou uc€astou su napr.. PAZZ, s.r.o. (textiny priemysel),
Eilersen Production Slovakia ,s.r.o. ( vyroba nabytku), STEFE THS, s. r. 0. (vyroba
tepla).

Priemyselné podniky nad 15 pracovnikov pod  Pa odvetvi

Podniky pod l'a odvetvi Produkcia

Strojarsky priemysel

Strojarska vyroba

Elektrotechnicky priemysel Elektrotechnicky priemysel

Textilny priemysel
PAZZ,s.r.0. Vyroba odevov
BETEXX,s.r.o. Vyroba odevov

Potravinarsky priemysel
ERCE s.r.o. Vyroba cestovin
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NATURAL PRODUCT,s.r.o.
MOVINO s.r.o.

VINO NATURAL Domin & Kusicky,s.r.o.

ZAEL,s.r.0.
ADANO,s.r.0.
T.K.S. spol.s.r.o.
TIWA,s.r.0.
SUMA VK s.r.o.
Ecobauernhof,a.s.

Vyroba cestovin
Produkcia a predaj vina
Produkcia a predaj vina
Vyroba trvanlivého peciva
Vyroba trvanlivého peciva
Vyroba trvanlivého peciva
Pekaren

Produkcia a predaj vina
Produkcia vajec

Bansky priemysel

Spracovatel'sky priemysel
CM —plast, s.r.o.

Spracovanie PVC, vyroba plastovych hadic

Stavebnictvo

AMES

J — STAV spol.s.r.o.

Ing. Alojz Zapletal IZONA

Stavebné prace, zemné prace, izolacie Stavebné
prace, zemné prace, izolacie Stavebné prace, zemné
prace, izolacie Stavebné prace, zemné préace,

Ing. Jaroslav Cerny CEFA izolacie
Milan Nasali ELMOUR
Jozef Saranko S-TEAM

Drevospracujlci priemysel

ELPO plus ,s.r.o. Vyroba a predaj nabytku
Eilersen Produkction Slovakia , s.r.o. Vyroba a predaj nabytku
NABYTOK - INTERIER, s.r.0. Vyroba a predaj nabytku

3.4.2. Obchod, sluzby

Na zaciatku 20. st., presnejSie v roku 1910 bol na uzemi Velkého KrtiSa rozvinuty
priemysel a s nim spojena remeselna vyroba: krajéirov v poc¢te 13, 6 obuvnikov
a Cizmarov, 5 kovacov, 2 strojnici, garbiari a stolari, 2 obchodnici a 1 krémar.

Z hladiska skladby sluzieb v su€asnosti sa v meste nachadzaju r6zne sukromné
opravovne a predajne aut (Autocentrum Bystriansky, Autobanyai, Gubanyi),
pneuservisy, sklenarstvo (Cerny s.r.0), kadernictva a holi¢stva (7), rézne salony,
krajcirstva (8) a iné sluzby. Vo sfére sukromného podnikania v oblasti sluzieb bol
zaznamenany pozitivny rozvoj. Tyka sa hlavne r6znorodosti poskytovanych sluzieb
ako aj skvalitnenia materialno-technickej zakladne. Mesto Velky KrtiS sa méze
pochvalit rdéznorodym poskytovanim reStauracnych a pohostinskych sluzieb
(reStaurdcie - 7, pizzérie - 3, pohostinstva - 7)

Obchod

SucCasne s vystavbou sidlisk sa rozSirila aj obchodna siet o ndkupné strediska s
predajiiami potravin, mésa, zeleniny a iného v domacnostiach potrebného tovaru.
Obchodny dom Jednota zacali stavat v r. 1975. na rozdiel od inych miest vo Velkom
KrtiSi nebol postaveny dalSi podobny typ obchodného domu s moznostou nakupu
Sirokej ponuky tovarov pod jednou strechou. Vroku 2014 doSlo k celkovej
rekonstrukcii a prestavbe obchodného domu CBA na komplex obchodov KOCKA.
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V suasnom obdobi je obchodna siet v sukromnom vlastnictve fyzickych C¢&i
pravnickych os6b a pokryva potreby obc&anov v plnej miere. Vzhladom na nizku
kupyschopnost obyvatelstva v meste absentuje zastupenie znackovych predajni
odevov a obuvi. SU nahradené vacsinou lacnym tzv. ¢inskym tovarom.

Obchodné retazce su zastipené predajiiou BILLA od roku 2002, predajfiou LIDL od
roku 2005, predajfiou KAUFLAND od roku 2015 a OC Mlyn tiez od roku 2015.

3.4.3. Cestovny ruch

Uzemie mesta je totozné s krtiSskou podoblastou juhoslovenskej podoblasti
cestovného ruchu. Patri medzi podoblasti IV. kategorie. Cestovny ruch tu ma
oblastny vyznam. Z hladiska vybavenia sluzbami cestovného ruchu je mesto
zaostalym. Na 1000 obyvatefov pripadaju iba 4 16Zka vo volnom cestovnom ruchu
oproti priemeru za Slovensko, ktory predstavuje az 11 16Zok na 1000 obyvatelov.
Nizky je pocet pracovnikov pracujucich v oblasti cestovného ruchu. Hlavna pric¢ina
takéhoto stavu je v nevyuziti vnutorného potencialu, slabej propagacii, ale
predovSetkym v dopravnej izolovanosti Uzemia.

Cestovny ruch sa vtomto Uzemi realizuje prevazne v podobe pohybového
cestovného ruchu viazaného hlavne na letnt sezonu, priCom hlavné druhy aktivit su
kupanie, cykloturistika, Sportové aktivity.

Atraktivity, ktoré mézu v najvaCSej miere ovplyvnit cestovny ruch mesta, su
vinohradnicke tradicie, moZnosti kupania, Sportovania a v neposlednej miere
skuto¢nost, Ze Uzemie nie je doteraz vyraznejSie poSkodené negativnymi vplyvmi
Zivotného prostredia a ma vysoku ekologickd hodnotu.

Mesto disponuje len jednym hotelom a jednym penziénom. (tab. ¢. 16). Pocet 16Zok
od roku 2000 (tab. &. 14) vyrazne nerastie. Je to odrazom dopytu, ktory v meste
pretrvava a nema stupajucu tendenciu. Stav odzrkadluje aj tabulka &. 15, kde su
zaznamenané klesajuce hodnoty navstevnosti. Ubytovacie zariadenia poskytuju len
ubytovacie a stravovacie sluzby. V meste neexistuje zariadenie, ktoré poskytuje
konkrétny pobytovy produkt cestovného ruchu.

Medzi podujatia, ktoré prilakaju vacsi pocCet navsStevnikov su jarmoky.
NajvyznamnejSi je Banicky jarmok, ktory ma v meste tradiciu. Na jesen s zvyknu
konat’ oberackoveé slavnosti, ktoré su tiez atrakciou pre fudi. Ich organizovanie sa
v meste stalo tradiciou. S rozvojom vinohradnictva sa obnovila tato tradicia v roku
2005 a odvtedy sa pravidelne organizuje v meste ,Vinobranie“. Toto podujatie
prispieva k rozvoju cestovného ruchu.
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Tab. €. 14 - Kapacita ubytovacich zariadeni

Mesto Rok 2000 Rok 2001 Rok 2002 Rok 2003 Rok 2014
pocet Pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet pocet
izieb izieb 16Zok izieb 16Zok izieb 16Zok izieb 16Zok

16Zok
Velky Krti§ 153 304 153 304 169 337 169 329 169 300
Zdroj: MsU V. Krti$, Penzién Kastie F, Nova Slobodare i, Hotel Dolina
Tab. €. 15 - NavStevnos ¢ ubytovacich zariadeni
Mesto Rok 2000 Rok 2001 Rok 2002 Rok 2003 Rok 2014
zahran. | doméci | zahran. | domaci | zahran. | domaci zahran. domaci zahran. | domaci
turisti turisti turisti turisti turisti turisti turisti turisti turisti turisti
Velky Krtis 762 4924 549 4 692 902 7 084 737 5163 1064 3162
Zdroj: Penzion Kastie F, Hotel Dolina, Babi ¢kin dvor
Tab. €. 16 - Ubytovacie zariadenia
Mesto Hotely**** Hotely*** Hotely** Motely Penziény
Velky Krti§ - - 2
Zdroj: MsU Ve Iy Krti$
Rok 2014 mesto Ve Iky Krtis
Pocet ubytovacich zariadeni 3
Izby 109
Lézka 300
Stéle 16zka 283
Pocet navstevnikov 4 226
Domaci navstevnici 3162
Zahrani€ni navstevnici 1064
Pocet prenocovani 10 458
Domaci navstevnici 7 603
Zahrani€ni navstevnici 2 855

3.4.4 PolPnohospodarstvo

NajlepSie podmienky na pofnohospodarsku vyrobu v regione su v juznej, znizenej
Casti v oblasti Ipelskej kotliny. V nadmorskej vySke do 300 m pozdiz Ipfa prevazuje
rovinny reliéf, v ostatnych c&astiach kotliny mierne az stredne zvineny reliéf
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pahorkatin. Nadmorska vySka mesta Velky KrtiS je kolisava. NajvysSia hodnota je
na vrchole Babka — 399 m. n. m. Hodnoty sa smerom na juh zmensuju az na 237 m.
n. m.

Pestovanie niektorych teplomilnych plodin obmedzuje vymfzanie pri inverznych
situaciach. Bezmrazové obdobie trva 160 — 180 dni. Priemerny ro€ny uhrn zrazok
600 -700 mm neposkytuje dostatok viahy pre intenzivnu rastlinnt vyrobu, pretoze
takeé i vacsie hodnoty dosahuje potencialny vypar.

Z hladiska bonity pbédy patria pody Ipelskej kotliny, ktorej su€astou je aj Uzemie
mesta Velky Krti§ k stredne produkénym /4. stupfia zo 6-stupriovej Skaly/, niektoré
k produkénym /3. stuperi/. Podla hodnotenia kvality pédneho fondu, patria pédy
okresu V. Krti§ na 13. miesto na Slovensku. V katastralnom uUzemi Velky Krtis
previadaju hnedé pddy, ktoré sa vyvinuli na nekarbonatovom pdédnom substrate
a na tieto podne typy sa viaze lesné spolocenstvo a rastlinstvo. Tieto pédy maju
velky vyznam pre intenzivne polnohospodarstvo, ktoré ma vtejto oblasti
podmienky.

V su€asnosti sa v katastrdlnom Gzemi mesta Velky KrtiS rozvija vinohradnictvo.
Vymera novozaloZzenych vinohradov je do 10 ha. Tento smer podnikania ma na
Gzemi regionu svoju tradiciu aj prirodné danosti. Vinohrady mesta patrili donedavna
do znamej Modrokamenskej vinohradnickej oblasti. Dnes je to Stredoslovenska
vinohradnictva oblast. Intenzivnym rozvojom vinohradnictva vzniknd pracovné
prilezitosti a vytvori sa priestor pre dalSie cinnosti — spracovanie a predaj.
Perspektivnou sa javi oblast alternativneho polnohospodéarstva — pestovanie bio
produktov a bio vina.

3.5. Institacie a iné organizacie

Mesto Velky Krti$ je dobre vybavené bankovymi a poistovacimi institiciami (tab. €.
17). Tieto sluzby postacuju potrebam obyvatefov. Na Uzemi mesta poOsobia aj
institucie Statnej spravy (Okresny urad) a v ramci neho aj Urady Specializovanej
Statnej spravy (Urad zivotného prostredia, Katastralny drad...) a verejnej spravy
(Urad préace, socialnych veci arodiny , Socialna poistoviia). V meste posobi aj
Regionalny Urad verejného zdravotnictva.

Tab. €. 17 - In&titucionalne zabezpe d¢enie

Mestska Poziarna Liglrt
Banka Pois tovina Policia olicia Posta zbroinica smutku,
Mesto P ) cintorin
Velky Krtig 6 13 1 1 1 1

Zdroj: MsU Ve Fky Krtis
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Tab. €. 18 - Druh a po éet neziskovych organizacii

Mesto

Dychovka
Divadelny subor
Futbalovy klub
Kolkarsky oddiel
Basketbalovy oddiel
Kulturisticky oddiel
Volejbalovy oddiel
Polovnicke zdruz.
Rybarsky zvaz
Taneény subor
Zensky spevokol
Matica Slovenska

Clovek a buddcnos t

Informa éné centrum

mladych

Velky Krtig | . 1 4 - 1 - ; . 1 5 2 1 1

Zdroj: MsU V. Krti

Mesto Velky KrtiS je Clenom Euroregionu Neogradiensis, ktory Gzemne zastreSuje tri
okresy ato: Velky Krti§, Lucenec, Poltar. Prostrednictvom euroregidonu mesto
realizuje rdzne aktivity cezhrani¢nej spoluprace.

Samosprava mesta Velky KrtiS je aj spoluzakladatelom zaujmového zdruzenia
pravnickych os6b — Centrum prvého kontaktu pre podnikatefov, ktorého ciefom je
poradenstvo sektoru malého a stredného podnikania a priprava projektov pre
Cerpanie finanénych prostriedkov zo S$trukturalnych fondov EU. Tiez je
spoluzakladateflom Mikroregionu udolie KrtiSskeho potoka, ktorého c&lenom je
dalSich 5 obci bezprostredného okolia mesta.

Na Uzemi mesta eSte pracuju dalSie organizacie, ktoré realizuju regionalny rozvoj
ato: Regionalna rozvojova agentura Poiplie. Velmi doleziti dlohu zastavaju aj
romske obc&ianske zdruZenia.

Mimovladna organizacia, Popis €innosti
ob éianske zdruzenie
Komunitné centrum - socialna praca s romskym etnikom
- vypracovanie projektov pre rémske etnikum
OZ ¢lovek a budicnost - praca s romskym etnikom
OZ dieta a spolo¢nost - starostlivost o tyrané a zneuzivané deti
OZ podaj mi ruku ¢lovek - praca s romskym etnikom
OZ pre rozvoj regiénu Velky | - podpora a pomoc realizovat programy a projekty regionalneho
Krtis rozvoja

- organizovanie Skoliacich aktivit
- mapovanie existujuci potenciél okresu vyuzitelny pre jeho dalsi
rozvoj a informovanie moznych investorov

OZ rémskych ob&anov - socialna praca s romskym etnikom

Regionélna rozvojova | - podavanie informacii a poradenstvo v oblasti financovania
agentira pre rozvoj| regionalnych a miestnych rozvojovych planov

Stredného poiplia - vytvaranie partnerstiev regionalneho rozvoja

- vypracovanie projektov v ramci Strukturalnych fondov

Za spolocny pokrok

Informacné centrum | - sprostredkovanie prace a brigad pre mladych fudi a Studentov
mladych

V meste Velky KrtiS je registrovanych celkom 102 r6znych obc&ianskych zdruzeni, 5
zaujmovych zdruZeni pravnickych oséb a 5 neziskovych organizacii poskytujucich
verejno prospesneé sluzby.
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3.6. Skolstvo a vzdelavanie

Urover vzdelania v meste Velky Krti$ je pomerne slaba v porovnani napr. s

mestom Ludéenec

(tab. &. 19, 20). V skladbe jednotlivych druhov vzdelania vo

vysokoSkolskom prevlada univerzitné, inzinierske a magisterské vzdelanie. Tento

stav vytvara dobry konkurenény predpoklad pre socio-ekonomicky rozvoj mesta.

NajvysSi podiel vo vzdelanostnej Struktare obyvatelstva maju obania s u¢hovskym
vzdelanim, ¢o sa javi v porovnani s inymi viac rozvinutymi regionmi vyhodou pre
vytvorenie pracovnych miest s potrebou nizSieho stupna kvalifikacie.

Tab. €. 19 - Obyvate I'stvo pod Fa pohlavia a pod la najvySSieho skon éeného stup ra vzdelania — 2011

NajvysSie dosiahnuté vzdelanie Pohlavie Spolu
muzi Zeny

Velky Krtis
Zéakladné 574 998 1572
Ucnovskeé (bez maturity) 927 729 1656
Stredné odborné (bez maturity) 600 523 1123
UplIné stredné ughovskeé (s maturitou) 219 150 369
Uplné stredné odborné (s maturitou) 1110 1374 2484
Uplné stredné vSeobecné 204 332 536
VysSie odborné vzdelanie 74 133 207
Vysokoskolské bakalarske 65 106 171
VysokoSkolské magisterské, inzinierske, doktorské 557 637 1194
Vysokoskolské doktorandské 34 45 79
Vysokoskolské spolu 656 788 1444
Studijny | prirodné vedy 31 33 64
odbor  technické vedy a nauky | (banictvo, hutnictvo, strojarstvo, 145 60 205

informatika a VT, elektrotech., tech. chémia, potravinarstvo)

technické vedy a nauky Il (textilna v.,sprac.koze,dreva, plastov, 62 43 105

v.hud.nastrojov, archit., staveb.,dopr.,posty,telekom.,automatiz.,

Spec. odb.)

polnohospodarsko-lesnicke a veterinarne vedy a nauky 101 57 158

zdravotnictvo 50 75 125

spolocenske vedy, nauky a sluzby I (filozof.,ekon.,polit. a prav.vedy, 147 191 338

ekonomika a manaz., obchod a sluzby,SS- OA, HA, prakticka

§.,uceb.odb.)

spoloCenske vedy, nauky a sluzby Il (histor. filolog.,pedag. a_ 78 295 373

psych.vedy, publicistika a informacie, telovych.,uéitelstvo, SS -

gym.)

vedy a nauky o kultdre a umeni 5 12

vojenské a bezpec€nostné vedy a nauky 18 20

nezisteny 19 25 44
Bez Skolského vzdelania 987 987 1974
Nezistené 862 772 1634
Uhrn 6213 6786| 12999

Zdroj: Statisticky trad SR — Krajska sprava v Bansk  ej Bystrici
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Graf €. 3 Vzdelanostna Grove n obyvate l'ov mesta Ve Fky Krtis
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Tab. €. 20 - Obyvate I'stvo pod Fa najvySSieho skon ¢éeného stup fa vzdelania - 2011

Mesto Ve Fky Krtis

Najvyssi skon €eny stupe n Spolu
Skolského vzdelania

Zakladné 5180
Ucnovské 2779
Uplné stredné odborné s maturitou 3389
VysokoSkolské spolu 1444

Zdroj: Statisticky Grad SR — Krajska sprava v Bansk e Bystrici

V meste Velky Krti§ je dostatoCna siet materskych, zakladnych a strednych Skoél
(tab. €. 21). Celkovu situaciu v oblasti Skolstva a vzdelavania mozno hodnotit ako
priemernd. Organizacia vyucovania je zabezpelena v dopoludriajSej zmene.
Personalne obsadenie Skol a Skolskych zariadeni vzhladom na pocet Ziakov
v jednotlivych triedach zakladnych 5kél je na dobrej trovni.

Stav Skolskej infrastruktary vzhfadom na rozlohu a pocet obyvatelov mesta mozno
povazovat za velmi dobru. Materialno-technické vybavenie je na priemernej drovni.
Jednotlivé objekty Skolskych zariadeni preSli rekonStrukciou su zateplené
v suCasnej dobe je potrebné uskutoCnit modernizaciu vybavenia Skél aich
Skolskych zariadeni. Kapacita 3kdl (MS, ZS) zodpoveda stdasnym potrebam
mesta. Umiestnenie 3kol je centralizované skoro do stredu mesta. Za negativum
moZno povaZzovat blizkost frekventovanej cesty pri jednej zo ZS.

Tab. ¢. 21 - Poéet Skol 2014-2015

. p P Zdruzena . . . . & s
Materské Z&kladné - Cirkevné 2 Vysoké Umelecké Specialne
Mesto skoly Skoly ST @y | S &koly Skoly
Skola
Velky Krtis 1 3 1 - 1 - 1

Zdroj: MsU V. Krti§
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Stav stredného a u¢niovského Skolstva je v meste uspokojivy. Pocet miest v Skolach
tohto typu plne uspokojuje dopyt na trhu. Okrem Gymnazia maju vSetky stredné
Skoly problém s umiestnenim absolventov na trhu prace. Vzhladom na nulovy
pocet novych pracovnych miest v regione je tazké prisposobit vzdelavaci systém
strednych $kol dopytu trhu prace. Stredné Skoly vychovéavaju absolventov pre Urad
prace.

Zakladna jazykova znalost je u mladej generacie a prave konciacich absolventov
dobré. Stredn& generacia a starSia generacia nema ani zakladné jazykové znalosti
vo svetovych jazykoch. Vyhodou obyvatelov mesta Velky KrtiS je znalost
madarského jazyka ¢o je mozné vyuZzit pri rozvoji cezhrani¢nej spoluprace.

Institiciami zaoberajacimi sa celozivotnym vzdelavanim je Akadémia vzdelavania,
ktora sa zaobera zvySenim kvalifikhcie v oblasti cudzich jazykov, vypoctovej
techniky a ostatnych smeroch. Centrum prvého kontaktu pre podnikatelov realizuje
rekvalifikacny kurz na ziskanie komplexnych znalosti a zru€nosti z oblasti
podnikania a socialnej prace z dérazom na rémsku komunitu.

3.7 Socialna a zdravotna starostlivos t

3.7.1 Zdravotna starostlivos t

Obsluha obyvatelov mesta na urovni zakladnych zdravotnickych sluzieb je
zabezpec€ena v zariadeniach zdravotnych stredisk a polikliniky (tab. €. 22, 23).
Nemocni¢né kapacity su koncentrované v meste Velky KrtiS do nemocnice
neziskova organizicia Il. typu spoctom 122 |6Zok. Polet zamestnancov
k 31.12.2014 bol 262 o0s6b. Prvy kontakt pacienta s oSetrujacim lekarom
zabezpecCuje siet privatnych lekdrov kazdého typu (prakticky lekar, pediater,
stomatoldg, gynekoldg, chirurg...)

Siet' zdravotnickych zariadeni je dobre rozmiestnena a vyhovuje potrebam obc&anov.
Rozsah poskytovanych sluzieb (odborné ambulancie) nenapina vietky poZiadavky
obCanov. Chybajuca odborna zdravotna starostlivost je sustredena v susednom
meste Lucenec, kde miestni obCania dochadzaju za oSetrenim.

Tab. €. 22 - Zdravotnictvo

Nemocnica Ambulancia Poliklinika Zdravotné stredisko Stomatolog Lekare in

Mesto

Velky Krtis 1 56 1 2 11 7

Zdroj: MsU Ve Fky Krtis

28




Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Velky KrtiS na obdobie 2016 — 2023

Tab. €. 23 - Pocéet ambulancii poliklinik a lekarni /stav: rok 2014

Nazov GUzemia

Samostatné

Samostatné

Samostatné

Samostatné

ambulancie ambulancie ambulancie ambulancie
praktického lekara pre praktického lekara pre praktického lekara praktického lekara
dospelych deti stomatoléga gynekologa

Mesto - Velky Krti§

10

5

11

4

Zdroj: Statisticky trad SR — Krajska sprava v Bansk  ej Bystrici

Podla poslednych dostupnych adajov za r. 2011 — 2012 boli pri¢inou smrti v okrese
Velky Krti§ i v meste Velky Krti§ najma tieto choroby: choroby obehovej sustavy,
nadory, choroby dychacej sustavy, choroby traviacej sustavy, choroby mocovej
a pohlavnej sustavy a choroby Zliaz vnatornym vylu¢ovanim.

Podla poslednych Udajov z roku 2011 okres Velky Krti§ ako aj mesto Velky Krtis
v amrtnosti podfa pri¢éin smrti su vysoko nad celoslovenskym priemerom.
V Specifickej umrtnosti podla vekovych skupin bola vySSia umrtnost muzov aj zien
ako je celoslovensky priemer. V celkovej chorobnosti obyvatelstva je okres i mesto
na poslednych miestach v ramci SR. Pri¢inou umrtnosti obyvatelov mesta je zla
socialna situécia, v ktorej ob¢ania Ziju a z toho vyplyvajuce stresové situacie ktoré
zazivaju. K nepriaznivému stavu vyraznou mierou prispieva aj vekova Struktara
obyvatelov.

3.7.2 Socialna starostlivos t

V meste Velky Krti§ sa nachddza Domov doéchodcov a Domov socialnych sluzieb
(DDaDSS), ktory ma spolu 142 16zok, z toho 52 miest pre seniorov, 90 miest pre
domov socialnych sluzieb Starostlivost o prijimatefov socialnych sluzieb. Tvori
zakladnu jednotku nepretrzitej starostlivosti o seniorov a zdravotne postihnutych
obCanov nielen z mesta Velky Krtis, ale aj zo Sirokého okolia. Kapacita zariadenia
pre potreby obanov mesta i regionu postacuje.

Od 01.01.2003 je v poOsobnosti Mestského uradu vo Velkom KrtiSi zriadena
opatrovatelska sluzba. Jej tlohou je poskytovanie nasledovnych sluzieb za Uhradu
— nevyhnutné Zivotné ukony, nevyhnutné prace v domacnosti a v neposlednom rade
formy zabezpedovania kontaktu so spolo¢enskym prostredim. Klientelou su vylu¢ne
dochodcovia, prevazne zdravotne tazko postihnuti z mesta Velky Krtis.  Mesto
disponuje dostatkom volnych priestorov, ktoré by mohli slGzit na ucely rozvoja
socialnych sluzieb.

Prostrednictvom anketovych listkov sa obania vyjadrili o potrebe zriadit azylové
centrum a vyvaroviiu pre socialne najslabSich ob¢anov, ktorych je v meste vysoky
pocet €oho pri¢inou je nepriazniva situacia v meste. Obcania vyjadrili potrebu zriadit
hospic pre nevyliecitelne chorych a pre telesne postihnutych, starSich ob&anov a
pre matky z detskymi koCikmi a telesne tazko postihnutych bezbariérové vstupy do
jednotlivych institucii.
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3.8 Dopravna a technické infrastruktura

Mesto Velky Krtis ma vybudovani kanalizaciu, COV, vodovod, plynofikaciu
aregionalnu sklddku komunalneho odpadu . V roku 1977 sa zacala plynofikacia
mesta. Do roku 2001 sa na Uzemi mesta vybudovalo 17,2 km plynového potrubia.

Nosnou pozemnou komunikaciou, ktora vedie stredom mesta je cesta I/75, ktora je
spojnicou miest Bratislava a KoSice. DalSou vyznamnou komunikaciou, ktora
prechadza mestom je cesta 11/527. Je napojend na medzinarodny tah E 7
v Sahéch. Prechadza Gzemim okresu od hranice s okresom Levice po hranicu
s okresom Zvolen, kde pri obci Dobra Niva opat navazuje na E 7 a na tato cestu su
napojené dva hraniéné prechody do MR a to v Sahach a Slovenskych Darmotach.

Vzdialenost od Velkého KrtiSa k najblizSiemu letisku Slia€ je 65 km. Vzdialenost od
hlavného mesta SR - Bratislavy je 225 km. Vyznamna poloha je k Budapesti, kde je
vzdialenost 86 km.

V Zelezni¢nej doprave najvacsi nedostatok spociva hlavne v tom, Ze v rokoch 1945
— 1989 sa uplne zabudlo na juzny dopravny tah, ktory tvori najkratSie spojenie
medzi dvomi metropolitnymi oblastami Slovenska. Zelezniéni siet v okrese
predstavuje jedind Zelezniéna trat zadinajuca v meste Velky Krtig, ktora méa dizku
14 km. Medzi okresmi Velky Krti§ a Lu€enec prechadza v useku BuSince — Kalonda
/16 km/ cez Uzemie Madarska, z ¢oho plynie povinnost platby penaznej Ciastky
Madarsku. Po¢as minulého obdobia tento problém nevystupoval v plnej miere. Dnes
sa vSak dopravna dostupnost Uzemia stava vyznamnou ekonomickou kategoriou
a v okrese je jednou z prekazok regionalneho rozvoja. Osobna Zelezni¢na doprava
bola z dévodu slabého vyuzitia zruSena uz dna 31.05.1992. Potom bola trat
vyuzivana len po potreby nakladnej dopravy, ale aj td bola z dévodu slabého
vyuZitia zruSena v roku 2008.

K prvym stavbam v meste patrilo autobusové nastupiste, kde pbévodne na jeho
mieste mala byt aj Zelezni¢na stanica. V su¢asnej dobe na autobusovom nastupisti
vo Velkom KrtiSi zastavuju autobusy diafkovych liniek smerom na Bratislavu, Brno,
KoSice, PreSov a Bansku Bystricu.

Tab. €. 24 — Verejny vodovod, kanalizacia a rozvodova sie  t'plynu / stav: rok 2014

Néazov Uzemia Verejny vodovod Verejna kanalizacia Rozvodova sie t’ plynu

Mesto — Velky Krti§ 1 1 1

Zdroj: Statisticky Grad SR — Krajska sprava v Bansk ] Bystrici

Tab. €. 25 - Miestne komunikacie, chodniky, mosty /r. 20 14

Mesto Ve Fky Krti§ Dizka miestnych komuniké&cii (km) Dizka Poéet mostov
y vybudovanych
spolu z toho bezprasné chodnikov (km)
Velky Krtis 32 32 42 1

Zdroj: Statisticky trad SR — Krajska sprava v Bansk  ej Bystrici
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3.9 Environmentalna kvalita

Z4asobovanie pithou vodou je v meste realizované prostrednictvom verejného
vodovodu. Na vodovod bolo v roku 2012 napojenych 13 886 obyvatelov.

V meste je jedna Cistiarent odpadovych vod. V roku 2012 bolo na kanalizacnu siet
napojenych 13 600 obyvatelov. MnoZstvo vyprodukovaného odpadu za rok je 2 999
ton.

V meste Velky Krti§ sa nenachadza Zziadna monitorovacia stanica SHMU.
Najvacsimi znecistovatelmi ovzdusSia v meste je kotolfa na drevostiepku a plynové
kotolne. Stredné zdroje znecistenia (plynové kotolne) pravidelne monitoruju
prevadzkovatlia strednych zdrojov znecistovania ovzdusia.

Najvac¢sim zdrojom hluku je automobilova doprava umiestnena predovsetkym
pozdlZ obytnej zény v okoli Statnej cesty I/75 a 11/527. V tejto oblasti su prekroené
pripustné limity len v ¢ase dopravnej Spicky.

Mestska zelen ma rozlohu 32,00 ha ztoho park Horka a park pri Fontane pod
poStou. Stav parku Horka si nevyhnutne vyZaduje celkova revitalizaciu. DalSiu
zelen v meste tvoria va¢sSinou travne porasty.

Anketovym prieskumom sme zistili ndzor obCanov na oblast environmentélnej
kvality. Vzniesli potrebu skvalitnit separovany zber odpadu hlavne na sidliskach,
zabezpedit Cistotu a poriadok v meste, znizit poplatky za odpad, venovat vacsiu
starostlivost zeleni a zriadit’ dalSie plochy na travenie volného ¢asu.

3. 10. Kultara a Sport

Kultdrny Zivot nadobudol novy rozmer zaciatkom 50-tych rokov, v ¢ase vystavby
banickeho sidliska. Kultirnu pracu povznieslo aj pravidelné premietanie filmov,
vystapenia divadelnych ainych kultirnych suborov vo viacucelovej budove kina
Banik. Tato budova sluzila obyvatelom az do roku 1974 kedy sa premietanie
prestahovalo do novostavby kultirneho domu, kde sa premieta dodnes.

Postupne sa vSetko kultirne dianie v meste prenieslo do miestneho kultirneho
domu, len v letnych mesiacoch sa niektoré podujatia konaju v prirodnom amfiteatri.
Kultirny dom je zaroven aj sidlom mestskej kniznice a miestom vSetkych
spolo¢enskych, kultirnych a vzdelavacich udalosti v meste Velky Krtis. Jeho
sucastou je aj mestské kino, ktorého navstevnost je minimalna a kino je takmer
nevyuzité ale napriek tomu je v stale v prevadzke. O kulturne potreby obcanov
mesta sa stara Mestské kulturne stredisko.
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Tab. €. 26 — InfraStruktira — podpora kultary a cestovné  ho ruchu
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Zdroj: MsU V. Krti§

V meste Velky Krti$ je moZnost venovat sa najma tzv. letnym Sportom. PrileZitosti
su pre mladeznicky Sport i pre Sportové vyzitie dospelych (tab. ¢. 27).

V meste sa nachadza futbalové ihrisko, kde prebiehaju futbalové zapasy Ziakov
i dospelych v ramci krajskych sutazi. Stcastou ihriska je i kryta tribdna so Satfiami.
Tento objekt vzhfadom k svojmu veku a stavu je nutné postupne rekonStruovat.
V tesnej blizkosti futbalového ihriska sa nachadza Sportova hala s basketbalovym
ihriskom ako aj tenisovymi kurtmi. Doplnena je triblunou pre cca 500 divakov
a socialnym zazemim. V Sportovej hale je zabezpecéena celodenna prevadzka a za
Sportom chodia poCas celého drfia obcCania mesta i blizkeho okolia, hlavne
amatérski tenisti z Madarska. Problematické sa javi vyuZitie haly pocas letnych
mesiacov, kedy sa Sportuje viac priamo na vonkajsich plochach. Dalsim Sportovym
stdnkom je zimny Stadion, ktory slizi najma Sirokej verejnosti poas zimnych
mesiacov ale ja na tréningy pre hokejistov.

Sportovd zénu v meste Velky Krti§ dopifia objekt krytej plavarne, kde okrem
plaveckého bazénu je umiestneny detsky bazén, fithes centrum a sauna. V letnom
obdobi sa vyuZziva biokupalisko Krtko , vonkajSi maly detsky bazén, plochy pre
opalovanie , minigolfové ihrisko a ihrisko na pldZzovy volejbal ako aj detské ihriska.

Okrem tychto celoro¢nych objektov sliziacich pre Sportové vyZzitie ob&anov mesta
sa na Uzemi mesta nachadzaju viactéelové ihriska v arealoch ZS:

- hokejbalové ihrisko pri Il. ZS na Nam. A.H. Skultétyho

- areal pre kolieskové kor€ule a skateboard

- viactgelové ihrisko pri 1. ZS na Ul. Komenského

V poslednych rokoch boli vybudované centralne detské ihriskd Permonik na UL.
Venevskej , Flip na Ul. B.Nemcovej , zrekonStruované a doplnené novymi prvkami
detské ihrisko na Ul. Novohradskej a detské ihrisko na Ul. Piseckej realizované
v spolupraci so spolo¢nostou STEFE THS s.r.o. Mesto Velky KrtiS ma v ramci
Sportového aredlu okrem krytej plavarne aj Sportova halu a zimny Stadion , v lete je
vyuzivané biokupalisko KRTKO. Ostatné Sportové objekty ako futbalovy Stadion,
st poznadené vekom. Ziadaju si uz finanéné prostriedky, ktoré je potrebné
investovat do rekonstrukcie.
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V meste pbésobia nasledovné Sportove kluby:
- Futbalovy klub FC Banik Velky Krtis
- Tenisovy klub Elan Velky Krtis
- Plavecky klub Velky Krtis
- Karate klub Velky Krtis
- Sportovy klub stolného tenisu Verky Krtis
- Cykloklub Autocentrum Velky Krtis
- Model klub Velky Krtis
- Okresna rada Slovenskej asociacie Sportu na Skolach
- Telovychovna jednota Slavia ACHP
- Volejbalovy klub Velky Krtis

Tab. €. 27 — Moznos t’ Sportovych aktivit
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Zdroj: MsU Ve Fky Krtis

Mesto ma mnoho technickych kapacit na vytvaranie si Sportovych navykov od
Utleho detstva. Absentuju vSak podujatia Sportového charakteru, ktoré ziskaju
tradiciu organizovania abudl sa opakovat pravidelne, napr. Challangeday,
Sportove preteky,...

3. 11. Byvanie, ochrana a bezpe ¢énost’

3.11.1. Byvanie

V meste Velky Krti§ je vlastnictvo bytov obecné, druzstevné, no najviac bytov
vlastnia fyzické osoby. Vybavenie bytov je Standartné — podla kategorii. Mesto
nema pripravena infrastruktiru pre vystavbu novych domov avznikd potreba
vystavby novych najma najomnych bytov. Technické vybavenie bytov zavisi od
toho, o aku kategoriu sa jedna. Na Uzemi mesta je vacéSina bytov I. kategérie. V
tychto bytoch je zabezpelena dodavka tepla z centralneho zdroja tepla ako aj
dodavka pitnej vody ateplej Uzitkove] vody. Suacastou takychto bytov je tiez
samozrejme splachovacie WC. Ina situacia je ubytov Il. kategorie, ktoré sa
nachadzaju v centralnej Casti mesta Velky KrtiS. Tieto byty boli realizované ako
najstarSie formy hromadného byvania v meste a ich vybavenie suvisi s dobou kedy
boli stavané. Nemaju zabezpelené centralne vykurovanie a byty si zabezpeduju
teplo z vlastnych zdrojov, prevazne lokalnym vykurovanim formou pevného paliva.
V bytoch nie je ani dodavka teplej UZitkovej vody az na niekolko vynimiek, kde si
teplu vodu zabezpecuju elektrickymi prietokovymi ohrievacmi.
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Rodinné domy vo vacSej miere maju charakter bytov I.

vybavenostou.

Na Uzemi mesta sa nachadza v su¢asnom obdobi
nahradné ubytovanie na Ul. Zelezni¢nej &. 1. Jedna sa o jedno a dvojizbové bunky
so socialnym zariadenim. Predmetné priestory sliZia na kratkodobé nahradné
ubytovanie ob&anov, ktori boli nateni opustit svoje pévodné byty.

kategorie so vSetkou

objekt s 45 priestormi pre

Vykurovanie bytov v meste je zabezpelené prostrednictvom centralneho zdroja,
ktorého prevadzkovateflom je spolo¢nost STEFE THS s.r.o. a niekolkymi malymi
zdrojmi tepla na baze spalovania zemného plynu (lokalne kotolne).

Tab. €. 28 — Vysledky s ¢itania obyvate fov, domov a bytov v roku 2011

. . . | Domovy . Pocet
Domy, byty Rodinné | Bytové Ostatné cf) ovy Vybavenie trvale
. ond P -
a ukazovatele byvania domy domy budovy spolu obyvanych bytov bytov 0sob
Mesto Ve Fky Krtis P v bytoch
Domov spolu 589 309 16 914 || Bytov spolu: 4 479 13785
Trvale obyvanych domov 526 309 8 843 z toho:
vV % 62,4 36,7 0,9 100 s plynom zo siete 3072 9877
v tom vlastnictvo: s vodovodom
Statu 0 10 5 15 V byte 4 398 13 561
bytového druzstva 0 90 0 90 mimo bytu 12 27
obce 0 25 0 25 bez vodovodu 13 25
fyzickej osoby 520 33 0 553 nezistené 56 172
pravnickej osoby 1 2 2 5 s kanalizaciou
ostatnych 5 149 1 155 pripojka na 4389 13538
kanaliza¢nu siet
s 12 nadzemnymi 522 19 6 547 septik (zumpa) 64 191
podlaZiami a nezistené
s 3-4 nadzemnymi so splachovacim
podiaziami 4 131 2 137 zachodom 4418 13632
s 5+ nadzemnymi s kipeltiou alebo
podlaziami 0 159 0 159 sprch. Kiatom 4420 13618
Ubytovacich zariadeni bez 0 0 4 4
bytu
Neobyvanych domov 63 0 4 67
z tth: ur€enych  na 4 0 0 4 i }
rekredciu Spbsob Pocet
Priemerny vek domu 26 27 25 26} vykurovania trvale
Bytov spolu _ _ 606 4 056 20 4682 obyvanych bytov 0sdb
v tom trvale obyvané 542 3921 16 4479 bytov bvtoch
V% 12,1 87,5 04 100 v bytoc
z toho druzstevné 0 1514 0 1514 | Ustredne karenie 3536 10 433
dialkové
byty VO vlastnictve Ustredné karenie
obcéana v bytovom dome 0 1762 0 1762 lokalne 552 1869
. . na pevné
neobyvané 64 135 4 203 palivo 30 94
neobyvané -z dovodu 5 4 0 46 na plyn 466 1568
zmeny uZivatela
neobyvané, uréené na 4 0 0 4 elektricke 37 120
rekreéciu
neobyvané, uvolnené na i
prestavbu 8 4 0 12 | EtdZové kirenie
neobyvané, nesposobilé na pevné
na byvanie ! 9 palivo 12 43
neobyvané po kolaudéacii 1 0 1 na plyn 59 210
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neobyvané
V pozostalostnom alebo 4 4 0 8 ostatné 10 40
sudnom kon.
_heobyvané zinych 35 56 4 95 | Kachle
dévodov
nezistené 0 28 0 2g| .~ Mapevne 161 686
palivo
Trvale obyvané byty: elektrické 8 32
Material ~ nosnych ~murov: 521 774 6 1301 plynové ) )
kamen, tehly
drevo 2 0 0 2 ostatné 6 23
nepéalené tehly 1 0 0 1) Iné 135 449
ostatné a nezistené 18 3 147 10 3 175 Spolu 4 479 13785
Vgl’kost’ Ybytu: 1 obytnd 12 427 2 241
miestnost
2 izby 41 1347 2 1390
3izby 86 1 803 7 1 896
4 izby 135 323 4 462 Pocet
5+ izieb 268 21 1 290 Vybavenie ©
B)”Vajl:lCiCh 0sob 1767 11 973 45 13 785 a rekrea éné
pocet cenzovych 706 4617 17 5 340 moZnosti .
domacnosti doméacnosti bytov os6b
Pocet ~ hospodariacich 632 4409 16 5057 v bytoch
domaécnosti
Obytné miestnosti 2412 9974 48 12 434
Pocet osdb na 1: byt 3,26 3,05 2,81 3,08 | Samotna chladnic¢ka 2388 7362
. . obytné 0,73 1,2 0,94 1,11 | Chladnicka 2 155 6 800
miestnosti s mrazni¢kou
CD 25 2,59 2,65 2,58 | Samotna mraznicka 1294 4225
HD 2,8 2,72 2,81 2,73 | Automaticka pracka 2971 9621
Obytnéa plocha bytu v m* 45 880 165 104 779 211 763 | Farebny televizor 3835 12 034
Celkové plocha bytu v m® 70 741 252 474 1120 324 335 Telefén v byte 2771 8 667
Priemerny pocet: Mobilny telefén 1309 4235
2 . Rekreac¢na chata,
- m® obytnej plochy na 1 byt 84,6 42,1 48,7 47,3 domé&ek, chalupa 428 1340
= -
b ytm celkovej plochy na 1 130,5 64,4 70 72,4 Osobny automobil 1907 6 366
v -
. scTau obytnej plochy na 1 26 13,8 17,3 15,4 | Osobny poéitas 482 1703
- obytnych miestnosti na 1 4.45 254 3 278 O_sobny pocitac 151 531
byt s internetom

Zdroj: MsU V. Krtig

3.11.2 Ochrana a bezpe €nost

O verejny poriadok v meste Velky Krti§ sa staraju prislusnici Mestskej policie, ktora

ma svoje sidlo na Ul. J. A. Komenského.

Naplfiou ¢innosti Mestskej policie je najma dohliadat na dodrziavanie verejného
poriadku a napomahat v sucinnosti s policajnym zborom SR k odhalovaniu trestnej
¢innosti na Uzemi mesta.
Zo Statistickych udajov a vykazov za roky 2013 a 2014 mozno konStatovat, Ze doslo

k znizeniu poctu priestupkov v oblasti dopravy, ale k zvySeniu priestupkov
verejnému poriadku.

proti
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Tab. €. 30 — Vyvoj priestupkov

Priestupok Rok 2013 Rok 2014 rozdiel

Bezpecnost a plynulost dopravy (§ 22) 762 530 -232
Proti verejnému poriadku v sprave (§ 49) 7 2 -5
Proti verejnému poriadku (8 47, 48) 57 108 +51
Priestupok proti majetku (8§ 50) 6 5 -1

Zdroj: sprava MsP do MsZ V. Krti§

V anketovych listkoch ob&anov sa €asto opakovala bezpecnost obCanov v meste
hlavne vo veCernych hodinach. Zla situacia aj napriek existencii mestskej policii je
z dbévodu zlej socialnej situacie velkej Casti obfanov mesta, vysokej miere
nezamestnanosti, pritomnosti drogovo zavislej mladeZze a Casti romskeho etnika.
Obavy o bezpecnost a majetok obanov su opravnené.

3.12 Informa éna spolo énost’

InStiticie v meste Velky KrtiS sa plne vybavené vypoctovou technickou a su
pripojené aj na internet. VSetky Skoly v meste su tiez vybavené vypoctovou
technikou a pripojenim na internet. Vybavenie domacnosti vypoctovou technikou
suvisi so vzdelanostnou Uroviiou obyvatelstva. Domacnosti s vySSou arovriou
vzdelania su vacsinou vybavené technikou a napojené na internet.

Mestsky urad vo Velkom KrtiSi ma vlastny informacny portal prostrednictvom
stranky www.velky-krtis.sk.

3.15 Manazment a sprava mesta

Mestsky Urad zamestnava 60 zamestnancov (prepoditany stav, Tab. ¢. 32), z ¢oho
je 11 v robotnickej profesii.

Tab. €. 31 - Mestsky urad — po ¢et zamestnancov pod [Fa rokov

Mesto

Rok 2010

Rok 2011

Rok 2012

Rok 2013

Rok 2014

pocet
zamestnancov

pocet
zamestnancov

pocet
zamestnancov

pocet
zamestnancov

pocet
zamestnancov

Velky Krti§

68

68

67

61

60

Zdroj: MsU V. Krti$

36




Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Velky KrtiS na obdobie 2016 — 2023

Tab. €. 32 - Organiza €éna Struktira mestského Gradu

Mesto — Ve Iky Krtis Rok 2014
po éet zamestnancov

Kancelaria priméatora 4
Kancelaria prednostu 2
Mestska policia 10
Obsluha kamerového systému 5
Odbor organiza¢no-spravny 8
Odbor ekonomiky a spravy majetku 12
Odbor sociélny ,Skolstva a kultary 3
Opatrovatelska sluzba 3
Odbor investiény a zivotného prostredia 8
sus

Centrum volného ¢asu 4
Hlavny kontrolér mesta 1
Spolu 60

Zdroj: MsU V. Krti

3.16. Externé faktory a z toho vyplyvajuce trendy

V ramci cezhrani¢nej spoluprace su pripravované projektové zamery spolo¢ného
rozvoja miest Velky Krti§ a Balasské Darmoty, ktoré budd rieSené urbanistickou
Stadiou hospodarskeho rozvoja a nasledne ztoho vyplyvajucimi investiCnymi
aktivitami. Zamer bude rieSeny projektmi v ramci Programu cezhraniénej spoluprace
Madarska republika — Slovenska Republika.

4. Prieskum verejnej mienky a SWOT analyza

4.1 Prieskum verenej mienky

Pre verejnost bol spracovany dotaznik, ktory mapoval r6zne oblasti Zivota, kvality
sluzieb a zabezpedenia Zivotnych potrieb v meste Velky Krtis.
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Metodika:
Dotaznik obsahoval zakladnu charakteristiku respondenta a 12 zatvorenych,
polootvorenych a otvorenych otazok. Dotaznik bol distribuovany viacerymi
sposobmi:

- www stranka mesta Velky Krtis,

- v budove MsU (tladena verzia)

- meédia, zverejnenie informéacie o prieskume a moznostiach, kde si ho obc¢ania

moézZu najst’

Verejnosti boli spristupnené 2 verzie dotaznika — tlacena a on line verzia.
Dotaznikovy prieskum prebiehal od 22. juna do 15.septembra 2015.

Vyhodnotenie dotaznika:

Dotaznikového prieskumu v meste Velky Krti§ sa zu¢astnilo 96 respondentov.
Pozn.: Cisla v zatvorke uvadzaju podet respondentov, ktori dant odpoved’ uviedli.
Udaje tykajlice sa percentualneho vyjadrenia st zaokrihlené.

Charakteristika respondentov:

Prieskumu sa zucastnilo 39 muzov a 57 Zien.

Do prieskumu boli zapojené vekové kategorie od 15 — 19 rokov aZz po kategoriu 65
a viac rokov. Z hladiska vekovej Struktury respondentov sa do prieskumu zapojili
najpo €etnejSie obyvatelia vo veku 50 — 64 rokov  (32,3%) a 30 — 39 rokov (25%).

Graf ¢. 4
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w

Struktara vzdelania respondentov bola nasledovna: 58,3% (56) dosiahlo vy3Sie
vzdelanie , 33,3% (32) dosiahlo stredné vzdelanie a 8,3% (8) dosiahlo nizSie
vzdelanie .
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Graf ¢. 5
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Z pohladu Struktury ekonomickej aktivity respondentov, najpo €etnejSiu skupinu

66,7% (64) tvorili zamestnanci . Druhu najpocetnejSiu skupinu tvorili déchodcovia

13,% (13). Podnikatelia (6), nezamestnani (5) a invalidni déchodcovia (5), tvorili
skupinu v rozsahu od 6 do 5%. Ostatné ekonomické aktivity uvedené v dotazniku,
ako materska dovolenka (1) a Studenti (2) tvorili spolu 3,1%.

Graf 6. 6
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Vyhodnotenie odpovedi
1. Vo Velkom KrtiSi (byvam, pracujem, Studujem, iné):

V meste Velky KrtiS byva 61,5% respondentov (88) a alebo su¢asne pracuje 35,7%
(51) respondentov. Moznosti Studujem, alebo iné uviedlo 2,8% (4) respondentov.

2. Ste spokojny/a s byvanim vo Ve Fkom KrtiSi?
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Z pohfadu spokojnosti s byvanim vo Velkom KrtiSi najviac respondentov  49%
(47), uviedlo moznost ,som ¢iasto €ne spokojny/a“ . Spokojnych je 46,9% (45),
nespokojnych s byvanim su len 4,2% (4) respondentov.

3. Ako hodnotite rozvoj a napredovanie mesta v posled nych 5 rokoch?

Na otazku ¢.3 odpovedalo 96 respondentov. Znich 65,6% (45) hodnotilo
napredovanie mesta pozitivne, 18,8% (18) respondentov nevedelo dany stav
posudit. Len 15,6% (15) respondentov hodnotilo napredovanie mesta negativne.
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4. Ktoré z nasledujucich oblasti je pod Fa Vasho nazoru potrebné v meste
Velky KrtiS €o najskor rieSi t a rozvija t™?

Otéazka zistovala, ktoré z ponukanych oblasti v meste Velky Krti$ je potrebné podla
nazoru respondentov ¢o najskoér rieSit arozvijat. Respondenti mali doporucené
uviest maximalne 2 oblasti. Mohli si vybrat z 11 moznosti — Skolstvo; Ekonomika,
podnik. prostredie; Kultira a kultarna infrastruktara; Cestovny ruch, oddych, Sport;
Doprava; Vyskum avyvoj; Bytova vystavba, zakladna infraStruktira; Socialna
politika a socialna infrastruktara; Zivotné prostredie; Informaéné technoldgie a Iné.

NajvySSiu prioritu  ziskala oblast ekonomiky a podnikate FPského prostredia

18,4% (34). Medzi dalSie preferované oblasti patrili doprava 13% (24) a cestovny
ruch 12,4% (23). DalSiu skupinu tvorilo Zivotné prostredie (20), socialna politika
a socialna infraStruktura (19) a bytova vystavba (17). Najmenej pozornosti venovali
respondenti oblastiam ako su informacné technologie, vyskum a vyvoj a iné 5,4%

8).
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5. Vyjadrite mieru VaSej spokojnosti so su €éasnym stavom sluzieb
a zabezpe €éovania zivotnych potrieb na tzemi mesta Ve  Iky Krtis.

V otazke €.5 mali respondenti moznost vyjadrit mieru svojej spokojnosti so
su¢asnym stavom sluzieb a zabezpelovania Zivotnych potrieb na Uzemi mesta
Velky KrtiS. V ponuke mali uvedenych 22 sluzieb a Zivotnych potrieb. Kazda z nich
mohli hodnotit’ v Skéle spokojnost — priemer — nespokojnost.

Najmenej spokojni boli respondenti s parkovacimi miestami  (42,2%), Urov nou
a dostupnos t'ou zdravotnej starostlivosti (34,5%), socialnymi zariadeniami
(27,1%), socialnymi sluzbami  (25,9%) a sluzbami a obchodom (22,7%).
Nespokojnost’ vyjadrili aj s ochranou majetku (21,3%), mestskou policiou (20,5%),
stavom kultarnych zariadeni (22,2%), verejnou zelefiou (20,2%), bytovou politikou
(20,2%), chodnikmi (18,3%), miestnymi komunikaciami (16,5%), kultdrnymi
podujatiami (16,3%) a automobilovou dopravou (15,7%).

Naopak najvacSiu mieru spokojnosti uviedli respondenti s mobilnymi sie tami
(74,4%), pracou mestského Uradu (51,7%), Sportovymi zariadeniami  (50,6%),
Sportovym vyzitim (45,8%), verejnym internetom (44,7%), stavom cintorinov
(38,6%) a kvalitou vyuky na Skolach (40,7%).
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6. Chybaju Vam niektoré sluzby v uvedenych oblastiach  ?

Otazka €. 6 je polootvorena a venovala sa chybajicim sluzbam v meste Velky Krtis.
Respondenti sa vyjadrovali k 6 predefinovanym oblastiam a v pripade potreby mohli
uviest aj inu chybajucu sluzbu.

Pri kazdej podotazke (sluzbe) mali moznost vybrat si odpoved ,ano“, resp. ,nie“. Ak
uviedli odpoved “ano“, ¢o znamena ze im dana sluzba chyba, mali mohli bliZzSie
konkretizovat chybajuce sluzby.

Respondentom najviac chybaju sluzby v zdravotnej starostlivosti  59,8% (49).
Dalsie chybajice sluzby su v oblasti Sportu a vo Pného éasu, tGto potrebu vyjadrilo
42,7% respondentov (35), dopravy 42,5% (34), socialnej starostlivosti 35,1%
(27), kultary 28,2% (22), Skolstva 21,8% (17) a iné sluzby 15,2% (10).

Naopak najvysSiu mieru spokojnosti so sluzbami uviedli v oblasti Skolstva 49%
(151).
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Respondenti blizSie konkretizovali okruhy chybajlcich sluzieb.

ZDRAVOTNA STAROSTLIVOST

Na otazku odpovedalo 82 z 96 respondentov. Z nich 49 uviedlo ze im chybaju
niektoré sluzby v oblasti zdravotnej starostlivosti. Svoje dovody blizSie
konkretizovalo 32 respondentov.

Nespokojnost’ s kvalitou a odbornos tou lekarov vyjadrilo 17 respondentov —
kvalita a pristup (8), Specializacia a odbornost (9). Nespokojnost so suéasnym
stavom a kvalitou VSeobecnej nemocnice s poliklinik ou vo Ve lkom KrtiSi
vyjadrilo 16 respondentov. Konkrétne sa vyjadrovali k zlej dostupnosti zdravotnej
starostlivosti v pripade Specializovanych vySetreni, poskytnuti prvej pomoci, k
potrebe rozSirenia, resp. obnovy zruSenych oddeleni (12), k potrebe modernizacie
(4) a zvysSeniu kvality poskytovanych sluzieb (2). Respondenti upozornili aj na
problémom so starostlivostou o tazko chorych pacientov (2).

SPORT, VOI'NY CAS

Na otazku odpovedalo 82 z 96 respondentov. Z nich 35 uviedlo Ze im chybaju
niektoré sluzby v oblasti Sportu a vofného ¢asu. Svoje dévody bliZzSie konkretizovalo
26 respondentov.

NajCastejSou témou, ktora medzi respondentmi rezonovala bola chybajluca
cyklotrasa, resp. cyklisticky chodnik (8). Dalsou témou, ku ktorej respondenti
vyjadrili pozZiadavkou, je potreba verejnych a hlavne dostupnych Sportovych
zariadeni (6).

Podla respondentov je dalej potrebné rozSirit moznosti kipania sa v meste (3),
poskytnut viac Sportovych aktivit pre deti a mladez (2), dobudovat mestsky park (2),
vybudovat bezZecké trate a turistické chodniky (1) a vybudovat kynologicky areal (1)
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DOPRAVA

Na otazku odpovedalo 80 z 96 respondentov, ktori uviedli, Ze im chybaju niektoré
sluzby v oblasti dopravy. Z nich 34 uviedlo Ze im chybaja niektoré sluzby v oblasti
dopravy. Svoje dévody blizSie konkretizovalo 25 respondentov.

Najviac odpovedi sa tykalo dopravného spojenia, chybajucich spojov a zlej
dostupnosti  (11), z toho niektori respondenti priamo uviedli SAD (4), mestsku
dopravu (2), vlakové spojenie (2).

Dalsou déleZitou témou v tejto sfére je parkovanie. Vazny nedostatok parkovacich
miest vo Velkom KrtiSi vnima 6 respondentov.

Okrem spominanych tém respondenti uviedli aj chybajdcu rychlostni komunikaciu
(3), bezpecnejsie krizovatky (3), havarijny stav komunikacii 3) a taxi sluzbu (1).

SOCIALNA STAROSTLIVOST

Na otazku odpovedalo 67 z 96 respondentov, ktori uviedli, Ze im chybaja niektoré
sluzby v oblasti socialnej starostlivosti. Z nich 27 uviedlo Ze im chybaja niektoré
sluzby v oblasti socialnej starostlivosti. Svoje dobvody blizSie Specifikovalo 17
respondentov.

Viac sluzieb a socialnych zariadeni pre seniorov vo vSeobecnosti chyba 15
respondentom. Konkrétne chyba denny stacionar pre seniorov a tazko chorych (6),
penzion pre seniorov (6), kvalitnejSie sluzby a opatrovatelskd sluzba (4), klub
déchodcov (2) a socialny taxik (1).

Medzi odpovedami zazneli aj témy - starostlivost o mentalne chorych (1) a
starostlivost deti ob¢anov romskej mensiny (1).

KULTURA

Na otazku odpovedalo 78 zo 96 respondentov, ktori uviedli, Ze im chybaju niektoré
sluzby v oblasti kultdry. Z nich 22 uviedlo Ze im chybaju niektoré sluzby v oblasti
kultury. Svoje dovody blizSie Specifikovalo 14 respondentov.

Viac kultirnych podujati  vo Velkom KrtiSi v podobe koncertov, divadelnych
predstaveni, kina, muzei a podujati si praje 14 respondentov.

Obcania v naSom prieskume vnimaju aj nedostatok priestoru na kultirne podujatia
v podobe amfiteatra (3). Dostatok kultury pre deti a mladez chyba 3 respondentom.

SKOLSTVO

Na otazku odpovedalo 78 zo 96 respondentov, ktori uviedli, Ze im chybaju niektoré
sluzby v oblasti Skolstva. Z nich 17 uviedlo Ze im chybaju niektoré sluzby v oblasti
Skolstva. Svoje dovody blizSie konkretizovalo 9 respondentov.

Najviac problémov sa viaZze k zdkladnym Skoldm (5) - Specializacia 3Kkol,
nepostadujuce douéovanie, zIa vybavenost §kdl, nevyhovujica kvalita vyuky. Dalej
respondenti  uviedli problémy tykajuce sa strednych Skdél (4) - nevhodna

prepojenost’ strednych Skél s praxou, chybajuce stredné odborné Skoly, u¢novské
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Skoly, vybavenost. Dvaja respondenti upozornili na problém nizkej dostupnosti
materskych Skél a jasili.

INE

Moznost uviest aj iné, ako pomenované problémy, vyuZilo 10 z 96 respondentov, 7
z nich konkretizovalo svoju odpoved.

Medzi odpovedami boli uvedené - nevyhovujuaca Cistota mesta (2), kamerovy
systém, transparentnost mesta, malo pracovnych moznosti, malo novych bytov,
mestsky rozhlas a Cistiaren (po 1 respondentovi).

7. Ktoré problémy je pod [Fa Vas potrebné riesi t' €o najskor?

Otazka ¢&. 7 je polootvorenad. Respondenti mali moznost vybrat si z 19
preddefinovanych oblasti a v pripade potreby uviest aj ind. Respondenti mohli
uviest viac problémovych oblasti, doporuc¢enych bolo max. 5.

Medzi najvypuklejSie problémy zaradili respondenti nové pracovné prilezitosti
85% (82), zdravotnicku starostlivos t 46% (44), cesty a komunikacie 43% (41),
oddych a vo Pny éas 29% (28) a dopravnu dostupnos t 26% (25).

Dalsie uvedené problémy sa tykali Zivotného prostredia 23% (22), bezpe&nosti
a ochrane majetku 23% (22), starostlivosti o starych ob&anov 21% (20), podnikaniu
21% (20), Sportovym a kultarnym zariadeniam 20% (19), rozSireniu bytového fondu
19% (18), individualnej bytovej vystave 19% (18),

informovanosti ob&anov 17% (16), inym problémom 11% (11), komunalnym
sluzbam 8% (8), Skolskej vychove 7% (7), predskolskej vychove 6% (6) a sluzbam
5% (5).

Kategoriu ,INE* si vybralo 11 respondentov. Viacero uvedenych odpovedi v3ak len
blizSie Specifikuje predchadzajuce preddefinované problémové oblasti, napr.
informovanost prostrednictvom mestského rozhlasu (3), rozSirenie sluzieb
o Cistiarne, brasnarstvo (3), budovanie nauc¢nych chodnikov (4), detské jasle (1)
a pod.
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8. Aké konkrétne projekty navrhujete v meste realizov  at’?

Na otazku odpovedalo 49 respondentov, ¢o je 512% z celej skupiny respondentov.

Oblast ku ktorej sa respondenti vyjadrovali najcastejSie bola Sport a vo ny €as
(36). Z nich najviac navrhov projektov sa tykalo renovacie mestského parku
Hérka (12), dalej to boli cyklotrasy (10), nau¢né chodniky (3), Sportoviska pre deti
a mladez (3), rozhladne (1), komunitnd zahrada (1).
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Navrhy projektov zameranych na zlepSenie infraStruktary uviedlo 12
respondentov. Z nich 7 sa tykalo parkovacich miest a5 skvalitnenia komunikacii
vV meste.

Dalsiu skupinu tvorili projekty zamerané na ekonomické posinenie regiénu a
tvorbu pracovnych prilezitosti, hlavne pre mladych (8).

Socialnu oblas t' navrhuje prostrednictvom projektov rieSit 6 respondentov, napr.
domov déchodcov a sluzby pre seniorov (3) a pracu s marginalizovanymi skupinami
(3). Dalsie oblasti, ktoré respondenti uviedli sa tykali zlepSenia informovanosti  (6)
ato hlavne webovej stranky a mestského rozhlasu, vystavby najomnych bytov
(5), zlepSenia ponuky kultarnych podujati (5), zeleni v meste (3), rozSirenia
sluZieb aobchodov (3), rozsirenia MS ajasli (2), rozSirenia a zlepSenia
mimosSkolskych aktivit  (2), zefektivnenia separovaného zberu (2), kynologicky
aredl (1) a rekonstrukcia nemocnice  (1).

9. Zaujimate sa o dianie a Zivot v meste Ve Fky Krtis?

Otazka mapovala zaujem respondentov o dianie v meste. Mali moznost vyber z 3
preddefinovanych odpovedi ,ano &asto“ — ,ano obc&as" — ,nie“. Odpoved ,nie"
neuviedol ani jeden respondent. 62,1% (59) sa zaujima o dianie v meste ¢asto
a 37,9% (36) obcas.

Graf ¢. 12
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10. Odkial najcastejSie cerpate informacie o diani v meste?

Otazka ¢€.10 bolo polootvorend. Respondenti mali mozZnost vybrat si z9
preddefinovanych moznosti, resp. uviest iny zdroj informovanosti. Respondenti
mohli uviest' aj viac zdrojov.
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NajCastejSie vyuzivanym zdrojom informovania o diani v meste su regionalne
noviny POKROK , tento zdroj vyuZiva 49% respondentov (47). Dalsim v poradi je
webova stranka mesta Ve [Iky Krtis ( www.velky-krtis.sk ), ktor( sleduje 45% (43)
respondentov. Priate Fov a rodinu , ako zdroj informacii uviedlo 44% (42), mestsky
rozhlas 33% (32), internet 32% (31), NASE NOVINKY 31% (30), MsU 30% (29),
aradnu tabulu 16% (15) respondentov.

4 respondenti uviedli aj INE informadné zdroje — klebety, okolo sediacich, letaky,
oznam mesta.

Graf ¢. 13
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11. Ste spokojny/a s €innos tou miestnej samospravy v poslednych 5
rokoch?

Na otazku odpovedalo vSetkych 96 respondentov. Z nich 46,9% (45) hodnoti
¢innos t' samospravy pozitivne , 45,8% (44) respondentov vyjadrilo Ciasto¢nu
spokojnost a 7,3% (7) vyjadrilo nespokojnost.
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12. Podla Vasho nazoru, v ktorej oblasti by mohla lepSie fu  ngovat
samosprava?

Ak v predchadzajucej otazke (€.11) vyjadrilo Cciastoénu spokojnost, resp.
nespokojnost’ s ¢innostou samospravy 51 respondentov, 62,7% z nich znich
uviedlo v otazke €. 12 svoj nazor na zlepSenie jej fungovania. Otazka €. 12 bola
otvorenou otazkou.

Z 32 respondentov ktori odpovedali na tuto otazku, by si 13 Zelalo lepSiu
interakciu  so samospravou. PresnejSie, ide o spbésob komunikacie, viac
astretovosti pri rieSeni problémov, viac zaujmu o problémy obc¢anov, viac sukromia
pri plateni dani.

Druha najCastejSia téma, ku ktorej sa ob&ania vyjadrovali bola informovanos t' (12).
Z nich 8 respondentov navrhuje zlepSenie webovej stranky vratane obnovenia
diskusie na webe, 3 respondenti si za zriadenie informatora na MsU. Medzi
odpovedami respondenti uviedli aj zlepSenie mestského rozhlasu a transparentnost’
pri informovani.

V odpovediach respondentov dalej rezonovali témy ako bezpeénost a ochrana
majetku (4), zlepSenie socialnych sluzieb (4), oddych avo Iny ¢€as (3),

a posilnenie ekonomickej oblasti  (3).

Ojedinele sa medzi odpovedami objavili aj témy ako su zdravotna oblast, bytova
politika, Zivotné prostredie, projekty financované zo zdrojov EU.
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4.2 Odborné pracovné skupiny

Kla€ovym predpokladom uspesnej pripravy PHSR bolo vytvorenie pracovnych /
tematickych skupin. Realiza¢ny tim navrhol 3 pracovné tematické skupiny:

- vzdelavanie, socialna starostlivost, kultdra, Sport a zdravotnictvo;
- regionalny rozvoj, Zivotné prostredie, infrastruktira a byvanie;
- hospodarstvo a podnikatelské prostredie.

Metodika
Princip tvorby pracovnych skupin:
-V kazdej skupine bolo cca 10 ¢lenov
- ZloZenie pracovnych skupin:
0 zéastupcovia oddeleni MsU
0 clenovia komisii, poslanci
o kfacovi aktéri rozvoja mesta
- Clenov pracovnych skupin nominovali vedtci odborov
Samotné workshopy prebiehali v druhej polovici juna.
Pracovné skupiny facilitovaala Mgr. D. Hullova. Bol zabezpeceny zapis
a nahravanie.
Naplriou tematickych workshopov bolo:.
o0 predstavenie kfii¢ovych problémov vyplyvajucich z dotaznikového
prieskumu pre verejnost’
o SWOT analyza

0 pomenovanie problémov mesta Velky KrtiS v jednotlivych oblastiach
0 analyza pricin a désledkov v jednotlivych oblastiach
Prepisy z workshopov boli nasledne zaslané ¢lenom pracovnych skupin na

pripomienkovanie, prip. doplnenie. VSetky zaslané podnety boli zapracované.

4.3 SWOT analyza

SILNE STRANKY

- rozvinuta technickd infrastruktira (vodovod, kanalizacia, plynofikacia)
- velmi dobré podmienky pre rozvoj vinohradnictva

- vybudované Sportové arealy

- dobra ponuka zédkladnych obchodnych sluzieb

- tradicia jarmokov

- vysoka ekologicka hodnota Zivotného prostredia

- dostatok ihrisk na sidliskach pre deti

- existujuca infrastruktira odpadového hospodérstva

SLABE STRANKY

- zla dostupnost Uzemia
- zvySujuca sa migracia obyvatelov vzdelanych a v produktivhom veku z mesta
- zhorSuje sa vekové skladba obyvatelstva (narasté podiel prestarlych ob&anov)
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vysokd nezamestnanost

u dlhodobo nezamestnanych je vysoky podiel fudi bez vzdelania, prip. so
zékladnym vzdelanim a vyucenim

nevyhovujuca infraStruktdra pre vstup zahraniénych investorov
nezaujem (apatia) ob&anov o veci verejné

chybajuce oddychovo - Sportové zony a aktivity

obyvatelia pocituju zhorSujacu sa bezpecnost v meste

nedostato¢ne rieSena rémska problematika

nedostato¢nd Struktira a dostupnost socialnych sluzieb (hlavne pre seniorov)
existujuce volné priestory nevyhovuju potrebam podnikatelov

nizka Uroven spoluprace Skél a podnikatelov

nedostato¢né prepojenie Skoly a praxe

nevyuziva sa celkovy potenciél v oblasti cestovného ruchu
neuspokojiva Statistika priestupkov proti majetku

nizky priemerny mesacny prijem

slab& propagécia v oblasti cestovného ruchu

zly stav niektorych Sportovych areélov

rozsah zdravotnickych sluzieb nevyhovuje potrebam ob&anov (absencia
odbornych ambulancii)

rastuci priemerny vek lekarov

chybaju pobytové produkty pre cestovny ruch

nedostatok volnych pracovnych miest

nedostatok socialnych bytov

zhorSujuca sa kultura ob&anov (verejné priestory)

chybajuca cyklotrasa

PRILEZITOSTI

rozvijajuca sa cezhrani¢na spolupraca s moznostou realizacie spolocnych
slovensko-madarskych programov (ESIF)

moZnost dobudovania zakladnych dopravnych systémov na Juhu Slovenska —
R7

rastice moznosti spoluprace pre investorov z Madarska

rastuca potreba po rozvoji socialnych sluzieb

rastie potreba dalSieho vzdelavania

vytvaranie pracovnych prileZitosti pre mladych

potencial pre bioprodukty (alternativhe pofnohospodarstvo)

vinna cesta

alternativne vyuZitie priestoru bani - hnedy priemyselny park

suroviny v regiéne a nasledna finaliz&cia vyroby

OHRO

ZENIA

neefektivne nastroje na rieSenie nezamestnanosti na Slovensku
slaba podpora a tvorba podnikatel'ského prostredia

zhorSujuca sa infraStruktara okresu a regionu

utimeny systém Zelezni¢nej dopravy v regione

prenos kompetencii bez primeranej finanénej podpory
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5. PROGRAMOVA CAST PHSR MESTA VELKY KRTIS

Programova Cast PHSR mesta Velky KrtiS na roky 2016 - 2023 nadvazuje na
analyticko-strategick ¢ast programového dokumentu. Definovanim skupiny
opatreni, podopatreni aramcovych aktivit prispieva k naplneniu jednotlivych
prioritnych cielov a osi stratégie mesta Velky Krtis.

Programova Cast PHSR mesta Velky KrtiS vychadza z viacerych dokumentov
Eurdpskej komisie: Politika sudrznosti 2014 — 2020, investicie do rastu pracovnych
miest; Finanéné nastroje politiky sudrznosti vrokoch 2014 - 2020; Politika
sudrznosti vrokoch 2014 - 2020, investicie do eurdpskych regidénov, ktoré
zohladriuju zakladné koncepcné a strategické dokumenty Spolo&ného strategického
ramca EK na roky 2014 — 2020. Sucasne maju dopad na Uzemie mesta
a zohladriuju poziadavky kfacovych aktérov Uzemia mesta na efektivne
a udrzatelné zmeny.

5.1 Finanéné a integra €né nastroje politiky sudrznosti v rokoch 2014 - 202 0
Zdroj: Eurépska komisia: Finan¢né nastroje politiky sudrznosti v rokoch 2014 —
2020; Integrovana uzemna investicia

Eurépsky fond regionalneho rozvoja (ERDF)

Eurépsky fond regionalneho rozvoja (EFRR) sa zameriava na posilnenie
hospodarskej, socialnej a Uzemnej sudrznosti v Europskej unii odstrafiovanim
nerovnosti medzi regionmi. EFRR podporuje regionalny a miestny rozvoj a prispieva
tak k vSetkym tematickym cielom podrobnym stanovenim priorit na zvySenie dérazu
na:

* vyskum, vyvoj a inovacie,

* ZlepSenie pristupu k informaénym a komunikacnym technoldgiam a zvySenie ich
kvality,

* zmenu klimy a prechod na nizkouhlikové hospodarstvo,

» obchodnu podporu malych a strednych podnikov,

* sluzby vo vSeobecnom hospodarskom zaujme,

« telekomunikac¢nu, energetickl a dopravnu infrastruktaru,

* posilfovanie institucionalnych kapacit a tc¢innej verejnej spravy,

» zdravotnicku, vzdelavaciu a sociélnu infrastruktiru a

* udrZatelny rozvoj miest.
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Eurdpsky socialny fond (ESF)

Okrem toho, Ze prispieva k hospodarskej, socialnej a Uzemnej sudrznosti, Eurépsky
socialny fond (ESF) je hlavnym néastrojom na investicie do fudi. ZlepSuje pracovné
prilezitosti eurépskych ob&anov, podporuje lepSie vzdelavanie a zlepSuje situaciu
najzranitefnejsich obyvatelov ohrozenych chudobou.
Nariadenie navrhuje, aby sa ESF v Unii zameral na Styri tematické ciele:

»= podporu zamestnanosti a podporou pracovnej mobility,

= podporu socialneho zaclefiovania a boja proti chudobe,

» investicie do vzdelavania, zru¢nosti a celozivotného vzdelavania a

» posiliovanie institucionalnych kapacit a G€innej verejnej spravy.
ESF by vSak mal prispievat aj k inym tematickym cielom, ako napriklad k podpore
prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo, ktoré by zohladriovalo klimu a a&inne
vyuZivalo zdroje, k posilneniu vyuzivania informaénych a komunikacnych
technologii, podpore vyskumu, technologického vyvoja a inovéacii a zlepSeniu
konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov.

Operaéné programy pre programové obdobie 2014 — 2020

Nazov OP Riadiaci organ

Vyskum a inovacie Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu a
Ministerstva hospodarstva

Integrovana infrastruktira Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho
rozvoja

Ludskeé zdroje, zamestnanost a  Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny
inkluzia

Kvalita zivotného prostredia Ministerstvo Zivotného prostredia
Integrovany regionalny opera¢ny = Ministerstvo vnutra

program

Efektivna verejna sprava Ministerstvo vnutra

5.2 InStitucionalne a organiza €né zabezpe €enie realizacie PHSR mesta Ve Fky
KrtiS na roky 2016 - 2023

Pocas pripravy PHSR mesta Velky KrtiS na roky 2016 — 2023 vznikla pracovna
skupina (realiza¢ny tim) vedena veducou Odboru investicného a Zivotného
prostredia mesta Velky KrtiS. Tento tim tvori zaklad pre kreovanie expertnej
koordinacnej skupiny pre zabezpecenie implementacie PHSR mesta Velky KrtiS na
roky 2016 — 2023. Expertna koordina¢na skupina (ako poradny organ), bude
zlozend zo zastupcov verejnej spravy, akademickej obce, neziskového a

sukromného sektora.
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Organom implementacie PHSR mesta Velky Krti§ na roky 2016 - 2023 (napifianie
cielov, monitoring, hodnotenie) bude Mestsky drad. Mesto Velky KrtiS bude
prostrednictvom Akéného planu v sulade so svojimi kompetenciami a vytvarat
podmienky pre vznik a rozvoj Uzemnej spoluprdce a partnerstiev za ucelom
dosahovania stanovenych ciefov.

InStitucionalne a organiza ¢&né zabezpe €enie realizacie PHSR mesta Ve [Iky Krtis

Mestsky urad Ve Iky KrtiS zabezpec€uje trvalo udrzatelny hospodarsky rozvoj,
socialny rozvoj a izemny rozvoj mesta prostrednictvom PHSR a Akénych planov.
Utvarom zodpovednym za stratégiu a projektovi &innost v meste Velky Krti je
Odbor investi¢ny a ZP.
Odbor investiény a ZP:

» pripravuje vizie, stratégie, iniciuje aktivity strategického rozvoja mesta;

= vykonava stratégiu regionalneho rozvoja;

»= vypracovava programy hospodarskeho a socialneho rozvoja, koordinuje

spolupracu na ich vypracovani;

» spolupracuje s externym prostredim, vedie databazy kontaktov;
Clenmi expertnej koordinagnej skupiny st zastupcovia Statnej spravy, miestnej
samospravy, mimovladnych organizacii, akademickej obce, sukromného sektora a
ostatnych socio-ekonomickych partnerov. Vznik, zasadnutia a program expertnych
skupin bude pripravovat Odbor investi¢ny a ZP mesta Velky Krtis.

Mestské zastupite I'stvo kontroluje dosahovanie stanovenych ciefov PHSR mesta
Velky Krti§. Pravidelne sleduje a hodnoti vysledky implementacie PHSR.

Orgéany a institlcie Statnej spravy  vSetkych oblasti spolo¢ensko-ekonomického a
kultrneho Zivota, ktoré realizaciou svojich rozvojovych aktivit prispievaju k
napifianiu cielov PHSR mesta Velky Krti$ a vstupuju do partnerstiev Gzemne;
spoluprace.

Podnikate Pské subjekty, zdruZenia podnikate IPskych subjektov,
zamestnavatelia — koordinujluce aktivity na napifanie cielov PHSR a vstupujlce
do partnerstiev na mimosektorovej baze, podnikatelsky subjekt — samosprava — treti
sektor.

Zaujmove spolky a zdruzenia, ob  €ianske zdruZzenia - realizujlci svoje rozvojove
aktivity v koordinacii s mesto Velky Krtis, v stulade s opatreniami a aktivitami PHSR
mesta Velky KrtiS, podporujucimi vyvazeny regionalny rozvoj Uzemia mesta.

Ostatni socio-ekonomicki partneri — podielajucich sa na realizovani akénych
planov v sulade s PHSR mesta Velky Krti$ na roky 2016 — 2023.
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INSTITUCIONALNE A ORGANIZA CNE ZABEZPE CENIE REALIZACIE
AKCNYCH PLANOV MESTA VE LKY KRTiS

Implementacia PHSR mesta Velky KrtiS sa bude realizovat aj prostrednictvom
konkrétnych Ak&nych planov mesta Velky Krtis. Ak&né plany PHSR mesta Velky
Krti§ sa priamo napojené na rozpoCet mesta a zaroven reflektujd kompetencie
mesta.
Navrh systéemu riadenia a implementacie ak  énych planov PHSR mesta Ve [Fky
KrtiS je nasledovny:
= Mestské zastupitefstvo monitoruje implementaciu akénych planov mesta
Velky Krtis. Posudzuje a schvaluje navrhy na zmenu a doplnenie akénych
planov.
= Zodpovednym atvarom za hodnotenie a aktualizaciu Akéného planu mesta
Velky Krti§ je MsU Velky Krti§ (Odbor investiény a ZP).
» Realiziciu konkrétnych projektov Akéného pladnu mesta Velky KrtiS budu
zabezpecovat relevantné odbory (nositelia projektov) uradu.
= Kontrolnym organom budld poverené jednotlivé komisie Mestského
zastupitelstva mesta Velky KrtiS.

5.3 Finan éné zabezpe €enie jednotlivych opatreni a ramcovych aktivit

Finan¢ny plan predstavuje vychodiska pre financovanie PHSR mesta Velky Krti$ na
roky 2016 - 2023. Vychodiskami pre stanovenie finanéného rdmca PHSR su
indikativne finan¢né poziadavky pre realizaciu konkrétnych projektov (akéné plany).
PodrobnejSie informacie o finanénom zabezpeceni realizacie konkrétnych
projektovych navrhov, v sulade s kompetenciami samospravy su sucastou akéného
planu mesta Velky Krtis.
V sulade so Zakonom o podpore regionalneho rozvoja (Zakon ¢&. 539/2008 Z. z. o
podpore regionalneho rozvoja) je regionalny rozvoj na Uzemi SR financovany z
viacerych zdrojov, z ktorych hlavnymi zdrojmi su:

= zdroje Statneho rozpoctu,

= Statnych ucelovych fondov,

= rozpodty VUC a rozpo&ty miestnej samospravy a

» iné zdroje (PPP, Uvery).
Doplnkovym zdrojom finanéného zabezpecenia podpory regionalneho rozvoja su
prostriedky Eurdpskej Gnie na to urené.

5.4 Systém monitorovania a hodnotenia plnenia PHSR

Nositelom Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Velky Krtis na
roky 2016 - 2023, ako strednodobého planovacieho nastroja hospodarskeho a
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socialneho rozvoja mesta, je MsU Velky Krtis. Medzi kluové &innosti a procesy
nevyhnutné pre spravne zabezpelenie implementacie PHSR patria aj
monitorovanie a hodnotenie na urovni programu i jednotlivych projektov.

Z&kladom nového strategického pristupu v oblasti mo nitoringu a hodnotenia
pre programové obdobie 2014 — 2020 je dbéraz kladeny  na jasné definovanie
cielov a orientacia na vysledky intervencii.
Jednotné a spravne porozumenie noveho vysledkovo orientovaného pristupu k
politke sudrznosti EU je kfaéovym faktorom efektivnej pripravy a realizacie
programového obdobia 2014 - 2020. Premenu planovanych vstupov, vystupov a
vysledkov na skuto&né vstupy, vystupy a dosiahnuté vysledky prostrednictvom
vyberu a implementacie projektov mozno pozorovat v redlnom Case pomocou
monitorovacich mechanizmov. Monitorovanie , ktorého dominantnym nastrojom su
meratefné ukazovatele, je teda zamerané predovSetkym na sledovanie efektivity
implementacnych a riadiacich mechanizmov programu a na dosahovanie ciefov
programu.
Na rozdiel od vstupov a vystupov, skuto¢ne dosiahnuty vysledok je okrem realizacie
programu dany aj externymi faktormi mimo dosahu programu. Externé faktory mézu
mat na dosahovanie vysledku minimalny alebo vyraznejSi vplyv.
- Vystupy predstavuju cielene zvolené priame produkty programov, ktoré maju
prispievat’ k dosahovaniu planovaného vysledku.
- Vysledky programov by mali byt nastavené tak, aby externé faktory nikdy
neprevazovali nad faktormi pod kontrolou programu.
Prave preto je pri tvorbe programu kfucoveé identifikovat pokial mozno vSetky
faktory, ktoré mdzu ovplyvnit dosahovanie zvoleného vysledku a rozhodnut, ktoré z
nich budu predmetom programu.
Z tohto dévodu je urenie celkového skuto¢ne dosiahnutého vysledku t.j. realneho
dopadu (dosahu) programu na zmenu socialno-ekonomickej reality mozné len na
zaklade vykonania hodnotenia dopadov.
- Dopady nebudi merané prostrednictvom ukazovateflov, ale vhodne
zvolenymi metddami hodnotenia.
Hodnotenie vychadza z udajov ziskanych na zaklade monitorovania, kombinuje ich
s dalSimi udajmi a poskytuje pridant hodnotu pre proces ucenia, zdokonalovania a
zvySovania transparentnosti verejnych politik tym, Ze analyzuje unikatnu Specificku
situaciu hodnoteného programu. Hlada suavislosti, ktoré nie su evidentné a dopady,
ktoré neboli pldnované, poskytuje relevantné dékazy. Jedinym ciefom hodnotenia by
nikdy nemalo byt iba poskytnutie pozitivneho alebo negativneho vyroku o
implementacii a riadeni programu.

Stanovenie vhodnych vystupovych a najma vysledkovych meratelnych
ukazovatelov je kla¢ové, aby bolo mozné merat a spatne vyhodnotit dosahovanie

planovanej zmeny socialno-ekonomickej reality.
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Vystupové merate né ukazovatele pre vSetky prioritné osi PHSR je potrebné
definovat v zavislosti od planovanych aktivit a projektov, ktoré prispievaju k
dosahovaniu planovaného vysledku. Pri definovani vystupovych meratefnych
ukazovatelov by PHSR malo, ked je to mozné vyberat zo zoznamu spolo¢nych
meratelnych ukazovatelov na trovni EU/SR, nemalo by sa mu v3ak prispdsobovat'.
Zvolit by mali len tie meratefné ukazovatele, ktoré vystihuju podstatu vystupov
priorit a prioritnych osi.

Cielfové hodnoty predstavuju kvalifikovany odhad, ktory méze byt v pripade potreby
upraveny na zaklade vyvoja implementacie. Pri stanovovani cielovych hodndt je
vhodné vychadzat zo skusenosti s implementaciou podobnych projektov v
minulosti, z dostupnych cennikov, pripadne smernych ukazovatefov (tzv.
benchmarkov).

Vysledkové merate Pné ukazovatele su zakladnym prvkom nového vysledkovo
orientovaného pristupu k politike sudrznosti po roku 2013. Kfu¢ovou ulohou je ich
definovanie v rdmci programovania, ich sledovanie v rdmci monitorovania a ich
vyhodnotenie v ramci hodnotenia dopadov. M6zZzu zohravat vyznamnu ulohu v
procese vyberu projektov, lebo prave ich prostrednictvom je mozné posudit’ prinos
projektov k dosahovaniu Specifického ciela prioritnej osi.

Monitoring

Vyznamnym predpokladom pre Gspe$né napifianie cielov PHSR mesta Velky Krtis
je posilnenie postavenia miestnej samospravy pri implementacii samotného
programu.

Zaroven je potrebné, aby miestna samosprava aktivne iniciovala vznik partnerstiev
(spoluprace) s vyznamnymi socioekonomickymi aktérmi pdsobiacimi na Uzemi
mesta.

Ulohou miestnej samospravy je pravidelné monitorovanie a vyhodnocovanie
plnenia PHSR mesta Velky Krtis.

Hlavnym cielom monitorovania je pravidelné sledovanie realizacie ciefov Programu
a projektov s vyuzitim systému meratelnych ukazovatelov.

Vystupy z monitorovania zabezpe€uju pre mesto Velky KrtiS vstupy pre
rozhodovanie pre ucCely zlepSenia implementacie PHSR, vypracovavanie
priebeznych sprav a zavereCnej spravy o vykonavani PHSR a podklady pre
rozhodovanie Mestského zastupitelstva mesta Velky KrtiS (napr. v savislosti s
pripadnou reviziou PHSR).

Monitorovanie a hodnotenie zabezpe ¢uju vSetky subjekty zU ¢€astnené na
riadeni PHSR v rozsahu zadefinovanych uloh a zodpovednosti (definované v PHSR
mesta Velky Krtis).
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V suvislosti s implementaciou PHSR je monitorovanie na udrovni individualnych
projektov zabezpec€ované, v ramci prislusnych opatreni, zodpovednymi projektovymi
manazérmi (projektovy manazér = povereny zastupca zodpovedny za realizaciu
projektu).

Monitorovanie na udrovni cie FPov a priorithnych osi PHSR ako celku bude
zabezpedéovat MsU Velky Krtis. Udaje ziskané v procese monitorovania predstavuj
vyznamny zdroj informéacii pre riadenie PHSR a pre prijimanie rozhodnuti MsU
Velky KrtiS a Mestského zastupitelstva. Zarovenn sa vyuZivané v procese
hodnotenia PHSR, resp. jeho rbéznych aspektov. Monitorovanie (a nasledne
hodnotenie) prebieha na zéklade systému meratelnych ukazovatelov.

Monitorovanie prostrednictvom systému merate Pnych ukazovate Fov

Zdrojom monitorovacich ukazovatelov na Udrovni opatreni aktivit st Narodna
stratégia regionélneho rozvoj a SR — ukazovatele na arovni NUTS 3, Narodné ciele
stratégie Eurdpa 2020.

Ciele PHSR sa definujd a nasledne kvantifikuji v procese programovania
prostrednictvom sustavy meratefnych ukazovatefov. Ukazovatele su zavazné pre
v3etky subjekty a su stéastou PHSR mesta Velky Krtis. Napinanie zadefinovanych
ukazovatelov predstavuje najdélezitejSi nastroj pre monitorovanie a hodnotenie
napifiania cielov PHSR. Ramcové meratelné ukazovatele PHSR su uvedené na
konci Analyticko-strategickej Casti PHSR mesta Velky Krti§ na roky 2014 — 2020.
Monitorovanie zacina na najnizSom stupni — na urovni projektu. Pre potreby
monitorovania je projekt zakladnou jednotkou, ktora je analyzovana prostrednictvom
relevantnych zozbieranych tdajov.

HODNOTENIE

V sulade so systémom riadenia, definovanym v PHSR, hodnotenie predstavuje
proces, ktory systematicky skiuma prinos z realizacie PHSR a jeho sulad s cielmi
stanovenymi v PHSR a analyzuje Gc&innost realizaCnych procesov a vhodnost
nastavenia jednotlivych opatreni a skupiny aktivit a pripravuje odporucania na
zvySenie ich efektivnosti.

PoCas programového obdobia (roky 2014 — 2020) sa odporuca vykonavat
priebezné hodnotenia a po ukonéeni programového obdobia, tzv. néasledné
hodnotenie. Vysledky sa zverejiiuja podfa platnych predpisov o pristupe k
informéaciam.

Proces hodnotenia z hladiska jeho vykonavania je rozdeleny na interné a externé
hodnotenie. Pri internom hodnoteni je v procese hodnotenia realizovany vlastnymi
(internymi) kapacitami subjektu zodpovedného za administrativne zabezpecenie
realizacie PHSR, naopak na externom hodnoteni sa podiefa externy subjekt (ina

pravnicka alebo fyzicka osoba).
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Priebezné hodnotenie

Proces priebezného hodnotenia ma formu seérie hodnoteni, ktorych cielom je
kontinualne pocas implementacie Programu skimat rozsah, do akého sa vyuzili
prostriedky, skumat efektivnost a Gcinnost programovania a socialno-ekonomicky
dopad. Zaroven identifikuje faktory, ktoré prispeli k Uspechu alebo neuspechu
implementacie Programu vratane udrZatelnosti a identifikovania vhodnych
postupov. Hodnotenie sa vykonava systematicky a priebezne poc€as celého trvania
Programu az po predloZenie Zaverecnej spravy Programu. Priebezné hodnotenia
sa odporu €a vykonava t’ raz ro éne. Hodnotiace obdobie je obdobie od 1.januara
do 31. decembra prislusného roka. Spravu z hodnotenie predklada MsU Ve Fky
Krti§ Mestskému zastupite Pstvu mesta Ve Fky Krti§ najneskér do 6 mesiacov po
uplynuti prislusného hodnotiaceho obdobia.

Z&kladnymi podkladmi pre pripravu hodnotenia si monitorovacie spravy projektov
realizovanych v rdmci prislusného PHSR a priebezné spravy o implementovani
PHSR predkladané Mestskému zastupite FPstvu mesta Ve Iky Krtis . Vysledky
hodnotenia st podkladom pre rozhodnutia MsU Velky Krtis a Mestské
zastupitelstvo mesta Velky KrtiS pri riadeni realizacie PHSR s uc¢elom dosiahnut
Ziaduci pokrok smerom k naplneniu hlavnych ekonomickych, socialnych a
environmentalnych cielov.

Nasledné hodnotenie

Nasledné hodnotenie skima rozsah, v akom sa vyuZili zdroje, ucinnost a
efektivnost programovania a socialno-ekonomicky vplyv. Nasledné hodnotenie urci
faktory, ktoré prispeli k uUspechu alebo neuspechu vykonavania PHSR a urci
osvedCené postupy. Vystupom nasledného hodnotenia je ZavereCna sprava o
hodnoteni PHSR mesta Velky KrtiS. Hodnotiace obdobie pri naslednom hodnoteni
predstavuje obdobie celej realizacie PHSR (tzv. programové obdobie). Programové
obdobie za €ina dnrom schvélenia Programu prislusnym monitorovacim
vyborom a kon &i 31.12.2023. Vypracovanie Zavereénej spravy zabezpedi MsU
Velky Krtis, ktory ju do 5 mesiacov od ukoncenia programového obdobia predklada
Mestskému zastupitelstvu mesta Velky Krtis.

Systém merate Pnych ukazovate lov
Systém meratelnych ukazovatelov predstavuje hlavny zdroj informécii, na ktorych

by malo byt hodnotenie zaloZzené. Zaroven su tieto ukazovatele predmetom
Specifickych hodnoteni v réznych fazach.

5.2  Casovy harmonogram realizacie PHSR mesta Ve  Pky Krti$

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Velky Krti$ je vypracovany pre
roky 2016 az 2023.
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PodrobnejSi harmonogram realizacie konkrétnych projektovych zamerov (v sulade s
kompetenciami mesta Velky KrtiS) bude suc€astou jednotlivych akénych planov,
resp. Interného zasobnika projektovych zamerov mesta Velky Krtis.

6. AkEny plan — projektové zamery mesta Ve

Pky Krtis

Miesto

Investor/zdroj

Casovy

Aktivita realizacie I, plan Finan €ny plan Indikéator
1. Mesto ESIF - OP KZP, Zamestnanost po¢as
Triedeny zber Velky Krtis vlastné zdroje 2016 - 2020 | 100 000 EUR realizacie projektu — 2
odpadu v meste y miesta
Velky Krti§
Zrekonstruované chodniky
Zrekonstruované miestne
2. komunikécie
Dobudovanie & . Vybudovanie parkovacich
: . ESIF - IROP, vlastné A L
miestnej Mesto zdroje 2016 - 2020 | 1000 000 EUR | Pioch v centre a v lokalitach
infrastruktary Velky Krtis KBV
vratane verejnej Y Vysadba parkovej zelene
zelene Vybudovanie nemotorovej
dopravy — cyklotrasy
3. & 5 « . o
< h ESIF - OP KzZP Rekonstrukcia a revitalizacia
Rekonstrukcia Mesto . Y .
mestského parku Velky Krti vlastné zdroje 2016 - 2020 | 300 000 EUR parku s vysadbou zelene
Hoérka
4. , .. .
Vytvorenie ESIF — IROP, Vystavba najomny ch bytov
podmienok pre Mesto SFRB, 2016 - 2020 | 3 000 000 EUR B;?stsuopctl)?/l(;ekg?/nvl?r?ifé\gi’:tane
sociélne byvanie Velky Krtis SR SR-MVRRSR, a parkovacich olach
s technickou vlastné zdroje P P
infraStruktdrou
5 Vinohradnicke mizeum
SN . ESIF - PRV, vlastné v podte 1,
Rozvoj cestovného Me§t9 o zdroje, podnikatelské | 2016 - 2020 | 100 000 EUR Banské muzeum v pocte 1,
ruchu v meste Velky Krti§ . PR . .
Velky Krtis subjekty Nauény chodnik v pocte 1
6. ESIF - IROP, vlastné
;’ﬁmﬁ; Eeéf]‘fﬁh Vesto zdroje, Vystavba detskych ihrisk
ihrisk v KBV Y Velky Krti sukromny sektor, 2016 - 2020 || 50 000 EUR Vystavba multifunkénych
nadéacie ihrisk
7 Odborne vyskoleni
Vzdelavanie ESIF - OP EVS, OP P
zamestnancov Mesto =~ L'Z, viastné zdroje 2016 - 2020 | 50 000 EUR zamestnanec samospravy
SAMOSDIAVY a Velky Krti§ Odborne vySkoleni
ékolstvg y pedagogicki zamestnancov
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8.

Xg};ﬁg\‘/’;ﬂle Mesto ) _ PD igvestic‘:nych projektov
dokumentacie pre Velky Krti vlastné zdroje 2016 - 2020 || 50 000 EUR v pocte 3 ks

investi €éné projekty

9. ZniZzovanie energetickej
Rekonstrukcia narocnosti budov, verejného
budov a zariadeni ESIF - OP KZP, osvetlenia, modernizécia

v majetku mesta Mesto Velky Krti$ | vlastné zdroje 2016 - 2020 | 500 000 EUR mestského rozhlasu

a modernizacia a kamerovych systémom,
vybavenia technické vybavenie budov,
Skolskych zariadeni a moderné u¢ebne

10. ESIF - OP KZP, Mapovanie svahovych
Sanacie svahov Mesto Velky Krti$ | vlastné zdroje 2016 - 2020 | 200 000 EUR deformécii, sanacia svahov
v dbsledku zosuvov a zniZenie rizika zosuvov
11. 5 Vytvorenie moznosti
Rekonstrukcia 2o e | ESIF - IROP, viastné poskytovania socialnych
objektov na Mesto Velky Krtis zdroje 2016 - 2020 | 200 000 EUR sluZieb prostrednictvom

socialny stacionar

denného stacionara
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