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Zmena rozdelenia regionalneho prispevku v Akénom pline
rozvoja okresu Sobrance

Predseda vlady Slovenskej republiky povereny podl'a uznesenia vlady Slovenskej republiky
¢. 112 z 1. marca 2017 k Navrhu na postup pri zmene u¢elu arozdelenia regionilneho
prispevku Akéného planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu, na navrh veduceho Uradu
vlady Slovenskej republiky (dalej len ,,uradu vlady*),

schval'uje

zmenu rozdelenia regiondlneho prispevku Akéného planu rozvoja okresu Sobrance (d’alej len
~akény plan®), schvaleného uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢&. 355 z 23. augusta 2016,
na zaklade navrhu na zmenu rozdelenia regiondlneho prispevku v akénom plane
a odporucania Rady pre rozvoj okresu Sobrance.

Tato zmena akéného planu sa oznaduje ako dodatok é&. 1. Prilohou je navrh vedticeho tradu
vlady na zmenu rozdelenia regionalneho prispevku v akénom plane.

Robert Fico
predseda vlady



Ak ¢ny plan rozvoja okresu Sobrance
v zneni dodatku¢. 1
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Analyza nepriaznivého hospodarskeho, socialneho
a environmentalneho stavu okresu Sobrance

Okres Sobrance je jednym z okresov, ktoré dlhodatduju vysokd mieru nezamestnanosti.
Jeho priemerna miera nezamestnanostapabdobia 1.Q.2013 — 1.Q.2016 sa pohybovala
medzi 23,9 % a 17,8 %, kym za rovnaké obdobie smgrna miera nezamestnanosti na
Slovensku pohybovala medzi 14,7 % a 10,1 % (UPSVa®.6). Hospodarsky rast

a znizovanie nezamestnanosti na Slovensku sa v ogeeSobrance v dostatmom rozsahu
neprejavili, takZe okres z pol*adu miery nezamestnanosti dokonca mierne divergujed
slovenského priemeru

Pod’a zakona¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutycheskr a o zmene
a doplneni niektorych zakonod'dlej len ,zakon¢. 336/2015 Z. z.”) bol okres Sobrance 15.
decembra 2015 zaradeny Ustredim prace, socialngch asrodiny (UPSVaR) do zoznamu
najmenej rozvinutych okresov (NRO).

V zmysle zakona&. 336/2015 Z. z. bol pre okres vypracovany¢Ak plan rozvoja okresu
Sobrance dalej len ,Akény plan“) socialno-ekonomickymi partnermi z Uzemiagjma
zastupcami mesta a obci okresu Sobrapoedstavitémi miestnej aknej skupiny (MAS),
dalSich olsianskych  zdruzeni, predstaditei podnikatéského sektora vratane
polnohospodarov, Skol a v neposlednom rade Statn@vgpr zastupeni Okresného Uradu
Sobrance a Uradu prace, socialnych veci arodinPSWR) Michalovce, pracovisko
Sobrance, za podpory timu expertov SplnomocnenéayviSR pre podporu najmenej
rozvinutych okresov.

Okres Sobrance je svojou rozlohou najmenSi okres Kického samospravneho kraja
(KSK) nachadzajlici sa v jeho severovychodfesti. Celkova rozloha okresu je 538,2%m
Na severe hratii s okresmi Humenné a Snina z PreSovského samashrakraja, na zapade
a juhu s obcami okresu Michalovce a vychodn( hrakapiruje Statna hranica s Ukrajinou.
Celkova dizka vychodnej hranice okresu s Ukrajinou tvori 43 kn.

Okres Sobrance tvori 47 obgiz toho 1 mesto, pgfdm pocet obyvatd’ov okresuk 31. 12.
2015 bol 22 806 0sdb(SU SR, 2016)Charakteristickym znakom okresu je relativne
vysoky patet malych samosprav — obci do 500 obyvadt®v. S vynimkou okresného mesta
Sobrance a obce BeZovce maju vSetky ostatné oboejma&o 1 000 obyvakev. Okres
Sobrance ma vidiecky charakter. Hustota osidleroirese Sobrance je len 42 obyvat@a
km?. Priemerny vek obyvafa okresu dosiahol 40 rokov, §oim priemerny vek Zenskej
populécie bol 42 rokov a muzskej populacie 38 rokov

K slovenskej narodnosti sa pdad udajov z roku 2015 hlasi viac ako 87 % obylate
Obyvatelia romskej narodnosti tvoria 5,1 %, obykateusinskej narodnosti 1,1 % a
ukrajinskej narodnosti 1,1 % z celkovéhaspoobyvat&ov (SU SR, 2016). Statistické tdaje
0 paite obyvatéov romskeho etnika nezodpovedaju skaotamu stavu. Podla
sociografického mapovania rémskych osidleni na Slemsku v roku 2013 Zilo v 15
obciach okresu Sobrance 2 730 prislusnikov rémskyctkomunit, ¢o je 11,4 %
obyvatd’ov okresu.

Sikasné ekonomické a socialne problémy a vysoka nezastranod’ v okrese Sobrance
su sposobené nielen periférnou polohou okresu a jehSpecifickymi faktormi, ale
predovSetkym Strukturalnymi zmenami ekonomiky Statu a vonkajSimi podmienkami



jeho vyvoja, ako aj dosahmi centralnej hospodarskepolitiky a socialnej politiky. Medzi
Specifické okresné faktory patri hlavne periférna ploha okresu v ramci Statu na
schengenskej hranici Eurdpskej unie s Ukrajinoy Specificka odvetvova orientacia
regionalnej ekonomiky, nedostdte rozvinutad infraStruktira regiénu, odchod mlade;j
kvalifikovanej sily z okresu a nevyhovujuca Strukizamerani stredného Skolstvaokrese

su ¥azené podmienky pre prildkanie v@Sich zahraninych investorov.Na druhej strane,
okres ma vysoky potencial suavisiaci sjeho polohou, za prediladu postupu
integraénych procesov v Eurépe smerom na UkrajinuTato integracia Ukrajiny vSak méze
zZznamen& aj vyznamné rizikd pre regionalnu ekonomiku, pbkragionalna ekonomika
nebude na zmeny vonkajSich podmienok do&tet@ripravend. Predpokladom pre pozitivne
vyuzitie tychto zmien je strategické nastavenieaeg@inej ekonomiky a jej orientacia na plné
vyuzitie hospodéarskeho, prirodného, kultrneho césmeho kapitalu okresu, ako aj
potencialu cezhradmej Uzemnej spoluprace v regione.

Okres Sobrance dlhodobo eviduje vysokd mieru nezaratanosti, ktorej pri¢inu treba
hradat’ v nevyvazenom hospodarskom rozvoji, v zaniku vedizh subjektov regionalnej
ekonomiky v procese privatizacie, reStrukturalizace ekonomiky a nedostatku
kapitalovych zdrojov.

Miera evidovanej nezamestnanosti dosiahla k 31. 2016 hodnotu 17,7 % a je dlhodobo
nad celoslovenskym aj krajskym priemerom Miera nezamestnanosti v sulade so
zlepSujucimi sa podmienkami pre tvorbu pracovnydéstna Slovensku klesd, ale pomalsie,
ako slovensky priemer.

Graf¢. 1 Vyvoj miery evidovanej nezamestnanosti v okig@sbrance a na Slovensku
v rokoch 20012015

Vyvoj evidovanej miery nezamestnanosti okresu Sobrance
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Zdroj: SU SR, databaza STATdat, (2016)

Vekova Struktira populacie okresu Sobrance kopirujeslovensky priemera ma nizsi
podiel obyvatéov v predproduktivnom veku a vysSi podiel obyVatev poproduktivhom
veku ako priemer KSK. V produktivnom veku v rokul80Zilo v okrese 15 879 o0sdob.
Relativne nizky pdet obyvatd’ov v predproduktivnom veku potvrdzuje trend
vystahovalectva mladej kvalifikovanej pracovnej sily.

Priemerna nominalna me&ss mzda zamestnanca v roku 2014 dosiahla v okrebmisce
vySku 792 EUR¢oO je vyrazne menej nielen ako priemerna mzda neegkku (957 eur), ale
aj v ramci KSK (908 eur).



Tabuwkac. 1 Struktira populécie a vyska priemernej mzdy k12. 2014

Okres KosSicky SR

Sobrance| samospravny kra
Priemerny vek (v rokoch) 40 39 40
Obyvaté'stvo v predproduktivnom veku (v % 15,2 17,2 15,3
Obyvatdstvo v produktivnom veku (v %) 69,6 70,0 70,7
Obyvatdstvo v poproduktivnom veku (v %) 15,2 12,8 14(5
Priemerna nominalna mes& mzda
zamestnanca (EUR) za rok 2014 792 908 957

Zdroj: Statisticka réenka regionov Slovenska 2015

V marci 2016 dosiahol get ekonomicky aktivneho obyvdigva v okrese Sobrance 10 355
osbb, ztoho 2 256 o0s6b bolo registrovanych na UPSSobrance ako uchadza
0 zamestnanie (UoZ), z toho 1 836 os6b ako dispagibchadza.

Vzdelanostna Struktira nezamestnanych sa v okrese oBrance vyrazne neliSi od
slovenského priemery dominuje stredné vzdelanie s mierne nizSim rixikiezamestnanosti
pre vysokoSkolsky vzdelanych a mierne vysSSim rizikpre pracovnu silu so zakladnym
vzdelanim. Prekvapujuco nizke je zastlupenie netéw#ho zakladného vzdelania medzi UoZ
v okrese.Z pohPadu registrovanych nezamestnanych tak nemézeme havt o nizkej
kvalifikacii disponibilnej pracovnej sily, ale skdr o nesulade medzi stredoSkolskym
vzdelanim pracovnej sily a poziadavkami trhu prace.

Tabu’ka¢. 2 Struktira uchadzav o zamestnanie pta vzdelania v marci 2016

Okres KoSicky
- SR
Sobrance samospravny kra
Neukortené zakladné vzdelanie (v %) 3,7 6,8 5,3
Zakladné vzdelanie (v %) 29,9 31,0 24,7
Stredné vzdelanie (v %) 59,5 54,3 60,1
VySSie a vysokoskolskeé vzdelanie (v %) 6,8 7,8 9,8

Zdroj: UPSVaR (2016)

V okrese je takmer 63 % UoZ dlhodobo nezamestnanyclpri¢om takmer 37 % UoZ je
registrovanych dlhsie ako tri roky. To je vyrazne viac ako slovensky priemer (52 éspr
29 %) a viac ako aj priemr KSK.

Tabu’ka ¢. 3 Struktira uchadzaev o zamestnanie pbta doby trvania nezamestnanosti
v marci 2016

Okres Sobrance Kosu/;ky . SR
samospravny kraj
Do 12 mesiacov (v %) 37,1 40,9 48,0
13 az 36 mesiacov (v % 26,2 24,1 23,0
37 mesiacov a viac (v % 36,7 35,0 29,0

Zdroj: UPSVaR (2016)

Ekonomika okresu nemalat’azisko v priemyselnej vyrobe ani v minulosti a nepgobil tu
ani nosny zamestnavatt Priemyselnd vyroba bola sustredend do menSichbmych
podnikov regionalneho charakteru (JAS Bardejov, ovldit Snina, Novex Michalovce,

Okresny podnik miestneho priemyslu Sobrance), kporéoku 1989 v dosledku straty odbytu



na vychodnom trhu a vysokych nakladov na exportypoee zanikli, alebo realizuju vyrobu v
znane obmedzenom rozsahMosnym odvetvim aj napriek zloZitej ekonomickej siacii
(hlavne z dbévodu nizkych nakupnych cien ZiwiSnej a rastlinnej vyroby) zostalo
pddohospodarstvo.

Viac ako tretina vSetkych zamestnancov(35 %) pracuje v odvetviverejnd sprava

a obrana a povinné socialne zabezpenie aj z dévodypritomnosti schengenskej hranice
ktord generuje pracovné miesta v suvislosti s owhua zabezgenim hraniného priechodu
VySné Nemecké — UZzhorod (Riadisévo hrantnej a cudzineckej policie v Sobranciach,
Finartnd sprava). Na druhom atioen mieste su zlladiska pétu zamestnancov odvetvia
vzdelavanie(15 %) apoPnohospodarstvo, lesnictvo a ryboloyl3 %).

V okrese Sobrance bolo v roku 2014 evidovanychwsR@9 podnikov. Z uvedeného ¢to
bola najviac zastupena obfawaloobchodu s @bom 81 podnikov; v pinohospodarstve bolo
56 podnikov, v priemyselnej vyrobe 19 podnikov;tavebnictve 15 podnikov, v odbornych,
technickych a vzdelavacictinnostiach 14 podnikov, v doprave a skladovani @ngmv

a v ostatnyckinnostiach zvysnych 30 podnikov (SU SR, 2014).

Sustavu Skél na uzemi okresu tvoria materské, dakla stredné Skoly. Nachadza sa tu 22
materskych Skol, z toho 4 materské Skoly spojengagtadnou Skolou. V 27 triedach tychto
materskych Skol je prijatych 530 deti. V piatichcialch sa nachadzaju neplnoorganizované
zakladné 3koly s 1. az 4.&mikom av 9 obciach su plnoorganizované zakladraysk

V tychto Skolach je 129 tried, ktoré navstevujeO0# Ziakov. Materské Skoly su v Uzemi
rozmiestnené relativne rovnomerne a v sulade slpatni GzemiavzhPadom na popula&ny
vyvoj Vv obciach okresu mozno predpokladé d’alSi postupny pokles pétu deti

v predSkolskych zariadeniach a v zkladnych Skolach

Administrativnym a ekonomickym centrom okresu jestneSobrance, v ktorom sa okrem
materskych a zakladnych skol nachadzaju dep stredné Skoly, a to Gymnazium
v Sobranciach a Stredna odborna Skola (SOS) obchodusluzieb v Sobranciach.

Na gymnaziu je vSeobecné 4n@ Studium a 8-imé Studium. V stasnosti ma Skola 289
Ziakov, ktori navStevuju 13 tried, z toho 7 triesemr@ného Studia a 6 tried Stvotieho
Studia. 256 Ziakov v 12 triedach Studuje na SOShothe a sluZieb v Sobranciach, ktorej
technické vybavenie a predovSetkym zaujem ZzZiakastudium nezodpoveda potrebam
potencialnych zamestnavite. V Sobranciach je 1 zakladna umelecka SkolazakKladna
Specialna Skola. V okrese sa nenachadza Ziadn&&g&ola ani univerzita.

Socialne sluzbyna Uzemi okresu poskytuje 15 poskytotatena 20 miestach, avSak zmena
demografickej Struktury obyvdigtva podmiguje potrebu zmernii Struktiru poskytovanych
sluzieb. Nach&dza sa tu 1 Gtulok a 1 domov na eslecpre otanov v krizovej situécii, 1
domov socialnych sluzieb a 1 rehabiiité stredisko pre @anov so zdravotnym postihnutim,
2 zariadenia opatrovdiekej sluzby, 1 zariadenie podporovaného byvania zumhevotne
postihnutych oBanov, 2 denné centra a 1 zariadenie pre seniordravdtne postihnutym
ob¢anom a seniorom poskytuje opatrovatel sluzbu 10 obci terénnou formou. Na Uzemi
posobia 2 resocializaé strediska, a to v obciach Petrovce a Remetsh&é¢ia

V obci Remetské Hamre sa nachadza detsky domowaditapdetského domova je 90 miest,
ktora sa vSak bude mierne znizévd/ sltasnosti je potrebnélada’ prei nové vyuzitie
vzhfadom na zmenu koncepcie tychto zariadeni. Spedifikeegionu je pestunska



starostlivog v obci Blatné Remety. V obci je momentalne 17 @eskych rodin, ktoré sa
staraju priblizne o 60 deti.

Zdravotna starostliva's pre obyvatBov okresu je zabezpevana v prvom rade v meste
Sobrance, kde sa okrem samostatnych ambulanciiadaghaj Regionalna nemocnica
Sobrance, n. o. Potreba existencie nemocnice vyeharepidemiologickej situécie
chorobnosti v regione okresu Sobrance. Nemocnica @) funkciu nemocnice prvého
kontaktu v schengenskom priestore a je schopnéypaskpomoc nielen obyvafem okresu
Sobrance, ale vSetkyhudom pohybujucim sa v tomto priestore.

V obciach okresu sa nachadza sp8fi kultirnych pamiatok zapisanych v Ustrednom

zozname pamiatkového fondu SRV&Sinu z nich tvoria kostoly, kurie, historické vily,
zrucaniny hradov, atechnické pamiatky ako su vodralektrické mlyny. Z kultdrno-
historického fadiska su vzacnenarodné kultirne pamiatky — drevené kostoliky

v Inovciach a v Ruskej Bystrej. Kultirne bohatstvovsak nie je aktivne vyuZzivané pre

rozvoj cestovného ruchu.

Na Uzemie okresu Sobrance zasahuje Chranena laabias Vihorlat. Vihorlatské vrchy su
chranenym vi&im Uzemim chranenych a ohrozenych druhov eurépskghtamu (z druhov
napr. vyrik lesny, sova dihochvosta, orol Kaky, vyr skalny, jariabka hérna, bocigierny).

K maloploSnym chranenym Uzemiam patri 5 prirodrg@miatok (Béatinsky travertin, Malé
morské oko, Podhorodsky hradny vrch, Morské okan8eybniky) a 6 prirodnych rezervécii
(Drien, Jedlinka, Lysa, Lysak, Machnaty vrch, Poigtim). Turisticky najvyliadavanejSimi
miestami su jazero Morské oko a Vihorlatské vrchyylsliadkovym Sninskym kani@m
(2005 m n. m.).

Na Uzemi su zaregistrovarélroje mineralnych a termalnych véd. Z tychto lokalt je
najvyznamnejSia lokalita Sobrance s miestnym nazvorSobranecké kupeleV sXasnosti

sa vyuziva len jeden —d@y pramé& na pitie. Zdroje v meste Sobrance nie sU uznané za
prirodné li€ivé zdroje, prevadzkovanie prirodnychckdnych kipBov nie je v stasnosti
povolené Termalne vody sa nachadzaju na Gzemi Sobraneckych llalpe 3 vrty s fbkami

112 m, 150 m, a 822 m, s vydattiog na prelive 3,4 I/s, 1,5 I/s a 0,3 I/s a s teplot7 °C.
Termalne vody si momentalne nevyuZzivane.

Menej priazniva situacia je v napojeni obci na perekanalizaciu a zaostava zacpmm
napojenych obyvatev na verejny vodovod. Verejna kanalizacia je zawédv 15 obciach
arozostavana v 13 obciachCistenie odpadovych vdd vUGzemi je zaberpe
prostrednictvom nasledovnyefstiarni: cistiarei odpadovych vod{OV) v meste Sobrance,
COV Vojnatina,COV Vy3né Nemecké, obecrtZOV Kr¢ava, obecn& OV Blatné Revistia,
COV na hraninom oddeleni Podhodba COV Komarovce. V obciach Jenkovce a Vysné
Remety ma v&ina domacnosti inStalované domdaistiarne odpadovych vod.

ll.  Zhodnotenierozvojového potencialu okresu Sobrance

Dlhodoby udrzatény rozvoj okresu Sobrance si vyzaduje zniZzenie ynigzamestnanosti

vytvorenim predpokladov na tvorbu udrdasmgch pracovnych miest zaloZzenych na
komparativhych vyhodach regionalnej ekonomiky, &tatokadze efektivne zhodnocdva

vlastny rozvojovy potencial regiénu.



Efektivna tvorba pracovnych miestmusi by zaloZena na vyuZziti existujuceho prirodného,
ekonomického a socialneho kapitalu — najma disploeip pracovnej sily, polohy okresu
a rozvojového potencialu existujucich ekonomickygeibjektov, ako aj schopnosti prilaka
slovensky a zahragy kapital do okresu.

Z&kladnou podmienkou UspesnostiAkéného planu je integracia opatreni smerujacich
k rozvoju vyroby v okrese s opatreniami na skvalitie disponibilnej pracovnej sily —
zlepSenie Struktury a kvalifikdcie UoZ reflektuj@ktuélny a perspektivny dopyt na trhu
prace, ale zaroweaj Specifické limity marginalizovanych socialnyskupin nezamestnanych:

nezamestnani su prevaznBudia so stredoskolskym vzdelanim

Skolstvo nereaguje pruzne na vyvoj na trhu prace,

nedostat@ne sa vyuZzivaju moznosti socialnej ekonomiky ako ndeitrhu prace,
vysoka miera osobnej zadlZenostvedie nezamestnanych k uplatneniu sa v Sedej
ekonomike namiesto uplatnenia sa na formalnom ptace, prejavuje sa tak aj
nedostaténé potieranie nelegalnej prace,

nedostaténe sa vyuziva verejné obstaravanie so socialnynekésm ako nastroj
podpory lokalnej ekonomiky,

odchod kvalifikovanych, najma mladycliudi z okresu suvisi s nedost&atgmi
pracovnymi prilezito&ami v regiéne, nizkym pracovnym ohodnotenim, zlymi
pracovnymi podmienkami, ako aj malo motivujucimgmenym prostredim. Je preto
nevyhnutné vytvarakvalitné pracovné miesta pre kvalifikovanych zamascov.

Rozvoj okresu Sobrance je postaveny na piatich pdroch:

na vyuziti existujuceho prirodného potencialu predovd&ym v oblasti
podohospodarstva, lesného hospodarstva, geotermajmemergie a vod,
tradiciachpoPnohospodarskej a potravinarskej vyroby a jej vysokg ekologickej
kvalite,

na rozvoji malého a stredného podnikania (MSP)a diverzifikacii ekonomickych
¢innosti,

navyuziti $pecifickej polohy okresu na schengenskejanici EU,

na zlepSovani podmienok pre Zzivot, Wnoéasové aktivity a cestovny ruch,
a vyuzivani historicko-pamiatkovych danosti a prir@iného zdzemia.

Akény plan musi zotadnt’ lokalne a globalne rozvojové moznosti:

Klimatické zmeny a energeticky potencial

Charakteristiky reliéfu a klimy okresu v kontextelpiehajucich klimatickych zmien
vyZzaduju potrebuadaptaénych a mitigaénych opatreni, podporu zlepSovania
vodozadrznosti Uzemia— spomalenie odtoku ekologicky vhodnymi biotechkimi
a agrotechnickymi postupmi, vyuzZitie prirodzendgreie povodi, ako aj retémych
objemov nadrzi nazniZzenie povodiovych prietokov a vyuZivanie reteknych
schopnosti lesa na Uzemi okresu, vratane vyuZitiaofencialu Uspor energie
a obnovitd’nych zdrojov okresu.

Prirodny potencial

Je potrebné zachowjavyuziva a rozvij@ kvalitné Zivotné prostredie, Specifické
klimatické podmienky a prirodné zdrojeKvalitna pbéda, dobré klimatické
podmienky, tradicia a Pudské zdroje preduréuju rozvoj poPnohospodarstva
v okrese. V sitasnosti je tento potencial vyuzivany nedostatoe.



Na Uzemi okresu je p®nohospodarstvo zamerané na rastlinni a ZivéiSnu
vyrobu, ako aj na vinohradnictvo (pestovanie vinia a spracovanie hrozna)
Uzemie jevyznamnym producentom obilig najma p3enice agmena, ako aj olejnin
(repka a slnénica). Z krmovin sa pestuje hlavne lucerna a kaeur©Okres ma vhodné
podmienky na pestovanie konopelanu. Ziva@idna vyroba a Specidlna rastlinna
vyroba v okrese klesa.

Na uzemi okresu hospodari viacero prosperujucichngimospodarskych podnikov.
Medzi najv&Sich zamestnavdtev patria: Pthohospodarske druzstvo VINOHRADY
Chaikovce, Rdnicke druzstvo Korofta, DONA, s. r. o. VEké Revistia,
AGRONOVA, pd’nohospodarske druzstvo, Blatné Revistia a AGRORGSK)] s. r.
0. Ruskovce.

Na uzemi okresu posobi aj 67 mensich samostatmté@sacich rbénikov, z nich
najviac v meste Sobrance (8) a obciach BezovceLERarovce (5), VySna Rybnica
(5) a Jasenov (4).

Lesnicky sektor okresu ma vBka surovinovl bazu a dobra lesnu cestnu sjgo
umoziuje pristup k vybudovanym materialno-technickymladkiam. Potencial je aj
Vv rozvoji investicii do novych technolégii do obiyaw starostlivosti o lesy okresu, ako
aj do spracovania drevnej hmotixistujuce lesné a nelesné pozemky mbézu
zohravat’” vyznamnejSiu Ulohu v hospodarskom rozvoji, zamestanosti

a prosperite okresu, najma jeho vidieckych oblasti

InfraStruktura

Je dblezité zlep8i prepojenie okresu na hlavné rozvojové oblasti &beka
a susednych Statov prostrednictvom investovaniaedmnalnej socialnej, technickej
a dopravnej infrastruktary, ako aj infraStruktigstovného ruchu.

Medzinarodné spojenie zapad — vychod (cesta E56rakprechadza okresom
Sobrance) mbéze Byprilezitos'ou pri strategickych a investiych rozvojovych

planoch.Okres ma potencial na rozSirenie cezhrafinej spoluprace miest a obci

okresu s Ukrajinou.

Cestovny ruch

Cestovny ruch nedostadtme vyuziva prirodny, klimaticky a kultirno-histdac
potencial okresu Sobranc&/ sU¢asnosti v okrese chyba konceamy pristup
k rozvoju cestovného ruchu ako aj spoléné marketingoveé a informané aktivity.

Predpokladom rozvoja cestovného ruchu je skvalitmemistujacich a dobudovanie
novych zariadeni vyuzivanych na poznavaci, zazjtkokultirny cestovny ruch alebo
agroturistiku. Pre rozvoj cestovného ruchu je pmige dobudovia technickd
infrastruktdru a zabezpe’ komplexnos sluzieb cestovného ruchu.

Geograficka poloha a Uzemna spolupraca

Specifickd geograficka poloha okresu na schengg¢mskeici s Ukrajinou na jednej
strane vyZzaduje vysSie naklady na podnikanie vyp@ni s inymi okresmi Slovenska,
ale na druhej straneytvara podmienky pre rozvoj cezhrani&nej spoluprace



s Ukrajinou, vratanie €erpania fondov z grantovych programov Europskej une
(EVU) na podporu tejto spoluprace

Jedinefny potenciél okresu, ktory vytvara rozvojové prileitosti, tvoria:

» okresné mestd Sobrance a Michalovce, ktoré ponUkmacovné miesta pre
obyvatéov okresu,

* blizkog’ vyznamného mesta na Ukrajine — UZhorodu (centrakagatskej oblasti),

* blizkog” jedného z najvyznamnejSich stredisk cestovnéhourucSR — Zemplinskej
Siravy,

» dostupnog medzinarodného letiska v KoSiciach,

* blizkog’ hranice s Ukrajinou, ktora vytvara priestor preztwantnu spolupracu
a ekonomicky rozvoj prihratimého Uzemia,

e prirodné pamiatky, ktoré su navStevované turistamiytvaraja predpoklad pre
rozvijanie vidieckeho cestovného ruchu (pesia tileis cykloturistika),

e polnohospodarstvo a s nim suvisiatianosti, ktoré ponukaju priestor pre rozvoj
agroturistiky.

Slabymi strankami okresu Sobrancesu:

 periférnos v ramci EU a Slovenska,

* relativnetazsia dostupndsadradenej dopravnej infrastruktary (thieca, Zeleznica),

» realizacia rezimu schengenskej hranice napriektiigoyim vplyvom v regione prinasa
Ciasta@ne aj negativa spovajuce v zavedenej vizovej povinnosti; dochadza ta
k obmedzeniu dlhokmych vz'ahov a spoluprdce samosprav a podnliskigch
subjektov, ako aj rozvoju cestovného ruchu v ldkah v blizkosti spoknej hranice
s Ukrajinou,

« maly pohraniny styk zmluvne dohodnuty s EU doteraz nie je v§jaz prinosom
kvOli administrativnej komplikovanosti ziskania yiz

* bariérou rozvoja je aj nesulad vzdelania pracosilgja potrieb trhu prace, migracia
mladychludi za pracou, odliv vzdelanydludi mimo region a do zahr&m, ako aj
nepriaznivy demograficky vyvoj,

* nedostaténe vyuZzity potencial predstavuju prirodné a kul&ldanosti regionu, ktoré
sa v spojeni sd’alSimi nadvaznymi aktivitami moézu stazdrojom pracovnych
prilezitosti pre miestnych obyvditer v oblasti vidieckeho turizmu.

Rovnako ako aj v ostatnych zaostavajucich okreseghy okrese Sobrance sa prejavuje
potreba uZzSej medzirezortnej a Uzemn@ordinacie, planovania a riadenia napri€
vSetkymi arowiami Statnej spravy a samospravy. Je potrebné odsfveekazky pre lokalne
iniciativy a zlep&i motivaciu a institucionalny ramec na spoly postup obci okresu a kraja
pre zastavenie Upadku a nastartovanie socialnoeekického rozvoja okresu Sobrance.

lll.  Vychodiska Akéného planu

Akény plan vychddza z analyzy podmienok pre socialmkanomicky rozvoj okresu. Je
zaloZzeny na efektivnom vyuzivani potencialu okrasigho konkuretnych vyhod. AkRny
plan zolfadiuje pbésobenie narodnych a globalnych vplyvov naeeka berie do Gvahy
existujuce rizika. Tento pristup vytvara predpoklgate efektivnu a udrzdiel realizaciu
Akéného planu, a tym aj efektivne vyuZzitie verejnydnojov.
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Akény plan charakterizuju nasledujuce principy:

o0

7.

1. efektivne vyuzivanie lokélnych vyrobnych, prirodhyczvlas rudskych zdrojov,

2. doéraz na zvySovanie tvorby pridanej hodnoty v olres

3.

4. synergia roznych zdrojov intervencii, vratane vtiazikombinacie sukromnych

podpora hlavného p6lu rozvoja — okresného mestaagiosb,

a verejnych zdrojov,

zefektivnenie poskytovania zvySovania a kvalityeyeych sluzieb,

podpora pilotnych multiplikovataeych projektov a kKicovych projektov pre tvorbu
pracovnych prilezitosti,

koordinacia a kooperacia v ramci KSK a Stéatu.

Hlavnym ciePom Akéného planu je zniz® mieru nezamestnanosti v okrese Sobrance
podporou vytvorenia 1 225 pracovnych miest do rok2021

Priority Ak ¢éného planu reflektuja identifikovany potencial, problémy, wjz a ramcuju
logiku a efektivnos intervencii verejného sektora. Coen ich definovania je koncentrava
systémove opatrenia a aktivity &k€ho planu do vzajomne sa podinigicich
najdolezitejSich oblasti pre udrZig rozvoj okresu atym zabezfe synergiu opatreni
a efektivnos realizacie a naplnenia ¢@v Akéného planu v zmysle zakota336/2015 Z. z.

Akény plan uguje nasmerovanie opatreni a aktivit do:

jednej prierezovej priority, ktoru Aky plan sleduje naprievSetkymi prioritnymi
programami — zamestnanosti,

systémovych opatreni na drovni okresu,

prioritnych oblasti rozvoja zaajucich pilotné aktivity — projekty zamerané na
kr'acové oblasti rozvoja,

systémovych opatreni na trovni KSK a Statu.

Akény plan je zamerany na nasledovné hlavné oblasti:

adaptacia arozvoj pracovnych sil prostrednictvom xdelavania poda
poziadaviek trhu prace a regionalnej politiky okresu,

integracia a skvalitnenie vSetkych vzdelavacichgnitrgovych aktivit, ako aj
poradenstva, pdd priorit okresu a trhu prace a komunikacia o spoloh cidoch

v oblasti vzdelavania arozvojaludskych zdrojov, vratane prisluSnikov
marginalizovanych rémskych komunit (MRK) zac¢a8ti inStitacii, 3kal,
zamestnavatev z podnikatéského sektora ako aj verejnej spravy,

rozvoj trhu prace zaloZzeny na posilneni regionélneja lokalnej ekonomiky,
vratane pa’nohospodarstva, lesného hospodarstva a nadvazujubiodvetvi,
podpora rozvoja trhu prace zlepSenim podmienokpadnikanie, ako aj podporou
komunalnych podnikov socialnej ekonomiky, inovatiein projektov, novych
technolégii, transferu know-how, osobitne v oblasdSP, vratane podpory
polnohospodarstva a lesného hospodarstva s orientacgodérazom na vytvaranie
pracovnych prilezitosti a zamestnavania marginedingch skupin,

stabilizacia kvalifikovanej pracovnej sily a invesicii v Uzemi zlepSenim
podmienok pre Zzivot a podnikanie, ako aj rozvojom échnickej a socialnej
infrastruktary a zlepSenim kvality sluzieb,

vystavba, modernizacia a rekonsStrukcia dopravnegechnickej infrastruktury,
infraStruktdry na ochranu Zivotného prostredia,tamé protipovotiovych opatreni,
zakladnej infrastruktiry miest a obci, podpory Zkia odpadového hospodarstva,
vratane triedenia komunalnych odpadov a zhodnodavasdpadov, socialnej
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a zdravotnej infrastruktary, vratane Skoél a Skotskyariadeni, budovanie najomnych
bytov, skvalifiovanie oldianskej vybavenosti a verejnych sluzieb v prospech
obyvaté¢ov, podnikatéskeho sektora, investorov, ako aj navstevnikov riatay,
zarover rozvoj sluzieb, marketingu Uzemia a aktivit na pad cestovného ruchu
s vyuzitim kultarno-historickych hodnot okresu.

IV.  Navrhy opatreni a uloh na zabezpéenie realizacie a plnenia
Akéného planu,éasovy harmonogram, sposoby a zdroje
financovania

Prioritné oblasti Akného planu su definované tak, aby sa garantovesahmlva @&asova
koordinovanos jednotlivych projektov, aktivit a systémovych aeati s vyuzitim podpory
jednotlivych  operénych  programov v programovom  obdobi 2014 - 2020
s komplementarnymi intervenciami zo S$tatneho reupofondov EU ainych zdrojov.
Realizacia Akného planu bude podporenadglSimi podpornymi systémovymi opatreniami
vliady SR.

Akeny plan je sledujac zakladnu prierezovu priorituamestnana’s- tvoreny predovSetkym:

A. Systémovymi opatreniami na uarovni okresu podporujuani prioritné oblasti
rozvoja,

B. Priorithou oblastou Rozvoj trhu prace zaloZzeny na posilneni regionagj
a lokalnej ekonomiky, vratane pd’nohospodarstva, lesného hospodarstva
a nadvazujdcich odvetvi,

C. Prioritnou oblastou Adaptacia arozvoj pracovnych sil prostrednictven
vzdelavania pod’a poziadaviek trhu a regionalnej politiky okresu,

D. Prioritnou oblast'ou Stabilizacia kvalifikovanej pracovnej sily a investicii v azemi
zlepSenim podmienok pre Zivot a podnikanie rozvojomtechnickej a socialnej
infrastruktary a zlepSenim kvality sluzieb,

E. Systémovymi opatreniami na urovni KSK,

F. Systémovymi opatreniami na Urovni Statu.

Systémové opatrenia s zamerané na koordincialapspcu, maju za cfevytvorit’ vhodné
intitucionalne prostredie na tvorbu pracovnych gnieklu¢ové aktivity vedd priamo

k vytvoreniu pracovnych miest, alebo odstrgl prekazky rozvoja zamestnanosti v okrese a
su pilotnymi aktivitami, ktoré budu néasledne replikné v inych odvetviach a lokalitach
okresu.

Podpora rozvoja trhu prace je v okrese Sobrance zamerana na:

e buddcu pracovnu sily, ktora je slabo informovana, malo motivovana invea’
svoje usilie do vzdelavania, resp. vzdelavanialwoodch, po ktorych je dopyt na trhu
prace,

e disponibilnd pracovnu silu predovSetkym s nizkym stupiom vzdelania
a nedostattnymi pracovnymi navykmi,

» disponibilnd pracovnu silu absolventov, timladd pracovnu silu bez praxe alebo
s kratkou praxoso stredoSkolskym vzdelanim

e pracovnu silu, ktord si potrebuje zwySkvalifikaciu, rekvalifikova sa, alebo
formalizova’ neformalne dosiahnutd kvalifikéciu,
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pracovnu silu, ktora nema motivaciu vstapt’ na formalny

trh prace pre osobné

zadlzenie a s tym spojené exeklcie, alebo pre ¥ysokamzité prijmy na

neformalnom trhu prace a vysoky osobny diskontik§oia

Nasledujuca tabika uvadza stiny prelfad systémovych opatr
Akéného planu:

eni d'Ukovych aktivit

Systémove opatrenia &d¢ové aktivity Akkného planu

Partneri

A. Systémové opatrenia na uarovni okresu podporujucetri
prioritné oblasti rozvoja:

Cca 25 vytvorenych
pracovnych miest

A.1 Rozvojové rada okresu Sobrance

Vytvorenie Rozvojovej rady okresu Sobrandalgj len ,Rozvojova
rada“) ajej aktivity, ktoré integruja Tkcovych socialnych
a ekonomickych partnerov na podporu aktivicAg&ho planu.

A.2 Podpora zaloZenia a budovankaesného projektového centrs
Sobrancezabezpéujuceho tieto aktivity:

Podporatinnosti Rozvojovej rady a klastrovych iniciativog
platforiem koordinacie podnikdiekych a inych aktivit
okrese, vratane cestovného ruchu.

Poradenské a podporné sluzby pre pripravu proje
schvalenych Rozvojovou radou.

Cinnog’ centra na podporu udrzéej lokalnej ekonomiky

A.3 Zriadenie Informa éno-poradenského centra

A.4 Koordin&cia s éinnostou MAS na Uzemi okresu

A
N

Rozvojova rada
okresu Sobrance,
KSK,
podnikatdské
llsubjekty,

subjekty Uzemnej
spoluprace,
ko@sto Sobrance, obce
MAS, MH SR, MPRV
SR, MDVRR SR,
MSVVaS SR, Skoly

B. Rozvoj trhu prace zalozeny na posilneni regionakj a lokalnej
ekonomiky, vratane pd’nohospodarstva, lesného hospodarsty
a nadvazujacich odvetvi

Cca 900
vytvorenych
pracovnych miest

B.1 Podpora projektov v pédohospodarstvi a nadvéazujucich
odvetviach. Podpora minimalne 6 podnik@iskych projektov
v podohospodarstve a potravinarskom priemysle:
B.1.1 Podpora chovu hydiny, jej spracovania a vyrkbmovin
pre chov hydiny,
B.1.2 Podpora vybudovania spracovate®ho a vyrobnéh
podniku pre spracovanie masa od malych a strediayoiérov,
B.1.3 Podpora modernizacie technolégie a rozSiréaipacit
pestovatiskej palenice,
B.1.4 Podpora rozSirenia kapacit na spracovanirrrélgych
surovin (olejniny) na vyrobu za studena lisovanéigja pre
potravinarske &ely,
B.1.5 Podpora rozvoja vyrobnych kapacit pekarndeaSenia
distribucie pekéarenskych vyrobkov,
B.1.6 Podpora vytvorenia vyrobného podniku na spragie

ooodnikatéské
subjekty,
MAS,

MPRYV SR,
MH SR
MPSVR SR

mlieka a vyrobu regionalnych méeych vyrobkov.
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B.2 Podpora rozsirenia existujucich podnikatePskych subjektov
v priemysle a sluzbach
B.2.1 Podpora rozvoja produkcie a zvySenia
konkurencieschopnosti a inovacii minimalne 2 podtdiskych
subjektov,
B.2.2 Podpora tvorby logistickych kapacit pre miaine 2
obchodné spolmosti.

podnikatéské
subjekty,

SARIO,

MPSVR SR,
MSVVaS SR, MH SR

B.3 Podpora subjektov socialne ekonomiky

Minimalne 7 pilotnych projektov podpory subjektowocglnej
ekonomiky zameranych na verejno-prospesSné pratehoz jeder
v spolupraci s Lesmi SR, S.p., odStepny zavod Sakraa jedel

nLesy SR,

Mesto Sobrance,
obce Lekarovce,
Inovce, Ostrov, Ubrez

zamerany na zlepSenie ubytovacich kapacit a poskyi@ sluzieh MPSVR SR,

v obci Inovce. MPRYV SR,
MZP SR,
MV SR

C. Adaptacia arozvoj pracovnych sil prostrednictvan | Cca 100

vzdelavania pod’a poziadaviek trhu a regionalnej politiky | vytvorenych

okresu

pracovnych miest

C.1Realizacie Narodnych projektov UPSVaR
C.1.1 ZlepSenie postavenia UoZ na trhu prace, nigSeh
zamestnaiosti a zamestnanosti, vratane znevyhodnenych
Realizované budu nasledovné narodné projekty:

NP Praxou k zamestnaniu,

NP Absolventska prax Startuje zamestnanie,
NP Uspesne na trhu préace,

NP Cesta z kruhu nezamestnanosti,

NP Sanca na zamestnanie,

NP Chceme ki/aktivni na trhu prace,
NP Cesta na trh prace.

C.1.2 Vytvorenie centra poradenstva a sluzieb zaramesti,
Integrované centrum zatajuce kariérne a  profesijrn
poradenstvo, sluzby pre trh prace, sluzby pre iakub
programy a sluzby pre subjekty socialnej ekonomiky.

UoZ.

Rozvojova rada,
MPSVR SR
(UPSVaR)

né

C.2Integrované centrum inkluzivnej vychovy a vzdelavanie
Podpora celodennych aktivit pre deti a mladez aatiim na ziskani
zékladnych, manualnych atechnickych c¢mosti  a navykov
podpora predskolského vzdelavania

Rozvojova rada,
amesto Sobrance,
‘MSVVaS SR,
MPSVR SR
(UPSVaR),
USVRK, MV SR

C.3 Vytvorenie Tréningovéhc centra aCentra odbornéhc
vzdelavania pri SOS obchodu a sluzieb Sobrance dérazom n
zavedenie systému dualneho vzdelavania I'eaie poskytové
vzdelavanie aj pre potreby UPSVaR.

Rozvojové rada,
1SOS obchodu a sluZi
Sobrance,
MSVVaS SR,
KSK,

0]
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MPSVR SR
(UPSVaR)

C.4  ZvySenie zamestnat&nosti prislusnikov MRK
prostrednictvom poskytovania Sirokej Skaly poradenkych
a intervenénych sluzieb a vybudovanie komunitného centr
v meste Sobrance

Rozvojova rada,
mesto Sobrance,
aMPSVR SR,
(UPSVaR),
USVRK, MV SR,
MPRV SR

C.5 Rozvoj pilotnéhc modelu procest diagnostiky a
rediagnostiky deti a Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavag
potrebami v regione s diem zvySi’ ich UspeSnaspri dosahovan
vzdelavacich vysledkov

b VVaS SR,USVRK,
iMPSVR SR

D. Stabilizacia kvalifikovanej pracovne] sily a inwesticii
zlepSenim podmienok pre Zivot a podnikania rozvojon
technickej a socialnej infrastruktiry a zlepSenim kality sluzieb

Cca 200
vytvorenych
pracovnych miest

D.1 ZlepSenie dostupnosti sluzieb pre seniorov tpedsictvom
zariadenia pre seniorov

Mesto Sobrance,
Obce Korontia,
Lekarovce,
MPRYV SR

D.2 ZvySenie atraktivity prostredia vybudovanim Sportovc-
relaxaénych centier (v obci Tibava a v meste Sobrance)

Mesto Sobrance,
Obec Tibava,
MV SR,

MPRYV SR,
MSVVaS SR

D.3 Vybudovanie komplexnéhc centra lesne pedagogiky, ako
predpokladu zatraktivnenia tzemia

MPRYV SR,
MSVVasS SR,
Lesy SR, S. p.,
Odstepny zavod
Sobrance

D.4 Rekonstrukcia a obnove torzalnej architektary — Tibavskéhg
strdzneho hradku v obci Podhdro

) Obec Podhord,

MK SR,
MPRV SR,
UPSVaR, MPSVR SR

D.5 Vybudovanie Lieéebnéhc arelaxaénéhc centra v meste
Sobrance s vyuzitim tradicie kdjpéctva

Mesto Sobrance,
MPRYV SR

D.6 ZlepSenie ob¢ianskej vybavenost v okrese Sobrance, a
predpokladu zlepSenia kvality Zivota s dérazom ataaktivnenie pre
mladych

kivlesta a obce, MPRV
SR, MPSVR SR,

MSVVaS SR,
MK SR,
MDVRR SR
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A. Systémové opatrenia AEného planu na Urovni okresu Sobrance

Systémové opatrenia na urovni okresu su zameramgtaarenie kapacit, institucionalnych
a organizanych rdmcov a na zabezjmie logistickej a technickej podpory na implementa
Akéného planu.

Popis systémovych opatreni alki¢ovych aktivit

Opatrenie A.1 Rozvojova rada okresu Sobrancevytvorenie Rozvojovej radylkKicovymi
partnermi (mesto, obce, podnikédgke subjekty, Skoly, neziskovy sektor), ako platfgr
hospodarskeho a socialneho rozvoja. Rozvojova nmaldéd funkciu koordinatora aktivit
v okrese s dbrazom na plnenie hkho planu. Vo vzdjomnom prepojeni jednotlivych
opatreni vytvara kapacity na tvorbu koncepcii, amét socialnej integracie a prevencie
kriminality na udrovni okresu, riadenia a implemeamaaktivit regionalneho ekonomického
a socialneho rozvoja a koordinuje jeho subjekty.

Opatrenie A.2 Podpora zaloZenia a budovania okreshé projektového centrg ako
vykonnej podpornej jednotky Rozvojovej rady. Okgmojektové centrum bude:

» podporovat’ ¢innosti Rozvojovej rady okresu Sobrance a klastrowgh iniciativ,
ako platforiem koordinacie podnik@iskych ainych aktivit v okrese, vratane
cestovného ruchu.

* poskytova’ poradenské a podporné sluzby pre pripravu projektg Akéného planu
ad’alSich projektov regionalneho rozvoja schvalenyokaujovou radou.

» vykonavat’ ¢innosti centra na podporu udrZaténej lokalnej ekonomiky, ktoré
vytvori predpoklady na pripravu kapacit a podmienuk koordinovany rozvoj
udrZzaténej lokalnej ekonomiky v okrese, vratane zelengpstruktiry s dérazom na
zniZenie spotreby energie, energeticku efektit/rrogyuZzitie obnovitenych zdrojov.
Centrum bude poskytovanalyzy, informacie, osvetu, vzdelavani¢asSiu podpornu
¢innog’ pre subjekty Uzemnej spoluprace.

Predpokladané zdroje financovania: obce, podnik&éesubjekty, RP

Celkové naklady: 600 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 100324tis. EUR

KTracovi partneri (gestor) Okresné projektové centrum

Partneri: mesto Sobrance, obce, subjekty Uzemrau@ce,

KSK, Skoly, podnikatéské subjekty, MAS, MH SR,
MPRV SR, MDVRR SR, MSVVaS SR

Termin: 2016 — 2020

Opatrenie A.3 Zriadenie Informaéno-poradenského centra.V sulade s ustanoveniami
schvélenej Partnerskej dohody zaberp®rad viady SR zriadenie Integrovanej siete
Informatno-poradenskych centier. V suvislosti s metodickyrmmetiovanim ¢innosti
Integrovanej siete Inforndao-poradenskych centier Urad vliady SR zabeizmdektivnu
podporu AkKného planu prostrednictvom infortme-konzultg&nych aktivit pre potreby
Ziadatéov a prijimatéov projektov realizovanych na uUzemi NRO. Okresnéjghitovée
centrum bude vyuZiveopatrenia Integrovanej siete Inforétma-poradenskych centier.
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Predpokladané zdroje financovania: SR

Celkové naklady: 100 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) -

KTracovi partneri (gestor) Rozvojova rada a okresnégtoyé centrum
Partneri: UV SR

Termin: 2016 — 2020

Opatrenie A.4 Koordinacia s ¢innostou miestnej aknej skupiny na Uzemi okresu.
Koordinacia Rozvojovej rady a miestnejcakj skupiny (MAS) najma prostrednictvom
prepojenia aktivit a podpory implementacie stratégestneho rozvoja vedeného komunitou
sledujuc ciele Akného planu. MAS Zemplin pod Vihorlatom #aa vSetky obce okresu
Sobrance.

Predpokladané zdroje financovania: PRV/IROP (CLLD)

Celkové néklady: maximalna vyska podpory pre jedddS je 4 mil.
EUR

Regionalny prispevok (RP) -

KTacovi partneri (gestor) MPRV SR

Partneri: MAS/VSP, mesta a obce okresu Sobrandgeldy
Uzemnej spoluprace a podnikiatiey sektor

Termin: p@as celej implementacie Akého planu

B. Prioritna oblast’ Rozvoj trhu prace zalozeny na posilneni regionalime
a lokalnej ekonomiky, vratane p&@nohospodarstva, lesného
hospodarstva a nadvazujucich odvetvi

Tato prioritnd oblas je zamerana na podporu rozvoja trhu prace zleps@oidmienok pre
podnikanie, ako aj na podporu komunalnych podnikogialnej ekonomiky, inovativnych
projektov, novych technolégii, transferu know-haspbitne v oblasti MSP, vratane podpory
polnohospodarstva alesného hospodarstva s orientdeéi@ud6razom na vytvaranie
pracovnych prilezitosti, vratane zamestnavania maligovanych skupin.

Popis K’G¢ovych aktivit

Opatrenie B.1 Podpora projektov v pédohospodarstvea nadvazujucich odvetviach.
Podpora minimalne 6 podnikdisgkych projektov v pédohospodarstve a potravinarskom
priemysle s vyuZzitim inovacii procesu, produktovalebo organizénej inovacie a so
zameranim na:
» podporu chovu hydiny, jej spracovania a vyroby kvingre chov hydiny,
e podporu vybudovania spracovigkého a vyrobného podniku pre spracovanie masa
od malych a strednych farmérov,
* podporu modernizacie technolégie a rozSirenia kiipastovattskej palenice,
» podporu rozSirenia kapacit na spracovanie regigoBlsurovin (olejniny) na vyrobu
za studena lisovaného oleja pre potravinarsiedyu
e podporu rozvoja vyrobnych kapacit pekarne a zlepSeistriblcie pekarenskych
vyrobkov,
» podporu vytvorenia vyrobného podniku na spracovamlieka a vyrobu regionalnych
mliecnych vyrobkov,
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» podpora vytvorenia gmohospodarskych klastrov.

Predpokladané zdroje financovania: PRV, OP Valli@Psukromné zdroje, RP, invesiy
stimul, SIH

Celkové naklady: 16 564 tis. EUR, z toho sukromwigop 5 307 tis
EUR

Regionalny prispevok (RP) 670446tis. EUR

KTacovi partneri (gestor) Okresné projektové centruotnikatéské subjekty

Partneri: MAS, MPRV SR, MH SR, MPSVR SR

Termin: 2016 — 2020

Pozn.: maximalna vySka nenavratného fifreho prispevku z PRV je na arovni 2 mil. eur nggkto

Indikativny zoznam projektovych zamerov k Podopatraiu B.1

B.1.1 Podpora chovu hydiny a jej spracovania priamau vyrobcu vratane napojenia na
vyrobu krmovin pre chov hydiny. Cielom projektu je rozvoj chovu a spracovania hydiny,
s predpokladanou vyrobou 10 tis. ton v prvom rokpostupnym nabehom na 20 tis. ton
v Stvrtom roku. S&asne s chovom hydiny sa bude rozvigg produkcia krmovin nielen pre
vlastnu spotrebu chovu. Projekt predpoklada postwytvorenie 600 pracovnych miest.

B.1.2 Podpora vybudovania spracovatskéeho a vyrobného podniku pre spracovanie
masa od malych a strednych farmarov. RekonStrukcia a modernizacia bitanku
arozrabkarne masa prostrednictvom Upravy existhjucpriestorov a zabezpenim
inovativnej technoldgie.

B.1.3 Podpora rozSirenia kapacit pestovalskej palenice modernizaciou technologie.
RozSirenie vyroby uz existujucej sp&hosti s ci®om zvyst’ produkciu na pokrytie dopytu
drobnopestovatev z regiénu.

B.1.4 Podpora a rozSirenie kapacit na spracovanieegionalnych surovin (olejniny) na
vyrobu za studena lisovaného oleja pre potravinarsk ely. ZlepSenie vyrobnych
priestorov a technologie prevadzky sloim zvysenia a skvalitnenia produkcie.

B.1.5 Podpora rozvoja vyrobnych kapacit pekéarne alepSenia distriblcie vyrobkov
pekarenskych vyrobkov prostrednictvom siete vlastngh predajni. ZvySenie
konkurencieschopnosti a vyrobnych kapacit, rozé&rmthnologickych postupov.

B.1.6 Podpora vytvorenia vyrobného podniku na spramvanie mlieka a vyrobu
regionalnych mlieénych vyrobkov. Zabezpéenie staleho odberu mlieka z okresu Sobrance
s vyuZzitim pracovného potencidlu nezamestnanychsléditom ¢innosti budu slovenskeé
certifikované mli€ne vyrobky s vliastnou identitou zfhg.

V zasobniku projektov je aj podpora podnikatetho subjektu pri vyrobe a propagéacia
regionalnych vin Ktava.
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Opatrenie B.2 Podpora rozSirenia existujucich podratel’skych subjektov v priemysle
a sluzbach. Podpora podnikatskych subjektov, za predpokladu rozSirovania kdpaci
a vyuzivania inovacii procesu, produktov, a/alelganiz&nej inovacie.

Podopatrenie B.2.1 Podpora minimalne 2 sukromnych qunikatelov v oblasti rozvoja
produkcie a zvySenie konkurencieschopnosti a inovécs cid’lom vytvorenia pracovnych
miest pre r6zne kategdrie zamestnancov

Predpokladané zdroje financovania: OP Val, OB, sukromné zdroje, RP, invesiy
stimul, SIH

Celkové naklady: 566 tis. EUR,

Regionalny prispevok (RP) 38 tis. EUR

KTacovi partneri (gestor) Okresné projektové centruotnikatéské subjekty

Partneri: SARIO, MH SR, UPSVaR, MPSVR SR

Termin: 2017 — 2020

Indikativny zoznam projektovych zamerov k PodopatteB.2.1

B.2.1.1 ZvySenie konkurencieschopnosti vyroby a zfgnia nezamestnanosti v oblasti

obalovych materidlov. Obchodna spotmos’ zabezpeéujuca vyrobu kontajnerovych vakov
rozSiri prostrednictvom inovacii svoj¢innos’ a vytvori priestor pre uplatnenie sa
kvalifikovanych aj nekvalifikovanych zamestnancov.

B.2.1.2 Rozvoj inStalé&nej a montaznej vyroby a podpora absolventov pri Msipe na trh
prace. Obchodna spolmog’ sa venuje poskytovaniu inStatgich a montaznych sluzieb, po
ktorych je dopyt a podporou vzniku novych prevadak priestorov sa vytvori moznbsa
vytvorenie miest pre kvalifikovanych absolventov.

Podopatrenie B.2.2 Podpora tvorby logistickych kapeit pre minimalne 2 obchodné
spolanosti, ktoré po rozSireni vyrobnych kapacit a vigaZinovacii procesu, produktov,
a/alebo organizenej inovacie vytvoria priestor pre zamestnanie aizkvalifikovanej
pracovnej sily, absolventov a inych znevyhodnenyohmadzaov o zamestnanie.

Predpokladané zdroje financovania: OP Val, OB, sukromné zdroje, RP, invesiy
stimul, SIH

Celkové naklady: 3627 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 127 tis. EUR

KTacovi partneri (gestor) Okresné projektové centruotnikatéské subjekty

Partneri: SARIO, MH SR, UPSVaR, MPSVR SR

Termin: 2017 — 2020

Indikativny zoznam projektovych zamerov k PodopatteB.2.2
B.2.2.1 Vystavba vyrobnych a skladovacich priestoro za &elom kompletizacie

vyrobkov. Zabezpeéenie rozSirenia kapacit pre vyrobu jednoduchych towamych
vyrobkov, kde technoldgie su vhodné aj pre nizkalikkovana pracovnu silu.
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B.2.2.2 RozSirenie vyrobnych kapacit v obchodnej sfpénosti na vyrobu exteriérovej
tieniacej techniky. Obchodnéa spotmog’ rozSiri svoje vyrobné kapacity prostrednictvom
inovacie technologie a vystavby vyrobnych priestoro

V zasobniku projektov je aj podpora spwilosti na vyrobucerstvych vzduchosuchych
a suchych nabytkovych a podlahovych prirezov.

Opatrenie B.3 Podpora subjektov socialnej ekonomiky

Podpora minimalne 7 pilotnych projektov subjektaciélnej ekonomiky zameranych na
verejno-prospesné prace, z toho jeden v spolugraoestom Sobrance a s podnikom LESY
SR, §. p., odStepny zavod Sobrance ajeden zamerarglepSenie ubytovacich kapacit
a poskytovania sluzieb v obci Inovce.

Predpokladané zdroje financovania: OP KZP, RPE@PSIH, obce

Celkové naklady: 3 125 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 715 tis. EUR

Kracovi partneri (gestor) obce, Lesy SR, odStepny za®mbrance, mesto
Sobrance

Partneri: UPSVR SO, MPSVR SR, MV SR, MZP SR,

Termin: 2016 — 2020

Indikativny zoznam projektovych zamerov k PodopatteB.3

B.3.1 Vytvorenie subjektu socialnej ekonomiky na wipbu zamkovej dlazby v obci
Ostrov V obci s vysokou mierou nezamestnanosti sa vytsaojekt socialnej ekonomiky na
vyrobu zamkovej dlazby a jej pokladky.

B.3.2 Podpora subjektu socidlnej ekonomiky v oblast zaloZzenia plantaze

s rychlorastucimi drevinami a ich nasledného spracgania. Subjekt socialnej ekonomiky
bude orientovany na zamestnanie nizkokvlifikovamrejcovnej sily, ktora sa bude pokhe

na obhospodarovani plantaZze s rychlorasticimi degwi a naslednom spracovani na
drevostiepku a stavebné drevo.

B.3.3 Subjekt socialnej ekonomiky Sobrance v spolu@ci s podnikom Lesy SR, Statny
podnik OdsStepny zavod Sobrance- vytvorenie subjektu socialnej ekonomiky s’oma
adrzby lesnych ciest, protipovibdvych opatreni, protipoZiarnych opatreni, gs€ovania
vodnych tokov, realizovania udrzby lesnych ciestkalogickych prac. Lesy SR, Statny
podnik OdStepny zavod Sobrance umozZnia socialnarbjeldu mesta Sobrance realizéva
aktivity v posobnosti odStepného na zaklade zmhugpolupraci

B.3.4 ZlepSenie ubytovacich kapacit a poskytovanialuzieb v obci Inovce s ciom
podpory cestovného ruchu v suvislosti drevenou ardtektarou regiénu a vytvorenie
priestoru pre opatovn( rekreaciu deti spristupne/Bkoly v prirode®. V katastri obce sa
nachadza objekt byvalej Skoly v prirode, ktory UtiSd¢as neplni svoju funkciu. Zadmerom
subjektu socialnej ekonomiky je objekt sprevadzKoweanavrati mu pdovodna funkciu
zariadenia pre rekreaciu deti a dospelych. Objaldebprevadzkova obec ako subjekt
socialnej ekonomiky.
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B.3.5 Obecny podnik Lekarovce Specializovany na pothiospodarstvo a poskytovanie
sluzieb. Subjekt socialnej ekonomiky sa bude venopastovaniu rychlorasticich drevin,
drevovyrobe, drevostavebnictvu a spracovaniu bickyg rozlozitdnych odpadov
s naslednym vyuzivanim.

B.3.6 Podpora obecného podniku a individualnej svppmocnej vystavby pre
marginalizované romske komunity v obci Ubrez sckom skvalitnenia byvania
a podpory integracie Predpokladd sa vystavba 24 ubytovacich jednotigdavedenia
podpory vo forme socialnej prace.

B.3.7 Podpora obecného podniku v obci \r&é Revistia zahtnhajuceho zberny dvor pre
biologicky rozloziténé odpady a ich nasledné vyuzitie prémmhospodarskecély, vyrobu
betonovej dlazby, poskytovanie komunalnych sluadelamozasobitsku rastlinna vyrobu.

C. Prioritn4 oblast’ Adaptéacia a rozvoj pracovnych sil prostrednictvom
vzdelavania pod’a poziadaviek trhu prace a regionalnej politiky
okresu

Prioritna oblag Adaptacia arozvoj pracovnych sil prostrednictvemdelavania pokh
poziadaviek trhu prace aregionalnej politiky okrgs zamerand na podporu rozvoja trhu
prace zlepSenim podmienok pre podnikanie, ako @p@a komunalnych podnikov socialnej
ekonomiky, inovativnych projektov, novych technaipgransferu know-how, osobitne

v oblasti MSP, vratane podpory lpmhospodarstva a lesného hospodarstva s orientaciou
a s dérazom na vytvaranie pracovnych prileziteséitane zamestnavania marginalizovanych
skupin.

Popis K’G¢ovych aktivit

Opatrenie C.1 Realizacia Narodnych projektov UPSVaRNarodné projekty UPSVAR
budu v okrese Sobrance zamerané predovSetkym na:

C.1.1 ZlepSenie postavenia UoZ na trhu prace, zvySie zamestnat&€nosti
a zamestnanosti UoZ a znevyhodnenych UoZRealizované budiu nasledovné narodné
projekty:
* NP Praxou k zamestnaniu — mentorované zapracoagmiax u zamestnavéite
* NP Absolventska prax Startuje zamestnanie — fingprispevok na vykonavanie
absolventskej praxe a podpora nasledného vytvoreniého pracovného miesta,

« NP Uspesne na trhu prace — podpora zamestnanostdyom u prvého
zamestnavata a podpora samozamestnania,

e NP Cesta zkruhu nezamestnanosti — podpora zamestnadlhodobo
nezamestnanych,

« NP Sanca na zamestnanie — podpora zamestnanostiodiin nezamestnanych
a inak znevyhodnenych UoZ u verejnych zamestnéwate

* NP Chceme hyaktivni na trhu prace — podpora vytvorenia pragoetnmiest pre
znevyhodnenych UoZ nad 50 rokov veku,

* NP Cesta na trh prace — realizaciou projektucsk@va lepSie uplatnenie énov
na trhu prace v NRO azmiZenie nezamestnanosti &ajpo skupin
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znevyhodnenych UoZ, ako su dlhodobo nezamestnatana starSi ako 50
rokov veku a UoZ s niz§im vzdelanim.

C.1.2 Vytvorenie centra poradenstva a sluzieb zam@snosti Integrované centrum
zahmajuce kariérne a profesijné poradenstvo, sluzbytpgreprace, sluzby pre inkuéee
programy a sluzby pre subjekty socialnej ekonomiky.

Predpokladané zdroje financovania: DP(narodny projekt)

Celkové naklady: 1 500 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) -

KTacovi partneri (gestor) MPSVR SR, Rozvojova rada &U&R
Partneri:

Termin: vytvorenie 2016, aktivity 2016 — 2020

Opatrenie C.2 Integrované centrum inkluzivnej vychey a vzdelavania. Podpora
celodennych aktivit pre deti a mladez s dérazomiskanie zakladnych z¢oosti a navykov,
manualnych a technickych znmosti, ato revitalizaciou materskej Skoly v premdj na
zakladnua Skolu, komunitné centrum a mestsky podmieste Sobrance.

Predpokladané zdroje financovania: RP,IQP

Celkové naklady: 500 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 130 tis. EUR

KTracovi partneri (gestor) Okresné projektové centrumstm Sobrance
Partneri: UPSVaR, MSVVaS SR

Termin: vytvorenie 2016, aktivity 2016 — 2020

Opatrenie C.3 Vytvorenie Tréningového centra a Cema odborného vzdelavania pri
SOS obchodu a sluZielsobrance s cfem poskytova vzdelavanie Ziakov, v pripade potreby
aj dospelych nezamestnanych a poskytquéestor aj pre vzdelavanie pre potreby UPSVaR s
doérazom na zavedenie systému dualneho vzdelavania.

Predpokladané zdroje financovania: 0P SR, RP, IROP

Celkové naklady: 560 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 150 tis. EUR

KTllcovi partneri (gestor) Okresné projektové centrunedna Skola, KSK
Partneri: stredna $kola, , MSVVaS SR, UPSVR SO,
Termin: vytvorenie 2016, aktivity 2016 — 2020

Opatrenie C.4 ZvySenie zamestnalmosti prislusnikov MRK prostrednictvom
poskytovania Sirokej Skaly poradenskych a intervetnych sluzieb a vybudovanie
komunitného centra v meste SobranceCiel’'om je poskytovanie sluzieb ako vychodiska pre
zlepSenie socialneho postavenia prislusnikov MRK

Predpokladané zdroje financovania: 0P, IROP, mesto Sobrance, RP

Celkové naklady: 450 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 90 tis. EUR

KTdcovi partneri (gestor) Mesto Sobrance, neziskovarigicie, poskytovateliag
socialnych sluzieb

Partneri: MV SR, MPSVR SR, UPSVaR
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| Termin: | zaiatok aktivity 2016 \

Opatrenie C.5 Rozvoj pilotného modelu procesu diagrstiky a rediagnostiky deti a
Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potreba regione s ciom zvyst' ich
uspesnas pri dosahovani vzdelavacich vysledkov. G je zrealnenie a postupné zniZenie
poctu romskych deti na Specialnej zakladnej Skoléharitegracia.

Predpokladané zdroje financovanig: D, SR
Regionalny prispevok (RP) -
KlGovi partneri (gestor) MSVVaS SR, USVRK, MPSVR SR

Partneri: obce a mesta okresu
Termin: 2017 — 2020

D. Prioritna oblast’ Stabilizacia kvalifikovanej pracovnej sily a invesicii
v Uzemi zlepSenim podmienok pre zivot a podnikanie@zvojom
technickej a socialnej infrastruktiry a zlepSenim kality sluzieb

Tato prioritnd oblas zahma vystavbu, modernizaciu a rekonstrukciu dopraentgjchnicke;j
infraStruktary, infrastruktiry na ochranu Zivotnélpoostredia, vratane protipovibovych
opatreni, zakladnej infraStruktary miest a obcidgmry zlepSenia odpadového hospodarstva,
vratane triedenia komunalnych odpadov a zhodnodavadpadov, socialnej a zdravotnej
infraStruktary, vratane Skol a Skolskych zariaderbudovanie najomnych bytov,
skvalithiovanie oWianskej vybavenosti averejnych sluzieb v prospechyvatéov,
podnikatéského sektora, investorov, ako aj navstevnikov riatay, rozvoj sluzieb,
marketingu Uzemia a aktivit na podporu cestovnélahiu s vyuzitim kultirno-historickych
hodndt okresu.

Opatrenie D.1 Zlepst’ dostupnog’ sluzieb pre seniorov prostrednictvom Zariadenia pe
seniorov v obci Koronfa, Lekarovce av meste Sobrance a prostrednictvamolba
socialnych sluzieb na tzemi okresu Sobrance

Predpokladané zdroje financovania: IROP,IQR RP, sukromné zdroje

Celkové naklady: 3 060 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 100 tis. EUR

KTacovi partneri (gestor) obce Kordma Lekarovce, mesto Sobrance
Partneri: MPRV SR

Termin: 2018 — 2020

Indikativny zoznam projektovych zamerov k Opatreriul

D.1.1 Vytvorenie Zariadenia pre seniorov v obci KoomPa. V priestoroch byvalého
detského domova bude vytvorené centrum pre seniddmré bude prevadzkowaobec.
V obci s prestarnutym obyvdstvom je tato sluzba Vmi Ziadana. RP bude vyuZity na
¢iastaznu rekonstrukciu a nakup technického vybavenia.

D.1.2 Vytvorenie Zariadenia pre seniorov v obci Lefirovce. Vzhradom k postupnému

starnutiu obyvatiestva je potrebné pre seniorov v obci vytvogipecializované zariadenie,
ktoré bude situované v byvalej Skbélke a Skole, &tosi nevyuzivané viadom
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k demografickej krivke. RP bude vyuZity réastanu rekonsStrukciu a nakup technického
vybavenia.

D.1.3 Zriadenie Domu seniorov v SobranciachvV meste Sobrance je dopyt po sluzbach pre
seniorov, mesto chce roz$igluzby pre cca 30 seniorov v podobe stacionarzehadenia.
Potrebné je vybudovaubytovanie, zariadenie a zabe&g&pecializované sluzby.

D.1.4 Vytvorenie Domova socialnych sluzieb na Uzerokresu Sobrance Okres Sobrance
vykazuje vysoku mieru obyvdiev v seniorskom veku a dopyt po socialnych sluzbgch
znany. Cid’'om opatrenia je vybudovalomov socialnych sluZieb pre spadovu oblagesu.

V zasobniku projektov je aj vybudovandalSieho sukromného Domu seniorov na Uzemi
okresu.

Opatrenie D.2. ZvySenie atraktivity prostredia vybulovanim 2 Sportovo-relax&nych
centier. V okrese absentuji moznosti na Sportovo-rélagavyzitie, avSak je dostatok
priestoru na vytvorenie takychto centier. Jednynich je areal Grofskeho parku v Tibave,
kde su vzacne dreviny a Upravou tohto arealu byiskal priestor na relax pre cely region,
druhym zamerom je v vybudovarelax&né centrum v meste Sobrance. Toto bude vyuzivané
aj pre ozbrojené zlozky, dislokované v regione.

Predpokladané zdroje financovania: RP, PPLightepbdkromné zdroje
Celkové naklady: 3 650 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 90 tis. EUR

KTacovi partneri (gestor) obec Tibava, mesto Sobrance
Partneri: MPRV SR

Termin: 2017 - 2018

Indikativny zoznam projektovych zamerov k Opatreii2

D.2.1 Vystavba Sportovo-relax@ného centra v areali Gréfskeho parku v obci Tibava.
Lesopark v obci sa postupne meni na Sportovo-rétgxareal, v blizkosti ktorého sa podarilo
vybudova multifunkéné ihrisko a zastreSeny priestotemy pre posedenie v prirode. Obec
ma zaujem povodny park revitalizayadoplnt’ ho o oddychové prvky (latky, spevnené
chodniky, detské ihrisko, bezecké a#gfi.) tak, aby obyvatelia aj navstevnici obce mohli
aktivne traw vol'ny cas.

D.2.2 Sportovo relax&né centrum Sobrancena vdnotasové aktivity spojené s vyu2|van|m
vorného ¢asu vsetkych obyvatev okresu, zéakladna plavecka priprava pre ZS, $6a
Riaditd’stvo hraninej policie v Sobranciach na fyzicklu pripravu pssiikov. RP bude
vyuzity na rekonstrukné a udrZiavacie prace.

Dalsie projekty, vratane projektu Batina — Véryba su zaradené do zasobnika projektov
Opatrenie D.3. Vybudovanie komplexného centra lespgpedagogiky ako predpoklad

zatraktivnenia Uzemia P6jde predovSetkym o vybudovanie Centra lesnejagegiky
Remetské Hamre, Cyklotrasy FaluSova a rekonStrutttady Morské oko.

| Predpokladané zdroje financovania: RP, INTERREG \6ifce, sikromné zdroje \
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Celkové naklady: 1 435 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 50 tis. EUR

KTacovi partneri (gestor) Lesy SR, §. p., odsStepny dav®obrance, obec
Remetské Hamre

Partneri: MPRV SR, MSVVaS SR

Termin: zdiatok realizacie 2017

Opatrenie D.4. RekonStrukcia a obnova torzalnej aroitektiry — Tibavského strdZzneho
hradku v obci Podhoral’ v spolupraci s neziskovou organizaciou. V okolbaMy sa
nachadzaju dva hrady, vzdialené od seba iba 4 kidv@ hrady sa v pisomnych praiineh
uvadzaju spoléne akocastrum TibaCielom aktivit je ich rekonStrukcia s vyuzitim zapopeni
nezamestnanych obyvéity okolitych obci v ramci programu Obnovme si stojn.

Predpokladané zdroje financovanja: Obnovme sidon), RP, INTERREG V-A
Celkové naklady: 85 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) 15tis. EUR

KTracovi partneri (gestor) Obec Podhdro

Partneri: MK SR, MPRV SR

Termin: predpokladany Zmtok 2017

Opatrenie D.5. Vybudovanie Lig&ebného, relax&ného a rekrea&ného centra v meste
Sobrance s vyuZzitim tradicie kugaictva s ci€om vytvorenia liéebného pavilénu pre 140
kupd'nych hosti v prvej faze a v druhej faze navySeni@lgich 62 kupgych hosti. Okrem
zlepSenia kvality Zivota by prevadzkovanie aredliciovalo vznik 20 stalych pracovnych
miest pre kvalifikovanu pracovnu silu. Projekt siZzaduje majetkovopravne vysporiadanie
pozemkov zo strany SPF. Ako predpoklad realizage potrebné pripravi Stadiu
realizovaténosti.

Predpokladané zdroje financovania: RP, SIH, SR

Celkové naklady: 20 mil. EUR

Regionalny prispevok (RP): Studia realizoVatesti - 30 tis. EUR/ Ostatna podpara
200 tis. EUR

KTacovi partneri (gestor): mesto Sobrance

Partneri: MPRV SR

Termin: z@iatok 2016

Opatrenie D.6. ZlepSenie obianskej vybavenosti okresu Sobrance ako predpokladu
ZlepSenia kvality Zivotas dorazom na zatraktivnenie pre mladych. Opatijen@asmerovane
do realizacie projektov na zvySenie kvality Zivat@odmienok pre pracu v okrese. Ide o rad
projektov realizovanych s podporou z ESIF.

Predpokladané zdroje financovania: OP KZP, obce

Celkové naklady: 13 030 tis. EUR

Regionalny prispevok (RP) -

Kracovi partneri (gestor): mesto Sobrance, obce

Partneri: MSVVaS SR, MK SR, MPRV SR, MZP SR, MDVRR
SR, MZ SR

Termin: 2017 — 2020
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Podopatrenie D.6.1. Verejné osvetlenie mesta Solm@e — rekonstrukcia. Cielom
projektu je komplexna rekonstrukciou verejného dewéa v meste Sobrance s vyuzitim
najnovsich technologii v oblasti osvetlenia miest.

Podopatrenie D.6.2. RekonStrukcia a modernizacia mvodov tepla existujucej sustavy
centrédlneho zasobovania teplom v meste Sobranc€ielom projektu je skvalitnenie
vykurovania, zabezgenie ekologického vykurovania za predpokladu Gspomarnych

energetickych zdrojov za predpokladu vyuzZivaniadpkezie paliv vyrobenych v socialnych
podnikoch.

V zasobniku projektov su:
» rekonStrukcia Domu Kultary,
» dostavba Domu sluzieb,
» rekonstrukcia arealu kupaliska,
» rekonstrukcia futbalového Stadiona,
+ vybudovanie nafukovacej multifutikej haly pri ZS Komenského 6, Sobrance.

E. Systtmové opatrenia na realizaciu A#ného planu na drovni
KoSického samospravneho kraja

KSK wvytvori platformu na spolupracu pri rieSenfuéovych problémov hospodarskeho
a socialneho rozvoja kraja s nasledovnymirie
» posilnenie odbornych kapacit v miestnej sprave, blagii pripravy projektov
a navrhovanie opatreni, v oblasti rozvoja kapao#ininej samospravy pre dosiahnutie
kracovych cidov hospodarskeho a socialneho rozvoja,
» vytvorenie podmienok na realizaciu uloh vyplyvagitiz Akiného planu, v oblasti
stredného Skolstva v najmenej rozvinutych okresoch,
» prehodnotenie nastavenia zamerania stredného ¥kolsajma so zameranim na
potreby okresu Sobrance,
» vytvorenie podmienok pre uptaivanie socialneho aspektu vo verejnom obstaravani
pre zariadenia KSK tak, aby boli vyuzité a podpéraegionalne pestovdtké
a vyrobné kapacity, zvl&x najmenej rozvinutych okresov,
* vytvorenie podmienok na zvySovanie podielu rémskygtakov a Studentov
pokraiujacich v procese vzdelavania na gymnaziach, syadrodbornych Skolach
a vysokych Skolach.

KSK iniciuje zaradenie jednotlivych prioritnych peétov Akéneého planu do Regionalnej
integrovanej Uzemnej stratégie, prostrednictvomyRedtnerstva na urovni VUC.

F. Systémové opatrenia na realizaciu Akného planu na drovni Statu
Pre Uspesnu realizaciu &k€ho planu je potrebné prijmasledujice systémové opatrenia na
arovni Statnej spravy, ktoré su sp@ié pre okresy zaradené ffadzakona. 336/2015 Z. z.

UPSVaR do zoznamu najmenej rozvinutych okresov:

» urychlit exek&né konania na nehnilitey majetok, ktory ma potencial generéva
zamestnana’s ale chatranim straca hodnotu a vytvatazdpre obce a mesta,
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o zlepst asistenciu zakladnym Skolam, ktorych Ziaci dosahogjhorSie vysledky
V ramci monitorovania,

o zlepst informovanos o vyhodach remeselnych odborov a moZnostiach atadi
odbornych strednych Skolach,

e vyrazne zvy3i informovanog§ a moznosti socialne zodpovedného verejného
obstaravania predovsetkym pre mesta a obce,

e zvySit' tlohu programov ministerstva kultlry pri zachovdiva kreativnom vyuZzivani
tradicnych remesiel.

G. Zdroje financovania

Z celkovej odhadovanej findnej investicie v rokoch 2016 — 2020 vo vyske ccaritbnov
EUR sa predpoklada krytie z verejnych zdrojov v8key 53,4 milibna EUR a 15,4 milibna
EUR zo sukromnych zdrojov, gom celkova vysSka regionalneho prispevku ljgo& 8
zékonat. 336/2015 Z. z. bude 2 505 tis. EUR, z toho 580EUR v roku 2016, 500 tis. EUR
v roku 2017, 500 tisic EUR v roku 2018, 500 tis.FEM roku 2019 a 505 tis. EUR v roku
2020.

Tabuka 5: Poskytnutie regionalneho prispevku pre o@zrance (v tis. EUR)

L , , . . 2019- | 2016-
Prioritné oblasti a opatrenia Akého planu| 2016 | 2017 | 2018 2020 | 2020
A. Systémové opatrenia na urovni okresu
A.1 Rozvojova rada okresu Sobrance 0O O 0 0 0
A.2 Podpora zalozenia abudovania 20 58.6 81.8] 163.6 324
okresného projektového centra Sobrance 20 20 40 100
A.3 Zriadenie Informé&no-poradenského 0 0 0 0 0
centra
A.4 Podpora MAS na Uzemi okresu 0 0 0 0 0

20 58.6 818 163.6/ 324
20 20 40 100

Spolu prioritna oblasA.

B. Rozvoj trhu prace zaloZeny na posilneni regiogjal lokalnej ekonomiky, vratane
po’'nohospodarstva, lesného hospodarstva a nadvazupdetvi

B.1 Podpora projektov v pédohospodarstve 150 914 78,2 1264 446

a nadvazujdcich odvetviach 130 140 250 670

B.2 Podpora rozSirenia  existujucich 50 40 30 45 165

podnikatéskych  subjektov v priemysle

a sluzbach

B.3 Podpora subjektov socialnej ekonomiky 110 100 205 300 715
o 310, 231,4| 313,2| 471,4 1326

Spolu prioritna oblasB. 270 375 £g5| 1550
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C. Adaptéacia a rozvoj pracovnych sil prostrednictwedelavania pdé poziadaviek trhu
prace a regionalnej politiky okresu

C.1 Realizacia Néarodnych projektov 0 0 0 0 0
UPSVaR
C.2 Integrované centra inkluzivnej vychgvy 50 50 30 0 130

a vzdelavania

C.3 Vytvorenie Tréningového centra 30 50 20 50 150
a Centra odborného vzdelavania pri SOS
obchodu a sluzieb Sobrance

C.4 Vybudovanie Komunitného centra 20 30 20 20 90

| o
o
o
o
o
o

C.5 Rozvij@ pilotny model proces
diagnostiky a rediagnostiky deti a Ziakov|so

Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami
Spolu prioritna oblasC. 100 130 70 70 370

D. Stabilizacia kvalifikovanej pracovnej sily a esticii v Uzemi zlepSenim podmienok pre
Zivot a podnikanie rozvojom technickej a socialnefrastruktary a zlepSenim kvality
sluzieb

D.1 Zlepst dostupnos sluzieb pre senioro 20 10 10 60 100
20 20 10 40 90

D.2 Zvyst atraktivitu prostredis
vybudovanim 2  Sportovo-relagaych
centier

52

D.3 Vybudovanie komplexného centra 0 40 10 0 50
lesnej  pedagogiky ako  predpoklad
zatraktivnenie Uzemia

D.4 Rekonstrukcia aobnova torzalnej 0 10 5 0 15
architektury — Tibavského strazneho hradku
v obci Podhord

D.5 Vybudovanie Ligebného a relaxaého 30 0 0 200 230
centra v meste Sobrance s vyuzitim tradicie
kupé'nictva

D.6 ZlepSenie abanskej vybavenosti mesta 0 0 0 0 0
Sobrance

Spolu prioritna oblasD. 70 80 35 300 485

Tabu’ka 6: Poskytnutie regionalneho prispevku pre os@srance — suborne pgadopatreni.
(v tis. EUR)

Prioritna oblas 2016 | 2017 | 2018 | 2019- | 2016-
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2020 | 2020
20 58.6 818 163.6/ 324

A. Systémové opatrenia na Urovni okresu

B. Rozvoj trhu prace zaloZzeny na posiln 310f 231,4| 313,2| 4714 1326
regiondlnej a lokalnej ekonomiky, vréata 270 375 595| 15590
po’'nohospodarstva, lesného hospodar
a nadvazujacich odvetvi

C. Adaptacia arozvoj pracovnych 100 130 70 70 370
prostrednictvom vzdelavania diag

poziadaviek trhu prace a regionalnej polit

okresu

D. Stabilizacia kvalifikovanej pracovnej s 70 80 35 300 485

a investicii v Uzemi zlepSenim podmiel
pre Zivot a podnikanie rozvojom technic
a socialnej  infraStruktary  a zlepSen
kvality sluzieb

CELKOVO 500 500 500{ 1005| 2505

VSetky sumy uvadzané pri jednotlivych opatreniach isdikativne abudd detailne
3pecifikované az v ramci procesu realizacie opattespesnas aktivit zavisi od predlozenia
a schvalenia prislusnych projektovych zamerov wadgll s podmienkami opeéraych
programov a Programu rozvoja vidieka SR na roky 42061 2020, ako aj od rozsahu
sukromnych zdrojov, efektivity zapojenia verejnyetirojov a moznosti Statneho rozpe
Podmienkou podpory projektovych zamerov, ktoré posthdaju financovanie z eurépskych
programov, je ich sulad s ¢mi aopravnenymi aktivitami opefiaych programov
a Programu rozvoja vidieka SR na roky 2014 — 20&h aj s podmienkami podpory
stanovenymi v prislusnych vyzvach.

Prijimatémi podpory RP su subjekty ptalzakona. 336/2015 Z. z.

V pripade, Ze opatrenie ARého planu bude financované z verejnych zdrojowdeb
smerovd subjektom vykonavajucim hospodarsé&nnod’, bude posudzované a realizované
pod’a osobitnych predpisov v oblasti Statnej pomocirimmalnej pomoci.

V.  Program monitorovania a hodnotenie dosiahnutého paloku

Implementacia A&ného planu je monitorovana Radou pre rozvoj najineoevinutého
okresu Sobrance na zaklade odgani a pravidelnych polsmych sprév skupiny expertov
a podkladov Rozvojovej rady okresu Sobrance. Ragaqgzvoj najmenej rozvinutého okresu
Sobrance sa schadza pPadotreby, minimalne vSak raz za tSesesiacov, aby vyhodnotila
dosiahnuty pokrok, prijala potrebné odptadia pre pokréovanie implementacie planu
a predlozila nadvrhy a odpafania ministrovi DVRR SR na zmenu prislusného uzmese
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Zakladnymi kritériami pre vyber projektov v ramdalginych Startovacich aktivit a pre vyber
indikativnych aktivit pre realizaciu v ramci Akého planu su:
* udrzat&nog’ aktivity po skoeni doby priamej podpory,
» realizovaténog’ aktivity v danontase, priestore a s danymi kapacitami (fifmgmi,
Pudskymi, organizénymi),
* nevyhnutnog aktivity v kontexte definovanej stratégie (je akd nevyhnutnym
predpokladom, prispieva rozhodujucou mierou, peigaj neprispieva),
» synergické efekty aktivity nad ramec jej priamelamerania,
* miera efektu danej intervencie €akavana vikos’ kvalitativnej a kvantitativnej
zmeny (napr. p&et novovytvorenych pracovnych miest),
* miera zacielenia aktivity na rieSenie primarnychohiémov regionu/sulad
S prioritami stratégie,
» environmentalne prinosy aktivity (ako pridand hadnekonomicky a socialne
zameranych aktivit),
» socialne prinosy aktivity (ako pridana hodnota emwvinentadlne a ekonomicky
zameranych aktivit),
» ekonomické prinosy aktivity (ako pridand hodnotaviemmentalne a socialne
zameranych aktivit).

Po schvaleni Akného planu vladou SR prijme Rada pre rozvoj najjnenzeinutého okresu
Sobrance ukazovatele monitoringu a hodnotiace riditéspesnosti implementacie &i€ho
planu na zaklade predloZzeného navrhulggov.

VI. Integracia existujucich programov

Vlada Slovenskej republiky svojim uznesenim z afyusta 201%. 476 k navrhu zakona
0 podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmedepéneni zakona. 561/2007 Z. z.

0 investénej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonawmeni neskorsich prepisov
a svojim uznesenim z 10. februara 201645 k navrhu AEného planu rozvoja okresu
KeZzmarok zarouve ulozila prislusnym ministrom rozsiahly subor uUla@ameranych na
podporu najmenej rozvinutych okresov.

Ide konkrétne o tieto ulohy, plnenie ktorych budémoriadne vyznamné aj pre okres
Sobrance:

(z uznesenid. 45/2016)

» poskytova dotacie na obstaranie najomnych bytov pre mladyabzsahu limitov
vydavkov rozpétu verejnej spravy na prislusny rozpavy rok (B.5),

» zapracové do hodnotiacich kritérii, posudzovania Ziadostpaskytnutie dotécii na
spracovanie Uzemnoplanovacej dokumentacie obciaggug zvyhodnenie projektov
najmenej rozvinutého okresu tak, aby bol na zah®ape vyrovnavania regionalnych
rozdielov zoliadneny zamer podpory rozvoja najmenej rozvinutéiesu (B.6),

» vytvorit podmienky na vypracovanie projektov svojpomocnysiavby domov (B.8),

e vytvorit pracovnu skupinu na vypracovanie navrhu legistatio rieSenia
upravujuceho problematiku hospodarskeho, socialmefipemného rozvoja regiénov
a obci s cibom zahrné do pdsobnosti okresnych Uradov ich participaciuaadizacii
tloh z aknych planov najmenej rozvinutych okresov (B.9),
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vytvorit podmienky na vybudovanie centra poradenstva aefluzamestnanosti
(kompeteginé centrum) zatiajuce kariérne a profesijné poradenstvo, sluzbytyre
prace, inkub&é programy a subjekty socialnej ekonomiky (B.10),

poskytn@ metodickl pomoc samospravam a inym subjektom p@kladani
a prevadzke subjektov socialnej ekonomiky (B.11),

pri tvorbe kritérii a vyhodnocovani Ziadosti o @grm pd’nohospodarskej pbdy
v sprave Slovenského pozemkového fondu zo strangeSigch Ziadatev

o nenavratny finatny prispevok pokh podopatrenia 6.1 ,Pomoc naate
podnikatdéskej ¢innosti pre mladych @dmohospodarov” prioritne zdhdiova
Ziadat&ov z najmenej rozvinutého okresu (B.12),

vypracovd legislativne navrhy a metodické usmernenia pre osanavy
na zabezpeenie realizacie spotensky zodpovedného obstardvania tovarov a sluzieb
od regionalnych producentov a poskytoVate vratane implementacie prioritnych
programov a aktivit Aknych planov rozvoja najmenej rozvinutych okreso2,
poskytn@ metodickl podporu na vyuzivanie verejného obstari@v so socialnym
aspektom (B.26),

zabezpé&it v sulade s 8 4 ods. 3 zakowa 336/2015 Z. z. o podpore najmenej
rozvinutych okresov a ozmene a doplneni niektoryg@dkonov prostrednictvom
monitorovacich vyborov opefaych programov zdldnenie potrieb najmenej
rozvinutého okresu, najma pri tvorbe a predkladamvrhov hodnotiacich
a vyberovych kritérii, ako aj pri schk@ani zamerov narodnych projektov: do navrhu
hodnotiacich a vyberovych kritérii zapracévabodové zvyhodnenie projektov
Z najmenej rozvinutého okresu; v pripade implenmeatéoperdanych programov
prostrednictvom integrovanych Uzemnych investialiezpéit zalenenie projektov
Z najmenej rozvinutého okresu do regionalnych itiwegch Uzemnych stratégii (C.1),
prijat opatrenia na podporu realizacie aktivitcrakch planov rozvoja najmenej
rozvinutych okresov prostrednictvom zdrojov z esiygh Strukturalnych
a investénych fondov (C.2),

preskimé d’alSie moznosti zvyhodnenia Ziadae z najmenej rozvinutych okresov
o poskytnutie prostriedkov pomoci z europskychldtmélnych a investnych fondov
v sulade s usmerneniami eurépskych Strukturalnyiohestinych fondov (C.3),
zment podmienky realizacie projektov s podporou europkkystrukturalnych
a investénych fondov a programu cezhramej spoluprace zaradenych docfkch
planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov v pifkdch pre prijimatéov pomoci
tak, aby zohadiovali dobrovdne prijaté zavazky na uptaivanie prvkov socialneho
verejného obstardvania, predovsSetkym pbkie o projekty s verejnym vyuZitim
(C.4),

iniciovat’ ndrodné projekty, resp. tzv. globalne granty vaigednotlivych operénych
programov zahitujuce najmenej rozvinuté okresy ako impleménéa Uzemie
modelovych rieSeni (C.5).

(z uznesenid. 476/2015)

v ramci ESIF moZnasnastavenia osobitnych vyziev pre Ziadatez NRO, alebo
pride’ovania bodov v ramci hodnotiacich a vyberovych ékiit poda miery
rozvinutosti regiébnov v procese scligaania Ziadosti o nenavratny firgy
prispevok (C.1),

v maximalnej moznej miere vyuzitzanoznosti zalohovych platieb a predfinancovania
v sulade so Systémom finarého riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho ond
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a Europskeho namorného a rybarskeho fondu na pnoy&@ obdobie 2014-2020
(C.2),

zabezpeéit pripravu schémy na podporu novych &imajucich MSP v NRO
prostrednictvom Opetaého programu Vyskum a inovacie formou nenavratnej
financnej pomoci s dérazom na znevyhodnené socialne iskii@i.4),

realizova opatrenia na zvySenie vyuZivania fitapch a nefinatnych nastrojov
SBA na podporu podnikania v NRO (C.5),

realizova opatrenia na podporu zapdajania verejného sektd®® Nlo projektov
medziregionalnej spoluprace (C.6),

zabezpeéit, aby v NRO bola na obstaranie najomnych bytov rogZmposkytnd’
dotaciu pri bytoch bezného Standardu az do vySky¥®@ pri bytoch nizSieho
Standardu az do vySky 85 % z opravnenych nakla@or) (

zabezpeit' vypracovanie kritéria, pdd ktorého Ziadosti o poskytnutie dotacii na
rozvoj byvania predloZzené mestami a obcami z NRfRagil pozitivne hodnotenie vo
vySke +100 bodov (C.8),

zohradhova’ Ziadosti o Gvery zo SFRB z NRO tak, aby v prippdskytnutia Gveru
bol mestam a obciam pri obstaravani najomnych bpskytnuty Gver s nulovou
arokovou sadzbou (C.9),

podporf’” vypracovanie projektovych dokumentécii potrebnydh vystavbe
cyklistickych komunikécii v NRO (C.15),

podporovd v NRO zrialovanie a prevadzku turistickych autobusov (spojov)
spdjajucich strediska cestovného ruchu, vydavauaiestickych Zavovych Kariet,
vystavbu a rekonstrukciu ciest a parkovisk smercitdo stredisk cestovného ruchu,
propagaciu a prezentaciu atraktivit a aktivit cesého ruchu realizovanych
prostrednictvom samosprav a neziskovych organi¢@dio),

zabezpeéit' pripravu narodného projektu Cesta na trh pracegiazajuceho z aktivit:
(1) Podpora vytvarania pracovnych miest u verejnyamestnavatev — pre
nezamestnanych s dobou evidencie ako UoZ uz odskaooy sa poskytne finany
prispevok vo vyske 95 % ceny prace, maximalne ®4@i@a prispevok na thradu
¢asti nevyhnutnych nakladov suvisiacich s vykonoracpr (2) Podpora vytvarania
pracovnych miest u zamestnavate — podpora 80 % ceny prace do maximalnej
vySky 540,80 EUR pias 12 mesiacov, alebo — v pripade verejnoprospbesSnyc
podnikov na dobu 18 mesiacov, (3) Zamestnam sa sapol’nohospodarskej
prvovyrobe — prispevok pre UoZ, ktori¢mal podniké ako SZO, v maximalne;
vySke 5 600 EUR, (4) Poskytovanie prispevku na édzhnie za pracou po dobu 12
mesiacov v zavislosti od vzdialenosti od miesta lisid, (5) Poskytovanie
individualizovanych sluzieb pre UoZ posilnenim pedinych kapacit odbornych
poradcov na uradoch prace (C.18),

zabezpeéit vyhlasenie dopytového projektu na podporu regimgjala lokalnej
zamestnanosti — dotacie ¢&s’ mzdovych nakladov a podpora, poradenstvo a vedenie
pri zakladani a prevadzkovani subjektov socialkepemiky (C.19),

zabezpeéit' informainé a vzdelavacie aktivity (v oblasti Zivotného redia) pre obce

a ostatnych partnerov izemnej spolupracecetoin rozvija regiony regionov (C.24),
zabezpéit' realizaciu projektov a aktivit v oblasti vodnéhospodarstva v NRO
(C.25),

zabezpéit' realizaciu projektov v oblasti zivotného prosteedi NRO, a to najmaé:
odstraiovanie invazivnych druhov rastlin; podporu zeleingjaStruktary v krajine;
podporu zachovania biodiverzity a fumosti ekosystémov; manazmentu biotopov;
starostlivosti o mestsku zélepomocnych prac pri odstravani nelegalnych skladok
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odpadu; pomocnych aktivitach &nnostiach pri budovani a udrzbe wauch
chodnikov, poskytovania sluzieb v inforémgch centrach, pri budovani geoparkov
a projektov ekologického cestovného ruchu (vrataahraninych projektov) (C.26),
zabezpéit' uplahovanie schémy Statnej pomoci pre zamestnavanieyhndnenych

a zn&ne znevyhodnenych os6b v oblasti péddohospodaréthzy |,

umoznt’ prenajom pbnohospodarskej pody v sprave SPF pre mladyatinagicich,
po’'nohospodarskych podnikdites, v zmysle Koncepcie podpory pre malych,
mladych a rodinnych farmarov (C.28),

poskytnd# s&innog obciam a dalSim subjektom Uzemnej samospravy pri
odovzdavani znalosti, skusenosti a transfere $gegiio know-how v oblasti
podohospodarstva a rozvoja vidieka v NRO (C.29),

vytvorit podmienky na zapojenie UoZ, predovsetkym v NRO,pdéc nacisteni

a zakladnej obnove hydromeliérggch kanalov a priepustov v sprave Statneho
podniku Hydromelioracie, ktoré nebuduca&ou investtného projektu revitalizacie
hydromeliorgnych sustav (C.30),

vytvorit podmienky na zapojenie UoZ, predovSetkym v NRO,pdéc na Uprave
drobnych vodnych tokov a na vykone pomocnych pragmebierkach a préistkach
lesov v sprave Statneho podniku Lesy SR (C.31),

zabezpeéit' podporu tvorby elokovanych pracovisk strednychoodfach skél v NRO,
ktoré zvySuju zéenenie deti zo socialne znevyhodneného prostrddid’alSieho
vychovno-vzdelavacieho procesu a zvySuju uplatnag’ absolventov na trhu prace
(C.32),

zabezpéit podporu zapajania zékladnych a strednych Skél &odmych projektov
z OPLZ, najma so zretem na Ziakov zo socialne znevyhodneného prostretiRO
(C.33),

pripravi’ zvySenie pausalu na Ziaka v systéme dualnehoaszatdh pre NRO (C.34),
zohadn’ NRO pre pilotovanie narodnych projektov z @R na podporu Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (C.35),

zohadnt’ odstraiovanie havarijnych stavov na skolach v NRO (C.37),

zabezpéit' zvySenie dotacie na Ziaka pre vyuZivanie redrngeh zariadeni v NRO
0 50 EUR (C.38),

odpor&a umiestiova’ verejné investicie do NRO (D.1).
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Zoznam skratiek

CLLD
cov

ESIF

EU
INTERREG
IROP

KSK

MAS
MDVRR SR
MF SR

MH SR

MK SR
MPRV SR
MPSVR SR
MRK

MSP

Community-Led Local Development
Cisticka odpadovych vod

eurdpske Strukturalne invesie fondy

Eurdpska Unia

program medziregionalnej spoluprace

Integrovany regionalny opérg program

KoSicky samospravny kraj

Miestna akna skupina

Ministerstvo dopravy, vystavby a regioredin rozvoja Slovenskej republiky
Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej repyblik

Ministerstvo kultury Slovenskej republiky

Ministerstvo podohospodarstva a rozvojaekia Slovenskej republiky
Ministerstvo prace, socialnych veci amgdlovenskej republiky
marginalizované romske komunity

malé a stredné podniky

MSVVaS SR Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu arfip Slovenskej republiky

MV SR
MZ SR
MZP SR
NRO
OP KZP
OoPLZ
OP Val
PRV
RP
SARIO
SIEA
SIH
S0S
SPF
SR
SFRB
SR

SU SR
UoZ
UPSVaR
UPSVR
USVRK
VSP
vUcC

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej repkypli
Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskeubliky
najmenej rozvinuty okres

Operény program Kvalita zZivotného prostredia
Oper&ny programiudské zdroje

Operany program Vyskum a inovacie

Program rozvoja vidieka

regiondlny prispevok

Slovenska agentura pre rozvoj investicii ehololu
Slovenska inovama energeticka agentuira
Slovensky investny holding

stredna odbornéa Skola

Slovensky pozemkovy fond

Slovenska republika

Statny fond rozvoja byvania

Statny rozpeet

Statisticky Grad Slovenskej republiky
uchadzao zamestnanie

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad préace, socialnych veci a rodiny

Urad splnomocnenca vlady Slovenskej repubike romske komunity
verejno-sukromné partnerstvo
vySSi Uzemny celok
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