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Abstrakt

Stratégia miestneho rozvoja vedeného komunitou je zakladny strategicky dokument tizemia
VITIS. Jej tlohou je podporit’ miestny rozvoj, spajanie obyvatel'ov a spolupracu réznych
sektorov, t.j. vytvorit multisektorové partnerstvo. Zarovenn podporuje hlavny ciel iniciativy
LEADER - vykonavanie miestneho rozvoja vedeného komunitou. Dévody spracovania
stratégie vychadzaji z potrieb uzemia a obCanov. Predstavitelia obci, ako hlavni aktéri
rozvoja si plne uvedomili, Ze obce dokdzu viacej podporit’ region, len ked buda
spolupracovat. Tak vznikol najskor mikroregion, ktory sa neskor pretransformoval do
verejno-sukromného partnerstva. Partnerstvo uz ako zastupca vsetkych sektorov ztizemia
zaalo svoju ¢innost’ ku koncu roku 2011. Uvedomenie si potreby zapojenia aj d’alSich
aktérov zizemia do miestneho rozvoja bolo klufové. Predstavitelia obci, podnikatelov,
neziskového sektora a bezni obc¢ania zacali spolupracu pre skvalitnenie Zivota v uzemi VITIS.
Spolo¢ne identifikovali problémy a potreby mikroregionu a stanovili strategicky ramec.
Tymto sposobom sa sformovala stratégia CLLD.

Stratégia sa zameriava na oblasti podpory podnikania, vratane tvorby novych pracovnych
miest, zatraktivneniu obci, skvalitneniu Zivota miestnych obyvatelov a socidlnym sluzbam.
Jej cielom je: Zvysit’ kvalitu Zivota obyvatelov MAS VITIS a zlepsit' ekonomické prostredie
prostrednictvom rozvoja miestnej infrastruktury, skvalitnovanim sluzieb a vytvaranim novych
pracovnych prileZitosti v uzemi.

Stratégia CLLD v sucasnej podobe zahfnia Siroké spektrum cielovych skupin ¢1 uz ako
prijimatelov pomoci, alebo ako uzivatelov vystupov projektov realizovanych vramci jej
implementécie.

Poslanim stratégie je integrovat’ tizemie a aktérov a poskytnit’ im prilezitosti pre rozvoj

a identifikaciu s izemim MAS VITIS.
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1. Zakladné informacie o MAS

1.1. Identifika¢né udaje MAS

Tabul’ka €. 1: Identifika¢né udaje MAS

Nazov MAS VITIS
Datum registracie v zmysle zakona ¢.
83/1990 Zb. o zdruZovani ob¢anov 10.01.2012
v zneni neskorsich predpisov
Udaje o MAS | gig)0 Hlavna 788, 951 35 Velké Zaluzie
1CO 42208378
DIC (ak relevantné) 2023481581
Nazov banky Tatra banka, a.s.
Cislo i¢tu 2924869143/1100
Udaje o banke
IBAN SK65 1100 0000 0029 2486 9143
SWIFT TATRSKBX
Meno a priezvisko Mgr. Jozef Jankovic¢
Udaje o .
Statutirovi E-mail starosta@rumanova.sk
Telefon 0905/865178
Meno a priezvisko Mgr. Jozef Jankovic¢
Udaje
o kontaktnej E-mail starosta@rumanova.sk
osobe
Telefon 0905/865178

1.2. Vymedzenie oblasti a obyvatel’stva, na ktoré sa stratégia CLLD vzt’ahuje

Stratégia miestneho rozvoja vedeného komunitou verejno-sikromného partnerstva VITIS
(d’alej len stratégia CLLD) je uréena pre rozvoj izemia a zlepSenie zivotnych podmienok jeho
obyvatel'ov. VITIS, ako zéastupca obci (verejnej sféry), podnikatelov (stikromnej sféry),
obyvatel'ov a neziskového sektora (obc¢ianskej sféry) je formou zapojenia neverejnych

subjektov a 0s6b do rozhodovania. KI'icovym vtomto smere je velkost' izemia a pocet




obyvatel'ov, ktorych zastupuje. Verejno-sikromné partnerstvo VITIS spliia vietky podmienky
dané strategickymi dokumentmi venujicimi sa miestnemu rozvoju vedeného komunitou.
Jedna sa o nasledovné podmienky:
= Celkova populacia k 31.12.2014 bola 25 411 obyvatelov. Tymto spiiame minimalny
aj maximdlny limit, ktorymi st 10 000 — 150 000 obyvatelov.
=  Uzemie verejno-sukromného partnerstva je tvorené 11 obcami. Jedna sa o obce Bab,
Héjske, Horna Kralova, Jarok, Lehota, Luzianky, Mocenok, RiSiiovce, Rumanova,
Trnovec nad Vahom, Velké Zaluzie. Minimdlny pocet obci je 7, t.j. kritérium sme
splnili.
= Celkovd hustota obyvatel'stva verejno-sukromného partnerstva VITIS je 105,75
obyv./km?. maximalny limit, ktorym je 150 obyv./km? sme splnili.
= Uzemie, ktoré zabera verejno-sikromné partnerstvo VITIS je celistvé, tiahne sa
severo-juznym smerom na okraji Nitrianskeho kraja. Obce patria do okresov Nitra

a Sala. Vid’. Mapa tizemia MAS v prilohach Stratégie.



2. Vznik, historia a tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.1. Vznik a histéria partnerstva

V novembri 2003 sa rozhodli obce Lehota, Jarok, Vel'ké Zaluzie, Bab a Rumanova spojit
a vytvorit Zdruzenie obci mikroregionu Velké Zaluzie. Hlavnym cielom zdruZenia bola
spolupraca obci v rozvojovych projektoch, podpora vytvarania podmienok pre investovanie
vregione z domacich a zahrani¢nych zdrojov, zvidite'nenie regionu pre potencionalnych
navstevnikov a investorov doma aj v zahraniCi, rozvijanie mikroregiondlnej a cezhrani¢nej
spoluprace a koordinacia aktivit v jednotlivych oblastiach regiondlneho rozvoja. Spojenie
tychto obci vychadzalo z geografického hl'adiska, ked’ze st si susedné katastrami, ako aj
historického, nakolko vsetkych 5 obci zdiela spolo¢nii minulost. Doélezitym impulzom
spojenia bola aj snaha o zachovanie si svojho vidieckeho charakteru, ktory bol v poslednych
desatrocCiach potlaCovany najméd Cinnostami okresného a krajského mesta Nitra. Tychto 5
obci sa stalo zdkladom spojenia uzemia a buducej spoluprace. V roku 2011 sa predstavitelia
samosprav obci zdruzenych v mikroregione rozhodli rozsirit' svoju spolupracu v zmysle
iniciativy LEADER a vytvorit’ verejno-sukromné partnerstvo na Gzemi mikroregionu. Tato
snaha bola zavfSend vytvorenim a prijatim Integrovane;j stratégie rozvoja izemia MAS VITIS
v januari 2012. Uz kratko po schvaleni stratégie v priebehu roku 2012 prebiehali rokovania
s obcou Luzianky, ktord prejavila zdujem sa zapojit' do verejno-sukromného partnerstva.
Obec vstupila do partnerstva a do obc¢ianskeho zdruzenia koncom roku 2012. Nasledovalo
prepracovanie Integrovanej stratégie rozvoja izemia. Rovnako po rokovaniach v roku 2013 sa
Clenom partnerstva stala aj obec Risnovce. Zaciatok nového programového obdobia 2014-
2020 priniesol d’alSie rozSirovanie partnerstva. Po viac ako pol roka trvajucich rokovaniach sa
d’al§imi ¢lenmi zdruzenia stali obce Hajske, Horna Kral'ova, Mocenok a Trnovec nad Vahom
(vSetky z okresu Sal'a). Obce vstlpili do partnerstva v prvom polroku 2015. Tieto $tyri obce
boli v predoSlom programovom obdobi ¢lenmi verejno-sakromného partnerstva Via
Romanum so sidlom v Mocenku spolu s dal§imi dvomi obcami. Obcianske zdruzenie Via
Romanum vSak zac¢iatkom roku 2015 po rozhodnuti Valného zhromazdenia ukonéilo svoju
¢innost’ a obce sa rozhodli spojit’ s geograficky aj historicky pribuznym tzemim zastipenym
verejno-sukromnym partnerstvom VITIS.

Historia partnerstva sa datuje od roku 2003. AvSak redlne sa zalozenie verejno-sukromného

partnerstva vo forme obcianskeho zdruzenia udialo az koncomroku 2011, kedy bola na
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Ministerstvo vnutra odoslana Ziadost’ o registraciu spolu so stanovami. Datum oficidlneho
vzniku zdruZenia je 10.01.2012. Samotnému vzniku predchddzali stretnutia s obcanmi
v jednotlivych obciach. Celkovo sa realizovalo 5 stretnuti v piatich zakladajiacich obciach:
19.10.2011 v Jarku aBabe, 25.10.2015 vo Velkom Zaluzi a?26.10.2015 v Lehote
a Rumanovej. V rdmci tychto tivodnych informacnych stretnuti sa predstavila vizia a potreba
zaloZenia verejno-sukromného partnerstva, jeho zamer do budutcnosti ajeho prinosy pre
obyvatelov a region. Nasledovali d’alSie stretnutia venované uZ samotnej priprave stratégie
ISRU, pripadne jej zmenam a doplnkom z dovodu pristupenia novych ¢lenov.

Clenska zékladiia sa kreovala postupne v priebehu pripravy na registraciu zdruZenia, pripravy
stratégie ISRU a v ramci obecnych stretnuti. Jej zéklad bol vytvoreny pred podanim Ziadosti
o registraciu. Postupne, najmd srozSirovanim Uzemia o nové obce, sa Clenska zikladia
rozSirovala. Sposob vyberu novych c¢lenov pozostaval z dvoch krokov. V prvej faze sa
ponechal volny priebeh naboru novych €lenov. Obce formou suhlasu ich predstavitelov sa
automaticky stali clenmi partnerstva. Ich ¢lenstvo bolo nasledne aj potvrdené vol'ou obecnych
zastupitel'stiev schvalenim uzneseni o zaradeni do izemia MAS. Ob¢ania a podnikatelia sa na
zéklade informacénych stretnuti sami prihlasovali so ziadostou o ¢lenstvo. Tymto sposobom sa
naplnilo 40% zo sucasnej ¢lenskej zakladne. V druhej faze boli priamo oslovovani starostami
obci aktivni obcania, neziskové organizacie, podnikatelia a subjekty Skol. Osloveni
v niektorych pripadoch €lenstvo odmietli, avSak vo vi¢Sine pripadov vstupili do ob¢ianskeho
zdruzenia. Oslovené subjekty a obCania naplnili zvySnych 60% stcasnych ¢lenov zdruzenia.
Tymto sposobom bola naplnend Clenskd zakladna. Pri ndbore Clenov sa doraz kladol na
zastipenie vSetkych sektorov podsobiacich na vidieku. Cielom bola vyvaZzena clenska
zakladna, ktora bude napomocnad pri realizacii ¢innosti zdruzenia a z ktorej sa vybera riadiaca
a vykonna zlozka. K 30.11.2015 (k odovzdaniu prvej verzie stratégie CLLD) malo verejno-
sukromné partnerstvo 86 clenov, ztoho 11 obci, 9 zdkladnych a materskych skol, 8
pravnickych osob, 34 neziskovych organizacii (obCianskych zdruzeni) a 24 fyzickych osob
(aktivnych obcfanov). Mozno teda skonstatovat, ze 23,26% patrilo do verejného sektora,
67,44% do obcianskeho sektora a 9,30% do sukromného sektora. K 20.06.2017 doslo
k reorganizacii Clenskej zékladne a viaceri ¢lenovia vystlpili zo zdruzenia. V sicasnosti je
teda Clenskd zadkladia tvorend 57 Clenmi, z toho je 11 obci, 6 zdkladnych, materskych a
umeleckych $kol, 13 podnikatel'skych subjektov (SZCO as.r.0.), 19 neziskovych organizéacii
a8 fyzickych os6b (beznych obcanov). V percentudlnom vyjadreni patri do zaujmove;j
skupiny verejného sektora 29,82%, do zdujmovej skupiny podnikatel'ského sektora 22,81%

a do zdujmovej skupiny obcianskeho sektora 47,37%.
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DoterajSia Cinnost’ verejno-sukromného partnerstva sa orientovala predovSetkym na
vyuZzivanie finanénych zdrojov z iniciativy Integrovaného rozvoja vidieka Nitrianskeho
samospravneho kraja, tzv. Leader NSK, ktory funguje na principoch LEADER
implementovaného z Programu rozvoja vidieka SR. V rdmci tejto iniciativy st podporované
malé projekty do 8330 EUR v ramci opatreni Obnova obci a Rozvoj vidieckej spolo¢nosti
a podpora tradicii. Do tejto iniciativy sa VITIS zapojil v rokoch 2013 a 2014, pricom v oboch
pripadoch bol ako konecny prijimatel GspeSny. Z poskytnutej dotdcie nasledne subjekty
zuzemia VITIS (kone¢ni uzivatelia) realizovali svoje projekty. Zviacsa sa jednalo o projekty

od 500 do 3100 EUR. Realizované projekty uvadzame nizSie:

2013

SHR Ivana Kalinayova Vystavba jazdiarne

Zakladna skola Bab Revitalizacia Skolského arealu

Obec Lehota Aba - Lehota (nau¢ny chodnik)

Obec Luzianky Modernizacia a  rozSirenie  zavlazovania  zelene
v oddychovej zone CENTRUM I

DHZ Luzianky Vybudovanie prekdzkovej drahy pre sutaze mladych
poziarnikov

Obec Rumanova Rekonstrukcia brany a oplotenia cintorina v Rumanovej

Slovensky cykloklub, oddiel Guliverova cesta

mladeze Vel'ké Zaluzie (OZ)

Obcianska iniciativa Pre Slniecko Vedeckd hracka pre Slniecko

2014

Pol'ovnicke zdruZenie Bab Ekoucebna - deti blizSie k prirode

Pol'ovnicka spolo¢nost’ Jarok Revitalizadcia zelene v oddychovej zone pri Jarockom
potoku

Obec Jarok Rekonstrukcia a modernizacia verejného priestranstva na
Cabajskej ulici

Obec Lehota Obnova  okolia  kaplnky  abudovanie  zelenych
a oddychovych zon obce Lehota

Obec Luzianky Modernizacia  arekonStrukcia  zavlazovania  zelene
v oddychovej zone CENTRUM 1., Etapa ¢. 2

Obec Velké Zaluzie Rekonstrukceia a vystavba chodnikov na Hlavnej ulici
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Obec Rumanova Rekonstrukcia autobusovych zastavok v Rumanovej
Obec Ristovce Revitalizdcia zelene na hornoriSiilovskom verejnom

priestranstve

Iniciativa Leader NSK funguje na nasledovnom principe: kazdoro¢ne su vyhlasované vyzvy
na podavanie ziadosti o poskytnutie dotacii z rozpoc¢tu Nitrianskeho samospravneho kraja na
podporu implementacie Integrovanych stratégii miestneho rozvoja pre Miestne akéné skupiny
na Uzemi Nitrianskeho samospravneho kraja. Miestne akéné skupiny, vratane VITISu, do
stanoveného terminu podavali svoje ziadosti, vratane zoznamu predbeznych projektov. Po
schvaleni ziadosti nasledoval podpis zmluvy z Nitrianskym samospravnym krajom (d’alej len
NSK) atransfer dotacie na et zdruzenia. VITIS nasledne vyhlésil vyzvu na podadvanie
projektovych zamerov (Ziadosti o poskytnutie dotacie z NSK). Prijaté ziadosti manazZér
zdruzenia skontroloval zhl'adiska formélnej stranky. V pripade potreby doziadal od
ziadatel'ov-konecnych uzivatelov doplnenie nezrovnalosti, ¢i chybajucich nalezitosti.
Nasledne predlozil projekty na hodnotenie vyberovej komisii zdruZzenia VITIS. Vyberova
komisia zhodnotila a obodovala projekty a spisala zépis s odporucenim vykonnej rade
schvalit/neschvalit’ projektové zamery. Vykonna rada opédtovne prehodnotila projekty
a uzniesla sa na schvaleni/neschvéleni Ziadosti o com informovala jednotlivych ziadatelov.
Nasledne doslo k podpisu zmluvy medzi o.z. VITIS a ziadateI'mi/kone¢nymi uzivatel'mi. Ti
zrealizovali projekty a ku koncu roku ich aj zGctovali. VITIS prostrednictvom manaZéra
vykonala kontroly na mieste, prevzala doklady k za¢tovaniu projektov a nésledne ich zaslala
na zuctovanie celej dotdcie na NSK. Zuvedeného vyplyva, ze VITIS ma sklsenosti
s fungovanim iniciativy na bdze LEADERa, ktoré vie vyuzit' v prospech realizacie stratégie
CLLD.

Obce, ktoré vstupili do VITISu vroku 2015 fungovali v predchddzajicom obdobi v ramci
iné¢ho verejno-sukromného partnerstva VIA ROMANUM. VIA ROMANUM sa rovnako ako
VITIS zapajala iniciativy Leader NSK uZz od roku 2009. Obce maji teda tieZ priame
sktisenosti s fungovanim iniciativy na baze LEADERa. Projekty realizované z iniciativy
Leader NSK v ramci tizemi obci Hajske, Hornd Kral'ova, Mocenok a Trnovec nad Vahom

uvadzame nizsie:

2009
Obcianske zdruzenie sv. Gorazda RekonsStrukcia a rozsirenie oddychovej zony v kostolnom

parku
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Obcianske zdruzenie TRNKY pri Zelena oédza

ZS a MS v Trnovci nad Vahom

Obec Trnovec nad Vahom Rozsirenie verejného informacné¢ho systému v obci
Trnovec nad Vahom, ¢ast’ Horny Jatov

Rodi¢ovské zdruzenie pri ZS Horna Parkova uprava arealu skoly

Kral'ova

Obec Horna Kréalova Rekonstrukceia verejného rozhlasu v obci Horna Kralova

Klub krestanskej mladeze Mocenok Propagacny material o Via Romanum

Rodicovské zdruzenie pri Zakladnej Inovacia podpory tradicii

Skole v Mocenku

Obec Mocenok Rozs$irenie informa¢ného systému v obci Mocenok

2010
FK DYNAMO Trnovec nad Vahom 80. vyrocie zaloZenia futbalového klubu

Obec Horna Kral'ova Novy informaény systém v obci Horna Kral'ova

Mikroregion Via Romanum Infotabule Via Romanum

Obec Mocenok Moderny informac¢ny systém v obci Mocenok

Obec Trnovec nad Vahom Zvysenie informovanosti obyvatelov obce

2011

Obec Mocenok Vybudovanie oddychovej zony atprava verejného
priestranstva

Obec Hajske Uprava verejnych priestranstiev v obci Hajske

FK KFC TIBI Horna Kralova Priestor pre najmenSich

Obec Horna Kréalova Likvidacia a prevencia Ciernych skladok
Obec Trnovec nad Vahom Smerujeme k nulovému odpadu
Obcianske zdruzenie TRNKY pri  Oddychova zona s jazierkom

ZS a MS v Trnovci nad Vahom

2012

Polovnicke zdruZenie Jar¢ Hajske Odstranenie ¢iernej skladky "Hlinniky"

Obec Trnovec nad Vahom Zmeny v dopravnom znaceni - trvalé dopravné znacenie
v obci Trnovec nad Vahom

Mikroregion Via Romanum Vydanie propagacnej publikacie - kalendar pre rok 2013
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2013

Obec Horna Kréalova Autobusové zastavky - pohl'ad do minulosti
Obec Mocenok Obnova sakralnej pamiatky - historického kriza
v Mocenku

Obcianske zdruzenie TRNKY pri Méame zelenu skolu...

ZS s MS Trnovec nad Vahom

Mikroregion Via Romanum Zo 7Zivota naSich predkov

2014

Obec Hajske Autobusové zastavky 2.0 - cestujeme s ismevom

Obec Horna Kralova Obnovme si tradicné trhy

Obec Mocenok Muzeum a galéria sv. Gorazda - uprava okolia a vysadba
zelene

Obcianske zdruzenie Hornojatov€an RekonStrukcia pamétne; miestnosti a jej zariadenie
s dobovymi predmetmi, fotografiami a spismi

Mikroregion Via Romanum Podporme podujatia, ozivme spolo¢nost’ a mikroregion

2.2. Tvorba partnerstva a stratégie CLLD

Tvorba partnerstva

Tvorba partnerstva prebiehala systémom ,,top-down*. T.j. od obci smerom k obanom. Tento
princip bol uplatneny z hladiska nutnosti garancie vytvorenia fungujiiceho zdruZenia.
Garantmi sa stali prave miestne autority — obce. Tvorba partnerstva prebiehala z ¢asového
hPadiska pocas pripravy prvej Integrovanej stratégie rozvoja tzemia (d’alej len ISRU).
V rdmci spolo¢nych stretnuti sa obcania postupne oboznamovali s principmi fungovania
verejno-sukromného partnerstva, potrebou vytvorenia multisektorového partnerstva a aj
dovodmi jeho vytvorenia. Je vSeobecne zname, Ze obCania pre zapojenie sa potrebuju
nakopnutie. V naSom pripade sa tym nakopnutim stali Gvodné informaéné stretnutia
realizované v povodnych piatich zakladajiacich obciach v oktobri 2011. Obcania, zastupcovia
neziskového sektora aaj podnikatelia (sukromny sektor) pri§li na tieto stretnutia zo
zvedavosti. PocCas realizacie d’alSich stretnuti v novembri a decembri 2011 sa uz stkromny

sektor sam zapdjal tvory stratégie a do partnerstva, bez potreby presvied¢ania. Tito iniciativni
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obCania, podnikatelia, zastupcovia treticho sektora sa tak stali popri obciach prvymi ¢lenmi
ob¢ianskeho zdruZenia ateda verejno-sukromného partnerstva. Dalii ¢lenovia boli priamo
osloveni zo strany predstavitelov obci. Boli im vysvetlené prinosy verejno-sikromného
partnerstva pre Uzemie, vdaka Comu sa sice sekundarne, ale predsa stali motivovanymi
aktérmi. Pri rozSirovani uzemia VITIS onové obce sa neustdle rozSirovala aj Clenska
zékladna. Sukromny sektor (obCania, podnikatelia, neziskové organizacie) bol pre ¢lenstvo
v zdruZeni priamo osloveny obcami, ktoré vstupili do VITISu. V pripade najnovsich ¢lenov
zdruzenia viaceri vstipili do VITISu dobrovolne, nakolko uz boli predtym zapojeni do
rozvoja Uzemia v zruSenom verejno-sutkromnom partnerstve VIA ROMANUM. Informacie
o zaloZeni zdruZenia, o realizovani stretnuti s verejnostou, ¢i o pristipeni novych obci boli
stkromnému sektoru podéavané pravidelne prostrednictvom dostupnych komunikaénych
kanédlov; obecnym rozhlasom pred kazdym stretnutim, sprdvami v novindch, televiznymi

reportazami pre TV Mocenok, sprdvami na webovych strankach obci. Takto sa vSetci aktéri

rozvoja uzemia stali dolezitou sticastou budovania kapacit a partnerstva.

Do procesu tvorby verejno-sukromného partnerstva bola verejnost’ zapojena nasledovne:

» Informacna kampaii — Clanky a informacie na obecnych tabuliach, zverejnenie
prostrednictvom obecnych rozhlasov

» Dotaznikové zist'ovanie — Udaje o svojej Clenskej zdkladni, Cinnosti a aktivitach
poskytli spolky a zdruZenia vyvijajice ¢innost’ v spracovavanom tizemi, ako aj obce

= Organizovanie individudlnych stretnuti s obCianskymi zdruZeniami, podnikatel’mi
a predstavitel’'mi samosprav — jednalo sa o stretnutia v ramci zaloZenia partnerstva,
pripravy stratégie ISRU a stratégie CLLD

» Realizdacia verejnych obecnych stretnuti — jednalo sa o stretnutia v rdmci zaloZenia

partnerstva, pripravy stratégie ISRU a stratégie CLLD

Tvorba stratégie CLLD

Tvorba stratégie CLLD prebiehala systémom ,bottom-up®“. T.. obcania, neziskové
organizacie, podnikatelia a obce boli priamo zapojeni do tvorby stratégie CLLD. To ako
stratégia vyzera vo finalnej faze a akym oblastiam sa venuje, vzislo z vel’kej miery priamo od
aktérov rozvoja uzemia. V Uvodne] faze pripravy stratégie bola vykonana analyza zdrojov
uzemia. T4 vychadzala z udajov ziskanych vo forme dotaznikového prieskumu a dostupnych

udajov o Gzemi z roéznych institicii Statnej spravy. Analyza zdrojov sa stala zdkladom pre
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identifikovanie potrieb tzemia ajeho silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni.
Podstatnu cast’ identifikovanych potrieb a indicii do SWOT analyzy priniesli prave miestni
aktéri. V kazdej obci boli realizované verejné stretnutia, ktorych sa zuacastnili tak
predstavitelia obci, ako aj neziskového sektora, bezni obcania, aj podnikatelia. Bolo

realizovanych celkovo 11 obecnych stretnuti v zmysle nasledujiacej tabul’ky:

Tabul’ka €. 2: Realizované obecné stretnutia

Datum Obec Pocet ucastnikov
10.09.2015 Rumanova 10
10.09.2015 Jarok 6
11.09.2015 Bab 8
21.09.2015 Hajske 9
21.09.2015 Horna Kralova 10
09.10.2015 Mocenok 12
09.10.2015 Trnovec nad Vahom 12
12.10.2015 Risnovce 8
12.10.2015 Velké Zaluzie 15
13.10.2015 Lehota 19
13.10.2015 Luzianky 7

Zdroj: vlastné spracovanie

Predmetom obecnych stretnuti bolo obozndmit’ verejnost’ s ucelom stratégie CLLD, oblasti,
ktoré¢ mozu byt zahrnuté do implementaéného ramca stratégie vramci Programu rozvoja
vidieka a Integrovaného regionalneho operacného programu, limity finanéného rdmca. Po
predstaveni tychto zakladnych informacii, pritomni aktéri diskutovali o potrebach uzemia,
obci, obcanov, podnikatelov a neziskového sektora. Ich potreby, resp. to ¢i im v obci
a v uzemi chyba boli zapisané a stali sa podkladom pre analyzu potrieb a s€asti aj pre SWOT
analyzu. Verejné obecné stretnutia boli propagované réznymi informa¢nymi kanalmi, od
webovych strdnok obci, cez vysielanie miestneho rozhlasu, aZ po oznamy na Uradnych
vyveskach obci a vysielanie obecnej televizie v Mocenku.

Po vykonani verenych obecnych stretnuti a analyzy zdrojov izemia bola zostavend analyza
potrieb a SWOT analyza. Urcenie ich findlnej podoby bolo sucastou pracovnej skupiny.
Stretnutie pracovnej skupiny sa uskutocnilo 13.11.2015 vo Vel'kom Zaluzi. Pracovnu skupinu
tvorili dvaja zastupcovia za kazdl obec. Jeden zastupca bol z verejnej stéry a druhy zastupca
zo sukromnej sféry (podnikatel, obcan, zastupca neziskového sektora). Kazdy sektor bol
zastupeny pracovnej skupine. Pracovna skupina mala dve Casti: prva Cast’ sa venovala SWOT

analyze a analyze potrieb a druhéd konceptu strategickej Casti - vizia, ciele, opatrenia. V ramci
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rokovania o SWOT analyze, pritomni ¢lenovia pracovnej skupiny pripomienkovali jednotlivé
body vramci stanovenych oblasti, taktiez doplitali silné aslabé stranky, prilezitosti
a ohrozenia. Zaroven urcili kI'a¢ové oblasti problémov a potrieb v uzemi VITIS. Nakoniec
spolo¢ne schvalili ich findlnu podobu. Druhé ast’ sa niesla v duchu rokovania o strategickej
Casti. Clenovia pracovnej skupiny sa oboznamili so zakladnym konceptom vizie, cielov
a priorit. Spolo¢ne tento koncept menili na podmienky verejno-sukromného partnerstva
VITIS a doplinali priority, v ramci ktorych sa bude realizovat’ stratégia. Vysledkom rokovania
bolo vytvorenie zakladného ramca strategickej Casti, na ktory sa bude stanovovat’ financny
plan.

Stretnutie druhej pracovnej skupiny sa uskutoc¢nilo 26.11.2015 v Rumanovej. Jej ¢lenovia boli
rovnako ako v predoSlom pripade tvoreni zdstupcami verejného aj sukromného sektora
v pomere 50:50. tlohou tejto pracovnej skupiny bolo vytvorenie financné¢ho ramca stratégie,
prerozdelenie financii na predpokladany pocet projektov a do oblasti medzi jednotlivych
aktérov-koneénych uzivatelov. Clenmi pracovnej skupiny boli osoby s ekonomickym
vzdelanim.

Medzi stretnutiami pracovnych skupin sa uskutocnili eSte stretnutia so zastupcami obci
a podnikatel'ov. Spolo¢ne sa riesili potreby tychto cielovych skupin z hladiska stratégie
a stanovili sa typy Cinnosti, ktoré im maju pomoct’ tieto potreby naplnit. Stretnutie so
starostami obci sa uskutocnilo 09.11.2015. Stretnutie so zastupcami podnikatelov sa
uskutoc¢nilo 11.11.2015.

Tymto spdsobom sa verejnost’ zapojila do pripravy stratégie. Ako uz bolo uvedené na
zaCiatku. Podstatna Cast’ potrieb ciel'ov a priorit vychadza priamo od ob¢anov, podnikatelov,
zastupcov obcianskych zdruZeni a starostov, t.J. od aktérov miestneho rozvoja, t.j. priamo

z Uzemia verejno-sukromného partnerstva VITIS.

Tvorbu stratégie CLLD je mozné rozfazovat’ do niekol’kych celkov:

1) Priprava zdkladné¢ho konceptu stratégie vychadzajiceho zo skusenosti predstavitel'ov
zdruzenia az ISRU VITIS a VIA ROMANUM - jedna sa o vyuzitie sktsenosti
zdruZzeni VITIS a VIA ROMANUM (Styria sucasni ¢lenovia VITIS — Horna Kréalova,
Héjske, Mocenok, Trnovec nad Vahom boli do roku 2015 ¢lenmi OZ VIA
ROMANUM) s implementaciou ISRU na tGzemi, ktoré tieto zdruzenia zastupovali.
Z oboch ISRU boli prevzaté implementaény ramec, fungovanie zdruZeni a zakladné

prvky strategickej Casti.
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2)

3)

4)

S)

6)

Informacné kampane k obecnym stretnutiam — pred kazdym stretnutim s obéanmi bola
v kazdej obci vedena informacna kampan. Informacia o obecnych stretnutiach bola
distribuovand nasledovnymi kandlmi: oznam na uradnej vyveske, obecny rozhlas,
webova stranka obci. Stretnutie v Mocenku bolo propagované aj vramci obecnej
televizie Mocenok.

Realizacia obecnych stretnuti — realizovanych bolo 11 obecnych stretnuti s obcanmi,
podnikatel'mi a predstaviteI'mi obci. Na stretnutiach sa diskutovalo o novej stratégii —
stratégii CLLD, o potrebach obci a obcanov. Vystupom boli spisané potreby obcanov
a obci smerom k izemiu VITIS.

Dotazniky k analyze zdrojov Gizemia — v ramci analyzy zdrojov Gizemia bol vykonany
dotaznikovy prieskum, kde boli dopytované skutocnosti ako stav a pocet verejnych
obecnych stavieb, zdroje iizemia kazdej obce a pod. Vystupom boli data zapracované
do analytickej Casti stratégie CLLD a do identifikacie potrieb.

Stretnutia pracovnych skupin — pracovné skupiny rieSili konkrétne naleZitosti
stratégie, ako st SWOT analyza, analyza potrieb, vizia a ciele stratégie CLLD a jej
rozpocet. Vystupom stretnuti pracovnych skupin bolo stanovanie findlnej verzie
SWOT analyza, analyza potrieb, vizia a ciele stratégie CLLD a jej rozpocet.

Pretavenie vySSie zmienenych bodov do findlnej podoby stratégie.
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3. Analyticky ramec

3.1. Analyza zdrojov uzemia

VSseobecna charakteristika uzemia

Poloha MAS z hladiska vizemného a spravneho clenenia:

Pdsobnost’ verejno — sikromného partnerstva MAS VITIS sa rozprestiera na uzemi dvoch
okresov — okres Sala aokres Nitra nachadzajuce sa v Nitrianskom kraji. Z hladiska
uzemného usporiadania tvoria MAS samospravne uzemné celky — obce Héjske, Horna
Kralova, Mocenok, Trnovec nad Vahom, ktoré patria do okresu Sala a obce Bab, Jarok,
Lehota, Luzianky, Rumanova, RiStiovce, Velké Zaluzie, ktoré spadaji do okresu Nitra.
Z hladiska administrativno-spravnej prislusnosti patri MAS VITIS do tzemného obvodu

Nitrianskeho samospravneho kraja a do okresov Sal’a a Nitra.

Oblast’ (NUTS 1II) Zapadné Slovensko

Kraj (NUTS III) Nitriansky

Okres (LAU I) Sala, Nitra

Obec (LAU II) Bab, Jarok, Luzianky, Rumanovd, Risnovce, Velké Zaluzie,

Lehota, Hajske, Mocenok, Trnovec nad Vahom, Horna Kral'ova

V zmysle nariadenia ES ¢. 1059/2003 a 1003/2013 sa za menej rozvinuty regiébn povazuje
region, ktorého hruby domaci produkt (HDP) na obyvatela je nizsi ako 75% priemeru HDP
EU-27. V zmysle uvedeného sa Nitriansky kraj, kam spada aj MAS VITIS povazuje za menej
rozvinuty region. Okres Sala aNitra sa zaraduji medzi prechodné oblasti s podielom
vidieckeho obyvatel'stva od 15 do 50%. Vidiecke regiony (prechodné + prevazne vidiecke)
zaberaji 95,8% rozlohy SR a Zije v nich 88,6% obyvatelov SR. Vzhl'adom na uvedené, sa za

vidiecke oblasti povazuje celé uzemie SR okrem vSetkych krajskych miest.

Poloha a lokalizacie MAS

Uzemie MAS VITIS sa nachidza vzapadnej &asti Nitrianskeho kraja, zapadnej Gasti
nitrianskeho okresu a strednej a severnej &asti okresu Sala. Susedi s okresmi Nové Zamky,
Galanta a Hlohovec. Obce su lokalizované v oblasti 'ahko dostupnej k okresnym mestam —

Sala, Galanta a taktiez s krajskym mestom Nitra. Dobra dostupnost je vdaka R1 aj do
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hlavného mesta Bratislavy (60-65km). Relativne dobra dostupnost’ do pdlov rastu je dolezita
najmi pre obyvatel'stvo dochddzajice za pracou. Kym v roku 2001 za pracou dochadzalo v
priemere 45% ekonomicky aktivnych obyvatelov MAS VITIS, podla s¢itania obyvatel'ov,
domov a bytovroku 2011 je to v priemere skoro dvojnidsobok ato 79% ekonomicky
aktivnych obyvatelov MAS VITIS. Obce Hajske, Mocenok, Trnovec nad Vahom a Horna
Kralové tvoria nodalne vizby so stredne velkym okresnym mestom - Sala, ktoré poskytuje
najmi pracovno — obsluzné funkcie. Obce Bab, Jarok, Luzianky, Rumanova, RiSiiovce, Velké
Zaluzie, Lehota vytvaraju nodadlne véazby svelkym okresnym a krajskym centrom
regiondlneho vyznamu - Nitra, ktora poskytuje administrativne, vzdeldvacie a pracovno —

obsluzné funkcie Sirokému okoliu.

Charakter vuzemia

Reli¢f uzemia MAS ma nizinny charakter a rozprestiera sa na rozlohe 24 155 ha. Vyznacuje
sa vysokym podielom ornej pody, nizkym podielom chranenych tzemi, lesné porasty tvoria
priblizne 4% z celkového tizemia okresu Sal'a 4% a 10% z celkového tizemia okresu Nitra.
Specifika tizemia poskytujii vynimo¢né podmienky pre polnohospodarske vyuzitie pody.
Nizinny raz tzemia poskytuje nedozerné vyhlady na polia, liky, dedinky, ¢im vytvara
vhodné prostredie pre cyklistiku arieka Vah spolu s dalsimi vodnymi plochami (kanaly,
rybniky, vodné nadrze) st vyraznym prvkom pri vytvarani razu krajiny sendogénnymi
zdrojom, ktoré poskytuju viaceré formy vyuzitia (lodna preprava, rybolov, turizmus).

Vyrazna priemyselna koncentracia sa na uzemi MAS VITIS sa nachadza len na izemi obce
Velké Zaluzie so silne zastupenym sekundarnym sektorom. Pracovné prilezitosti v ostatnych
obciach st slabé a obyvatelia musia za pracou dochadzat. Velky vplyv na rozvoj najmé obci
nachadzajucich sa v okrese Sala méa sekundarny sektor zastipeny spolo¢nostou Duslo, a.s.
V tejto oblasti sa vyrazne podiela na zamestnanosti a viditelne ovplyvnil aj sidelny rast
v okolitych obciach. Priemyselny park Nitra sever ma vyrazny vplyv najmi na Cast’ izemia

MAS nachadzajicej sa v okrese Nitra, ktory pontka priblizne 5 tisic pracovnych prilezitosti.

Komparativne vvhody uzemia

= diverzifikovana ekonomicka zakladna

= existencia podnikatel'skych subjektov s nadregiondlnou posobnostou
* nizky podiel chrdnenych tizemi

= dobré kvalita pod

= vysoky podiel ornej pody
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Vysoka produkcéné schopnost’ pol'nohospodarstva
vyhodna geograficka poloha vzh'adom k inovaénym polom rastu (Nitra, Bratislava,

Sala)

Vyvhody lokalizacie vizemia

Blizkost’ miest regionalneho a aj celoslovenského vyznamu poskytujucich sluzby

a zamestnanie pre obyvatel'ov

Homogénna Struktura obyvatel'stva a miestneho hospodarstva

rozlohou primerané a kompaktné izemie s rozmanitymi prirodnymi a geografickymi
podmienkami

dobré dopravné napojenie na cesty celoslovenského vyznamu

Lokalizacia vel’kych priemyselnych centier (Duslo, a.s., priemyselny park Nitra sever)
Blizkost’ rieky Vah vhodnej aj na rekreac¢né ucely

relativne Cisté a zachované Zivotné prostredie nenaruSené vel'kou priemyselnou
vyrobou

dostatocné prirodné podmienky pre diverzifikdciu agrosektora smerom k agroturistike
a rozvoju vidieckeho cestovného ruchu

relativne dobra vybavenost’ prvkami technickej a socialnej infraStruktary

silny kulturnohistoricky potencial ako rozvojovy impulz miestnej identity

Nevvhody polohy vzemia

Nutnéd dochadzka viacsiny ekonomicky aktivneho obyvatel’stva za pracou
neexistencia vyznamnych zamestnavatel'ov na uizemi MAS

neexistencia vyznamnych lokalizaénych faktorov pre turizmus (termalny pramen,
lesné porasty, cyklotrasy...)

pretazenost’ izemia intenzivnou dopravou

Doterajsi rozvoj vuzemia

Obce MAS VITIS sa z dovodu vzajomnej spoluprace, koordinacie a uchadzania sa o finan¢nti

pomoc z roznych grantovych zdrojov spojili do vécsich zoskupeni — MAS VITIS, do ktorej

patria obce Bab, Jarok, Luzianky, Lehota, RiSfiovce, Rumanové, Velké Zaluzie a do MAS

VIA ROMANUM kam patrili obce Hajske, Horna Kral'ova, Mocenok a Trnovec nad Vahom,

ktoré sa neskor priclenili k MAS VITIS. Vytvorenie MAS umoZnilo obciam Cerpat’ financné

prostriedky na svoje rozvojové aktivity ztzv. Maly Leader, ktory zastreSuje Nitriansky
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samospravny kraj. Spojenie a ¢innost MAS moZno povaZovat' za vyznamny projekt
vyuzivajuci verejné zdroje v procese integrovaného rozvoja.

Okrem spolo¢nych aktivit sa kazdd obec samostatne uchadzala o podporu svojich
rozvojovych aktivit. ISlo najmd o rekonStrukcie a modernizdcie obecnych budov,
rekonStrukciu a upravu verejnych priestranstiev, budovanie ihrisk, detskych ihrisk, dostavba

technickej infrastruktiry (vodovod, kanalizécia) a pod.

Geograficka charakteristika vizemia

Uzemie MAS sa nachidza na Podunajskej pahorkatine, ktora spolu s Podunajskou rovinou
tvoria celky Podunajskej niZiny, ktora spadd do Malej dunajskej kotliny Mald dunajska
kotlina je geomorfologickou subprovinciou Zapadopanonskej panvy, v ktorej priemerna
nadmorska vyska je vrozmedzi 110m az 150m n. m. Zapadopanonska panva je provinciou

Panonskej panvy ktora tvori podsustavu Alpsko — Himaléjskej sustavy.

Tabul’ka ¢. 3: Nadmorska vyska v rieSenom uzemi
K.u. Interval od -do

Bab 132mn. m. - 192 mn. m.
Hadjske 126 mn. m. - 140 m n. m.
Horna Kral’ova 119mn m. - 135 mn. m.
Jarok 135mn. m. -237 mn. m.
Lehota 153 mn. m. - 245 mn. m.
LuZianky 140 mn.m. - 190 m n.m.

Mocenok 14l mn. m. - 183 mn. m.
Risfiovce 156 mn. m. - 208 m n. m.
Rumanova 148 mn. m. -212 mn. m.
Trnovec nad Viahom I14mn m. - 118 mn. m.
Velké ZaluZie 141 mn. m. - 229 mn. m.

Zdroj: Obce MAS VITIS

Geomorfologickym podcelkom Podunajskej pahorkatiny je Nitrianska pahorkatina,
ktorej najjuznejSi podcelok - Nitrianska tabula zasahuje do Uzemia MAS VITIS. Cela
Nitrianska tabula méa mierne zvlneny relief, ktory postupne prechadza do roviny,
s generdlnym sklonom od severu kjuhu. Nitriansku tabul'u tvoria rozsiahle plochy
pleistocénnych terds Vahu a Nitry. Terasy su zakryté mohutnym vyvojom sprasi, spraSovych
hlin, fosilnych pd6d anajmladSich pleistocénnych eolitickych pieskov. V reliéfe vyrazne

vystupuju strednopleistocénne terasy medzirie¢ia Vahu a Nitry. Uzemie ma nizinny charakter

23



s vysokym podielom ornej pddy, s minimalnou lesnatostou a nizkym zastupenim chranenych

uzemi, ¢o vytvara podmienky pre pol'nohospodarske vyuzitie.

Klimatické pomery

Predmetna oblast’ patri medzi najteplejSie oblasti Slovenska s priemernou ro¢nou teplotou
vzduchu 10,7°C (tdaje ziskané meranim v meteorologickej stanici v Hurbanove), pocet
letnych dni za rok je nad 50 s dennym maximom teploty vzduchu > 25°C, priemerna teplota
v juli je 19 az 20°C . Vyskyt mrazivych dni (ked’ teplota klesne pod 0°C ) je do 100 dni. Tato
(tzv. zrazkovy tieti Malych Karpat apredhoria Alp, Slovensky priemer je 750) za rok,
priemerné uthrny v janudri s 30 az 40mm a v jali 60mm. Podunajskd nizina patri medzi
najveternejSie oblasti Slovenska. Prevladaju severozépadné vetry, v priemere najvyssiu
rychlost’ dosahuju v zimnom a jarnom obdobi, kedy sa vyskytuju aj tzv. vysuSné vetry, ktoré
spolu s podpriemernym thrnom zrdzok najmé v jarnom obdobi zapri¢iuji, Ze uzemie je
jedno z najsuchsich na Slovensku. Uzemie spada do oblasti s miernymi inverznymi polohami.

Priemerny pocet dni s hmlou je 20 — 45 (oblast’ nizin so zniZzenym vyskytom hmiel).

Ovzdusie

Kvalita Zivotného prostredia skimané¢ho uzemia je silno ovplyvnena tym, Ze sa nachadza
medzi dvomi zataZzenymi oblastami — Galantskd zataZend oblast’ a Hornonitrianska zatazena
oblast. Obe tieto oblasti su zaradené vramci environmentalne regionalizacie v kvalite
zivotného prostredia zaradené do stupiia 4 a 5 stupiia — prostredie naruSené a prostredie silno
naruSena. Obe oblasti maji znacny vplyv na kvalitu ovzduSia tzemia MAS, ktoré je
z uveden¢ho dovodu zaradené do treticho stupna kvality Zivotného prostredia — prostredie
mierne narusené. V pripade Galantskej zatazenej oblasti ma vplyv na znecistenie ovzdusSia
v oblasti predovSetkym chemicky a potravindrsky priemysel a polnohospodarska vyroba.
V pripade hornonitrianskej zat'aZenej oblasti sa na zneCisteni ovzduSia podielaju
predovSetkym velké priemyselné¢ zdroje, ktoré s vyznamnymi zastupcami palivovo-
energetického, chemického a banickeho priemyslu. Hlavné lokalne zdroje st najmi doprava,
suspenzia aresuspenzia Castic z nedostatoCne cistenych komunikécii, stavenisk a domace

kureniska na tuhé paliva.

Znecistenie ovzdus$ia napriek tomu nie je silné, problém spdsobuje, Ze sa tu vyskytuja vsetky

mozné kategorie zneCistenia. Vo vSetkych kategoriach znecistenia (TZL, SOy, NOX, CO)
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predstavuje zneéistenie miernu zataz. Hlavnym producentom zneéistenia je Duslo Sala.
V dosledku stibezného znegistovania viacerymi litkami je chemicky podnik Duslo Sala
zaradeny do skupiny najvyznamnejSich stacionarnych zdrojov znecistenia izemia. Z toho
vyplyva, ze bezprostredné okolie Dusla je zaradené do najhorSej kategorie so silnym
znecistenim.

V roku 2011 bola najvyssia hodnota tuhych znecistujucich latok (TZL) zaznamenané v obci
Trnovec nad Vdhom — 50,12t/10km?, o predstavuje mierny pokles oproti roku 2005 kedy
bola hodnota TZL 69,83t/10km?. V ramci okresu Sala namerana priemernd hodnota TZL
mierne klesa, ked’ v roku 2005 bola zaznamenana hodnota 6,6t/10km? a v roku 2011 to bolo
uz len 5t/10km* NajnizSia hodnota bola nerani v obci TeSedikovo ato 0,0009t/10km?.
V okrese Nitra je situdcia podstatne lepSia s vyraznou klesajiicou tendenciou, ked’ v roku 2005
bola namerana priemerna hodnota TZL 1,85t/10km? a v roku 2011 0,57t/10km?.

V ramci okresu Nitra mierne klesa mnozstvo vyprodukovanych oxidov siry (SOx)
7 0,25t/10km> zroku 2005 na 0,22t/10km?> vroku 2011. V ramci okresu Sala miera
vyprodukovanych oxidov siry zaznamenala extrémny pokles, ked vroku 2005 bola
zaznamenana hodnota 30,48t/10km’ avroku 2011 bola zaznamenanid hodnota len
0,06t/10km?.

Mnozstvo vyprodukovanych oxidov dusika (NOX) zaznamenal tieZ mierny pokles, v okrese
Nitra z hodnoty 12,314t/10km? z roku 2005 na 8,538t/10km* z roku 2011. V ramci okresu
Sala bola vroku 2005 namerand hodnota 23,15t/10km? a v roku 2011 bola zaznamenana
hodnota 21,42t/10km?.

Stagnujucu Ci stipajucu tendenciu ma mnozstvo vyprodukovaného oxidu uhol'natého (CO).
Vramci okresu Nitra ukazovatel vzrastol zhodnoty 15,54/10km?> zroku 2005 na
20,41t/10km? v roku 2011. V okrese Sala ukazovatel' zostal na rovnakej urovni, ked’ v roku
2005 bola zaznamenana hodnota 3,3767 t/10km’ a v roku 2011 bola zaznamenana hodnota

3,641t/10km?.

Hydrologickée pomery

Uzemie MAS VITIS spada do povodia riek Vah a Nitra. Daliimi vodnymi tokmi na danom
uzemi si RadoSinka, Andac, Dlhy kandl, Babsky potok.

Rieka Vah je najdlhsou slovenskou rickou. DiZka toku je 403m, plocha povodia je 10 649
km? (1 064 000 ha) s priemernym prietokom 196 m’/s, maximalny prietok je 1 825 m¥/s

a minimalnym 22,3 m’/s. Jeho l'avostrannym pritokom je rieka Nitra a napija vodnii nadrz
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Kralova, ktord sa nachadza v blizkosti izemia MAS. Rieka je recipientom splaskovych
a priemyselnych odpadovych vod. Pred prechodom uzemim MAS je Vah pravidelne
zatazovany privadzanim riek Trnadvka a Dolny Dudvéh, v ktorych cca polovica hodnot

nespiia poziadavky stanovené na kvalitu a kvalitativne ciele povrchovych vod.

Rieka Nitra prameni na juhovychodnych svahoch Lucanskej Malej Fatry pod vrchom Revan
a je lavostrannym pritokom rieky Vah. Plocha povodia je 4501 km? (450 100 ha) a priemerny
prietok je 22,51 m’/s a maximalny 385 m’/s. Medzi vyznamné pritoky patria aj rieky
RadoSinka a Dlhy kanal, ktoré pretekaju aj izemim MAS. Najmi dolny usek rieky Nitry je
spolu s jej pritokmi ovplyvnend potravinarskym priemyslom a vypastanim splaskovymi
odpadovymi vodami zo sidiel a je vel'mi silne zne€istenym tokom. Hodnotové ukazovatele
vrameci zatazenej oblasti nespliiaju poziadavky stanovené na kvalitu akvalitativne ciele
povrchovych vod. Cez iizemie MAS preteka v katastri obce Luzianky, kde sa do nej zaroven

vlieva rieka RadoSinka.

Rieka Andaé je vodny tok na zdpadnom Slovensku, pretekd uzemim okresov Hlohovec

a Nitra. Je to pravostranny pritok RadoSinky a ma 16 km a je tokom V. radu.

Rieka Radosinka je riecka na zdpadnom Slovensku a pretekd tizemim okresov Topol¢any
a Nitra. Je to pravostranny pritok Nitry, ma dizku 31,9 km, priemerny pretok je 1,05 m’/s
a povodie zabera plochu 384,7 km?. Je tokom IV. radu. V katastri obce LuZianky sa vlieva do

rieky Nitra.

Rieka Dlhy kanal bol pdvodne vybudovany ako umely kandl, ale sluzi ako prirodzeny tok —
recipient povrchovych vod z povodia s rozlohou 428 km? . Tok bol upraveny v celej povodne;
dizke — 50,8 km — od ustia do rieky Nitry od Novych Zamkov az po jeho zadiatok v obci
Lehota . Zaroven bol obojstranne ohradzovany proti vzdutym velkym vodam rieky od Nitry
aZz po Mocenok. Dlhy kandl je pravostrannym pritokom rieky Nitra odvodiiujucim vacsiu Cast’

Nitrianskej pahorkatiny, je tokom III. radu.
Cez k. 0. obci Rumanové a Bab pretekd zregulovany Babsky potok (Gsek od pramenia po VN

Bab sa nazyva aj ako Rumanovsky potok). Prameni vk. 4. Rumanovd v jeho SZ casti

v nadmorskej vyske cca 165 m n. m., pretekd polnohospodarskou krajinou a zastavanym
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tizemim obidvoch obci. Babsky potok je tok IV. radu s celkovou dizkou 14,7 km a plocha
povodia 42,7 km?.

Okrem uvedenych sa nachadza v oblasti viacero lokalnych potdc¢ikov a v k. 0. Trnovec je to aj
Trnovecké mftve rameno Vahu, kde sa nachadzaju luzné lesy vibovo-topolové a mokrad’ové

spolocCenstva.

Z hladiska odtokovych pomerov patria vodné toky zdujmového uzemia do dazdovo —
snehového typu odtoku s akumulaciou vod v decembri az janudri, vysokou vodnatostou vo
v druhej polovici novembra az za¢iatkom decembra, s nizkymi stavmi od polovice jula do

konca septembra.

Vodné plochy:
- k. . Maly Bab — VN Bab na Babskom potoku, celkovy objem 600 tis m’
- k. 0 Jarok — VN Jarok na Dlhom kanéli (rkm 41,15), objem 234 tis m>, plocha 18 ha,
vybudovana v r. 1960
- k. 0. Velké Zaluzie — VN Velké Zaluzie (rkm 45,50), objem 293 tis m®, plocha 11 ha,
vybudovana v r. 1964

- k. 0. Trnovec — umelé jazero Amerika I., chovny rybnik Vizzala§ a Vermek

Vodné zdroje vizemia

Héjske: Obec je zasobovana pitnou vodou zvlastného zdroja — studne s odporucenou
vydatnostou 3,01s-1, ktory mé vSak zvySeny obsah NO3-. V juznej Casti zastavan¢ho uzemia

obce sa nachadza objekt s artézskou studnou,
Mocenok: Obec je napajand z vodovodu Jelka (asi 80%), v katastri si lokalizované tri
artézske studne a to v lokalitach Siky I, Siky I a na ul. Sv. Gorazda. Zvys$na Cast’ obyvatel'ov

je zésobena pitnou vodou z vlastnych studni.

Trnovec nad Vahom: Obec je kompletne napojend na vodovodnu siet’.

Horna Kralova: Bez vodovodu je na uzemi obce 7,8% obcCanov, teda 44 doméacnosti, ktori

pitna vodu Cerpaji z vlastnych studni, v obci sa d’alej nachadzaju 2 artézske studne.
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Bab:  vrt HM-1 v obci — artézsky vrt hibky 215m, vydatnost 5 Ls, &erpané je cca 2 1.s™,
vrt je vyuZivany na zasobovanie obce
- vodny zdroj Dolny majer — vydatnost 2 1 s , slizi ako doplnkovy zdroj na
zasobovanie miestnych Casti Babsky majer a Dolny majer.
- vodny zdroj Alexandrov dvor — vydatnost' 2 1. s - sliZi na zdsobovanie miestnej ¢asti

Alexandrov dvor

Rumanova: Obec je zasobena z vlastného zdroja pitnej vody.

RiStiovce: Obec je napojena vodovodom na pitnu vodu.

Velké Zaluzie: Vodné zdroje — studne su situované v aredli PD, odberatelom je PD, d’alSia

studna sluzi pre tcely Liaharenského podniku a.s., d’al§i zdroj slazi pre socidlne potreby,

d’alSia studna slazi pre verejny vodovod a zavlahu, odberatel'om je Psychiatrickd nemocnica.

Jarok: Nachddzaji sa studne v zastavanom uzemi aj v areali PD, kde odberatelom je PD,

d’alSia sluzi pre Liaharensky podnik a.s. a pre socialne potreby.

Lehota: Nachadza sa tu studna v priestoroch PD a vo vSetkych zastavanych uzemiach je

situovanych niekol’ko studni a pramenov sluziacich pre individudlne vyuzitie.

Luzianky: V priestoroch PD sa nachadza studiia sliZiaca pre potreby PD, avo vSetkych
zastavanych uzemiach je situovanych niekol'ko studni a prameniov slaziacich pre individualne

vyuzitie. Postupne sa buduje vodovod.

Uroven zneéistenia podzemnych vod je v prevaznej vi¢§ine tzemia velmi vysoka — stupeti
kontaminacie dosahuje hodnoty viac ako 5 (prevazna cast' k. 0. Jarok, Velké Ziluzie
a Lehota, na mensom tzemi sa vyskytuje aj vk. 0. Béab a Rumanova, v okrese Sala je to
predovsetkym okolie mesta Sal'a) V ostatnych ¢astiach je uroven zneéistenia podzemnych vod

stredna az vysoka (stupent kontaminacie dosahuje hodnoty 1,1 az 5).

Kanalizaciu mé vybudovanii obec RiStiovce, COV je vsmere na AlekSince, vyustena do

vodného toku Anda¢ a Trnovec nad Vahom aje pripojend na COV Duslo Sala. Obec
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Luzianky je pripojend na kanalizaénu siet a COV mesta Nitra. Ciasto¢ne maji vybudovanu
kanalizaciu a COV obce Jarok, Velké Zaluzie, Horna Kralova, Moéenok, Héjske.
Zdrojmi znecCistovania podzemnych vod st najmd miestne PD — Skodlivé latky — mocovka,

sliaz, PHM a Duslo Sal’a, ktory je evidovany ako vyznamny zdroj zneéistenia vod.

Podny fond uzemia

Tabul’ka ¢. 4: Prehlad ihrnnych hodnét druhov pozemkov na izemi MAS VITIS

lesné

obec celkom 01A'na vinice zahrad (’)VOCH TTP Dol Z’astavan ostatné
poda y é sady € plochy plochy

Yy
Maly Bab 958 731 30 33 1,5 11 40,0292 31’; >2 66,5895 13,3105
V;filbcy 1176 968,2598 14,4293 20,3482 13é91 1,2077 95,1758 4,2006 45,3985 13,9828
Lehota 1100 9429944 17,7881 29,2818 0’297 1,3767 5,6132 2,0945 99,608 10,6983
LuZianky 1242 952,8593 10,9447 45,7835 3’2106 0,0754 0 59’;)47 152,8926 27,8201

Jarok 2211278 1493059 15,6612 448745 0 59931 4755887 26,711 136,7455 12,3462
Risiiovce 18788’836 P08 09747 sa1237 0% 5420 153644 83584 1194758 31,0865
R”maf’”"" “656’577 876,7076 26,5349 22,075 1’7935 9,9693 128;417 6,4845 70,0601 23,5926
ZdZ;Zie 32”}373 2304,848 1051879 74,3758 0";74 31,1911 4245298 21’5317 212,417 355716

Hdjske 1406,7 1110,3 17,78 69,22 6,3 92,9 3,9 22,1 68,6 15,6

4639,042 3550,925 3,033 160,613 296,104 37,593

Moéenok i ' 36,4673 98,9984 7 p - o 47,7125 37,5939
Horng 1911701 1554513 | o3 o9 oucc 9915 105588 o o) 20340 g0 yion gy
Kralova 6 5 5 3 2

Trnovec 35535 24029 148 49,3 59 5.6 1464 1164 3618  150,6
n/Vahom

celkom ha 2415571 1839323 290177 571756 4789 43L111 1847,64 35580 o0 100 377,383

7 1 8 8 7 1 6

celkom % 100 76,1 121 237 0.2 1,78 765 1,47 7,62 1,56

Zdroj: www .katasterportal.sk, PHSR obci

Rozdelenie pody
Z celkovej vymery Uizemia MAS VITIS 24 155,7109 ha tvori poI'nohospodarsku podu 81,7%

uzemia (19 735,1707 ha). Ornd pdda zabera =z polnohospodarske; pddy az 93,2%
(18 393,2271 ha) ¢o predstavuje 75,14% z celkovej plochy uzemia.

Nepol'nohospodarska poda tvori 18,3% tzemia (4420,5402 ha). Z toho lesné pozemky tvoria
41,8% (1847,6465 ha) z nepol'nohospodarskej pody a 7,6% z celkovej plochy izemia MAS.
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Lesné pozemky:

Lesné porasty su zaradené do dvoch kategorii:
- hospodarske lesy, ich prvoradou funkciou je produkcia dreva

- lesy osobitného urcenia (lesy v chranenych izemiach) NPR Bébsky les

Vzhl'adom na niZzinny charakter izemia s intenzivnym pol'nohospodarstvom na viacSine
oblasti lesny fond tvoria ochranné lesné pasy (tzv. vetrolamy). Lesy sa vyskytuju vac¢Sinou vo
forme menSich porastov lesného charakteru, Ich druhové zlozenie je vdc¢Sinou pozmenené
s Castym uplatiovanim nepdvodnych druhov drevin. Na tzemi sa vyskytuji aj menSie
lesiky, remizky a skupiny drevin.

Spravcom lesnych porastov st prevaznej miere Lesy SR a.s. Banska Bystrica, Odstepny
zavod Palarikovo. Cast’ lesnych porastov je v majetku Urbarskeho spolku Jarok (187,7392
ha), Lesné pozemkové spoloCenstvo Maly Bab (37ha, 23a, 86m2), Urbarskeho spolku Vel'ké
Zaluzie, Spolok urbarov a Zeliarov v Hornej Kralovej, a fyzickych osob. V lesnych porastoch
su zastupené z povodnych drevin jaseni Stihly, dub zimny, dub letny, dub cer, hrab obycajny,

z nepovodnych drevin dominuje agat biely a topol’ Sachteny.

Travnaté porasty:

Na uzemi MAS zaberaju plochu 431,1118 ha ¢o predstavuje 1,7% plochy izemia. Najvacsiu
plochu zabera lokalita BaCovské slaniska (59,28 ha) a Siky (32,51 ha), d’alej su ststredené

pozdiZ cestnych komunikécii, vodnych tokov, kanalov a v okoli niektorych lesnych porastov.

Orna poda a trvalé kultury:

Kvalitna poda a dobré klimatické podmienky predurcuju vyuzivanie pddy predovSetkym na
pol'nohospodarske t&ely. Podla vysledkom analyzy VUEPP (2015) produkény potencial pody
uzemia spada do kategorie 1 — 4, t.j. index produktivity dosahuje hodnoty z intervalu 61 —
100, ¢o hovori o vybornom produkénom potencidli pody. KedZze pdda tizemia ma vysoky
produkény potencidl, patri do primarnej pol'nohospodarskej pddy, ktora je zo strategického
ucelu potrebné zachovat' pre priame pol'nohospodarske vyuzitie, t.j. pre taka uroven
pestovania rastlin a chovu zvierat, ktord neohrozi potravinoviu dostatocnost’ obyvatel'stva.
Pol'nohospodarsku podu obhospodaruju v izemi vsetky typy podnikov od mikro az po velké

podniky. Zaoberaji sa prevazne rastlinnou a zivo¢iSnou vyrobou. Vd’aka dlhodobej tradicii
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pol'nohospodarstva v tomto regione pddu obhospodaruji aj domécnosti pre samozasobitel'ské
ucely.

Trvalé kultary st zastupené zahradami, ktoré zaberaji 571,7561 ha, Co predstavuje 2,37%
z celkove] rozlohy uzemia. Vinice zaberaju 291,1777ha ¢o predstavuje 1,2% celkového
izemia a patria do Nitrianskej vinohradnickej oblasti, Sintavského vinohradnickeho rajonu.
K vyznamnym obhospodarovatelom vinohradov a vyrobcov vina patria napr.: Vinarske
zavody Topol'¢ianky (v k. 0. Velké ZaluZie na ploche 69ha) , Vinidi, s.r.o. Bratislava (Bab 50
ha). Ovocné sady su zastipené v minimalnej miere, pestuja sa slivky ( k. a Lehota), jablka
(Béab). Zahrady su viazané najmid na intravilin obci, sady a vinohrady na C¢lenitejSiu

pahorkatinu v okoli obci.

Vodné plochy a toky:

V rieSenom uzemi zaberaji vodné plochy 355,801 ha ¢o predstavuje 1,5% celkovej plochy
uzemia. Dominantnou vodnou plochou je rieka Vah, ostatné vodné toky tvoria najmi kanaly,
jazerd, jazierka, rybnik a Specifickym typom vodnej plochy st odkaliskd chemickej firmy

Duslo.

Sidelné a technicke prvky:

Medzi sidelné a technické prvky patria najmé obytné plochy a plochy sluzieb, dopravné linie
a plochy pol'nohospodarskych a vyrobnych aredlov, ktoré sa viazu zvdcSa na zastavané
uzemie. V zdujmovom tzemi zaberaju 1839,7088 ha, Co predstavuje 7,6% z celkovej rozlohy

tzemia.

Vyskvt a vyuZitie nerastnych surovin:

Nerastné suroviny predstavuju len §trkopiesky nivy Vahu. Strk sa tazil aj z koryta rieky Vah.
Zaciatkom 60-tych rokov prebiehal na SirSom okoli netispeSny vrtny prieskum zamerany na
uhlovodiky (vrty v Diakovciach a v Podhajskej), pri ktorom vSak zistili pritomnost’ termalnej

vody.

Uzemna ochrana:

Narodny zoznam tzemi eurdpskeho vyznamu NATURA 2000 obsahuje nasledujuce lokality

z uzemia MAS VITIS:
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Juhasove slance (Bacove slaniskd) v katastralnom uzemi Héjske a Horna Kralova (59,29
ha). Toto izemie sa nachadza v 3. stupni ochrany z dévodu vyskytu biotopov eurdpskeho

vyznamu: Vnutrozemskeé slaniskd a slané luky (1340) a Pandnske slané stepi a slaniska (1530)

Siky sa nachadzajii v katastralnom tUzemi obce Mocenok (32,51 ha) v4 stupni ochrany
z dovodu ochrany biotopov eurdpskeho vyznamu: Nizinné a podhorské kosné liky (6510),

vnutrozemskeé slaniska a slané luky (1340) a druhu eurdpskeho vyznamu: pichlia¢ zkolisty.

V §tatnom zozname osobitne chranenych casti prirody sa nachadzaji nasledovné biocentra

regionalneho vyznamu:

Babske jazierko:

Vymera chraneného tizemia je 35201 m? spada pod CHKO Dunajské luhy a patri do 4.
stupna ochrany. Chrdnené Uzemie je jednym z poslednych pomerne dobre zachovanych
mftvych ramien Véhu s otvorenou vodnou hladinou a s vyskytom typickej flory a fauny na
tizemi okresu Sala. Okolo vodnej plochy sa nachadza stromovy porast, ktory je prirodzenym

vetrolamom.

Chraneny areal Mocensky park:

Park ma rozlohu 58 700 m? a nachddza sa v 4. ochrannom stupni.

Mlynarske domceky: Ide o lesné spolocenstva v medzihradzi Vahu ale aj mimo neho so

zvySkami mikkého a tvrdého luhu.

Trnovské rameno:

Rameno ma rozlohu 65 786 m?, spadd pod CHKO Dunajské luhy a patri do 4. stupiia ochrany.
Je to jedno zposlednych mftvych ramien Vahu v polnohospodarsky a priemyselne
intenzivne vyuZivanej krajine okresu Sala. Ide o jedno z najdlh§ich mftvych ramien Vahu
s bohatymi zarastami palky Sirokolistej a trste obyc¢ajnej, je bohaty na vyskyt ondatry, uZzoviek

a aviafauny.

Narodna rezervacia Babsky les:
Babsky les sa rozprestiera sa na ploche 303 900m? , patri do 5. stupfia ochrany,spada pod

CHKO Ponitrie. Predstavuje vzacny zvySok prirodzen¢ho spolocenstvo na cernozemi
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v pol'nohospodarsky intenzivne vyuzivanej krajine na Trnavskej tabuli. Okrem Topola

Slachteného sa zachoval aj pdvodny porast s topolom bielym.

Chraneny areal Babsky park:
Chranené uzemie sa rozprestiera na ploche 43 300 m?, spadd pod CHKO Ponitrie a plati iom

3. stupeii ochrany.
Chraneny areal Rumanovsky park:

Chraneny are4l mé rozlohu 29 700m?, nachadza sa v CHKO Ponitrie a plati preii 3 stupefi

ochrany.

Popis demografickej situacie

Pocet obyvatelov MAS VITIS

Ludsky potencidl je jeden z faktorov ovplyviiujuci rozvoj regionu a najzakladnejsi
demograficky ukazovatel’, ktory charakterizuje stav populacie dan¢ho regionu. Vd’aka analyze
demografie obyvatel'stva si vieme vSimat rozne aspekty, ktoré vplyvaji na region VITIS.
Uzemie mikroregionu VITIS je mozné z hladiska celkového poétu obyvatelov prirovnat’ k
malym okresom Slovenskej republiky. K 31.12.2014 zilo na uzemi MAS VITIS celkom
25411 obyvatel'ov, z toho 12 486 muzov (49,14 %) a 12 925 zien (50,86 %). Do velkostne;]
skupiny obci od 500 do 1000 obyvatelov patri obec Rumanova. Obce s po¢tom obyvatel'ov
od 1000 — 2000 patria tieto Styri obce — Bab, Hajske, Horna Kral'ova a Jarok. Najviac obci
patri do skupiny védcSich obci, ktoré dosahuji od 2000 do 5000 obyvatelov ato Lehota,

Luzianky, Mocenok, Ristiovce, Trnovec nad Vahom a Vel'ké Zaluzie (tabul’ka €. 5).

Tabul’ka €. 5: Zastipenie obci v MAS VITIS podl’a velkostnych kategorii
Pocet obyvatelov Pocet obci Obce MAS VITIS

Menej ako 500 0 -—-
500-1000 1 Rumanova
1000 - 2000 4 Bab, Hajske, Horna Kral'ova, Jarok
] Lehota, Luzianky, Mocenok, RiStiovce,
Viac ako 2000 6 Trnovec nad Vahom, Vel'ké Zaluzie

Zdroj: Statisticky Girad SR
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Obec s najvacsim katastralnym Uzemim v mikroregiéne VITIS je Modenok (46,39 km?)
a s najmensim je obec Lehota (11 km?). Vzhl'adom na roznu velkost katastralnych uzemi
obci v je hustota obyvatel'ov v obciach pomerne odliSna. K 31.12.2014 bola hustota celého
tizemia MAS VITS 114 obyvatel'ov na km?. Najhustejsie osidlenou obcou st LuZianky (232
obyvatel'ov na km?) a najredsie osidlenie je v obci Bab (54 obyvatel'ov na km?), (tabulka ¢.

6).

Tabul’ka €. 6: Hustota obyvatelov v obciach MAS VITIS v roku 2014

Obec Potet TBO  Vymera v km? LR
obyvatel’ov
Bab 1093 20,09 54,40
Hajske 1323 14,07 94,05
Horna Kral’ova 1905 19,12 99,65
Jarok 1947 22,11 88,05
Lehota 2233 11,00 202,92
LuZianky 2890 12,43 232,57
Mocenok 4288 46,39 92,43
Risiiovce 2054 18,79 109,32
Rumanova 831 11,66 71,30
Trnovec nad Vihom 2688 32,54 82,61
Velké ZiluZie 4159 32,10 129,55
MAS VITIS 25411 240,29 105,75

Zdroj: Statisticky tirad SR

Od druhej polovice minulého storocia pocet obyvatel'ov na izemi MAS VITIS klesal, co
nam potvrdzuji vysledky s¢itania obyvatelov v rokoch 1961, 1970, 1980, 1991, 2001. V
rokoch 2004 az 2014 bol v obciach MAS VITIS zaznamenany narast poctu
obyvatel'stva (graf ¢. 1). Kym v roku 2004 na Uzemi mikroregionu zilo 23 940
obyvatelov, o desat’ rokov neskor ich uz bolo 25 411, ¢o predstavuje narast 0 9,42 %.Prave
pre zvySujici pocet obyvatelov je dolezité udrziavat’ a zlepSovat technickl a socidlnu
infrastrukturu v obciach. Z tabul’ky ¢. 7 — Vyvoj poctu obyvatelstva podla pohlavia a veku
vyplyva, Ze v mikoregione VITIS Zije viac Zien v predproduktivhom a poproduktivhom
veku nez muzov. To vSak neplati pri produktivnhom obyvatel'stve, medzi ktorym prevladaja

muzi nad Zenami.
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Tabulka €. 7: Vyvoj poctu obyvatel’stva podPla pohlavia a veku v rokoch 2004 - 2014

V tom vo veku
Priem. Index
Vek itarnutia

31.12 predprod. produkt. poprod.|predprod. produkt. poprod.

absolutne
muzi 11691 2018 8471 1202 17,26%  72,46% 10,28% 39,63 95,53
2004  zeny 12249 2036 8057 2156 16,62%  65,78% 17,60% 43,96 198,69
spolu 23940 4054 16528 3358 16,93% 69,04% 14,03% 41,85 146,47
muzi 11845 2007 8626 1212 16,94%  72,82% 10,23% 39,84 95,17
2005  zeny 12358 2039 8156 2163 16,50%  66,00% 17,50% 44,00 198,52
spolu 24203 4046 16782 3375 16,72% 69,34% 13,94% 41,97 147,81
muzi 11938 1951 8774 1213 16,34%  73,50% 73,50% 40,11 96,03
2006  zeny 12485 2001 8307 2177 16,03%  66,54% 17,44% 44,22 204,68
spolu 24423 3952 17081 3390 16,18% 69,94% 13,88% 42,22 151,45
muzi 12040 1902 8904 1234 15,80%  73,95% 10,25% 40,31 96,96
2007  zeny 12577 1968 8441 2168 15,65% 67,11% 17,24% 44,15 205,56
spolu 24617 3870 17345 3402 15,72% 70,46% 13,82% 42,27 152,35
muzi 12167 1922 8997 1248 15,80%  73,95% 10,26% 40,49 101,93
2008  zeny 12652 1934 8546 2172 15,29%  67,55% 17,17% 44,13 206,29
spolu 24819 3856 17543 3420 15,54% 70,68% 13,78% 42,35 154,64
muzi 12279 1898 9114 1267 15,46% 74,22% 10,32% 40,67 104,03
2009  zeny 12789 1945 8649 2195 1521% 67,63% 17,16% 44,20 203,61
spolu 25068 3843 17763 3462 15,33% 70,86% 13,81% 42,47 154,67
muzi 12395 1920 9191 1284 15,49%  74,15% 10,36% 40,80 102,75
2010  zeny 12897 1944 8740 2213 15,07% 67,77% 17,16% 44,15 203,49
spolu 25292 3864 17931 3497 15,28% 70,90% 13,83% 42,51 153,75
muzi 12213 1914 9026 1273 15,67%  73,90% 10,42% 40,75 65,87
2011  zeny 12731 1958 8616 2157 15,38% 67,68% 16,94% 43,83 114,23
spolu 24944 3872 17642 3430 15,52% 70,73% 13,75% 43,32 90,71
muzi 12317 1920 9088 1309 15,59%  73,78% 10,63% 42,57 93,66
2012 zeny 12855 1970 8681 2204 15,32% 67,53% 17,15% 42,31 89,41
spolu 25172 3890 17769 3513 1545% 70,59% 13,96% 42,47 91,93
muzi 12424 1966 9105 1353 15,82%  73,29% 10,89% 41,20 68,67
2013 zeny 12858 1974 8675 2209 15,35% 67,47% 17,18% 44,12 115,18
spolu 25282 3940 17780 3562 15,58% 70,33% 14,09% 42,68 92,10
muzi 12486 1965 9139 1382 15,74% 73,19% 11,07% 41,58 72,00
2014 zeny 12925 1969 8692 2264 15,23%  67,25% 17,52% 44,32 118,24
spolu 25411 3934 17831 3646 15,48% 70,17% 14,35% 42,98 95,47

Zdroj: Statisticky Girad SR
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Graf ¢. 1: Vyvoj po¢tu obyvatel’ov na izemi MAS VITIS
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Zdroj: Statisticky arad SR

Na tizemi MAS VITIS Zije najviac obyvatel'stva v produktivhom veku a to od 30 — 39 rokov

(graf ¢. 2). Pokles mladej populécie suvisi s celkovym negativnym populaénym trendom na

Slovensku. Za rok 2014 bol priemerny vek obyvatel'stva najvyssi v obci Hajske (41,69)
a najnizsi v obci Bab (38,25). za rok 2014 je priemerny vek obyvatel'stva MAS VITIS (41,85

rokov) oproti priemernému veku v okrese Nitra (40,88 roka) a okresu Sal’a (40,60 rokov) je

vys$$i v priemere o jeden rok.

Graf ¢. 2: Strom Zivota obyvatel’ov podl’a pohlavia za rok 2014
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Zdroj: Statisticky arad SR
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Struktiira populdcie vizemia podla produktivnosti a ekonomickej aktivity

Vekové zlozenie obyvatel'stva je vysledkom sucasnej pdrodnosti a Umrtnosti ako aj
reprodukénych procesov z minulosti. Struktira obyvatel'stva podla pohlavia zavisi od
pohlavnej Struktury zZivonarodenych deti, od tUmrtnosti podl'a pohlavia, od migracnych
pohybov a aj vonkajSich uc¢inkov. Vekova Struktira obyvatelstva zavisi od natality,
umrtnosti a migraénych pohybov. Zo ziskanych udajov je zrejmé, ze pocet
predproduktivneho obyvatel'stva od roku 2008 klesal, avSak postupne od roku 2013 rastie.
Ked’ sa pozrieme na poproduktivne obyvatel'stvo, tak je zrejmé, Ze od roku 2004 sa zvySuje
jeho pocet. Produktivne obyvatel'stvo od roku 2004 do roku 2009 stupalo, v roku 2010
znacne pokleslo, avSak od roku 2011 opét’ mierne stipa jeho pocet. Z tohto vyvoja vyplyva
potreba vytvarat’ podmienky pre rast obyvatel'ov v predproduktivhom veku a orientovat’ sa
aj na zlepSenie dostupnosti sluzieb pre poproduktivne obyvatel'stvo ked’ze je predpoklad na
zéklade globalneho trendu, Ze pocet poproduktivneho obyvatel'stva bude rast’ (pokial’ sa

nezmeni legislativa v oblasti dochodkového veku).

Graf ¢. 3: Pocet obyvatelov podla veku v MAS VITIS v rokoch 2004 - 2014
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Zdroj: Statisticky urad SR
Najviac produktivneho obyvatel'stva sa nachadza v obci Velké Zaluzie (71,44%) a najmenej

v obci Hajske (67,50%). Najviac predproduktivneho obyvatel'stva sa nachddza v obci Béab
(16,93%) a najmenej v obct Mocenok (14,25%) (tabul’ka €. 8).
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Tabulka ¢. 8: Struktiira obyvatePstva k 31.12.2014 v obciach MAS VITIS
v tom vo veku

Pocet obyv. k

31.12.2014 predprod. produkt. poprodukt.

Bab 1093 16,93% 70,27% 12,81%
Hajske 1323 15,04% 67,50% 17,46%
Horna Kralova 1 905 14,28% 69,29% 16,43%
Jarok 1 947 14,38% 70,98% 14,64%
Lehota 2233 15,41% 70,40% 14,20%
Luzianky 2 890 16,37% 69,31% 14,33%
Mocenok 4 288 14,25% 70,71% 15,04%
Risnovce 2054 16,55% 69,67% 13,78%
Rumanova 831 16,25% 70,16% 13,60%
Trnovec nad Vahom 2 688 15,59% 69,79% 14,62%
Velke Zaluzie 4159 16,25% 71,44% 12,31%
MAS VITIS 25411 15,48% 70,17% 14,35%

Zdroj: Statisticky arad SR

Vyvoj poctu obyvatel'ov v predproduktivnom veku v MAS VITIS znazoriuje graf €. 3.1.2.5.,
podl'a ktorého je viditelny od roku 2004 pokles tejto skupiny obyvatelov. Od roku 2009
mierne stupa pocet predproduktivneho obyvatel'stva, avSak uz sa nevyrovnal tento pocet roku
2014. Vplyvom ubytku detskej zlozky populdcie a rastom pocetnosti 0séb v produktivnom
veku sa dalej zvySuje aj priemerny vek zijacich obyvatelov a index starnutia. Vyvoj
produktivneho obyvatel'stva od roku 2004 stupal, avSak vroku 2011 prisiel rapidny
pokles.Poproduktivne obyvatel'stvo v MAS VITIS znazornuje graf. ¢. 4, podla ktorého je
viditelny od roku 2004 po rok 2014 narast tejto zlozky obyvatelov. Suvisi to najma
s celkovym trendom na Slovensku, ktory poukazuje na zvySujici sa pocet poproduktivneho
obyvatel’stva a znizujuce produktivne obyvatel'stvo. Jednou z pri¢in tohto poklesu je Zivotny

S$tyl dneSnych mladych l'udi, ktori si zakladaja rodiny vo vyS§Som veku.

Graf ¢. 4: Vyvoj poctu predproduktivnych obyvatePov MAS VITIS v rokoch 2004 -2014
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Zdroj: Tabulka ¢. 8
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Graf ¢. 5: Vyvoj poctu produktivnych obyvatel’ov MAS VITIS v rokoch 2004 -2014
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Zdroj: Tabulka ¢. 8

Graf ¢. 6: Vyvoj po¢tu poproduktivnych obyvatePov MAS VITIS v rokoch 2004 -2014
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Zdroj: Tabulka ¢. 8

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo

Podl’a oficidlnych udajov zo s€itania obyvatel'stva v roku 2011 podiel ekonomicky aktivnych
obyvatelov MAS VITIS v celkovom porovnani s trvalo zijicimi obyvate'mi v obciach
predstavuje 49,29 %. Ak porovndme tento udaj s celoslovenskym podielom aktivnych
obyvatel'ov je to o takmer 1 % viac. Ak by sme to mali porovnat’ s Nitrianskym okresom
(50,4%) je to 1,11 % menej a ak s okresom Sala (51,0,3%), tak je to o 1,74 % menej. Tento

fakt vyplyva najmi z vidieckeho charakteru osidlenia.
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Tabulka €. 9: Podiel ekonomicky aktivneho obyvatel’stva v MAS VITIS za rok 2011

Trvalo Zijuci Ekonomicky aktivne obyvatel’stvo z toho dochadza

muzZi Zeny spolu muZi Zeny spolu % pocet %
Bab 525 524 1049 | 305 209 514 49,00% | 398  77,43%
Hajske 620 715 1335 | 350 284 634  47,49% | 430 67,82%
H. Kralova | 943 919 1862 | 522 392 914  49,09% | 725 79,32%
Jarok 931 983 1914 | 545 416 961 50,21% | 821  85,43%
Lehota 1089 1094 2183 | 600 439 1039 47,60% | 844  81,23%

Luzianky 1373 1440 2813 | 768 590 1358  48,28% | 1017 74,89%
Mocenok 2170 2209 4379 | 1179 893 2072  47,32% | 1631 78,72%
Risnovce 999 1083 2082 | 568 467 1035  49,71% | 887  85,70%
Rumanova 397 425 822 219 166 385  46,84% | 312  81,04%
Trnovec n/V | 1320 1310 2630 | 775 588 1363  51,83% [ 1080 79,24%
V. Zaluzie 1971 2119 4090 | 1168 958 2126  51,98% [ 1743 81,98%
MAS VITIS [ 12338 12821 25159 6999 5402 12401 49,29% | 9888 79,74%

Zdroj: SODB 2011

Graf ¢. 7: Ekonomicky aktivne obyvatel’stvo v MAS VITIS za rok 2011
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Zdroj: Tabulka ¢. 9 a SODB 2011

V MAS VITIS je badatel'ny niz$i pocet ekonomicky aktivnych zien. Vel'mi ddlezitym
faktorom je podiel dochadzajucich do zamestnania, ktorych je spolu v MAS VITIS az 79,74

%. Najviac obyvatel'ov musi za pracou dochadzat’ z obci Jarok a Risiiovce.
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Trendy v demografickych pohyboch

Prirodzeny prirastok je jednym zo zadkladnych demografickych ukazovatel'ov, vyjadrujici
zmenu v populacii, spdsobent prirodzenou cestou. Je rozdielom medzi poftom zZivo
narodenych deti a po¢tom zomretych osob v sledovanom roku, v pripade jeho zéporného
vysledku dochddza k prirodzenému tubytku obyvatel'stva. V MAS VITIS mal prirodzeny
prirastok klesajicu tendenciu do roku 2009. V roku 2010 doslo prvykrat k prirodzenému
prirastku obyvatel'stva, kedy pocet Zivonarodenych deti bol vys$s$i ako pocet zomrelych
a v nasledujicich rokoch tento trend pokracoval. Vroku 2014 sa vSak opat objavil
prirodzeny Ubytok obyvatel'stva. Z hl'adiska porodnosti a imrtnosti bol za poslednych desat’
rokov vregione zaznamenany uUbytok o 290 obyvatelov. Tento trend suvisi s celkovym
celoslovenskym trendom, ktory predstavuje v poslednom obdobi viac prirodzené¢ho ubytku

neZ prirastku obyvatel’stva, (tabul’ka €. 10, graf €. 8).

Tabul’ka €. 10: Prirodzeny prirastok obyvatel’ov MAS VITIS v rokoch 2004 - 2014
narodeni 214 232 197 246 251 240 252 278 270 268 249
MAS VITIS zomrell 277 265 274 273 291 284 247 265 265 250 257

prirastok -63 -33 -77 27 -40 -44 5 13 5 18 -8
Zdroj: Statisticky Girad SR

Graf ¢. 8: Prirodzeny prirastok MAS VITIS v rokoch 2004 — 2014
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Zdroj: Tabulka €. 10

Migra¢né saldo predstavuje rozdiel medzi poctom pristahovanych a vystahovanych
obyvatel'ov v danom geografickom prostredi. Na tzemi MAS VITIS migra¢né saldo za
poslednych desat’” rokov dosahuje kladné hodnoty. V roku 2006 bola hodnota migra¢né¢ho

salda najvysSia. Tento pozitivny trend moZno pripisat’ vyhodnej geografickej polohe obci,
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ktoré st v blizkosti okresnych miest — Nitra a Sala. Vplyv na narastajici podet obyvatel'ov ma
aj narast podnikatel'skych subjektov v obciach, ktoré suvisia snovymi pracovnymi
moznost’ami. Taktiez mnohé obce zacali s vystavbou najomnych bytov a predaj obecnych
pozemkov na stavbu rodinnych domov, ktoré lakaji mladé rodiny z okolitych miest, ked’ze
v sicasnosti je na nasom Uizemi zaznamenany trend navratu l'udi na vidiek, mladych i starych.

vwe

hodnota zvysuje. (tabulka ¢. 11, graf ¢. 9).

Tabulka €. 11: Migra¢ny pohyb obyvatel’stva MAS VITIS v rokoch 2004 - 2014
pristahovani 490 634 604 562 521 609 519 475 497 479 494
MAS VITIS vystahovani 329 338 307 341 279 316 300 348 314 347 357

migrdcia 161 296 297 221 242 293 219 127 183 132 137
Zdroj: SODB 2011

Graf ¢. 9: Migracny pohyb obyvatel’ov MAS VITIS v rokoch 2004 - 2014
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Zdroj: Tabulka ¢. 11

Celkovy prirastok obyvatel’stva je suctom prirodzeného prirastku obyvatel'stva
a migra¢ného salda v sledovanom roku. V regiéone MAS VITIS dosahuje za posledni dekadu
vzdy kladné hodnoty. Tento pozitivny trend vyplyva najma z vysokej pozitivnej migracie. Od
roku 2004 sa celkovo zvysil pocet obyvatel'ov o 2057. V nasledujuicom obdobi mozno
predpokladat’” miernej$i narast, ale nad’alej s pozitivnymi hodnotami. (tabul’ka ¢. 12, graf ¢.

10).

Tabul’ka €. 12: Celkovy prirastok obyvatelov MAS VITIS v rokoch 2004 - 2014
prirodzeny -63 -33 -77 -27 -40 -44 5 13 5 18 -8
MAS VITIS migracny 161 296 297 221 242 293 219 127 183 132 137
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saldo 98 263 220 194 202 249 224 140 188 150 129

Zdroj: SODB 2011

Graf ¢. 10: Celkovy prirastok obyvatelov MAS VITIS v rokoch 2004 - 2014
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Zdroj: Tabulka ¢.12

V grafe ¢. 11 st znazornené vysledky prirodzeného prirastku, ubytku, migraéné¢ho salda

a celkového prirastku obyvatelov v MAS VITIS v obdobi rokov 2004 —2014.

Graf ¢. 11: Celkovy demograficky trend v MAS VITIS v rokoch 2004 - 2014
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Zdroj: Tabulka €. 10, 11, 12.

Narodnostné a etnické zloZenie obyvatelstva MAS VITIS

Narodnostné zloZzenie obci v MAS VITIS je vel'mi r6znorodé. Podla s¢itania obyvatel'ov
vroku 2011 na tizemi MAS VITIS tvori prevahu slovenska narodnost’, ktora dosahuje az
95,51 % a druhou najpocetnejSou narodnostou st obyvatelia mad’arskej nadrodnosti s 3,30 %.
Tretiu skupinu uzatvéara ¢eska narodnost’. Z ostatnych narodnostnych skupin maji na Gzemi
mikroregionu zastlpenie nemeckd, pol'skd, ukrajinskd, rusinska a moravska néarodnost’.

Romske obyvatel'stvo podla SODB 2011 tvori len 0,46 % na uzemi MAS VITIS. Najviac
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romskeho obyvatel'stva sa nachddza v obci Mocenok. V skuto¢nosti je zastipenie romskej

minority vysSie ako uvadzaju Statistiky, (tabulka ¢. 13).

Tabulka €. 13: Narodnostna Struktira obyvatePov MAS VITIS

slov. mad’. Ceska nem. pol'ska ukr. rusinska morav. romska ina

Bab 1002 4 9 0 0 0 0 0 0 7
Hajske 1243 7 5 0 0 1 0 0 20 0
H. Kralova 1615 242 5 0 0 0 1 0 0 1
Jarok 1855 5 8 1 1 0 0 1 0 2
Lehota 1946 9 6 1 1 0 1 1 0 3
Luzianky 2663 5 15 3 2 0 4 0 4 9
Mocenok 4063 48 14 0 3 1 0 2 58 2
Risnovce 2044 3 6 0 0 0 0 2 1 3
Rumanova 765 0 4 0 0 0 0 0 0 0
Trnovec n/V 2018 469 16 0 0 0 0 0 11 4
Velke Zaluzie 3954 9 12 1 6 5 0 2 17 6
MAS VITIS 23168 801 100 6 13 7 6 8 111 37

Zdroj: SODB 201143

Vierovyznanie
MAS VITIS je z hl'adiska vierovyznania homogénnym tzemim. Celkom 84 % obyvatel'ov sa

pri poslednom s¢itani obyvatelov v roku 2011 prihlasilo k rimskokatolickej cirkvi, druhou
najviac zastupenou cirkvou je Evanjelicka cirkev augsburského vyznania (2,5 %). Celkovo
7,85 % obyvatelov je bez vyznania. K ostatnym cirkvam sa hlasi ve'mi malo obyvatelov

(graf €. 12).

Graf & 12: Struktira obyvatel’stva podla naboZenského vyznania
2,500 185% 3,65%

1,00%
1,00%\

m Rimskokatolicka
B Gréckokatolicka
H Pravoslavna
mECAV

B bez vyznania
Hiné

Zdroj: SODB 2011
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Vzdelanostna uroven

Vzdelanostna uroven obyvatel’stva pdsobi na trh prace pozitivne a prinasa nielen ekonomicke
efekty, sukromny uzitok, ale aj 0zitok pre celi spolo¢nost. Obraz vzdelanostnej Struktury
obyvatel'stva MAS VITIS je neobycajne pestry. Pri s€itani obyvatel'stva vroku 2011
prevladali vregione osoby sniz§im vzdelanim. Dominantni skupinu tvoria osoby so
zédkladnym (18,62 %) a uétiovskym vzdelanim bez maturity (18,21 %). Uplne stredné odborné
vzdelanie s maturitou ma v MAS VITIS 17,39 %. Vysokoskolsky vzdelanych l'udi, Zijicich
na uzemi MAS VITIS, predstavuje 9,28 %. Najviac vysokoskolsky vzdelanych T'udi zije
v obciach Velké Zaluzie (371 obyv. zcelkového poctu v obci), Luzianky (365 obyv.)
a Mocenok (342 obyv.), Vel'mi vysoké percento obyvatelstva je bez vzdelania az 15,83 %
anajviac sa nachadza vobciach Mocenok (673 obyv.) a Velké Zaluzie (653 obyv.).
K dnesnému datumu vSak tato vzdelanostnd Struktira miestneho obyvatel'stva nemusi byt
relevantnou, nakol’ko sme v poslednych rokoch zaznamenali vysokt imigraciu obyvatel'ov.
Ide najmid o solventné mladé rodiny, ktoré sa rozhodli zit' na vidieku a kupili si tu
nehnutelnost’, resp. vol'ny stavebny pozemok. Podl'a prieskumov ide o obyvatelov s
ukon¢enym stredoskolskym a vysokoSkolskym vzdelanim. V budicnosti je preto mozné
oCakavat vo vzdelanostnej Struktire vysSie zastupenie skupiny obyvatelov suplnym

stredoskolskym a vysokoskolskym vzdelanim, (tabulka €. 14., graf ¢. 12).

Tabulka ¢. 14: TBO podPla najvysSieho skonc¢eného stupia Skolského vzdelania

Najvyssie dosiahnuté vzdelanie MAS VITIS %
zakladné 4630 18,62%
ucnovské (bez maturity) 4528 18,21%
stredné odborné (bez maturity) 2642 10,63%
uplné stredné uc¢novské (s maturitou) 882 3,55%
uplné stredné odborné (s maturitou) 4325 17,39%
uplné stredné vSeobecné 846 3,40%
vysSie odborné vzdelanie 230 0,92%
vysokoskolské bakalarske 467 1,88%
Vysoko§krolské magisterské, inZinierske, 1753 7.05%
doktorské
vysokoskolské doktorandskeé 88 0,35%
bez vzdelania 3935 15,83%
nezistené 539 2,17%

Zdroj: SODB 2011

45



Graf ¢. 12: Vzdelanostna Struktira obyvatel'stva MAS VITIS podPa dosiahnutého
vzdelania
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Zdroj: Tabulka ¢. 10

Skolstvo na vizemi MAS VITIS

Na tizemi MAS VITIS sa v kazdej obci nachédza predskolské zariadenie — materska Skola
a zakladna Skola. Obec Rumanovd ma zakladnu Skolu organizovani ako malotriedku na
prvom stupni. V ostatnych obciach MAS VITIS st zakladné Skoly soboma stupnami.
Dlhodobo klesajici pocet narodenych deti sa prejavuje v znizovani poctu ziakov na
zakladnych Skolach. Na kazdej zékladnej Skole funguju rézne kruzky, ako napr. jazykovy,
vytvarny, hudobny, aranzérsky, matematicky, tanecny, pocitacovy, futbalovy, volejbalovy,
prirodovedny, zdravotnicky. Najvacsi zaujem je o Sportové a pocitacové kruzky. Materské

Skoly si napriek zlej demografickej situacii zachovali poCty deti. V obci Velké Zaluzie je
zriadené Centrum vol'ného ¢asu Slniecko, kde deti maji moznost’ travit vol'ny ¢as. Podobné
centrum je zriadené aj v obci Ristovee. V obciach Horna Kralova, Lehota a Vel'ké Zaluzie je

zriadené aj materské centrum, kde sa stretavaju matky na materskej dovolenke.
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Graf & 13: Vyvoj poltu deti v ZS a MS v rokoch 2004 — 2014 na vizemi MAS VITIS
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Zdroj: Tabulka ¢. 14

Prehlad pocitacovych zrucnosti

Moderna doba so sebou priniesla nové technické vymozenosti, bez ktorych si dnes uz
nevieme predstavit’ na§ dennodenny zivot. Pri poslednom scitani obyvatel'stva sa po prvykrat
zistovali pocitatové zrucnosti obyvatel'stva. Medzi zdkladne zru¢nosti pouzivania pocitaca

patri praca s textom, praca s tabul’kami, praca s elektronickou postou a praca s internetom.

Tabulka ¢. 15: TBO podPa pocita¢ovych zru¢nosti

‘poéitaéové zruénosti MAS VITIS %
praca s textom ano 12048 48.45%
nie 9974 40,11%
praca s tabul’kami ano 9058 36,43%
nie 12223 49,16%
prace s elektronickou postou ano 11218 45,12%
nie 10494 42.20%
praca s internetom ano 13287 53,44%
nie 9104 36,61%

Zdroj: SODB 2011

Miestne sluzby na izemi MAS VITIS

Zdravotnicke a socidlne sluzby

Vo viacerych obciach MAS VITIS sa nachiddza zdravotné stredisko, v ktorych maji
ambulanciu vSeobecni lekari a lekari pre deti a dorast. Obce Jarok a Bab nemaji zdravotné

stredisko, ale nachadzaji sa tam ambulancie, v ktorych pravidelne ordinuje vSeobecny lekar
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(Béb) alekar pre deti a dorast (Jarok). V mnohych obciach sa nachddza aj ambulancia
stomatoldga a lekaren. V obci Vel'ké Zaluzie sa nachddza Statna Psychiatrickd nemocnica,
ktora patri pod Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky.

Socialnu starostlivost’ poskytuje Domov doéchodcov v obci Mocenok a opatrovatel'ské sluzby
su poskytované v obciach Mocenok, Rumanova a Velké Zaluzie. Absencia socialnych
zariadeni v ostatnych obciach vel'mi negativne vplyva na Zivot v obci, pretoze sa zvysuje
pocet poproduktivneho obyvatel'stva, ktoré mé rézne zdravotné tazkosti a nedokaze sa samo
o seba postarat. Preto je v buducnosti nevyhnuté zriadenie viacerych socialnych zariadeni,
kde seniori mézu prezit pokojnu jesen svojho Zivota. Mnohé obce sa snazia svojim star§Sim
spoluobcanom pomdct’ formou rozvozu stravy do ich domacnosti. Na uzemi MAS VITIS sa
nachddza aj detsky domov, ktory sidli v Mocenku v objekte byvalého kastiela. Cinnost
detského domova mé na starosti Komunita Kralovnej pokoja aposkytuje starostlivost’
nahradzajicu prirodzené rodinné prostredie od roku 2003. Detsky domov zastreSuje aj

zdravotnu starostlivost’. Kapacita domova je 50 deti, ktoré su rozdelené do 5 skupin.

Tabulka ¢. 16: Zdravotnicke a socialne sluzby

Zzili'zz‘;;‘i‘:ke B. H. HK. J. Leh. Lux

Nemocnica 1
Zdravotné

stredisko 1 1 1 1 1 1
Lekar pre deti 1 1 1 2 1 1 1
VSeobecny lekar 1 1 1 2 1 1 1
Stomatolog 1 1 1 2 1 1 1
Lekarert 1 1 1
Domov dochodcov 1

Opatrovatel’ska

sluzba 1 1 1
Rozvoz stravy

pre senioroy 1 1 1 1 1 1
Detsky domov 1

Zdroj: Obecné urady MAS VITIS

Kulturne a historické zdroje v MAS VITIS

V jednotlivych obciach regionu MAS VITIS sa nachddza mnozstvo kultarnych zariadeni.
Medzi takéto typické zariadenia patri kultirny a spolocensky dom, ktory sa nachadza vo
vSetkych obciach MAS VITIS. V obciach Hajske, Horna Kral'ova, Trnovec nad Vahom sa uz

uskuto¢nila rekonStrukcia kultirnych domov, najmd vymena starych okien a zateplenie

48



budovy. V obci Mocenok sa nachddza moderny kultirny dom, v ktorom st pravidelné
filmové predstavenia. V ostatnych obciach je potrebné kultirne a spoloCenské domy
rekonStruovat’, aby dobre sluzili obéanom. Kulturny dom je miestom organizovania roznych
kultirnych podujati, ako su vystupenia folklornych suborov, tane¢nych skupin spevakov,
divadelnych predstaveni, oslavy dna matiek, deti astarSich l'udi. Vo vécSich salach sa
organizuju plesy, 'udové zdbavy, diskotéky, ale aj rodinné oslavy ako svadobné hostiny,
krstiny, oslavy Zivotnych jubilei. V kazdej obci sa nachddza kniZnica, ktord sluzi od
najmladSej az po najstarSiu generaciu obyvatelov. Mnohé obce nemaji dostatocné financie na
ich obnovu a CastejSie doplnenie knizného stavu a jej elektronizacie. Tieto nedostatky vel'mi
negativne vplyvaju na knizny zivot v obci. V obciach Bab, Hajske a Rumanova sa nachadza
klubovinia, ktora slizi najmi mladSej generacii obyvatel'ov na rézne zaujmové krazky. V obci
Velké Zaluzie sa nachddza galéria a obec RiStiovce disponuje mizeom M. 1. Kutuzova, kde
sa nachadzaju historické predmety zivota z dediny. Muzeum sa nachadza v byvalom kastieli,
ktory vd’aka projektom presiel rozsiahlou rekonstrukciou a stal sa tak okrasou obce Ristiovce.
V kazdej obci sa nachddza rimskokatolicky kostol, okrem obce Rumanové. V Trnovci nad
Vahom sa nachadza archeologické nalezisko, ktoré dokladuje zatial' najstarSie osidlenie v
obce ato zo starSej doby bronzovej. Archeologovia nasli pozostatky hrobov, ktoré boli
vykradnuté zrejme uz v praveku . Napriek tomu sa vo vybaveni Zenského hrobu nasli medené
rurky, naramok a kovanie opaska, dokladajice zaradenie pohrebiska do starSej doby
bronzovej (1800 - 1500 pred naSim letopoctom). Sidlisko, v ktorom zili 'udia pochovavani na
pohrebisku, sa zatial' nepodarilo najst. Zatial' ojedinely doklad osidlenia katastra v starSej
dobe zeleznej (700 - 450 rokov p. n. 1.) predstavuje ziarovy hrob, najdeny v polohe Remizka

pri Hornom Jatove. Pekne zdobena vaza obsahovala zvysky spalenych kosti.

Tabulka €. 17: Kultirna vybavenost’

Kultirna B. H. HK. J. Leh. Luz

vybavenost’
kultiurny dom 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

muzeum 1

galéria 1
centrum

vol’ného cCasu 1 1 1
kluboviia 1 1

kniZnica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
komunitné

centrum 1

farsky urad 1 1 1 1 1 1 1
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kostol 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1

kaplnka 1 1 1 15 1 2 4
samostatnd

zvonica 1 2 1

boZie muky 4 10 6
kastiel’ 1 1 1 1 1

park 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
socha 3 3 1 1 7 1 1 2
vyznamny hrob 2 1 2 1
chranené nzemie 1 1 1 1 1
archeolog.

ndalezisko 1 1
trhovisko 1

pamdiitné miesta 1 2

Zdroj: Obecné urady v MAS VITIS

Na Uzemi MAS VITIS sa nachadza mnoZstvo kultirnych a historickych zdrojov. Mnohé
z nich st zapisané v Ustrednom zozname fondu pamiatok, ktory zostavuje Pamiatkovy trad
Slovenskej republiky. V obci Mocenok sa nachddza najviac historickych pamiatok zapisanych
do UZFP. Patria medzi ne : hrob zastreleného robotnika s ndhrobnikom z roku 1958, kalvaria
z 2. polovice 19. st., klasicisticky kastiel' s parkom zr. 1840-1848, neskorobarokovy kostol
sv. Klimenta, papeza z Cias okolo r. 1761-1765, kaplnka BoZieho hrobu z roku 1852 a krizova
cesta so susoSiami a kaplnkami z druhej polovici 19. storo¢ia. V obci Hajske sa nachadza
kostol sv. Barbory zroku 1841. Jedinecnou ukdzkou zvonic vrenesanénom slohu je
zachovana stard kamenna zvonica v. Hornej Kralovej zo 17. storo¢ia. V Trnovci nad Vahom
sa nachadza pomnik antifaSistickej manifestacie, ktora sa konala 4.10.1938. Tento pomnik bol
osadeny v roku 1968. V obci Jarok sa nachadza kostol sv. Martina z roku 1718-1723, kaplnka
sv. Anny zroku 1740 a Olejaret zdruhej pol. 19. storodia. Daldi vyznamny hrob
s ndhrobnikom z roku 1920 sa nachadza v obci Rumanova.

Dominantou obce je neskoro klasicisticky kaStiel' postaveny v prvej pol. 19. st. rodom
Andréssy. V roku 2001 presiel do sutkromnych rik. V stcasnosti je prazdny, bez vyuzitia,
predchadzajici majitelia kastiel'a zriadili park, ktory v minulosti sluzil len pre ich poteSenie a
potreby. V sucasnosti je vyuzivany obfanmi a navStevnikmi ako miesto oddychu, relaxu a
Sportu. Revitalizacia parku bola realizovana v rokoch 2008 — 2010. V obci Bab sa nachadza
secesny kastiel’ z roku 1908 a park. Dominantou obce Risnovce je renesanény kastiel’, ktory

pochadza z druhej pol. 16. storo&ia. Dalej sa v obci sa nachadza kostol Najsvitejsej trojice z
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rokov 1766-1777. Obec Velké Zaluzie méd empiricky kaStielom z prvej Stvrtiny 19. st.,

ktorého vlastnikmi boli Forgacovci, neskor rod Esterhazyovcov.

Spolkova a Sportova cinnost' v MAS VITIS

V mikroregione MAS VITIS sa nachddza Siroka skala Sportovych zariadeni. V kazdej obci je
futbalové ihrisko a niektoré obce disponuju aj minihriskom a detskym ihriskom, ktoré sa
zvacSa nachadza v blizkosti materskej Skoly. Kazd4 zdkladna Skola mé vo svojich priestoroch
telocvicnu, avSak mnohé by potrebovali rekonstrukciu. V obciach Lehota, Luzianky,
RiStiovce, Rumanova a Trnovec nad Vahom sa nachddza aj posiliioviia a v obci Velké
Zaluzie fitnes centrum. V obci Jarok sa nachadza tenisovy kurt. V obciach LuZianky,
RiStiovce, Rumanova , Trnovec nad Vahom sa nachadza strelnica, Co stvisi s pdosobnostami
polovnickych zdruzeni v ich katastralnom tzemi. V obciach Vel'ké Zaluzie a Horna Kralova
sa nachadza aj sauna, ktord je verejne pristupnd pre obyvatelov, ¢o ma pozitivny vplyv na

Zivot v obci.

Tabul’ka &. 18: Sportové zariadenia a infra§truktira
Sportové

B. H. HK. J. Leh. Luz. M. R. Rum. TnV V.Z

zariadenia

Futbalove ihrisko 1 1
Miniihrisko 1 1
Detské ihrisko 1 1
Telocvicia 1

— | |
[ EUNE\ [N Y
— | |

Strelnica

—
—

el L L L e

—_ = = = =

—_— | |

Posiloviia 1

Fitnes centrum 1

Sauna 1 1

Tenisovy kurt 2

Jazdiareri 2 1
Zdroj: Obecné urady v obciach MAS VITIS

Na tzemi MAS VITIS je zriadenych v sGc€asnosti viac ako 80 zaujmovych organizécii
rozneho typu. Najviac kulturnych, spoloCenskych a Sportovych organizacii je vo Velkom
Zaluzi, Mocenku, Luziankach a Trnovci nad Vahom. V Tabulke ¢. st vymenované

spoloc¢enské, Sportove, hudobné, zdhradkarske a vol'nocasové organizacie
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Tabulka €. 19: Zaujmové organizacie v MAS VITIS

Zaujmové spolky a

B. H. HK. J. Leh. Luz. M. . Rum. TnV V.Z

organizacie
Jednota dochodcov 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Slovensky
Cerveny kriZ 1 1 1 1 1 1

Materské centrum 1 1 1

Folklorny subor 1 2 1 2 3 1 1 1

Dobrov.
hasicsky zbor 1 1 1 1 1 1 1

Polovnicke zdruZenie 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1

Zviz zahradkaroy 1 1 1 1 1 1 1

Kynologicky klub

Chovatel’sky zviz 1 1 1

Sportovy klub 2 1 4 4 5 3 2 3 2 9

Slovensky skauting 1

Vinohradnicky
spolok 1

MO Matice
Slovenskej 1 1 1 1

Zbor duchovnej
hudby 1 1

Urbarsky spolok 1

Spevdacka skupina 1 3 2

Jednota spotrebné
druZstvo 1

Sachovy klub

Klub filatelistov

Tanecna skupina 1

[y U U U,

Divadelny subor 2

spolok amatérskych
Maliarov 1

Zviz invalidov 1

Zvdz rybdrov 1

Zdroj: Obecné urady v obciach MAS VITIS

Popis materialnych zdrojov izemia MAS VITIS

Majetok obci
ROEP je ukonceny vo vsetkych obciach MAS VITIS, proces pozemkovych uprav maja

ukonceny tri obce (Hajske, Bab, Luzianky), obec Mocenok ma pozemkové upravy v stadiu

rozpracovanosti azvy$né obce pozemkové upravy nemaji. Program hospodarskeho
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a socialneho rozvoja maji vypracované vSetky obce MAS VITIS. Vsetky obce taktiez maju
dokoncené izemno-planovacie dokumenty.

Vo vlastnictve obci sa nachadzaju nasledovné budovy:

Obec Rumanova: ZS, MS, KD, Kabiny S$portoviska, Posiloviia, Budova na futbalovom
thrisku, Dom smutku, Dom l'udovych remesiel. Z uvedenych budov st po komplexnej
rekonstrukeii len budovy ZS a MS. Ostatné budovy si v povodnom stave a vyzaduji si
rekonStrukciu. Obec nema zamer rozSirovat funkcionalitu budov resp. pristavbu
a rozSirovanie administrativnych priestorov. Vsetky budovy sa vyuzivaju.

Obec Jarok: ZS s MS, Telocvic¢ha ZS a MS, Sitarov dom, Satne futbalového klubu,
Poziarna zbrojnica, Dom smutku a Budova obecného uradu. Z uvedenych budov je len
budova ZS po komplexnej rekonstrukcii a dve budovy po &iasto¢nej rekonstrukcii. Zvy$né
budovy st v pdovodnom stave a vyzaduji si rekonstrukciu. Budova pdvodnej materskej
Skolky sa pre zly stav nevyuziva. V pripade jej kompletnej rekonstrukcie budi v budove
zriadené priestory pre izbu seniorov, materské centrum, klub mladych a pod.

Obec Risiiovce: Byvala MS, Byvala tladiareii, Zdravotné stredisko, Dom smutku, Zakladna
Skola, Budova byvalého MNV a PZ. Vsetky budovy si vyzaduji opravy alebo rekonStrukciu,
budova byvalej materskej skoly sa nevyuziva, v pripade rekonstrukcie by v nej bol zriadeny
denny stacionar pre seniorov, v pripade rekonstrukcie byvalej tlaciarne sa v budove vytvori
priestor pre ucely hasi¢skej zbrojnice.

Obec Trnovec nad Vahom: Obecny trad, 7S, MS, KD, fara, Klub déchodcov, Zariadenie
opatrovatel'skej sluzby, Komunitné centrum Horny Jatov. Po komplexnej rekonsStrukcii su 4
budovy - budova Obecného uradu, budova ZS a MS, Komunitné centrum Horny Jatov. Po
Ciastocnej rekonstrukcii je budova Zariadenia opatrovatel'skej sluzby, v ktorej obec planuje
uskutocnit’ nadstavbu podkrovia s miestnostami pre zamestnancov zariadenia a rozsirenia
socidlny priestorov.

Obec Hajske: budova 7S, MS, KD, Stara $kola v mladom Haji, Posta, Stary obecny turad,
Poziarna zbrojnica. Budovy su v povodnom stave a vyzaduji si rekonStrukciu.
Rekonstrukciou budov posty, starého obecného uradu a poziarnej zbrojnice obec planuje
vytvorit’ nové administrativne priestory pre poskytovanie obecnych sluzieb verejnosti.

Obec LuZianky: 7S, MS, KD, Obecny urad, Budova na futbalovom ihrisku. Cast budovy
zékladnej Skoly sa pre zly stav nevyuziva, v pripade jej rekonStrukcie v nej budu vybudované
priestory pre socialne odkazanych seniorov, budova MS je po rekonstrukcii, je vSak nutna
pristavba vzhl'adom na zvySujuci sa pocet mladych rodin, zvy§né budovy st po Ciastocnej

rekonstrukcii avsak si vyzaduju d’alSiu rekonstrukciu.
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Obec Horna Kralova: Obecny urad, ZS, Mg, KD, Sportové hala, Budova na futbalovom
ihrisku. Budova Obecného tiradu a ZS je po ¢iastoénej rekonstrukcii, zvy$né budovy su v
povodnom stave a vyzaduju si opravy alebo rekonstrukciu. Rekonstrukciou je potrebné
roz&irit’ priestor pre vznik novych tried v budove ZS a MS.

Obec Lehota: Obecného tradu, ZS, MS, KD, gportové hala, Budova na ihrisku, Obecna
bytovka, posiloviia. Okrem budovy zdkladnej Skoly ktord je po komplexnej rekonsStrukcii a
budovy kultirneho domu, ktord je po ¢iastocnej rekonstrukeii, su ostatné budovy v pdvodnom
stave a potrebuju rekonstrukciu.

Obec Mocenok: Obecny urad, 7S, MS, KD, gportové hala, budova na futbalovom ihrisku.
Budova ZS je po komplexnej rekonstrukcii, budova MS je po &iastoénej rekonstrukcii ako aj
budova na futbalovom ihrisku, ostatné budovy st v pdvodnom stave a vyzaduju si
rekonStrukciu.

Obec Velké Zaluzie: Obecny urad, ZS, MS, KD, Kniznica, Dom smutku, Budova na
futbalovom ihrisku, Dom obchodu a sluzieb, Posta. Vsetky budovy si vyzaduju rekonstrukciu,
budova MS si zase vyzaduje rozsirenie kapacit.

Obec Bab: Stary obecny urad, Novy obecny urad, KD, PoZiarna zbrojnica, Dom smutku,
Zdravotné stredisko, MS, ZS. Vi¢sina budov si vyzaduje rekonstrukciu.

Rekonstrukcie budov st dolezité najméd z hladiska uchovania prevadzkyschopnosti budov,
zlepSenia vyuzitel'nosti budov, znizovanie ndkladov na energie, skvalitnenie poskytovanych

sluZieb a v neposlednom rade zvySenie estetického vzhl'adu obce.

Tabul’ka ¢. 20: Majetok obci

Aktiva - majetok obce

NeobeZny obeZny
Hajske 2 205 519,50 29 879,59 2 235 399,09
H. Krdl’ovd 3 946 445,05 90 145,28 4 036 590,33
Mocenok 14 545 248,92 247 911,90 14 793 160,82
Trnovec n/V 5651 342 923 905 6 575 247
Bab 2 723 091 105 071 2 828 162
Jarok 3 185 264,37 84 645,42 3269 909,79
Lehota 2 503 985 120 367 2 624 352
LuZianky 3371931,33 466 672,23 3 838 603,56
Risiiovce 6 163 992,06 1 196 290,52 7 360 282,58
Rumanova 1 660 173,32 190 474,20 1 850 647,52
Velké ZaluZie 7 620 373 250 142 7 870 515
spolu 53 577 365,55 3 705 504,14 57 282 869,69




Zdroj: Obecné urady

Aktiva obce rozdel'ujeme na obezny a neobezny majetok. Obezny majetok obce tvoria vlastné
finan¢né zdroje - peniaze, ktoré ma obec na bankovom ucte. Okrem toho k tomu patria aj
rozne ceniny a cenné papiere. Neobezny majetok tvoria: dlhodoby nehmotny majetok,
dlhodoby hmotny majetok, dlhodoby finanény majetok. Prevazuje najmi dlhodoby hmotny
majetok, ktory tvoria obecné budovy. Z uvedenej tabulky mézeme usudit, ze obec s
najvysSou hodnotou majetku obce je Mocenok(14 793 160,82,-€) a obec s najnizSou hodnotou
majetku je obec Lehota (2 624 352,-€). Celkova hodnota majetku obci za MAS spolu je 57
282 869,69,-€.

Dostupné finan¢né zdroje a rozpocty obci MAS VITIS

Tabulka €. 21: Rozpoétové prijmy jednotlivych obci MAS VITIS

PRIJIMY
bezné kapitalové finan¢né I:&;:;{:i};?;‘:

Hdjske 463920,00 28000,00 491 920
H. Krdl’ovd 924463,12 14095,60  9740,00 1825,81 950 124,53
Mocenok 3135194,74 714170,00 743127,00 4 592 491,74
Trnovec 1254200,55 3623,83 1257 824,38
Bab 603274,42 7467,00 610 741,42
Jarok 931594,40  1730,00  37234,00 10212,76 980 771,16
Lehota 966203,00 10000,00  37382,00 1013 585
LuZianky 1204519,78 15253,89 1219 773,67
Risriovce 1059741,00 8898,00 201167,00 9091,00 1278 897
Rumanovai 37422232  1669,76  121888,60 4198,25 501 978,93
Vel’ké ZaluzZie 1886546,58 48120,00  8315,63 1942 982,21
spolu 12 803 880 830307 1166321,23 40581,71 14841090,04

Zdroj: Obecné urady

Rozpocet obci mozno v skratke nazvat’ aj stvahou prijmov a vydavkov obce a z nej urcit

cvvr

(obec Hajske), naopak, obec Mocenok hospodari s najvy$§im rozpoctom vo vySke 4 592

491,74€. Z uvedenej tabulky je jasné, ze vSetky obce maji vyrovnany rozpocet s prevazne
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pozitivnym hospodarskym vysledkom. Mézeme usudit, Ze obce nie s zadizené nad svoje
pomery, svoje pohladavky vladzu splacat, pravidelne tvoria rezervny fond a prebytok

vyuzivaju na rozvojové aktivity obce. Hospodarsky vysledok spolu za vSetky obce MAS je vo

vyske 444 676,63€.

beZné

Tabulka €. 22: Rozpoctové vydavky jednotlivych obci MAS VITIS

VYDAVKY

kapitalové

finan¢né

RO s pravnou

subjektivitou

Hajske 463920,00 28000,00 491 920
H. Krdl’ova 829621,32 58318,02  34914,48 922 853,82
Mocenok 1106009,29 1233704,00 1087294,89 1154396,00 4 581 404,18
Trnovec 787599,85 237527,21 55127,07 1 080 254,13
Bab 546522,96  32000,00 20774,15 599 297,11
Jarok 481163,00 41650,00  28000,00 429958,16 980 771,16
Lehota 971153,00  36000,00 6432,00 1013 585
LuZianky 552744,61 200300,14 434107,72 1187 152,47
Risfiovce 509177,00 191626,00 36480,00 535753,00 1273 036
Rumanova 165958,92  152029,48 13162,66 113150,28 444 301,34
Velké ZaluZie 1674955,62 127084,68 19797,90 1 821 838,20
spolu 8088 826 2338240 1301983,15 2667365,16 14396413,41

Zdroj: Obecné urady

Tabulka ¢. 23: Hospodarsky vysledok jednotlivych obci

Prijmy spolu Vydavky spolu H:,;I;?gjzls(ky

Hdjske 491920,00 491920,00 0,00

H. Krdlovd 950124,53 922853,82 27270,71
Mocenok 4592491,74 4581404,18 11087,56
Trnovec 1257824,38 1080254,13 177570,25
Bab 610741,42 59929711 11444,31
Jarok 980771,16 980771,16 0,00
Lehota 1013585,00 1013585,00 0,00
LuZianky 1219773,67 1187152,47 32621,20
Risiiovce 1278897,00 1273036,00 5861,00
Rumanova 501978.93 444301,34 57677,59
Velké ZaluZie 1942982,21 1821838,20 121144,01
spolu 14 841 090 14 396 413 444676,63

Zdroj: Obecné urady
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Byvanie

Na zaklade vysledkov sc¢itania 'udu z roku 2011 je z celkového poctu 8768 domov a bytov
obyvanych 87,5% (6022). Z celkového poctu domov a bytov je rodinnych domov obyvanych
68,7% a obyvanych bytov je 12,63%. Rodinné domy tvoria 87,3%, zvySok tvoria byty
a bytové domy. Vo vlastnictve fyzickych osob je 96,75 domov a bytov. Z bytov 20% patri
obci a 3,6 je v druzstevnom vlastnictve.

Zakladna infrastruktira bytov a domov je priamo zavisla od vybavenosti obce. V sledovanom
regione su vsetky obce plynofikované, kazda obec ma vodovod, ktory je napojeny bud’ na
vlastny zdroj vody alebo zdroj vody v okoli. Najvdésie nedostatky su v pripojeni na
kanalizaciu, kanalizdciu ma vybudovani polovica obci, nie kazda je dobudovana a z toho

dovodu nie kazdy byt/dom méze byt napojeny na kanalizaciu.

Tabul’ka ¢. 24: Domovy a bytovy fond v MAS VITIS

Byty
spolu neobyvané obyvané

Podl’a formy vlastnictva

z toho
Vlastné Byty vo Druzstevné iné
byty vlast. rod. Obecné byty byty
v byt.
domoch domoch
Hajske 518 97 421 35 374 1 0 1
H. Kral’ova 647 86 561 25 522 2 0 9
Mocenok 1507 194 1313 201 1002 27 20 43
Trnovec n/V 1012 71 941 130 578 55 1 55
Bab 464 95 369 43 284 0 0 28
Jarok 669 100 569 55 496 0 2 9
Lehota 695 93 602 82 478 14 1 5
LuZianky 909 101 808 114 638 0 1 17
Risfiovce 710 77 633 65 521 24 2 14
Rumanova 320 65 255 26 217 0 5 4
V. Zdaluzie 1317 122 1195 119 912 57 1 59
spolu 8768 1101 7667 895 6022 180 33 244

Zdroj: SODB 2011
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Graf ¢. 14: Vybavenost’ bytov v MAS VITIS prvkami technickej infrastruktiry

Vybavenost’ bytov v %

plyn
vodovod
septik
Kupelna

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%

Zdroj: SODB 2011

Popis ekonomickych zdrojov

Hospodarstvo je charakterizované relativne vysokym podielom malych a strednych miestnych
podnikov, velkym poctom zivnostnikov. Taktiez ma na uzemie velky vplyv velkych
podnikov v okolitom tizemi, najmi Duslo Sala ale taktie? mnoZstvo malych a strednych
podnikov v blizkom okoli (Sala, Nitra, Galanta, Sered’). Ekonomicka S$truktara je

diverzifikovana a sformovali ju najmé zivnostnici v oblasti sluzieb.

Graf ¢. 15: Rozdelenie subjektov podla jednotlivych sektorov

Pl’lfsfcl)ima Sekundarna
() 8%

® Primarna
m Sekundarna

. = Terciarna
Terciarna

88%

Zdroj: Obecné urady, www.zrsr.sk, www.orsr.sk

Primarny sektor v regione reprezentuji len pol'nohospodarske subjekty. NajvyznamnejSie
subjekty v tejto oblasti si najmid miestne druzstva, ako napr. PD Velké Zaluzie a PD

Mocenok. V tomto sektore podnika 5% subjektov.
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Tabulka €. 25: Prehl’ad podnikatel’skych subjektov podla odvetvi

Odvetvie

pocet

subjektov

celkovy
pocet
subjektov

pol’nohospoddrstvo primarna
stavebnictvo 30

spracovanie potravin 23

spracovanie dreva 8

kovovyroba 15

textilny a odevny priemysel 2

vyroba a montaZ kanceldarskych potrieb a .
elektroniky 8 94 sekundarna
kovdcstvo 2

vyroba plastov, plastovych vyrobkov 3

spracovanie kameria 3

vyroba kimnych zmesi 2

chemicka vyroba 2

obchod 386

pohostinské sluZby 6

dopravné sluZby 38

oprava, predaj, udriba motorovych vozidiel 29

montdzne sluZby 45

organizovanie podujati 1

kozmetické sluZby 4

kadernictvo 12

sprostredkovatel’ska cinnost’ 95

poradenska sluZba 32

sluzby v stavebnictve 2

elektronické opravy a montdze 4

lekarske a zdravotnicke sluzby 11 1099 terciarna
ekonomické sluzby 40

pestovanie Zeleniny 1

Zdhradnictvo 1

elektroinstalacné a vodoinstalacné prdace 43

sluzby v pol’nohospoddarstve 3

krajcirstvo 11

strazna sluzba 2

IT sluzby 2

stolar 22

spracovanie odpadov 3

vyuka cudzich jazykov 4

administrativna innost’ 12
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kovoobrabanie 13
murdrske a maliarske prdace 95
zamocnicke a klampiarske prace 54
stavebné prdce 89
geodetické, inZinierska a projekcéné

cinnosti 24
reklamné Cinnosti 9
iné Cinnosti 6

Zdroj: Obecné urady, www.orsr.sk, www.zrsr.sk

V sekundarnom sektore st zastipené podniky vyrobného a spracovatel'ského charakteru, ide
najmi o stavebnu vyrobu (31,9%), spracovanie potravin(24,5%), strojarstvo (15,9%), a pod.
V tomto sektore podniké 8 % subjektov.

Zo vsetkych podnikatel'skych subjektov najviac (88%) patri do tretieho sektora. Sluzbam sa
v tomto sektore venuje 65% subjektov a zvySnych 35% sa venuje obchodu. Z oblasti sluzieb
je najviac zastipené ¢innosti a prace v oblasti stavebnictva(murarske, maliarske, stavbarske
prace), vyznamne su zastupené aj ekonomické sluzby, instalaéné sluzby, montazne, dopravné

sluzby, ekonomické sluzby a pod.

Graf ¢. 16: Podnikatel’ska Struktira subjektov podla odvetvi v sekundarnom sektore

W stavebnictvo
2
\
D

B spracovanie potravin

m spracovanie dreva

m kovovyroba

m textilny a odevny priemysel

E vyroba a montaz kancelarskych
Eotrigb a elektroniky

m kovacstvo

® kovovyroba

vyroba plastov, plastovych

vyrobkov 5
B spracovanie kametia

® vyroba kimnych zmesi

Zdroj: Obecné urady, www.orsr.sk, www.zrsr.sk
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Graf ¢. 17: Podnikatel’ska Struktira subjektov podPla odvetvi v sekundarnom sektore

@ obchod
@ sluzby

Zdroj: Obecné urady, www.orsr.sk, www.zrsr.sk

Podl'a sektorovej Struktary hospodarstva mozeme delit’ aj ekonomicky aktivne obyvatel'stvo
MAS VITIS. Najmenej ekonomicky aktivneho obyvatel'stva pracuje v primarnom sektore.
Okrem pol'nohospodarstva Cast’ pracuje aj vtazobnom priemysle. Celkovo v primarnom
sektore pracuje 7% ekonomicky aktivneho obyvatel'stva. Sekundarny sektor reprezentovany
priemyselnou a stavebnou aktivitou zamestndva 25% ekonomicky aktivneho obyvatel'stva.
Z 12 401 ekonomicky aktivneho obyvatel'stva pracuje v tretom sektore 7 850 zamestnanych
obyvatelov MAS, ¢o predstavuje 63%. Podl'a odvetvi hospodarstva najviac EAO pracuje vo
vyrobnych odvetviach, tzn. v priemyselnej oblasti (28,7%) stavebnictve (13,9%)
a k poI'nohospodarskej vyrobe (12,1%), z nevyrobnych odvetvi je vto najméd zamestnanost
v obchodnych sluzbach (velkoobchod, maloobchod, oprava motorovych vozidiel, dopravné

sluzby, ekonomické, montazne, inStalacné a pod), ktora dosahuje 13,2% podiel EAO.

Tabulka ¢. 26: Pocet ekonomicky aktivneho obyvatel’stva pracujiceho podPa
jednotlivych sektorov

sektor EAO
bez
primarny sekundarny terciarny udania Spolu odchadza
Hajske 46 166 366 56 634 430 77
Horna Kradlova 61 268 542 43 914 725 85
Mocenok 153 569 1233 117 2072 1631 75
Trnovec n/V 93 326 848 96 1363 1080 81
Bab 27 124 337 26 514 398 86
Jarok 82 210 624 45 961 821 82
Lehota 49 233 710 47 1039 844 81
Luzianky 44 305 918 91 1358 1017 68
Risnovce 43 278 657 57 1035 887 79
Rumanova 34 104 222 25 385 312 79
Velké Zaluzie 114 533 1393 86 2126 1743 79
spolu 746 3116 7850 689 12401 9888 79,3
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Zdroj: SODB 2011

Aj napriek dobre rozvinutému podnikatel'skému prostrediu podnikatel'ské subjekty na uzemi
MAS nevytvaraja dostatok pracovnych prilezitosti pre vSetkych obyvatelov MAS VITIS.
Jednym z dovodov je, Ze lokality s vyraznou koncentraciou podnikov sa nachadzaju prevazne
mimo uzemia MAS. Vysoky podiel dochadzajicich, az 79,3% (9888) spdsobuje aj novy
zivotny trend, kedy sa ekonomicky aktivne obyvatel'stvo stahuje z priemyselnych lokalit do
tichych primestskych oblasti. Najviac, az 86% (398) zamestnanych dochadza za pracou
z obce Bab, najmenej, 68% (1017) z obce Luzianky.

Medzi najvacsich zamestnavatelov sa zaraduje Duslo Sala, ktoré zamestnava cca 1400
zamestnancov, predpokladany poéet zamestnancov z izemia MAS je cca 300. Dalej je to PD
Mocenok, PD Velké Zaluzie, NIROTECH Velké Zaluzie, HSH Velké Zéluzie, BMS Velké
Zaluzie, TECNOV Rumanova. K d’al§im vyznamnym lokdlnym zamestnavatelom patria
obecné urady a materské a zdkladné Skoly. Rozvoj sukromného sektora vyrazne vplyva na
ekonomicky rozvoj obci. Ako sme uz uviedli, diverzifikacia podnikatel'skych subjektov na
uzemi MAS je na vysokej Urovni s prevahou subjektov podnikajucich v tretom sektore,
z ¢oho taktiez vyplyva, Ze najviac ekonomicky aktivneho obyvatelstva je zamestnanych
taktiez v najrozvinutejSom, tretom sektore. Rozvinutost’ jednotlivych obci zavisi najmi od ich
velkosti, mnozstve volnych budov vhodnych na podnikanie, vzdelanostného zamerania
obyvatel’stva, hospodarskeho napojenia na vyznamnejsie celky ¢i historickych skuto¢nosti. Za
tazisko hospodarskeho odvetvia sa nad’alej povazuje polnohospodérstvo. Vhodné prirodné
a klimatické podmienky umoziuji intenzivne pol'nohospodarstvo, ¢o zarad’uje uzemie MAS

obilnice Slovenska.

Cestovny ruch

Z hladiska cestovnej a turistickej rozvinutosti nedisponuje izemie MAS potrebnou materialno
— technickou zakladiiou pre potreby rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, vidieckej turistiky
a agroturistiky. Je to aj zddévodu nedostatoéného vyuzitia historickych zdrojov, najmi
kaStielov ¢i kurii na cestovny ruch ¢i nedostato¢na informovanost. Na uzemi MAS sa
nachadzaju tri penzidony a jedna ubytovia s celkovou kapacitou 100 16zok. Ide o penzidon
v obci Bab — Sypka u Ludvika s ubytovacou kapacitou 13 16zok, Penzién Vendelin v obci

Velké Zaluzie s kapacitou 17 16Zok, V Mocenku sa nachadza Penzion ANUP s kapacitou 17
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16Zzok a ReStauracia ELSA spocétom 16Zok 22, Ubytovha pri Lipe vobci LuZianky
s kapacitou 31 16zok. Celkovo vSak chybaju zariadenia a ubytovacie kapacity charakteristické
pre vidiecky cestovny ruch. Na uzemi MAS sa nachadza celkovo 16 stravovacich zariadeni
(reStauracie, pizzerie, jedalne) a 16 reStauracii bez moznosti stravovania, 2 kaviarne, 4 vinarne

a 4 pivarne.

Vvvoj nezamestnanosti na uzemi MAS VITIS

Z udajov uvedenych v tabulke mozno sledovat’ priebeh vyvoja nezamestnanosti v uplynulych
rokoch. Na zaciatku sledovaného obdobia bola priemerna nezamestnanost’ vo vyske 15,88, ¢o
bolo sposobené stagnujicim hospodarstvom a malym prilevom zahrani¢nych investicii na
Slovensko pred vstupom do EU. Nasleduje vyrazné zniZovanie az do prichodu krizy, kedy sa
nezamestnanost’ ustalila na 6%. Vyznamny vplyv na zniZovanie nezamestnanosti mal najma
prichod zahrani¢nych investorov a oZivenie domacich podnikatel'ov. Dalej nasleduje krizové
obdobie a pokrizové obdobie, ktoré je charakteristické pociato€nym zvySovanim
nezamestnanosti s vicholom vroku 2012, kedy bola 13,34% nezamestnanost a teda
dosahovala skoro dUroven zroku 2004. Nasledne vidime opédtovné zniZovanie

nezamestnanosti, ktoré sa je momentalne na trovni 10,46%.

Tabulka €. 27: Vyvoj nezamestnanosti v obciach MAS VITIS v rokoch 2004 - 2014
Obec 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Bih 136 93 55 35 45 100 86 106 123 94 92

21,28 14,29 822 507 6,19 13,57 11,45 14,36 16,47 12,38 11,98

Haske 184 180 160 122 81 120 114 149 158 122 92

19,27 18,79 16,56 12,75 8,67 13,00 12,35 16,37 16,79 13,74 10,30

Hornd 251 188 117 81 94 147 158 200 188 163 144

Kralova 19,40 14,65 9,18 6,38 7,56 11,83 12,58 1524 14,31 12,26 10,91

Jarok 127 110 71 42 37 79 94 103 131 97 101

10,45 8,84 5,52 323 2,79 591 681 754 953 704 7,31

Lohota 214 181 99 60 71 126 136 158 196 164 147

17,51 14,55 7,94 4,73 5,45 9,45 10,00 10,64 12,72 10,69 9,35

.. 338 265 162 118 109 190 187 229 249 242 257
Luzianky

18,92 14,50 8,69 6,18 5,71 9,70 9,30 11,77 12,70 12,15 12,83

. 463 425 323 279 272 357 346 445 415 375 324
Mocenok

16,07 14,45 10,81 9,15 881 11,45 11,06 14,59 13,57 12,32 10,69

Riitovee 200 142 80 47 60 136 119 107 173 163 154
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14,15 9,90 5,54 3,21 4,05 890 781 7,36 12,01 11,45 10,76
i 93 59 53 24 25 54 60 67 97 87 78

Rumanova

17,35 10,79 9,85 4,31 4,45 9,39 10,62 11,94 16,93 1513 13,38
Trnovec 275 280 213 166 166 228 237 264 282 230 203
n/Vahom 15,38 15,46 11,43 8,78 8,59 11,78 12,19 14,19 1514 12,18 10,82

., .. 344 249 157 100 92 201 218 319 359 278 273

Velke Zaluzie

9,06 8,76 5,34 3,34 3,03 6,53 7,06 10,78 12,14 9,36 9,19
MAS VITIS 2625 2172 1490 1074 1052 1738 1755 2147 2371 2015 1865

15,88 12,94 8,72 6,19 6,00 9,78 9,79 12,17 13,34 11,33 10,46

Zdroj: Statisticky urad SR

Graf ¢. 18: Miera nezamestnanosti v MAS VITIS v rokoch 2004 — 2014
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Zdroj: Tabulka ¢. 27

Rozvojové aktivity

Rozvojové aktivity

Celkové
Nazov projektu/ opis Poskytovatel’ naklady
projektu v €
Kupa 6 ks najomnych bytov, | 2015 MDVRR 238 688,56 Hajske
MH SR
OP:
Konkurencieschopnost’
Obnova verejného osvetlenia | 2015 a hospodirsky ras} 238 688,56 Hajske
Spolufinancovany
fondom: EFRR
Prioritna os:
Energetika
Likvidacia a prevencia Via Romanum, Horna
Ciernych skladok 2014 4200,00 Kralova
Zavedenie domaceho 2011 Environmentalny fond | 67 490,00 Horna
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kompostovania Kralova
Rek9n§trukcia autobusovych 2013 Via Romanum 3052.62 Horr’lé ’
zastavok: Kralova
Kipa 12 najomnych bytov 2015 MDVRR 549 068,16 Mocenok
Prevencia kriminality —
rozsirenie kamerového 2015 MV SR 6 000,00 Mocenok
systému
Muzeum a galéria sv.
Gorazda , rekonsStrukcia, 2013 MPRYV SR 712.099,77 Mocenok
roz$irenie, modernizacia
Kultura narodnostnych
mensin
Priprava a vydanie , , Trnovec
molrjlograﬁgz bohatou 2013 urad viady SR 2 000,00 nad Vahom
fotografickou
dokumentaciou obce
Kniznica, Ochrana, obnova, Trnovec
rozvoj kultirneho dedi¢stva 2014 MK SR 1503,00 nad Vahom
Nakup knih 2015 NSK 600,00 Trnove’:c
nad Vahom
MH SR, Op:
Verejné osvetlenie: Konkurencieschopnost Trnovec
’ 2015 a hospodarsky rast 296 145,01 .
. nad Vahom
Spolufinancované:
EFRR
Kanalizicia a COV 2011 Environmentalny fond | 688 197,00 Jarok
Kanalizacia a COV 2012 Environmentalny fond | 1 664 000,00 | Jarok
Vytvorenie novych
pracovnych miest
Prijatie 5 znevyhodnenych 2015 UPSVR NR 23 319,00 Lehota
uchadzacov o zamestnanie
do PP na dobu ur¢ita
Rozsirenie kapacity MS
formou vystavby, pristavby S
a rekonstrukcie priestorov 2015 MSVVS SR 62 500,00 Lehota
a vybudovanie stravovacieho
zariadenia
MZP SR
Ochrana pred povodiami 2015 OP: Zivotné prostredie | 1 234 690,80 | Luzianky
Spolufinancované: KF
i:;gigi/e;&lg;% ;tl(gl;}[{;:h 2015 environmentalny fond | 205 310,87 Luzianky
MZP SR
OP: Zivotné
Kanalizacia prostredie, Integrovana ..
2015 e 6 583 802,97 | Luzianky
ochrana a racionalne
vyuzivanie vod
Spolufinancovanie: KF
Kamerovy systém 2013 MV SR, obvodny trad 5 000,00 Luzianky
Nitra
Zatraktivnenie centra obce: 2011 g/;zlﬁl\éficované: 461 386,80 Rishiovee
EFRR,
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Spracovanie uzemno- 2012 MDVRR SR 8948,80 Risfovee

planovacej dokumentacie:

Prestavba RD na zdravotné

stredisko, lekaren 2015 Environmentalny fond | 240 512,44 Risnovce

a prevadzkové priestory

Kamerovy systém 2015 MV SR 8000,00 Risiovce

R'ekor}strukcm chodnika na 2012 Environmentalny fond 5 414,00 Rumanova

cintorine

Oplotenie a brana cintorina | 2013 VITIS o. z. 1737,00 Rumanova

Prevencia proti vandalizmu

Zvysenie bezpe€nosti

a prevencie proti vandalizmu | 2015 PPA 143 961,00 Rumanova

na verejnych priestoroch

v obci

Kamerovy systém 2015 MV SR 13 000 Rumanova
T . Programu obnov

Obecny drvi¢ zahradného 2015 ded%ny g 5 030,00 Rumanova

odpadu

V}'lstavba chodnika- Hlavna 2015 gégig;;mu obnovy 5 000,00 Vf:l’kve’?

ulica Zaluzie

Z uvedenej tabulky vyplyva, ze obce sa aktivne zapajaji do vSetkych druhov grantovych
vyziev, z ktorych mézu ziskat’ nendvratné financné prostriedky na rozvoj svojej obce. Ako
vidiet, najviac penazi ziskali obce z réznych opera¢nych programov, environmentalneho
fondu. Mensie projekty boli hradené najmé z rozpoctovych kapitol ministerstiev, tradu vlady,
NSK a v neposlednom rade z MAS VITIS a MAS Via Romanum. Pozitivny je aj zdujem obci
pomoct’ nezamestnanym prostrednictvom ziskavania podpory na zamestnavanie. Najvacsi
zéujem je tradicne o podpory na rekonStrukciu a zateplenie obecnych budov, vybudovanie
kanalizacie, rekonStrukciu verejného osvetlenia, protipovodinoveé opatrenia ale aj aktivity
zamerané na rozvoj kultary a Sportu. Vyznamnou mierou sa na podpore kultiry a Sportu
podiela NSK, ktory kazdoro¢ne podporuje viaceré kultarne, spolocenské a Sportové
organizacie ¢i podujatia na uzemi NSK. Z podpory NSK si organizéicie, spolky ¢i obce
zabezpecuju drobné nakupy Sportovych ¢i kultirnych potrieb alebo sa pouziji na thradu
nakladov spojenu s organizaciou podujati. Realizované projektové aktivity pozitivne vplyvaja
na kvalitu zivota obce, rozSiruji obecnu a teda aj domovu infrastrukturu, skvalitiiuja
poskytované sluzby, pomdhaji znizovat' energetické vydavky obce a tym Setrit’ financné
prostriedky pre iné rozvojové aktivity a v neposlednom rade taktiez udrzuji pomahaja

udrziavat’ Sportové, kulturne a historické tradicie obci.
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3.2. SWOT analyza

SWOT analyza je metdda, ktora umoznila zhrnut' jednotlivé charakteristiky tizemia VITIS.
Pri jej tvorbe sa vychadzalo jednak z vysledkov analyzy sucasného stavu tizemia a jeho
potencialu (Analyza zdrojov uzemia), pri¢om boli pouzité informacie zo: Statistického tiradu
SR, Scitania obyvatelov, bytov adomov zarok 2011, Slovenskej agentiry Zivotného
prostredia, Obchodného a Zivnostenského registra SR, Uradu prace, socialnych veci a rodiny
v Nitre a Sali, z obecnych uradov. Okrem tychto udajov boli pouzité aj vystupy z obecnych
stretnuti (realizovanych v kazdej obce v priebehu septembra a oktobra 2015), v rdmci ktorych
sa zistovali potreby aktérov, nedostatky v izemi a ¢im je Gzemie vynimocné. Z obecnych
stretnuti sa vytvorili obecné SWOT analyzy atieto boli nasledne zosumarizované do
jednotnej SWOT analyzy tak, aby boli pokryté vSetky oblasti. Vyslednd analyza bola
predlozena na pripomienkovanie pracovnej skupine, ktora zasadala 13.11.2015. Pripomienky
a doplnenia boli nasledne zapracované do findlnej podoby SWOT analyzy.
Uzemie VITIS je typicky vidiecka oblast, ktord vynika svojimi prednostami (kvalitnd poda
vyuzivana pre pol'nohospodarstvo, udrziavana tradicia hospodarenia na pdde, krasny vidiecky
raz krajiny avelky prirodny, kulturny, historicky potencial, dobré medzil'udské vztahy)
a zaroven bojuje s bariérami rozvoja (nevysporiadané vlastnicke vzt'ahy, vysokd dochadzka
za pracou do okolitych miest, starnutie obyvatel'stva, zle dostupné sluzby, zly stav
infrastruktury malo mikro, malych a strednych podnikov). Tieto prednosti a bariéry su typické
pre vidiecke tzemia a ulohou rozvoja je vyuzitie tychto prednosti a odstrafiovanie alebo
minimalizacia tychto bariér. K tomuto svojimi opatreniami vyznamne prispieva iniciativa
LEADER, ktord prostrednictvom integrovaného rozvoja posiliiuje komunitu a spolupracu
a zapajanie sa obyvatelov do rieSenia veci verejnych atym podporuje vytvaranie lepSich
podmienok pre Zivot obyvatel'stva VITIS (vytvdranim pracovnych prilezitosti v uzemi
rozvojom vidieckeho cestovného ruchu, zlepSovanim dostupnosti sluzieb pre obyvatel'stvo
a skvalithovanim infraStruktary).
Na zaklade obecnych stretnuti, t.j. z podnetov od aktérov rozvoja izemia a na zaklade analyzy
zdrojov uzemia boli vySpecifikované Styri oblasti, ktorym sa SWOT analyza venuje a ktoré su
nasledne preklopené aj do strategickej Casti. Jedna sa o nasledovné oblasti:

= Podnikanie a sluzby

= Spolo¢nost’ a l'udské zdroje

= Lokalna infraStruktira

= Zivotné prostredie
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Tabul’ka €. 28: SWOT analyza

Oblast’: Silné stranky Slabé strdnky Prilefitosti | Ohrogenia |
Miera Nedostatocna Tvorba pracovnych |Nevysporiadané
nezamestnanosti kapacita mikro prilezitosti na vlastnicke vztahy
v oboch okresoch a malych podnikov |lokalnej urovni k nehnutel'nostiam
Nitra a Sala jepod |v tzemi
celoslovenskym Podpora Stagnacia tvorby
priemerom Nizka miera tvorby |zacinajucich pracovnych miest na

novych pracovnych |a mladych vidieku
Rozvinuta tradicia | miest na miestnej podnikatel'ov
hospodarenia na urovni Stagnacia resp.
pdde z hl'adiska Zabezpecenie znizenie prijmu
existencie Nedostatoéne prichodu novych obyvatel'ov
pol'nohospodarskych | rozvinuta obchodna |investicii do uzemia
podnikov siet’ Stagnacia ponuky
s dlhoro¢nou a zabezpecCovanie Existencia sluzieb v izemi
tradiciou — Mocenok, | sluzieb priestorov
Jarok, Rumanova, a vhodnych Odchod
Velké Zaluzie Nedostatocna podmienok pre pol'nohospodarskych
kvalita podnikanie podnikov z uzemia,
Ekonomicka poskytovanych zanechanie
Struktura izemia pohostinskych Vytvorenie obhospodarovania
tvorena silnym sluzieb a ich podmienok pre pody
zastipenim dostupnost’ rozvoj cestovného
podnikatel’'skych ruchu Ukoncenie ¢innosti
subjektov Nedostatoéna podnikatel'skych
.. |vsekundarnom kapacita a kvalita  |Ziskanie finan¢nych |subjektov malych

Podnikanie , . ,

a sluzby sektgre — poskytov?nych 5 prostr'ledlfov na a stredn}fch
strojarstvo, ubytovacich sluzieb |rozvojové projekty |zamestnavatel'ov
stavebnictvo,
stolarstvo Absencia Vysporiadanie Legislativne zmeny
a potravinarsky doplnkovych vlastnickych znemoznujuce
priemysel sluzieb cestovného |vztahov investicie

ruchu na vidieku z verejnych zdrojov
Existencia Diverzifikacia do rekonstrukcie
podnikatel’'skych Nevysporiadané pol'nohospodarskyc |objektov na podporu
subjektov vlastnicke vztahy  |h subjektov smerom |podnikania
s etablovanou k nehnutel'nostiam |k nepol'nohospodar-
poziciou na trhu skym aktivitam Nedostatoéna
a dlhoro¢nou Nerovnomerne identifikacia
existenciou rozlozena Struktura |Podpora podnikania |potreby/dopytu
odvetvi vizemi = |drobnych domacich |v sluzbach
Podpora samosprav | rozlozenie pol'nohospodarov a cestovnom ruchu
smerom hospodarskych (predaj z dvora)
k podnikatel'skym ¢innosti na tzemi
zamerom medzi vsetky Vyuzitie prirodnych
sektory nie je danosti a vodnych
Dobry vztah rovnomerné ploch pre rozvoj
samosprava - vidieckeho
podnikatel Malo rozvinuty cestovného ruchu

Rozvijajuci sa
religidzny cestovny

agroturizmus

Malo rozvinuty

Podpora a rozvoj

vinarstva,
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ruch (puatnické
miesto v Lehote)

cestovny ruch,
nevyuzité prirodné
a kultirne moznosti

vinohradnictva,
véelarstva, rybarstva

Vytvaranie
podnikatel'skych
inkubatorov v
obecnych budovach
Bohaty kultarny Slaba troven ZlepSenie Zhorsenie
a spolocensky existujucich demografického demografickej
zivot, Sportové zdravotnickych vyvoja vytvaranim Struktury
aktivity a socialnych sluzieb |podmienok pre odchodom
mladé rodiny mladych ludi
Organizacia Nedostatoéne Aktivizacia z Uzemia,
tradi¢nych rieSend otazka a Skolenie I'udi nerieSenim bytovej
folklornych, socialnej inklazie  |s tazkou socialnou otazky
kultarnospolocensk | pristahovanych situaciou a nedostatkom
ych a Sportovych a miestnych pracovnych
podujati obyvatel'ov ZvySovanie prilezitosti
ekologického
Zachovavanie Nedostato¢ne rieSena|povedomia ob¢anov | NerieSenie otazky
folkléru, tradicii, otazka socialnej socialnej inklazie
zvykov, remesiel inkluzie osob Vytvorenie marginalizovanych
a zrucnosti predkov | s tazkou socidlnou |moznosti na skupin
v obciach situaciou, resp. vol'nocasové
pochadzajucich aktivity pre mladych | ZhorSenie
Dobri a priatel'ski | z marginalizovanych |a miestnych medzil'udskych
ludia komunit obyvatel'ov vztahov v obci
Dobré medziludské | Malo Zabezpecenie Nezaujem l'udi
Spolonost vztahy mlé!d?inickych denngj socié}lnej 0 veci verejné
a Pudské ’ ’ aktivit a zdrav'otnej. . ’
zdroje Dobra spolupraca starostlivosti pre Nezaujem mladych

medzi neziskovym
sektorom
a samospravami

Existencia
aktivnych
kultarnych,
spolocenskych
a Sportovych
organizacii

Ochotnicka tradicia
v obciach,
realizacia
celonarodného
festivalu
krest’anského
divadla v Mocenku

Tradicia

a sktisenosti
obyvatel'ov vo
vykonavani

Nezaujem
obyvatel'ov o veci
verejné na lokalnej
urovni

Nedostatocna
spolupraca medzi
aktérmi rozvoja

Slaba propagacia
kultarneho,
prirodného

a historického
potencialu regionu

Vysoky podiel
obcanov
odchadzajucich
mimo obci za
pracou

Nedostatoéna
propagacia

star§ich
a marginalizované
skupiny obyvatel'ov

Budovanie lepse;j
komunikacie

a spoluprace medzi
aktérmi rozvoja

Rozvoj
informovanosti
obyvatel'ov o diani
na lokalnej

a mikroregionalnej
urovni

Siet'ovanie
obyvatel'ov z obci
realizaciou
spolo¢nych
kultarnospolocensky
ch a Sportovych
aktivit na

Pudi

o zachovavanie
tradicii predkov,
I'udovych remesiel
a zvykov

Postupné starnutie
obyvatel'stva
regionu, vel'ky
rozdiel medzi
obyvatel'stvom

v predproduktivno
m veku

a obyvatel'stvom vo
veku pred
odchodom do
dochodku
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pol'nohospodarskyc | historickych mikroregionalnej
h ¢innosti, najméa osobnosti urovni
v pestovani vini¢a | pochadzajacich
a zahradkarstve z lizemia Zapojenie
mikroregionu obyvatel'ov do

Pozitivne Statistické rieSenia veci
bilancie z hl'adiska verejnych
prirastku
obyvatel'stva Budovanie

spolo¢nej identity
Existencia Uzemia vyuzitim
kvalifikovanej kultarnohistorického
pracovnej sily a prirodného
v uzemi potencialu

Podpora zapajania

mladych do

zachovavania

tradi¢nych remesiel,

I'udovych tradicii,

zvykov a zru¢nosti

Podpora cyklistickej

mobility -

dochadzanie za

pracou do okolitych

obci, na kultirne a

$portové podujatia,

na rekreaciu

Skvalitiovanie

sluzieb a Zivota

v obci
Existencia Z1y stav existujucej |ZlepSenie dopravnej | NerieSenie
Sportove;j, technickej situacie havarijného stavu
spolocenske;j a dopravnej rekonstrukciou technickej
a kultirnej infrastruktary miestnych a socialnej
infrastruktary (miestne komunikacii, infrastruktary

komunikacie, chodnikov, lavok,

Primerana chodniky, lavky, autobusovych Zhorsenie
vybavenost’ obci autobusové vybocisk a zastavok | dopravnej situacie

prvkami technickej

zastavky, rigoly)

a bezpecnosti

. infrastruktary RieSenie bytového nevykonanim
Lokalna . . , . “ .
. « Slaba prepojenost’  problému rekonstrukcie
infrastruk- Sy , . . , .
thra Rozvoj byvania luzemia vysporiadanim dopravnej
v obciach — cyklistickymi pozemkov, vyuzitim | infrastruktary
vystavba novych trasami medzi potencialu
bytovych povodnymi nevyuzivanej Znehodnotenie
a rodinnych domov |a novymi ¢lenmi infrastruktary, kultarnohistorickéh
v obciach VITISu tvorbou novych o dedi¢stva Gizemia
parciel nedostatkom
Mnozstvo Slabo dostupna finan¢nych zdrojov
kulturnych a zdravotnicka Vyuzitie na
historickych a socialna nevyuzivanych rekonstrukciu/zachr
pamiatok infrastruktira budov pre anu
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Funk¢na a kvalitna
siet’ predSkolskych
a Skolskych
zariadeni

Dobra dostupnost’
informa¢nych
technologii —
internet

Existencia vodnych
ploch pre ucely
vidieckej turistiky

Nedostatoc¢ne
vybavené §kolské
a predSkolské
zariadenia a ich
kapacita

Nedostatoéne
vybudované

a udrziavané
oddychové zony
a zelen

Nedostatok
najomnych bytov
a stavebnych
pozemkov,
mnozstvo
zanedbanych

a opustenych
starych domov

Zly technicky stav
kultarno-
historickych
objektov

Nevyhovujuci
technicky

a tepelnoizolacny
stav obecnych
budov a objektov
spolo¢enského
vyznamu
absencia klubovych
priestorov pre
spolocenské
organizacie

Nedostatok
viacucelovych
Sportovych a
detskych ihrisk

a infrastruktury pre
travenie vol'ného
casu

Nedoriesené
parkovacie plochy
pri objektoch
kulturnohistorického
a spolo¢enského
vyznamu

Nizka uroven

poskytovanie sluzieb
(zdravotnych,
socialnych,
spoloc¢enskych,
kultrnych a i.)

Vybudovanie

a vyznacenie
cyklistickych tras
spajajucich obce

a vyznamné
lokality/atraktivity
v uzemi

Rekonstrukcia
objektov
spoloc¢enského
Vyznamu

Dobudovanie
technickej a social-
nej infrastruktiry
pre rozvoj izemia

Dobudovanie
zariadeni

infrastruktary
vol'ného Casu

Zlepsenie celkového
vzhl'adu obci
dobudovanim

a revitalizaciou
verejnych
priestranstiev, zelene
a oddychovych zon

Dovybavenie
existujicich
Skolskych

a predskolskych
zariadeni

Vybudovanie
znaCenych
turistickych

a cykloturistickych
tras a nauc¢nych
chodnikov

Vytvorenie
regionalne;j televizie

Odchod mladych
I'udi z obci

v dosledku
nerieSenia situacie
s byvanim

Odchod $portovych
talentov z uzemia
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bezpecnosti
dopravy a 0s6b

v obciach
Prijemné prirodné | Znecistené zivotné |Ochrana Zivotného ZhorSenie
prostredie, bohata | prostredie prostredia, znedistenia
fauna a flora v dosledku blizkosti frekultivacia skladok | zivotného
chemického odpadov, prostredia
Vysoka bonita podniku Duslo Sala [vybudovanie
a dostatok v obciach Trnovec  spolo¢ného zberného | Vyschnutie
pol'nohospodarskej |nad Vahom a dvora lokalnych vodnych
pddy vyuzivanej na | Mocenok a kompostoviska zdrojov
pol'nohospodarstvo a lepSia separacia a pramenov
Existencia Ciernych |odpadov spojena so
Priaznivé skladok odpadov zvySovanim Vysoky stupen
klimatické (nezékonne environmentalneho urbanizacie tizemia
podmienky pre umiestneného povedomia
Zivocisnu vyrobu odpadu) pri domoch PouZzivanie
a za obcami Odstranenie neobnovitel'nych
Navrat k tradi¢nym Ciernych skladok zdrojov energie
druhom Nedostatocne
pol'nohospodarskyc | chranené Zivotné Zalesnenie Strata zaujmu
h produktov prostredie a zazelenanie o hospodarenie na
niektorych casti pode
Existencia Nizka lesnatost’ lzemia
chranenych uzemia Veterna erozia
prirodnych uzemi, Rozvoj v dosledku
biotopov Zanedbané vodné  |ekologického odstranovania
europskeho a zdroje (pramene pol'nohospodarstva vetrolamov
Zivotné narodného a vodné toky) a agroturistiky z katastrov obci
prostredie vyznamu a uzemi v uzemi
spadajtcich pod Revitalizacia
ochranu NATURA | Nizka uvedomelost’ |[vodnych zdrojov
2000 (Bacove ob¢anov v ramci (pramenov,

slaniska, NPR
Babsky les, CHA
Babsky park, CHA
Rumanova)

Existencia
prirodnych rarit
v§eobecného
vyznamu (nalez
meteoritu

v Rumanovej)

Udrziavany
kultarny raz
uzemia

Existencia
samostatnych
kvalitnych vodnych
zdrojov (pramene,
vrty a artézske
studne)

nakladania

s odpadmi,
starostlivosti

o prirodu a lokalne
zivotné prostredie

Absencia zbernych
dvorov
a kompostovisk

Nedostatocné
vyuzivanie
existujiiceho
prirodného
potencialu

artézskych studni,
nadrzi a vodnych
tokov)

VyuZzivanie
alternativnych
zdrojov energie
smerom k ochrane
7P
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Vhodné prirodné
podmienky pre
rozvoj vidieckeho
cestového ruchu

Existencia
tradi¢nych odrod
vini¢a

Zavedeny systém
separovaného zberu
odpadu v obciach

3.3. Identifikacia potrieb

Analyza potrieb predstavuje nadstavbu SWOT analyzy a je zaroven kl'aiCovym faktorom pri
vypracovani stratégie CLLD. Na jej zéklade vznikol rdmec pre strategickti Cast. Postup
vykonania analyzy potrieb vychddza z vytvorenia matice priorizdcie. To znamend, Ze
k vybranym potrebdm uzemia a obyvatelov bola priradend priorita s bodovym hodnotenim.
Urcenie potrieb vychadzalo prioritne z analyzy izemia a zo zaverov obecnych stretnuti.
Kazdej identifikovanej potrebe boli priradené tri oblasti priorizacie: frekvencia vyskytu
(vramci jednotlivych obecnych stretnuti, t.j. kolkokrat bola potreba zmienend v réznych
variacidch a zapisand), dolezitost’ (bodové hodnotenie od 1 po 5 (5 je najdolezitejSie)
z hl'adiska potrieb Gzemia), uskutocnitelnost’ (hodnotenie, ¢i je dany faktor uskutocnitelny
vramci opatreni PRV resp. IROP). Vynasobenim ziskanych bodov vramci jednotlivych
priorit nam déava uceleny obraz na priorizované potreby. Tabulka zndzorfujlca identifikované
potreby, Skalu hodnotenia a finalne bodové ohodnotenie sa nachadza nizSie. Tabulka je uz

zotriedend na zaklade poctu ziskanych bodov.

Tabulka ¢. 29: Matica priorizacie potrieb

Potreba / Faktor rozvoja Fre}< Venea | nslezitost USkl,ltOCI,“_ SPOLU
vyskytu tel’'nost

]VSudovani’e a anov,a ’infrai§trukt1'1ry pre 29 5 1 145
Sport a travenie vol'né¢ho ¢asu
Rekonstrukcia objektov spolocenského
vyznamu, obecnych stavieb a kulttirno- 22 5 1 110
historickych pamiatok
Obnova zelene a oddychovych zon 22 5 1 110
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Rozvoj 'Vl'dlCCkChO cestovného ruchu, 13 5 1 65
agroturistiky
Podpora mladeze a spolkovej ¢innosti 16 4 1 64
Nové pracovné miesta na vidieku 11 5 1 55
Vytvorenie regionalnej televizie 11 5 1 55
Rozvoj sluzieb na vidieku 11 4 1 44
Blrldovanle nau¢nych a cykloturistickych 10 4 1 40
tras
Propagécia osobnosti a atraktivit v izemi 13 3 1 39
ZlepSenie dopravnej situacie a revitalizacia
o . 9 4 1 36
dopravnej infrastruktary
Revitalizacia vodnych zdrojov (studni, 12 3 1 36
pramenov, potokov, nadrzi)
Di\’/erziﬁkécia} ¢innosti _ 7 4 1 8
pol'nohospodarskych subjektov
Podpora podnikania v pol'nohospodarstve 6 4 1 24
Rozvoj a propagacia lokalnych produktov
.. 7 3 1 21
a sluzieb
ROZVVO] zdrfavotmckej a socidlne;j 4 4 1 16
infrastruktury
Odstranenie ¢iernych skladok a 6 ) 1 12
rekultivacia byvalych oficialnych skladok
Vyuzivanie obnovitel'nych zdrojov energie 2 4 1 8
Rozvoj spoluprace medzi aktérmi na
o 2 3 1 6
vidieku
chhovavame tradicii, folkloru a 2% 4 0 0
miestnych zvykov
Vybudovanie zberné¢ho dvora a
. 0 2 0 0
kompostoviska
Zdroj: vlastné spracovanie
Tabulka €. 30: Priradenie bodov k oblastiam priorizacie
Vobec |Malo Stredne | Viac Velmi
AL el
Dolezitost 1 5 3 4 5
Uskuto¢nitel’'nost’ Ano 1 Nie 0

Zdroj: vlastné spracovanie
Na zaklade postupu uvedeného vysSie sa ndm podarilo identifikovat’ najdolezitejSie potreby

uzemia a jeho obyvatel'ov:
1. Budovanie a obnova infrastruktury pre Sport a travenie vol’ného ¢asu — chybaju
cyklotrasy pre spojenie obci najmi novSich a povodnych ¢lenov, v Gzemi je malo

moznosti na rekreaciu, chybaju detské a Sportové ihriskd, oddychové zony
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10.

11.

Rekonstrukcia objektov spolocenského vyznamu, obecnych stavieb a kultiirno-
historickych pamiatok — objekty patriace obciam, ¢i1 pamiatkové objekty sa
nachadzaju v zlom technickom stave, dlhodobé neriesenie situdcie zvySuje ndklady na
prevadzku a moze spdsobit’ kolaps

Obnova zelene a oddychovych zon — v obciach chybaji oddychové zony, ktoré by
sluzili pre stretavanie sa obyvatelov, rovnako aj stav verejnej zelene je zly, nakol'ko
parky boli vytvarané este pred rokom 1990 a uZ nespliaju funkcionalitu

Rozvoj vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky — nevyuzity potencial tizemia
VITIS, absencia ponuky agroturistickych zariadeni, slaba propagacia, nekvalitné
pohostinské a ubytovacie sluzby

Podpora mladeZe a spolkovej Cinnosti — slaby doraz je kladeny na potreby deti
a mladeze vo vol'nom case, nedostato¢na osveta a vedenie mladych l'udi k zdravému
zivotnému §tylu, nedostatocna organizovanost’ a ponuka vol'no¢asovych aktivit deti
Nové pracovné miesta na vidieku — podpora podnikania je slaba, malo
podnikatel'skych aktivit na vidieku, chybaji volné priestorové kapacity pre
zacatie/roz§irenie ¢innosti, ¢i pritiahnutie investicii

Vytvorenie regiondlnej televizie — informovanost’ obanov o diani v regione je slaba,
obecna televizia existuje len v Mocenku

Rozvoj sluZieb na vidieku — sluzby na vidieku z pohl'adu ob¢anov st na nedostatocne;j
urovni. Tyka sa to sluzieb zdravotnickych, socidlnych, komunitnych, vol'noc¢asovych.
Nedostatocna kapacita a kvalita sluzieb

Budovanie naucnych a cykloturistickych tras — prepojenost’ regionu z hl'adiska
cyklistickych trads je slabd, neexistencia vyznafenych cyklotras v obciach Hajske,
Mocenok, Hornd Krélova, Trnovec nad Vahom, chybajuce prepojenie povodnych
a novych obci v partnerstve inak ako cestnymi komunikdciami ur€enymi pre motorové
vozidla, absencia ndu¢nych chodnikov, zanedbanie starych pol'nych ciest spajajicich
obce, potencidl pre spojenie obci, pamiatok a historie

Propagdcia osobnosti a atraktivit v uzemi — Gzemie VITIS sa hrdi mnoZstvom
prirodnych a kulturno-historickych danosti, aj historickych osobnosti, ktoré je
potrebné prezentovat’ na verejnosti, aby sa o VITISe dozvedeli potencialni turisti a aby
sa s nim viacej stotoZnili doméaci obyvatelia

Zlepsenie dopravnej situdcie a revitalizacia dopravnej infraStruktiury — miestne
komunikécie su v zlom technickom stave, chybaju chodniky, autobusové vybociska,

znicené odvodnovanie cestnych komunikacii, nizka Groven bezpe€nosti na miestnych
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komunikéciach, neexistencia ochrannych prvkov (spomalovace, dopravné zrkadla,
dopravné znacenia)

12. Revitalizacia vodnych zdrojov (studni, prameiiov, potokov, nddrii) — existujiice
historické studne a pramene su zanedbané, lokdlne vodné toky su zarastené, existujuce
vodné nadrze nevyuzivané, potencial pre budovanie oddychovych zon

13. Diverzifikacia  cCinnosti  pol’nohospoddarskych  subjektov  —  existujiice
pol'nohospodarske podniky a SHR su jednostranne zamerani, pri ukonceni
hospodarenia na pdde spravidla ukoncuju aj podnikatel'ski Cinnost’, existujuci
potencial pre sluzby agroturizmu

14. Podpora podnikania v pol’nohospodarstve — zachovanie hospodéarenia na pdde,
podpora ¢innosti pol'nohospodérov, podpora mladych farmarov

15. Rozvoj a propagdcia lokdalnych produktov a sluZieb (domdce vinarstvo, vieldrstvo,
vinohradnictvo, rybdrstvo, chov a pod.) — podpora budovania trznic, predaj z dvora,
vyroba produktov z lokalnych surovi s lokdlnymi charakteristikami, zapojenie sa do
iniciativy Regionalny produkt Ponitrie

16. Rozvoj zdravotnickej a socidalnej infraStruktury — Uroven poskytovania
zdravotnickych a socidlnych sluZieb v Gizemi je na nizkej Urovni, tieto zariadenia sa
boria s nizkou kapacitou, vybavenostou a tepelnotechnickym stavom

17. Odstranenie ciernych skladok a rekultivacia byvalych oficialnych skladok —
nezdkonne ulozeny odpad predstavuje problém vSetkych obci, ¢ierne skladky nielen,
ze nepdsobia pritazlivo, ale aj ohrozuju lokalne zivotné prostredie, podobne je to aj
s uzatvorenymi nezrekultivovanymi skladkami, ktoré uZ nespliali normy na

prevadzku

Analyza potrieb bola do zna¢nej miery zostavena na zaklade vysledkov obecnych stretnuti.
Samotny zoznam potrieb vychddza zo SWOT analyzy. Zoznam bol upraveny na stretnuti
pracovnej skupiny dna 13.11.2015 vo Velkom Zaluzi. Tymto spdsobom sa proces spolo¢ného
planovania a programovania posunul z uUrovne lokdlnej na Uroven uUzemnu, teda
mikroregionalnu a z zaroven presunul Cast’ rozhodovania zo starostov na beznych obcanov
a podnikatelov. Na obecnych stretnutiach vo vSeobecnosti identifikovali zastupcovia obci
a sektorov problémy, s ktorymi sa stretavaji a potreby, ktoré potrebuju rieSit. Nasledne
vramci pracovne] skupiny tieto potreby zosumarizovali a identifikovali klacové
potreby/faktory rozvoja. Tie su uvedené v tabulke ¢. 30. Na zadklade matice priorizdcie sa

nasledne dospelo k identifikacii najpal¢ivejSich potrieb, z ktorych po diskusii a vzajomne;j
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dohode identifikovali Styri rozvojové priority (prioritné oblasti rozvoja), ktoré naplnia
identifikované potreby. Jednd sa o oblasti:

= Podnikanie a sluzby

= Zatraktivnenie obci a rozvoj ich potencialu

= Skvalitnenie Zivota miestnych obyvatel'ov

= Socialne sluzby

Na samotnom procese zostavenia problémovej analyzy a definovani rozvojovych priorit

participovali zastupcovia verejného, podnikatel'ského, ako aj ob¢ianskeho sektora.
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4. Strategicky ramec

Strategicky ramec sleduje stanovenie ciel'ov, priorit a opatreni v ramci, ktorych bude stratégia
CLLD implementovana. Stratégia reflektuje na vysledky auditu zdrojov tzemia, SWOT
analyzy a analyzy potrieb. Strategicky ciel’ a priority, ktoré zahfiiaji vSetky oblasti rozvoja
arieSia identifikované problémy su vstlade spotrebami uzemia ajeho obyvatelov
a zabezpeCia integrovany rozvoj vuzemi VITIS. Strategicky ramec reflektuje na ciele
Programu rozvoja vidieka SR 2014-2020 (d’alej len PRV) a ciele Integrovaného regionalneho
operatné¢ho programu 2014-2020 (d’alej len IROP). Zaroven svojim zameranim na tvorbu
pracovnych miest prispieva k naplneniu ciel'a stratégie Europa 2020: Miera zamestnanosti
obyvatelov vo veku 20—64 rokov by sa mala zvysit’ zo su¢asnych 69 % na minimalne 75
%, vratane vicSieho zapojenia Zien, starSich pracovnikov a lepSieho zaclenenia
migrantov medzi pracovnu silu. Zaroven stratégia CLLD podporuje inkluzivny rast, t.j.
zabezpecuje podporu podnikania, rast zamestnanosti, ktord sa odrazi na socidlnej a izemne;j
sudrznosti.
Samotna stratégia sa zameriava na posilnenie uzemnej celistvosti verejno-sikromného
partnerstva a naplnenie potrieb jeho obcCanov. Toto strategické zameranie sa bude realizovat’
v piatich oblastiach:

= Podnikanie a sluzby

= Zatraktivnenie obci a rozvoj ich potencialu

= Skvalitnenie Zivota miestnych obyvatel'ov

= Socialne sluzby

= Prevadzka MAS

4.1. Definovanie vizie a strategického ciel’a
Vizia stratégie CLLD poukazuje na skuto¢nost, kam sa tizemie VITIS posunie v dlhodobom
horizonte 10 rokov. Je to pohl'ad na budicu podobu uzemia z celkového pohl'adu a z pohl'adu

obcanov, podnikatelov aobci. Vizia bola definovand na stretnuti pracovnej skupiny

13.11.2015 vo Velkom ZaluZi.
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Vizia MAS VITIS:
Uzemie MAS VITIS bude v roku 2025 atraktivaym vizemim pre obyvatelov, ako
aj podnikatelov. Bude vyuzivat viastné ludské zdroje, inovacny, prirodny a kulturno-
historicky potencial pre zabezpecenie svojho rozvoja a pre vytvorenie dobrych podmienok pre
Zivot a podnikanie.

Obyvatelia budu byvat'v obciach s kvalitnou technickou a socialnou infrastrukturou
zahrnajucou obnovené objekty spolocenského vyznamu, bezpecnejsiu dopravnu
infrastrukturu, vybudované priestory pre Sport a travenie volného casu a v neposlednom rade
s kvalitnejsimi zdravotnickymi a socialnymi sluzbami.

Podnikatelia (SZCO, SHR, mikro a malé podniky) budii v vizemi rozvijat svoju ¢innost,
poskytovat nové pracovné prilezitosti pre miestnych obyvatelov, vyuzivat inovativne postupy
vyroby a dbat’ na ochranu zivotného prostredia. Budu vznikat nové podnikatelské subjekty
a prevadzky. Zvysi sa kvalita poskytovanych sluzieb, pricom velku ulohu bude v vuzemi
zohravat vidiecky cestovny ruch. Tvorba novych prijmovych moznosti pre miestnych
obyvatelov bude spojend s ekonomickou stabilizaciou uzemia.

Obce budu stavat na svojich uvedomelych obcanoch, ktori sa budu viacej zaujimat o veci
verejné a budu sa viacej zapajat’ do kulturnospolocenského a spolkového Zivota. Dojde
k véicsiemu prepojeniu a spolupraci obci, obyvatelov a podnikatelov, vdaka comu sa zvysi

vrutornd integrita uzemia.

Vizia bude naplfiand prostrednictvom dosiahnutia vyty¢eného strategického ciel'a
a investovania do rozvojovych priorit v horizonte do roku 2023, ktoré vyplynuli z analyzy
uzemia a hlavne z analyzy potrieb. Strategicky ciel vyplynul z vyberu rozvojovych priorit
a ocakavanej dlhodobej meratel'nej kvalitativnej zmeny v Gizemi, realisticky dosiahnutel'nej do

roku 2023 za predpokladu investovania finan¢nych vstupov v oblasti priorit stratégie.

Strategicky ciel’ MAS VITIS:
2vysit’ kvalitu zivota obyvatelov MAS VITIS a zlepsit ekonomické prostredie prostrednictvom
rozvoja miestnej infrastruktury, skvalitnovanim sluzieb a vytvaranim novych pracovnych

prileZitosti v uzemi.
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4.2. Stanovenie priorit, Specifickych ciel’ov a opatreni

Na zaklade vysledkov SWOT analyzy aanalyzy potrieb pracovnd skupina vytvorila 5
prioritnych oblasti, na zdklade ktorej bol vytvoreny strategicky ciel. Aby bolo mozné
dosiahnut’ komplexné naplnenie vSetkych rozvojovych priorit ateda aj celkového
strategického ciel’a, miestni aktéri si stanovili aktivity, ktoré boli zoskupené do Specifickych
cielov a nasledne k nim boli priradené opatrenia z PRV, IROPu, resp. z vlastnych zdrojov.

Priority, Specifické ciele a opatrenia s nasledovné:

PRIORITA I _ROZVOJ PODNIKANIA A SLUZIEB

Specificky ciel’ 1.1 Vytvaranie podmienok pre rozvoj podnikania a tvorbu novych
pracovnych miest

Odovodnenie: Z auditu zdrojov vyplynul zaver, ze z obci za pracou odchadza az 60% EAO,
¢o negativne vplyva na rozvoj vidieka. Preto stratégia venuje pozornost vytvaraniu
podmienok pre rozvoj mikro-, malych a strednych podnikov, ktoré svojou ¢innostou budu
rozvijat tzemie po ekonomickej stranke, ziroven vytvoria pracovné miesta v obciach.
Zameranie tychto podnikov prispeje k rozvoju miestneho hospodarstva. Zaroven je potrebné,
aby sa do rozvoja podnikania zapajali aj obce vo forme pripravy a poskytnutia priestorov pre
podnikatelov. Obce maji mozZnost zrekonStruovat nevyuzivané verené zariadenia
s poskytnat’ ich pre potreby podnikatelov. Zaroven sa to tyka aj budovania trznic pre predaj
produktov. Potreba tvorby pracovnych miest na vidieku, vizemi MAS VITIS arozvoj
kapacity podnikov sa priamo nachadzaji vo SWOT analyze. Z hl'adiska identifikacie potrieb
sa jedna o naplnenie potreby: Nové pracovné miesta na vidieku.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a/alebo Specifickym cielom IROP: Integrovany
regionalny opera¢ny program 2014-2020, Specificky ciel’ 5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na
miestnej Urovni podporou podnikania a inovacii; Program rozvoja vidieka 2014-2020,
fokusova oblast’ 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach.

Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 7. Zékladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych
oblastiach (kod 7), podopatrenie 7.4 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
roz$irovania miestnych zékladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného casu
a kultary a suvisiacej infrastruktiary (kod 7.4)

Opatrenia v ramci IROP: Zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych
podnikov, samostatne zdrobkovo ¢innych osob, druzstiev

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -
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Specificky ciel’ 1.2 Diverzifikacia smerom k nepolnohospodarskym ¢innostiam
Odovodnenie: Pol'nohospodarstvo je vramci uzemia VITIS do znacnej miery rozvinuté.
V uzemi pdsobi niekolko strednych avelkych podnikov, ako aj SHR. Jednostranné
zameranie podnikatel'skych aktivit je vsiCasnej premenlivej ekonomickej situacii
obmedzujucim faktorom. Je preto potrebné, aby polnohospodarsky zamerané podniky
aosoby diverzifikovali svoju ¢innost do viacerych odvetvi zameranych na
nepolnohospodarske aktivity. Jednd sa najmi o diverzifikdciu smerom k vidieckemu
cestovnému ruchu. VITIS disponuje vyznamnym kulturno-historickym potencialom, ktory
moze byt vyuzity v rdmci rozvijania vidieckeho turizmu. Vramci SWOT analyzy je
diverzifikacia pol'nohospodarskych subjektov smerom k nepolnohospodarskym aktivitdm
dolezitou prileZitostou v ramci rozvoja podnikatel'ského sektora. Tento $pecificky ciel’ napliiia
identifikované potreby: Rozvoj vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky a Diverzifikacia
¢innosti pol'nohospodarskych subjektov.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a/alebo Specifickym cielom IROP: Program rozvoja
vidieka 2014-2020, fokusova oblast’ 64 Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja
malych podnikov ako aj vytvarania pracovnych miest

Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 6. Rozvoj pol'nohospodarskych podnikov a podnikatel'skej
¢innosti  (kéd 6), podopatrenie 6.4 Podpora investicii do vytvarania a rozvoja
nepolnohospodarskych ¢innosti (kod 6.4)

Opatrenia v ramci IROP: -

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -

Specificky ciel’ 1.3 Podpora poPnohospodarskej prvovyroby a domicej produkcie
Odovodnenie: Pol'nohospodarska prvovyroba ma v rdmci tzemia VITIS dlhoro¢nt tradiciu.
Popri strednych a vel'kych zamestnavatel'och ako st poI'nohospodarske druzstva v Mocenku,
Velkom Zaluzi, Jarku a Rumanovej, sa v uzemi nachadza aj niekol’ko drobnych
pol'nohospodarov, prevazne SHR. Jedna sa o osoby, ktoré hospodaria na pode. Zo SWOT
analyzy vyplyva ohrozenie tizemia v pripade Odchod pol'nohospodarskych podnikov

z Uzemia, zanechanie obhospodarovania pody. Prilezitost'ou je podpora podnikania drobnych
domacich polnohospodarov. Tento ciel’ napiiia potrebu: Podpora podnikania

v pol'nohospodarstve.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Program rozvoja vidieka
2014-2020, fokusova oblast 24 — zlepSenie hospodarskeho vykonu vsetkych

polnohospodarskych  podnikov —a  ulahcenie  reStrukturalizacie —a  modernizacie
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polnohospodarskych podnikov, najmd na ucely zvysenia ich ucasti na trhu, zamerania na trh
a polnohospodarskej diverzifikacie

Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 4. Investicie do hmotného majetku (kod 4), podopatrenie
4.1 Podpora na investicie do pol'nohospodarskych podnikov (kéd 4.1)

Opatrenia v ramci IROP: -

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -

PRIORITA 2_ZATRAKTIVNENIE OBCi A ROZVOJ ICH POTENCIALU

Specificky ciel’ 2.1 Dobudovanie a skvalitnenie verejnej infradtruktiry a turistickych
atraktivit

Odovodnenie: Stav verejnej infrastruktury v obciach VITIS je zly. Obce nemaju dostatok
vlastnych zdrojov pre rieSenie rekonstrukcie objektov technickej a socidlnej infrastruktury.
Stav verejnych objektov odrdza ich vek, ktory je priemerne 40 aviac rokov. Verejna
infrastruktura pritom slizi priamo ob¢anom. Jej obnovou/rekonsStrukciou obce moézu ziskat
nielen technické zhodnotenie objektov, ale vécSie prepojenie sa so svojimi obCanmi, ktori
budu tuto obnovenu infrastruktaru vyuzivat. Doélezitu tlohu v ramci skvalitnovania verejne;j
infrastruktury maju aj obyvatelia zabezpecujici prirodzeny prirastok obyvatel'stva. V obciach
vd’aka tomu zacinaji chybat’ vol'né kapacity v materskych Skoladch a je preto potrebné ich
roz$irenie. Obce sa pySia aj existenciou objektov kulturno-spolo¢enského vyznamu, ako st
napr. 'udové domy, zvonice, sochy, kaplnky apod. Vo vSeobecnosti mozno hovorit’ o
miestnych kultirnych, historickych, prirodnych a inych objektov a zaujimavostiach v tzemi.
Ich stav je rovnako ako v pripade verejnej infraStruktiry nelichotivy. Vyzaduju si investicie
do ich obnovy a skvalitiovania. Obnovou kultirno-historického dedi¢stva sa obce
zatraktivnia a ziskaju atraktivity pre pritiahnutie turistov. V rdmci SWOT analyzy v oblasti
Lokalna infrastruktura st uvedené konkrétne slabé stranky tzemia: Zly technicky stav
kultarno-historickych objektov, Nevyhovujiaci technicky a tepelnoizolacny stav obecnych
budov a objektov spoloc¢enského vyznamu, Absencia klubovych priestorov pre spolocenské
organizacie. Z tychto negativ vyplyvaju potreby izemia, ktorymi si: Rekonstrukcia objektov
spolocenského vyznamu, obecnych stavieb a kulturno-historickych pamiatok, Podpora
mladeze a spolkovej ¢innosti.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Integrovany regiondlny
operacny program 2014-2020, Specificky ciel: 5.1.2 - ZlepSenie udrzatel'nych vzt'ahov medzi

vidieckymi rozvojovymi centrami aich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych
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infrastrukturach; Program rozvoja vidieka 2014-2020, fokusovd oblast 6B - Podpora
miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach.

Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 7. Zékladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych
oblastiach (kod 7), podopatrenie 7.4 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania miestnych zékladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'né¢ho casu
a kultary a stvisiacej infrastruktary (kéd 7.4), podopatrenie 7.5 Podpora na investicie do
rekreacnej infraStruktury, turistickych informacii a do turistickej infraStruktiry malych
rozmerov na verejné vyuzitie (kod 7.5)

Opatrenia v ramci IROP: Infrastruktara vzdelavania

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -

Specificky ciel’ 2.2 Dopravné prepojenie a dostupnost’

Odovodnenie: Pre zlepSenie dostupnosti ob¢anov k sluzbam, ako aj pre zvySenie bezpecnosti
a znizenie negativnych externalit z dopravy je potrebné rozvijat dopravni infraStrukturu.
Jedna sa tak o vystavbu novych, ako aj rekonstrukciu existujucich miestnych komunikacii,
chodnikov, zastavok, parkovisk. Vd’aka tomu sa ul'ah¢i pristup l'udi do prace, k verejnej
doprave, k verejnym sluzbam. Velka ulohu tu zohrava aj zvySenie bezpecnosti dopravy.
Priamo obcami vedu cesty regionalneho, aj narodné¢ho vyznamu a prave na tieto cesty sa
napdjaju miestne komunikéicie. V obciach chyba na miestnych komunikdciach dopravné
znacenie (vodorovné aj zvisl€) a preto je bezpecnost’ tak chodcov, ako aj motoristov neustale
ohrozovana. Proti nezodpovednym rodi¢om sa v obciach montuju merace rychlosti. Tieto sa
vSak nenachddzaji vo vSetkych obciach zahrnutych do uizemia VITISu. Dostupnost’ sluzieb je
dolezitym faktorom aj z hladiska rozvoja cyklotrds. Priamy pristup k verejnej doprave,
k verejnym sluzbam je dolezity a bicykel je formou, ako dostupnost urobit’ ekologickou.
Tento Specificky ciel’ nadvédzuje na identifikovani potrebu: ZlepSenie dopravnej situdcie a
revitalizacia dopravnej infrastruktary. Zly stav dopravnej infrastruktury je aj podnetom
vychadzajucim zo SWOT analyzy.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Integrovany regionalny
operacny program 2014-2020, Specificky ciel: 5.1.2 - ZlepSenie udrzatel'nych vzt'ahov medzi
vidieckymi rozvojovymi centrami aich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych
infrastrukturach; Program rozvoja vidieka 2014-2020, fokusova oblast 6B — Podpora
miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 7. Zékladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych

oblastiach (kod 7), podopatrenie 7.2 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
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roz$irovania vSetkych druhov infrastruktar malych rozmerov vratane investicii do energie z
obnovitel'nych zdrojov a uspor energie (kod 7.2)
Opatrenia v ramci IROP: Dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -

Specificky ciel’ 2.3 Rozvoj informovanosti o mikroregione VITIS

Odovodnenie: Mikroregion VITIS predstavuje tizemie, ktoré sa zaCalo kreovat uz v roku
2003, avsak redlne kontury ziskalo az vroku 2011. V sucasnosti zastupuje z pévodnych
piatich uz obci 11. Pre region typické pestovanie vini¢a a vyroba vina, lezi na rozmedzi
Podunajskej niziny a Nitrianskej pahorkatiny, nachadza sa tu niekol’ko chranenych prirodnych
uzemi, ako aj kultirno-historickych pamiatok a rarit (napr. Rumanovsky meteorit). Z regionu
pochéadza aj niekol’ko osobnosti histérie (napr. Sv. Gorazd). V ramci Nitrianskeho kraja, ¢i
celého Slovenska sa vSak jedna o mikroregion pomerne neznamy. Tto anonymitu je potrebné
zmazat’ cielenou propagaciou a investiciami do turistickych informacii, informac¢nych tabul,
drobnych obsluznych zariadeni pre turistov, informa¢nych bodov, smerovych tabul, ¢i
KIOSKov. Tieto pomdzu Uizemie oznacit’ a navstevnikom sa v iom zorientovat’. Zaroven je
potrebné, aby sa s mikroregionom identifikovali aj jeho vlastni obyvatelia. Najmé obyvatelia
novsich ¢lenov z radov obci, ktoré vstupili do partnerstva a do mikroregionu v roku 2015, sa
eSte nestihli plne s nim stotoZznit. Budovanie informacnej infraStruktury ma teda pomoct
nielen turistom, ale aj domacim obyvatel'om. Preto jednou z planovanych aktivit je vytvorenie
mikroregionalnej televizie, ktord vznikne rozsirenim existujucich vysielacich kapacit (Obecna
televizia v Mocenku, OZ roDKa). Televizia bude pokryvat udalosti na celom uzemi.
Z technickej stranky sa bude jednat’ o vybudovanie vykryvacov televizneho signalu v ramci
izemia VITIS, Vdaka Gomu sa zabezpedi terestridlne §irenie signalu. Stidiu sa bude
nachadzat’ v Mocéenku. Specificky ciel’ 2.3 je v stlade s identifikovanou potrebou: Vytvorenie
regionalnej televizie, Propagicia osobnosti a atraktivit v Gzemi. Ciel' vychadza z potreby
propagovat’ izemie danom v rdmci prilezitosti vo SWOT analyze.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Program rozvoja vidieka
2014-2020, fokusova oblast’ 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 7. Zékladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych
oblastiach (kod 7), podopatrenie 7.5 Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktury,
turistickych informacii a do turistickej infraStruktiry malych rozmerov na verejné vyuzitie
(kod 7.5)

Opatrenia v ramci IROP: -
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Opatrenia ,,iné/vlastné“: Vybudovanie mikroregionalnej televizie

PRIORITA 3 _SKVALITNENIE ZIVOTA MIESTNYCH OBYVATELOV

Specificky ciel’ 3.1 Sanicia miest s nezikonne umiestnenym odpadom

Odovodnenie: Problematika Ciernych skladok (nezdkonne umiestnené¢ho odpadu) trapi vSetky
obce VITISu. Nezodpovedni obCania a aj podnikatelia vyvazaja odpad ,,za dedinu®, namiesto
toho, aby ho zlikvidovali v zmysle zdkona o odpadoch. Problém je, ze obCania a podnikatelia
nechct za vzniknuty odpad nad ramec zavedeného systému zberu separovan¢ho odpadu platit
atak vytvaraju Cierne skladky. Zodpovednost’ za ich likvidaciu pri nezisteni vinnika sa
nasledne prenasa na obce. Cierne skladky hyzdia okolie obci a zaroven predstavuju zataz pre
zivotné prostredie a spdsobujii thyn zveri. Preto okrem obci, aj pol'ovnicke zdruzenia maju
zdujem o udrziavanie Cistych extravilanov obci. Jedna sa o naplnenie potreby: Odstranenie
¢iernych skladok a rekultivacia byvalych oficialnych skladok.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Program rozvoja vidieka
2014-2020, fokusova oblast’ 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach.
Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 7. Zékladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych
oblastiach (kod 7), podopatrenie 7.4 Podpora na investicie do vytvérania, zlepSovania alebo
roz$irovania miestnych zékladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'né¢ho casu
a kultary a suvisiacej infrastruktiry (kod 7.4)

Opatrenia v ramci IROP: -

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -

Specificky ciel’ 3.2 ZlepSenie Kvality zelene a celkového vzhPadu obci

Odovodnenie: Obce VITIS st vidieckymi obcami, ktoré zachytil rychly ndstup urbanizacie po
roku 1989. Ten mé za nasledok negativne zdsahy do vzhladu obci, odcudzovanie sa
obyvatel'ov obce, nezaujem o svoje okolie, vyuzivanie obce len na prenocovanie. Pre
zamedzenie premeny obci VITIS na satelitné obce miest, zachovanie ich vidieckeho razu pre
zvyraznenie turistického potencidlu a skvalitnenie Zzivotnych podmienok obyvatelov je
potrebné rieSenie tychto negativnych faktorov. Obce Via Romanum maji potencial pre
zlepSenie celkového vzhl'adu najmi v oblastiach obnovy verejnej zelene, parkov, verejnych
priestranstiev a namesti, ktoré¢ sa mézu premenit’ na funkéné oddychové zony pre obyvatel'ov.
Stucasné priestranstvd a parky sa nevyuzivaju v dostatonej miere, aj kvoli zanedbanému

stavu. Preto projekty budii zamerané na také rieSenia, ktoré obyvatelom umoznia oddychnut
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si, stretdvat’ sa a upeviiovat komunitu, so zameranim na udrZanie biodiverzity. Projekty
zamerané na rieSenia, ktoré zvyraznia rekreaény potencial obci zlepSenim celkového vzhl'adu
a spoja obyvatelov obci pri zveladovani svojho okolia asvojej obce. V tomto smere sa
naplia identifikovand potreba: Obnova zelene a oddychovych zon. Potreba budovania
oddychovych zdén a potencidl tejto ¢innosti sa nachadzaju aj vo SWOT analyze.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Program rozvoja vidieka
2014-2020, fokusova oblast’ 68 — Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 7. Zékladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych
oblastiach (kod 7), podopatrenie 7.2 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
roz$irovania vSetkych druhov infrastruktar malych rozmerov vratane investicii do energie z
obnovitel'nych zdrojov a uspor energie (kod 7.2)

Opatrenia v ramci IROP: -

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -

Specificky ciel’ 3.3 Rozvoj infrastruktiry Sportu a rekrescie

Odovodnenie: SWOT analyza a analyza potrieb poukazuju na obmedzené¢ moznosti Sportu
a rekreacie v obciach, a teda obmedzené moznosti rozvijania aktivit predovSetkym pre deti
a mladez. Preto sa opatrenie zameriava na budovanie a modernizaciu Sportovisk, detskych
ithrisk, cyklotras a chodnikov, ktoré budu poskytovat’ priestor pre realizdciu vol'nocasovych
aktivit. Prepojenim obci prostrednictvom cyklotras sa posilni duch komunity VITIS, zlepsi sa
bezpecnost’ cyklistov, vytvorenim turistickych nau¢nych chodnikov sa zvysi environmentalne
povedomie obCanov. InfraStruktira pre rekreaciu ma za ulohu nielen oslovit doméacich
obyvatel'ov, ale aj pritiahnutie turistov. K tomu ma tizemie VITIS vel’ky potencidl. V izemi je
niekol’ko prirodnych a kultarno-historickych atraktivit, ktoré sa daji poprepajat’ prave
spominanymi nau¢nymi, €1 cykloturistickymi chodnikmi. Vyuzit’ sa daju staré historické cesty
(dnes pol'né cesty v neudrziavanom stave), ako aj udrziavané pol'né cesty, ¢i upravené cestné
komunikécie spajajice obce. Budovanie/obnovu cyklotras je mozné prepojit’ s vybudovanim
doplnkovej infrastruktiry, cykloturistického znacenia. Vdaka tomu by sa podarilo viacej
prepojit’ uzemie, pritiahnut’ turistov a rozsirit’ vol'nocasové aktivity miestnych obyvatelov.
Vzhl'adom k tomu, Ze Cast’ izemia leZi v mierne pahorkatinatej oblasti, je mozné uvazovat’ aj
s vybudovanim vyhliadkovej veze, ktora by sa stala novou turistickou atraktivitou.
Vyhliadkova veza by zvyraznila turisticky potencidl mikroregionu. Vd’aka tomu sa naplnia

identifikované potreby: Budovanie a obnova infrastruktury pre Sport a trdvenie volného casu,
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Rozvoj vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky. Potencidl pre rekredciu poukazuju aj
identifikované prilezitosti vo SWOT analyze.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Program rozvoja vidieka
2014-2020, fokusova oblast’ 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 7. Zékladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych
oblastiach (kod 7), podopatrenie 7.4 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
roz$irovania miestnych zékladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'né¢ho casu
a kultary a stvisiacej infrastruktary (kéd 7.4), podopatrenie 7.5 Podpora na investicie do
rekreacnej infraStruktury, turistickych informécii a do turistickej infraStruktiry malych
rozmerov na verejné vyuzitie (kod 7.5)

Opatrenia v ramci IROP: -

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -

PRIORITA 4 SOCIALNE SLUZBY

Specificky ciel’ 4.1 Rozvoj komunitnych socialnych sluZieb a infrastruktiry socilnej
starostlivosti

Odovodnenie: V suCasnosti obce disponuju socidlnymi zariadeniami s obmedzenou kapacitou,
o nesplia potreby Gizemia a preto je potrebné rozirovat’ kapacity zariadeni. Zarovei v Gizemi
absentuju socidlne sluzby s dennou starostlivost'ou (nie 24 hodinovou). Prave dopyt po tychto
sluzbach zo strany obCanov sa stal podnetom pre zaradenie do priorit stratégie CLLD. Pocet
Ciastocne, €1 uplne socialne odkazanych obCanov bude z roka na rok neustale rast’ a preto je
dolezit¢ vytvorit im priestor pre umiestnenie. V nadvdznosti na SWOT analyzu
a identifikovant potrebu: Rozvoj zdravotnickej a socidlnej infrastruktury je tento ciel’ redlne
dosiahnutelny.

Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Integrovany regionadlny
operacny program 2014-2020, Specificky ciel: 5.1.2 - ZlepSenie udrzatel'nych vzt'ahov medzi
vidieckymi rozvojovymi centrami aich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych
infrastrukturach

Opatrenia v ramci PRV -

Opatrenia v ramci IROP: Socialne sluzby a komunitné sluzby

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -
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PRIORITA 5 EFEKTIiVNA CINNOST MAS

Specificky ciel’ 5.1 Animacia
Odovodnenie: Animaéné naklady st spojené s ozivovanim stratégie CLLD. Tykaju sa:
a) vypracovania a aktualizicia stratégie CLLD;
b) propagicie a informovania o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD,
vydéavanie vlastného €asopisu MAS tykajice sa implementacie stratégie;
¢) seminarov, Skoleni, konferencii, workshopov pre ¢lenov MAS, d’alSich aktérov ako aj
potencialnych prijimatelov, zamerané na ich rozSirovanie vedomosti a zru¢nosti pri
vykonavani stratégie CLLD, priprave projektov a s tym spojenych prac.
Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Program rozvoja vidieka
2014-2020, fokusova oblast’ 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
Opatrenia v ramci PRV: Opatrenie 19 LEADER, podopatrenie 19.4 Chod miestnej ak¢nej
skupiny a animacia
Opatrenia v ramci IROP: -

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -

Specificky ciel’ 5.2 Chod MAS
Odovodnenie: Financovanie chodu MAS je dodlezitou sucastou implementacie stratégie
CLLD. Jedna sa o nasledovné polozky:

a) persondlne a administrativne ndklady MAS (prevadzkové, osobné, poistenie),

b) vzdelavanie zamestnancov a c¢lenov MAS (Skolenia, konferencie, seminare,

workshopy a pod.), ktori sa podiel'aji na priprave a vykonavani stratégie CLLD

c) naklady na publicitu a siet'ovanie: ucast’ zamestnancov a ¢lenov MAS na stretnutiach

s inymi MAS, vratane zasadani narodnych a europskych sieti, ako aj poplatky za
Clenstvo v regionalnych, narodnych alebo eurdpskych sietach MAS,

d) finan¢né néklady (napr. bankové poplatky),

e) naklady vynaloZené na monitorovanie a hodnotenie stratégii CLLD (na Grovni MAS).
Prislusnost’ k fokusovym oblastiam PRV a Specifickym cielom IROP: Integrovany regionadlny
operany program 2014-2020, Specificky ciel’ 5.1.1 - ZvySenie zamestnanosti na miestnej
urovni podporou podnikania a inovacii
Opatrenia v ramci PRV -

Opatrenia v ramci IROP: Financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim
uskuto¢novania stratégii CLLD

Opatrenia ,,iné/vlastné*: -
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4.3. Suhrn strategického ramca

Tabulka €. 31: Sihrnny prehPad strategického ramca

Vizia
Uzemie MAS VITIS bude v roku 2025 atraktivaym vizemim pre obyvatelov, ako
aj podnikatelov. Bude vyuzivat viastné ludské zdroje, inovacny, prirodny a kulturno-
historicky potencial pre zabezpecenie svojho rozvoja a pre vytvorenie dobrych podmienok
pre Zivot a podnikanie.

Obyvatelia budu byvat'v obciach s kvalitnou technickou a socialnou infrastrukturou
zahrnajucou obnovené objekty spolocenského vyznamu, bezpecnejsiu dopravnu
infrastrukturu, vybudované priestory pre Sport a travenie volného casu a v neposlednom
rade s kvalitnejsimi zdravotnickymi a socialnymi sluzbami.

Podnikatelia (SZCO, SHR, mikro a malé podniky) budii v vizemi rozvijat svoju ¢innost,
poskytovat nové pracovné prilezitosti pre miestnych obyvatelov, vyuzivat inovativne postupy
vyroby a dbat’ na ochranu zivotného prostredia. Budu vznikat nové podnikatelské subjekty
a prevadzky. Zvysi sa kvalita poskytovanych sluzieb, pricom velku ulohu bude v vuzemi
zohravat vidiecky cestovny ruch. Tvorba novych prijmovych moznosti pre miestnych
obyvatelov bude spojend s ekonomickou stabilizaciou uzemia.

Obce budu stavat na svojich uvedomelych obcanoch, ktori sa budu viacej zaujimat’ o veci
verejné a budu sa viacej zapajat’ do kulturnospolocenského a spolkového Zivota. Dojde
k vicsiemu prepojeniu a spolupraci obci, obyvatelov a podnikatelov, vdaka comu sa zvysi
vrutornd integrita uzemia.

Strategicky ciel’
Zvysit’ kvalitu Zivota obyvatel’ov MAS VITIS a zlepsSit’ ekonomické prostredie
prostrednictvom rozvoja miestnej infrastruktury, skvalitiiovanim sluZieb a vytvaranim
novych pracovnych prileZitosti v uzemi.

Priorita 1:
ROZVOJ PODNIKANIA A SLUZIEB

Specificky ciel’ 1.1: Vytvaranie podmienok pre rozvoj podnikania a tvorbu novych
pracovnych miest

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
- Podpora na investicie do | - Zakladanie novych a |-

vytvarania, zlepSovania alebo | podpora existujucich mikro | -
rozsirovania miestnych | a malych podnikov,

zakladnych  sluzieb  pre | samostatne zarobkovo

vidiecke obyvatel’stvo | ¢innych osob, druzstiev

vratane volného casu

a kultary a suvisiacej

infrastruktary (kéd 7.4)

Specificky ciel’ 1.2: Diverzifikicia smerom k nepol’nohospodirskym ¢innostiam
Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
- Podpora investicii do | - -

vytvarania a rozvoja | - -
nepol'nohospodarskych

¢innosti (kod 6.4)

Specificky ciel’ 1.3: Podpora pol’nohospodarskej prvovyroby, spracovania a domécej
produkcie
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Opatrenia PRV:

- Podpora na investicie do
pol'nohospodarskych
podnikov (kod 4.1)

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

Priorita 2:

ZATRAKTIVNENIE OBCIi A ROZVOJ ICH POTENCIALU

Specificky ciel’ 2.1: Dobudovanie a skvalitnenie verejnej infradtruktiiry a turistickych

atraktivit

Opatrenia PRV:
- Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo

rozsirovania miestnych
zakladnych  sluzieb  pre
vidiecke obyvatel’stvo
vratane volného casu
a kultary a stvisiacej
infrastruktary (kod 7.4)

- Podpora na investicie do
rekreacnej infraStruktury,
turistickych informacii a do
turisticke;j infraStruktury

malych rozmerov na verejné
vyuzitie (kod 7.5)

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

Specificky ciel’ 2.2: Dopravné prepojenie a dostupnost’

Opatrenia PRV:

- Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo
roz$irovania vsetkych druhov
infrastruktur malych
rozmerov vratane investicii
do energie z obnovitel'nych
zdrojov a uspor energie (kod
7.2)

Opatrenia IROP:
- Dopravné prepojenie a
dostupnost’ sidiel

Iné opatrenia:

Specificky ciel’ 2.3: Rozvoj informovanosti o mikroregiéne

VITIS

Opatrenia PRV:

- Podpora na investicie do
rekreacnej infraStruktury,
turistickych informacii a do
turisticke;j infraStruktury
malych rozmerov na verejné
vyuzitie (kod 7.5)

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:
- Vybudovanie
mikroregionalnej televizie

Priorita 3:

SKVALITNENIE ZIVOTA MIESTNYCH OBYVATELQV

Specificky ciel’ 3.1: Sanicia miest s nezikonne umiestnenym odpadom

Opatrenia PRV:
- Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo

rozsirovania miestnych
zakladnych  sluzieb  pre
vidiecke obyvatel’stvo

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:
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vratane vol'ného ¢asu
a kultary a stivisiacej
infrastruktury (kod 7.4)

Specificky ciel’ 3.2: Zlepsenie kvality zelene a celkového vz

hPadu obci

Opatrenia PRV:

- Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo
roz$irovania vSetkych druhov
infrastruktur malych
rozmerov vratane investicii
do energie z obnovitel'nych
zdrojov a uspor energie (kod
7.2)

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

Specificky ciel’ 3.3: Rozvoj infratruktiry §portu a rekreicie

Opatrenia PRV:

- Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo
rozsirovania miestnych
zakladnych  sluzieb  pre
vidiecke obyvatel’stvo
vratane volného casu
a kultary a stivisiacej
infrastruktary (kod 7.4)

- Podpora na investicie do
rekreacnej infrastruktuary,
turistickych informacii a do
turistickej infrastruktary
malych rozmerov na verejné
vyuzitie (kod 7.5)

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

Priorita 4:
SOCIALNE SLUZBY

Specificky ciel’ 4.1: Rozvoj komunitnych socidlnych sluZieb a infradtruktiry socialnej

starostlivosti

Opatrenia PRV:

Opatrenia IROP:
- Socialne sluzby a
komunitné sluzby

Iné opatrenia:

Priorita 5:
EFEKTiIVNA CINNOST MAS

Specificky ciel’ 5.1: Animacia
Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
- 19.4 Chod miestnej ak¢nej | - -
skupiny a animécia - -
Specificky ciel’ 5.2: Chod MAS
Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
- - Financovanie | -
- prevadzkovych nakladov | -

MAS spojenych s riadenim

uskuto¢novania stratégii

CLLD
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4.4. Integrované znaky stratégie CLLD

VITIS, ako verejno-sukromné partnerstvo, v doterajSej dobe nemalo prideleny Statat MAS.
Rozvoj vilzemi prebiehal za pomoci finanénych prostriedkov zrozpoctu Nitrianskeho
samospravneho kraja v ramci iniciativy Leader NSK. Jednalo sa o zdroje, ktoré pomohli
nastartovat’ spolupracu v uzemi a jeho integraciu. Avsak vac¢sina rozvoja v uplynulom obdobi
prebiehala na lokélnej urovni po jednotlivych obciach. Preto v doterajSej historii partnerstva
nemozno celkom hovorit’ o integracii. Z tohto hl'adiska sa teda implementacia stratégie CLLD
javi ako klI'icova, nakolko naStartuje procesy integracie. Samotnd stratégia nesie v sebe
viaceré integrované znaky. Jedna sa o postupni mobilizdciu komunity, spojenie medzi
odvetviami, budovanie spojenia sregiondlnymi centrami zamestnanosti a postupné
vykonavanie podpornych opatreni.

Mobilizacia komunity prebieha postupnymi krokmi. V prvom rade sa zmobilizovali a spojili
predstavitelia obci. Obce ako pravne subjekty zastupujiice uzemie sa stali zakladom buducej
spoluprace. Uzemie a partnerstvo viak potrebuje $irsie zapojenie. Preto po vytvoreni zakladu
sa postupne zacali vo forme obecnych stretnuti zapajat aj d’alSie cielové skupiny —
podnikatelia, neziskovy sektor a bezny aktivni obCania. Spolo¢nou témou bolo vytvorenie
partnerstva v uzemi, ktoré bude zahfiat’ Siroky vyber zastupcov roznych sektorov z izemia.
Toto predstavovalo prvy krok. Druhym bolo stanovit’ problémy uzemia, ktoré dokazu byt
stratégiou CLLD vyrieSené. Nakol'ko uzemie ako celok doteraz takmer nemalo moZnost’ sa po
finan¢nej stranke viacej rozvijat’, vyskytlo sa viacero identifikovanych problémov. V rdmci
spolo¢nych obecnych stretnuti sa zastupcovia vSetkych sektorov vyjadrovali ohladom
problémov v ich obciach, v izemi, ¢o im chyba, akl oblast’ chcu posilnit. Tymto spdsobom
sa zapojili/viacej integrovali do tvorby stratégie. Identifikované problémy sa vramci
jednotlivych stretnuti prekryvali a preto sa do analyzy potrieb dostali vytriedené a zoskupené
potreby. VyrieSenie identifikovanych problémov vdaka stratégii pomodze eSte viacej
zintegrovat’ komunitu. Identifikované problémy nie st uzatvorené vylu¢ne len na komunitu,
ale ju aj otvaraju vonkajSiemu svetu. Napr. rieSenie infrastruktury turizmu a propagacia
uzemia pomoze vytvorit vztah uzemie — obyvatelia obci, ale zarovenl sa bude podielat’ na
vonkajSom spojeni regionu so svetom. Podobnym prikladom je rieSenie dopravnej
infrastruktury, ktora bude vyuzivana pre dochadzku za pracou a sluzbami dostupnymi len
v meste a ktora tiez pomoze otvorit’ region a spojit’ ho s turistami, inStitticiami a pod.
Horizontalne spojenie medzi odvetviami su v stratégii rieSené vzajomnou podporou réznych

sektorov. Napr. prestavba nevyuzivanych obecnych stavieb pre podnikatel'ské ucely. Obce tak
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vytvoria priestory pre rozvoj podnikania a miestnej ekonomiky. Jednd sa o kl'icovy prvok
integracie medzi odvetviami. Medzi rovnocennymi zastupcami v ramci odvetvovej Struktury
uzemia. Horizontdlne spojenie  moZno pozorovat aj vramci diverzifikdcie
pol'nohospodarskych ¢innosti. Rozsirenim portfolia z prvovyroby do vidieckeho cestovného
ruchu bude znamenat' aj spojenie sa s cestovnymi kancelariami, ¢1 webovymi portalmi
propagujicimi ubytovacie a in€¢ sluzby na Slovensku, ¢i v zahrani¢i. Investicie teda prinest
nové dimenzie spojenia.

Dolezitym integrovanym znakom je aj budovanie spojenia s regiondlnymi centrami
zamestnanosti. Blizkost’ mesta Nitra, resp. Sala sa priamo viazu na dochadzku za pracou
a sluzbami nedostupnymi na vidieku, ako aj sluzbami $tatu. Uzemie VITIS predstavuje
vidiecku oblast. Hoci sa vdaka implementacii stratégie podari posilnit zamestnanost
v izemi, gro ekonomicky aktivnych oséb bude nad’alej dochadzat’ za pracou do blizsich, ¢i
vzdialenejSich miest. Podpora budovania dopravnej infrastruktury (cyklistické trasy,
autobusové zastavky, vybocliska, bezpeCnostné prvky), pomdze k viacSiemu spojeniu
vidieckych obci s mestami = centrami zamestnanosti.

Stratégia CLLD je tvorena aktivitami, ktorych postupné napiianie poméze dosahovat
stanovené ciele. Aktivity vramci jednotlivych priorit na seba nadvédzuji a pomahaju tak
dosiahnut’ naplnenie stratégie. V globalnom meradle je stratégia akymsi schodiskom, ktorého
schody tvoria priority. V prvom rade stratégia rieSi zamestnanost’ a podporu miestnej
ekonomiky. Tie prinest rast prijmov v mikroregione (platy, miestne dane) a zlepSenie
socidlneho statusu obcanov. Nasleduju investicie do regionu, ¢im sa uspokoja potreby plyntice
z rasticeho prijmu. Vybudovana obnovend infrastruktura je priestorom pre zlepsSenie celkovej
kvality zivota v obciach. Na zlepSenie kvality nasleduje dopyt po sluzbach vysSieho
Standardu, ako napr. socidlne sluzby. Tymto postupnym nadstavovanim sa dosiahne integracia
v ramci stratégie. VSetkym tymto krokom buda sekundovat’ miestne podporné opatrenia, ako
napr. poskytnutie zrekonstruovanych obecnych priestorov (za odplatu) podnikatel'om, ktori tu
vytvoria pracovné miesta. Obnovené kulturno-historické dedi€stvo a turisticka infraStruktura
pritiahnu turistov, t.j. vznikne dopyt aj po dalSich sluzbach v uzemi, ktorym budua obce
napomocné. Obce budi mimo stratégie investovat’ vlastné zdroje do zvelad’ovania bytového
fondu, nakolko obce sa stani vdaka stratégii atraktivnejSie pre byvanie. Nadvédznost
a doplnkovost’ d’alsich aktivit v Gizemi na stratégiu sa bude vykonavat’ postupne s napiftanim

stratégie CLLD.
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4.5. Inovativne znaky stratégie CLLD

CLLD stratégia predstavuje zékladny dokument pre rieSenie potrieb uzemia. Zaroven
stanovuje, ktoré potreby su z hl'adiska r6znych skupin aktérov v izemi najdolezitejSie a ktoré
chce v ¢asovom horizonte 7 rokov naplnit. Napliiianie tychto potrieb je sprevadzané aj
pouzivanim inovativnych rieSeni. Medzi inovativne znaky stratégie patri:
= odstranenie izolovanosti vrieSeni potrieb v Uzemi z Grovne lokalnej - obecnej na
uroven spoluprace uzemnu — mikroregionalnu
= vznik novych medzisektorovych partnerstiev
= nové principy spoluprice medzi subjektmi v mikroregione (verejnymi,
podnikatel'skymi a neziskovymi)
= zapdjanie verejnosti do rieSeni problémov pomocou modernych metéd komunitného
rozvoja
= zvySenie zapojenosti obyvatelstva a ich vyuzitie pre potreby rozvoja uizemia

= tvorba novych pracovnych miest

Inovativnost’ stratégie CLLD a celého rozvojového procesu v porovnani s doteraj$im rieSenim
problémov v uzemi spociva v ochote zastupcov jednotlivych obci riesit’ potreby v tzemi
VITIS spolo¢ne a takto postupovat’ aj v d’alSom riadeni a spravovani Gizemia. Vyznamnou
mierou (viac ako 50%) im budt sekundovat’ zastupcovia sukromného a ob¢iasnkeho sektora,
t.J. podnikatelia a neziskové organizacie. Zaujem o spolo¢ny rozvoj uzemia nielen starostov,
ale aj podnikatelov a zastupcov spoloCenskych organizacii je garanciou, ze dalSie
spravovanie a planovanie rozvojovych aktivit bude mat" v mikroregidne integrovany
charakter.

Inovativnost’ v systéme riadenia rozvoja a spravovani Uzemia na zdklade multisektorove;j
spoluprace, revitalizdcia a obnova obci vedica k celkovému zatraktivneniu tUzemia a
zlepSeniu vzhl'adu obci a stavu lokalneho Zivotného prostredia tvori v spojitosti s podporou a
mobilizaciou l'udskych zdrojov v oblasti znalostnej nastroj pre zabezpecenie ekonomicke;
a socialnej stability. Ta sa prejavi aj v raste lokalnej ekonomiky, prijmu obecnych samosprav
a podnikatel'ov, ako aj v tvorbe novych pracovnych miest.

Dolezitym faktorom inovativnosti stratégie je mobilizacia I'udskych zdrojov. Tyka sa to najma
beznych obcanov apodnikatelov. Kym v doterajSej histérii, cokolvek, ¢o sa udialo
v jednotlivych obciach bolo rieSené priamo obcou, resp. bolo rieSené pod patronatom obce.

Obce boli inicidtormi rozvoja. Stratégia sa na tento trend pozera opacne a do popredia kladie
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podnikatel'ov a sCasti aj neziskovy sektor (t.j. sukromny sektor). Sukromny sektor bol
vyraznou mierou zapojeny uz pri tvorbe stratégie. V ramci obecnych stretnuti a pracovnych
skupin tvorili zastupcovia stkromného sektora vacSinu. Aktivne sa zapajali do identifikacie
potrieb, tvorby podkladov pre SWOT analyzu, stanovenie vizie a cielov, ako aj v ramci
tvorby rozpoctu stratégie. Sukromny sektor sa tymto sposobom v uzemi zmobilizoval. Aj
samotna existencia verejno-sukromného partnerstva je poznacend dominanciou sukromného
sektora. Tvori vac¢sinu Clenskej zédkladne, ma vacsinové zastiipenie pri vSetkych vykonnych
a kontrolnych organoch. Pri samotnej implementacii stratégie sa bude klast’ zvlastny doraz na
projekty pochadzajiice zo sukromného sektora, nakol’ko 50,90% rozpoctu je uréenych priamo
na realizaciu opatreni pre sukromny sektor (32,30% pre podnikatel'sky sektor a 18,60% pre
obciansky sektor).

Vyznamnym inovativnhym prvkom stratégie bude zriadenie mikroregiondlnej televizie. Ta
bude multimedidlnym spojivom medzi 11 obcami a viac ako 24000 obyvatel'mi. Zaroven
pomoze l'ahSej identifikacii obCanov so spolocnym uzemim. Procesy tvorby stratégie a ucast’
na podujatiach realizovanych v jednotlivych obciach, ¢i realizovanie spolo¢nych sutazi
a Sportovych turnajov st aktivity, ktoré pomahaji spdjat’ izemie. AvSak je potrebné klast
viacsi doraz na budovanie identity Uzemia smerom k obfanom. To =zabezpeci prave
mikroregionalna televizia, ako inovativny prvok stratégie.

RieSenie identifikovanych potrieb stratégiou bude mat’ pozitivny G¢inok nielen na konkrétnu
cielovl skupinu, ktorej sa potreba tyka, ale bude mat’ pozitivny u¢inok na celid komunitu.
Vznikne tak multiplikaény efekt. Pomoc podnikatelom a vytvorenie novych pracovnych
miest sa prejavi v posilneni ekonomicke;j stability mikroregionu a v dopyte po kvalitnejSe;j
obecnej infraStruktire (so zabezpecenim prijmu sa obcania viacej budu venovat stavu svojho
okolia). Revitalizacia kultirno-historickych pamiatok sa prejavi nielen v ich zachrane, ale aj
v pritiahnuti turistov. RieSenie informovanosti o Gzemi zabezpeci Sirenie dobrého mena
mikroregionu v ramci SR, ale poskytne aj prilezitost’ miestnym obyvatelom identifikovat’ sa
s novym spolo¢nym tzemim. Rekonstrukcia obecnych stavieb zlepsi ich celkovy stav a znizi
naklady vynakladané na prevadzku. Zaroven zlepsi celkovy vzhl'ad obci. Tieto aaj d’alSie
priklady realizacie aktivit prinest multiplika¢né efekty implementacie stratégie a vykondvania
zmien.

Tvorba novych pracovnych miest je dolezitym inovacnym prvkom stratégie. V rdmci nej budu
podporované projekty uréené pre podnikatel'sky sektor (MSP, SZCO, SHR). Bude sa jednat’
o opatrenia 5.1.1 financované zIROP a4.1 resp. 6.4 financované z PRV. V ramci tejto

podpory podnikatel'ského sektora sa bude podporovat’ nielen rozvoj novych ¢innosti, ¢i tvorba
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novych prodktov, ale bude sa podporovat’ aj tvorba novych pracovnych. Vd’aka tomu sa bude
zvySovat’ zamestnanost’ na vidieku, co bude predstavovat novy lokalizatny faktor izemia
VITIS. Inovaciu predstavuje udrzanie I'udi na vidieku, aby sa vidiek, v naSom pripade izemie
VITIS nestalo len miestom na prenocovanie a travenie vikendu, ale aby tu obyvatelia Zili

a pracovali.
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5. Implementaény ramec

5.1. Popis riadiaceho a implementa¢ného procesu

5.1.1. Riadiaci proces - organiza¢na Struktiira MAS

Verejno-stikromné partnerstvo MAS VITIS bude mat’ nasledovné orgény:

Najvyssi orgdn (Valné zhromazdenie)
Vykonny orgéan (Vykonna rada)
Vyberova komisia

Monitorovaci vybor

Statutarny organ (Predseda zdruZenia)

Kontrolny organ (Revizna komisia)

Najvyssi organ (Valné zhromazdenie)

Najvyssi organ zdruZenia je tvoreny zo vSetkych Clenov zdruzenia, pripadne delegatov

(starostov zastupujucich obce, konatelov zastupujucich podnikatel'ské subjekty a pod.),

pricom pomer hlasovacich prav kazdej zdujmovej skupiny nepresahuje pomer 49%

a vykondva aj nasledovné ¢innosti:

schval'uje stanovy, interné riadiace dokumenty, ich zmeny a doplnky

schval'uje plan ¢innosti, vyrocnu spravu

schval’'uje rozpocet a spravu o hospodareni

voli a odvolava ¢lenov vykonného organu, monitorovacieho vyboru a kontrolny organ
schval’uje prijatie novych ¢lenov

schvaluje Stratégiu rozvoja Uzemia vedeného komunitou (Stratégiu CLLD) a jej
aktualizaciu

rozhoduje o zaniku zdruzenia zli¢enim sinym obc¢ianskym zdruzenim alebo
dobrovolnym rozpustenim. V pripade, ak ddjde k zaniku obcCianskeho zdruZenia
rozpustenim alebo zli¢enim s inym obcianskym zdruZzenim pocas doby platnosti
zmluvy o poskytnuti NFP na chod MAS, obcianske zdruZenie je povinné vratit
cerpané financné prostriedky z EPFRV resp. EFRR.

schval’'uje organizacny poriadok a volebny poriadok pre vol'bu organov

stanovuje vysku, sposob a termin uhrady ¢lenskych prispevkov
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= rozhoduje o ucasti MAS VITIS v inych profesijnych alebo zdujmovych organizaciach
a voli do nich svojich zastupcov
= schval'uje spravu o ¢innosti kontrolného organu

= ainé v sulade so stratégiou CLLD

Najvyssi organ zvolava Vykonny organ minimalne raz do roka, alebo ak pisomne poziada
o zvolanie minimalne tretina ¢lenov zdruZenia ato do 30-tich dni od dorucenia Ziadosti
predsedovi Vykonnej rady. V pripade zvolania mimoriadneho zasadnutia najvyssSicho organu
je predmetom rokovania len to, ¢o bolo dovodom jeho zvolania.

Pri hlasovani na zasadnuti Najvys$Siecho organu ma kazdy ¢len jeden hlas, pricom véha
kazdého hlasu je rovnaka, t.j. rovnd 1..

Najvyssi organ je schopny sa uznéaSat’ , ak st pritomni Clenovia zdruzenia, ktori maja
nadpoloviéni vacsinu vSetkych hlasov, t.j. viac ako 50 % vSetkych hlasov (bez ohladu na
prislusnost’ k zdujmovym skupinam). Ak nie je pritomna nadpolovicnad vicSina vSetkych
¢lenov do 30 minut po stanovenom termine zaciatku zasadnutia, Vykonny organ rozhodne
o zvolani ndhradného zasadnutia NajvysSieho organu.

Néhradné zasadnutie NajvysSieho organu je uznaSaniaschopné ak je pritomnych minimalne
50 % clenov avzdy musi dodrziavat povodne stanoveny program. Ak je v programe
hlasovanie o Stratégii CLLD, alebo hlasovanie o zluCeni, rozdeleni, alebo zruseni
obCianskeho zdruzenia VITIS a ak nie je pritomnd nadpolovicnd viacSina Clenov, musi

Vykonna rada zvolat’ zasadnutie NajvysSieho organu v novom nahradnom termine.

Na prijatie rozhodnutia je potrebnd nadpolovicna vicSina hlasov pritomnych ¢lenov zduZenia
(bez ohl'adu na prislusnost’ k zdujmovym skupindm). V pripade rovnosti hlasov sa vykona
nov¢ hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj v druhom hlasovani sa navrh povazuje za
neprijaty.

Z rokovania zasadnutia NajvysSieho orgénu sa vyhotovi zapisnica, ktora musi obsahovat’
datum, miesto konania, program, prijaté rozhodnutia suvedenim vysledkov hlasovania
k jednotlivym bodom programu a namietok ucastnikov a zaveretné¢ uznesenie a prezencnu
listinu, ktora tvori prilohu zépisnice. Zapisnica je spristupnend vSetkym ¢lenom najneskor do

14 dni od konania zasadnutia.
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Vykonny organ (Vykonna rada)
Vykonny organ je rozhodovaci organ zdruZenia v obdobi medzi dvoma zasadnutiami
NajvysSieho organu. Za svoju ¢innost je zodpovednd najvys$Siemu organu a vykonava
¢innosti v sulade so stanovami a internymi riadiacimi smernicami MAS.
Vykonna rada md minimalne 13 cClenov (aktualne 13), zvolenych na obdobie 3 rokov.
Opakovana volba ¢lena je moZna. Pocet ¢lenov musi byt’ vZdy neparny.
Vykonna rada rozhoduje o nasledovnych ¢innostiach:
= riadi ¢innost’ zdruzenia v obdobi medzi zasadnutiami najvysSiecho organu
= voli a odvolava predsedu OZ spomedzi ¢lenov Vykonnej rady
= zvolava a obsahovo pripravuje rokovanie najvysSieho orgénu a pripravuje zakladné
materialy na tieto rokovania
= zodpoveda za vypracovanie, implementéciu, stratégie CLLD a jej aktualizaciu,
= zriad'uje vyberovi komisiu a monitorovaci vybor
= menuje a odvoldva manazéra ob¢ianskeho zdruzenia
= voli a odvolava ¢lenov Vyberovej komisie a schval'uje jej Statut
= predkladd zmeny stanov, organiza¢né¢ho poriadku a ostatnych vnatornych smernic na
schvalenie NajvysSiemu organu
* riadi a koordinuje ¢innost’ zdruzenia VITIS
= pripravuje a schval'uje uzavretie zmluv strategického charakteru s inymi pravnickymi
a fyzickymi osobami v SR a zahrani¢i
= poveruje dalSie osoby na konanie v mene zdruzenia VITIS na presne stanoveny ucel
= riadi a kontroluje ¢innost’ kancelarie zdruZenia
= schval'uje harmonogram vyziev na predkladanie projektovych zamerov/ ZoNFP/ZoPr,
= schvaluje vyzvu na predkladanie projektovych zamerov/ ZoNFP/ZoPr,
= schvaluje zrusenie/zmenu vyzvy na predkladanie projektovych zamerov/ZoNFP/ZoPr,
= voli a odvolava ¢lenov vyberovej komisie a schval'uje jej Stattt,

= ainé stanovené v stratégii CLLD

Clenska zakladna Vykonného organu musi byt zastipena kazdou zauymovou skupinou

Vykonny organ zriadi Kancelariu na zabezpecenie spravovania verejnych prostriedkov ako aj
manazovanie ¢innosti MAS a realizaciu tloh zdruZenia. Na ¢ele Kancelarie je manazér MAS
menovany Vykonnym organom. Manazér MAS je povinny zucastiiovat sa zasadnuti

Vykonnej rady shlasom poradnym. Kancelaria pracuje na zaklade pracovného
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a organizacného poriadku schvéaleného Vykonnym organom. Administrativu a realizaciu uloh

zdruzenia zabezpe€uju zamestnanci MAS, ktori m6zu byt’ ¢lenmi len najvyssieho orgénu.

Vykonny organ je uznaSania schopny, ak je pritomna nadpolovicnd vécSina jeho Clenov,
pricom pomer hlasov pritomnych ¢lenov za kazdi zauyjmova skupinu méZe byt’ maximalne 49
%.

Zasadnutie Vykonného organu zvolava Statutarny organ (predseda zdruzenia) podla potreby,
minimalne vSak Styrikrat do roka.

Mandat ¢lena Vykonného orgénu konci uplynutim funkéného obdobia, odstupenim clena
alebo jeho odvolanim Najvys§im orgdnom.

Pri ukonceni funkcie ¢lena Vykonnej rady z akéhokol'vek dévodu nahradi ho novym ¢lenom
Najvyssi organ.

Clenstvo vo Vykonnom organe je nezluditelné s ¢lenstvom vo Vyberovej komisii,

Kontrolnom organe a Monitorovacom vybore zdruZenia.

Vyberova komisia
Vyberova komisia vykonava vyber ZoNFP podla poradia ich prinosu k plneniu cielov a
zadmerov stratégie CLLD a stanovuje vySku podpory.
Vyberova komisia vykonava nasledovné ¢innosti:
= zabezpedi proces posudenia projektovych zamerov/hodnotenia ZoNFP/ZoPr,
= posudzuje splnenie podmienok poskytnutia prispevku uréenych vo vyzve,
= pridel'uje body jednotlivym projektovym zamerom/ZoNFP/ZoPr na zaklade vysledkov
posudenia/odborného hodnotenia a zoradi projektové zamery/ZoNFP/ZoPr podla
bodového hodnotenia,
= vykona vyber projektovych zamerov/ZoNFP/ZoPr v zmysle Systému riadenia CLLD —
jednokolovy a dvojkolovy proces vyberu,
= schvaluje/odportéa, resp. neschvaluje/neodporu¢a ZoNFP na financovanie z PRV,
= schvaluje/odport¢a, resp. neschvaluje/neodpora¢a ZoPr na financovanie z IROP,
= schvaluje/odporuca, resp. neschval'uje/neodporica vydanie hodnotiacej spravy pre
projektoveé zamery,
= vypracuje Protokol o vybere projektovych zamerov/ZoNFP/ZoPr,
= vypracuje navrh hodnotiacej spravy pre projektové zdmer,

= stanovuje vysku podpory NFP pre jednotlivé ZoNFP/ZoPr.
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Vyberova komisia ma minimalne 7 ¢lenov. Pocet ¢lenov musi byt vzdy neparny. Vykonny
organ moze okrem riadnych ¢lenov menovat’ aj ndhradnikov ¢lenov vyberovej komisie.
Vyberova komisia je zlozena z Clenov, ktorych schvaluje alebo odvolava Vykonny organ na

navrh kancelarie VITIS.

Vyberova komisia pri kazdom hlasovani o vybere projektov musi dodrziavat podmienku, ze
minimalne 50 % hlasov rozhodnuti o vybere projektov patri partnerom, ktori nie st organmi
verejnej spravy.

Clen vyberovej komisie nemusi pdsobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo
prevadzku) v Uzemi pdsobnosti obcCianskeho zdruzenia VITIS. Pre jednu vyzvu bude
stanovend jedna vyberova komisia.

Vykonny organ MAS menuje vzdy novu vyberova komisiu pre kazda vyzvu na predkladanie
projektovych zamerov/ZoNFP, pri¢om jednotlivy ¢lenovia sa mdzu opakovat’. V ramci jedne;j
vyzvy moze byt menovand len jedna vyberova komisia na celil vyzvu, vynimkou moze byt
len vymena Clenov z opodstatnenych dovodov. Opodstatnenymi doévody su najmd konflikt
zdujmov, umrtie ¢lena vyberovej komisie, jeho dlhodob4a pracovna neschopnost’ alebo
necinnost’ a pod.

Vyberovej komisii predsedd na kazdom zasadnuti jeden jej ¢len, ktorého si komisia zvoli na
zaCiatku kazdého zasadnutia.

Vyberova komisia sa riadi pocas zasadnutia pravidlami svojho Statatu a manudlov, ktoré
vypracuje kancelaria a schvali Vykonny organ.

Clenstvo vo vyberovej komisii je nezluditelné s &lenstvom vo Vykonnom orgéne,

Kontrolnom organe a Monitorovacom vybore zdruZenia.

Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je kontrolny orgdn MAS VITIS, ktory ma za ulohu monitorovat’ priebeh
implementécie stratégie CLLD. Monitorovaci vybor obcianskeho zdruzenia VITIS je
organom, ktory vykondva najmid vyhodnotenie vystupov a vysledkov a monitorovanie
realizicie projektov v ramci stratégie CLLD, pripravuje a vypracovdva spravy o
implementécii stratégie, spravy o monitoringu za rocné obdobie a pod. v zmysle ustanoveni
Systému riadenia CLLD. Monitorovaci vybor zriad'uje Vykonny organ.

Clenov Monitorovacieho vyboru vybera, schvaluje a odvolava Najvyssi organ na obdobie
implementovania stratégie CLLD. Monitorovaci vybor ma min. 3 clenov, pricom pocet

¢lenov musi byt’ vZdy nepérny.
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Monitorovaci vybor sa stretdva minimalne 2 krat rocne a na svojich zasadnutiach sa riadi
Statatom a manualmi, ktoré vypracuje a schvali Vykonny organ. Monitorovaci vybor MAS na
svojom prvom zasadnuti stanovi rozsah ¢innosti. Rozsah ¢innosti Monitorovacieho vyboru
MAS podlieha schvaleniu Najvys$im organom.
Hlavnou ¢innost'ou Monitorovacieho vyboru je:

= hodnotenie a kontrola realizacie projektov v ramci stratégie CLLD

= priprava a vypracovanie spravy o implementacii stratégie CLLD za rocné obdobie

= priprava a vypracovanie spravy o monitoringu stratégie CLLD za ro¢né obdobie

= navrhovanie zmien v sulade s dosahovanim cielov stratégie CLLD
Clenstvo v monitorovacom vybore je nezlu¢itelné s ¢&lenstvom vo vykonnom orgéne

zdruzenia

Statutarny organ (predseda zdruZenia)
Statutarnym organom zdruZenia je predseda, ktory vystupuje v mene zdruZenia navonok
a ktory podpisuje zmluvy vykondva pravne ukony v mene zdruZenia.
Statutarny organ voli a odvolava Vykonny organ zdruZenia spomedzi svojich &lenov.
Statutarny organ vykonava hlavne tieto ¢innosti:
= zvolava a vedie zasadnutia Vykonného organu
= vedie alebo poveruje ini osobu vedenim zasadania Vykonného orgénu
= rozhoduje o zélezitostiach obCianskeho zdruZenia VITIS pokial’ nie st tieto stanovami
a organizacnym poriadkom stanovené inak
* riadi ¢innost’ obCianskeho zdruzenia VITIS
= Kkontroluje ¢innost’ kancelarie a spolupracuje s manazérom
= vo vztahu k PRV SR 2014 — 2020 predklad4a na PPA Protokol o vybere projektovych
zamerov/Ziadosti o nenavratny finanény prispevok z PRV SR 2014 — 2020
= vo vztahu k IROP predkladd Protokol o vybere Ziadosti o NFP z IROP na RO pre
IROP

Kontrolny organ (Revizna komisia)

Revizna komisia je kontrolnym orgdnom obcianskeho zdruZenia VITIS a za svoju ¢innost’ sa
zodpoveda NajvysSiemu orgénu.

Reviznu komisiu tvoria minimélne 7 ¢lenovia, voli ich Najvyssi orgdn na obdobie 3 rokov.
Opakovana vol'ba ¢lena Reviznej komisie je mozna.

Revizna komisia voli zo ¢lenov svojho predsedu.
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Clenstvo v Kontrolnom orgéne je nezlucitelné s Clenstvom v orgdnoch zdruzenia, okrem

Clenstva v NajvySSom organe.

Revizna komisia vykonava nasledovnu ¢innost’:

kontroluje hospodarenie zdruzenia, upozoriuje prislusné organy obcianskeho
zdruzenia VITIS na nedostatky a navrhuje opatrenia na ich odstranenie

kontroluje aj dodrziavanie stanov a vnutornych predpisov

Kancelaria MAS

Vykon administrativnych ¢innosti zdruzenia VITIS bude zabezpeCovat' kancelaria MAS.

Bude sa jednat’ o :

zabezpecovanie chodu MAS z pohl'adu administrativy

poskytovanie poradenstva

vyhlasovanie vyziev, konzultacie k vyzvam

prijimanie Ziadosti o NFP, kontrola formalnej spravnosti Ziadosti

kontrola realizacie projektov na mieste

preberanie a kontrola za¢tovani projektov

vykonavanie publicity stratégie

vykonavanie Skoleni pre Ziadatelov

zabezpeCovanie aktualizacie propagacnych a informacnych materidlov o verejno-
sukromnom partnerstve, zverejiovanie informacii o diani na uzemi, vydavanie
casopisu MAS k implementécii stratégie

priprava podkladov k rokovaniam Vykonnej rady a Valného zhromaZdenia

navrhuje Vykonnej rade kandidatov na ¢lenov Vyberovej komisie

vypracovava Statit Vyberovej komisie a manualy

Zamestnancov kancelarie MAS vybera Vykonna rada.

Kancelaria MAS bude mat’ troch zamestnancov:

Manazér MAS — je obsadend pozicia, zabezpeCuje chod kancelarie MAS
a komunikaciu s riadiacimi organmi, kvalifikaéné predpoklady dané Zivotopisom sa
nachadzaju v prilohach stratégie CLLD

Administrativny pracovnik — bude mat na starosti administrativne ¢innosti v ramci
chodu kancelarie a implementacie stratégie CLLD, pozicia nie je eSte obsadena,

kvalifika¢né poZiadavky: min. ukonéené stredoSkolské vzdelanie s maturitou, min. 2
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ro¢na prax v oblasti administrativy, vedenia hospodarskej koreSpondencie, ovladanie
prace s PC, beztthonnost’

»  Uctovnik/Ekoném — bude mat’ na starosti ekonomické riadenie kancelarie MAS,
uctovanie platieb, vedenie uctovnej evidencie v suvislosti s implementaciou stratégie
CLLD achodu kancelarie MAS, pozicia nie je eSte obsadend, kvalifikacné
poziadavky: min. ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou, min. 3 ro¢nd prax

v oblasti podvojného uctovnictva a personalistiky, ovladanie prace s PC, bezahonnost’

5.1.2. Implementacny proces

Ziadosti podporované v ramci PRV

Pre vyber, hodnotenie a schvalovanie Ziadosti o NFP v ramci PRV bude na trovni MAS
VITIS uplatneny jednokolovy vyber (vyzva na predkladanie ZoNFP).

Vyzvy na predkladanie ZoNFP budil vyhlasované kancelariou MAS v stlade s indikativnym
harmonogramom vyziev, pricom MAS nad rdmec povinnosti stanovenych pre vyhlasenie na
webovom sidle PPA (spdsobom uvedenym vodseku 1 a2 bodu 8.1) s informativnym

charakterom zverejni vyzvu aj na svojom webovom sidle ( www.vitis-mas.sk).

MAS zaroven zvazi a vyuzije vSetky dostupné prostriedky na to, aby €o najlepSie informovala
potencialnych Ziadatel'ov (zverejnenie na webstrankach obci, na socidlnej sieti, na vyvesnej
tabuli MAS a jednotlivych obci, elektronické zaslanie vyzvy ¢lenom MAS, resp. kontaktom
v databaze obyvatelov Uzemia, vyhlasenim vrozhlase apod.). Vyzvy vyhlasované
kancelariou MAS budi mat’ charakter uzavretej vyzvy, ktora je charakterizovana presnym
ur¢enim datumu jej vyhlasenia a datumu jej uzavretia. Lehota na predkladanie projektov je
stanovena do 2 mesiacov odo dna vyhlasenia vyzvy, minimélne vSak 30 pracovnych dni.

Pocas plynutia lehoty na predkladanie projektov kanceldria MAS prijima projekty podavané
na predpisanom formulari a s povinnymi prilohami stanovenymi vo vyzve. Po uplynuti lehoty
na predkladanie ZoNFP a formalnej, vecnej a finanénej kontrole nasleduje proces hodnotenia.
Ten budi vykonavat odborni hodnotitelia v zmysle stanovenych hodnotiacich a v pripade
rovnosti pridelenych bodov aj rozliSovacich kritérii. Hodnotenie bude prebiehat’ v priestoroch
MAS. Odborny hodnotitel' bude pri hodnoteni kontrolovat’ stiilad ZoNFP s cielmi stratégie
CLLD, PRV 2014-2020, pripadne so schémou Statnej pomoci. Priradenie odbornych
hodnotitelov k jednotlivym projektom bude ndhodnym vyberom. Vystupom hodnotenia bude

hodnotiaci harok.
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Po odbornom hodnoteni nasleduje proces vyberu. Ten bude mat na starosti vyberova komisia.
Pri vybere bude aplikovat’ vyberové kritéria vopred stanovené. Vyberova komisia bude
postupovat’ v stilade so schvalenym Statatom. Pre kazda vyzvu bude zriadena nova vyberova
komisia. Vystupom z ¢innosti Vyberovej komisie bude protokol o vybere ZoNFP. Protokol

o vybere nasledne schvaluje Vykonny organ a zasiela na kontrolu na PPA.

Vsetky ostatné ukony tykajuce sa vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP, uplatnenia
hodnotiacich a vyberovych kritérii Ziadosti o NFP, pripadnej zmeny a zrudenia vyzvy,
konania o Ziadosti o NFP, prijme a registracii Ziadosti o NFP, kontrole forméalnej spravnosti
Ziadosti o NFP, kontrole vecnej spravnosti Ziadosti o NFP, vyske opravnenosti vydavku
projektu, odborného hodnotenia Ziadosti o NFP, uplatnenia hodnotiacich kritérii, vyberu
ziadosti o NFP v ramci jednokolového vyberu, prijmu a registracie Ziadosti o NFP na PPA sa
vykonava v stilade s kapitolou 9. Systému riadenia CLLD (LEADER a komunitny rozvoj) pre
programové obdobie 2014-2020 v zneni jeho neskorSich dodatkov.

Ziadosti podporované v ramci IROP

Pre vyber, hodnotenie a schvalovanie Ziadosti v ramci IROP bude MAS VITIS uplatiiovat
pravidla vztahujuce sa na vyhlasovanie vyziev na predkladanie Ziadosti o nenavratny
finanény prispevok, pravidla vztahujice sa na zmenu a zruSenie vyziev a na hodnotiace
kritérid Ziadosti o NFP, vyberové kritéria Ziadosti o NFP, procesné ukony pri schvalovani,
administrativnom overeni, odbornom hodnoteni, kontrole opravnenosti CLLD/IROP a vybere
ziadosti o NFP v zmysle Systému riadenia CLLD (LEADER akomunitny rozvoj) pre
programové obdobie 2014-2020 v zneni jeho neskorSich dodatkov, kapitola 11.

Vyzvy na predkladanie ZoNFP budil vyhlasované kancelariou MAS v stlade s indikativnym

harmonogramom vyziev. Vyzva bude vyhlasena na webovom sidle MAS: www.vitis-mas.sk

(po jej odsuhlaseni zo strany riadiaceho orgdnu). MAS pri vyhlasovani vyziev zdroven zvazi a
vyuzije vSetky dostupné prostriedky na to, aby Co najlepSie informovala potencidlnych
ziadatel'ov (zverejnenie na webstrankach obci, na socidlnej sieti, na vyvesnej tabuli MAS a
jednotlivych obci, elektronické zaslanie vyzvy ¢lenom MAS, resp. kontaktom v databéze
obyvatel'ov tzemia, vyhlasenim v rozhlase a pod.).

Vyzvy vyhlasované kancelariou MAS budu mat charakter otvorenej vyzvy, ktora je
charakterizovana ukoncenim v zmysle disponibilnej vysSky alokovanych finanénych

prostriedkov. MAS bude na svojom webovom sidle zverejiiovat’ priebezni informaciu
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o vyske ziadanych finanénych prostriedkov a o disponibilnom zostatku. Ozndmenie
o planovanom ukonceni vyzvy bude zverejnené min. 30 kalenddrnych dni na webovom sidle
MAS. Vyber ziadosti bude prebiehat’ v hodnotiacich kolach stanovanych vo vyzve.

Pocas plynutia lehoty na predkladanie projektov kanceldria MAS prijima projekty podavané
na predpisanom formuldri a s povinnymi prilohami stanovenymi vo vyzve. Pocas plynutia
lehoty MAS vykonava administrativnu kontrolu ZoPr. Po administrativnej kontrole nasleduje
proces hodnotenia. Ten budi vykonavat odborni hodnotitelia v zmysle stanovenych
hodnotiacich a v pripade rovnosti pridelenych bodov aj rozliSovacich kritérii. Hodnotenie
bude prebiehat’ v priestoroch MAS. Kazdy projekt budu hodnotit’ dvaja nezavisli hodnotitelia.
Odborny hodnotitel' bude pri hodnoteni kontrolovat’ sulad ZoPr s cielmi stratégie CLLD,
IROP, pripadne so schémou $tatnej pomoci. Priradenie odbornych hodnotitel'ov k jednotlivym
projektom bude ndhodnym vyberom. Vystupom hodnotenia bude hodnotiaci harok.

Po odbornom hodnoteni nasleduje proces vyberu. Ten bude mat na starosti vyberova komisia.
Pri vybere bude aplikovat’ vyberové kritéria vopred stanovené. Vyberova komisia bude
postupovat’ v stilade so schvalenym Statatom. Pre kazda vyzvu bude zriadena nova vyberova
komisia. Vystupom z ¢innosti Vyberovej komisie bude protokol o vybere ZoPr. Protokol

o vybere nasledne schvaluje Vykonny organ a zasiela na kontrolu na RO pre IROP.

Ziadosti podporované v ramci inych, vlastnych zdrojov

Vyhlésenie vyziev v ramci inych, vlastnych zdrojov MAS sa bude riadit’ v stlade s kapitolou
9. Systému riadenia CLLD (LEADER a komunitny rozvoj) pre programové obdobie 2014-
2020 v zneni jeho neskorSich dodatkov. Podmienky pre vyhlasovanie vyziev su totozné
s podmienkami uvedenymi vyssie v Gasti Ziadosti podporované v ramci PRYV.

5.2. Akény plan

Cast’ A.) Akény plan pre zakladnu alokiaciu MAS

Tabul’ka €. 32.A: Opatrenie stratégie CLLD

Investicie do hmotného majetku / Podpora investicii do pol'nohospodarskych

Nazov opatrenia podnikov
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Priradenie kodu

4/4.1

opatrenia’
. . 2A — zlepSenie hospodarskeho vykonu vsetkych pol'nohospodarskych podnikov
Priradenie e LT NS . ] , .
. . a ulahcenie restrukturalizacie a modernizacie pol'nohospodarskych podnikov,
k fokusovej oblasti najma na ucely zvySenia ich ucasti na trhu, zamerania na trh a
PRV/SC IROP J yZvYy .

pol'nohospodarskej diverzifikacie

Ciele opatrenia

Cielom opatrenia je rozvoj konkurencieschopnosti pol'nohospodarskych
podnikov v aspekte investicii do hmotného majetku, ktoré zvysSia celkova
vykonnost’ podniku a tvorba pracovnych miest v stvislosti s rastom pridanej
hodnoty. Na toto opatrenie nadvdzuje Specificky ciel’ stratégie CLLD ¢. 1.3
Podpora pol'nohospodarskej prvovyroby a domacej produkcie.

Zdovodnenie vyberu

Vyber tohto opatrenia nadvézuje na identifikovanu potrebu: Podpora podnikania
v pol'nohospodarstve. Zo SWOT analyzy vyplyva ohrozenie Uizemia v pripade
Odchodu  pol'nohospodarskych  podnikov ~ zuzemia a  zanechania
obhospodarovania pody. Prilezitostou je podpora podnikania drobnych
domacich pol'nohospodarov.

Rozsah a opravnené
¢innosti

V ramci tohto opatrenia sa v stratégii bude podporovat’:

= zvySenie produkcie a jej kvality najmad v odvetviach zivociSna vyroba
a §pecializovana rastlinna vyroba

=  zniZzenie nakladovosti vyroby pol'nohospodarskych produktov

= podpora skladovacich kapacit a pozberova uprava

»  zvySenie zamestnanosti

»  zniZenie zat'aze na Zivotné prostredie

= zvySenie odbytu

= zlepSenie kvalitativnych vlastnosti a Girodnosti pody a ochrany pred jej
degradaciou

Opravnenymi ¢innostami su:

® investicie do hmotného anehmotného majetku, t.j. do vystavby,
rekonstrukcie a modernizacie objektov uréenych pre pol'nohospodarsku
prvovyrobu

® investicie do obstarania technického a technologického vybavenia

= investicie do vystavby, rekonstrukcie a modernizacie skladovacich
kapacit a pozberovej Gpravy a odbytu

= investicie do technologii urenych na znizovanie emisii sklenikovych
plynov

Opravneni
prijimatelia

Fyzické a pravnické osoby podnikajice v pol'nohospodarskej prvovyrobe

Intenzita pomoci >

50% (50% vlastné zdroje)

Opravnené vydavky

1. Specidlna rastlinnd vyroba:

= Investicie do vystavby, rekonstrukcie a modernizacie objektov $pecidlnej
rastlinnej vyroby vratane pripravy staveniska;

» Investicie do obstarania technického a technologického vybavenia
$pecialnej rastlinnej vyroby vratane strojov a naradia sluziacich na
pestovanie, aplikdciu pripravkov na ochranu rastlin, priemyselnych a
hospodarskych hnojiv, zber a pozberovi Gpravu;

* investicie do objektov na vyuzivanie geotermalnej energie na vykurovanie

! Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
2 Intenzita pomoci je percentualny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.
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sklenikov a foliovnikov a na vlastnil spotrebu v podniku vratane suvisiacich
investiénych ¢innosti.

2. Zivocisna vyroba:

= Investicie do vystavby, rekonstrukcie a modernizacie objektov zivociSnej
vyroby vratane pripravy staveniska;

» Investicie do obstarania technického a technologického vybavenia
Zivocisnej vyroby vratane strojov a naradia sliziacich aj na zber
objemovych krmiv, uskladnenie a manipulaciu s krmivami a stelivami;

» Investicie do zavadzania technoldgii na vyrobu energie energetickou
transformaciou biomasy vyprodukovanej primarne v ramci Zzivoci$nej
vyroby s doplnkovou funkciou biomasy vyprodukovanej na ostatnej
pol'nohospodarskej pdde (nevyuzitej ornej i TTP) a odpadovych druhov
biomasy z pol'nohospodarstva, vlastnej vyroby potravinarskych vyrobkov.

3. Zlepsenie vyuzivania zavlah:
= Stavebné investicie na vystavbu, rekonstrukciu alebo modernizaciu
zavlahovych systémov vratane infrastruktiry s cielom zvySenia produkcie
alebo jej kvality;
» Investicie do obstarania a modernizacie techniky a technologie
zavlahovych systémov s cielom zvysSenia produkcie alebo jej kvality.

4. Zavadzanie inovativnych technologii v suvislosti s variabilnou aplikdciou
organickych a priemyselnych hnojiv a ostatnych substratov s cielom lepSenia
kvalitativnych viastnosti a urodnosti pody a ochrany pred jej degradaciou
= Investicie do obstarania inovativnej techniky, technoldgie a strojov
s variabilnou aplikaciou organickych a priemyselnych hnojiv a ostatnych
substratov do pody.

5. Zlepsenie odbytu
» Investicie do vystavby, rekonStrukcie a modernizacie objektov a do jeho
vnitorného vybavenia: na priamy predaj vyhradne vlastnych vyrobkov
v ramci arealu daného podniku.

6. Zalozenie porastov rychlo rasticich drevin a inych trvalych energetickych
plodin
= Naklady na zaloZenie porastov rychlo rastucich drevin a inych trvalych
energetickych plodin na pol'nohospodarskej pode.

7. Skladovacie kapacity a pozberova uprava
» Investicie do vystavby, rekonstrukcie a modernizacie skladovacich kapacit
a pozberovej Upravy vratane susiarni s energetickym vyuzitim biomasy na
vyrobu tepla s max. tepelnym vykonom do 2 MWt.

8. ZniZenie zdtaze na zZivotné prostredie vrdatane technologii na znizovanie emisii
sklenikovych plynov v spojitosti s rastom produkcie alebo rastom kvality
produkcie:
= Investicie do novych technologii na znizovanie emisii sklenikovych plynov
v ustajneni hospodarskych zvierat v suvislosti s rastom produkcie alebo
rastom kvality produkcie;
= Investicie do objektov a technologii na bezpecné uskladnenie a nakladanie
s hospodarskymi hnojivami a inymi vedlajsimi produktmi vlastnej
zivocisnej vyroby (vystavba hnojisk, uskladiiovacich nadrzi alebo zimp)
v suvislosti s rastom produkcie alebo rastom kvality produkcie;
» Investicie do uskladnenia hnojiv a chemickych pripravkov v rastlinnej
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vyrobe a do objektov, technologii a zariadeni na bezpecné uskladnenie
senaze a silaZe v shvislosti rastom produkcie alebo rastom kvality
produkcie.

9. Investicie spojené s vyuzitim biomasy vyprodukovanej primdrne v ramci
Zivocisnej vyroby s doplnkovou funkciou biomasy vyprodukovanej na ostatnej
polnohospodarskej pode (nevyuzitej ornej i TTP) a odpadovych druhov biomasy
z polnohospodarstva, viastnej vyroby potravinarskych vyrobkov:
= Investicie na budovanie, rekonStrukciu a moderniziciu zariadeni na
energetické vyuzivanie biomasy na vyrobu tepla a vykurovanie s max.
tepelnym vykonom do 500 kWt;

= Investicie na budovanie, rekonStrukciu a modernizaciu zariadeni na
energetické vyuzivanie biomasy na vyrobu elektriny a tepla spalovanim
bioplynu vyrobeného anaerébnou fermentaciou, s max. elektrickym

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii’

vykonom do 500 kWe;
=[] Investicie na vyrobu biomasy pre technické a energetické vyuzitie.
Vyska prispevku
(minimalna 10 000 — 25 000 EUR
a maximalna)
Region® Spolu EU SR \V4 iné
MR 126000,00 47250,00 15750,00 63000,00 0,00
Finanény plan
VR 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Spolu 126000,00 47250,00 15750,00 63000,00 0,00
Vyberové kritéria:

uprednostnené budu projekty prispievajice k zvySeniu zamestnanosti;
uprednostnené budu projekty zavadzajlice inovativne postupy,
technologie a nové produkty

uprednostnené budu projekty prispievajuce k zvySovaniu pridanej
hodnoty;

uprednostnené budu projekty v ramci odvetvi Specialnej rastlinnej
a zivocisnej vyroby;

uprednostnené budu projekty na zabezpecenie zvySovania produkcie a
jej kvality;

uprednostnené budu investicie veduce k rozsireniu kapacit;

prioritu budi mat’ projekty prispievajuce k ochrane zivotného prostredia.

Hodnotiace kritéria:

V ramci hodnotenia budi minimalne aplikované nasledovné principy:

komplexnost — posudenie ¢i je projekt komplexny a po ukonceni
realizacie bude funkény a Zivotaschopny, ¢i jednotlivé ¢innosti a aktivity
projektu komplexne rieSia pozadovany stav, t.j. ¢i sa nejedna len o 1
etapu projektu, na ktorit musi nadvidzovat’ d’alsia etapa;

3 Typ regiénu: MR — menej rozvinuty regién, VR — viac rozvinuty region
4y pripade identického textu postaduje odvoldvka na text PRV/IROP
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udrzatelnost’ — finan¢na a technologickd udrzatelnost — zabezpeCenie
d’alsich zdrojov financovania po ukonceni realizacie projektu, pouZitie
modernych, nezastaranych technologii;

realizovatel'nost’ — ¢i bude realizaciou planovanych ¢innosti dosiahnuty
ciel’ projektu vratane vzatia do uvahy inych aspektov, ktoré mézu projekt
ohrozit’;

hospodarnost’ — Ziadatel’ pri zabezpeceni realizacie projektu postupuje ¢o
mozno najhospodarnejSie, t.j., Ze vydavky/naklady na akukol'vek fazu
projektu st minimalne mozné a pritom sa eSte stale dosiahne ucel (ciel
projektu);

efektivnost — maximalizovanie vysledkov cCinnosti vo vztahu
k disponibilnym verejnym prostriedkom. Stanovenie takych cielov
projektu, aby sa dosiahol celkovy Ziadany efekt projektu.

Povinné prilohy
stanovené MAS’®

Meratel'né
ukazovatele projektu

Koéd/ID

Celkova
cielova
hodnota

Pociato¢na
hodnota

Merna

Nazov/Ukazovatel jednotka

4.1

Pocet podnikov, ktoré
ziskali podporu na
investicie do
polnohospodarskych
podnikov

pocet 0 3

4.1

Celkové verejné vydavky

vEUR 63000,00

4.1

Pocet vytvorenych
pracovnych miest

4.1

Pocet novych /
zrekonstruovanych
objektov pre
pol’'nohospodarsku
vyrobu a skladovacie
kapacity

4.1

Pocet obstaranych
technologii do
poPnohospodarskej
prvovyroby a skladovania

pocet 0 2

Indikativny
harmonogram vyziev

1 vyzva:

1)

marec 2019

Tabul’ka €. 32.B: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Rozvoj pol'nohospodarskych podnikov a podnikatel’skej ¢innosti / Podpora
investicii do vytvarania a rozvoja nepol'nohospodarskych ¢innosti

Priradenie kodu
opatrenia®

6/6.4

5 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD

6 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) ¢&. 808/2014.
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Priradenie
k fokusovej oblasti
PRV/SC IROP

6A Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj
vytvarania pracovnych miest

Ciele opatrenia

Cielom opatrenia su investicie spojené s diverzifikdciou pol'nohospodarskych
podnikov smerom k nepol'nohospodarskym c¢innostiam, najmid k cestovnému
ruchu. V ramei stratégie CLLD bude opravnena Cinnost’ 1: &innosti spojené s
vidieckym cestovnym ruchom a agroturistikou zamerané na vytvaranie
podmienok pre rekreacné a relaxaéné Cinnosti, vratane vytvarania podmienok na
poskytovanie vzdeldvania a vytvorenie konferencnych priestorov. Na
podopatrenie 6.4 nadvizuje Specificky ciel’ stratégie CLLD ¢. 1.2 Diverzifikacia
smerom k nepol'nohospodarskym ¢innostiam.

Zdovodnenie vyberu

Vramci SWOT analyzy je diverzifikacia pol'nohospodarskych subjektov
smerom k nepolnohospodarskym aktivitam dolezitou prilezitostou v ramci
rozvoja podnikatel'ského sektora. Tento $pecificky ciel’ napliia identifikované
potreby: Rozvoj vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky a Diverzifikacia
¢innosti pol'nohospodarskych subjektov.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:
Opravnend je vystavba ubytovacich zariadeni, rekonstrukcia a modernizacia
existujicich ubytovacich zariadeni, ako aj nevyuzivanych objektov na
ubytovacie zariadenie a to s kapacitou od 5 do 30 16zok, v nadvdznosti na
vytvorenie alebo modernizaciu aredlu na rozvoj rekreacnych a relaxacnych
¢innosti (¢innost’ 1).

Opravneni
prijimatelia

Mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblastiach, t.j. fyzické a pravnické
osoby:
= podnikajice v oblasti pol'nohospodarskej prvovyroby
= obhospodarujuce lesy vo vlastnictve sukromnych vlastnikov a ich
zdruzeni; obci a ich zdruzeni; Cirkvi, ktorej majetok mozno podla
pravneho poriadku SR povazovat za sukromny, pokial ide o jeho
spravu a nakladanie s nim
» podnikajuce v oblasti hospodarskeho chovu ryb (akvakultiry)

Intenzita pomoci ’

45% (55% vlastné zdroje)

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré st v stilade s opravnenymi
¢innost’ami uvedenymi nizSie
2. vSeobecné naklady suvisiace s bodom 1, $pecifikované nizsie

Opravnené ¢innosti:
a. vystavba, obstaranie (vrdatane leasingu) alebo zlepsenie nehnutelného

Opravnené vydavky majethu;
kupa alebo kupa na leasing novych strojov a zariadeni;

c. vSeobecné ndklady suvisiace s vydavkami uvedenymi v bode a) a v bode b)
ako su poplatky architektom, inZinierom a konzultantom, poplatky za
poradenstvo v oblasti environmentdlnej a ekonomickej udrzatelnosti vratane
Studii uskutocnitelnosti.

Vyska prispevku
(minimalna 10 000,00 — 20 000 EUR

a maximalna)

7 Intenzita pomoci je percentualny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.
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Region® | Spolu EU SR \V4 iné

MR 82000,00 27675,00 9225,00 45100,00 0,00
Finan¢ny plan

VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spolu 82000,00 27675,00 9225,00 45100,00 0,00

Vyberové kritéria:

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii’

v pripade pol'nohospodarskych podnikov podiel ro¢nych trzieb/prijmov
z pol'nohospodarskej prvovyroby na celkovych trzbach/prijmoch, za
predchadzajuci rok pred rokom podania

ZoNFP, predstavuje minimalne 30% (vratane podpor z EPZF okrem
sektora organizacie trhu a vratane neprojektovych podpor z EPFRV)

v pripade podnikov akvakultiry podiel roénych trzieb/prijmov
z akvakultary na celkovych trzbach/prijmoch, za predchadzajici rok
pred rokom podania ZoNFP, predstavuje minimélne 30%

v pripade obhospodarovatelov lesa podiel ro¢nych trzieb/prijmov
z lesnickej vyroby na celkovych trzbach/prijmoch, za predchadzajici rok
pred rokom podania ZoNFP, predstavuje minimélne 30%

realizacia projektu nepol'nohospodarskeho podniku vo vidieckej oblasti
vysledkom investicie nesmie byt pol'nohospodarska c¢innost' alebo
podpora takej aktivity, ktora spada do oblasti pol'nohospodarstva alebo
potravinarstva, ktorej sa vystup spracovania nachadza na prilohe I ZFEU
vel’kost’ nepol'nohospodarskeho podniku — mikro a maly podnik

Hodnotiace kritéria:
V ramci hodnotenia budi minimalne aplikované nasledovné principy:

komplexnost — posudenie ¢i je projekt komplexny a po ukonceni
realizacie bude funkény a zivotaschopny, ¢i jednotlivé ¢innosti a aktivity
projektu komplexne rieSia pozadovany stav, t.j. ¢i nejde len o 1 etapu
projektu, na ktori musi nadvidzovat’ d’alsia etapa

udrzatelnost’ — finanéna a technologicka udrzatel'nost’ — zabezpecenie
d’alsich zdrojov financovania po ukon¢eni realizacie projektu, pouzitie
modernych, nezastaralych technologii

realizovatel'nost’ — ¢i bude realizaciou planovanych ¢innosti dosiahnuty
ciel projektu vratane vzatia do uvahy inych aspektov, ktoré moézu
projekt ohrozit’

hospodarnost — zasada hospodarnosti znamena, Ze ziadatel pri
zabezpeceni realizacie projektu postupuje ¢o mozno najhospodarnejsie,
tJ., ze vydavky/naklady na akukol'vek fazu projektu st minimalne
mozné a pritom sa eSte stale dosiahne cel (ciel’ projektu), ktory chce
ziadatel’ dosiahnut’

efektivnost — maximalizovanie vysledkov cCinnosti vo vztahu
k disponibilnym verejnym prostriedkom. Zasada efektivnosti na tirovni
projektu je chapana aj ako stanovenie takych cielov projektu, aby sa
dosiahol celkovy Ziadany efekt projektu

princip bodového hodnotenia - v celom hodnotiacom procese bude
uplatiiované bodové hodnotenie, po splneni predchadzajucich principov
sa bude hodnotit’ najma:

8 Typ regiénu: MR — menej rozvinuty regién, VR — viac rozvinuty region
% v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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princip zamestnanosti (napr. po¢et vytvorenych pracovnych miest,
pocet udrzanych pracovnych miest);
princip sposobu investicie (napr. potencial vidieckeho turizmu
v danej oblasti, ubytovacie zariadenia s nizSou kapacitou, vac¢sie
prepojenie na uzemia mimo zastavané¢ho uzemia obce resp. na

nezastavané tizemie).

Povinné prilohy
stanovené MAS'

Meratel'né
ukazovatele projektu

Koéd/ID

Nazov/Ukazovatel

Merna
jednotka

Pociato¢na
hodnota

Celkova
cielova
hodnota

6.4

Pocet prijimatelov, ktori
dostavaji pomoc na
zacatie
podnikania/podporu na
investicie do
nepol’nohospodarskych
¢innosti vo vidieckych
oblastiach

pocet

6.4

Celkové investicie
(verejné + sukromné)

EUR

82000,00

6.4

Celkové verejné
vydavky

EUR

36900,00

6.4

Pocet vytvorenych
pracovnych miest

pocet

6.4

Pocet vytvorenych alebo
zmodernizovanych
arealov na rozvoj
rekreacnych

a relaxac¢nych ¢innosti

pocet

6.4

Pocet obyvatelov

a navStevnikov
vyuzivajucich objekty
rocne

pocet

1000

Indikativny
harmonogram vyziev

1 vyzva:

1) jal2019

Tabul’ka €. 32.C: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Zakladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach / Podpora na investicie
do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania v§etkych druhov infrastruktar
malych rozmerov vratane investicii do energie z obnovitel'nych zdrojov a tispor

energie

10 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD
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Priradenie kodu

T 7/7.2
opatrenia
Priradenie
k fokusovej oblasti 6B — Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
PRV/SC IROP

Ciele opatrenia

Ciel'om opatrenia st investicie do rekonstrukcie infrastruktiry malych rozmerov
na obciach. V zasade sa jedna o podporu skvalithovania Zivota v obciach.
Z hladiska stratégie CLLD podopatrenie 7.2 naplita nasledovné pecifické ciele:
Specificky ciel 2.2 Dopravné prepojenie a dostupnost; Specificky ciel' 3.2
Zlepsenie kvality zelene a celkového vzhl'adu obci.

Zdo6vodnenie vyberu

Specificky ciel’ 2.2 nadvizuje na identifikovani potrebu: Zlepsenie dopravnej
situacie arevitalizdcia dopravnej infrastruktary. Zly stav dopravnej
infrastruktary je aj podnetom vychadzajicim zo SWOT analyzy.

Specificky ciel 3.2 napifta identifikovanii  potrebu: Obnova zelene a
oddychovych zon. Ta vychddza z dopytu obcanov po obnovenych parkoch,
verejnych priestranstvach, ktoré by mohli vyuzivat v ramci oddychu. Potreba
budovania oddychovych zon a potencial tejto Cinnosti sa nachadzaju aj vo
SWOT analyze.

Rozsah a opravnené
¢innosti

V prvom pripade sa jedna o vystavbu a rekonstrukciu miestnych komunikacit,
chodnikov, rekons$trukciu odvodiiovacich kanalov.
V druhom pripade sa jedna o rieSenie verejnej zelene a celkového vzhl'adu obci.

Opravnené cinnosti:
= vystavba arekonStrukcia miestnych komunikacii, chodnikov vystavba,
rekonstrukcia a udrzba odvodnovacich kanalov
= zlepsSenie vzhl'adu obci — Gprava a tvorba verejnych priestranstiev, namesti,
parkov, verejnej zelene

Opravneni
prijimatelia

Obce vo vidieckych oblastiach

Intenzita pomoci "2

100%

Opravnené vydavky

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s
podporovanymi ¢innostami uvedenymi nizSie, vratane vydavkov na
zacClenenie prvkov zelenej infrastruktary — naklady na nasledné "ozelenenie"
objektov a ich zaclenenie do zelenej infrastruktary obce;

2. vSeobecné naklady suvisiace s bodom 1, $pecifikované nizsie

Podporované ¢innosti:

a. vystavba, obstaranie (vratane leasingu) alebo zlepsSenie nehnutelného
majetku;

b. kupa alebo kuipa na leasing novych strojov a zariadeni;

c. vSeobecné ndklady suvisiace s vydavkami uvedenymi v bode a) a v bode b)
ako su poplatky architektom, inZinierom a konzultantom, poplatky za
poradenstvo v oblasti environmentdalnej a ekonomickej udrzatelnosti vratane
Studii uskutocnitelnosti. Stidie uskutocnitelnosti zostavajii opravnenymi aj
v pripade, ak sa na zdklade ich vysledkov nebudu realizovat’ Ziadne vydavky
uvedené v bodoch a) a b) — max. do 15% z vysky projektu;,

' Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
12 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.
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Vyska prispevku
(minimalna
a maximalna)

V pripade Specifického ciel’a ¢. 2.2 stratégie CLLD 5 000 — 20000 EUR
V pripade Specifického ciel’a ¢. 3.2 stratégie CLLD 5 000 — 13000 EUR

Regién' Spolu EU SR vZ iné
MR 79000,00 59250,00 19750,00 0,00 0,00
Finanény plan
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 79000,00 59250,00 19750,00 0,00 0,00
Vyberové kritéria:

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii'

investicie vramci tejto operacie si opravnené na podporu, ak sa
prislusné operacie vykonavaju vsulade s planmi rozvoja obci vo
vidieckych oblastiach aich zakladnych sluzieb a s konzistentné
s akoukol'vek prislusnou stratégiou miestneho rozvoja, prip. sa opieraji
o Miestnu Agendu 21, resp., iné plany a rozvojové dokumenty

v pripade investicii do miestnych komunikacii, tie budi umoznené len
v malom rozsahu aza predpokladu, Zze prispievaju k oziveniu
znevyhodnenej vidieckej oblasti, kde méze zlepsit prepojenie medzi
vidieckymi oblastami a SirSou dopravnou sietou prip. buda prispievat
k miestnemu ekonomickému rozvoju (napr. k rozvoju vidieckeho
cestovného ruchu a pod.)

investicia do miestnych komunikacii musi mat jasné oddévodnenie
prispevku k miestnemu rozvoju, zrekonStruovana alebo postavena
komunikacia musi spifat deklarovany uéel (napojenie na inG cestu,
spojenie bodu A s bodom B, a pod.).

Neumoznuje sa umelé rozdelovanie projektu na etapy, t.j. kazdy
samostatny projekt musi byt po ukonCeni realizicie funkény,
zivotaschopny a pod.

Hodnotiace kritéria:
V ramci hodnotenia budi minimalne aplikované nasledovné principy:

komplexnost — postdenie ¢i je projekt komplexny a po ukonceni
realizacie bude funkény a Zivotaschopny, ¢i jednotlivé ¢innosti a aktivity
projektu komplexne rieSia pozadovany stav, t.j. ¢i nejde len o 1 etapu
projektu, na ktort musi nadvédzovat’ d’alSia etapa

udrzatelnost’ — financnad a technologickd udrzatelnost — zabezpecenie
d’alich zdrojov financovania

po ukonceni realizacie projektu, pouzitie modernych, nezastaralych
technologii

realizovatel'nost’ — ¢i bude realizaciou planovanych Cinnosti dosiahnuty
ciel’ projektu vratane vzatia do ivahy inych aspektov, ktoré moézu projekt
ohrozit’

hospodarnost — zasada hospodarnosti znamena, ze ziadatel' pri
zabezpeceni realizacie projektu postupuje ¢o mozno najhospodarnejsie, t.
j., ze vydavky/naklady na akukol'vek fazu projektu st minimalne mozné
a pritom sa eSte stale dosiahne ucel (ciel’ projektu), ktory chce Ziadatel
dosiahnut’

efektivnost’ projektu — maximalizovanie vysledkov ¢innosti vo vztahu k

13 Typ regionu: MR — menej rozvinuty regién, VR — viac rozvinuty region
4 v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP

115




disponibilnym verejnym prostriedkom. Zasada efektivnosti na Grovni
projektu je chapana aj ako stanovenie takych cielov projektu, aby sa
dosiahol celkovy ziadany efekt projektu; uprednostnené buda projekty
suvisiace s ekonomickym rozvojom a/alebo projekty, ktoré kombinuju
viacero akcii vytvarajucich konkrétne podmienky pre ekonomicky
rozvoj vidieckych obci (t.j. napr., ze podporené investicie budi mat
pozitivny vplyv na zamestnanost, rozvoj podnikania a pod.), za
predpokladu suladu ekonomického rozvoja s ochranou Zivotného
prostredia a racionalneho vyuZitia prirodnych zdrojov

uprednostnené budu projekty zaélenujice prvky zelenej infrastruktiry
princip ulahCenia pristupu marginalizovanych skupin k podpore
(zvyhodnovanie projektov, ktoré rieSia aj problémy marginalizovanych
skupin)

Povinné prilohy
stanovené MAS"

Meratel'né
ukazovatele projektu

, e v Celkova
Merna Pociato¢na

Kod/ID Nazov/Ukazovatel cielova

jednotka hodnota hodnota

7.2

Pocet operacii , ktoré
ziskali podporu na
investicie do
infrastruktiury malych
rozmerov vratane
investicii do energie

z obnovitenych zdrojov
a uspor energie

7.2

Pocet obyvatelov, ktori
maju prospech zo
zlepSenia
sluZieb/infrastruktiry

pocet 0 25411

7.2

Celkové verejné

vydavky EUR 0 79000

7.2

Dizka
zrekonStruovanych,
vybudovanych ciest
a chodnikov

m 0 300

7.2

Pocet zrevitalizovanych
parkov, namesti, pocet 0 3
verejnych priestranstiev

7.2

Plocha vybudovanych
a zrekonStruovanych
ciest, chodnikov, parkov m’ 0 1000
namesti a verejnych
priestranstiev

Indikativny
harmonogram vyziev

1 vyzva:

1)
2)

marec 2018

15 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD
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Tabul’ka €. 32.D: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Zakladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach / Podpora na investicie
do vytvarania, zlepSovania alebo rozSirovania miestnych zakladnych sluzieb pre
vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného ¢asu a kultary a stvisiacej infraStruktary

Priradenie kodu
opatrenia'®

7/7.4

Priradenie
k fokusovej oblasti
PRV/SC IROP

6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Ciele opatrenia

Cielom opatrenia je rozvoj zakladnych sluzieb na vidieku. V pripade stratégie
CLLD sa jedna o kombinaciu aktivit zamerani na rekonstrukciu obecnych
stavieb (verejnej infrastruktary), priestorov pre podnikanie a komunitna ¢innost,
budovanie zariadeni pre volny Cas a Sport a v neposlednom rade starostlivost’
o0 zivotné prostredie.

Prepojenie opatrenia na stratégiu CLLD je v ramci nasledovnych Specifickych
cielov: Specificky ciel 1.1 Vytvaranie podmienok pre rozvoj podnikania
atvorbu novych pracovnych miest; Specificky ciel 2.1 Dobudovanie
a skvalitnenie verejnej infrastruktury a turistickych atraktivit; Specificky ciel’ 3.1
Sanécia miest s nezakonne umiestnenym odpadom; Specificky ciel’ 3.3 Rozvoj
infrastruktary $portu a rekreacie.

Zdovodnenie vyberu

Aktivity rekonstrukcia obecnych stavieb (verejnej infrastruktury), priestorov pre
podnikanie a komunitni ¢innost, budovanie zariadeni pre volny Cas a Sport
a starostlivost’ o zivotné prostredie st vysledkom dlhodobo poddimenzovanych
rozpoCtov obci z hl'adiska kapitalovych investicii. Pri verejnych budovach sa
zvaCSa rieSia len nevyhnutné opravy. V obciach chyba vol'nocasova
infraStruktira. Vsetky tieto aspekty s zhrnuté vramci slabych stranok
a ohrozeni vo SWOT analyze. Zaroven v ramci prilezitosti su rekonstrukcia
verejnej infrastruktiry a budovanie zariadeni pre Sport a vol'ny ¢as klicovymi
faktormi rozvoja obci a zlepSenia zivota ich obyvatelov. Je predpoklad, Ze
obnovené priestory pre podnikatelov prinesii v nadvdznosti na investiciu
vytvorenie novych pracovnych prilezitosti. V ramci opatrenia sa stratégia
zameriava aj na rieSenie kvality Zivotného prostredia prostrednictvom likvidacie
ciernych skladok na Gizemi obci patriacich do VITISu.

V prvom pripade sa jedna z hl'adiska identifikacie potrieb o naplnenie potreby:
Nové pracovné miesta na vidieku. V druhom pripade sa v ramci SWOT analyzy
v oblasti Lokalna infraStruktira nachadzaju konkrétne slabé stranky Uzemia:
Nevyhovujuci technicky a tepelnoizolaény stav obecnych budov a objektov
spolo¢enského vyznamu, Absencia klubovych priestorov pre spolo¢enské
organizacie. Z tychto negativ vyplyvaji potreby uGzemia, ktorymi su:
Rekonstrukcia objektov spolo¢enského vyznamu, obecnych stavieb a kultirno-
historickych pamiatok, Podpora mladeze a spolkovej ¢innosti. V tretom pripade
existencia ¢iernych skladok je problém v kazdej obci atato skutoCnost sa
nachadza aj vo SWOT analyzy. Z hladiska identifikovanych potrieb sa
jedna naplnenie potreby: Odstranenie Ciernych skladok a rekultivacia byvalych
oficialnych skladok. Vo Stvrtom pripade sa jedna o Sportovi a volnocasovil
infrastruktaru. Jej absenciu vnima aj SWOT analyza. RieSenim zlého stavu sa
naplni identifikovana potreba: Budovanie a obnova infraStruktiry pre Sport
a travenie vol'ného Casu.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:
* investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie vol'ného Casu
vratane prislusne;j infrastruktary - napr.
vystavba/rekonstrukcia/modernizacia  Sportovisk a detskych ihrisk,

16 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
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amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci
pre komunitnmii/spolkova ¢innost’ vratane rekonstrukcie existujucich
kultarnych domov

» zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonStrukcia a modernizacia
existujicich domov smutku vratane ich okolia

* investicie suvisiace so zvySovanim kvality zivota obyvatel'ov — investicie
spojené s odstraniovanim malych tzv. divokych skladok odpadov resp.
opusteného odpadu

* investicie stvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj podnikania —
rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre podnikatel’skll ¢innost,
vystavba/rekonstrukcia trznic pre podporu predaja miestnych produktov

Opravneni
prijimatelia

Obce vo vidieckych oblastiach
Obcianske zdruzenia

Intenzita pomoci

V pripade obci 100 %
V pripade Ob¢ianskych zdruzeni 95% (5% vlastné zdroje)

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s
podporovanymi ¢innostami  uvedenymi nizSie, vratane vydavkov na
zacClenenie prvkov zelenej infrastruktary — naklady na nasledné "ozelenenie"
objektov a ich zaclenenie do zelenej infrastruktiury obce a vratane nakladov
suvisiacich s investiciami do vyuzivania OZE a do tspor energie, pokial’ s
tieto investicie sucast’ou inych investicii v ramci operacie;

2. vSeobecné naklady suvisiace s bodom 1, $pecifikované nizsie

Opravnené vydavky | Podporované Cinnosti:

d. wvystavba, obstaranie (vrdtane leasingu) alebo zlepSenie nehnutelného
majetku;

e. kupa alebo kupa na leasing novych strojov a zariadeni;

f.  vSeobecné ndklady suvisiace s vydavkami uvedenymi v bode a) a v bode b)
ako su poplatky architektom, inZinierom a konzultantom, poplatky za
poradenstvo v oblasti environmentdalnej a ekonomickej udrzatelnosti vratane
Studii uskutocnitelnosti. Stidie uskutocnitelnosti zostavajii opravnenymi aj
v pripade, ak sa na zdklade ich vysledkov nebudu realizovat’ Ziadne vydavky
uvedené v bodoch a) a b) — max. do 15% z vysky projektu;,

Vyika prispevku V pripade épec%ﬁckého ciel’a ¢. 1.1 stratégie CLLD 10 000 — 20000 EUR
(minimdlna V pripade Specifického ciela €. 2.1 stratégie CLLD 5 000 — 38000 EUR

a maximalna)

V pripade $pecifického ciel’a €. 3.1 stratégie CLLD 3 000 — 20000 EUR
V pripade Specifického ciel’a €. 3.3 stratégie CLLD 5 000 — 20000 EUR

Finan¢ny plan

Region'® Spolu EU SR \V4 iné
MR 171900,00 | 126577,50 42192,50 3130,00 0,00
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spolu 171900,00 | 495712,50 | 165237,50 3130,00 0,00

I7 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.

'8 Typ regiénu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region

118




Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii'

Vyberové kritéria:

investicie v ramci tejto operacie st opravnené na podporu, ak sa prislusné
operacie vykonavaju v sulade splanmi rozvoja obci vo vidieckych
oblastiach a ich zakladnych sluzieb a st konzistentné s akoukol'vek
prislusnou stratégiou miestneho rozvoja, prip. sa opieraju o Miestnu
Agendu 21 resp. iné plany a rozvojové dokumenty

investicie do vyuzivania OZE a do tspor energie si opravnené, len pokial
su tieto investicie sucast'ou inych investicii v rdmei operacie (projektu)
neumoznuje sa umelé rozdelovanie projektu na etapy, t.j. kazdy
samostatny projekt musi byt po ukonéeni realizacie funkény,
zivotaschopny a pod.

Hodnotiace kritéria:
V ramci hodnotenia budi minimalne aplikované nasledovné principy:

komplexnost’ — posudenie ¢i je projekt komplexny a po ukonceni realizacie
bude funkény a zivotaschopny, ¢i jednotlivé ¢innosti a aktivity projektu
komplexne rie§ia pozadovany stav, t.j. ¢i nejde len o 1 etapu projektu, na
ktorti musi nadvédzovat’ d’alSia etapa)

udrzatelnost — finan¢na a technologickd udrzatelnost — zabezpecenie
d’alsich zdrojov financovania po ukonceni realizacie projektu, pouZzitie
modernych, nezastaralych technologii

realizovatelnost’ — ¢i bude realizaciou planovanych ¢innosti dosiahnuty
ciel’ projektu vratane vzatia do tivahy inych aspektov, ktoré mozu projekt
ohrozit’

hospodarnost’ — zasada hospodarnosti znamena, ze ziadatel’ pri zabezpeceni
realizacie projektu postupuje ¢o mozno najhospodarnejSie, t.j., Ze
vydavky/naklady na akukol'vek fazu projektu su minimalne mozné
a pritom sa eSte stale dosiahne ucel (ciel’ projektu), ktory chce ziadatel
dosiahnut’

efektivnost’ projektu — maximalizovanie vysledkov cinnosti vo vztahu
k disponibilnym verejnym prostriedkom. Zasada efektivnosti na wrovni
projektu je chapana aj ako stanovenie takych cielov projektu, aby sa
dosiahol celkovy ziadany efekt projektu

uprednostnené budl projekty suvisiace s ekonomickym rozvojom a/alebo
projekty, ktoré kombinuji viacero akcii vytvarajucich konkrétne
podmienky pre ekonomicky rozvoj vidieckych obci (t.j. napr., Zze
podporené investicie budii mat’ pozitivny vplyv na zamestnanost’, rozvoj
podnikania a pod.), za predpokladu stladu ekonomického rozvoja
s ochranou zivotného prostredia a racionalneho vyuzitia prirodnych
zdrojov

uprednostnené budu projekty zaélenujice prvky zelenej infrastruktiry
princip ulahenia pristupu marginalizovanych skupin k podpore
(zvyhodnovanie projektov, ktoré rieSia problémy marginalizovanych
skupin)

Povinné prilohy
stanovené MAS®

Meratel'né
ukazovatele projektu

Merna Pociato¢na Celkova

Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota

hodnota

1 v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
20 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD
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Pocet operacii, ktoré ziskali
podporu na investicie do

7.4 miestnych zakladnych pocet 0 10
sluZieb pre vidiecke
obyvatel’stvo
Pocet obyvatelov, ktori

7.4 maju prospech zo zlepSenia pocet 0 25411

sluZieb/infrastruktiry

7.4 Celkové verejné vydavky EUR 0

168770,00

Pocet odstranenych N

74 Sernych sklidok pocet 0 3
Pocet zrekonStruovanych

7.4 objektov pre rozvoj pocet 0 2
podnikania
Pocet vybudovanych

7.4 Sportovisk, detskych ihrisk pocet 0 3

a amfiteatrov

Pocet zrekonstruovanych/
7.4 obnovenych objektov pocet 0 2
verejnej infrastruktary

Indikativny
harmonogram vyziev

2 vyzvy:
1) jun2018
2)  februar 2020
3)

Tabul’ka €. 32.E: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Zakladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach / Podpora na investicie
do rekreac¢nej infrastruktiry, turistickych informacii a do turisticke;j
infrastruktiry malych rozmerov na verejné vyuzitie

Priradenie kédu

opatrenia®’ 7.3

Priradenie

k fokusovej oblasti 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
PRV/SC IROP

Ciele opatrenia

Cielom opatrenia je podpora turistickej a rekreacnej infraStruktiry v tizemi.
Z tohto hladiska bude napiiat’ nasledovné $pecifické ciele stratégie CLLD:
Specificky ciel 2.1 Dobudovanie a skvalitnenie verejnej infrastruktury a
turistickych atraktivit; Specificky ciel’ 2.3 Rozvoj informovanosti o mikroregione
VITIS; Specificky ciel’ 3.3 Rozvoj infrastruktiry $portu a rekreacie.

Zdovodnenie vyberu

Opatrenie a ciele vychadzaju zo skuto¢nosti, Ze v obciach VITIS sa nachadza
mnozstvo objektov kultarno-spolo¢enského vyznamu, ako su napr. ludové
domy, zvonice, sochy, kaplnky apod. Ich stav je zhladiska technického
nelichotivy. Vyzaduji si investicie do ich obnovy a skvalitnenia. Obnovou
kultarno-historického dedi¢stva sa obce zatraktivnia a ziskaji atraktivity pre
pritiahnutie turistov. Pre region je typické pestovanie vinia a vyroba vina,
nachadza sa tu nickolko chranenych prirodnych uzemi, ako aj kultarno-

21 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
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historickych pamiatok a rarit (napr. Rumanovsky meteorit). Z regionu pochadza
aj niekol’ko osobnosti historie (napr. Sv. Gorazd). V ramci Nitrianskeho kraja, ¢i
celého Slovenska sa vSak jedna o mikroregion pomerne neznamy. Tuto
anonymitu je potrebné zmazat cielenou propagaciou a investiciami do
turistickych informacii, informacnych tabul’, drobnych obsluznych zariadeni pre
turistov, informa¢nych bodov, smerovych tabal, ¢i KIOSKov. Tieto pomdzu
uzemie oznacit' a navs§tevnikom sa v nom zorientovat. Opatrenie podporuje aj
budovanie a modernizaciu Sportovisk, detskych ihrisk, cyklotras a chodnikov,
ktoré budu poskytovat priestor pre realizaciu vol'no¢asovych aktivit. Prepojenim
obci prostrednictvom cyklotras sa posilni duch komunity VITIS, zlepsi sa
bezpecnost’ cyklistov, vytvorenim turistickych nauénych chodnikov sa zvysi
environmentalne povedomie obc¢anov. Budovanie/obnovu cyklotras je mozné
prepojit’ s vybudovanim doplnkovej infrastruktiry, cykloturistického znacenia.
Vzhl'adom k tomu, ze Cast’ izemia lezi v mierne pahorkatinatej oblasti, je mozné
uvazovat aj s vybudovanim vyhliadkovej veze, ktorda by sa stala novou
turistickou atraktivitou.

VysSie zmieneny potencial Gizemia pre turizmus je dobre zmapovany v ramci
SWOT analyzy. Do popredia sa dostava ZIy technicky stav kultirno-historickych
objektov ako aj spoloCnd propagacia a identita mikroregionu. V ramci tohto
opatrenia dojde k naplneniu identifikovanych potrieb: Rekonstrukcia objektov
spoloc¢enského vyznamu, obecnych stavieb a kultarno-historickych pamiatok,
Podpora mladeze a spolkovej ¢innosti, Budovanie a obnova infrastruktary pre
$port a travenie vol'ného Casu.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:

* investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrziavanim, obnovou
a skvalithovanim turisticky zaujimavych objektov, bodov a miest vratane
prislusnej infrastruktry — miestne kultarne, historické, prirodné a iné
objekty a zaujimavosti, zriadenie muzejnych a galerijnych zariadeni
a pod.

» investicie do rekreacnej infrastruktary, turistickych informacii
a informaénych tabul’ v turistickych lokalitich na verejné vyuzitie,
budovanie drobnych obsluznych zariadeni pre turistov, informa¢né body,
smerové tabule, KIOSKy a pod.;

* budovanie, rekonstrukcia naucnych chodnikov, cykloturistickych
chodnikov, ich napojenie na naduc¢né chodniky, budovanie doplnkovej
infrastruktiry (odpocinkové miesta, pristreSky, stojany na bicykle a pod.),
vystavba  vyhliadkovych  vezi, budovanie, udrzba a obnova
cykloturistického znacenia na existujucich cykloturistickych trasach
a pod.

Opravneni
prijimatelia

Obce vo vidieckych oblastiach
Obcianske zdruzenia

Intenzita pomoci *

V pripade obci 100 %
V pripade Obcianskych zdruzeni 95% (5% vlastné zdroje)

Opravnené vydavky

1. vydavky na hmotné a nehmotné investicie, ktoré su v sulade s
podporovanymi ¢innostami uvedenymi nizSie, vratane vydavkov na
zacClenenie prvkov zelenej infrastruktary — naklady na nasledné "ozelenenie"
objektov a ich zaclenenie do zelenej infrastruktary obce;

2. vSeobecné naklady suvisiace s bodom 1, $pecifikované nizsie

Podporované ¢innosti:

22 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.
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a. vystavba, obstaranie (vrdtane leasingu) alebo zlepSenie nehnutelného

majetku;
kupa alebo kupa na leasing novych strojov a zariadeni;

c. VSeobecné naklady suvisiace s vydavkami uvedenymi v bode a) a v bode b)
ako su poplatky architektom, inzZinierom a konzultantom, poplatky za
poradenstvo v oblasti environmentalnej a ekonomickej udrzatelnosti vratane
Studii uskutocnitelnosti. Stidie uskutocnitelnosti zostavajii opravnenymi aj
v pripade, ak sa na zdklade ich vysledkov nebudu realizovat’ Ziadne vydavky
uvedené v bodoch a) a b) — max. do 15% z vysky projektu,

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii**

Vyska prispevku V pripade Specifického ciela €. 2.1 stratégie CLLD 5 000 — 18000 EUR
(minimalna V pripade Specifického ciel’a €. 2.3 stratégie CLLD 3 000 — 25000 EUR
a maximalna) V pripade Specifického ciel’a €. 3.3 stratégie CLLD 5 000 — 15000 EUR
Region® Spolu EU SR vZ iné
MR 138000,00 | 100650,00 33550,00 3800,00 0,00
Finanény plan
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 138000,00 | 100650,00 33550,00 3800,00 0,00
Vyberové kritéria

investicie v ramci tejto operacie su opravnené na podporu, ak sa prislusné
operacie vykonavaju v sulade splanmi rozvoja obci vo vidieckych
oblastiach aich =zakladnych sluzieb asu konzistentné s akoukol'vek
prislusnou stratégiou miestneho rozvoja, prip. sa opieraji o Miestnu
Agendu 21 resp. iné plany a rozvojové dokumenty

neumoznuje sa umelé rozdel'ovanie projektu na etapy, t.j. kazdy samostatny
projekt musi byt’ po ukonceni realizacie funkény, Zivotaschopny a pod.

Hodnotiace kritéria:
V ramci hodnotenia budi minimalne aplikované nasledovné principy:

komplexnost’ — posudenie Ci je projekt komplexny a po ukonceni realizacie
bude funkény a zivotaschopny, ¢i jednotlivé Cinnosti a aktivity projektu
komplexne rieSia pozadovany stav, t.j. ¢i nejde len o 1 etapu projektu, na
ktorti musi nadvédzovat’ d’alSia etapa

udrzatelnost — finan¢nad a technologicka udrzatelnost — zabezpeCenie
d’alsich zdrojov financovania po ukonceni realizacie projektu, pouZitie
modernych, nezastaralych technologii

realizovatelnost — ¢i bude realizaciou planovanych cinnosti dosiahnuty
ciel’ projektu vratane vzatia do tvahy inych aspektov, ktoré mézu projekt
ohrozit’

hospodarnost’ — zasada hospodarnosti znamena, ze ziadatel’ pri zabezpeceni
realizacie projektu postupuje ¢o mozno najhospodarnejSie, t.j., ze
vydavky/naklady na akukol'vek fazu projektu si minimalne mozné
a pritom sa eSte stale dosiahne ucel (ciel’ projektu), ktory chce ziadatel
dosiahnut’

efektivnost’ projektu — maximalizovanie vysledkov ¢innosti vo vztahu k
disponibilnym verejnym prostriedkom. Zasada efektivnosti na urovni
projektu je chdpana aj ako stanovenie takych cielov projektu, aby sa

23 Typ regionu: MR — menej rozvinuty regiéon, VR — viac rozvinuty region
24 v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
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dosiahol celkovy ziadany efekt projektu;

uprednostnené budu projekty stvisiace s ekonomickym rozvojom a/alebo
projekty, ktoré kombinuju viacero akcii vytvarajucich konkrétne
podmienky pre ekonomicky rozvoj vidieckych obci (t.j. napr., Ze
podporené investicie budi mat’ pozitivny vplyv na zamestnanost, rozvoj
podnikania a pod.), za predpokladu suladu ekonomického rozvoja
s ochranou Zivotného prostredia a racionalneho vyuzitia prirodnych zdrojov
uprednostnené budu projekty zaclenujice prvky zelenej infrastruktury;
princip ulahCenia pristupu marginalizovanych skupin k podpore
(zvyhodnovanie projektov, ktoré rieSia aj problémy marginalizovanych
skupin)

Povinné prilohy
stanovené MAS?®

Meratel'né
ukazovatele projektu

Koéd/ID

Nazov/Ukazovatel

Merna
jednotka

Pociato¢na
hodnota

Celkova
cielova
hodnota

7.5

Pocet operacii, ktoré
ziskali podporu na
investicie do
rekreacnej/turistickej
infrastruktary

pocet

7.5

Pocet obyvatelov, ktori
maju prospech zo
zlepSenia
sluZieb/infrastruktiry

pocet

25411

7.5

Celkové verejné vydavky

134200,00

7.5

Pocet zrekonStruovanych
turistickych a kultirno-
historickych objektov

7.5

Pocet zrealizovanych
prvkov informovanosti
v uzemi VITIS

7.5

Pocet vybudovanych
objektov turistickej
infrastruktary

Indikativny
harmonogram vyziev

2 vyzvy:

1) januar 2019
2) januar 2020

Tabul’ka ¢. 32.F: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych osob, druzZstiev

Priradenie kodu
opatrenia”

25 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD

26 Platf v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
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Priradenie
k fokusovej oblasti
PRV/SC IROP

5.1.1 Zvysenie zamestnanosti na miestnej irovni podporou podnikania a inovacii

Ciele opatrenia

Cielom opravnenej aktivity je zvySenie zamestnanosti na miestnej Urovni
podporou podnikania a inovacii. Tento ciel bude vramci stratégie CLLD
napliiany $pecifickym cielom 1.1 Vytvaranie podmienok pre rozvoj podnikania
a tvorbu novych pracovnych miest.

Opatrenie vychadza zo schémy pomoci de minimis stanovenej pre dané opatrenie
IROP.

Zdo6vodnenie vyberu

Stratégia CLLD venuje pozornost vytvaraniu podmienok pre rozvoj mikro-,
malych a strednych podnikov, ktoré svojou ¢innost’ou budi rozvijat’ uzemie po
ekonomickej stranke, zaroven vytvoria pracovné miesta v obciach. Zameranie
tychto podnikov prispeje k rozvoju miestneho hospodarstva. Potreba tvorby
pracovnych miest na vidieku, v izemi MAS VITIS arozvoj kapacity podnikov
sa priamo nachadzaji vo SWOT analyze. Z hl'adiska identifikacie potrieb sa
jedna o naplnenie potreby: Nové pracovné miesta na vidieku.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:
a) obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby pracovnych miest
b) nutné stavebnotechnické upravy budov spojené s umiestnenim
obstaranej technologie a/alebo s poskytovanim novych sluzieb
¢) podpora marketingovych aktivit
d) podpora miestnych produkéno-spotrebitel'skych retazcov, sietovanie na
urovni miestnej ekonomiky a vymena skiisenosti

Podmienky:

= tvorba pracovnych miest a hospodarskeho rastu

»  vznik novych komunitnych sluzieb a podnikov

= zlepSenie zamestnatelnosti a pristupu k novym formam podnikania
a novym pracovnym miestam

» znizenie zavislosti vidieckeho obyvatel'stva od prijmov z primarnej
ekonomickej  aktivity, najmid v polnohospodarstve, = smerom
k zamestnanosti v nepol'nohospodarskych odvetviach, napr. v sektore
sluzieb

= zniZenie rizika chudoby a socialneho vyluc¢enia

Opravneni
prijimatelia

Samostatne zarobkovo cinné osoby, okrem tych, ktoré su opravnenymi
prijimatel'mi z PRV v opatreni LEADER a opravnenymi prijimatel'mi z OP RH
Mikro a malé podniky s poétom do 49 zamestnancov, okrem tych, ktoré su
opravnenymi prijimatelmi z PRV vopatreni LEADER a opravnenymi
prijimatel'mi z OP RH

Intenzita pomoci *’

55% ( 45% vlastné zdroje) — v zmysle schémy pomoci de minimis

investicie do hmotného majetku, vratane obstarania technologii, IKT a softvéru
rekonstrukcia/obnova existujiicich priestorov pre umiestnenie technoldgii, ¢i
poskytovanie sluzieb

Opravnené vydavky | vydavky na marketingové aktivity
podpora siet'ovania
Dalsie podmienky opravnenosti vydavkov su v zmysle vlastného dokumentu
IROP a Prirucky pre ziadatel'a z Prioritnej osi 5 IROP.

Vyska prispevku

(minimalna 30 000 — 60 000 EUR

a maximalna)

%7 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov
a rozpoctu.
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Finan¢ny plan

Region®® Spolu EU SR vZ iné
MR 312000,00 | 171600,00 0,00 140400,00 0,00
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spolu 312000,00 | 171600,00 0,00 140400,00 0,00

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii®

Hlavné zasady vyberu operdcii:

= Pocas doby udrzatelnosti projektu nesmie dojst’ k zdsadnému poklesu
zamestnanosti v podniku vo vztahu k podporenym aktivitam projektu.

= Zvyhodnené budu tie projekty, ktorych vysledkom je vytvorenie
najmenej jedného pracovného miesta. V pripade, ze projekt vytvori
pracovné miesta, bude zvyhodneny v zavislosti od poctu vytvorenych

pracovnych miest.

= Zvyhodnené budu tie projekty, ktorych aktivity sa tykaju podpory
vyrobkov a sluzieb, ktoré su pre trh nové alebo vyrobkov a sluzieb, ktoré

su nové pre podnik (inovacie).

=  Projekt uplatiuje zasadu ,,znecist'ovatel’ plati®.

Povinné prilohy
stanovené MAS?

Merna Pociato¢na C.e lkova
Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota h
odnota
Pocet podnikov, ktoré
dostavaja podporu s
c0o29 cie’om predstavit’ pocet 0 3
vyrobky, ktoré si pre
firmu nové
Meratel'né Pocet podnikov, ktoré
ukazovatele projektu dostavaju podporu s
prol Co28 cie’om predstavit’ pocet 0 0
vyrobky, ktoré si pre trh
nové
Narast zamestnanosti
CO08 v podporovanych FTE 0 5
podnikoch
Coo1 Pocet podn.ikov, ktorym potet 0 3
sa poskytuje podpora
o 1 vyzva:
Lndlkatlvny i 1) november 2018
armonogram vyziev 2)

Tabul’ka €. 32.G: Opatrenie stratégie CLLD

28 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region

2 v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
30 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD
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Nazov opatrenia

Infrastruktira vzdelavania

Priradenie kodu

opatrenia’’ i

Priradenie . . 5.1.2 - ZlepS$enie udrzatel'nych vzt'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami
k fokusovej oblasti . , , ., e e ;

PRV/3C IROP a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Ciele opatrenia

Ciel'om opravnenej aktivity je zlepSenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami aich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych
infraStruktarach. Z tohto hl'adiska je vyznamnym naplnenim aktivity v ramci
stratégie CLLD Specificky ciel 2.1 Dobudovanie a skvalitnenie verejnej
infrastruktary a turistickych atraktivit. V ramci tohto Specifického ciel'a sa bude
podporovat’ infrastruktiara vzdelavania.

Zdovodnenie vyberu

Opatrenie vychadza z demografickych Statistik, kedy v obciach VITIS sledujeme
prirodzeny prirastok obyvatel'stva. V obciach vd’aka tomu za¢inaju chybat’ volné
kapacity v materskych Skolach a je preto potrebné ich rozsirenie. Nedostato¢na
kapacita predskolskych zariadeni je negativom popisanym aj vo SWOT analyze:
Nedostatone vybavené $kolské a predskolské zariadenia a ich kapacita. Z toho
vyplyva aj identifikovana potreba: Rekonstrukcia objektov spolocenského
vyznamu, obecnych stavieb a kultirno-historickych pamiatok a jej naplnenie
v ramci stratégie CLLD.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:
= skvalitnenie a roz$irenie kapacit predskolskych zariadeni

Opravneni
prijimatelia

Obce

Intenzita pomoci *

95% (5% vlastné zdroje)

* investicie do hmotného majetku, vratane obstarania pomodcok, IKT
a softvéru
= rekonstrukcia/obnova existujucich priestorov pre materské skoly

Opravnené vydavky » rozSirenie priestorov pre materské skoly
Dalsie podmienky opravnenosti vydavkov su v zmysle vlastného dokumentu
IROP a Prirucky pre ziadatel'a z Prioritnej osi 5 IROP.

Vyska prispevku

(minimalna 10 000 — 50 000 EUR

a maximalna)

Finanény plan

Regién™ Spolu EU SR \V4 iné
MR 78000,00 74100,00 0,00 3900,00 0,00
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spolu 78000,00 74100,00 0,00 3900,00 0,00

31 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
32 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.

33 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii**

Hlavné zasady vyberu operdcii:

»  Projekt musi mat preukazatelny dopad na podporu, rozvoj alebo
posilnenie vzt'ahov medzi mestom a jeho okolitym zazemim obci alebo
medzi obcou ako rozvojovym pélom a jej sidelnym zadzemim.

= Projekt uplatiuje zasadu ,,zneist'ovatel’ plati®.

Povinné prilohy
stanovené MAS*

Meratel'né
ukazovatele projektu

Celkova
cielova
hodnota

Pociato¢na
hodnota

Merna

Kod/ID jednotka

Nazov/Ukazovatel

Pocet novych sluzieb
a prvkov verejnej
infrastruktury

00158 pocet 0 2

Vidiecka a mestska
populacia so zlepSenou
infrastruktirou a pri-
stupom K verejnym
sluZbam

ROLIO 25411

Potet objektov MS

5.1.2 v .
s rozSirenou kapacitou

Pocet miest o ktoré sa
navysi kapacita MS
realizaciou projektov

5.1.2

Indikativny
harmonogram vyziev

1 vyzva:
1) april 2020

Tabul’ka €. 32.H: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel

Priradenie kodu

opatrenia® )

Priradenic . . 5.1.2 - ZlepS$enie udrzatel'nych vzt'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami
k fokusovej oblasti . , , ., wi 7 T ;

PRV/SC IROP a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Ciele opatrenia

Ciel'om opravnenej aktivity je zlepSenie udrzZatelnych vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami aich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych
infrastruktirach. Z tohto hladiska je vyznamnym naplnenim aktivity v ramci
stratégie CLLD $pecificky ciel' Specificky ciel 2.2 Dopravné prepojenie
a dostupnost’.

Zdo6vodnenie vyberu

Pre zlepSenie dostupnosti obCanov k sluzbam, ako aj pre zvySenie bezpecnosti
a zniZzenie negativnych externalit z dopravy je potrebné rozvijat' dopravna
infraStruktru. Jedna sa tak o vystavbu novych, ako aj rekonstrukciu existujacich

34 v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
35 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD

36 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
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zastavok. Vdaka tomu sa ulah¢i pristup I'udi do prace, k verejnej doprave,
k verejnym sluzbam. Dostupnost’ sluzieb je délezitym faktorom aj z hladiska
rozvoja cyklotras. Priamy pristup k verejnej doprave, k verejnym sluzbam je
dolezity a bicykel je formou, ako dostupnost’ urobit’ ekologickou. Specificky ciel
2.2 nadvdzuje na identifikovanu potrebu: ZlepSenie dopravnej situdcie a
revitalizacia dopravnej infraStruktiry. Zly stav dopravnej infrastruktury je aj
podnetom vychadzajucim zo SWOT analyzy.

Rozsah a opravnené
¢innosti

V ramci tohto Specifického ciel'a sa bude podporovat’ vystavba, modernizacia,
rekon$trukcia  zastavok, stanic, parkovisk, na linkdch prepajajucich obec
s mestom a zriad’ovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras zabezpeCujucich
dopravu 0s6b do a zo zamestnania alebo k verejnym sluzbam.
Opravnené cinnosti:
= vyystavba, modernizacia, rekonstrukcia zastdvok, stanic, parkovisk, na
linkach prepajajicich obec s mestom
» zriad'ovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras zabezpecujucich
dopravu 0s6b do a zo zamestnania alebo k verejnym sluzbam (napr. trasy
vedice k vlakovym, autobusovym zastavkam a staniciam v obciach
a mestach) vratane investicii do doplnkovej cyklistickej infrastruktiry
vratane odpocivadiel, chranenych parkovisk pre bicykle

Opravneni
prijimatelia

Obce

Intenzita pomoci */

95% (5% vlastné zdroje)

» investicie do hmotného majetku a nehmotného majetku
= rekons$trukcia/obnova existujucich zastavok a stanic verejnej dopravy
» zriad'ovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras vratane investicii do

Opravnené vydavky doplnkovej infrastruktary
Dalsie podmienky opravnenosti vydavkov su v zmysle vlastného dokumentu
IROP a Prirucky pre ziadatel'a z Prioritnej osi 5 IROP.
Vyska prispevku
(minimalna 5000—- 35000 EUR
a maximalna)
Region®® Spolu EU SR vZ iné
MR 93000,00 88350,00 0,00 4650,00 0,00
Finanény plan
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 93000,00 88350,00 0,00 4650,00 0,00

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné

Hlavné zasady vyberu operdcii:

»  Projekt musi mat preukazatelny dopad na podporu, rozvoj alebo
posilnenie vzt'ahov medzi mestom a jeho okolitym zazemim obci alebo
medzi obcou ako rozvojovym pélom a jej sidelnym zazemim.

= Projekt uplatiuje zasadu ,,zneist'ovatel plati®.

37 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.

38 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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zasady vyberu
operacii®

Povinné prilohy
stanovené MAS*

Meratel'né
ukazovatele projektu

Merna Pociato¢na Celkova
Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota

hodnota

Pocet novych sluzieb
a prvkov verejnej pocet 0 3
infrastruktary

00158

Vidiecka a mest-ska
RO110 populacia so zlepSenou
infra-Struktarou a pri- pocet 0 25411
stupom K verej-nym
sluZbam

Pocet
zrekonStruovanych
zastavok a stanic
verejnej dopravy

Dizka
zrekonStruovanych/
vybudovanych
cyklistickych tras

5.1.2 m 0 100

Indikativny
harmonogram vyziev

1 vyzva:
1) februar 2019

Tabul’ka €. 32.1: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Socialne sluzby a komunitné sluzby

Priradenie kodu

opatrenia®’ )

Priradenie . . 5.1.2 - ZlepS$enie udrzatel'nych vzt'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami
k fokusovej oblasti . , , ., v . T ;

PRV/3C IROP a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Ciele opatrenia

Ciel'om opravnenej aktivity je zlepSenie udrzZatelnych vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami aich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych
infrastruktirach. Z tohto hladiska je vyznamnym naplnenim aktivity v ramci
stratégie CLLD $pecificky ciel Specificky ciel 4.1 Rozvoj komunitnych
socialnych sluzieb a infrastruktury socidlnej starostlivosti.

Zdovodnenie vyberu

Vramci tohto Specifického ciela sa bude podporovat pristup obcanov
k socialnym sluzbam na tGzemi obci VITIS. Tento ciel reflektuje na
identifikovanu potrebu: Rozvoj zdravotnickej a socialnej infrastruktary.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:
» zriadovanie novych alebo rekonstrukcia a modernizacia existujicich

3% v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
40 MAS stanovi povinné prilohy nad rimec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD

41 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
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zariadeni pre poskytovanie komunitnych socidlnych sluzieb vratane
materialno-technického vybavenia

= zvySovanie kvality a kapacity komunitnych socialnych sluzieb

* rozvoj terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb

» infrastruktira komunitnych centier

Opravneni
prijimatelia

Obcianske zdruzenia
Neziskové organizacie
Cirkevné organizacie

Intenzita pomoci *

95% (5% vlastné zdroje)

* investicie do hmotného majetku a nehmotného majetku

» rekonstrukcia/obnova existujucich zariadeni pre komunitné socialne
sluzby

* materialno-technologické vybavenie

Opravnené vydavky = zvySenie kapacity komunitnych socialnych sluzieb rozsirenim objektov
» investicie do infrastruktiry
Dalsie podmienky opravnenosti vydavkov su v zmysle vlastného dokumentu
IROP a Prirucky pre ziadatel'a z Prioritnej osi 5 IROP.
Vyska prispevku
(minimalna 5000—- 24700 EUR

a maximalna)

Region® Spolu EU SR \V4 iné

MR 26000,00 24700,00 0,00 1300,00 0,00
Finanény plan

VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spolu 26000,00 24700,00 0,00 1300,00 0,00
Principy pre
stanovenie Hlavné zasady vyberu operdcii:
vyberovych a »  Projekt musi mat preukazatelny dopad na podporu, rozvoj alebo
hodnotiacich posilnenie vzt'ahov medzi mestom a jeho okolitym zazemim obci alebo
kritérii/Hlavné medzi obcou ako rozvojovym pdlom a jej sidelnym zazemim.
zasady vyberu = Projekt uplatiuje zasadu ,,znecist'ovatel’ plati®.
operacii*

Povinné prilohy
stanovené MAS*

Meratel'né
ukazovatele projektu

Merna Pociato¢na Celkovd
Kod/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota
hodnota
00158 Pocet novych §luz.1eb 5
a prvkov verejnej pocet 0 1
infrastruktary

42 Intenzita pomoci je percentualny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.

43 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region

4 v pripade identického textu postatuje odvolavka na text PRV/IROP
45 MAS stanovi povinné prilohy nad rimec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD

130




Vidiecka a mestska
populacia so zlepSenou
infrastruktiarou

a pristupom Kk verejnym
sluZbam

ROTIO 25411

Pocet zrekonStruovanych
objektov socialnej
starostlivosti

5.1.2

Pocet vytvorenych

512 pracovnych miest

Indikativny
harmonogram vyziev

1 vyzva:
1) marec 2020

Tabul’ka €. 32.J: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Vybudovanie mikroregionalnej televizie

Priradenie kodu
opatrenia*

Priradenie
k fokusovej oblasti
PRV/SC IROP

Ciele opatrenia

Cielom opatrenia je zvySenie informovanosti obfanov o diani v uzemi VITIS.
Opatrenie Vybudovanie mikroregionalnej televizie bude napinat’ Specificky ciel
2.3 Rozvoj informovanosti o mikroregione VITIS.

Opatrenie bude financované z vlastnych zdrojov zdruzenia.

Zdo6vodnenie vyberu

Jednd sa o prvok spajania obyvatel'ov. Preto jednou z planovanych aktivit je
vytvorenie mikroregiondlnej televizie, ktora vznikne vyuzitim existujicich
kapacit v izemi (Obecna TV v Mocenku, OZ roDKa). Televizia bude pokryvat
udalosti na celom tzemi VITIS. Specificky ciel’ 2.3 je v stilade s identifikovanou
potrebou: Vytvorenie regionalnej televizie.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Z technickej stranky sa bude jednat’ o vybudovanie vykryvacov televizneho
signalu v ramci tzemia VITIS, vd’aka Comu sa zabezpeci terestridlne Sirenie
signélu. Stidio sa bude nachadzat’ v Mo¢enku.
Opravnené cinnosti:
= vybudovanie hlavného vykryvaca signalu pre izemie VITIS
= vybudovanie pomocnych vykryvacov signalu na dvoch miestach v ramci
uzemia VITIS

Opravneni
prijimatelia

Obcianske zdruzenie
Prispevkova a rozpoctova organizacia
Zaujmové zdruZzenie pravnickych osdb

Intenzita pomoci ¥/

100%

Opravnené vydavky

» vydavky suvisiace s vybudovanim vykryvacov televizneho signalu
= technoldgia vykryvaca, antény, material
= konstrukcia vykryvaca

46 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
47 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel'a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.
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Vyska prispevku

(minimalna 0—70 000 EUR
a maximalna)
Region™ Spolu EU SR \V4 iné
MR 70000,00 0,00 0,00 0,00 | 70000,00
Finanény plan
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 70000,00 0,00 0,00 0,00 | 70000,00

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii®

Hlavné zasady vyberu operdcii:
= Projekt musi mat’ preukazatel'ny dopad pokrytie celého tizemia VITIS
televiznym signalom
= Vysielanie regionalnej televizie musi byt zabezpefené pre vsetky obce

VITISu
= Pocas doby udrzatel'nosti projektu nesmie dojst’ k ukonceniu fungovania
televizie

»  Navrhnuta Struktira programu

Povinné prilohy
stanovené MAS®™

harmonogram vyziev

Merna Pociato¢na Celkovd
Kod/ID Nazov/Ukazovatel - ednotk hod cielova
l\/l[<erate1’nél ” jednotka odnota hodnota
ukazovatele projektu 23 Pocet vytvorenych olet 0 1
) regionalnych TV P
Indikativny 1 vyzva:

1) december 2017

Tabul’ka ¢. 32.K: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

Podpora na miestny rozvoj v ramci iniciativy LEADER / Chod miestnej ak¢ne;j
skupiny a animacia

Priradenie kodu

opatrenia”’ 19/19.4

Priradenie

k fokusovej oblasti 6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach
PRV/SC IROP

Ciele opatrenia

Cielom opravnenej aktivity je vykonavanie cinnosti suvisiacich s animaciou
v ramci implementacie Stratégie CLLD. Animaciu bude vykonavat kancelaria
MAS. Aktivita naplna Specificky ciel’ Specificky ciel’ 5.1 Animacia.

8 Typ regiénu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
4 v pripade identického textu postatuje odvolavka na text PRV/IROP
50 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD

SUPlati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
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Zdo6vodnenie vyberu

Animacie tvoria sucast fungovania miestnej akénej skupiny. Vykonava ich
manazment MAS. Ich Glohou je najma propagacia stratégie CLLD a realizovanie
Skoleni. Jedna sa o potrebu vyplyvajucu zo samotného principu fungovania MAS
VITIS.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:

» vypracovania a aktualizacia stratégie CLLD

* propagacia a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie
CLLD, vydavanie vlastného ¢asopisu MAS tykajuce sa implementacie
stratégie

= seminarov, Skoleni, konferencii, workshopov pre ¢lenov MAS, dalsich
aktérov ako aj potencialnych prijimatel'ov, zamerané na ich rozsirovanie
vedomosti a zruc¢nosti pri vykonavani stratégie CLLD, priprave projektov
a s tym spojenych prac

Opravneni
prijimatelia

Obcianske zdruzenie VITIS

Intenzita pomoci >

100%

* propagacia a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie
CLLD

» vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - seminare, konferencie,
workshopy pre ¢lenov MAS, d’alsich aktérov ako aj, zamerané na ich

Oprdvnené vydavky rozsirovanie vedomosti a zru¢nosti pri vykonavani stratégic CLLD
a s tym spojenych prac
» vzdelavanie potencialnych prijimatelov zamerané na rozSirovanie
vedomosti a zrucnosti pri priprave projektov
Vyska prispevku
(minimalna 30878,09 — 30878,09 EUR
a maximalna)
Regién™ Spolu EU SR \V4 iné
MR 30878,09 23158,07 7719,52 0,00 0,00
Finanény plan
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 30878,09 23158,07 7719,52 0,00 0,00
Principy pre
stanovenie
Kzgiroot;]a}:;gha Identické s kapitolou 8.2.15.3.2.6. Podmienky opravnenosti a kapitolou
o . 8.2.15.3.2.7. Zasady vzhl'adom na urcenie vyberovych kritérii PROV 2014-2012.
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii™*

Povinné prilohy
stanovené MAS>

52 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.

53 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
4 v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
55 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD
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Merna Pociatocna Celkovd
Koéd/ID Nazov/Ukazovatel . cielova
jednotka hodnota
» hodnota
Meratel'né . -
. Celkové verejné vydavky
ukazovatele projektu .
19.4 (v EUR) — podpora pri EUR 0.00
’ prevadzkovych nakladoch ’ 30878,09
a oZiveni (19.4)
Indikativny )
harmonogram vyziev
Tabul’ka €. 32.L: Opatrenie stratégie CLLD
Financovanie = prevadzkovych nakladov MAS  spojenych s riadenim

Nazov opatrenia

uskutocnovania stratégii CLLD

Priradenie kodu

opatrenia™ )

Priradenie e . . ., . .
K fokusovej oblasti Z.ilricl) é—CiiZVysenle zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania
PRV/SC IROP v

Ciele opatrenia

Cielom opravnenej aktivity je zabezpeCenie chodu miestnej akénej skupiny
VITIS. Jedna sa ochod kancelarie MAS VITIS a dalSie opravnen¢ ¢innosti.
Aktivita naplia Specificky ciel’ Specificky ciel’ 5.2 Chod MAS.

Zdo6vodnenie vyberu

Financovanie chodu MAS je zakladnym predpokladom uspe$nej implementacie
stratégie CLLD. Jedna sa o nevyhnutné zdroje uréené na pokrytie administrativy
MAS, t.j. kancelarie, vratane personalneho obsadenia. Dalej sa jedna o naplnenie
potreby vzdeldvat zamestnancov, vykonavanie publicity a sietovania na
narodnej a medzinarodnej Grovni.

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:
* chod MAS
= vzdelavanie zamestnancov a ¢lenov MAS
= publicita a siet'ovanie
* monitorovanie, hodnotenie a aktualizacia stratégie CLLD

Opravneni
prijimatelia

Obcianske zdruzenie VITIS

Intenzita pomoci *’

95% (5% vlastné zdroje)

Opravnené vydavky

= personalne a administrativne naklady MAS (prevadzkové, osobné,
poistenie)

» vzdelavanie zamestnancov a ¢lenovn MAS (Skolenia, konferencie,
seminare, workshopy apod., okrem Skoleni pre predkladatelov
projektov), ktori sa podiel'aji na priprave a vykonavani stratégie CLLD

» naklady na publicitu a siefovanie: ti€ast’ zamestnancov a ¢lenov MAS na
stretnutiach s inymi MAS, vratane zasadani narodnych a eurépskych
sieti, ako aj poplatky za Clenstvo v regionalnych, narodnych alebo
europskych sietach MAS

» finan¢né naklady (napr. bankové poplatky)

56 Plati v pripade opatreni z PRV, priradi sa kod opatrenia/podopatrenia v zmysle nariadenia (EU) &. 808/2014.
57 Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Ziadatel’a a prispevkom v fondov

a rozpoctu.
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» naklady vynalozené na monitorovanie,

stratégie CLLD (na trovni MAS)

hodnotenie a aktualizaciu

Vyska prispevku
(minimalna 136800 — 136800 EUR
a maximalna)
Region™ Spolu EU SR VZ iné
MR 144000,00 | 136800,00 0,00 7200,00 0,00
Finan¢ny plan
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 144000,00 | 136800,00 0,00 7200,00 0,00
Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich -
kritérii/Hlavné
zasady vyberu
operacii™
Povinné prilohy
stanovené MAS® )
Merna Pociatocna Celkovd
Kod/ID Nazov/Ukazovatel - ednotk hod cielova
Meratel'né jednotka odnota hodnota
ukazovatele projektu
5.1.1 Pocet podporenych MAS pocet 0 1

Indikativny
harmonogram vyziev

Cast’ B.) Akény plan pre dodato&nii vykonnostnii alokaciu MAS

Tabulka ¢. 32.Y: Opatrenie PRV — akény plan pre dodato¢nu vykonnostnu alokaciu

Nazov opatrenia

Investicie do hmotného majetku / Podpora investicii do pol'nohospodarskych

podnikov

Priradenie k
k fokusovej oblasti
PRV

2A — zlepSenie hospodarskeho vykonu vsetkych pol'nohospodarskych podnikov
a ulahcenie restrukturalizacie a modernizacie pol'nohospodarskych podnikov,

najmé na ucely zvySenia ich ucasti na trhu, zamerania na trh a
pol'nohospodarskej diverzifikacie

Rozsah a opravnené
¢innosti

V ramci tohto opatrenia sa v stratégii bude podporovat’:

= zvySenie produkcie a jej kvality najmad v odvetviach zivociSna vyroba

58 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region

% v pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRV/IROP
0 MAS stanovi povinné prilohy nad rdmec povinnych priloh, ktoré stanovi PPA v zmysle kapitoly 9.5.1, ods. 6

Systému riadenia CLLD
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a $pecializovana rastlinna vyroba

=  zniZzenie nakladovosti vyroby pol'nohospodarskych produktov

= podpora skladovacich kapacit a pozberova uprava

»  zvySenie zamestnanosti

»  zniZenie zat'aze na Zivotné prostredie

= zvySenie odbytu

= zlepSenie kvalitativnych vlastnosti a Girodnosti pody a ochrany pred jej
degradaciou

Opravnenymi ¢innostami su:

® investicie do hmotného anehmotného majetku, t.j. do vystavby,
rekonstrukcie a modernizacie objektov uréenych pre pol'nohospodarsku
prvovyrobu

® investicie do obstarania technického a technologického vybavenia

= investicie do vystavby, rekonstrukcie a modernizacie skladovacich
kapacit a pozberovej Gpravy a odbytu

= investicie do technologii urenych na znizovanie emisii sklenikovych

plynov
Region® Spolu EUa SR VZ
MR 270 000,00 135 000,00 135 000,00
Finan¢ny plan
VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 270 000,00 135 000,00 135 000,00

Nazov opatrenia

Rozvoj pol'nohospodarskych podnikov a podnikatel’skej ¢innosti / Podpora
investicii do vytvarania a rozvoja nepol'nohospodarskych ¢innosti

Priradenie k
k fokusovej oblasti
PRV

6A Ulahcenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj
vytvarania pracovnych miest

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cinnosti:

Opravnend je vystavba ubytovacich zariadeni, rekonstrukcia a modernizacia
existujicich ubytovacich zariadeni, ako aj nevyuzivanych objektov na
ubytovacie zariadenie a to s kapacitou od 5 do 30 16zok, v nadvdznosti na
vytvorenie alebo modernizaciu aredlu na rozvoj rekreacnych a relaxacnych
cinnosti.

Finanény plan

Region® Spolu EUa SR VZ
MR 160 000,00 72 000,00 88 000,00
VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 160 000,00 72 000,00 88 000,00

1 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
%2 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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Nazov opatrenia

Zakladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach / Podpora na investicie
do vytvarania, zlep§ovania alebo rozsirovania v§etkych druhov infrastruktar
malych rozmerov vratane investicii do energie z obnovitel'nych zdrojov a tispor
energie

Priradenie k
k fokusovej oblasti
PRV

6B — Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Jedna o vystavbu arekonStrukciu miestnych komunikacii, chodnikov,
rekonstrukciu odvodnovacich kanalov v rdmci naviazania na Specificky ciel’ 2.2.
V ramci Specifického ciel'a 3.2 sa jedna o rieSenie verejnej zelene a celkového
vzhl'adu obci.

Opravnené cinnosti:
= vystavba arekonStrukcia miestnych komunikacii, chodnikov vystavba,
rekonstrukcia a udrzba odvodnovacich kanalov
= zlepsSenie vzhl'adu obci — Gprava a tvorba verejnych priestranstiev, namesti,
parkov, verejnej zelene

Finanény plan

Region® Spolu EUa SR VZ
MR 175 000,00 175 000,00 0,00
VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 175 000,00 175 000,00 0,00

Nazov opatrenia

Zakladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach / Podpora na investicie
do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania miestnych zakladnych sluzieb pre
vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného ¢asu a kultary a stvisiacej infrastruktury

Priradenie k
k fokusovej oblasti
PRV

6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Aktivity rekonstrukcia obecnych stavieb (verejnej infrastruktury), priestorov pre
podnikanie a komunitnii ¢innost, budovanie zariadeni pre volny Cas a Sport
a starostlivost’ o zivotné prostredie st vysledkom dlhodobo poddimenzovanych
rozpoCtov obci z hl'adiska kapitalovych investicii. Pri verejnych budovach sa
zvaCSa rieSia len nevyhnutné opravy. V obciach chyba vol'nocasova
infraStruktira. Vsetky tieto aspekty s zhrnuté vramci slabych stranok
a ohrozeni vo SWOT analyze. Zaroven v ramci prilezitosti su rekonstrukcia
verejnej infrastruktiry a budovanie zariadeni pre Sport a vol'ny cas klicovymi
faktormi rozvoja obci a zlepSenia zivota ich obyvatelov. Je predpoklad, Ze
obnovené priestory pre podnikatelov prinesii v nadvdznosti na investiciu
vytvorenie novych pracovnych prilezitosti. V ramci opatrenia sa stratégia
zameriava aj na rieSenie kvality Zivotného prostredia prostrednictvom likvidacie
ciernych skladok na Gizemi obci patriacich do VITISu.

Opravnené cinnosti:

% Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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* investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie vol'ného Casu
vratane prislusne;j infrastruktary - napr.
vystavba/rekonstrukcia/modernizacia  Sportovisk a detskych ihrisk,
amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci
pre komunitmii/spolkovi ¢Einnost’ vratane rekonstrukcie existujicich
kultarnych domov

» zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonStrukcia a modernizacia
existujicich domov smutku vratane ich okolia

* investicie suvisiace so zvySovanim kvality zivota obyvatel'ov — investicie
spojené s odstraniovanim malych tzv. divokych skladok odpadov resp.
opusteného odpadu

* investicie stvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj podnikania —
rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci pre podnikatel’skll ¢innost,
vystavba/rekonstrukcia trznic pre podporu predaja miestnych produktov

Finanény plan

Region® Spolu EUa SR \V4
MR 335 000,00 330 000,00 5 000,00
VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 335 000,00 330 000,00 5 000,00

Nazov opatrenia

Zakladne sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach / Podpora na investicie
do rekreacnej infrastruktury, turistickych informacii a do turistickej
infrastruktiry malych rozmerov na verejné vyuzitie

Priradenie k
k fokusovej oblasti
PRV

6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opatrenie a ciele vychadzaju zo skuto¢nosti, Ze v obciach VITIS sa nachadza
mnozstvo objektov kultarno-spolo¢enského vyznamu, ako su napr. ludové
domy, zvonice, sochy, kaplnky apod. Ich stav je zhladiska technického
nelichotivy. Vyzaduji si investicie do ich obnovy a skvalitnenia. Obnovou
kultarno-historického dediCstva sa obce zatraktivnia a ziskaji atraktivity pre
pritiahnutie turistov. Pre region je typické pestovanie vinia a vyroba vina,
nachadza sa tu nickolko chranenych prirodnych uzemi, ako aj kultarno-
historickych pamiatok a rarit (napr. Rumanovsky meteorit). Z regionu pochadza
aj niekol’ko osobnosti historie (napr. Sv. Gorazd). V ramci Nitrianskeho kraja, ¢i
celého Slovenska sa vSak jedna o mikroregion pomerne neznamy. Tuto
anonymitu je potrebné zmazat cielenou propagaciou a investiciami do
turistickych informacii, informacnych tabul’, drobnych obsluznych zariadeni pre
turistov, informa¢nych bodov, smerovych tabal, ¢i KIOSKov. Tieto pomdzu
uzemie oznacit' a navs§tevnikom sa v nom zorientovat. Opatrenie podporuje aj
budovanie a modernizaciu Sportovisk, detskych ihrisk, cyklotras a chodnikov,
ktoré budu poskytovat’ priestor pre realizaciu vol'no¢asovych aktivit. Prepojenim
obci prostrednictvom cyklotras sa posilni duch komunity VITIS, zlepsi sa
bezpecnost’ cyklistov, vytvorenim turistickych nauénych chodnikov sa zvysi
environmentalne povedomie obc¢anov. Budovanie/obnovu cyklotras je mozné
prepojit’ s vybudovanim doplnkovej infrastruktiry, cykloturistického znacenia.

% Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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Vzhl'adom k tomu, ze Cast’ izemia lezi v mierne pahorkatinatej oblasti, je mozné
uvazovat aj s vybudovanim vyhliadkovej veze, ktorda by sa stala novou
turistickou atraktivitou.

Opravnené cinnosti:

* investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrziavanim, obnovou
a skvalithovanim turisticky zaujimavych objektov, bodov a miest vratane
prislusnej infrastruktiry — miestne kultarne, historické, prirodné a iné
objekty a zaujimavosti, zriadenie muzejnych a galerijnych zariadeni
a pod.

» investicie do rekreacnej infrastruktary, turistickych informacii
a informaénych tabul’ v turistickych lokalitich na verejné vyuzitie,
budovanie drobnych obsluznych zariadeni pre turistov, informacné body,
smerové tabule, KIOSKy a pod.;

* budovanie, rekonstrukcia naucénych chodnikov, cykloturistickych
chodnikov, ich napojenie na ndu¢né chodniky, budovanie doplnkovej
infrastruktiry (odpocinkové miesta, pristreSky, stojany na bicykle a pod.),

vystavba  vyhliadkovych  vezi, budovanie, udrzba a obnova
cykloturistického znacenia na existujucich cykloturistickych trasach

a pod.

Region® Spolu EUa SR \V4
MR 250 000,00 245 000,00 5 000,00
Finanény plan

VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 250 000,00 245 000,00 5 000,00

Nazov opatrenia

Podpora na miestny rozvoj v ramci iniciativy LEADER / Chod miestnej akéne;j
skupiny a animacia

Priradenie k
k fokusovej oblasti
PRV

6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Animacie tvoria sucast fungovania miestnej akénej skupiny. Vykonava ich
manazment MAS. Ich Glohou je najma propagacia stratégie CLLD a realizovanie
Skoleni. Jedna sa o potrebu vyplyvajucu zo samotného principu fungovania MAS
VITIS.

Opravnené cinnosti:

» vypracovania a aktualizacia stratégie CLLD

* propagacia a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie
CLLD, vydavanie vlastného ¢asopisu MAS tykajuce sa implementacie
stratégie

= seminarov, Skoleni, konferencii, workshopov pre ¢lenov MAS, dalsich
aktérov ako aj potencialnych prijimatel'ov, zamerané na ich rozSirovanie
vedomosti a zruc¢nosti pri vykonavani stratégie CLLD, priprave projektov
a s tym spojenych prac

%5 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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Finan¢ny plan

Region® Spolu EUa SR \V4
MR 51 960,00 51 960,00 0,00
VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 51 960,00 51 960,00 0,00

Tabulka €. 32.Z: Opatrenia IROP - akény plan pre dodato¢nu vykonnostnu alokaciu

Nazov opatrenia

Zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych osob, druzstiev

Priradenie k SC
IROP

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovacii

Stratégia CLLD venuje pozornost vytvaraniu podmienok pre rozvoj mikro-,

malych

a strednych podnikov, ktoré svojou ¢innostou budu rozvijat’ izemie po

ekonomickej stranke, zaroven vytvoria pracovné miesta v obciach. Zameranie
tychto podnikov prispeje k rozvoju miestneho hospodarstva.

Opravnené cinnosti:

a) obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby pracovnych miest
b) nutné stavebnotechnické upravy budov spojené s umiestnenim
obstaranej technologie a/alebo s poskytovanim novych sluzieb
¢) podpora marketingovych aktivit
] ) d) podpora miestnych produkéno-spotrebitel'skych retazcov, sietovanie na
lvl'ozsah'a opravnene urovni miestnej ekonomiky a vymena skusenosti
cinnosti
Podmienky:
= tvorba pracovnych miest a hospodarskeho rastu
»  vznik novych komunitnych sluzieb a podnikov
= zlepSenie zamestnatelnosti a pristupu k novym formam podnikania
a novym pracovnym miestam
» znizenie zavislosti vidieckeho obyvatel'stva od prijmov z primarnej
ekonomickej  aktivity, najmid v polnohospodarstve, = smerom
k zamestnanosti v nepol'nohospodarskych odvetviach, napr. v sektore
sluzieb
= zniZenie rizika chudoby a socialneho vylu¢enia
Region®’ Spolu EUa SR \V4
Finanény plan MR 640 000,00 352 000,00 288 000,00
VR 0,00 0,00 0,00

% Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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Spolu 640 000,00 352 000,00 288 000,00

Nazov opatrenia

Infrastruktira vzdelavania

Priradenie k SC
IROP

5.1.2 - ZlepSenie udrzate'nych vzt'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami
a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opatrenie vychadza z demografickych Statistik, kedy v obciach VITIS sledujeme
prirodzeny prirastok obyvatel'stva. V obciach vd’aka tomu zacinaji chybat’ volné
kapacity v materskych Skolach a je preto potrebné ich roz§irenie.

Opravnené cinnosti:
= skvalitnenie a rozSirenie kapacit predskolskych zariadeni

Finanény plan

Region® Spolu EUa SR VZ
MR 120 000,00 114 000,00 6 000,00
VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 120 000,00 114 000,00 6 000,00

Nazov opatrenia

Dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel

Priradenie k SC
IROP

5.1.2 - ZlepS$enie udrzate'nych vzt'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami
a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Rozsah a opravnené
¢innosti

V ramci tohto $pecifického ciel’a sa bude podporovat’ vystavba, modernizacia,
rekon$trukcia  zastavok, stanic, parkovisk, na linkdch prepajajucich obec
s mestom a zriad’ovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras zabezpeCujucich
dopravu 0s6b do a zo zamestnania alebo k verejnym sluzbam.
Opravnené cinnosti:
= vyystavba, modernizacia, rekonstrukcia zastdvok, stanic, parkovisk, na
linkach prepajajicich obec s mestom
= zriad'ovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras zabezpecujucich
dopravu 0sdb do a zo zamestnania alebo k verejnym sluzbam (napr. trasy
vedice k vlakovym, autobusovym zastavkam a staniciam v obciach
a mestach) vratane investicii do doplnkovej cyklistickej infrastruktiry
vratane odpocivadiel, chranenych parkovisk pre bicykle

Finanény plan

Region® Spolu EUa SR VZ

MR 174 000,00 165 300,00 8 700,00

8 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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VR 0,00 0,00 0,00

Spolu 174 000,00 165 300,00 8 700,00

Nazov opatrenia

Socialne sluzby a komunitné sluzby

Priradenie k SC
IROP

5.1.2 - ZlepS$enie udrzate'nych vzt'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami
a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Vramci tohto Specifického ciela sa bude podporovat pristup obcanov
k socialnym sluzbam na izemi obci VITIS.

Opravnené cinnosti:

» zriadovanie novych alebo rekonstrukcia a modernizacia existujicich
zariadeni pre poskytovanie komunitnych socidlnych sluzieb vratane
materialno-technického vybavenia

= zvySovanie kvality a kapacity komunitnych socialnych sluzieb

* rozvoj terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb

» infrastruktira komunitnych centier

Finanény plan

Region™ Spolu EUa SR VZ
MR 70 000,00 66 500,00 3 500,00
VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 70 000,00 66 500,00 3 500,00

Nazov opatrenia

Financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenych s riadenim
uskutocnovania stratégii CLLD

Priradenie k SC
IROP

5.1.1 - ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania
a inovacii

Rozsah a opravnené
¢innosti

Financovanie chodu MAS je zakladnym predpokladom uspe$nej implementacie
stratégie CLLD. Jedna sa o nevyhnutné zdroje uréené na pokrytie administrativy
MAS, t.j. kancelarie, vratane personalneho obsadenia. Dalej sa jedna o naplnenie
potreby vzdeldvat zamestnancov, vykonavanie publicity a sietovania na
narodnej a medzinarodnej Grovni.

Opravnené cinnosti:
* chod MAS
= vzdelavanie zamestnancov a ¢lenov MAS
= publicita a siet'ovanie
* monitorovanie, hodnotenie a aktualizacia stratégie CLLD

70 Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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Region” Spolu EUa SR \V4
MR 220 000,00 209 000,00 11 000,00
Finan¢ny plan
VR 0,00 0,00 0,00
Spolu 220 000,00 209 000,00 11 000,00

5.3. Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD

5.3.1. Opis monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD

Monitorovanie zahfna pravidelny zber a analyzu tdajov o vyvojovej Grovni implementacie
stratégie CLLD. Cielom je sledovat’” uCinnost a efektivnost implementacného procesu

a vynakladania pouZitych zdrojov.

Sposob podavania pravidelnych sprav organom MAS a riadiacim orgdnom pre PRV
a IROP

Implementécia stratégie CLLD bude procesom trvajicim od roku 2017 az do roku 2023.
Jedna sa o relativne dlhé obdobie, preto je dblezité dosledné zabezpeCenie monitorovania
implementacie stratégie. Monitorovanie bude prebiehat na trovni projektov, na trovni
opatreni/Specifickych cielov ana trovni celej stratégie CLLD. Tieto tri roviny sa budu
dopliovat. Pre riadiace orgdny PRV aIROP bude klIicové poznanie Urovne naplnenia
ukazovatel'ov stratégie. Preto bude MAS pravidelne komunikovat’ s riadiacimi organmi pre
PRV a IROP. Sposob komunikicie bude vo forme elektronickej. MAS bude v pravidelnych
roénych intervaloch vyhodnocovat’ naplianie stratégie CLLD na trovni vietkych opatrenti.
Hodnotenie sa bude tykat aj monitorovacich ukazovatelov. Zber monitorovacich
ukazovatelov na projektovej Grovni bude zabezpetené najmi prostrednictvom ZoNFP
a monitorovacich sprav. Cast’ ukazovatel'ov sa ziskava aj administrativnym spésobom. Zber
udajov na turovni opatreni/Specifickych cielov ana trovni celej stratégie CLLD bude

prebiehat’ z monitorovacich sprav a vyhodnoteni jednotlivych projektov.

" Typ regionu: MR — menej rozvinuty region, VR — viac rozvinuty region
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Monitorovanie a hodnotenie bude vykondvané 1x ro¢ne, vzdy k 31.12. Hodnotit’ sa bude
stratégia a urovenl naplnenia monitorovacich ukazovatelov za predchadzajuci kalendarny rok.
Forma monitorovania a hodnotenia bude prostrednictvom ,,Spravy o implementécii stratégie
CLLD*. Zakladnymi zdrojmi udajov do Spravy o implementécii stratégie CLLD budu:

a) udaje z ITMS2014+ (relevantné len pre projekty IROP);

b) monitorovacie spravy realizovanych projektov v ramci implementacie stratégie CLLD;

¢) administrativne udaje ako su napr. subory informacii, Statistiky a pod.
Sprava o implementécii stratégie CLLD bude vypracovavana Monitorovacim vyborom
v spolupraci s kancelariou MAS. Ta ju predlozi na rokovanie Vykonného organu a nésledne aj
Najvyssieho orgénu do 31.03.. Spravu odosle ¢lenom Vykonného organu a aj NajvysSieho
organu elektronicky v dostato¢nom predstihu pred zasadnutim. Sprava a vysledky hodnotenia
budu zasielané elektronicky prisluSnym riadiacim organom pre PRV a IROP taktiez do 31.03..
Terminy odosielania hodnotenia implementécie stratégie CLLD a naplnenia monitorovacich
ukazovatel'ov sa v pripade potreby prispdsobia poziadavke zo strany riadiacich organov. Oba
riadiace organy budu zaroven informované o naplneni meratel'nych ukazovatel'ov za opatrenie
vzdy po ukonceni konkrétnej projektovej vyzvy (t.j. jej zactovani a kontrole).
Okrem toho je MAS je v ramci hodnotenia povinné vykonat’:
a) strednodobé hodnotenie (mid—term) v polovici implementécie stratégie CLLD (v roku
2020, najneskor do 30.6.2020) s cielom posudit’ vystupy a vysledky intervencie. Strednodobé
hodnotenie predlozi MAS spolu so ,,Spravou o implementécii stratégie CLLD*.
b) zaverecné hodnotenie (ex—post) na zdklade vyhodnotenia monitorovacich ukazovatel'ov

s ohl'adom na ich prinos pre naplnenie ciel'ov stratégie CLLD a prinos pre uzemie MAS.

Mil’niky implementicie stratégie, na zdklade ktorych je mo#né posudit’ napliianie jej ciel’ov
Ako uz bolo uvedené, monitorovanie bude prebichat’ na troch urovniach. Pricom z hl'adiska
milnikov buda doélezit¢ vSetky tri Grovne. Prvy milnikom implementacie stratégie bude
ukoncenie realizdcie projektov vramci konkrétnej vyzvy aich zOctovanie. Sucastou
zuCtovania bude aj vyplnenie monitorovaciecho formuldra s dosiahnutymi hodnotami
meratelnych ukazovatel'ov. Tymto sposobom kancelaria MAS, po zostladeni monitorovacich
sprav zo vSetkych projektov realizovanych na zaklade jednej vyzvy, zisti Groven naplnenia
meratelnych ukazovatel'ov vramci konkrétneho opatrenia. Ukoncenie realizdcie projektov
v ramci konkrétnej vyzvy je prvym milnikom. Druhym je rocné vyhodnotenie implementacie
stratégie CLLD v ramci Spravy o implementacii stratégie CLLD vypracované kancelariou

MAS vzdy k 31.3. za obdobie predchadzajuceho kalendarneho roka. Tu sa overi postup
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implementéacie, dosiahnuté hodnoty meratelnych ukazovatelov auroven naplnenia
stanovenych cielov stratégie. V ramci ro¢ného hodnotenia implementacie sa zosumarizuju
udaje z monitorovacich sprav a Cast’ ukazovatel'ov sa ziskava administrativnym sposobom,
ako napr. celkové verejné vydavky.

Tretia uroven — uroven celej stratégie CLLD bude hodnotena vramci povinného
strednodobého (mid-term) hodnotenia a neskor aj zdvere¢ného (ex-post) hodnotenia. Zdrojom
udajov tu budi monitorovacie spravy zprojektov, administrativne udaje. Strednodobé
hodnotenia ako vyznamny milnik bude mat’ vplyv na aktualizaciu stratégie, ¢i priradenie

dodato¢nej vykonnostnej alokacie.

Sposob kaidorocného vykazovania hodnot meratel’nych ukazovatel’ ov
Monitorovacie ukazovatele poskytuju prehlad o plneni cielov stratégie CLLD. Ro¢ne budu
vypracovavané monitorovacie spravy a Sprava o implementacii stratégie CLLD, ktoré budu
sledovat’ napliianie $pecifickych cielov prostrednictvom indikatorov vystupov a vysledkov
stanovenych v stratégii, ako aj v rdmci PRV a IROP. Jednotlivé ukazovatele budi sledované
s roénou periodicitou v pripade napiiiania cielov, v pripade napliiiania opatreni na zéklade
zaverecnych sprav kazdého projektu, ktory bude realizovany v priebehu roka. Podkladmi pre
zistovanie hodndt budu Statistiky a zdznamy vedené na obecnych uradoch, dotaznikovy
prieskum, prezencné listiny a zavere¢né spravy projektov.
MAS bude vypracovavat ro¢ne Spravu o implementacii stratégie CLLD (posledna za rok
2023) a bude ich predkladat’ PPA/Odboru monitoringu kazdoro¢ne do 31. marca s idajmi za
predchadzajiaci kalendarny rok. Sucastou Spravy o implementacii stratégie CLLD bude aj
vyhodnotenie stanovenych indikatorov uvedenych v stratégii MAS.
Kone¢ny prijimatel — predkladatel’ projektu predlozi MAS kdépiu monitorovacej spravy
projektu stéasne sposlednou ZoP. V monitorovacej sprave budi uvedené hodnoty
sledovanych ukazovatelov, priebeh realizacie projektu, problémy pri realizacii projektu,
odporicania a d’alSie ndleZitosti. Pre kazdé opatrenie bude vypracovany formular
monitorovacej spravy projektu. Monitorovacia sprava bude sledovat’ realizaciu jednotlivych
aktivit projektu, a to monitorovanim:

= plnenia ¢asového a finanéného harmonogramu, ktory si konecny prijemca stanovil

v ZoNFP, rie$enia nahradnych opatreni v pripade nedodrzania harmonogramu;
= plnenia administrativnych nalezitosti stivisiacich s projektom;

= cielovej skupiny, pre ktoru je projekt urceny;
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= monitorovanim dodato¢nych monitorovacich ukazovatelov na konci realizicie

projektu.

Postupy samohodnotenia organov MAS a Cinnosti MAS

Jednotlivé organy MAS zodpovedné za jej ¢innost’ si kontrolované zo strany NajvysSieho

organu, ako ikontrolnych orginov zdruzenia. Cinnosti organov MAS suvisiace

s hospodarenim zdruzenia a s dodrziavanim stanov kontroluje Revizna komisia, ktora za svoju

¢innost’ zodpoveda najvysSiemu organu.

Pri zasadani valného zhromazdenia budt predkladané spravy:

= vyberovej komisie MAS, pokial’ sa v danom roku realizovala vyzva. Tato sprava bude
obsahovat’ analyzu procesu vyberu projektov (pocet prijatych projektov, pocet
projektov  vyradenych z formdlnej kontroly, pocet projektov vyradenych
z administrativnej kontroly vyberovej komisie MAS, pocet projektov vyradenych
PPA);,
= vykonného organu, vramci ktorej bude zhodnotend jej Cinnost’ pocas roka (pocet

zasadani, dovody a ucast’, rieSenie problémov ai.), ¢innost’ monitorovacieho vyboru
(vyvoj jednotlivych indikatorov, navrhované napravné opatrenia) a ¢innost’ kancelarie
MAS (aktivity suvisiace sadministrativou implementacie, aktivity suvisiace so
zvySovanim odbornosti a znalosti lokdlneho manaZzmentu a animacie).

V rédmci sebahodnotenia MAS sa bude postupovat’ v nasledovnych oblastiach:

a) implementacia stratégie CLLD vratane 7 klI'a¢ovych znakov LEADER

b) implementacny procesu

¢) riadiaci procesu

d) propagacia a vzdelavanie ¢lenov MAS

Identifikacia rizik

V suvislosti s implementéciou stratégie CLLD moézu vzniknut’ rizika. Jednd sa o momenty,
kedy bude dochadzat’ kneplneniu stanovanych cielov, merateI'nych ukazovatelov,
harmonogramu, ¢i rozpoctu stratégie CLLD. Vcasna identifikacia rizik predstavuje dolezity
faktor rizikového manazmentu a snahy predchédzat’ rizikdm pri ich vzniku. Potencidlne rizika
spojené¢ s implementaciou stratégie su charakteru finanén€¢ho, procesného a z hladiska

Pudskych zdrojov.
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Finanéné rizika
Finanéné rizikd st spojené sneplnenim planovaného rozpoctu stratégie CLLD a taktiez
s disponibilitou zdrojov na prevadzku MAS, ¢i realizdciou projektov na strane Ziadatel'ov

o NFP/prispevok - kone¢nych uzivatel'ov.

Riziko 1:

Z hladiska planovaného rozpoctu pre jednotlivé opatrenia mdze nastat problém v Cerpani
finan¢nej alokacie. M6ze nastat’ situacia, kedy sa do vyhldsenych vyziev nezapoji dostato¢né
mnozstvo uchadzacov, resp. ich poziadavky nenaplnia planovany rozpocet na vyzvu.
Elimindcia rizika:

RieSenim na eliminéciu rizika je uprava harmonogramu vyhlasovania vyziev a pridanie
d’alSieho kola vyzvy na konkrétne opatrenie. Nasledne bude podl'a nového harmonogramu
vyhlasené d’alsie kolo.

Zodpovednost:

Kancelaria MAS, Vykonny orgén

Riziko 2:

Disponibilné zdroje na prevadzku MAS mo6zu predstavovat’ riziko z hl'adiska dostupnosti.
Prevadzka MAS VITIS bude financovana z IROP, kde je mozné financné zdroje ziskat’ len
ako refundaciu uhradenych nédkladov. Z hladiska skutocnosti, ze VITIS je obcCianske
zdruzenie a okrem Clenskych poplatkov nedisponuje inymi prijmami, moze nastat’ problém
v plynulom toku finan¢nych prostriedkov na chod MAS. Z hladiska mozného ziskania
preklenovacieho uveru zo strany komerénych bank je vyzadovand zaruka, ktoru vSak
komer¢né banky nemusia vzdy akceptovat.

Elimindcia rizika:

RieSenim na eliminaciu rizika je postupné vytvaranie rezervy z ¢lenskych prispevkov, resp.
poskytnutie bankovej zaruky na preklenovaci uver obcami, ktoré tvoria ¢lensku zékladnu
MAS.

Zodpovednost:

Vykonny organ

Riziko 3:
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Disponibilné zdroje na strane ziadatel'ov mozu byt do znacnej miery obmedzené kratkodobou
zlou situaciou na trhu, ¢i v transfere podielovych dani zo S$tatu. Riziko predstavuju aj
obcianske zdruZenia, ako potencidlni ziadatelia, nakolko vdcSina zdruZeni hospodari len
s malym rozpoCtom. V pripade potreby predfinancovat’ projekty méze nastat’ problémova
situdcia. Nedostatok finanénych zdrojov na strane ziadatelov moZze ohrozit celkovu
implementéciu projektov a stratégie ako celku.

Elimindcia rizika:

RieSenim na eliminaciu rizika je podnikatel'ské subjekty aobce financovanie projektu
z verovych zdrojov poskytnutych komerénymi bankami (preklenovaci, kontokorentny tiver).
V pripade obcianskych zdruZeni je rieSenim docasné zvySenie Clenského poplatku, resp.
zmluva o pozicke s fyzickou, resp. pravnickou osobou.

Zodpovednost:

Ziadatelia — kone¢ni uzivatelia

Procesné rizika
Procesné rizikd st spojené s postupom implementacie stratégie CLLD a hodnotiacimi

a vyberovymi procesmi.

Riziko 4:

Hodnotiace a vyberové procesy vykonavané vramci implementéacie stratégie predstavuju
riziko z hladiska moZného konfliktu zdujmov odbornych hodnotitelov, ¢lenov vyberovej
komisie, ¢i vykonného organu aj napriek tomu, Ze podpisu Cestné vyhlasenie o nestrannosti,
zachovani dovernosti informacii a vyliceni konfliktu zadujmov. V pripade identifikacie
konfliktu zaujmov sa mozu natiahnut’ procesy hodnotenia a vyberu z hl'adiska ¢asového.
Elimindcia rizika:

RieSenim na eliminéciu rizika je dosledny vyber odbornych hodnotitelov zo strany Kancelarie
MAS, aby sa prediSlo moZnej preferencii niektorého z projektov. Pri volbe ¢lenov vyberove;j
komisie pre konkrétnu vyzvu sa bude prihliadat’ na prisluSnost’ ¢lenov napr. z hladiska
Clenstva v OZ, ktoré¢ je Ziadatel'om-kone¢nym uzivatel'om, ¢1 zvolenou funkciou v obci, ktora
si podava ziadost’ o NFP, ¢&i ZoPr.

Zodpovednost:

Kancelaria MAS, Vykonny orgéan
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Rizika z hPadiska Pudskych zdrojov
Z hladiska l'udskych zdrojov mdze nastat’ riziko v pripade zmeny personalneho obsadenia

organov MAS, resp. zamestnancov Kancelarie MAS.

Riziko 5:

Kvalitné a kvalifikované I'udské zdroje predstavuji garanciu fungovania MAS VITIS. R6zne
zivotné, €1 pracovné situacie vSak mézu sposobit’, ze MAS VITIS opustia niektori ¢lenovia
organov MAS. Problém mdze nastat’ hlavne pri neobsadenosti pracovnych miest v ramci
kancelarie MAS, nakol'’ko bude ohrozena plynulost’ implementacie stratégie CLLD.
Elimindcia rizika:

RieSenim na eliminaciu rizika je v pripade organov MAS zvolanie mimoriadneho zasadnutia
prislusného organu, ktori voli ¢lenov dan¢ho orgdnu, zdroven je potrebné ndjst vhodného
kandidata na &lena organu, ktory spiiia kritéria z hladiska prislusnosti k zaujmovej skupine.
V pripade kancelarie MAS bude potrebné okamzité naStartovanie procesu vyberového
konania, aby neobsadené miesto sa zaplnilo, kvalifikovanym zamestnacom, ¢o nasjkor.
Zodpovednost:

Vykonny organ, Najvyssi organ

5.3.2. Monitorovacie ukazovatele

Tabulka ¢. 33: Povinné ukazovatele na arovni programu — PRV SR

Nazov ciel’ového ukazovatela Cielova hodnota v roku 2023
Cisty podet obyvatel'ov, ktory ma prospech zo zlepsenia sluZieb 25411
Pocet obyvatel'ov podporenej MAS 25411

Pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch (LEADER/PRV)

(oblast’ zamerania 6B)7

Tabul’ka ¢. 34: Celkové verejné vydavky — PRV SR

72 Uvadzaju sa pracovné miesta v zmysle kapitoly 7.1 tohto metodického pokynu na vypracovanie stratégie. Navyse
pracovné miesta musia byt samostatne veden¢ a preukazatel'ne oznacené ako pracovné miesto PRV.
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Nazov ukazovatel’a vystupu

Ciel’ova hodnota v roku 2023

Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora na vykonavanie operacii v ramci

stratégie CLLD (len ¢ast’ z PRV) 481 870,00
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora pri prevadzkovych nakladoch a
oziveni - (len ¢ast’' z PRV) 30 878,09

TabulPka €. 35: Povinné ukazovatele na arovni IROP

Nazov ukazovatel’a vystupu

Merna jednotka

Ciel’ova hodnota v roku

2023
Pocet podporenych podnikov podnik 3
Zamestnanost’ v podporenych podnikoch FTE 5
Pocet podnikov, ktoré dostavajii podporu s cielom )
) podnik 3
predstavit’ vyrobky, ktoré st pre firmu nové
Pocet podnikov, ktoré dostavajii podporu s cielom )
) podnik 0
predstavit’ vyrobky, ktoré su pre trh nové
Poéet  novych  sluzieb aprvkov  verejnej
) pocet 7
infrastruktary
Tabul’ka €. 36: Povinné ukazovatele na urovni Specifickych ciePov IROP a fokusovych
oblasti PRV
Merné Ciel’ova
Kod/ID Nazov ukazovatel’a vystupu . hodnota
jednotka
v roku 2023
41 Pocet podnikov, ktoré ziskali podporu na investicie do oet 3
' pol'nohospodarskych podnikov P
4.1 Celkové verejné vydavky v EUR EUR 63000,00
Pocet prijimatel'ov, ktori dostavajii pomoc na zacatie
6.4 podnikania/podporu na investicie do oet 2
’ nepol'nohospodarskych ¢innosti vo vidieckych P
oblastiach
6.4 Celkové investicie (verejné + sukromné) EUR 82000,00
6.4 Celkové verejné vydavky EUR 36900,00
Pocet operacii , ktoré ziskali podporu na investicie do
7.2 infrastruktiry malych rozmerov vratane investicii do pocet 5
energie z obnovitel'nych zdrojov a Gspor energie
Po¢ I'ov, ktori majt h lepSeni .
79 ocet obyvatel'ov, ktori maju prospech zo zlepSenia podet 25411

sluzieb/infrastruktary
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7.2 Celkové verejné vydavky EUR 79000,00
Pocet operacii, ktoré ziskali podporu na investicie do
7.4 miestnych zakladnych sluZieb pre vidiecke pocet 10
obyvatel'stvo
74 Poc‘:e':t ol?yvatvel ov, ’ktorl maju prospech zo zlepSenia podet 25411
sluzieb/infrastruktury
7.4 Celkové verejné vydavky EUR 168770,00
75 Pocet operacii, ktoré ziskali podporu na investicie do oket 8
' rekreadnej/turistickej infrastruktiry p
75 Poc‘:e':t ol?yvatvel ov, ’ktorl maju prospech zo zlepSenia podet 25411
sluzieb/infrastruktary
7.5 Celkové verejné vydavky EUR 134200,00
RO110 Yldleicka a’mestska’populama ) Z}el?senouv ’ podet 25411
infraStruktirou a pristupom k verejnym sluzbam
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora pri
19.4 prevadzkovych nakladoch a oziveni (19.4) EUR 30878,09
5.1.1 Pocet podporenych MAS pocet 1
Tabulka ¢. 37: Vlastné meratel’né ukazovatele
x Cielova
e e - a
2l OB Ereten s Nazov ukazovatela vystupu . Merna hodnota
CLLD jednotka
v roku 2023
L Vytvaraple p'odmlenok pre Pocet zrekonstruovanych y
rozvoj podnikania a tvorbu ) . o pocet 2
, , . objektov pre rozvoj podnikania
novych pracovnych miest
chet vytvorenych pracovnych podet 1
miest
Pocet vytvorenych alebo
1.2 Diverzifikacia smerom zmodernizovanych arealov na oet )
k nepol'nohospodarskym rozvoj rekreaénych P
¢innostiam a relaxac¢nych ¢innosti
Pocet obyvatel'ov
a navstevnikov vyuzivajucich pocet 1000
objekty ro¢ne
chet vytvorenych pracovnych podet )
miest
Pocet novych /
1.3 Podpora pol'nohospodarskej | zrekonStruovanych objektov pre y
) . ) . , pocet 1
prvovyroby a domacej pol'nohospodarsku vyrobu
produkcie a skladovacie kapacity
Pocet obstaranych technologii
do pol'nohospodarskej pocet 2
prvovyroby a skladovania
. . . Pocet zrekonstruovanych/
2.1 ]')ol?qdovztme a §kva11tnen1e obnovenych objektov verejnej pocet 5
verejnej 1n’frastruktu'r3i infrastruktiry
a turistickych atraktivit . y - y
Pocet zrekonStruovanych pocet 2
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turistickych a kulturno-
historickych objektov

Pocet objektov MS s rozirenou
kapacitou

pocet

Pocet miest o ktoré sa navysi
kapacita MS realizaciou
projektov

pocet

10

2.2 Dopravné prepojenie
a dostupnost’

DiZka zrekonstruovanych,
vybudovanych ciest a chodnikov

300

Plocha vybudovanych

a zrekonstruovanych ciest,
chodnikov, parkov namesti
a verejnych priestranstiev

500

Pocet zrekonstruovanych
zastavok a stanic verejnej

dopravy

pocet

DiZka zrekonstruovanych/
vybudovanych cyklistickych tras

100

2.3 Rozvoj informovanosti
o mikroregione VITIS

Pocet zrealizovanych prvkov
informovanosti v uzemi VITIS

pocet

Pocet vytvorenych regionalnych
TV

pocet

3.1 Sanacia miest s nezakonne
umiestnenym odpadom

Pocet odstranenych ¢iernych
skladok

pocet

3.2 Zlepsenie kvality zelene
a celkového vzhl'adu obci

Pocet zrevitalizovanych parkov,
namesti, verejnych priestranstiev

pocet

Plocha vybudovanych

a zrekonstruovanych ciest,
chodnikov, parkov namesti
a verejnych priestranstiev

500

3.3 Rozvoj infrastruktary Sportu
a rekreacie

Pocet vybudovanych Sportovisk,
detskych ihrisk a amfiteatrov

pocet

Pocet vybudovanych objektov
turistickej infrastruktary

pocet

4.1 Rozvoj komunitnych
socialnych sluzieb

a infrastruktury socialnej
starostlivosti

Pocet zrekonstruovanych
objektov socialnej starostlivosti

pocet

Pocet vytvorenych pracovnych
miest

pocet
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6. Finan¢ny ramec

6.1. Financovanie stratégie CLLD

Tabul’ka €. 38: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP

SPOLU (EUR)
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) alROP (EFRR) (zakladna
alokacia podl’a vzorca pre MAS v silade s kapitolou 6.4 Systému 1 008 298,09
riadenia CLLD), z toho:
Operacie v ramci implementacie stratégie CLLD 840 620,00
Chod MAS a animacie 167 678,09

Tabulka €. 39: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP rozdelené podl’a fondov

Fond Region’ SPOLU (EUR)

Celkové zdroje z PRV (EPFRV) a IROP (EFRR) | EPFRV MR 1 008 298.09
(zakladna alokacia podl’a vzorca pre MAS EFRR ’
v stlade s kapitolou 6.4 Systému riadenia CLLD),
z toho: - VR 0,00

EPFRV

MR 840 620,00
- (. - L EFRR

Operacie v ramci implementacie stratégie CLLD

- VR 0,00

EFRR MR 136 800,00
Chod MAS

- VR 0,00

EPFRV MR 30 878,09
Animacie

- VR 0,00
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Tabulka ¢. 40: Rozdelenie zdrojov na jednotlivé typy vydavkov v ramci prisluSnych programov

PRV IROP SPOLU
Region
EPFRV SR VZ spolu EFRR SR VZ spolu fondy SR VZ spolu

operacie MR 361402,50 120467.50 | 115030.00 596900,00 | 358750,00 0,00 150250.00 509000,00 | 720 152,50 120467.50 265280,00 1105900,00
v ramci ’ ’ ’ ’
stratégie
CLLD VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
chod MR 0,00 0,00 0,00 0,00 136800,00 0,00 7200,00 144000,00 136800,00 0,00 7200,00 144000,00
MAS

VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MR 23158,57 7719,52 0,00 30878,09 0,00 0,00 0,00 0,00 23158,57 7719,52 0,00 30878,09
animacie

VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MR 384561.07 | 128187.02 | 115030,00 627778,09 | 495550,00 0,00 157450,00 653000,00 880111,07 128187,02 272480,00 1280778,09
SPOLU VR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

spolu 384561,07 | 128187.02 | 115030,00 627778,09 | 495550,00 0,00 157450,00 653000,00 880111,07 128187,02 272480,00 1280778,09
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6.2. Finan¢ny plan pre opatrenia

Tabul’ka €. 41: Suméarna tabul’ka finanéného planu

Opatrenie stratégie
CLLD

Fond

Regién’

Spolu

EU

VZ

iné

Investicie do hmotného
majetku / Podpora
investicii do
pol'nohospodarskych
podnikov

EPFRV

MR

126000,00

47250,00

15750,00

63000,00

0,00

VR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Rozvoj
pol'nohospodarskych
podnikov a
podnikatel'skej ¢innosti /
Podpora investicii do
vytvarania a rozvoja
nepol’nohospodarskych
¢innosti

EPFRV

MR

82000,00

27675,00

9225,00

45100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Zakladne sluzby a
obnova dedin vo
vidieckych oblastiach /
Podpora na investicie
do vytvarania,
zlepSovania alebo
rozSirovania vSetkych
druhov infrastruktar
malych rozmerov
vratane investicii do
energie z
obnovite’nych zdrojov
a uspor energie

EPFRV

MR

79000,00

59250,00

19750,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Zakladne sluzby a
obnova dedin vo
vidieckych oblastiach /
Podpora na investicie
do vytvarania,
zlepSovania alebo
rozSirovania miestnych
zakladnych sluZieb pre
vidiecke obyvatel’stvo
vratane vol’'ného ¢asu
a kultary a stvisiacej
infrastruktary

EPFRV

MR

171900,00

126577,50

42192,50

3130,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Zakladne sluzby a
obnova dedin vo
vidieckych oblastiach /
Podpora na investicie
do rekreacnej

EPFRV

MR

138000,00

100650,00

33550,00

3800,00

0,00
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infrastruktury,
turistickych informacii
a do turistickej
infrastruktiry malych VR 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
rozmerov na verejné
vyuZitie
Zakladanie novych a
podpor a existujucich MR 312000,00 | 171600,00 0,001 4040000 | ©-00
mikro a malych
. EFRR
podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych VR 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
0s0b, druzstiev
MR 78000,00 | 74100,00 0,00 3900,00 | 0,00
Infras,truk.tura EFRR
vzdelavania
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
MR 93000,00 | 88350,00 0,00 4650,00 | 0,00
Dopravné prepojenie
a dostupnost’ sidiel EFRR
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
MR 26000,00 | 24700,00 0,00 1300,00 | 0,00
Socialne sluzby
a komunitné sluzby EFRR
VR 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

Tabul’ka €. 42: Celkovy pomer medzi fondmi na stratégiu

PRV (EPFRV) : IROP (EFRR)

Stratégia CLLD mimo BSK (viac rozvinuty region)

57,32 : 42,68

Stratégia CLLD v ramci BSK (viac rozvinuty region)

Pozn.: V tabulke ¢. 12 sa uvadzaju len zdroje za opatrenia PRV a IROP a bez zdrojov podopatrenia 19.4

Podpora na prevadzkové naklady a ozivenie.

Tabulka ¢. 43: Zameranie stratégie podl’a sektorov

Nazov opatrenia stratégie
CLLD

Rozpocet na opatrenie

Opravneny
prijimatel’
verejny sektor
(oznacit' ,, X ")

Opravneny
prijimatel’
neverejny sektor
(oznacit' ,, X ")

Podpora investicii do
pol'nohospodarskych
podnikov

63 000,00

X

156




Podpora investicii do
vytvarania a rozvoja
nepol'nohospodarskych
¢innosti

36 900,00

Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania
alebo rozsirovania
vSetkych druhov
infrastruktar malych
rozmerov vratane investicii
do energie z obnovitel'nych
zdrojov a uspor energie

79 000,00

Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania
alebo roz§irovania
miestnych zakladnych
sluzieb pre vidiecke
obyvatel'stvo vratane
vol'ného ¢asu a kultury

a suvisiacej infrastruktary

SPOLU: 168 770,00

Verejny sektor: 109 300,00
Neverejny sektor: 59 470,00

Podpora na investicie do
rekreacnej infrastruktuary,
turistickych informacii a do
turistickej infrastruktary
malych rozmerov na
verejné vyuzitie

SPOLU: 134 200,00

Verejny sektor: 62 000,00
Neverejny sektor: 72 200,00

Zakladanie novych a
podpora existujiicich mikro
a malych podnikov,
samostatne zarobkovo
¢innych osob, druZstiev

171 600,00

Infrastruktira vzdelavania

74 100,00

Dopravné prepojenie
a dostupnost’ sidiel

88 350,00

Socialne sluzby
a komunitné sluzby

24 700,00

Vybudovanie
mikroregionalnej televizie

70 000,00

Chod MAS

136 800,00

Animacie

30 878,09

Celkovy rozpocet podl’a
sektorov

412 750,00

2 354 000,00
427 870,00

Percentuialny pomer
zamerania stratégie

49,10%

50,90%
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7. Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost’

PopiSu sa prinosy stratégie CLLD k jednotlivym oblastiam uvedenych v programoch PRV
a IROP.

7.1 Prinosy k zlepSovaniu ekonomického rozvoja uzemia

Stratégia CLLD je vyznamnym dokumentom na poli strategického rozvoja tizemia VITIS. Jej
ulohou je podporit’ miestny rozvoj, spajanie obyvatelov a spolupracu réznych sektorov, t.j.
vytvorit multisektorové partnerstvo. Zaroven podporuje hlavny ciel' iniciativy LEADER —
vykonavanie miestneho rozvoja vedeného komunitou. Jednym z najvyznamnejSich prinosov
stratégie je vykondvanie operacii, ktoré smeruju k podpore zamestnanosti na vidieku
a rozvoju jeho ekonomickej Struktiry. Prinos k zlepSovaniu ekonomického rozvoja uzemia je
vyjadreny v ramci priority 1 Rozvoj podnikania a sluzieb. Podpora podnikania sa bude
vramci stratégie implementovat’ v oblastiach pol'nohospodérskej prvovyroby, podpory
nepol'nohospodarskych ¢innosti, najmd cestovného ruchu apodpory mikro a malych
podnikov v ostatnych odvetviach, najma v oblasti sluzieb. Podporené podnikatel'ské aktivity
sa budu realizovat’ priamo v Uzemi VITIS a preto aj benefity z podpory zostani v lizemi.
Jedna sa o skvalitnenie ekonomickej Struktury pre izemie, zvySenie zamestnanosti v mieste
trvalého bydliska pre obyvatel'ov, podpora lokélneho trhu pre producentov.

Podpora podnikania sa bude realizovat vo forme podpory vystavby/rekonstrukcie
a modernizacie vyrobnych, skladovacich arekreacnych objektov, obstarania technologie
a vybavenia. Podpora polnohospodarske; prvovyroby pomdze vluzemi zachovat
podnikatel'ské subjekty hospodariace na pode a vykonavajuce zivoCiSnu vyrobu. Tieto
podniky maji v uzemi svoju tradiciu, zamestnavaju l'udi a starajii sa o kultirnu krajinu. Na
uzemi VITIS sa nachadza poda vysokej kvality a dobré podmienky pre vykonédvanie aj
d’al§ich prvovyrobnych ¢innosti. Z podpory nie su vyliceni ani drobni pol'nohospodari, ktori
by potrebovali podporu v dalSich tradiénych odvetviach uzemia — vinohradnictve
a vCelarstve. Podpora cestovného ruchu, najméd vidieckeho cestovného ruchu je kI'icovym
faktorom v diverzifikéacii pol'nohospodarstva a vyuzitia potencialu izemia. Obce, ktoré patria
do tizemia VITIS, maju vo svojich katastroch niekol’ko zaujimavych turistickych atraktivit
(kultarno-historickych pamiatok, prirodnych pamiatok, zvlastnosti), ktoré predstavujii ponuku
uzemia pre potencidlnych turistov. Budovanie zariadeni cestovného ruchu pomoze turistov
pritiahnut’ do izemia. Dalsie aktivity stratégie realizované obcami a neziskovym sektorom

pomozu turistov v uzemi udrzat’ (napr. budovanie a znacenie turistickych tras, vybudovanie

158



vyhliadkove] veze apod.). Cestovny ruch teda predstavuje doteraz nevyuzity potencidl
regionu. Podpora podnikatelov v ostatnych sektoroch je sprevaddzand vyzdvihnutim
ekonomického potencidlu tizemia. Podporia sa existujuci aj zacinajuci podnikatelia, ktori
poOsobia, budu pdsobit’ v izemi. Vd’aka sa ekonomicky posilni izemie VITIS.

Celkovo podpora podnikania je smerovand do tvorby novych pracovnych miest. Kazdy
z realizovanych projektov, ktory vytvori min. 1 pracovné miesto, bude preferovany v ramci
vyberovych kritérii. Cielom v tomto smere je podporit’ lokdlnu zamestnanost, aby sa l'udia
mohli zamestnat’ v blizkosti svojho bydliska. Takto zamestnanym obcanom obci VITIS

stapne ekonomicky status a status, ¢o sa prejavi na zvySenom dopyte po lokalnych sluzbach.

Nové pracovné miesta budu vytvarané v ramci nasledovnych opatreni stratégie CLLD:

1) Opatrenie 4: Investicie do hmotného majetku / Podopatrenie 4.1: Podpora investicii do
pol'nohospodarskych podnikov — pldnovany pocet vytvorenych pracovnych miest: 2

2) Opatrenie 6: Rozvoj pol'nohospodérskych podnikov a podnikatel'skej ¢innosti /
Podopatrenie 6.4: Podpora investicii do vytvarania a rozvoja nepol'nohospodarskych
¢innosti — planovany pocet vytvorenych pracovnych miest: 1

3) Zakladanie novych a podpora existujicich mikro a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych osdb, druzstiev — planovany pocet vytvorenych pracovnych miest:
5

Celovy pocet novovytvorenych pracovnych miest = 8.

Podiel rozpoctu stratégie CLLD k poctu novovytvorenych pracovnych miest je nasledovny:
- 126 037,26 EUR/1 pracovné miesto pri zohladneni vSetkych vydavkov stratégie
vratane chodu MAS a animacii
- 105077,50 EUR/1 pracovné miesto pri zohl'adneni vydavkov stratégie na operacie

mimo chodu MAS a animacii

7.2 Prinosy k napiiianiu ciePov PRV

Na realizaciu opatreni vramci Programu rozvoja vidieka 2014-2020 sa bude orientovat’
vécsia Cast’ stratégie CLLD. Rozvoj vidieckeho uzemia, akym je aj izemie VITISu (Gizemie
11 obci), je cielom programu. Miestni aktéri v izemi si plne uvedomuji skuto€nost’, Ze

podpora obnovy verejnej infraStruktiury je len jednym z faktorov zabezpelenia zvySenej
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kvality Zivota. Podstatnd cCast sa ma tykat vytvarania pracovnych miest v uzemi
(zamestnanosti pre miestnych obyvatel'ov), podpory existujiicich podnikatel'skych aktivit
v Uzemi, aj tvorba novych a to najma v tradi¢nych vidieckych odvetviach. V tomto smere sa
stratégia plne integruje s Programom rozvoja vidieka.

Z hPadiska napltania cielov PRV mozZno stratégiu rozdelit do dvoch oblasti. Prvou je
podpora podnikatel'skych aktivit na vidieku v azemi VITIS. Tyka sa to pol'nohospodarstva
a diverzifikacie pol'nohospodarskych podnikov smerom k nepol'nohospodarskym ¢innostiam,

najma cestovného ruchu. Druhou je budovanie a obnova verejnej infrastruktury.

Prinosy stratégie CLLD k napliianiu cielov PRV najmdi v oblasti konkurencieschopnosti

polnohospodarstva

Podpora tradicného pol'nohospodarstva na vidieku je orientovana na zachovanie vyrobnych
tradicii vidieka. Uzemie VITIS patri k tym s najkvalitnej$ou pddou pre pestovanie plodin.
Zaroven zivoc¢iSna vyroba tu ma dlha tradiciu. Tieto dve pol'nohospodarske oblasti, spolu
s d’alS$imi su kl'aicové oblasti podpory zo strany stratégie CLLD. Stanovené opatrenia v ramci
Specifického ciel'a 1.3: Podpora pol'nohospodarskej prvovyroby a domacej produkcie smeruji

do intervencie v ramci pol'nohospodarskej prvovyroby. Podporované budu:

investicie do hmotného anehmotného majetku, t.j. do vystavby, rekonStrukcie
a modernizacie objektov uréenych pre pol'nohospodarsku prvovyrobu

- investicie do obstarania technického a technologického vybavenia

- investicie do vystavby, rekonStrukcie a modernizacie skladovacich kapacit

a pozberovej Gpravy

investicie do technoldgii uréenych na znizovanie emisii sklenikovych plynov
Vdaka tymto investicidim sa podari zvySit vybavenost polnohospodarskych podnikov
a zvysit' tak konkurencieschopnost’ pol'nohospodarstva v tizemi. Jedna sa o kl'acovy faktor

v zachovani tradi¢nej pol'nohospodarskej prvovyroby v tizemi.

Prinosy stratégie CLLD na podporu znevvhodnenych / marginalizovanych skupin pri rozvoji

ekonomického potencialu vizemia

Stratégia CLLD je zdkladny koncepény dokument spolo¢ného riadenia tzemia a spolo¢ného
fungovania obci a aktérov z neverejného sektora. Rovnako ako je partnerstvo budované
zastupcami roznych sektorov, aj stratégia je uréena pre rdzne ciel'ové skupiny. Jednou z nich
su tzv. zranite'né skupiny obyvatel'stva (najmd marginalizované rémske komunity (d’alej len

MRK), dlhodobo nezamestnani a socialne odkézané osoby). Prinosy stratégie v tomto smere
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spocCivaju v zapojeni zraniteInych skupin do vyuzivania vystupov projektov zrealizovanych
v ramci implementacie stratégie. Zapojenie bude nasledovné:

Dlhodobo nezamestnani predstavuju cielovii skupinu pre opatrenia zamerané na
podnikatel'sky sektor. V ramci priority 1 Rozvoj podnikania asluzieb bude podpora
smerovana do rozvoja podnikatel'skych aktivit. Tato podpora sekundarne prispeje k tvorbe
novych pracovnych prileZitosti. To znamend, ze dlhodobo nezamestnani ziskaji Sancu sa
zamestnat' v mieste svojho bydliska. Pokial’ to podnikatel'sky zamer pretransformovany do
projektu (ZoNFP, ZoPr) dovoli, budu preferované na nové pracovné miesta prave osoby
z ciel'ovej skupiny dlhodobo nezamestnani. Zamestnanim sa ziskaju staly prijem, zlepsi sa ich
socidlny status, ziskaju pracovné navyky, ¢o sa pozitivne odrazi aj na smerovani ich zivota.
Stratégia CLLD tak prispeje k zac¢leneniu tejto cielovej skupiny z izemia.

Socidlne odkdzané osoby su cielovou skupinou pre prioritu 4 Socialne sluzby, Specificky ciel
4.1 Rozvoj komunitnych socidlnych sluzieb a infrastruktiry socidlnej starostlivosti. Téato
priorita je zamerana priamo na rozvoj infraStruktiry, vybavenia, kvality sluzieb a kapacity
zariadeni socidlnej starostlivosti na izemi VITIS. Prave socidlne odk4dzané osoby st klientmi
tychto zariadeni. Z analyzy zdrojov vyplyva dopyt po socidlnych sluzbach v mikroregione.
Z toho vyplyva skutoCnost, ze sa jednd o relativne velku skupinu obyvatel'ov. Podporou
zariadeni socidlnej starostlivosti sa teda aj priamo podpori tato cielova skupina. Socidlne
odkézané osoby sa tymto sposobom zaclenia.

Marginalizované romske komunity maji ako cielova skupina zastipenie vo vSetkych obciach
VITIS. Nakolko sa vSak nehlasia k romskej narodnosti, evidencia ich poctu nie je mozna.
S urcitostou vSak mozno povedat, ze sa jedna o velku cielova skupinu. Priamo sa Ziadne
priority stratégie CLLD nebudii venovat MRK. MRK sa vSak spolu s vidcSinovym
obyvatel'stvom stani uzivate'mi vystupov projektov realizovanych vramci implementécie
stratégie. Ci uz sa bude jednat o novovytvorené pracovné miesta, vyuzivanie obnovenej
verejnej / vybudovane] verejnej infraStruktury (napr. vyuzivanie vyznacenych cyklotras,
zastavok na prepravu verejnou dopravou, oddych v obnovenych parkoch a verejnych
oddychovych zonach a pod.). Tym, ze prislusnici MRK nebudu nijako vyluceni pri vyuZzivani

vystupov stratégie CLLD, sa za¢lenia do spolo¢nosti.

Prinosy k principom ochrany a zlepSenia Zivotného prostredia

Ochrana zZivotného prostredia je jednou z kl'ai¢ovych priorit stratégie CLLD. V ramci priority
3 Skvalitnenie Zivota miestnych obyvatelov, Specificky ciel’ 3.1 Sanacia miest s nezakonne

umiestnenym odpadom sa priamo rieSi ochrana Zivotného prostredia. Zivotné prostredie
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predstavuje zarovenl samostatni oblast SWOT analyzy. V ramci identifikovanych silnych
stranok sa vyzdvihla prijemné prirodné prostredie, kvalitnd poda, existencia chranenych
uzemi, prirodnych rarit a zvedeny systém separovaného zberu vo vSetkych obciach. Tieto
pozitiva vSak ni¢ia najmi obcCania a podnikatelia z izemia o to vytvaranim ciernych skladok
v katastroch obci. Cierne skladky (nezakonne umiestneny odpad) su velkou prirodnou
zatazou. Obsahuju Casto zdraviu Skodlivé materidly, ktoré sa tak dostavaju do pody, vody
a ovzduSia a kontaminuji lokalne zivotné prostredie. Ich odstranenie je prilezitostou ako
skvalitnit’ Zivotné prostredie. Aktéri z izemia identifikovali tento problém v ramci obecnych
stretnuti astal sa jednym z identifikovanych potrieb: Odstranenie c¢iernych skladok
a rekultivacia byvalych oficialnych sklddok. Nasledne sa tato problematika pretransformovala
aj do strategickej Casti stratégie CLLD. Stratégia teda mad za ciel’ podporit’ odstraiiovanie
¢iernych skladok, ¢im sa podpori lokdlne Zivotné prostredie. Jednd sa o vyznamny prinos
k Zivotnému prostrediu. Kazdy ob¢an chce zit' v Cistej obci, na Cistom Uzemi a preto aj
stratégia reflektuje na tito tému. Prinosy k Zivotnému prostrediu su teda zo strany stratégie
CLLD neodskriepite'né. Odstraiiovaniu Ciernych skladok sa budu venovat’ tak obce, ako aj
neziskové organizécie.

Prinosy k zivotnému prostrediu maju nepriamo aj d’alSie priority a Specifické ciele. Jedna sa
napr. o prioritu 2 Zatraktivnenie obci a rozvoj ich potencialu, Specificky ciel’ 2.2 Dopravné
prepojenie a dostupnost’. V ramci tohto ciel'a sa bude podporovat’ budovanie cyklochodnikov,
zastavok hromadnej dopravy. Tieto aktivity podporuji pouzivanie bicyklov, ¢i verejnej
dopravy, ¢im sa staraju o zniZenie emisii z dopravy na Zivotné prostredie. V podobnom duchu
sa nesie aj priorita 3 Skvalitnenie Zivota miestnych obyvatel'ov, Specificky ciel’ 3.3 Rozvoj
infraStruktury Sportu arekreacie. V ramci tohto ciela sa bude podporovat’ budovanie
naucnych a cyklistickych tras, ¢o ma za nasledok jednak spoznédvanie lokalneho zivotného
prostredia a jednak vyuzivanie ekologického spdsobu premiestiovania.

VysSie zmienené prinosy pomozu lepSej adaptacii sa na dosledky zmeny klimy. Celkovo
stratégia priamym aj nepriamym spdsobom prispieva k ochrane a zlepSovaniu stavu zivotného

prostredia.

7.3  Prinosy k napiiianiu ciePov IROP

Integrovany regionalny operaény program 2014-2020 je druhou oblastou finan¢nej podpory

implementacie stratégie CLLD. Priamo do stratégie boli vimplementované aktivity
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Specifickych ciel'ov Prioritnej osi 5. Tieto aktivity su sucastou Specifickych cielov stratégie,
kde poOsobia synergicky spolu s opatreniami PRV. Vramci jedného Specifického ciela
stratégie sa tak stretdvaju aktivity a opatrenia PRV a IROP. Tato vzajomna synergia sleduje
naplnenie potrieb uzemia. T.j. na prvom mieste su identifikované potreby a pod nimi stoja
aktivity podporené finanénymi zdrojmi bez ohl'adu na program/fond. Stratégia sa tak nedeli
na ciele financované prostrednictvom PRV a ciele financované prostrednictvom IROP.

Z hladiska ciel'ov a aktivit IROP v¢lenenych do stratégie, stratégiu mozno rozdelit’ na dve
oblasti: podpora podnikania a podpora lokalnej infrastruktury. Oblast’ podpory podnikania
prindSa investovanie verejnych finanénych zdrojov zIROP do zakladania novych
podnikatel'skych subjektov, ako aj podpory existujicich. Vd’aka tejto podpore sa dosiahne
rozvoj ekonomickej Struktury vuzemi VITIS. Vo vidieckom prostredi, popri tradicnom
pol'nohospodarstve pdsobi viacero odvetvi, ktoré maju nezastupitel'ni ulohu (jedna sa najmé
o oblast’ sluzieb). Ich podporou, ¢i vytvaranim novej ponuky sa dosiahne rozvoj podnikania
a tvorby zisku, rozvoj miestnej ekonomiky a v neposlednom rade vznikne priestor pre tvorbu
novych pracovnych miest. Tymto spdsobom sa naplni Specificky ciel IROPu 5.1.1 - ZvySenie
zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania a inovacii. Podnikatelia vd’aka
stratégii CLLD ziskaju moZnost’ realizdcie svojich inovativnych rieSeni, na ktoré by bezne
nemali financné zdroje. Druhou oblastou zapojenia aktivit IROP do stratégie je podpora
lokélnej infrastruktary. Rovnako ako v pripade podpor podnikania, su opravnené aktivity
z IROPu vclenené medzi aktivity spolufinancované z PRV, t.j. pdsobia synergicky. IROP
bude vramci stratégie podporovat’ oblast’ infrastruktiry vzdelavania, socidlnych sluzieb,
dostupnosti sidel. Tieto oblasti boli v ramci analytickej Casti aktérmi z izemia identifikované
ako potreby uzemia a ob¢anov. Preto sa dostali aj do Specifickych cielov stratégie.

Ciele IROPu, rovnako ako aj opatrenia z PRV podporuji miestny rozvoj a budovanie

komunity zdola, t.j. podporujt to, aby miestny rozvoj bol vedeny komunitou.

7.4 Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

7.4.1 Popis inych stratégii, ktoré sa na danom tzemi realizuji, resp. plinuju

realizovat’

Uzemie VITIS je miestom, kde Ziju rozne skupiny obyvatel'stva a preto sa stratégia CLLD
svojimi prioritnymi oblastami a Specifickymi ciel'mi zameriava na rozvoj vSetkych skupin.

Z hladiska prepojenosti stratégie CLLD na regionalne a narodné strategické dokumenty

163



mozno spomenut’ prepojenost’ na: Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja Nitrianskeho
samospravneho kraja 2012-2018, Regiondlna integrovana uzemn4 stratégia Nitrianskeho kraja

na roky 2014 — 2020, Stratégia Europskej unie pre podunajsku oblast’, PHSR obci.

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja NSK 2012 — 2018

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja NSK 2012 — 2018 (d’alej len PHSR NSK) je
zatial' platnym strategickym dokumentom Nitrianskeho samospravneho kraja. V si€nasoti
prebieha tvorba nového PHSR ato na roky 2016-2022. Aktudlne PHSR NSK a stratégia
CLLD sa stretavaji v niekol’kych bodoch. Uvedieme si ich v poradi podla priorit a opatreni
PHSR. Priorita I: Hospodarstvo, Specificky ciel’ 4: Podpora cestovného ruchu, Opatrenie 4.2
Podpora budovania infradtruktiry cestovného ruchu si napliané zhlPadiska zvySovania
kvality infrastruktury v obciach VITIS. Jedna sa najmi o revitalizaciu lokélnych historickych
a kultirnych pamiatok. Zaroveii sa napiia tento ciel PHSR aj investiciami do budovania
rekreacnych arealov vramci Specifického ciela 1.2 stratégie CLLD. Stratégia CLLD je
v stilade aj s Prioritou II: Iudské zdroje, Specificky ciel’ 2: Socilny rozvoj, Opatrenie 2.3:
Podpora kulttrneho, Sportového a spolkového Zivota vregione. VITIS prostrednictvom
jednotlivych opatreni sa zameriava nielen na rozvoj kultarnej, Sportovej a vol'noCasovej
infrastruktury, ¢im vytvara predpoklady pre rozvoj kulttirneho, Sportového a spolkového
zivota, ktoré rozvijaju l'udsky kapitdl uzemia. Prdve podpora spolkovej ¢innosti vytvara
priestor pre posiliiovanie vzajomnych vizieb v rdmci tizemia. O toto sa snazi NSK aj VITIS.
Stratégia CLLD je v sulade aj s Prioritou III: Podohospodarstvo a rozvoj vidieka, Specificky
ciel’ 2: Podpora rozvoja socialneho kapitalu v pédohospodarstve a na vidieku, Opatrenie 2.1:
Podpora rozvoja tzemnych partnerstiev medzi podnikatelmi na vidieku, Uzemnymi
samospravami a neziskovymi organizdciami. Existencia MAS VITIS je vyjadrenim uzke;j
spoluprace aktérov tizemia — samosprav, neziskovych organizacii, podnikatelov a beznych
obcanov, rovnako ako to ma v zamere PHSR NSK. Prave aj vd’aka podpore NSK mal VITIS
doteraz Sancu fungovat’ a presadzovat’ integrovany rozvoj vidieka a efektivnejSie vyuzivanie
lokalnych zdrojov. Stratégia CLLD je v stlade aj so Specifickym cielom 3: Regeneracia
vidieckych sidiel, Opatrenie 3.1: Podpora regeneracie vidieckych sidiel a urbanizmu vidieka
a Opatrenie 3.2: Podpora obnovy a zachovavania kultirno-historickych objektov a tradicnych
architektonickych prvkov vidieka. CLLD stratégia ma za ciel’ ziskavat financie na Udrzbu
infrastruktury vidieckych sidel, a tak prispievat’ k zlepSeniu podmienok zivota obyvatelstva
na svojom uzemi. Jedna sa najmd o podporu modernizacie a rekonStrukcie objektov

spolo¢enského vyznamu, obnova kulturno-historickych objektov.
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Prave koncepénym pristupom k rozvoju, vyuzivanim lokalnych zdrojov, zvySovanim
urovne informovanosti  obyvatelov, zlepSovanim dostupnosti sluzieb, zlepSovanim
environmentdlneho povedomia obyvatelstva, je rozvoj v izemi VITIS postaveny na zaklade

trvalej udrzatel'nosti. V tomto smere plne je stratégia plne v silade s PHSR NSK.

Regiondlna integrovanda uzemnad stratégia Nitrianskeho kraja na roky 2014 - 2020

Regiondlna integrovand tizemna stratégia Nitrianskeho kraja na roky 2014 - 2020 (d’alej len
RIUS) je aplikaciou integrovanych tizemnych investicii. Jedna sa o strednodoby planovaci
dokument, ktorého cielom je zabezpe€it podmienky pre ucinné vyuzZitie finan¢nych
prostriedkov Europskych Strukturdlnych a investi€énych fondov. Jedna sa teda o dokument,
ktory na regionalnej urovni (krajskej trovni) presadzuje ciele, ktoré pomaha napiiat’ aj
stratégia CLLD. Stratégia je v sulade so strategickou prioritou 1 Bezpecna a ekologicka
doprava v Nitrianskom kraji, Investicnd priorita 1.2: Vyvoj a zlepSovanie ekologicky
priaznivych, vratane nizkohlukovych a nizkouhlikovych dopravnych systémov vratane
vnutrozemskych vodnych ciest a namornej dopravy, pristavov, multimodalnych prepojeni
a letiskovej infrastruktury v zdujme podpory udrzatelnej regiondlnej a miestnej mobility.
V tomto smere v lokdlnom meradle stratégia CLLD naplia dva $pecifické ciele RIUS:
Specificky ciel 1.2.1 ZvySovanie atraktivity a konkurencieschopnosti verejnej osobnej
dopravy a Specificky ciel’ 1.2.2: ZvySovanie atraktivity a prepravnej kapacity nemotorovej
dopravy (predovsetkym cyklistickej dopravy) na celkovom pocte prepravenych osob. V tomto
smere stratégia CLLD podporuje vyuzivanie verejnej dopravy ato vo forme budovania
pristupu k verejnej doprave (napr. cyklotras, doplnkovej infraStruktary) a taktiez aj
rekonsStrukciou autobusovych zastavok z hladiska zvySenia kvality cestovania. Budovanie
a znaCenia cyklotrds je vramci stratégie aj predmetom zvySovania bezpeCnosti dopravy
a zaroven poskytnutie priestoru ob¢anom pre ekologicky spdosob dopravy medzi obcami.
Stratégia je vsulade aj so Strategickou prioritou 2 ZlepSenie pristupu k efektivnym
a kvalitnejSim verejnym sluzbam v Nitrianskom kraji a v mestskej funkénej oblasti mesta
Nitra, Investind priorita 2.1 Investicie do zdravotnickej a socidlnej infrastruktary, ktoré
prispievaju k celoStatnemu, regiondlnemu a miestnemu rozvoju, znizuji nerovnost’ z hl'adiska
zdravotného postavenia, podporuju socialne zaclenovanie prostrednictvom lepSieho pristupu
k socidlnym, kultirnym a rekreanym sluzbdm a prechod z inStituciondlnych sluzieb na
komunitné; Specificky ciel 2.1.1 Podporit prechod poskytovania socidlnych sluZieb
a zabezpecenia vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v zariadeni

z inStitucionalnej formy na komunitnu a podporit’ rozvoj sluzieb starostlivosti o diet’a do troch
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rokov veku na komunitnej urovni. Investicie na urovni RIUS aj na arovni stratégie CLLD
maju v tejto oblasti sluzit’ ku skvalitneniu a roz§ireniu ponuky sluzieb existujucich zariadeni
poskytujucich socidlne sluzby. Stratégia a RIUS su si vtomto smere komplementarne.
V rdmci strategickej priority 2 je stratégia CLLD v stulade aj s InvestiCnou prioritou 2.2
Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, zrucnosti a celozivotného vzdelavania
prostrednictvom vyvoja vzdelavacej a vycvikovej infrastruktary; Specificky ciel' 2.2.1
Zvysenie hrubej zaskolenosti deti materskych §k6l za UCelom vytvarania Studijnych
schopnosti a socidlnej integracie deti a zostuladenia sikromného a pracovného Zivota rodicov.
Tento Specificky ciel’ je zamerany okrem in€¢ho aj na zlepSenie pristupu sluzieb infrastruktury
materskych §kol. V tomto smere stratégia méa za ciel podporit’ kapacitné rozSirenie
existujicich materskych §kol, ¢im sa zlep$i pristup deti do tychto institucii. Rovnako ako

v predoSlom pripade su si stratégia CLLD a RIUS plne komplementarne.

Stratégia Europskej unie pre podunajsku oblast’

Jedna sa o strategicky dokument, ktory stanovuje zédkladné oblasti spoluprace krajin v ramci
dunajského regionu. Je to iniciativa, ktoréd spdja inovacie, rozvojové projekty v celom regione.
Stratégia CLLD ma sice len mikroregionalny charakter, avSak svojimi ciel'mi tieZ prispieva
k naplneniu potrieb dunajského regionu. Jednd sa o oblast Ochrana zivotného prostredia
v podunajskej oblasti. Stratégia zvyraznuje potrebu ochrany zivotného prostredia a spoluprace
v tejto oblasti ako problém identifikuje skladky odpadu, ktoré spdsobuji znecistovanie vody.
Stratégia CLLD v tomto smere sa snazi o eliminaciu ¢iernych sklddok na svojom tzemi.
Dalsia oblast’, ktoru stratégia CLLD naplia je Rozvijanie prosperity v podunajskej oblasti.
Jedna sa o hospodarske a socidlne aspekty krajin. Zameriava sa okrem iného na rast
zamestnanosti. KonStatuje, ze l'udia potrebuju prilezitosti v blizkosti svojho domova, ¢o
stratégia CLLD napliia tvorbou pracovnych miest priamo na vidieku. Dunajska stratégia
podporuje aj rieSenie problematiky marginalizovanych skupin. Tieto skupiny ¢elia socialnemu
a hospodarskemu vyluceniu, priestorovej segregacii a podradnym zivotnym podmienkam.
Stratégia CLLD v tomto smere sa snazi zapojit MRK do vyuzivania vystupov stratégie.

Nevylucuje aj zamestnanie prislusnika MRK na novovytvorené pracovné miesto.
Programy hospodarskeho a socidalneho rozvoja obci

PHSR obci patriacich do tizemia VITIS boli sucast'ou tvorby analyzy izemia v rdmci kapitoly

3.1. Su plne komplementérne so stratégiou CLLD a preto i tu d’alej neuvadzame.
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7.4.2  Synergie a komplementarity

Z informacii uvedenych vramci kapitoly 7.4.2 je zreyjmé, ze stratégia CLLD je plne
komplementarna zo vietkymi uvedenymi dokumentmi. Stratégia CLLD napliia ciele a priority
PHSR NSK, RIUS, ako aj stratégiu Eurdpskej unie pre podunajskii oblast’” a aj PHSR obci.

Okrem vysSie zmienenych stratégia nadvizuje aj na Operacny program Ludské zdroje.

Operacny program Ludské zdroje

Stratégia CLLD napiiia svojimi cielmi niektoré priority operaéného programu Ludské zdroje
(dalej len OP LZ). Jedna sa o Prioritni os 3: Zamestnanost’; Investicnd priorita 3.1 Pristup
uchadzaCov o zamestnanie aneaktivnych o0s6b k zamestnaniu vratane dlhodobo
nezamestnanych a osob, ktoré su vzdialené od trhu prace, ako aj miestne iniciativy v oblasti
zamestnavania a podpora mobility pracovnej sily; Specificky ciel’ 3.1.2 Zlepsit’ pristup na trh
prace uplatnenim u¢innych nastrojov na podporu zamestnanosti, vratane podpory mobility pre
ziskanie zamestnania, samostatnej zarobkovej ¢innosti a aktivit vo vidieckych oblastiach. OP
LZ v tomto smere vykonava podporu polnohospodarskych a nepol'nohospodarskych aktivit
vo vidieckych oblastiach a podporu miestnych a regionalnych iniciativ a ich pristupu k tvorbe
udrzatelnych pracovnych miest a samozamestndvaniu. Stratégia CLLD v ramci priority 1
podporuje rast zamestnanosti v izemi podporou podnikatel'ov, ktori nasledne buda vytvarat
pracovné miesta. Podporovat’ sa bude aj vznik novych podnikatel'skych subjektov na vidieku,
t.J. aj samozamestnavanie. Polnohospodarstvo ako tradicny prvok vidieka, bude taktiez
podporené v ramci aktivit. Stratégia nadvdzuje aj na Prioritnii os 4: Socidlne zaclenenie;
Investi€na priorita 4.2 ZlepSenie pristupu k cenovo pristupnym, trvalo udrZatelnym
a kvalitnym sluzbdm vratane zdravotnej starostlivosti a socidlnych sluzieb vSeobecného
zaujmu; Specificky ciel’ 4.2.1 Prechod z institucionalnej na komunitnd starostlivost’. Stratégia
ma vramci priorit aj podporu socidlnej starostlivosti. Cielom je zlepSenie kvality
poskytovanych socidlnych sluzieb, ktoré pomodzu k socidlnemu zacleneniu vacSieho mnozstva

klientov. Stratégia je teda v sulade s ciel'mi OP LZ.

7.5 Popis multiplika¢nych efektov

Multiplikacné efekty stratégie CLLD prinesu jej hlbSie prepojenie na tzemie a obyvatelov.

Dolezitym aspektom bude totiz Sirenie vysledkov a vystupov implementécie stratégie CLLD
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formou samotnych projektov. Kazdy realizovany projekt bude po jeho ukonceni oznaceny
trvalo tabulou, kde budi uvedené zakladné tidaje o projekte vratanie odkazu na stratégiu
CLLD. Tymto sposobom sa Sirokd verejnost dozvie o konkrétnych prinosoch stratégie.
Realizacia projektov sa tak stane zakladnym mil'nikom v komunikacii s ciel'ovymi skupinami
— obCanmi obci patriacich do VITISu. Formou S$irenia vystupov a vysledkov bude aj
propagacia projektov vramci informacnych podujati realizovanych Kanceldriou MAS
a zaroven budu vysledky a vystupy projektov propagované aj na webstranke zdruzenia VITIS.
Vdaka tymto aktivitam sa podari dostat’ informaciu o existencii zdruzenia VITIS
a o implementécii stratégie CLLD medzi obCanov.

Multiplikacné efekty budi mat’ vplyv aj na rozvoj socio-ekonomickych ¢innosti v izemi
MAS. Dgjde k posilneniu spoluprace medzi aktérmi v tzemi, medzi obcami, podnikatel'mi
a obanmi. Implementacia stratégie bude predstavovat’ zblizenie ndzorov tychto skupin na
rozvoj uzemia. Podari sa tak zvysit' tlak neverejnych aktérov na kone¢ni podobu tzemia
a aktivit v nom realizovanych.

Stratégia CLLD prinesie multiplikacny efekt aj z hladiska zvySenia konkurencieschopnosti
uzemia. Realizovanim cielenych investicii do podpory podnikania, do budovania a obnovy
infrastruktury, do spajania a propagacie regionu sa dosiahne postupny mikroregionalny
rozvoj. Uzemie sa stane atraktivnej$ie pre domacich obyvatelov (skvalitnenie funkcie
byvania), pre turistov a ndvStevnikov (zlepSenie atraktivity izemia, vyzdvihnutie prirodnych,
kultarnohistorickych a Sportovych prvkov) aaj pre podnikatelov (napr. zhladiska
poskytnutia zrekonStruovanych priestorov vo verejnych objektoch na podnikatel'ské tcely).

Tymto bude stratégia generovat’ tzv. pozitivne externality.

Multiplikacné efekty budi hodnotené sposobom dotaznikového prieskumu. Dokazovani budu
aktéri z izemia, ako aj externi navstevnici. Dotaznikovy prieskum bude tvorit’ sticast’ mid-
term hodnotenia implementacie stratégie. Bude sa skumat’ priamy a nepriamy efekt stratégie,
napr. na zvySenie navstevnosti Uizemia, na zvySenie ekonomickej aktivity, na posilnenie
ostatnych Cinnosti v izemi bez priamej vizby na stratégiu CLLD. Dotaznikovy prieskum

bude vyhodnoteny vo forme tabuliek a grafov so slovnym popisom.
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8. Prilohy k stratégii CLLD

Priloha ¢. 1 - Vymedzenie uzemia a obyvatel'stva MAS

Priloha €. 2 - Doklad o sthlase vSetkych obci so zaradenim do izemia

Priloha ¢. 3 - Mapa uzemia MAS

Priloha €. 4 - Zoznam ¢lenov MAS podl’a sektorov (vratane obci)

Priloha ¢. 5 - Dokumenty preukazujuce proces tvorby a formovania partnerstva

Priloha ¢. 5.1 - Dokumenty preukazujice proces tvorby stratégie CLLD (informacné aktivity)
Priloha €. 6 - Zoznam zdrojov (analyzy) a vstupnych dokumentov

Priloha €. 7 - Organizac¢na Struktara MAS

Priloha ¢. 8 - Personalna matica MAS CLLD

Priloha &. 9 - Statuty, interné smernice, stanovy MAS
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