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Uvod

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Velké Kapusany na roky 2014 —
2020 (skratene PHSR alebo Program rozvoja mesta) je strednodoby strategicky dokument,
ktory definuje komplexnu predstavu o buduicnosti rozvoja mesta Velké KapusSany. Bol
spracovany na zaklade zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni
zakona ¢. 309/2014 Z. z. Inicidtorom a garantom Programu hospodarskeho a socidlneho

rozvoja mesta je Mesto Velké Kapusany, uzivatelmi programu su vsetci obcania, podnikatelia,

sucasné a buduce institucie v meste.

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Velké KapuSany vznikol ako
dohoda zastupcov Mesta a Mestského uUradu Velké KapusSany s partnermi — prestavitelmi
kl'd€ovych verejnych a sukromnych institucii v meste o budicom smerovani mesta — o viziach,
cieloch a opatreniach, ktoré bude potrebné vykonat pre naplnenie dohodnutej vizie mesta.
Zaroven berie do uUvahy nazory obcanov a podnikatelov poOsobiacich v meste zistené

v dotaznikovych prieskumoch a pocas verejnych diskusii.

Realizdcia Programu hospodarskeho rozvoja mesta je nastrojom pre zlepSenie
podmienok na Zivot a pracu pre podniky, inStiticie a obéanov mesta a na hladanie svojich

vlastnych moZnosti rozvoja vo Velkych Kapusanoch.

Vychodiskami pre formulovanie Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta
boli:

e vizia mesta Velké Kapusany,

e (iastkové vizie spracované pracovnymi skupinami pre tvorbu PHSR,

e Analyza vnutorného a vonkajsieho prostredia mesta,

e Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu medzi ob¢anmi,

e analyzy silnych aslabych stranok, prileZitosti a ohrozeni pre mesto v oblastiach
ekonomického rozvoja, ludskych zdrojov, socidlneho rozvoja, Zivotného prostredia

a technickej infrastruktury,



e disparity a faktory rozvoja mesta Velké Kapusany,

e analyzy problémov identifikované pracovnymi skupinami,

e stromy cielov,

e Uzemny plan mesta Velké Kapusany,

e Program hospodarskeho, socidlneho a kultdrneho rozvoja KSK,

e Narodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky.

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta sa tvoril pocas rokov 2014 — 2015.
Bol pripraveny v partnerskej spolupraci mesta s institiciami verejného a sukromného sektora,
ktoré maju vplyv na dalsi rozvoj mesta. Zastupcovia samospravy a partnerskych institucii boli
menovani primatorom mesta Velké Kapusany. Stretavali sa v Styroch pracovnych skupinach.
Zastupcovia mestského Uradu, vedenia mesta a spracovatel dokumentu tvorili riadiaci tim.
Styri pracovné skupiny sa zaoberali formulovanim diastkovych vizii, postdenim silnych
a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni, vytypovanim kfu¢ovych problémov, analyzou tychto
problémov, tvorbou cielov, priorit, opatreni a akénych planov. Pracovné skupiny a riadiaci tim
odsuhlasili viziu pre Velké Kapusany. Od juna 2015 do septembra 2015 bolo realizovanych
viacero pracovnych stretnuti, na ktorych sa aktivne zucastnilo partnerovi. PHSR je vysledkom
strategického planovania. Zoznam aktivnych ¢lenov pracovnych skupin a riadiaceho timu je

v prilohe tohto dokumentu.

Princip tvorby PHSR je:

e zalozeny na kvalitnych a overenych datach,

e vysledkom komplexnych analyz v troch klticovych oblastiach,

e vytvoreny partnerstvom hlavnych aktérov uzemia,

e vsulade s udrzatefnym vyuzivanim hodnét a zdrojov konkrétneho tzemia,

e vyjadrenim vizie v konkrétnych stratégiach, aktivitach a rozvojovych projektoch.



1. Analyticka €ast

Velké Kapusany lezi vo vychodnej Casti Vychodoslovenskej niziny medzi riekami Uh,
Latorica a Laborec. Mesto je centrom novodobého mikroregidnu Pouzie. Vymedzena oblast sa
nachadza medzi Michalovcami, TrebiSovom a Kralovskym Chlmcom, v Dolnozemplinskom
regione, v KoSickom kraji.

Uzemie mesta bolo v minulosti za¢lenené do Uzskej zupy, v suc¢asnosti administrativne
patri do okresu Michalovce. Vznik osidlenia a sidelnych Struktir v dzemi podmienil krajinny
reliéf, klimatické a podne pomery. Vyvoj sidelnej Struktury formoval predovsetkym rozvoj
polnohospodarstva.

Mesto Velké Kapusany je vymedzené katastralnymi hranicami: v juhozdpadnej Casti
s obcou Ci¢arovce, v severozapadnej ¢asti s obcou Kridovska Lieskova, v severnej ¢asti s obcou
Cierne Pole, Pavlovce nad Uhom a obcou Bajany, v severovychodnej ¢asti s obcou Matovské
Vojkovce, v zapadnej Casti s obcou Budince, juhozapadnej ¢asti s obcou Kapusianske Klacany
a v juznej Casti s obcou Leles. Mesto ma 1 mestsku cast: Veskovce.

RieSena oblast leZi priblizne 30 km juzne od mesta Michalovce. Z dopravného hladiska
mesto leZzi mimo hlavnu cestnl siet, dopravne je napojené na cestni siet cestou
¢. 1I/552 — KoSice — Oborin — Velké Kapusany. V oblasti Zelezni¢nej dopravy leZia
Velké KapusSany na hlavnych celostatnych dopravnych systémoch zabezpecujucich najma

vyvoz aodvoz tovarov zado Ukrajiny. Katastralnym uzemim prechadza elektrifikovana

Zelezniénd trat.



Obrazok 1 Vel’ké KapuSany na tizemi SR

Kod obce 543853
Nazov okresu Michalovce
Nazov kraja Kosiky kraj
Statut obce mesto
PSC 07901
Telefénne smerové Cislo 056
Prva pisomna zmienka o meste zr.1214
Nadmorska vyska mesta v m 110 m n.m
Celkova vymera mesta 2961 ha
Pocet obyvatelov mesta 9105
Hustota obyvatelstva na km? 311,78 obyv./ km?

Tabul’ka 1 Zakladné charakteristiky mesta Vel’ké KapuSany

Symboly mesta Velké Kapusany



Vlajka mesta je delend na dve polia, raz zvislo a raz vodorovne. V hornej Casti je Zlta
a Cervena farba a v dolnej casti je cervend a 7Itd farba. Vlajka je ukoncend
tzv. lastovi¢im chvostom siahajucim do jednej tretiny listu vlajky.

Pecat mesta Velké Kapusany tvori erb Mesta Velké Kapusany s hrubopisom "COPUS
VELKE KAPUSANY". Pecat mesta sa pouZiva pri slavnostnych prileZitostiach - udelenie

Cestného obcianstva, na pecatenie vyznamnych listin a dokumentov a pod.

Erb mesta vyplyva z odporucania heraldickej komisie Ministerstva vnuatra SR:
v Cervenom Stite pod dvoma zlatymi krizikmi je zlaty polmesiac a hviezda.
Erb sa vyobrazuje farebne. Farbami mesta su: ¢ervena a ZIta.

Za erb sa povaZuje aj jeho jednofarebné grafické zobrazenie alebo stvarnenie z kovu, dreva,

kamena, z keramického alebo iného materialu, ak svojim vyobrazenim zodpoveda vyobrazeniu

T1

erbu.

C

Obrazok 2 Erb mesta

Erb mesta su opravnené pouzivat:
e organy mesta,

e iné organy, ktoré urc¢i mestské zastupitelstvo.

Geologické a geomorfologické charakteristiky zemia



Velké Kapusany sa nachddzaju v nadmorskej vyske 110 m. Rozloha mesta je 29,61 km?2.
Severna cast mesta sa nachadza na starom agradaénom vale Uhu, ktord tvoria
mladotretohorné ily a piesky pokryté mocnymi Stvrthornymi rieCnymi a eobolitickymi
uloZzeninami.

Podla geomorfologického ¢lenenia Slovenska Uzemie mesta je sucastou alpsko-himalajskej
sustavy, podsustavy Pandnskej panvy, provincie Vychodopandnskej panvy a oblasti
Vychodoslovenskej niziny.

Oblast predstavuje intenzivne poklesdvajucu panvu vyplnend neogénnymi a scasti
Stvrtohornymi sedimentmi. Sedimenty redeponované z okolitych pohori tvoria Strky, ily,
piesky, ¢iastocne aj tufy a tufity. Tektonické kryhy tvoriace Uzemia nepoklesavaju rovnomerne,
¢oho vysledkom je vznik nizinnej a pahorkatinnej krajiny.

Poklesy vo vychodnej casti Slovenska maju za nasledok vejarovitu podobu rieCne;j siete,
kde sa v miestach maximalnych poklesov stretavaju rieky drenujuce z Casti Vychodnych
Karpat.

Na okrajoch Vychodoslovenskej niziny, v oblastiach styku niZin a pohori prevladaju
ilimerizované pody (luvizeme). V nizZinnych polohach na nivach riek prevladaju nivné pody,
ktoré su ovplyviiované podzemnou i zdplavovou vodou. Sprasové tabule su charakteristické
c¢ernozemami. Spolu s luznymi p6dami su to najurodnejsie pody Uzemia. Pri vyparnom rezime
sa v juznych oblastiach Vychodoslovenskej roviny vytvorili slané p6dy.

Juznu cast mesta zaberd Chranena krajinnd oblast Latorica, ktorej centralna cast bola
v roku 1993 zapisana medzi medzinarodne vyznamné mokrade (ramsarské lokality). Uzemie
ramsarskej lokality, rovnako ako i Uzemie chranenej krajinnej oblasti je charakteristické
luZnymi lesmi, sustavou mftvych ramien a aluvidlnymi likami s terénnymi depresiami
a mociarmi. Prirodzené luzné lesy reprezentuju komplexy s charakteristickymi, dnes

uz zriedkavymi a mimoriadne vzacnymi vodnymi a mociarnymi biocenézami.

Klimatické pomery
Klimaticky patri vymedzené Uzemie do oblasti teplej, podoblasti mierne suchej s chladnou
zimou s priemernou teplotou v januari nad -4 az -7 °C. Priemernd rocna teplota

sa tu pohybuje okolo 10 - 12 °C, s po¢tom letnych dni nad 50.



Vegetacné obdobie zac¢ina v marci, konci v mesiaci oktéber a trva zhruba 200 az 220 dni.
Vadsina zrazok, viac ako 60 % z rocného Uhrnu pripada na vegetacné obdobie. Nepriaznivy
je fakt, ze vo vegetatnom obdobi maju zrazky prevazne burkovy charakter.

Uzemie mesta Velké Kapusany patri do kontinentdalnej klimatickej oblasti mierneho pasma
s prevladajucim oceanskym vzduchom. Zapadné priadenie vzduchu od Atlantiku
i zo smeru Stredozemného mora, prindsa do celej oblasti vydatné zrazky. Kontinentalne
prudenie so sebou prinasa suchy vzduch bez vyznamnejsich zrazok.

Priemerny ro¢ny Uhrn zrazok v oblasti regiénu je 59 mm. NajnizSie priemerné vlhkosti
su v mesiaci april a maj, najvyssie v novembri a v decembri.

Podnebie Uzemia je v znacnej miere ovplyviiované aj rovinatym charakterom reliéfu.
Celd nizinna cast je z juhu otvorenou krajinou. V severovychodnej Casti krajiny sa tiahnu
od zdpadu na juhovychod Vihorlatské vrchy, ¢o tvori prirodzenu prekdazku severnému
prudeniu.

V porovnani s Podunajskou nizZinou v zdujmovej oblasti Vychodoslovenskej niZiny
je vlhkejsie leto a suchsia zima. V suvislosti s chladnejSou zimou je na tomto Uzemi skorsi
zaCiatok a neskorsi koniec trvania snehovej pokryvky ako na Podunajskej nizine. Suvisla

snehova pokryvka pocas viac ako mesacného obdobia sa tu vyskytuje zriedka.

Hydrologické charakteristiky

Charakteristika vodnych tokov Vychodoslovenskej niziny je ovplyviiovana hydrologickymi
procesmi okolitych horskych masivov karpatského flySu tak na Uzemi Slovenska, ako aj na
Uzemi Ukrajiny. Uzemie mikroregionu PouZia dotvara hustd vejarovitd rie¢na siet a mnozstvo
mrtvych ramien a kanalov, ktoré su vhodné na rekreaciu, splavovanie a rybolov. Mesto Velké
KapusSany patri do povodia riek Latorica, Laborec a Uh.

Rieka Laborec je symbolom regionu Zemplin, ktora preteka takmer celym jeho Uzemim
v smere zo severu na juh. Laborec prameni v Nizkych Beskydach vo vyske 682 m n. m.
Ma celkovi dizku 129 km. Rieka priberd prevaine lavostranné pritoky Udavu, Vyravu
a Cirochu, spolu s ktorymi nad Humennym vytvaraju vejar tokov. Laborec dalej obteka pohorie
Vihorlat a prechadza do Vychodoslovenskej niziny, kde zmierfiuje svoj sklon, zlieva sa s
lavostrannym pritokom - Uhom.

Rieka Uh je lavostrannym pritokom Laborca. Ma celkovd di?ku 127 km, z toho

iba 22 km pretekd cez uzemie Slovenska. Prameni vo Vychodnych Karpatoch na uzemi
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Ukrajiny. Rieka je na naSom uzemi typicky niZzinnou riekou. Ukladd mohutné pokrovy riecnych
nanosov i vytvara pocetné mrtve ramena.

Rieka Latorica na uzemi Vychodoslovenskej roviny vytvara velké mnozstvo meandrov,
slepych ramien i rie¢nych ostrovov. Pretekad cez chranenu krajinnd oblast Latorica, Uzemim

luZznych lesov a mocaristych luk.

Flora

Predmetné Uzemie patrido oblasti pandnskej (teplomilnej) fléry. Oblast je
reprezentovana fytogeografickym okresom Vychodoslovenskej niziny.

Uzemie bolo v minulosti pokryté luznymi, teplomilnymi dubovymi a dubovo-hrabovymi
lesmi. Do pbvodného charakteru vegetacného krytu zasiahol clovek, ktory rubanim
a kl¢ovanim lesnych porastov znaénu ¢ast Gzemia premenil na luky, pasienky a ornd pédu.

Z povodného vegetacného krytu sa v mikroregione zachovali komplexy prirodzenych
lesnych spologenstiev pozdiz vodnych tokov (Uh, Laborec), miestami sa na agrada¢nych valoch
a pahorkatindch zachovali vibovo-topolové juzné lesy a jasefiovo-brestovo-dubové lesy. Na
agradacnych valoch miestnych riek sa zachovali dubovohrabové lesné spolocenstva.
Na volnych plochach su zastupené xeroformné travovobylinné spolocenstva.

Jednym zvyznamnych krajinnych prvkov Vychodoslovenskej niZziny sua mociare,
teda aj mociarne vegetdcie. Najviac sa zachovali v mftvych ramendach, meandroch opustenych
korytach riek.

Pasienky aluky su dalsim vyznamnym krajinnym prvkom. Désledkom melioracnych
zasahov C¢loveka sa podstatne zmenila ich floristicka Struktura a zaroven sa rozsirili plochy
kultdrnych siatych luk.

Specifickym prvkom Vychodoslovenskej roviny su slaniska. Jedna sa o vzacne rastlinné
spolocenstva, ktoré sa na uzemi Slovenskej republiky vyskytuju iba ojedinele. Raseliniska
su tiez velmi cennymi prvkami krajiny. Raseliniska predstavuju rad sukcesnych slatinnych
a raselinnych spolocenstiev.

Skoro vo vsetkych typoch rastlinnych spolocenstiev sa popri charakteristickych druhoch

pre dané spolocenstvo vyskytuju i druhy ohrozené a vzacne.
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Fauna

Vymedzené Uzemie sa zo zoogeografického hladiska nachadza v pasme listnatych
a zmieSanych lesov palearktickej oblasti. Vyskytuje sa tu niekolko charakteristickych prvkov
vychodokarpatskych a zapadokarpatskych elementov.

V lesoch regidnu sa nachddza mnozstvo Zivocichov v zdvislosti od typu rastlinnych
spoloCenstiev. Bezne tu Zije baZant polovny, jarabica, zajac polny, v listnatych lesoch liska
obycajna, jelen lesny, srnec lesny a diviak lesny.

Z chranenych a vzacnych druhov sa tu vyskytuje sova dlhochvosta, orol kriklavy, krkavec
¢ierny i korytnacka mociarna. Z vodného vtactva je pre Uzemie typicka hus diva, kacica diva,
bocian biely, bocian Cierny a volavka popolava.

Z hladiska migracie Zivocisnych druhov je potrebné zdéraznit vyznam toku rieky Laborec,
ako hlavnej migracnej cesty pri jesennych a jarnych migraciach vtakov, ¢o vo velkej miere

ovplyviuje aj biodiverzitu miestnych vtacich spolocenstiev.

Sucasna krajinna struktura

Mesto Velké KapuSany sa rozprestiera v polhohospodarsky urodnej, intenzivne
obhospodarovanej oblasti Vychodoslovenskej niziny. Ma vhodné klimatické a pdodne
podmienky pre polhohospodarsku ¢innost. Stcasna krajinna struktidra vymedzeného Uzemia

je vyrazne ovplyvnend antropogénnou ¢innostou.

Tabul'ka 2 Struktira vyuzitia zeme na tzemi mesta Velké Kapusany

Uzemie vymera

Celkova | PoPnohospodarska Lesné Vodné Zastavané | Ostatné
poda pozemky | plochy plochy plochy
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Velké Kapusany | 2961 ha 1522,2122 ha 363,03 25,1695 32,1683 2,0946
ha ha ha ha

Zdroj: Uzemny plan mesta Velké Kapusany

Z hladiska kvality pod je rieSené Uzemie reprezentované UrodnejsSimi genetickymi
pédnymi typmi. Pokryvné typy tvoria ilovito — hlinité zeminy réznej hibky (hlboké 30
az 100 cm) a zloZenia so strednou priepustnostou. Ornica obsahuje 2 az 3 % kvalitného

humusu. V niZinnych polohach prevladaju nivné pody glejové, zastupené su aj pody luzné.

Struktura vyuzitia zeme na Gzemi mesta Velké Kapusany

32,1683 ha
25,1695 ha

B Polnohospodarska poda
H Lesné pozemky

= Vodné plochy

M Zastavané plochy

m Ostatné plochy

Tabulka 3 Struktira pol'nohospodarskeho pddneho fondu na tizemi mesta Velké Kapu$any

Uzemie | Polnohospodarska | Orna poda TTP Zahrada Sad
poda-spolu
Velké 1522,2122 ha 1126,0266 377,1276 15,178 3,3402
Kapusany ha ha ha ha

Zdroj: Uzemny plan mesta Velké Kapugany

Historia a siéasnost mesta Velké Kapusany
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Velké Kapusany vznikli pravdepodobne v 11. —12. storoc¢i ako pohrani¢na strazna obec.
Ich ndzov bol odvodeny od cestnej brany /z madarského kapu = brana/. Na podnet uhorskych
kralov strazili tuto branu na kriZovatke ciest prevazne madarski strazcovia hranic. Rovnaky
nazov mal aj brod v ¢asti kapusianskeho chotara na dolezitej krajinskej ceste Leles — Velké
Kapusany — UZhorod.

Najstarsia pisomna sprava o Velkych Kapusanoch, nazyvanych v stredovekych listinach
Copus, Egyhazas Kapus, Kapolnas Kapus, Kys Kapus a Nagh Kapos je v listine krala Ondreja Il.
/1205-1235/ z roku 1214. Panovnik v nej potvrdil pravoplatnost testamentu vacovského
biskupa Boleslava /1188-1211/, ktory daroval svoj hnutelny inehnutefny majetok radu
premonstratov, Cirkvi sv. Kriza v Lelesi. Suc¢astou tohto majetku boli aj obce Leles, Vysoka
a Kapusany, uvedené v tejto listine ako Copus.

Velké Kapusany boli do polovice 14. storocia kralovskym majetkom. Okolo roku 1344
zacali o Velké Kapusany bojovat humenski Drugethovci na jednej strane alelesky prepost
BlaZej na strane druhej.

V Case, ked boli Velké KapusSany kralovskym majetkom, udelil im kral Ladislav IV.
v roku 1274 mestské vysady s pravom slobodnej volby richtara, plnou sudnou pravomocou
a vymedzenim povinnosti ku kastelanovi hradu Nevické. V roku 1342 daroval panovnik Karol
Rébert hradné panstvo Nevické Drugethovcom spolu s ¢astou Velkych Kapusian. Zaciatkom
14. storocdia uz obyvatelov Velkych Kapusian oznacovali ako mestanov.

Dedina Cepel, ktord je sucastou Velkych Kapusian, sa spomina v listine kralovi¢a
Stefana zroku 1263. Cepel patril neskdér synovi Dionyza z Mok&e a vdruhej polovici
15. storocia Drugethovcom.

Vo Velkych KapuSanoch existoval katolicky kostol uz v druhej polovici 13. storocia.
V roku 1284 v niom vysluhoval sluzby Bozie farar Martin a v tridsiatych rokoch 14. storocia v
nom posobili kAazi Jan a Benadik. Bol zasvateny svatému Martinovi a nachadzal sa v tej Casti
Kapusian, ktora patrila leleskému klastoru. Reformovani veriaci /kalvini/ si postavili novy
kostol v roku 1787.

O demografickom vyvoji mestecka a jeho okolia poskytuju idaje danové supisy. Takyto
supis z roku 1427 uddva, Ze Kapusany odovzdali dan kralovi od 229 port /porta = =dom, dvor/,
z toho 103 bolo Drugethovskych a 126 leleského preposstva. Velké Kapusany vtedy tvorilo

vyse 230 mestianskych domov. Dedina Cepel mala v roku 1427 26 port, Veskovce 7 port.
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Dalsi supis z roku 1599 uvadza vo Velkych Kapu$anoch okolo 70 obyvanych domov,
v Cepeli vyse dvadsat, kastiel Drugethovcov a hospodarske staviskd. Po protihabsburskych
stavovskych povstaniach je v supise z roku 1715 vo Velkych KapuSanoch iba 39 a v roku 1720
43 mestianskych domacnosti. V chotari mestecka boli vtedy aj vinice. V Malych KapusSanoch
bolo v roku 1715 iba 9 dariovnikov a v roku 1720 13 sedliackych a Zeliarskych domov. Dedina
Cepel bola Uplne vyludnena.

Kolonizacné viny v 18. storoci, hlavne ruthénska kolonizacia, priniesla rast poctu
obyvatelstva mesta a okolia. V roku 1828 mali Velké Kapusany 56 mestianskych domov
a 312 obyvatelov. Rovnaky pocet mali vtedy aj Malé Kapusany. V Cepeli bolo 37 domov
a 310 obyvatelov, vo Veskovciach 65 domov a 425 obyvatelov.

V KapusSanoch sa ¢asto konali aj zhromazdenia UzZskej Zupy, na ktorych prisaznici sudili
hlavne lupi¢ov a ich pomahacov. Spor o kapuSianske majetky medzi Drugethovcami
a leleskym klastorom skoncil dohodou roku 1400, podla ktorej Drugethovci ziskali statok Kapus
/Kapusany/ v chotdri Egyhazas Kapus. Ich vzdjomné rozpory vsak pretrvavali
aj nadalej. Malé KapusSany su dolozené roku 1464 a patrili premonstratskemu klastoru v Lelesi.

Po reformaciou prerusenom katolickom Zivote bola rimskokatolicka fara opustena
do roku 1807. V uvedenom roku preldt Andrej Zazius dostaval v Malych KapusSanoch,
na pocest apostolov sv. Judu a Simona, rimskokatolicky kostol pod patronidtom jasovského
preposstva. Barokovo-klasicisticky kostol reformovanej krestanskej cirkvi bol postaveny v roku
1787. V Malych Kapusanoch sa narodil vroku 1814 Janos Erdélyi /1814-1868/, vzdelanec,
zberatel fudovej slovesnosti.

Od roku 1864 existuju udaje o rimskokatolickej ludovej skole v meste.

ESte pred prvou svetovou vojnou bola od 1.11.1910 v prevadzke Zelezni¢na trat Vojany
— Velké Kapusany — Matovce. A7 po vzniku Ceskoslovenskej republiky bola 20.10.1921
sldvnostne odovzdana do prevadzky cela trat Vojany — Velké Kapusany — Uzhorod, ktord mala
znacny narodohospodarsky vyznam.

Na ndvrh valného zhromazdenia Uzskej Zupy zo 7.5.1914 uloZilo uhorské ministerstvo
vnutra svojim nariadenim, aby Velké Kapusany, Malé Kapugany a Cepel sa zdruzili v jednu
obec, a bola do¢asne pomenovana ako Velké Kapusany.

V sulade s dalSim navrhom valného zhromazdenia Uzskej Zupy z 21.5.1915 rozhodlo to

isté ministerstvo, nariadenim z 18.1.1916 <¢islo 190212/1916, o definitivnom nazve
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novoutvorenej zdruzenej obce Nagy Kapos /Velké KapusSany/. Tak bol starocia trvajuci
spolocny vyvoj tychto obci zaviseny v jednom zdruzenom mestskom celku.

Po vzniku predmnichovskej Ceskoslovenskej republiky zostali Velké Kapusany prevazne
polnohospodarskym mesteckom s vyraznou vacsinou obyvatelstva madarskej narodnosti. Z
2004 obyvatelov byvajucich v meste v roku 1920 bolo 148 ¢eskoslovenskej, 1672 madarske;j,
337 zidovskej, 5 ruskej a 2 inej narodnosti.

Zakladné vzdelanie v meste poskytovali: Statna fudova Skola, rimskokatolicka Skola
a reformovand ludova $kola. Statna ludova $kola bola zriadend v roku 1884 v prenajatych
priestoroch a v roku 1907 bola postavena nova skola so Styrmi u¢ebriami. Po prestavbe mala
v roku 1939 osem tried, 7 vyucujucich, 300 Ziakov a riaditela Janosa Szl(icsa.

Po viedenskej arbitrazi 2.11.1938 pripadli Velké Kapusany horthyovskému Madarsku.
Jednotky 18. armady IV. ukrajinského frontu pocas novembrového utoku vstupili 23.11.1944
do Velkych Kapusian. Meste¢ko sa vratilo do obnovujicej sa Ceskoslovenskej republiky.
Bezprostredne po oslobodeni sa rodila nova Statna sprava a samosprava. Do roku 1960 boli
Velké KapusSany okresnym sidlom. Vroku 1960 bola priclenena kVelkym KapuSanom
polnohospodarska obec Veskovce.

V povojnovych rokoch zostali Velké KapuSany prevaine polnohospodarskym
mesteckom s mensSimi remeselnickymi a priemyselnymi prevadzkami. V roku 1949 vzniklo
Jednotné rolnicke druzstvo, ktorého ¢ast neskor prevzal Statny majetok. A7 v rokoch 1961-
1966 bolo vybudované v blizkych Vojanoch velké energetické centrum, ktoré vyznamne
ovplyvnilo aj rozvoj Velkych Kapusian. Ich dalSie napredovanie suviselo s odovzdanim
vychodného useku tranzitného plynovodu ZSSR — zapadna Eurdpa a tamojsej kompresorovej
stanice zaCiatkom roku 1973.

Dalsie pracovné prileZitosti priniesol zavod Slovnaft, ktory bol uvedeny do skusobnej
prevadzky v roku 1974 a do trvalého vyrobného rezimu roku 1978. Elektrarne Vojany Il. zacali
vyrabat elektrickd energiu v roku 1975.

Rozsiahlu investi¢nu vystavbu sprevadzala koncentracia pracovnych sil. Mesto Velké
KapusSany zaznamenalo najvyraznejsi demograficky vyvoj v rokoch 1961-1991, ked' sa pocet
jeho obyvatelov zvySil z 3588 na 9421. Dnes Velké KapuSany maju 9105 obyvatelov.

Su centrom regionu Pouzie.
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Perspektiva ekonomického rozvoja mesta Velké Kapusany je vo vyuZiti polohy mesta
priamo na hranici s Ukrajinou a vyuZitia Uzemia okolo Zelezni¢nej prekladkovej stanice
v Matovciach, kde mesto planuje vystavbu priemyselnej zény a logistického centra.

Rozvojové plany mesta Velké KapusSany suU presne stanovené a vyZaduju znacné

finanéné prostriedky. V tomto mézu mestu do znaénej miery poméct aj fondy EU.

Analyza vnutorného prostredia

Ludské zdroje

V meste Velké Kapusany bolo k s¢itaniu fudu, domov a bytov uskuto¢neného v roku

2001 trvalo zZijucich 9 760 obyvatelov, v roku 2017 trvalo Zijucich 9105 obyvatelov.
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Aj v meste Velké KapusSany podobne ako vceloslovenskom meritku dochadza

ku postupnému spomalovaniu demografického vyvoja. Pre obdobie 1980-2001 je pre okres

i mesto Velké KapuSany charakteristickym rysom demografického vyvoja zniZzovanie trendu

celkovych prirastkov obyvatelstva a to najméa poklesom prirodzenych prirastkov. V roku 2001

zilo v meste Velké Kapusany 9760 trvale byvajucich obyvatelov, ¢o predstavuje 8,73% poctu

obyvatelov okresu Michalovce.

V Case Scitania obyvatelov, domov a bytov 2011 (SODB 2011) mesto Velké Kapusany

malo 9 406 trvale byvajucich obyvatelov, ¢o znamenal pokles 0 354 0s6b v obdobi 2001-2011.

K 31.12.2014 mesto Velké Kapusany malo 9 235 trvale byvajucich obyvatelov.

Pocet obyvatelov mesta Vel’ké KapuSany v rokoch 2007-2017 k 31.12.

Rok 2007 | 2008 | 2009 | 2010 |2011 |2012 |2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Pocet 9549 | 9521 | 9545 |[9594 | 9406 | 9353 |9321 |9235 | 9281 | 9183 | 9105
obyv.

Zdroj: Statisticky trad SR

Vyvoj poctu obyvatel'stva vo Velkych Kapusanoch
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Zakladné demografické ukazovatele mesta Velké Kapusany

Nazov
ukazovatela 2010 2011 2012 2013 2014 | 2015 2016 | 2017
Pocet
Zivonarodenych | 109 103 31 65 83 75 75 75
Pocet
zomretych 74 97 74 85 84 84 84 84
Pocet
pristahovanych 146 110 116 134 112 111 111 111
spolu
Pocet
vyst’ahovanych 132 175 151 146 197 209 209 209
spolu

Zdroj: Statisticky trad SR
Struktura obyvatel'stva podla narodnosti

Strukturu obyvatelstva mesta Velké Kapusany podla pohlavia a ndrodnosti
zarok 2014

obsahuje naledujuca tabulka

Obyvatel'stvo podla pohlavia a narodnosti
Muii Zeny

Narodnost Spolu
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Slovenska 1387 1457 2844
Madarska 2700 2904 5604
Rémska 64 52 116
Rusinska 2 4 6
Ukrajinska 36 36 72
Ceska 13 22 35
Pol'ska 1 4

Ruska 1 0

Moravska 1 0

Ind 4 2 6
Nezistena 347 369 716
Spolu 4 556 4 850 9 406

Zdroj: Statisticky drad SR (SODB 2011)

V porovnani s KoSickym krajom v meste Velké KapuSany obyvatelia slovenskej
narodnosti na celkovom pocte obyvatelov maju mensi podiel. Dévodom je blizkost madarskej
hranice, ¢o sa odrdza aj v percentualnych vykazoch o madarskej narodnosti, ktora je
podstatne vyssSia ako v ostatnych sledovanych uUzemnych jednotkach. Okrem rémskej
narodnosti, ktora tvori 1,2% z celkového poctu obyvatelov, v meste sU v mensej miere
zastUpené nasledujuice narodnosti: Rusinska (6 obyvatelov), Ukrajinskd (72 obyvatelov), Ceska

(35 obyvatelov), Polska (5 obyvatelov), Ruska (1 obyvatel), Moravska (1 obyvatel).

Struktura obyvatel'stva podla nabozenského vyznania

K ndbozZzenskému vyznaniu sa podla SODB v roku 2011 hlasilo 97,7% obyvatelov mesta
Velké Kapusany. Najviac obyvatelov sa prihl3silo k rimskokatolickemu nabozenstvu 44,76%, k
reformovanému ndboZenstvu 24,77 % a ku gréckokatolickemu naboZenstvu

sa hlasilo 10,70 %.

Struktura obyvatel'stva mesta Velké Kapu$any podla nabozenského vyznania
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NabozZenské vyznanie/cirkev Spolu

Rimskokatolicka cirkev 4210
Gréckokatolicka cirkev 1006
Pravoslavna cirkev 105
Evanjelicka cirkev augsburského vyznania 59
Reformovana krestanska cirkev 2330
Evanjelicka cirkev metodisticka 25
Apostolska cirkev 1
Starokatolicka cirkev 3

Bratska jednota baptistov -

Cirkev Ceskoslovenska husitska 2
Cirkev adventistov siedmeho dia 1
Cirkev bratska 4
Krestanské zbory 15
NabozZenska spolocnost Jehovovi svedkovia 182
Ostatné 4
Bez vyznania 388
Nezistené 1086
Spolu 9 406

Zdroj: Statisticky trad SR (SODB)

Prirodzeny pohyb obyvatelstva
Udaje o prirodzenom pohybe obyvatelstva sa ziskavaju spracovanim Statistickych

hldaseni o jednotlivych demografickych javoch obyvatelstva (uzavreté, resp. rozvedené
manzelstva, narodeni a zomreti) tvoriacich obsah Statistickych zistovani o obyvatelstve.
Zistuju sa za vsetkych obyvatelov, ktori maju na Uzemi mesta Velké Kapusany trvaly pobyt
a za obcanov s trvalym pobytom vo Velkych KapusSanoch pri ich prechodnom pobyte
v zahranici.

Prirodzeny prirastok je jednym zo zdkladnych demografickych ukazovatelov,
vyjadrujuci zmenu v populacii, sp6sobenu prirodzenou cestou. Je rozdielom medzi po¢tom
Zivo narodenych deti a po¢tom zomretych os6b v sledovanom roku. V pripade jeho zaporného

vysledku dochadza k prirodzenému ubytku obyvatelstva.
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Uroveri pérodnosti v meste Velké Kapuany od roku 2007 charakterizuje mierny

pokles, ¢o je vysledok reprodukéného modelu spravania sa sucasnej mladej generacie.

Prirodzeny prirastok (ubytok) obyvatelov v rokoch 2009-2014

Uzemie 2009 2010 2011 2012 2013 2014
SR 8304 | 6965 | 8910 | 3098 | 2734 | 3687
Kosicky kraj 2769 | 2353 | 2647 | 1415 | 1194 | 1369
okres Michalovce 274 205 316 23 -54 -36
Velké Kapusany 5 35 6 17 -20 -1

Zdroj: Statisticky trad SR

K 31. decembru 2014 Velké KapuSany malo 9 235 obyvatelov, z nich 4 769 bolo Zien
a 4 644 muzov. Narodilo sa 83 Zivych deti (0o 18 menej ako v roku 2013) a zomrelo 84 os6b
(o 1 menej ako v roku 2013). Rozdiel medzi poctom Zivonarodenych a zomretych v danom

Uzemi: v obdobi 2007-2014 pocet narodenych bol 779, kym pocet zomretych bol len 683.

Vyvoj poctu narodenych v meste Velké Kapusany v obdobi 2007-2014

Rok Chlapci Dievcata Spolu
2007 64 42 106
2008 55 56 111
2009 53 58 111
2010 48 61 109
2011 51 52 103
2012 46 45 91
2013 35 30 65
2014 38 45 83

Zdroj: Statisticky trad SR

Vyvoj poctu zomretych v meste Velké Kapusany v obdobi 2007-2014

Rok Muii Zeny Spolu
2007 44 39 83
2008 45 36 81
2009 53 52 105
2010 36 38 74
2011 49 48 97
2012 38 36 74
2013 41 44 85
2014 39 45 84

Zdroj: Statisticky trad SR

Pocet narodenych a zometych v obdobi 2007-2014
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V obdobi 2007-2014 uzavretych bolo 291 manzelstiev a rozviedlo sa 192 manzelskych
dvojic. V porovnani s rokom 2013 bol pocet sobasov vyssi 09 ako vroku 2014. V roku

2013 pocet rozvedenych manzelstiev bolo 12, ¢o je v porovnani s rokom 2014 o 9 viac.

Prehlad o sobasoch a rozvodoch

Rok Sobase Rozvody
2007 40 31
2008 36 30
2009 43 28
2010 29 28
2011 30 23
2012 46 19
2013 38 12
2014 29 21

Zdroj: Statisticky urad SR

Vekova struktura obyvatelstva

Jednym z najdolezitejSich demografickych ukazovatelov je vekové zloZenie populacie.
Udaje o vekovej $trukttre obyvatelstva si hodnotené v troch zédkladnych skupindch:
e predproduktivny vek 0-15 rokov- 1326
e produktivny vek - Zeny: 15-55 rokov- 2614
- mutZi: 15-60 rokov- 2885
e poproduktivny vek - Zeny: 55 rokov- 1382
- muii: 60 rokov- 898
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ZmensSovanie podielu mladsej populacie a zvySovanie podielu starSich vekovych skupin
obyvatelstva (zhorSenie vekovej Struktury obyvatelstva) mobze mat za nasledok pokles
reprodukénych schopnosti populdcie. Pomer predproduktivnej a poproduktivnej zlozky
obyvatelstva oznaceny ako index vitality, méze okrem iného vypovedat aj o populacnych
moznostiach vo vyhlade. Index vitality je pomer os6b v predproduktivhom veku k poctu os6b
v poproduktivnom veku nasobeny sto.

Podla dosiahnutej hodnoty indexu vitality sa obyvatelstvo zaraduje do nasledujucich
typov populdcie:

Hodnota indexu vitality Typ populacie
nad 300 velmi progresivna (rychlo rastuca)
201 - 300 progresivna (rastuca)
151 -200 stabilizovana rastuca
121-150 stabilizovana
101-120 stagnujuca
menej ako 100 regresivna (ubudajuca)

Vyvoj vekovej struktury obyvatelstva v obdobi rokov 1996-2014

Pocet obyvatel’ov
Index
Rok Vekové skupiny
Spolu vitality
predproduktivny produktivny poproduktivny
1996 abs. 9 867 2338 6959 570
410,2
% 100 23,7 70,5 5,8
2006 abs. 9553 1615 7175 763 o117
% 100 16,9 75,1 7,9 ’
2014 abs. 9235 1417 6762 1 056
134,2
% 100 15,3 73,2 11,4

Zdroj: Statisticky trad SR
Z uvedeného je vidiet, Ze vekova Struktira obyvatelstva mesta sa postupne meni

v prospech starSich vekovych kategérii. Zmensovanie podielu mladsej populacie a zvySovanie
podielu starSich vekovych skupin obyvatelstva (zhorSenie vekovej Struktury obyvatelstva)
mobze mat za nasledok pokles reprodukénych schopnosti populacie. Pomer predproduktivnej
a poproduktivnej zlozky obyvatelstva, oznadeny ako index vitality, m6Zze okrem iného

vypovedat aj o populaénych moznostiach buducnosti.
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Dosiahnutym indexom vitality 211,7 bodov v roku 2006 dostava sa mesto do kategdrie

obci s progresivnou populaciou. V roku 2014 sa dostava mesto Velké KapuSany indexom

starnutia 134,2 do kategodrie stabilizovanej populacie.

Migracny pohyb obyvatelstva

Migracia obyvatelstva je taky pohyb obyvatelstva, ktory sa viaZze na zmenu trvalého

bydliska. V obdobi 2007-2017 sa do mesta pristahovalo 1 455 0s6b, pricom v tom istom obdobi

sa z mesta odstahovalo 1 998 os6b. Migracia obyvatelstva z mesta Velké Kapusany je ¢im dalej

tym vyssia z dovodu nedostatku pracovnych prilezitosti. Odchadzaju hlavne mladi ludia a ludia

v produktivnom veku. Obvod Velké Kapusany patri k migracne stratovym regiénom.

Vyvoj poétu pristahovanych a odstahovnych v obdobi 2007-2014

Rok Pristahovali Vystahovali
2007 150 177
2008 150 208
2009 204 185
2010 146 132
2011 110 175
2012 116 151
2013 134 146
2014 112 197
2015 111 209
2016 111 209
2017 111 209
Spolu 1455 1998

Zdroj: Statisticky trad SR

Migraény prirastok / ubytok obyvatelstva v meste Velké Kapusany

24




40

19

20
0 T

2007 2008 /2009 2010\ 2011 2012

3

2014

Wl N/ \ s N\

\

N N\~

-58

\

-100

¥ -85

Zakladné socioekonomické charakteristiky obyvatel'stva

Z hladiska vzdelanosti obyvatelstva rieSené Uzemie vykazuje dobru vzdelanostnu

uroven, ¢o je dosledkom toho, Ze hospodarsko-ekonomicky charakter polohy rieSenej oblasti

vyZzaduje v mnohych oblastiach kvalifikovanu pracovnu silu.

Obyvatelia mesta Velké KapuSany su obyvatelstvom mestského typu s vysokym

stupfiom vzdelania. V poslednych rokoch dochadza k pomerne znacnému zvyseniu podielu

vysokoskolsky vzdelanych obyvatelov.

Najnovsie dostupné Udaje o vzdelani obyvatelstva pochdadzaju zo scitania obyvatelov,

domov a bytov v roku 2011.

Obyvatel'stvo podla pohlavia a stupnia najvyssieho dosiahnutého vzdelania

Pohlavie

Najvyssie dosiahnuté vzdelanie muZi | Zeny | Spolu
Zakladné 531 838 1369
Ucriovské (bez maturity) 526 422 948
Stredné odborné (bez maturity) 570 383 953
Uplné stredné uériovské (s maturitou) 201 127 328
Uplné stredné odborné (s maturitou) 927 | 1000 | 1927
Uplné stredné vieobecné 203 | 384 587
Vyssie odborné vzdelanie 95 135 230
Vysokoskolské bakaldrske 129 160 289
Vysokoskolské magisterské, inZinierske, doktorské 427 | 458 885
Vysokoskolské doktorandské 26 8 34
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Vysokoskolské spolu 582 626 1208
prirodné vedy 20 18 38
technické vedy a nduky | (banictvo, hutnictvo, strojdrstvo,
informatika a VT, elektrotech., tech. chémia, potravindrstvo) 150 79 229
technické vedy a nduky Il (textilnd v.,sprac.koZe,dreva,
plastov, v.hud.ndstrojov, archit., 71 58 129
staveb.,dopr.,posty, telekom.,automatiz., Spec. odb.)
polnohospoddrsko-lesnicke a veterindrne vedy a nduky 51 24 75
zdravotnictvo 24 29 53

Studijny spolocenské vedy, nduky a sluzby | (filozof.,ekon.,polit.

odbor a prdv.vedy, ekonomika a manaz., obchod a sluzby,SS- OA, 117 171 288
HA, praktickad s.,uceb.odb.)
spolocenské vedy, nduky a sluzby Il (histor.,filolog.,pedag. a
psych.vedy, publicistika a informdcie, telovych.,ucitelstvo, SS - 78 193 271
gym.)
vedy a nduky o kulture a umeni 6 6 12
vojenské a bezpecnostné vedy a nduky 12 3 15
nezisteny 53 45 98

Bez skolského vzdelania 764 782 1546

Nezistené 157 | 153 310

Uhrn 4556 | 4850 | 9406

Zdroj: Statisticky trad SR (SODB 11)

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo zahriiuje vsetky osoby starSie nez je stanovena hranica

(na SR 15 rokov) bez rozdielu pohlavia, ktoré spifiaju poZiadavky na zaradenie medzi

zamestnanych a nezamestnanych. Je vlastne su¢tom poctu zamestnanych a nezamestnanych.

Obyvatelstvo v sucasnej dobe aktivne byva oznacované ako pracovné sily.

Miera sucasnej aktivity poskytuje adekvatnu predstavu o aktivnom obyvatelstve

v referencnom obdobi. Je celkom postacujuca v situacii, ked prevazuje u oséb rocné

zamestnanie so Ziadnymi, alebo malymi sezdnnymi vykyvmi a s relativne malymi zmenami

vstupov a vystupov v pracovnych silach a ich zlozkami.
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Zakladné charakteristiky obyvatel’stva mesta podl’a ekonomickych aktivit

Pohlavie Muzi | Zeny | Spolu
spolu 2427 | 2076 | 4503
% 53,9 46,1 100,0
osoby na materskej dovolenke 0 36 36
Osoby ekonomicky z toho pracujuci dochodcovia 50 60 110
aktivne nezamestnani 699 657 1356
vypomahajuci (neplateni) ¢lenovia domdacnosti v
rodinnych podnikoch 3 10 13
Osoby na rodicovskej dovolenke 3 156 159
Nepracujuci dochodcovia 681 1077 | 1758
Ostatni nezavisli 18 33 51
spolu 1083 | 1134 | 2217
deti do 16 rokov 816 835 1651
Osoby zavislé v tom Studenti strednych skol 178 164 342
Studenti vysokych skol 89 135 224

;s . , 344 374 718
Ostatni zavisli, nezisteni

Uhrn obyvatel’stva 4556 | 4850 | 9406

spolu 1670 | 1660 | 3330

Narodeni v obci bydliska % 36,7 34,2 354

Zdroj: Statisticky Grad SR (SODB 2011)

Zamestnanost
Elektrarne Vojany- Slovnaft Vojany a Eustream — preprava a.s. oblast Velké Kapusany

zohrali rozhodujucu ulohu pri rozvoji su¢asnych Velkych Kapusian. Vdaka nim doslo v meste
ku koncentracii pracovnych sil. Mesto Velké KapuSany zaznamenalo najvyraznejsi
demograficky vyvoj vrokoch 1961-1991, ked sa pocet obyvatelov zvysil
23588 na 9421.

Zial, transformaécia tychto podnikov a strata vyrobného programu v pripade Slovnaftu
Vojany zapri€inila Utlm rozvojovych impulzov a zdrojov, zniZovanie poctu zamestnancov

a nasledny rast nezamestnanosti.
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Okrem spominaného priemyslu je mesto vyznamnym centrom pestovania zeleniny,

kde dolezitu ulohu zohrava Agroprodukta Velké Kapusany a desiatky pestovatelov.

Zamestnanost’ obyvatel’ov mesta Vel’ké KapuSany v odvetviach hospodarstva

Ekonomicky aktivne
osoby
Odvetvie ekonomickej cinnosti muzi | Zeny | spolu

Pestovanie plodin a chov zvierat, polovnictvo a sluzby s tym suvisiace 120 98 218
Lesnictvo a tazba dreva 19 10 29
Tazba uhlia a lignitu 4 4 8
Ind tazba a dobyvanie 3 0 3
Pomocné cinnosti pri tazbe 4 3 7
Vyroba potravin 32 37 69
Vyroba napojov 6 4 10
Vyroba textilu 5 11 16
Vyroba odevov 27 23 50
Vyroba koze a kozenych vyrobkov 9 24 33
Spracovanie dreva a vyroba vyrobkov z dreva a korku okrem nabytku; vyroba
predmetov zo slamy a prutencho materidlu

20 15 35
Vyroba papiera a papierovych vyrobkov 9 6 15
Tlac¢ a reprodukcia zaznamovych médii 7 2 9
Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktov 8 1 9
Vyroba chemikalii a chemickych produktov 8 8 16
Vyroba zakladnych farmaceutickych vyrobkov a farmaceutickych pripravkov 1 2 3
Vyroba vyrobkov z gumy a plastu 16 13 29
Vyroba ostatnych nekovovych minerdlnych vyrobkov 18 13 31
Vyroba a spracovanie kovov 18 19 37
Vyroba kovovych konstrukcii okrem strojov a zariadeni 75 20 95
Vyroba pocitacovych, elektronickych a optickych vyrobkov 19 13 32
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Vyroba elektrickych zariadent 23 20 43
Vyroba strojov a zariadeni i. n. 23 13 36
Vyroba motorovych vozidiel, navesov a privesov 83 62 145
Vyroba ostatnych dopravnych prostriedkov 2 2 4
Vyroba nabytku 9 15 24
Ina vyroba 7 12 19
Oprava a instalacia strojov a pristrojov 24 6 30
Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu 244 41 285
Zber, uprava a dodavka vody 15 3 18
Cistenie a odvod odpadovych véd 2 1 3
Zber, spracuvanie a likvidacia odpadov, recyklacia materialov 5 2 7
Vystavba budov 38 20 58
Inzinierske stavby 17 8 25
Specializované stavebné praice 78 28 106
Velkoobchod a maloobchod a oprava motorovych vozidiel a motocyklov 22 14 36
Velkoobchod, okrem motorovych vozidiel a motocyklov 69 62 131
Maloobchod, okrem motorovych vozidiel a motocyklov 89 211 300
Pozemna doprava a doprava potrubim 232 86 318
Letecka doprava 1 2 3
Skladové a pomocné cinnosti v doprave 107 55 162
Postove sluzby a sluzby kuriérov 6 22 28
Ubytovanie 13 19 32
Cinnosti restaurdcii a pohostinstiev 30 55 85
Nakladatel'ske cinnosti 3 1 4
Vyroba filmov, videozaznamov a televiznych programov, priprava a
zverejiovanie zvukovych nahravok

0 1 1
Cinnosti pre rozhlasové a televizne vysielanie 2 0 2
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Telekomunikacie 9 2 11
Pocitacove programovanie, poradenstvo a suvisiace sluzby 14 5 19
Informacné sluzby 3 1 4
Financné sluzby, okrem poistenia a dochodkového zabezpecenia 8 20 28
Poistenie, zaistenie a dochodkové zabezpecenie okrem povinneho socidlneho
poistenia

5 4 9
Pomocné cinnosti financnych sluzieb a poistenia 6 8 14
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti 15 15 30
Pravne a uctovnicke cinnosti 12 15 27
Vedenie firiem; poradenstvo v oblasti riadenia 1 7 8
Architektonické a inZinierske cinnosti; technicke testovanie a analyzy 11 2 13
Vedecky vyskum a vyvoj 5 1 6
Reklama a prieskum trhu 5 3 8
Ostatné odborné, vedecke a technicke cinnosti 7 5 12
Veterindarne cinnosti 5 1 6
Prendjom a lizing 3 1 4
Sprostredkovanie prdce 9 4 13
Cinnosti cestovnych agentiir, rezervacné sluzby cestovnych kanceldrii a
suvisiace cinnosti

0 5 5
Bezpecnostne a patracie sluzby 50 10 60
Cinnosti suvisiace s idrzbou zariadeni a krajinnou tipravou 22 20 42
Administrativne, pomocné kancelarske a iné obchodne pomocné cinnosti 6 7 13
Verejna sprava a obrana; povinné socidlne zabezpecenie 181 | 134 315
Vzdelavanie 89 228 317
Zdravotnictvo 38 85 123
Starostlivost' v pobytovych zariadeniach (rezidencna starostlivost) 22 83 105
Socidlna praca bez ubytovania 9 34 43
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Tvorive, umelecké a zabavné ¢innosti 3 4 7
Cinnosti kniznic, archivov, miizef a ostatnych kulturnych zariadent 4 5 9
Cinnosti herni a stavkovych kanceldrii 3 3 6
§p0rt0vé, zabavne a rekreacné cinnosti 3 5 8
Cinnosti ¢lenskych organizdcii 9 18 27
Oprava pocitacov, osobnych potrieb a potrieb pre domadcnosti 1 2 3
Ostatné osobné sluzby 5 14 19
Cinnosti extrateritoridlnych organizdcii a zdruzeni 0 1 1
Nezistené 292 | 234 526
Spolu 2427 | 2076 | 4500

Zdroj: Statisticky trad SR (SODB 2011)

Z uvedenych Udajov vyplyva, Ze takmer 7,06 % ekonomicky aktivnych obyvatelov
pracuje vodvetvi Pozemnd doprava a doprava potrubim. Okrem tohto odvetvia najviac
ekonomicky aktivnych obyvatelov, takmer 7,04 %, pracuje v odvetvi Vzdeldvanie a 7,03%

v odvetvi Verejnd sprava a obrana.

Nezamestnanost a jej vyvoj

Koncom decembra 2014 nezamestnanost v okrese Michalovce dosiahla 9 486 0s6b
(stav evidovanych nezamestnanych - EN) a miera evidovanych nezamestnanych Ccinila
16,78 %. Disponibilny pocet evidovanych nezamestnanych dosiahol pocet 8 413 0s6b.

V  medziroénom porovnani (december 2013 - december 2014) sa znizila
nezamestnanost v okrese Michalovce o 742 os6b. Tento pokles je spdsobeny v znacnej miere
Clenstvom v Eurdpskej unii, pretoze sa zvysila pracovna mobilita ludi, ktori vo vacsej miere

vyhladavaju moznosti pracovného uplatnenia prave v krajinach Eurépskej unie.

Vyvoj nezamestnanosti vo Velkych Kapusanoch v rokoch 2011 - 2014

Nezamestnani rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014
Zeny 656 669 628 599
Muzi 671 663 579 507
Spolu 1327 1331 1207 1106

Zdroj: UPSVaR Michalovce, k 31.12.2014
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Na zdklade informacii z poslednych rokov je vidiet, Ze pocet uchadzaCov — Zien
o zamestnanie v meste Velké KapuSany v mensej miere klesa. V roku 2014 pocet evidovanych
nezamestnanych — muZov je niZsi, ako poCet EN — muZov za rok 2013, ¢o bolo

a je ovplyvnené transformdciou okolitych podnikov a zniZzenim poctu nezamestnanych.

Vyvoj nezamestnanosti vo Velkych Kapusanoch v rokoch 2010 - 2014
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Stav UoZ z toho Zeny
k 31.12.2007 1166 651
k 31.12.2008 1200 650
k 31.12.2009 1364 689
k 31.12.2010 1328 684
k31.12.2011 1327 656
k31.12.2012 1331 671
k 31.12.2013 1207 628
k31.12.2014 1106 599

Struktira UoZ mesta Velké Kapu$any podla pohlavia
Zdroj: UPSVaR Michalovce, k 31.12.2014
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Struktira UoZ podla najvyssie dosiahnutého vzdelania
Zdroj: UPSVaR Michalovce, k 31.12.2014

. BoZ o iadng | UShovske | Stredne | Uthovske sLt’JrZZfé Uplne o%ﬁér'mize V& Vedecka | N/A-
Stav il;c;l;l; ?1?: vzdelanie m:’izrit btez't ts't vSeobe sérbednq vysokosSkolské | vzdelanie | vychova | neuréené
y | maturity | maturitou | odborné bakaldrske
3“5'200 68 | 372 | 378 | 3 | 103 | 39 | 184 5 14 0 0
31'1223'200 66 | 375 | 395 | 4 93 | 56 | 187 7 17 0 0
A0 70 | 417 | as2 | 4 | 111 | es | 202 10 29 1 0
31'13'201 60 | 391 | 405 | 5 | 119 | 80 | 218 7 42 1 0
3“?'201 68 | 373 | 413 | 4 | 124 | 76 | 215 13 41 0 0
3112201 | 63 | 364 | 403 | 4 | 133 | 68 | 246 10 40 0 0
2

V roku 2013 doslo k zmene ¢iselnika stupfiov vzdelania. Struktura uchadzacov o zamestnanie
v obdobi 2013-2014 podla dosiahnutého vzdelania bola nasledovna:

Stav k 31.12.2013 k 31.12.2014

Neukon&ené zakladné vzdelanie 275 268
Zakladné vzdelanie 1 3
NizSie stredné odborné vzdelanie 392 334
Stredné odborné vzdelanie 346 323
Uplné stredné odborné vzdelanie 73 65
Uplné stredné v&eobecné vzdelanie 2 2
VysSie odborné vzdelanie 8 16
Vysoko$kolské vzdelanie prvého 54 34
stupna

Vysokoskolské vzdelanie druhého 0 0
stupna

Vysokoskolské vzdelanie tretieho 0 0
stupna

N/A - neurCené 56 61

Zdroj: UPSVaR Michalovce, k 31.12.2014
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Stav do20r. | 20-24r. 25-29r. 30-34r. 35-39r. 40-44 r. 45-49r. | nad 50 r.
k 31.12.2007 50 170 193 175 139 127 113 199
k 31.12.2008 67 173 176 174 142 118 115 235
k 31.12.2009 61 193 194 195 154 156 155 256
k 31.12.2010 57 197 182 183 159 134 140 276
k 31.12.2011 40 184 181 196 170 142 144 270
k 31.12.2012 41 185 167 187 163 151 146 291
k 31.12.2013 38 152 150 163 152 141 134 277
k 31.12.2014 27 152 121 150 134 132 122 268

Struktira UoZ podla veku
Zdroj: UPSVaR Michalovce, k 31.12.2014

Struktura uchadzacov o zamestnanie vo Velkych Kapusanoch podla
doby evidencie (v mesiacoch)

Stav do3 4-6 mes. 7-9mes. | 10-12mes. | 13-24 mes. | 25-48 mes. | nad 48 mes.
k 31.12.2007 190 140 71 86 79 76 524
k 31.12.2008 166 169 96 66 126 61 516
k 31.12.2009 137 131 112 130 180 91 583
k 31.12.2010 178 145 76 87 110 112 620
k 31.12.2011 136 120 107 94 155 86 629
k 31.12.2012 119 134 95 86 226 260 411
k 31.12.2013 112 103 80 74 200 234 404
k 31.12.2014 112 97 75 73 144 196 409

Zdroj: UPSVaR Michalovce, k 31.12.2014

Struktura uchadzacov o zamestnanie podla rodinného stavu na Urovni obci sleduje

Urad préce, socialnych veci a rodiny Michalovce od roku 2013.

Struktura uchadzaéov o zamestnanie podla rodinného stavu

slobodny | Zenaty, | rozvedeny | vdovec, | registrovan
Stav neurcen | nezisten , vydata , vdova é
é é slobodna rozvedena partnerstvo
kaLiz2013 )| 0 573 509 102 20 3
k 31.12.2014
0 0 526 450 104 21 5

Zdroj: UPSVaR Michalovce, k 31.12.201
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Vyvoj nezamestnanosti vo Vel’kych KapuSanoch v rokoch 2010 - 2014
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Vyvoj nezamestnanosti v okrese Michalovce od 31.12.2006 do roku 2011 bol nasledovny:

Vyvoj nezamestnanosti v okrese Michalovce
2006-2011
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Zdroj: Statisticky drad SR
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Mzdy
Mzda je jednym z najdodlezitejSich ukazovatelov vyspelosti regionu. Oblast rieSeného

Uzemia patri na zaklade vysky priemernych mesacnych miezd medzi priemerné regiony
Slovenska: prijmy obyvatelov mesta i okresu su pod celostatnym a krajskym priemerom.
Priemernd hrubd nominadlna mzda zamestnanca v okrese Michalovce zaznamenala
za poslednych 5 rokov mierne stupajuci charakter. Od sumy 681 € v roku 2010 na sumu 824 €
v roku 2014. V roku 2014 priemerna mesacna nomindlna mzda bola v KoSickom kraji
0 84 EUR vysSia ako v okrese Michalovce. Nizka urovert nomindlnej mzdy v zaujmovom regiéne

je odrazom vSeobecného postavenia ekonomiky okresu.

Struktiira priemernej hrubej nominslnej mesa¢nej mzdy zamestnanca v EUR

2010 2011 2012 2013 2014
SR 769 786 805 824 858
Kosicky kraj 792 848 851 883 908
Okr. Michalovce 681 726 742 784 824

Zdroj: Statisticky trad SR

Ludia ohrozeni rizikom socidlneho vylucenia
NajpocetnejSou  skupinou fudi ohrozenych rizikom socidlneho vylicéenia

sU nezamestnani. V uplynulych rokoch mesto Velké KapusSany urobilo velmi vela,
aby sa zniZila nezamestnanost. V obdobi 2010-2014 poklesol pocet nezamestnanych
21312 na 1 106 avsak globalna ekonomicka kriza vyvolala silny tlak na miestny pracovny trh.
V najblizSich rokoch v rieSenom Uzemi bude potrebné podporovat vytvaranie novych

pracovnych miest.

Rizikam socialneho vylucenia su vystaveni najma ludia vo veku nad 50 rokov, ktori maju
vacsinou nizku adaptabilitu na meniace sa poziadavky pracovného trhu a maju zvacsa
nevyhovujucu kvalifikaciu, coho dosledok je ich nizka atraktivita pre zamestnavatela a maju

malu $ancu uplatnit sa na trhu prace.
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Daldou skupinou fudi ohrozenych rizikom socidlneho vyli¢enia su starsi obyvatelia,
ktori s poberatelmi starobnych dochodkov a zdravotne, zmyslovo a duSevne postihnuti
obéania. Takito ob&ania su v prevaZnej miere poberatelmi invalidnych déchodkov. Dal3ou
vyznamnou skupinou ludi, ktorych mozno zaradit medzi ohrozenych rizikom socidlneho
vylucenia, su deti odkazané na pomoc cudzich a pripadne iné socidlne ohrozené skupiny
obyvatelov.

Romovia Zijuci v meste Velké KapusSany patria tieZ medzi skupiny ohrozené socidlnym
vylucenim. Tato komunita je diferencovand socialne a kultirne. Ich socidlnu situaciu uz
dlhodobo determinuje vysokd miera nezamestnanosti, zavislosti na davkach socidlneho
systému, nizka Uroven vzdelania abyvania. Na zaklade uvedenych skutocCnosti
je potrebné realizovat projekty zamerané na socidlnu inkldziu, podporu integracie
a eliminaciu kultdrnych predsudkov. Aktivizaciou a mobilizadciou skupin rémskeho
obyvatelstva, postupnym realizovanim réznych opatreni a programov je potrebné napomahat
tymto skupindm k mensej zavislosti od socidlnej a finanCnej podpory Statu,
k ich vacsej ekonomickej samostatnosti a nezavislosti a k zamedzeniu prehlbovania

spolocenského a socidlneho vyluéenia romskeho etnika v meste.

Rovnost prileZitosti
Zakladné ludské prava a slobody st v nasej republike podla Ustavy SR zaruéené

vSetkym bez ohladu na pohlavie, rasu, farbu pleti, jazyk, vieru a nabozenstvo, na politické
a iné zmyslanie, narodny alebo socidlny pévod, prislusnost k narodnosti alebo k etnickej
skupine, na majetok, povod alebo iné postavenie. Slovensko sa vstupom do EU zaviazalo
zapracovat do svojich zdkonov viacero smernic EU v oblasti rovnosti prileZitosti.
Na monitorovanie dodrziavania rovnosti prilezitosti tiez boli zriadené institucie,
na ktoré sa moziu obcania  obratit v pripade porusovania svojich [udskych prav.
Napriek vsetkym opatreniam i faktu, Ze Slovensko zaznamenalo v poslednych rokoch
ekonomicky rast a narast Zivotnej Urovne, socidlne a regiondlne rozdiely stale pretrvavaju.
K najviac postihnutym skupindm obyvatelstva patria tie, ktoré s nutené prekonavat bariéry
nielen v osobnom, spolo¢enskom, ale aj v profesionalnom uplatneni.

Jednym 1z hlavnych atribdtov demokratického Statu je vybudovanie takého
instituciondlneho a legislativneho ramca, ktory zarucuje dostojnost obcanov a dohliada

na zabezpecenie ich zakladnych prdav. V ramci vSetkych rozvojovych programov
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je odévodnené, aby program zabezpedil rovnost prileZitosti znevyhodnenych spolo¢enskych
skupin. Cielom tychto projektov je zabezpelit rovnost prileZitosti pre vsetkych
a predchadzanie vsetkym formam diskriminacie.

Urad préce, socialnych veci a rodiny Michalovce (Ustredie Velké Kapusany) podporuje
projekty zamerané na zvySenie zamestnanosti os6b ohrozenych socidlnym vyluéenim z
dovodu prislusnosti ku skupinam, osobitne ohrozenych diskriminujicimi fenoménmi — rod,
vek, zdravotné postihnutie. Hlavné aktivity su zamerané na vytvaranie pracovného prostredia,
ktoré zvySuje moznost odstrafiovania bariér braniacich vstupu tychto skupin na trh prace,
pricom sa intenzivna pozornost venuje odstrafiovaniu rodovych bariér, ktoré brania realizacii
Zenam. Do realizacie tychto projektov su preto zapojeni nezamestnani, zamestnavatelia z
regidnu, socidlni partneri a zastupcovia samospravy a verejnej spravy, Urady prace a
inSpektoraty prace na miestnej Urovni.

Daldim sposobom vytvérania rovnakych prileZitosti (predovietkym vytvaranim
vhodnych podmienok pre postihnutych obéanov) je zriadovanie chranenych dielni/pracovisk.
Chranena dielna achranené pracovisko su pracoviska zriadené pravnickou osobou
alebo fyzickou osobou, naktorych si zamestnani obcania so zdravotnym postihnutim
v pracovhom pomere, ktori nie si schopni najst si zamestnanie na otvorenom trhu prace,
alebo pracoviskad, na ktorych sa obcania so zdravotnym postihnutim zaskoluju alebo pripravuju
na pracu. Podla dostupnych tdajov Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny v Michalovciach v

roku 2015 existovalo vySe 100 zriadenych chranenych dielni a chranenych pracovisk.

Domovy a bytovy fond a domacnosti

Byvanie je zakladnou fudskou potrebou, Uroven byvania je jednou zo zakladnych
charakteristik hospodarskeho rozvoja Uzemia a Zivotnej Urovne obyvatelstva byvajuceho
na danom Uzemi.

Retrospektivny vyvoj poctu obyvanych bytov a poctu bytov na 1000 obyvatelov

v meste Velké Kapusany bol nasledovny:
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Rok scitania 1970 1980 1991 2001 2011
Pocet
obyvatelov 5047 8459 9421 9760 9406
Pocet bytov 1730 2243 2691 3140 4055
Prirastok
bytov - +513 +448 +452 +915
Pocet bytov /
1000 342,7 265,2 285,6 321,7 431,1
obyvatelov
Zdroj: Statisticky trad SR (SODB 2011)
Typ obydli v meste Velké Kapusany

Typ obydlia spolu | Obyvané byty | Iné obytné jednotky | Kolektivhe obydlia | Nezistené

3028 2966 0 21 41

Zdroj: Statisticky trad SR (SODB 2011)

Sukromné domacnosti podla typu, velkosti a pravneho dovodu uzZivania bytu

Typ sukromnej domacnosti (spolu) 3414
Nerodinné domacnosti 1071
Domacnosti, ktoré tvori jedna rodina 1780
Domacnosti pozostdvajluce z manzelskych parov 1227
Domacnosti parov Zijucich v konsenzualnom zvazku 215
Domacnosti osamelych otcov 60

Domadcnosti osamelych matiek 278
Domadcnosti pozostavajlce z dvoch a viac rodin 449

Zdroj: Statisticky urad SR (SODB 2011)

Na zaklade S¢itania obyvatelov, domov a bytov z roku 2011 na uzemi Velkych Kapusian

podla Statistického Uradu SR mesto ma 3232 bytov a z toho 3028 obyvanych.

Obyvané byty sa Clenia :
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Podla formy vlastnictva:

Vlastne byty Byty vo Obecné byty Druzstevné Iné
v bytovych vlastnictve byty
domoch rodinnych
domov
1461 714 111 351 254
- Podla poctu obytnych miestnosti:
1 2 3 4 5+
194 455 1600 31 81
- Podla velkosti obytnej plochy v m2:
40 40-80 81-100 100+
5 65 33 48

Zdroj: Statisticky urad SR (2011)

Pohrebnictvo a cintoriny

V meste sa nachadza jedno pohrebisko, dva verejné cintoriny a jeden Zidovsky cintorin.

Pohrebisko, ktoré sa nachadza na ulici Vojanskej, funguje od roku 2010. Je rozdelené
pre viaceré typy pochovania. Nachadzaju sa tam hrobové miesta pre jedno, dvoj a trojhroby,
hrobové miesta na americky Styl pochovania, rozptylova lika a urnovy hdj. Dom smutku je
pre priblizne 150 fudi. Na pohrebisku je asi 2 000 miest na pochovanie.

Jeden verejny cintorin sa nachadza na sidlisku L. N. Tolstého, je to stary mestsky
cintorin. Tu sa pochovava uz len do jestvujucich hrobov. Dom smutku, ktory sa na cintorine
nachadza sa nepouziva, je potrebné ho zrekonstruovat. Na cintorine je asi 2 000 pohrebnych
miest.

Druhy cintorin je v mestskej ¢asti VesSkovce. Je tam 195 hrobov a priblizne 100 volnych
hrobovych miest. Planuje sa vybudovat dom smutku v budove vo vlastnictve mesta.

Zidovsky cintorin sa nachadza v severovychodnej ¢asti mesta. Od ulice je oddeleny
vysokym tehlovym murom so Zeleznou dvojkridlovou branou. V smere sever - juh su Styri rady
hrobov podla pohlavia. Nahrobky su z pieskovca, sivej Zuly a mramoru. Maju bohatu

ornamentiku a su zhotovené na dobrej umelecko-remeselnej Urovni.

Hospodarsko-ekonomicky potencial
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Z pohladu makroekonomickej Struktury rozhodujuce postavenie ma energeticky
priemysel, polnohospodarstvo a maloobchod. Stic¢asna vykonnost ekonomiky mesta i jeho
mikropriestoru je mierne nizSia ako priemer Slovenska, ¢o naznacovali aj ukazovatele, ako
priemerna mesacna nominalna mzda, miera nezamestnanosti. Mesto Velké Kapusany sa snazi
podnikatelské prostredie zlepSovat.

P6dohospodarska vyroba v rieSenom Uzemi ma velky ekonomicky vyznam. Vymera
polnohospodarskej pody celkom je 1522,2122 ha z toho: - orna p6da 1126,0266 ha - trvaly
travny porast 377,1267 ha - zahrada 15,178 ha - sad 3,3402 ha z toho: odvodnené plochy
556,78 ha
Najvyznamnejsi priemysel:

- Elektraren Vojany (vyroba a rozvod energie)

- SPP (zabezpecuje rozvod plynu)

- SWS spol. s.r.o Vojany (precerpavanie tovaru medzi Sirokym a eurdépskym rozchodom
Zeleznic)

- Matex, s.r.o. (pestovanie sdéje, sluzby pre rastlinnu a ZivocisSnu vyrobu, praca Specidlnymi
polnohospodarskymi strojmi a zariadeniami, chemickd ochrana, susenie, morenie)

- Agroprodukta (spoloénost je zamerana na hydroponické a klasické pestovanie zeleniny,
kvetov a okrasnych rastlin, produkcia zeleniny - uhoriek, paradajok, paprik, predaj letniciek a
zeleninovych priesad)

- Rolnicke druZstvo Velké Kapusany (vyroba a predaj obilnin, olejnin a surového kravského
mlieka, chov oSipanych a hovadzieho dobytka)

- Doprava, skladovanie

Najvyznamnejsi poskytovatelia sluzieb v meste:

- Banky

- Poistovne

- ReStauracné zariadenia

- Ubytovacie zariadenia

- Dodavatelia internetového pripojenia

Na uzemi mesta Velké Kapusany sa nachadzaju banky:

- VSeobecna uverova banka, a.s. expozitura Velké Kapusany
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- Slovenska sporitelfia a.s.

- Postova banka a.s.

Na Uzemi mesta Velké Kapusany sa nachadzaju komeréné poistovne:

- Prva stavebna sporitelna
- Allianz poistovna
- Kooperativa poistovia

- Wistenrot poistoviia

Najvyznamnejsia pofnohospodarska vyroba v meste:

- pestovanie zeleniny

- pestovanie kvetov

Podniky v meste

Usek zdravotnictva Ambulancie 26
Oc¢né optiky 2
Zubné techniky 2
Lekarne 3
Iné 4
Usek sluzieb 76
Usek maloobchodu 127
Usek velkoobchodu, chranené dielne, STK 8
Usek restauracii, herni, ubytovacich zariadeni, stavkovych 40
kancelarii
Usek hospodarstva 18
Fyzické osoby - Podnikatelia podla pravnych foriem
Rok 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Podet FO | 359 | 367 | 367 | 386 | 387 | 384 | 389 | 375 | 383 | 417 | 417
Pravnické osoby
Rok 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Pocet PO | 107 | 122 | 136 | 151 | 169 | 165 167 | 172 177 | 192 | 207

Na Uzemi mesta je dobre rozvinuta siet obchodov a ostatnych sluZieb. V rieSenom

Uzemi sa nachadza dostatok reStauracnych a stravovacich zariadeni, ale k dispozicii su aj
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rozne Specifické predajne. V rieSenom Uzemi su zastupené aj velkokapacitné obchody s
nadlokdlnym charakterom — velké obchodné retazce s hypermarketmi Tesco, LIDL, COOP

Jednota, ILAS Market.

V meste sa nachddza dobra siet ubytovacich zariadeni: k dispozicii je jeden hotel
Druzba, jeden penzidn Griff, tri turistické ubytovne ajeden vidiecky dom s moZnostou

ubytovania v sukromi.

Cestovny ruch

Podla Regionalizécie cestovného ruchu SR vypracovanej Ustavom turizmu Bratislava je
Uzemie Statu rozdelené do 21 regidnov. Mikroregion PouZie je zaradeny k subregiénu (Uzemie
mensieho rozsahu v ramci turistického regionu) Medzibodrozie v rdmci Dolnozemplinskeho
regionu, ktory ma:

e vysoky potencidl pre pobyt arekredciu pri vode (zo strednodobého aj dlhodobého
hladiska)
e priemerny potencidl pre pobyt v horskom alesnom prostredi, pre pobyt na vidieku

a vidiecky turizmus; pre pozndavanie kultdrno-historickych pamiatok.

Z hladiska vyznamu jednotlivych  regidnov je  Dolnozemplinsky  region
zo strednodobého horizontu zaradeny k regionom regionalneho vyznamu, ale v dlhodobom
horizonte ma predpoklady na zaradenie sa kturistickym regionom nadregionalneho
vyznamu.

Specifikom polohy mikroregidnu je priamy dotyk katastrov obci Matovské Vojkovce,
Ruska, PtrukSa aVelké Slemence shranicou Ukrajiny. Vo Velkych Slemenciach
je otvoreny hrani¢ny priechod pre pesich acyklistov, ¢im sa otvaraji nové moZnosti
pre navstevnikov mikroregiénu.

Velké Kapusany hraju dolezitu ulohu v rozvoji cestovného ruchu v PouZia a to najma

v ubytovavani hosti a turistov prichadzajucich do tohto regidnu.

Primarna ponuka vymedzeného uzemia

Z prirodnych predpokladov sa vo vztahu k rekreacnym aktivitam uplatriuje predovsetkym

reliéf, podnebie, vodstvo, ZivolisSstvo a rastlinstvo.
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Oblast mesta Velké Kapusany je sucastou Vychodoslovenskej niZiny. V severnej Casti
katastra je to celok zvany KapusSianske planavy, v juZznej Casti katastra Latoricka rovina. Reliéf
je mierne zvineny. Pre Uzemie su typické zmieSané a luiné lesy. V mikroregione
sa rozprestiera viacero vzacnych prirodnych lokalit. Nachadza sa tu Chranena krajinna oblast
Latorica, severnd cast Chraneného vtacieho Uzemia MedzibodroZie, prirodné rezervacie:
Ortov, Raskovsky luh, Kopcianske slanisko a Uzemia eurdpskeho vyznamu: Rieka Latorica,
Ci¢arovsky les, BeSiansky polder, Oborinsky les a Oborinske jamy.

Prirodné bohatstvo dava regionu Sancu prilakat klientelu, ktord vyhladdva oddych
a rekredciu. Uzemie je vhodné pre milovnikov prijemného prostredia a vidieckej prirody,
pre pesich, cykloturistov i pre rybarov a polovnikov. RieSend krajina vytvara vhodné

podmienky pre rézne turistické aktivity pre rodiny s detmi, mladych [udi a seniorov.

Kultarno — historicky potencial uzemia

Mesto Velké Kapusany bolo historicky obyvané dihé starocia. Uzemie tohto regidonu patri
z archeologického hladiska medzi najvyznamnejsie oblasti KoSického samospravneho kraja.
Samotné mesto Velké Kapusany je pod|a historickych zaznamov najstarsim mestom KosSického
kraja. SvedCia otom pocetné archeologické ndlezy potvrdzujice pritomnost rolnickych
neolitickych spolocenstiev v prvej polovici 5. tisicrocia p. n. I

V meste Velké KapuSany sa nachadza viacero objektov, ktoré si na zozname narodnych
kultirnych pamiatok a pamiatkovych objektov. Ide konkrétne o nasledujice pamiatky:
- Kalvinsky kostol bol postaveny r.1784v barokovo - klasicistickom slohu.
Na jeho vstupnom prieceli je tabula s letopoétom a okolnostami vystavby.
Okrem menacisara Jozefa Il. su na tabuli uvedené aj mena knazaJuraja Janosiho
a kantora Pavla Laszléa. Na vychodnej stene kostola je mramorova pamadtna tabula,
ktoru do bronzového ramu osadili r. 1894 na pamiatku J. Erdélyiho.
- Rimskokatolicky kostol sv. Simona a Judu bol postaveny r. 1807 v klasicistickom slohu. Pred
vchodom je umiestnend bronzova busta Laszléa Mécsa, v kostole je pamatna tabula
a Mécsov portrét pripominajuci jeho tunajsie posobenie.
- V parciku pred kalvinskym kostolom sa vynima mohutny dubovy obelisk z r. 1993,
na ktorom je umiestnend bronzova tabula s menami obeti Il. svetovej vojny. V hornej ¢asti
tohto diela, ktorého autorom je miestny umelecky rezbar Juraj Ferenc, su tvare mucenikov
hladiacich tuZzobne do dialav.

44



- V poslednych rokoch bol navrhnuty na zapis do Ustredného zoznamu kultdrnych pamiatok
Zidovsky cintorin. V smere sever - juh su Styri rady hrobov podla pohlavia. Nahrobky
su z pieskovca, sivej Zuly a mramoru. Maju bohatu ornamentiku a su zhotovené na dobrej
umelecko-remeselnej urovni. Na juznom konci cintorina je obel v ktorom je pochovany
posledny kapusiansky rabin Fried s rodinou.

- Na 1100. wvyroCie wusadenia sa starych Madarov v Karpatskej kotline
bol v roku 1996 postaveny pred budovou mestského Uradu pomnik "Turulmadar".

- v miestnom parku umiestnena plastika Vojtecha Lafflera, ktord miestni obcania nazyvaju
Matka s dietatom.

- Socha Ludovita Sturabola odhalend v roku 1997 na ulici Zelenej, ktorej autorom
je akademicky sochar Ladislav Berak.

- Na namesti Istvana Dobda je umiestnena rovhomenna busta.

- 'V parku Zakladnej skoly s wvyucovacim jazykom madarskym Janosa Erdélyiho
je umiestnena socha Janosa Erdélyiho.

- Okrem tychto pamiatok v meste sa zachovalo niekolko mestianskych domov zo zaciatku
20. storocia, ktoré uchovavaju povodny raz kapusianskych ulic.

Zo znamych osobnosti pdsobiacich na Uzemi mesta treba spomenut: Jana Erdélyiho -
basnika, dramatika, filozofa, estetika a etnografa narodeného vroku 1814 v meste
Velké KapuSany a Laszléa Mécsa - vyznamného basnika aknfaza pochadzajuceho
tieZ z Velkych Kapusian. Dalsia velkd osobnost, ktorej korene siahaju na Uzemie regiénu
je Robert Capa (vlastnym menom Endre Friedmann) svetoznamy fotoreportér, ,najvacsi
fotoreportér vojny“. Jeho matka Julianna Henrietta Berkovits pochadzala z Velkych Kapusian.
Pred jeho narodenim sa rodina z politickych dévodov vystahovala do Budapesti. Robert

posobil v New Yorku s bratom Cornellom Capom, takisto uznavanym fotoreportérom.

Kultirno - spoloc¢enské inStiticie Pouzia

V meste Velké Kapusany posobi niekolko kulturnych institucii, ktoré svojou cinnostou
mo&zu pritiahnut turistov:

Mestské Muzeum Velké Kapusany

Mestské muzeum vo Velkych Kapu$anoch vzniklo v roku 2002. Mizeum sa nachdadza

v Mestskom kultirnom stredisku. Stdlu expoziciu tvoria: obydlia a byvanie, domace
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a polnohospodarske naradia a nastroje, predstavenie remesiel z okolia — kovacstvo, tkacstvo,
vCelarstvo, hrnciarstvo, obuvnictvo.

Pamatna izba

Pamatna izba vo Velkych Kapusanoch vznikla ako stcast Turisticko-informacéného centra.
V izbe sa nachdadza pdévodny ndbytok a naradie, ktoré miestni obyvatelia pouzivali
k svojmu Zivobytiu.

Fotogaléria Roberta a Cornela Capa

Od roku 2003 sa v Mestskom kulturnom stredisku vo Velkych KapusSanoch nachadza
fotogaléria svetoznamych fotografov Roberta a Cornella Capa. Zakladnou myslienkou
pre zriadenie galérie bola skutocnost, Ze matka dvoch svetoznamych fotografov,
Julia Berkowitsovda, pochddzala prave z tohto mesta. Robert Capa bol legendarny vojnovy
fotograf, ktory poésobil na mnohych bojiskach. Jeho povolanie sa mu stalo osudnym
vo vietnamskej vojne pri nasliapnuti na minu. Brat Cornell bol riaditelom Medzinarodného
fotografického muzea v New Yorku.

Expozicia fotogalérie prezentuje mladost a rodinu Roberta a Cornella Capa, reprodukcie
prac oboch fotografov, dejiny a vyvoj fotografie, fotografickych objektivov a pristrojov. DalSia
Cast galérie sa vyuziva ako vystavny priestor na prezentaciu diel siéasnych fotografov.

Obecné domy tradicii, ktoré prezentuju Zivotny Styl miestnych obyvatelov sa nachadzaju

v obci Ptruksa, Malé Raskovce a Velké Slemence.

Miestne zvyky a tradicie

Uzemie uzského regiénu sa vyvijalo pod vplyvom viacerych historickych udalosti
a viacerych kultudr. Vsetky vplyvy sa premietli do Zivotného Stylu miestnych obcanov, pricom
niektoré osobitosti krajiny sa dodnes odzrkadluju v miestnych Specifikach. Pozitivom Uzemia
je, ze obyvatelia sa snazia udrzat a oZivovat miestnu kulturu, zvyky i tradicie.

Nositelia tradicie Uzemia su napr: Folklérny sibor Komdcsa, Detsky folklorny subor Vanok,
Citarova skupina Fabotd, MieSany spevacky zbor Latorican. Tradicnym remeslam
a vyrobnym technikdm sa venuju klienti domova dochodcov  Domov,
n.o. vo Velkych Kapusanoch, ktori sa zameriavaju hlavne na tkacstvo. Ich tradi¢né vyrobky
su prezentované na Velkokapusianskom jarmoku organizovanom kaZdoro¢ne v jeseni.
Na dediéstvo ludového drevorezbdrstva nadviazal znamy vytvarny umelec Juraj Ferencz,

ktory Zije a tvori i dnes v meste Velké Kapusany.
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Potencidl turistickych tras

Taziskovymi formami turizmu, pre ktoré ma mikroregién Pouzie najlepsie predpoklady
a ktoré je potrebné v buducnosti skvalitinovat, podporovat a rozvijat su peSia turistika
a cykloturistika.
Pesie turistické trasy

Uzemie pontka $iroké moznosti pesich tur vdaka vyhodnej polohe a mnohorakym
prirodnym krasam. Rekreanti, ktori sa radi nechavaju unasat krdsami prirody, si mézu vybrat
zo Sirokého spektra rézne narocnych turistickych tras. VSetky turistické trasy vychadzaju
z Velkych Kapusian alebo okolitych obci. Orientaciu v teréne umoznuju iba mapy.
Na viacerych bodoch jednotlivych turistickych tras chybaju smerovky, informaéné
a orientacné tabule.

V sucasnosti je v Stadiu rozpracovania navrhovana kultdrno-historicka cesta Zeus, ktora
bude prezentovat najvzacnejSie historické pamiatky a najvyznamnejsie archeologické

naleziska uzemia.

Cykloturistické trasy

Mikroregién je idedlnou oblastou pre rozvoj cykloturistiky, zvlast pre tvorbu tras
vhodnych pre menej zdatnych cyklistov. Plati to hlavne pre jeho rovinnu cast, kde existuje
relativne hustd siet ciest nizsej triedy (druhej, tretej triedy, spevnené a nespevnené polné
cesty) s malou frekvenciou cestnej premavky. V oblasti mikroregiénu Pouzie existuje taktiez
siet ochrannych protipovodriovych hradzi so spevnenou korunou (resp. s cestou vybudovanou

na korune hradze) vhodnych pre cykloturistiku.

Sekunddrna ponuka uzemia

Sekundarna ponuka je prostriedkom na priblizenie a vyuZzitie primarneho potencialu
danej oblasti. Hlavhym cielom sekundarnej ponuky je poskytndt navstevnikom moznost
vyuzivat volny cas aktivnou formou atym prispiet ku komplexnému uspokojeniu
jeho potrieb.

Sekundarny potencial tvori vSeobecna infrastruktura, ktord vyuZivaju obyvatelia daného

Uzemia ako ajndvstevnici ainfrastruktira cestovného ruchu (ubytovacie a stravovacie
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zariadenia, cestovné kancelarie, turistické informacné kanceldrie), ktoru vyuzZivaju

predovsetkym Ucastnici cestovného ruchu.

Turistické informac¢né centrum Velké KapuSany

Turistické informacné centrum vo Velkych Kapusanoch vzniklo v r. 2006. Vystavba budovy
TIC bola financovana zo Strukturalnych fondov v programovacom obdobi 2004 — 2007,
prostrednictvom programu INTERREG llI/A — Nazov projektu: Brany Zemplina — Integrovany
program rozvoja turizmu Zemplina Velké Kapusany — Tokaj.

V budove TIC sa nachadza multimedidlna miestnost s kapacitou 40 miest na sedenie,
galéria, pamatna izba, vyhliadkova terasa a privitacia miestnost.

Od roku 2014 Turistické informacné centrum je riadnym ¢lenom Asociacie informacénych

centier Slovenska a splfia minimalny Standard sluzieb.

Ubytovacie a stravovacie zariadenia

Vzhladom na sucasnu navstevnost mikroregionu PouZie (podiel zahrani¢nej navstevnosti
nepresahuje 25%) je kapacita 16Zzok pomerne vysokd (30 |6Zok na 1000 obyvatelov).
Podla kategorizacie ubytovacich zariadeni sa potencial mesta Velké KapuSany radi
k priemernému, ponuka I6Zok je iba v troch kategdridch (penzidn, hotel, turisticka ubytovna),
absentuju ubytovacie kapacity triedy 3* a 4*. lba penzidn Grif je zaradeny do tried podla
platnej vyhlasky, hotel Druzba bol pred niekolkymi rokmi preradeny do kategorie turisticka
ubytovna. Chybaju tu ubytovacie kapacity vo vidieckych domoch, resp. privatnych izbach.

Podla jednotnej kategorizacie ubytovacich zariadeni SR v meste su dostupné ubytovacie
zariadenia poskytujuce sluzby nizko Standardné (391 [6Zok) a priemerne Standardné
(20 16z0k). Je to dostatocné mnozstvo vzhladom na region, ale Uzko Specifikuje aj mozné

ciefové skupiny turizmu.

Prehl’ad UZ v meste Velké Kapusany

Nazov Kategodria Kapacita Adresa Kontakt
ul. Hlavna 3,
Griff penzidn 10 l6zok tel.: 056 638 2644
Panzié™" (apartmany)
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07901
Velké
Kapusany
50 l6Zok ul. Zelend 1,
Hotel Druzba hotel z toho 3/2 07901 tel.: 056 638 5130, 0905
apartmany Velké 611 304,
Kapusany
162 1620k
ztoho 8 ul. Vojanska | tel.: 056 638 2581, 056 628
Energosun | turisticka/ | trojpostefovych 908/58, 2241,
robotnicka | @partmanov, a 6 07901 fax: 056 628 2241
ubytoviia Stvorpostelovyc Velké
h hotelovych Kapugany
izieb
179 l6Zok
z toho
Domov turistickd hotelovych ul. J. Krala
mladeie ubytoviia izieb: 25, tel.: 056 638 2641
3stvorpostelové, 079 01
2 troj|.oostelové: Velké
1 dvojpostelova Y
Kapusany
10 1620k,
Vidiecky kuchyna, ul. tel.: 0915949012
dom-Arpad | ubytovani zahrada, Orgovanova | apandy@copusnet.net
Pandy ev filagéria, ,
sukromi zahradny gril 07901
Velké
Kapusany
Reformovan | turisticka 10 16zok Ul.Hlavna | Tel.: 0915949092
é centrum ubytovna (3 izby) 68 apandy.copusnet@gmail.co
pre mladez 07901 m
Velké
Kapusany
Spolu 421 ubytovacich kapacit

Pocet stravovacich zariadeni v meste Velké KapuSany moZeme povaZovat za pomerne
uspokojivy. Pozitivnou strankou je, Ze sa zameriavaju na domacu kuchynu, ajedalne listky

v kazdom zariadeni su dvojjazycné (slovenské, madarské).
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Problémom zostava absencia zariadenia urcéené na rychle a doplnkové stravovanie

(bufety, rychle obdlerstvenie). Zaroven je Ziadlce zvysit podiel stravovacich zariadeni

poskytujucich aj sortiment typickej narodnej resp. regionalnej kuchyne.

PrehPad SZ v meste Vel’ké KapuSany

Nazov

Kapacita

Adresa

Kontakty

GRIFF — Penzion

predna cast 40
stredna: 25
zadna Cast:15
Spolu: 80 os6b

ul. Hlavna ¢.3,
079 01 Velké Kapusany

tel.: 056 628 1022,
628 1021, 628 1020

Restauracia: 20 os6b

ul.Vojanska 54,

tel.: 056 638 2384,

ENERGOSUN bar: 10 osob 079 01 Velké Kapusany | 056 638 2966
Restauracia: 120
PYTLIACKA Maly salénik: 20 ul. Hlavna 1, tel.: 056 638 5130

Restauracia

Cerveny salénik: 50

079 01 Velké Kapusany

P.0.H.56/97,

tel.: 0918 042 777

Express Pizza 25 0s6b 079 01 Velké Kapusany
Tel.: 0918 293 520,
"40" FORTY 60 osbb ul. Zelend 49/285, 0918 511 214
restaurant&wine 079 01 Velké Kapusany | info@forty.sk
CYPRIAN Sladky svet 30 os6b Sidl.P.O.Hviezdoslava Tel.: 0907 999 911
— Cupika 079 01 Velké Kapusany

Restauracia
a kaviaren LAMOUR

Restauracia: 130 osb6b
Kaviaren: 50

ul. Janka Krala 1112/46
079 01 Velké KapuSany

Tel.: 0904 444 447

Spolu 595 kapacit na sedenie

Analyza zdrojovych trhov

Z analyzy navstevnikov regionu vyplyva, Ze rozhodujuci podiel na turistickom ruchu tvori

kultdrny a prirodny CR. Osobitnu skupinu tvoria zahrani¢ni a domaci ndvstevnici susednej

Tokajskej oblasti, ktori prichadzaju na uzemie regionu kvoli jedinecnosti tokajskych vin a

moznostiam vidieckej turistiky.

Charakteristika navstevnikov na zaklade urcitych kritérii:

1.Podla narodnosti:
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- z Madarskej republiky,
- z Ukrajiny,

- z Ceskej republiky,

- z Pol'ska.

2. Podla motivacie:

- pesia turistika,

- polovnictvo, rybarstvo,

- poznavacia a kulturno-historicka,
- ndvsteva podujati,

- Sportové aktivity,

3. Podla dizky pobytu:

- jednodriova navsteva,
- vikendové pobyty.

4.Podla poctu ucastnikov

- samostatni navstevnici,
- partnerské dvojice, priatelia,
- organizované skupiny (Skoly, zaujmové spolky, kluby, Sportovci).

5. Podla veku ucastnikov

- mladez,
- rodiny,

- seniorsky vek.

Sucasna Struktura navstevnikov je tvorena z domdcich turistov. Dévodom je predovsetkym
absentujuca ponuka komplexnych produktov, nizka Uroven ubytovacich a stravovacich
zariadeni, slaba urovenn marketingu a nevyhovujuci pomer ceny a kvality poskytovanych

sluzieb v oblasti cestovného ruchu.

Ob¢ianska vybavenost mesta

Socialnu infrastruktiru a obciansku vybavenost v meste charakterizuju zariadenia v
oblasti kultury a administrativy, Sportové zariadenia, Skolské a socidlne zariadenia. Vybavenost
mesta sluzbami je rozmanita a ich ucel zavisi od fudskych zdrojov, tradicii, podmienok a

Specifickych danosti okolitého mikropriestoru.
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Administrativa

V zmysle zdkona o obecnom zriadeni mesto ma dva organy: mestské zastupitelstvo a
primator mesta. Kazdy z orgdnov mesta ma svoje samostatné postavenie dané Ustavou
a zakonmi. Obyvatelia mesta nepriamo, prostrednictvom tychto dvoch organov vykonavaju
samospravu mesta. Dal3ie organy, ako je napr. mestsky trad, komisie, mestska policia a pod.
su len odvodenymi orgdnmi mestského zastupitelstva. Mestsky urad, ktory je vykonnym

organom mestského zastupitelstva a primatora, je lokalizovany v centre mesta.

Mestsky urad

Mestsky Urad je vykonnym orgdanom mestského zastupitelstva a primatora mesta,
zabezpecuje organizacné a administrativne Cinnosti, najma pisomnu agendu. Je zloZeny z
pracovnikov mesta. Je podatelfiou a vypraviiou mestskych pisomnosti, zabezpecuje odborné
podklady a iné pisomnosti na rokovania mestského zastupitelstva, vypraciva pisomné
vyhotovenia rozhodnuti mestskej samospravy aj spravnych konani, vykonava nariadenia
mesta a uznesenia mestského zastupitelstva. Pracu mestského uUradu organizuje primator

mesta.

Organy mesta
Zakladnymi organmi mesta Velké Kapusany su:

e mestské zastupitelstvo
e primator mesta

Mestské zastupitel'stvo

Mestské zastupitelstvo je zastupitelsky zbor mesta Velké Kapusany zloZzeny z poslancov
zvolenych v priamych volbach obyvatelmi mesta Velké Kapusany na funkéné obdobie Styroch
rokov. Mestské zastupitelstvo vo Velkych Kapusanoch ma 12 poslancov. Funkéné obdobie

poslancov konéi zloZzenim slubu poslancov novozvoleného mestského zastupitelstva.

Primator mesta
Predstavitelom mesta a najvys$Sim vykonnym organom mesta je primator, ktorého

volia obyvatelia mesta v priamych volbach na styri roky. Je Statutarnym orgdnom mesta v

52



majetkopravnych a  pracovnopravnych  vztahoch a  spravnym  organom v

administrativnopravnych vztahoch.

Komisie mestského zastupitel'stva

Mestské zastupitelstvo zriaduje komisie ako svoje stdle alebo docasné poradné,
iniciativne a kontrolné organy. Komisie su zloZzené z poslancov mestského zastupitelstva a z
dalSich os6b zvolenych mestskym zastupitelstvom.

Mesto ma vytvorené nasledovné stale komisie:

e financna komisia

e komisia vystavby, Uzemného planovania a majetkopravna a Zivotného prostredia

e komisia Skolstva, kultiry, mladezZe a ndzvoslovnej

e komisia Sportu

e komisia socidlna, bytova a rdmskej problematiky

e komisia na ochranu verejného zaujmu

e komisia cezhrani¢nej spoluprace

Sluzby obyvatelom

Mestsky urad Velké Kapusany sa nachadza na adrese L. N. Tolstého 1. a ma vytvorené
tieto organizacné utvary:

- odbor ekonomicky a finanény, odbor vystavby a majetkopravny, odbor technickych
a mestskych sluzieb, odbor organizaény a administrativny, matricny urad a kancelaria
projektového manazéra.

Spolo¢né uradovne Mestského Uradu:

e Spoloc¢ny stavebny urad

e Spolocny sSkolsky urad
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Primator

Mestské
zastupitelstvo

Zastupca
imé (1), Mestska Stavebny Matriény AR ki avnly Komisie MsZ |
primatora & 0 MsU ontrolér
l policia l drad ’ drad Skolsky drad “ (7) |
Veduci infstrath - Tojektovy Odbor Odbor
Nagelnik (1) Vedci dradu Matrikdrka skolského ny Sekretgslat a o echnickicha| finangnya vystavby, administrativ,
(1) " — podatelfia (2) Tsp. oy majetkopr.a| |no-org. asoc.
[ ¥ —— A _ T .
Rrefrf Materska Materska g Skolské Projektovy Veduci Veduci Vedci Veduci
Ralicaiilie) ‘L‘ R“E’E"‘(”‘ Refere"‘(o's)‘ Skola | golasvimi| |Retskéiaslell | e aine anazérl. (1) | odboru(t) | | odboru(z) | | odboru(@) | | edboru(1)
dmisticke Pracovnici
Riaditel (1) ‘ Riaditel (1) ‘ Veduca (1) ‘ Veduca (1) ‘ (14) Referenti (4)"+Referenti (4)‘ {Referenli (4)}
entrum
- e Opatrovatelk: , TP a TSP Upratovacky
+ Ucitel' (15) ‘4 Uitel (15) v(2) Kucharky (7) (3+3) + 25)

Asistent Asistent
ucitela (1) uditela (0)
Upratovacky [ Upratovacky
(3,5 (3)
+ Skolnik (1) Skolnik (1)

Organizaéna Struktira organov mesta a odborov MsU Velké Kapusany

Mestské organizacie

Mesto prevadzkuje nasledovné mestské zariadenia bez prdavnej subjektivity:

Materska Skola L.N.Tolstého

Riaditelka: Mgr. Ildiké Jeckova

Ulica: L.N. Tolstého

PSC: 07901

Mesto: Velké Kapusany

Telefén: 056-638-2142

Web stranka: http://www.ovoda-nagykapos.wbl.sk

Materska Skola P.O.Hviezdoslava
Riaditelka MS: Mgr. Alena Dancova
Email: mspoh@centrum.sk

Ulica: P.O.Hviezdoslava €. 65

PSC: 07901

Mesto: Velké Kapusany

Telefén: 056-638-2761

Web stranka: http://mspoh.vkapusany.sk
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Detské jasle L.N.Tolstého

Veduca detskych jasli: Mgr. Maria Olexova
Email: olexovamonika@azet.sk

Ulica: L.N.Tolstého 89/20

PSC: 07901

Mesto: Velké Kapusany

Telefén: 056 638 2142, 0905 604294

Rozpoctové a prispevkové organizdcie mesta so samostatnou prdvnou subjektivitou:

Zakladnad Skola s vyu€ovacim jazykom madarskym J. Erdélyiho
Riaditelka: Mgr. Lidia Fazekas

Email: zserdelyivkapusany@gmail.com

Ulica: Zoltana Fabryho €. 36 a ul. Komenského ¢. 1

PSC: 07901

Mesto: Velké Kapusany

Telefén: 056 / 628 48 70, 628 48 71, 638 23 93

Web stranka: http://www.erdelyi.eu.sk

Zakladna skola P. O. Hviezdoslava
Riaditelka: Mgr. Henrietta Berescikova
Email: zspohvk@stonline.sk

Ulica: P.O. Hviezdoslava ¢. 43

PSC: 07901

Mesto: Velké Kapusany

Telefon: 056 / 638 28 84, 638 24 14

Web stranka: http://zs-pohvk.edupage.org/

Zakladnd umeleckd Skola

Riaditelka: Ingrid Téthova

Email: zuskapusany@zoznam.sk

Ulica: P.O. Hviezdoslava ¢. 43

PSC: 07901

Mesto: Velké Kapusany

Telefén: 056 / 638 22 43,0918 456 917

Web stranka: http://www.zusvkapusany.wbl.sk/

Centrum volného ¢asu

Ing. Zuzana Janicakova

Email: cvc@cvevkapusany.edu.sk

Ulica: Komenského 1249/36

PSC: 07901

Mesto: Velké Kapusany

Telefon: 056 /638 33 92, +421 918 651639

Web stranka: http://www.cvcvkapusany.edu.sk/




Mestské kultirne stredisko

PhDr. Stefan T6vis

Email: msks.vk@stonline.sk

Ulica: Ndm. |. Dobda 2

PSC: 07901

Mesto: Velké Kapusany

Telefén: 056/638-2485

Web stranka: http://www.copuskultura.szm.com

V rieSenom Uzemi sidli viac Statnych/verejnych organizacii, ¢o je dosledok

administrativno-spravneho postavenia mesta Velké Kapusany.

Spadovost mesta k vybranym administrativno-spravnym sluzbam

Ukazovatel Miesto

Matri¢ny urad Velké Kapusany
Danovy Urad Velké Kapusany
Obvodné oddelenie policie Velké Kapusany

Okresny sud Michalovce
Hasici Velké Kapusany

Urad prace Michalovce

Vojenska spréva Kosice - Sever

Uradu Zivotného prostredia Michalovce
Spolo¢ny stavebny urad Velké Kapusany
Spolocny skolsky urad Velké Kapusany

Skolstvo

Koncepcia rozvoja Skolstva v posobnosti mesta Velké Kapusany vychadza z platnych
zakonov ¢. 596/2003 Z. z. o statnej sprave v 3kolstve a skolskej samosprave a zakona ¢.
597/2003 Z. z. o financovani zakladnych skol, strednych skol a Skolskych zariadeni, ktoré boli
schvalené v suvislosti s reformou Skolstva v SR. Mesto Velké Kapusany je sidlom skol od
predskolskych zariadeni az po stredné skoly. Ciefom a ulohou rozvoja Skolstva je komplexna
vychova avzdeldvanie, bezpeclnost aochrana telesného adusevného zdravia Ziakov,
pedagdégov a zamestnancov Skoly a Skolského zariadenia. Na vSetkych vyucovacich stuprioch

je zabezpecend dvojjazyéna vychova deti.
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Predskolské zariadenia

Z predskolskych zariadeni sa na Uzemi mesta Velké KapuSany nachadzaju mestské

materské Skoly a detské jasle.

Materska Skola, P.O. Hviezdoslava 65/117, Velké Kapusany

Materska sSkola je prva vychovno — vzdelavacia institucia a prvym spolocenstvom deti

a dospelych, s ktorymi sa dieta stretdava mimo rodiny. Mala by byt pre kazdé dieta prileZitostou

zmysluplne, bohato a Stastne preZzit vlastné detstvo. V pedagogickej oblasti hlavnym ciefom je

napomahat vyvazené rozvijanie vietkych stranok, pripravenosti deti na ZS. V priamej praci

vytvarat predpoklady pre zdravy, psychicky, socidlny, emocionalny a esteticky rozvoj deti.

V materskej Skole je sedem tried. Pracuje tu 14 pedagogickych a 9 nepedagogickych

zamestnancov.

Skolsky rok | Celkovy pocet tried | Celkovy pocet deti
2007/08 7 156
2008/09 7 152
2009/10 7 152
2010/11 7 142
2011/12 7 145
2012/13 7 162
2013/14 7 152
2014/15 7 151
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Vyvoj poctu deti
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Materska skola, L. N. Tolstého 89/20, Velké Kapusany

Materska Skola s vyu€ovacim jazykom madarskym so Styrmi triedami bola zriadena
01.07.2005. Hlavnym ciefom MS je vytvorit podmienky pre socialnu a jazykovd komunikaciu s

uplatiovanim humanneho principu.

V materskej Skole pracuje 8 pedagogickych a 7 nepedagogickych zamestnancov.
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Z grafu vyplyva, Ze najviac deti navitevovalo MS v roku 2007/08 a najmenej deti v $k.

roku 2009/10, 2010/11, 2014/15.

Detské jasle, L. N. Tolstého 89/20, Velké Kapusany

Dve vychovavatelky zabezpecuju celodennd vychovnu starostlivost detom vo veku od

Skolsky | Celkovy ROKY POHLAVIE

rok pocet deti 1 2 3 dievéatd chlapci
2007/08 22 2 8 12 8 14
2008/09 22 2 10 10 6 16
2009/10 20 1 9 10 10 10
2010/11 24 3 6 11 10 10
2011/12 24 13 10 1 14 10
2012/13 26 2 4 20 16 10
2013/14 22 1 7 14 7 15
2014/15 23 - 9 14 5 18

1 do 3 rokov. Cielom vychovnej starostlivosti v Detskych jasliach je harmonicky rozvoj
telesnych a duSevnych schopnosti deti. Pre dieta je charakteristicka prirodzena tuzba po
poznani, chce preskimat svoje prostredie, robit to, ¢o vidi, Ze robia ini fudia a na zdklade toho

sa postupne orientovat vo svete. Stravovanie je zabezpelené zo $kolskej jedalne MS.

Skolsky rok Poiet deti Pocet tried
2007/08 87 4
2008/09 85 4
2009/10 82 4
2010/11 82 4
2011/12 84 4
2012/13 86 4
2013/14 86 4
2014/15 82 4
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Vyvoj poctu deti
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Z grafu vyplyva, Ze najviac deti navstevovalo jasle v $k. roku 2012/13 a najmenej deti

v $k. roku 2009/10.

Zakladné skoly a skolské zariadenia

V roku 2014 v meste Velké Kapusany su celkom 2 mestské zakladné skoly + 2 Skolské
zariadenia (Zakladna umelecka $kola a Centrum volného &asu) + Specialna zékladna $kola.

Zakladné koly (ZS) v meste st zamerané na $tudium jazykov, rézne zameranie v $porte a pod.

Zoznam ZS a pocet Ziakov v meste v rokoch 2014/2015

INdzov Pocet tried Pocet deti
7S P.O. Hviezdoslava (1-9. tr.) 21 517
7S J. Erdélyiho s vyué. jaz. mad. (1-9. tr.) 27 537
7S umeleckd 12 253
Centrum volného casu 418
Specidina Z8 28 207
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Zakladna skola P.O. Hviezdoslava, P.O.H. 43, Velké Kapusany

V Skole je 34 ucebni. Sucasny pocet Ziakov je 517. Pedagogickych pracovnikov je 32, 7

oddeleni SKD, 6 vychovavatelov . Vo vychovno — vzdeldvacom procese, $porte a inych

aktivitach $kola dosahuje v rdmci okresu, kraja a aj Slovenska dobré vysledky. Skola ma vlastnu

kuchynu s jedaliou, telocvi¢hou a Sportové plochy. Nevyhodou objektu je, Ze vyucovanie

prebieha v 8 pavildonoch, kazdy pavilon je samostatnd budova a preto vyZaduje velku

starostlivost.

Skolsky | Celkov | Celkov 1-4 rocnik 5-9 ro¢nik Pedagodgovia
rok y pocet | y pocet | Tried | Ziac | Tried | Ziac | U¢iteli | Vychovava | Asistent
tried ziakov |y i y i a -telia i

2007/0 | 27 741 11 264 | 16 427 | 40 7 3
8
2008/0 | 28 701 11 275 | 17 426 | 42 7 3
9
2009/1 | 27 666 11 274 | 16 392 |43 7 2
0
2010/1 | 26 666 11 262 | 15 404 | 41 7 2
1
2011/1 | 27 633 11 230 | 16 403 | 41 7 2
2
2012/1 | 25 607 10 220 | 15 387 | 39 5 2
3
2013/1 | 24 561 10 215 | 14 346 | 35 6 2
4
2014/1 | 21 517 9 199 | 12 318 | 32 6 1
5

Skolsky rok Pocet prvakov Pocet deviatakov

2007/08 81 82

2008/09 53 89

2009/10 62 73

2010/11 69 76

2011/12 60 57

2012/13 53 77

2013/14 64 72

2014/15 47 73
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Vyvoj poctu Ziakov
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Z grafu vyplyva, Ze najviac Ziakov navstevovalo $kolu v sk. roku 2007/08 a najmenej

Ziakov v sk. roku 2014/15

Zakladna skola s vyucovacim jazykom madarskym Janosa Erdélyiho, ul. Komenského a ul. Z.
Fabryho, Velké Kapusany

Skola sa nachadza v dvoch areéloch. Na ul. Komenského sa nachadzaju roéniky 1-4. s
celkovym poctom tried 15. Na ul. Z. Fabryho sa nachadzaju triedy ro¢nikov 5-9. s celkovym
poctom tried 14. Celkovy pocet v ZS oboch aredloch je 29 tried. Sucasny pocet Ziakov je 657 z
celkovej kapacity 750 Ziakov. Skola ma vlastnd kuchyfiu s jedalfiou, telocvi¢iiu a $portové
plochy. Pedagdgovia Skoly kladu velky déraz komplexnej vychove a vzdelavaniu, bezpecnosti

pedagdgov a zamestnancov skoly.
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spolu z toho: spolu z toho:
Skolsky pocet | 1.-4. 5.-9. pocet | 1.-4. 5.-9.
rok : Ziakov | pog. rok. tried rok. rok.
2009/10 | 672 270 402 29 12 17
2010/11 | 684 268 416 29 12 17
2011/12 | 645 242 403 30 13 17
2012/13 | 620 219 401 30 13 17
2013/14 | 5gs 203 382 28 11 17
2014/15 | 537 209 328 27 11 16
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Ostatné Skoly a skolské zariadenia

Zakladna umelecka skola, P.O.H. 43, Velké KapuSany

Rozvija a zabezpeluje umelecké citenie a raciondlne vyuZivanie volného casu deti a

mladezZe. Poskytuje umelecké vzdelanie v odboroch — hudobnom, vytvarnom, tane¢nom a
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literarno-dramatickom. Kapacita Skoly je 12 tried s poctom Ziakov 253. Pracuje tu 10

pedagogickych pracovnikov a 1 nepedagogicky zamestnanec.

Skolsky rok | Celkovy pocet tried | Celkovy pocet Ziakov | Utitelia
2007/08 12 227 10
2008/09 12 206 10
2009/10 14 246 12
2010/11 14 237 10
2011/12 11 224 10
2012/13 9 222 9
2013/14 12 224 10
2014/15 12 253 11

Vyvoj poctu ziakov
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Z grafu vyplyva, Ze najviac deti navitevovalo ZUS v k. roku 2014/15 a najmenej deti

v $k. roku 2008/09.
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Centrum volného ¢asu, J. A. Komenského 1249/36, Velké Kapusany

Centrum volného ¢asu vytvara podmienky na neformalne vzdeldvanie, organizuje a

zabezpecuje vychovno-vzdeldvaciu ¢innost prostrednictvom rozvoja zaujmov deti, mladeze

ich rodi¢ov a Sirokej verejnosti vo volnom case av Case vedlajSich a hlavnych prazdnin.

Kapacita je cca. na 120 miest. Centrum volného Casu zabezpecuje vychovno-vzdelavaciu

¢innost, ktora pozostava z:

pravidelnej cinnosti v zdujmovych utvaroch formou kruzkov, klubov, suborov a
pravidelne sa opakujucich dlhodobych podujati,

prilezitostnej cinnosti formou jednorazovych alebo pravidelne sa opakujucich
dlhodobych podujati,

individualnej prace s talentovanou mladezou, so zdravotne postihnutou mladezou a s
mladezou s vychovnymi problémami,

spontannej ¢innosti formou ponuky rekreacného, relaxacného a zaujmového pobytu,
prazdninovej ¢innosti formou letnych taborov a odbornych sustredeni,

vychovnych podujati rodicov s detmi a dalSimi zdujemcami,

organizovania a Ucasti na prehliadkach a sutaziach,

spoluprace so zaujmovymi zvdzmi, uUradom Zivotného prostredia, neziskovymi

organizaciami, Skolami, metodickym centrom, luventou a i.

Zakladné funkcie centra

Centrum volného ¢asu vo vztahu k detom a mladezi plni tieto zakladné funkcie:
rekrea¢no-oddychovu, relaxaént - na odburanie stresu a psychickej zataze,

vychovni - na formovanie vztahu k pozitivnym hodnotdm /vlastenectvo, citova,
esteticka a environmentalna vychova/,

sebarealizaCni - na rozvoj tvorivosti, poznavacich zdujmov, estetického citenia,
osvojovanie etiky a zasad komunikacie v socialnej skupine,

preventivnu - na Ucelné vyZivanie volného casu, s cielom predchadzat negativnym

javom.
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Skolsky rok

2008/0
9

2009/1
0

2010/1
1

2011/1
2

2012/1
3

2013/1
4

Oddelenie
umenia
tvorivosti

a

Sikovné  ruky
pre SZS

10

10

Vytvarny
krazok pre SZS

10

10

Vytvarno
umelecka
vyroba

20

17

Hrava
komunikacia v
SJ

31

15

Komunikujem
v Al

25

69

78

Hravo s PC

10

16

24

10

Digi foto

Ludové tance

38

Mladeznicky
klub

16

23

17

Prazdninovy
klub

34

13

Tvorivy relax

14

Projektovy
manaZment

TPH ZS

24

Oddelenie
Sportu
turistiky

a

Futbal

86

57

38

60

58

103

Stolny tenis SZS

16

18

16

Floorball

23

22

30

36

21

17

Sachovy krazok

10

12

16

17

Akrobatické
tance a mode.
tance

15

26

26

Hip-Hop Dance

18

Tricking

21

15

14

Skola
tenisu

16
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Volejbal - - - 10 - -
Relax pohybom | - - - 10 12 -
YA

Oddelenie | Hravos PC 46 33 24 10 15

informatik

y Praca S 12 18 31 70 51
internetom
Surfovanie po | 21 - - - - -
nete pre ZS, SS
a ostatnu
mladez
PC 31 35 36 37 28 25
GAMES
Mlady web | 4 5 - - - -
dizajner
Pracujeme 6 - - - - -
s multimediam
i
Praca s OP, - 7 31 - - -
Zaklady prace
s OS MW

SPOLU 336 305 278 336 338 418

Vyvoj poctu ziakov
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Z grafu vyplyva, Ze najviac deti navitevovalo CVC v k. roku 2013/14 a najmenej deti

v $k. roku 2010/11.
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Specialna zakladna 3kola, ul. J. D6Zu, Velké Kapusany

Kapacita skoly je cca. 210 Ziakov, pocet tried je 28. Pracuje tu 33 pedagogickych
pracovnikov a 7 nepedagogickych pracovnikov. Poslanim Skoly je vychovavat a vzdelavat
Ziakov, ktori budu chapat seba a inych, budu schopni tvorivo a kriticky mysliet. Vo vyu¢ovacom
procese previlada individudlny pristup k dietatu vo vSetkych organizacnych formach denného

poriadku.

Skola je zapojena do projektu PHARE a v tomto $kolskom roku funguje tranzitivna
trieda v prvom rocniku. Cielom tejto triedy je podchytit deti zo socidlne znevyhodneného
prostredia, zaskolit ich a poskytnut im moznost dalSieho vzdeldvania na ZS. Nedostatkom $koly

je maly pocet miestnosti, ktoré by mohli vyuzit v rdmci vyucovacieho procesu.

Skolsky rok | Celkovy pocet tried | Celkovy poéet Ziakov
2009/10 23 185
2010/11 24 188
2011/12 23 184
2012/13 23 185
2013/14 26 175
2014/15 28 207
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Vyvoj poctu ziakov
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Z grafu vyplyva, Ze najviac Ziakov navstevovalo skolu v sk. roku 2014/2015 a najmene;j

v $k. roku 2013/2014.

Detsky domov Lienka

Detsky domov ,Lienka” Velké KapuSany ma vytvorené priestorové podmienky
pre starostlivost o deti, mladych dospelych, matky s detmi, maloleté matky. Starostlivost je
poskytovana detom v 16 samostatnych skupinach, v siedmych rodinnych domoch a v jednom
byte. V kmenovej budove DeD sa nachadzaju tri samostatné skupiny, tri Specializované
samostatné skupiny pre deti s poruchami spravania, jedna samostatnd skupina pre maloleté
matky s detmi askupina pre mladych dospelych. Starostlivost o deti je poskytovand aj
v desiatich profesiondlnych rodinach.

V kmenovej budove su vytvorené podmienky pre plnoleté matky s detmi v zmysle §57
zdkona ¢.305/2005 Z. z. Pre rodicov a pribuznych dietata su urcené priestory na ambulantnu
a pobytovi formu.

V kmenovej budove DeD sa nachadzaju priestory na denné a volnocasové aktivity deti,
posiliovia, relaxacna miestnost, priestory pre krdzkovu ¢innost, priestory pre interaktivne
vzdelavanie. Na dvore kmenovej budovy su vytvorené podmienky na oddych, Sportové aktivity
ako futbal, volejbal. Pre mensie deti detské ihrisko s preliezackami, hojdackami

a pieskoviskom a altdnok s priestorom na sedenie.

69



V priestoroch kmenovej budovy sa nachadza kancelaria riaditelky DeD, administrativa
a priestory pre odborny tim. Socialni pracovnici, psycholdégovia a Specialni pedagdgovia
poskytuju poradenstvo, intervencie a pomoc detom rodicom, pedagdégom, profesiondlnym
rodicom, spolupracuju s partnermi DeD. Prioritou odborného timu je vcas identifikovat
charakter, druh, intenzitu, rozsah, priCiny adosledky postihnutia, resp. Specidlnych
vzdeldvacich potrieb. Na zaklade vysledkov komplexnej diagnostiky su navrhnuté odporucania
pre dalsiu pracu s kazdym jednotlivym dietatom, popr. zaradenie do Specializovanej skupiny
pre deti s poruchami spravania. Odborny tim DeD je v pravidelnom kontakte s partnermi,
s CPPPaP, s Centrom Specialno-pedagogického poradenstva, so skolami, s psychiatrom a pod.

K poslednym organizacnym zmendm doslo v septembri 2013 — zniZila sa kapacita DeD
na 165 deti a bola vytvorena samostatna skupina pre mladych dospelych, nasledne v aprili
2014 doslo i k dalSiemu zniZeniu poctu zamestnancov na sucasnych 123.

Vyvoj poctu deti a zamestnancov od roku 2007

Rok Pocet deti Pocet zamestnancov
2007 168 129
2008 163 127
2009 180 130
2010 170 130
2011 175 132
2012 170 132
2013 172 127
2014 164 123
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Z grafu vyplyva, Ze najviac Ziakov navstevovalo Detsky domov v $k. roku 2009/10 a

najmenej v $k. roku 2013/14.

Stredné skolstvo

Gymnazium, ul. Z. Fabryho, Velké Kapusany

Gymnazium vo Velkych Kapu$anoch je dvojjazyéné. V kazdom Skolskom roku sa otvara
jedna trieda s vyu€ovacim jazykom slovenskym a jedna trieda s vyucovacim jazykom
madarskym. V priebehu stidia maju Ziaci moznost volby predmetov podla svojho zdujmu a v
ramci tejto volby sa mézu zamerat na predmety, ktoré budu potrebovat v dalSom stadiu na
vysokych Skolach. Suc¢asna kapacita Gymnazia je 8 tried s po¢tom 194 Ziakov. Pracuje tu 16

pedagogickych pracovnikov a 1 externy pracovnik.

Skolsky rok | Pocet tried | Celkovy poéet Ziakov Vyucovacijazyk Pedagdgovia
Slovensky | Madarsky
2007/08 8 202 87 115 17
2008/09 9 226 93 133 16+4
2009/10 9 228 103 125 16
2010/11 9 220 102 118 16
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2011/12 10 227 96 131 15+7
2012/13 9 203 90 113 16+2
2013/14 9 209 90 119 15+4
2014/15 9 194 84 110 16+1
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Z grafu vyplyva, Ze najviac Ziakov navstevovalo Skolu v k. roku 2009/10 a najmenej v

Sk. roku 2014/15.
Slovenské oddelenie Madarské oddelenie Spolu

Skolsky Uchadzadi Uchadzadi Uchadzadi

rok Absolventi oVS % | Absolventi oVS % | Absolventi oVS %

Studium Studium Studium

2006/07 25 24 96 35 32 91 60 56 93
2007/08 22 21 95 25 19 76 47 40 85
2008/09 18 16 89 28 25 89 46 41 89
2009/10 26 24 92 39 29 85 60 53 88
2010/11 22 19 86 30 28 93 52 47 90
2011/12 25 22 88 40 34 85 65 56 86

Stredné odborné udiliste energetické, ul. J. Krala, 888/25 Velké Kapu$any
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Skola bola otvorend vroku 1973 a jej zameranie na elektrotechniku a strojarstvo
vyplynulo z Uzkej spoluprace s Elektrariou Vojany. Prvi absolventi pre tuto elektraren boli
pripravovani v U&Rovskom energetickom stredisku v Ziline. V suéasnosti je Stredna odborna
Skola — Szakkozépiskola vo Velkych Kapusanoch pravnickou osobou, ktorej zriadovatelom je
Kosicky samospravny kraj. Od 1.9.2010 bola v zmysle racionalizdcie siete $kol a Skolskych

zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK vyradena zo siete Skol a Skolskych zariadeni.

Strednda odborna skola polnohospodarstva asluzieb na vidieku (byvala Stredna

polnohospodarska skola )

Skola sa stala jej prdvnym nastupcom a jej aktivne odbory v oblasti agropodnikania —
agroturistiky a agropodnikania - polnohospodarskeho manazmentu boli pridruzené
k ndstupnickej Skole. Vychovava Ziakov pre robotnicke povolania, ale takisto ich pripravuje na
Studium na vysokych skolach. Prioritou skoly je vychovat vynikajicich odbornikov, o ktorych
je zaujem na trhu préce, su jazykovo zdatni, zrucni pri praci s pocitatom, schopni pracovat
vtime a res$pektovat inych. Rozhodnutim MSVV a$ SR k 31.8.2010 Stredna odb. $kola
polnohospod. a sluzieb bola vyradena zo siete $kol a Skolskych zariadeni, nastupnicka skola je

vo vlastnictve Skoly od 1.9.2010.

Studijné odbory

Studijné odbory :

4 - roCné 2697 K mechanik elektrotechnik
2413 K mechanik strojov a zariadeni

Nadstavbové studijné odbory :

2 - ro€né 2414 L 01 strojarstvo —vyroba, montaz a oprava, pristrojov, strojov a
zariadeni
2675 L 01 elektrotechnika - energetika
6421 L  spolocné stravovanie

Ucebné odbory :
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3 -rocné

2466 H 02 mechanik opravar — stroje a zariadenia

2683 H 11 elektromechanik - silnoprudova technika

6489 H  hostinsky/ hostinska

6456 H kadernik / kadernicka

2 - rocné ucebné odbory :

3686 F stavebnad vyroba

2982 F potravinarska vyroba

Z toho nadstavbové studium

Skolsky Pocet | Celkovy pocet Vzdelévanvie forma externd
rok tried Ziakov dospelych SJP
2007/08 10 320 118 -
2008/09 12 231 68 -
2009/10 13 256 93 -
2010/11 19 346 96 -
2011/12 15 267 74 -
2012/13 13 171 - -
2013/14 10 159 - 15
2014/15 9 176 - 19
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Z grafu vyplyva, Ze najviac Ziakov navstevovalo Skolu v $k. roku 2010/11 a najmenej v

$k. roku 2013/14.

Zdravotnictvo

Zdravotnicka starostlivost sa realizuje v Statnych, nestatnych a sukromnych
zariadeniach. V rieSenom uzemi sa nachadza viac lekarni a viac zariadeni zdravotnictva.

Hlavnym poskytovatelom zdravotnickych sluzieb v meste Velké Kapusany je Poliklinika
n.o., ul. Zoltana Fabryho ¢.20, ktora prenajima priestory siukromnym lekdrom (e-mail:
poliklinika-vk@stonline.sk, www.polikap.sk, tel.¢.: 056/638 24 44).

Poliklinika Velké Kapusany n. o. vznikla 1.7.2002 rozhodnutim MZ SR vydanim v sulade
s uznesenim VIady SR, na zaklade tzv. transformacného zakona. Na poliklinike sa nachadzaju
NZZ - vSeobecné a Specializované ambulancie v celkovom poéte 21, oddelenie SValZz,
ambulancia LSPP pre dospelych, stanica ZZS - Rychla lekarska pomoc, a od 1.9.2010 aj Dom
oSetrovatelskej starostlivosti (DOS). V sucasnosti Poliklinika Velké KapuSany n. o. zabezpecuje
poskytovanie zdravotnej starostlivosti v troch budovach - v panelovej budove (rekonstruovana
v rokoch 2006 - 2007), a v hlavnej budove pozostdvajucej z pavilénu A (postaveny v 90-tich
rokoch minulého storocia) a pavilénu B (postaveny v 50 - tich rokoch minulého storocia), ktoré

sU navzajom prepojené.
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Poliklinika n.o. poskytuje pohotovostnymi 16zkami a ordinaciami zdravotnu
starostlivost pre region s pocétom obyvatelov cca 18 747 a pre zamestnancov organizacii
nachdadzajucich sa v spddovom uzemi. Ambulancie lekarov boli na 95% odstatnené. Poliklinika
zabezpecuje spolocné vysetrovacie a lieCebné zlozky, izbu urgentnej mediciny, ambulantnu
lieCebno-preventivnu starostlivost, [6Zka hospice, 16Zka denného staciondra a osetrovatelské

AV

6Zka.

Dom osetrovatel'skej starostlivosti

Dom oSetrovatelskej starostlivosti (DOS) sa nachadza na prvom poschodi v paviléne B
- hlavnej budovy Polikliniky ,Velké Kapusany n. 0.“. DOS je zdravotnicke zariadenie Ustavnej
zdravotnej starostlivosti, v ktorom sa poskytuje nepretrzita oSetrovatelska starostlivost,
oSetrovatelska rehabilitacia a sluzby s nimi suvisiace osobam, ktorych zdravotny stav vyzaduje
nepretrzité poskytovanie oSetrovatelskej starostlivosti dlhsie ako 24 hodin, pricom si
nevyzaduje sustavnU zdravotnu starostlivost poskytovanu lekdrom a nie je moiné ju
poskytovat v prirodzenom socidlnom prostredi. Kapacita DOS je 25 |6Zok.

Cielom osetrovatelskej starostlivosti v DOS je poskytnut komplexnu oSetrovatelsku
starostlivost metddou oSetrovatelského procesu zameranl na udrzanie a zlepsenie kvality
Zivota, pooperacné a post hospitalizaéné obdobie a predchadzanie zdravotnym komplikaciam.

Osetrovatelska starostlivost sa poskytuje osobam so zmenenym zdravotnym stavom
suvisiacim s imobilizaénym syndromom, s chronickym dekompenzovanym ochorenim, po
operacnom vykone, po Uraze s obmedzenou hybnostou, s narusenou integritou koZze alebo s

inym zdravotnym problémom.

Struktura zdravotnickych sluzieb:
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prakticky lekar pre dospelych

7 ambulancii

prakticky lekar pre deti a dorast

3 ambulancie

stomatoldg

6 ambulancii

gynekoldg

1 ambulancia

Odborni lekari: internista, pfucny lekar, chirurg, ortopéd, ocny lekar, neuroldg, psychiater,

kozny lekar, krény lekar, diabetoldg, endokrinolég, uroldg a logopéd.

Spolocné vysetrovne a lieCebné sluzby: oddelenie klinickej biochémie, RTG, fyziatricko-

rehabilitacné oddelenie, rychla zdravotnd pomoc a izba urgentnej mediciny, lekarska sluzba

prvej pomoci.

Sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnickej

starostlivosti: oCna optika, zubné

laboratdrium, reflexna masdaz, dopravna-zdravotnd sluzba, zhotovovanie ortopedickych

pomocok.

Zoznam lekarni v meste Velké Kapusany:

Lekaren Heliaanthus

L.N. Tolstého 90, tel: 056/638 22 82

Lekaren Fortis

Z. Fabryho 20, tel: 056/628 41 40

Lekaren Lubica

Z. Fabryho 106, tel: 056/638 41 40

Zdravotnicke potreby zabezpecuje:

Zdravotnicke potreby Sanita

Z. Fabryho 21, tel: 056/638 50 55

Vydajia ortopedicko — protetickych
Medicpro

pomécok | Z. Fabryho 20, tel: 056/638 44 64

Socialne sluzby
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Socialne sluzby chapeme ako réznorodu ¢innost, uréend na pomoc fudom, ktori sa
ocitli v nepriaznivej socialnej situacii, nevedia si sami zabezpecit zakladné Zivotné potreby

alebo potrebuju pomoc z inych zavainych dovodov.

Socidlna sluzba je odborna, obsluzna alebo dalSia ¢innost alebo subor tychto cinnosti, ktoré

sU zamerané na:

e prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie nepriaznivej socidlnej situacie osoby,
rodiny alebo komunity,

e zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti osoby viest samostatny Zivota na
podporu jej za¢lenenia do spolo¢nosti,

e zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb osoby,

e rieSenie krizovej socialnej situacie osoby a rodiny (t. j. ohrozenia Zivota alebo zdravia
osoby a rodiny, ktoré vyZaduje bezodkladné riesenie),

e prevenciu socialneho vylucenia osoby a rodiny.

Nepriazniva socialna situacia je ohrozenie osoby socidlnym vyli¢enim alebo obmedzenie

jej schopnosti sa spolocensky zaclenit a samostatne riesit svoje problémy:

e zdovodu, Ze nema zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych
Zivotnych potrieb (t. j. ubytovania, stravy, nevyhnutného oSatenia, obuvi a
nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny),

e pre svoje Zivotné navyky alebo pre sp6sob Zivota,

e pre tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

e z dovodu, Ze dovrsila déchodkovy vek,

e pre vykon opatrovania osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,

e pre ohrozenie spravanim inych os6b alebo

e zdobvodu, Ze sa stala obetou obchodovania s ludmi.

Pésobnost mesta Velké KapuSany vramci zabezpecovania socidlnych sluZzieb svojim
ob¢anom - klientom definuje Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a

doplneni zdkona o Zivnostenskom podnikani.
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Podmienky k poskytovaniu socidlnych sluzieb v meste zaistuje:

- ADOS opatrovatelska sluzba

- Zariadenie pre seniorov Domov n.o.

- Sucit n.o.:
Zariadenie pre seniorov
Zariadenie opatrovatelskej sluzby

Domov socialnych sluzieb

Zariadenia socialnej starostlivosti vo Velkych Kapusanoch

Zariadenie Zoznam a zameranie Pocet klientov

Jasle 20
Materské centa 0
Opatrovatelska sluzba v | Mestsky urad Velké 9
teréne KapusSany

Opatrovatelska sluzba v

rodinach
Kluby dochodcov Klub déchodcov 302
Domovy dochodcov a | Domov n.o. 40
domovy socidlnych sluzieb | (ul. P.O.Hviezdoslava
pre dospelych a deti 58/102)

Domov  dbéchodcov  n.o. | 63

»Sucit”

(ul.  Zelend - budova

Agrostavu)

DD a ZOS Jesienka, ul. Zelena

Detsky domov ,Lienka” (ul. | 29

Dozova)

166
Zariadenie Zoznam a zameranie Pocet organizacii
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Obtianske  zdruZenia a | ROMSKE informaéné a
nadacie poradenské centrum
Organizdcie, zdruZenia a
kluby zdravotne
postihnutych ob&anov (Unia
nevidiacich, SZ

sluchovo postihnutych)
Mimovldadne organizdcie
Nadacia

Neziskové organizacie
Obcianske zdruZenia:

z toho romske

Jasle a materské Skoly

Detské jasle, sidl. L.N.Tolstého 89/20, Velké Kapusany

Riaditelka: Mgr. Maria Olexova

Kontakt: 056/638 2142, 0905 604 294

Detské jasle sa nachadzaju na sidlisku L.N.Tolstého 89/20, Velké Kapusany. Celodennd
vychovna starostlivost detom vo veku od 1 do 3 rokov je zabezpelovana denne,
prostrednictvom dvoch vychovavateliek. Ciefom posobenia tohto zariadenia na najmensie

deti, je harmonicky rozvoj ich telesnych a dusevnych schopnosti.

Materska skola s vychovnym jazykom madarskym, sidl. L. N. Tolstého 89/20, Velké Kapusany

Riaditelka: Mgr. lldikd Jeckova

Kontakt: 056/638 2142

Materska Skola na sidlisku L. N. Tolstého 89/20, Velké Kapusany, s vyucovacim jazykom
madarskym so Styrmi triedami, bola zriadena v roku 2005. Jej hlavhym cielom je vytvorit

podmienky pre socialnu a jazykovu komunikaciu s uplatinovanim humanneho principu.

Materska Skola, sidl. P. O. Hviezdoslava 1644/117, Velké Kapusany

Riaditelka: Mgr. Alena Dancova
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Kontakt: 056-638-2761, 0908 036 349

Materska skola na sidlisku P. O. Hviezdoslava 1644/117, Velké Kapusany, je skola, ktorej vznik
sa viaze k roku 1970. Poskytuje predprimdarne vzdeldvanie cez Skolsky vzdeldvaci systém
Slniecko na hojdacke, scielom zabezpelit podmienky pre ziskanie elementarnych
komunikativnych kompetencii, vytvarat predpoklady pre zdravy, psychicky, socidlny,
emocionalny a esteticky rozvoj deti. Kladie d6raz na oboznamovanie sa so Statnym slovenskym

jazykom v hovorenej podobe.

Opatrovatel'ska sluzba v teréne

Opatrovatelskd sluzba, sidl. L.N.T. ¢. 1, Velké Kapusany

Odbor organizacny, administrativny a socialnych veci

Kontakt: 056/638 2631

Opatrovatelskd sluzba sa na Uzemi mesta Velké KapuSany poskytuje ako terénna
socialna sluzba fyzickej osobe s trvalym pobytom v meste Velké Kapusany, ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej Il podla prilohy €. 3 zakona
o socialnych sluzbach a je odkazand na pomoc pri ikonoch sebaobsluhy, Ukonoch starostlivosti
o svoju domacnost a zakladnych socidlnych aktivitach podla prilohy €. 4 zdkona o socidlnych
sluzbach. Opatrovatelska sluzba sa poskytuje prednostne v byte fyzickej osoby a moze byt
poskytovana prostrednictvom opatrovatelskej sluzby mesta Velké Kapusany (opatrovatelky),
¢i prostrednictvom iného verejného alebo neverejného poskytovatela. K dneSnému dnu

mestsky Urad Velké Kapusany zamestnava 9 opatrovateliek.

Osetrovatel'ska a opatrovatel'ska sluzba-starostlivost

Dom oSetrovatelskej starostlivosti, ul. Z. Fabryho 20, Velké Kapusany

Riaditel: MUDr. Ferko Barnabas
Kontakt: 056/6382225, 056/6382227

Dom oSetrovatelskej starostlivosti sidli na ulici Fabryho 20, priamo na prvom poschodi
v paviléne B - hlavnej budovy miestnej polikliniky vo Velkych Kapusanoch. Zdravotnicke
zariadenie Ustavnej zdravotnej starostlivosti poskytuje nepretrziti oSetrovatelsku
starostlivost, oSetrovatel'skd rehabilitaciu a sluzby s nimi stvisiace osobam, ktorych zdravotny

stav si vyZaduje nepretrzité poskytovanie oSetrovatelskej starostlivosti dlhsie ako 24 hodin,

81



ale nevyZaduju si sustavnli zdravotnu starostlivost poskytovanu lekarom a tiez v takom
pripade, ak nie je mozné ju poskytovat v prirodzenom socidlnom prostredi klienta. Z toho
dovodu sa poskytuje osobdam so zmenenym zdravotnym stavom suvisiacim s imobilizacnym
syndromom, s chronickym dekompenzovanym ochorenim, po operacnom vykone, po Uraze s
obmedzenou hybnostou, s narusenou integritou koZe ¢i inymi zdravotnymi problémami.
Kapacita tohto zariadenia je 25 16zok.
Cielom starostlivosti v DOS je poskytnut komplexnu oSetrovatelsku starostlivost

zameranu na:

- udrzanie a zlepSenie kvality Zivota

- pooperacné a post hospitalizacné obdobie

- predchadzanie zdravotnym komplikaciam

Domovy déchodcov a domovy socidlnych sluZieb pre dospelych a deti

Domov n.o., ul. P.0.Hviezdoslava 58/102, Velké Kapusany

Riaditelka: Ing. Katarina Oszova
Kontakt: 056/638 3114

Organizacia Domov n.o. vznikla v roku 2001. Poskytovanie socidlnych sluzieb v DD Velké
Kapusany zacala v roku 2004 na sidl. P.O.H. 58/102, kde pd&sobi doteraz. KedZe disponuje
zdravotnym a socialnym personalom, poskytuje komplexnu socidlnu starostlivost pre svojich
klientov - obyvatelov zariadenia a to formou a metddami aktivizacie v ramci pracovnej terapie,

pricom sa zameriavaju na:

- udrziavanie fyzickych a psychickych schopnosti klientov

- vytvaranie vhodnych podmienok na sebarealizaciu klientov

- zabezpecenie plnohodnotného Zivota pre klientov zariadenia

- podpora ucelovej pracovnej ¢innosti

- prihliadanie na ludové tradicie mesta — resp. regionu s vyuzitim ziskanych zru¢nosti

a vedomosti klientov

Ucelom tejto organizacie je poskytovanie vieobecne prospe$nych sluZieb v sulade so
Zakonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a to najma poskytovanie starostlivosti pre

obcanov, socidlneho poradenstva a socialnej prevencie, poskytovanie humanitnej pomoci,
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a v neposlednom rade komplexnych sluzieb pre klientov s dennou, tyZzdennou i celoro¢nou
starostlivostou (ubytovanie, stravovanie 5x denne, upratovanie) a poskytovanie pomoci na
zabezpeclenie nevyhnutnych Zivotnych Ukonov, teda beznych ukonov suvisiacich s osobnou

hygienou, kipanim, podavanim jedla a inych.

Domov dochodcov Sucit, n.o., ul. Zelena 275, Velké KapusSany

Riaditel: FrantiSek Balogh

Kontakt: 056/638 2514

Zariadenie socialnych sluZieb Sucit n. o. poskytuje socidlnu sluzbu podla Zakona 448/2008 Z.z.
o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni Zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
v zneni neskorSich predpisov, ktorého kapacita je 87 miest vdvoch budovach, ktoré sa

nachadzaju na ulici Zelenej ¢. 275 a ¢. 54.

Ide o kombinované zariadenie, nakolko poskytuje socidlne sluzby pre osoby tazko zdravotne
postihnuté a seniorov, ktori su odkdzani na pomoc inej osoby a nachddzaju sa v tazkej Zivotnej
situdcii: a to formou ambulantnou (DS) a pobytovou (DSS, ZpS, 5Z, ZOS). Svojim klientom

poskytuje nasledujuice socialne sluzby:

Specializované zariadenie poskytuje socialnu sluzbu takej fyzickej osobe, ktora je odkazand na

pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V a ma zdravotné postihnutie,
ktorym je najma skler6za multiplex, schozofrénia, Parkinsonova choroba, Alzheimerova
choroba, demencia r6zneho typu etioldgie, hluchoslepota, pervazivna vyvinova porucha, AIDS

alebo organicky psychosyndrém tazkého stupna. — Uskutocnuje sa celorocnd, pobytova forma.

Zariadenie opatrovatelskej sluzby poskytuje socidlnu sluzbu na uréity ¢as plnoletej fyzickej

osobe, ktord je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, ak jej nemozno poskytnut

opatrovatelskd sluzbu - pobytova forma.

Zariadenie pre seniorov sa poskytuje fyzickej osobe, ktora dovfsila déchodkovy vek a je

odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV. Tiez fyzickej
osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni potrebuje z

inych vaznych dovodov. Uskutocriuje sa celoro¢na, pobytova forma.
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Domov socidlnych sluZieb poskytuje socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc

inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V, alebo fyzickej osobe, ktora je
nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkdzanosti je najmenej Ill. Poskytuje

celoro¢nu, pobytovi formu pre ob¢anov s tazkym zdravotnym postihnutim.

Denny staciondr poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej

fyzickej osoby a je odkazana na socidlnu sluzbu v zariadeni len na urcity ¢as pocas dna.

Zamerom zariadenia je poskytnut a zabezpedit réznorodi pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej
fyzickej osoby ako socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitdciu, opatrovatelsku a
oSetrovatelsku starostlivost, pracovnu terapiu, zaujmovu ¢innost ako aj ischovu cennych veci.
Zahfna i ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie, udrzbu Satstva a osobnej
bielizne. Personal sa po profesionalnej stranke venuje terapeutickej ¢innosti, konkrétne formou
arteterapie, biblioterapie, validacnej terapie, kanisterapie, muzikoterapie, bazalna stimuldacie
a mnohym dalsim. Venuje sa tiez ¢innostiam, ktoré uspokojuju potreby obyvatelov zariadenia
formou zabezpecenia pravidelnych nakupov, ¢i organizovania vyletov, zabavnych programov...

Ddéraz kladu aj na naplnenie spiritualnych potrieb kazdého vierovyznania klientely.

Domov Jesienka n.o., Zelena 54, Velké Kapusany

Riaditel: Balogh Frantisek

Kontakt: 056/638 3344

Neziskova organizacia prevadzkuje zariadenie pre klientov socialnej sluzby na ulici Zelenej ¢.
275 vo Velkych Kapusanoch. Od 1.11.2008 sa rozsirila o dalSiu prevddzku s kapacitou pre 28
klientov socialnej sluzby na ulici Zelenej ¢. 54 vo Velkych Kapusanoch. Nachadza sa vo velmi
prijemnom prostredi mesta. Dvojpodlazna budova s vytahom ma k dispozicii 27 16Zok. Jej
sucastou je aj vlastna kaplnka, v ktorej sa pravidelne konaji omse. Domov je obklopeny

parkom, ktory poskytuje priestor na oddych a relaxaciu.
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Detsky domov Lienka, ul Dézsu 927/32, Velké Kapu$any

Riaditelka: Mgr. Maria Fetykova
Kontakt: 056/638 2259

Vychova deti a mladeze, nahrada lasky rodicov €i najblizsich rodinnych prislusnikov, vytvaranie
podmienok pripominajucich prirodzené rodinné prostredie su prioritou Detského domova
Lienka, fungujuce na ulici Dézsova 972/32, Velké KapusSany. Detsky domov ,Lienka” Velké
Kapusany je najvacsi detsky domov na Slovensku. Od roku 1992 zariadenie dostalo pravnu
subjektivitu a v roku 1994 statut detského domova s nazvom Lienka. O tri roky neskor sa
zariadenie rozdelilo pod 2 rezorty: rezort socidlny a rezort Skolstva a tak wvznikaju dve
organizacie pod jednym vedenim — DeD ,, Lienka“ a Specialna zékladna gkola. V roku 2003 doslo
k rozdeleniu zariadenia pod dve riaditelstva. A napokon v roku 2000 sa v ¢asti detského domova
zaCina s celkovou ,premenou” na detsky domov rodinného typu. V sucasnosti poskytuju
zamestnanci detského domova starostlivost a vychovu okrem mimo priestorov hlavnej budovy
DeD aj v 4 rodinnych domoch av 1 byte. Kapacita DeD je 165 deti, ktoré su umiestnené v 16
samostatnych skupinach a 10 profesiondlnych rodinach. Ak Ustavna starostlivost kondi
dosiahnutim plnoletosti, mlady dospely mdéZe poZiadat detsky domov o poskytnutie
starostlivosti, najdlhsie do 25 roku veku. Pod nevyhnutnou starostlivostou rozumieme byvanie,
stravovanie, zaopatrenie, vychovnu, poradensku starostlivost, zaujmovu, kultirnu alebo

rekreaénu &innost.

Klub dochodcov, ul. Zelena €. 68, Velké Kapusany

Vedenie: Magdaléna Danyiova

Kontakt: 056/638 2550

Je ucelovym zariadenim, ktorého poslanim je uspokojovanie kultirnych a spoloCenskych
zaujmov starSej vekovej kategorie nasho mesta. Klub déchodcov vznikol v roku 1975, jeho stale
sidlo sa nachadza na ulici Zelenej pod ¢islom 68. Pocet Clenov sa z roka na rok meni, ale ro¢ne

zdruZuje 302 clenov. Jeho prioritou su tradi¢né podujatia organizované klubom dochodcov ako
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posedenie pri jedlicke pre osamelych ¢lenov klubu, spolocné jubilejné oslavy, posedenie pri
prileZitosti MDZ, literdrne popoludnia alebo i vystava ruénych préac. Klub zabezpecuje tie?
aktivity, kultirne programy, vystUpenia a organizuje zajazdy pre dochodcov. Priestory su pre

¢lenov klubu a zaujemcov otvorené kazdy pondelok, stredu a piatok od 13:30 hod.

Slovensky Cerveny kriZ je vlddou Slovenskej republiky uznand ako jedind narodnd spolo¢nost

Cerveného kriza, posobiaca na celom tzemi Slovenskej republiky podla Zenevskych dohovorov,
ich dodatkovych protokolov a zdkona ¢. 460/2007 Z. z. Ako pomocna organizacia organov
verejnej spravy posobi v humanitarnej oblasti, plni uUlohy ustanovené medzindrodnymi
zmluvami a tymto zdkonom. Mesto Velké Kapusany v spolupraci s SCK sprostredkovane
zabezpeduje ubytovanie, stravovanie, prenocovanie v akutnych, resp. krizovych situdciach

klientov. Zuc¢astnuje sa tiez charitativnej ¢innosti formou zbierky, resp. rozdavania Siat.
»Sociadlna problematika v meste”

K ohrozenym, bezbrannym, ekonomicky zavislym, odkazanym na pomoc najblizsich rodinnych
prislusnikov patria nepochybne bezdomovci, azylanti, tyrané matky sdetmi, odchovanci
detskych domovov, prepusteni zvykonu trestu... Casto sa vsak stretdvaju s nevdlou
a neochotou pomdct prive zo strany rodiny. V takom pripade sa Mesto snaZi poskytnut
pomocnu ruku prostrednictvom terénnych socidlnych pracovnikov aich asistentov, ktori
hladaju najlepsie a najdostupnejsie formy pomoci pre odkdzanych. Uskutoénuju sa tak aktivity
formou vyhladavania a kontaktovania ¢lenov rodiny z dovodu mozného prichylenia — aspon
docasného, poskytuju sa doprovody do zdravotnickych zariadeni, vedd sa konzultacie
s vedenim zariadeni v zaujme umiestnenia klientov, oslovuju sa mimovladne organizacie alebo
priamo vlada SR, ale i formou poskytnutia jednoduchého poradenstva v oblasti hygieny,
zdravia, v oblasti nezamestnanosti, socialneho zabezpecenia atd. Mesto k 13.11.2015 eviduje
157 bezdomovcov, na zaklade registra obyvatelstva, nakolko novi vlastnici bytov neodhl3asili —
nezrusili trvaly pobyt starych vlastnikov bytov. T.z., Ze 98 % evidovanych bezdomovcov neZije
priamo v uliciach mesta. Readlny pocet bezdomovcov je 2 % zcelkového poctu 157
bezdomovcov. Nepriaznivu situdciu bezdomovca ¢i akéhokolvek klienta v odpore, teda takého,

ktory si sam zvolil Zivotny Styl samotara na ulici, obet tyrana, nie su schopni vyriesit ani
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odbornici prave pre nedodrzanie podmienok, pozivanie alkoholickych, prip. omamnych

latok, neochotu spolupracovat a zlepsit svoju celkovu situdciu.

Socialne sluzby podla druhu su:

a) socialne sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych
zZivotnych potrieb v zariadeniach, ktorymi su:

1. noclaharen,

2. Gtulok,

3. domov na pol ceste,

4. nizkoprahové denné centrum,

5. zariadenie nudzového byvania,

b) socialne sluzby na podporu rodiny s detmi, ktorymi su:

1. pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta a podpora zosuladovania rodinného Zivota a
pracovného Zivota,

2. poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni docasnej starostlivosti o deti,

3. poskytovanie socidlnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre pre deti a rodinu,

c) socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia déchodkového
veku, ktorymi su:

1. poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek,

2. opatrovatelska sluzba,

. prepravna sluzba,

. sprievodcovska sluzba a predcitatelska sluzba,

. timocnicka sluzba,

. sprostredkovanie timocnickej sluzby,

. sprostredkovanie osobnej asistencie,

0o N oo v b W

. pozi¢iavanie pomocok,
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d) socialne sluzby s pouzitim telekomunikacnych technoldgii, ktorymi su:

1. monitorovanie a signalizacia potreby pomoci,

2. krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikacnych technoldgii,
e) podporné sluzby, ktorymi su:

1. odlahcovacia sluzba,

2. pomoc pri zabezpeceni opatrovnickych prav a povinnosti,

3. poskytovanie socidlnej sluzby v dennom centre,

4. poskytovanie socialnej sluzby v integracnom centre,

5. poskytovanie socidlnej sluzby v jedalni,

6. poskytovanie socidlnej sluzby v pracovni,

7. poskytovanie socialnej sluzby v stredisku osobnej hygieny.

Socialne sluzby mozno uéelne a vhodne spdjat.

Forma socialnej sluzby

Sociadlna sluzba sa poskytuje ambulantnou formou, terénnou formou, pobytovou
formou alebo inou formou podla nepriaznivej socialnej situacie a prostredia, v ktorom sa

fyzickd osoba zdrziava.

Ambulantna forma socidlnej sluzby (dalej len "ambulantna socidlna sluzba") sa
poskytuje fyzickej osobe, ktord dochadza, je sprevadzana alebo je dopravovana do miesta
poskytovania socialnej sluzby. Miestom poskytovania ambulantnej socialnej sluzby moze byt

aj zariadenie.

Terénna forma socialnej sluzby (dalej len "terénna socidlna sluzba") sa poskytuje
fyzickej osobe v jej prirodzenom socialnom prostredi. Terénnu socidlnu sluzbu mozno
poskytovat aj prostrednictvom terénnych programov, ktorych ciefom je predchadzat
socialnemu vyluceniu fyzickej osoby, rodiny a komunity, ktoré su v nepriaznivej socialnej
situacii. Terénne programy sa vykonavaju odbornymi ¢innostami alebo dalSimi ¢innostami

podla tohto zakona.

Pobytova forma socialnej sluzby v zariadeni (dalej len "pobytova socidlna sluzba") sa
poskytuje, ak sucastou socidlnej sluzby je ubytovanie. Pobytova socidlna sluzba sa poskytuje
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ako celoro¢na socialna sluzba alebo tyZzdenna socialna sluzba. Pobytovu socialnu sluzbu mozno
maloletému dietatu poskytnut len s pisomnym suhlasom zdkonného zastupcu, osobe
pozbavenej spdsobilosti na pravne ukony len s pisomnym suhlasom fyzickej osoby, ktoru sud

ustanovil za opatrovnika.

Poskytovanie terénnej socialnej sluzby alebo ambulantnej socidlnej sluzby ma
prednost pred pobytovou socidlnou sluzbou. Ak terénna socialna sluzba alebo ambulantna
socialna sluzba nie je vhodn4, ucelna alebo dostatocne neriesi nepriaznivu socialnu situaciu
fyzickej osoby, poskytuje sa pobytova socidlna sluzba. Pri pobytovej socidlnej sluzbe ma
prednost tyZzdenna pobytova socidlna sluzba pred celoro¢nou pobytovou socidlnou sluzbou.
Socidlnu sluzbu moZno poskytovat aj inou formou, najma telefonicky alebo s pouZitim

telekomunikaénych technoldgii, ak je to ucelné.

Rozsah poskytovania socialnej sluzby

Socidlna sluzba sa poskytuje na neurcity ¢as alebo na urcity ¢as. Poskytovatel socidlnej
sluzby je povinny vykondvat odborné dcinnosti, obsluiné cinnosti a dalSie cinnosti,
zabezpecovat vykondavanie tychto ¢innosti alebo utvarat podmienky na ich vykondavanie v

rozsahu ustanovenom tymto zakonom, pre druh socialnej sluzby, ktory poskytuje.

Odborné ¢innosti st najma:

o zdakladné socidlne poradenstvo,

e Specializované socidlne poradenstvo,

e pomoc pri odkazanosti osoby na pomoc inej osoby,

e pomoc pri uplatinovani prav a pravom chranenych zaujmov,
e socialna rehabilitacia,

e oSetrovatel'ska starostlivost v zariadeni,

e pracovna terapia,

e tlmocenie,

e sprostredkovanie timocenia a osobnej asistencie,

e pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti.
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ObsluZné ¢innosti su ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a Udrzba bielizne

a Satstva.

Dalsie ¢innosti su:

e utvaranie podmienok na

e pripravu stravy, vydaj stravy a vydaj potravin,

e vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny,
e poskytovanie nevyhnutného osatenia a obuvi,

e Uschovu cennych veci,

e vzdeldvanie,

e zaujmovu cinnost,

e o0sobného vybavenia,

e nevyhnutného osatenia a obuvi,

® prepravy,

e poskytovanie

e donaska stravy,
e poziCiavanie pomaocok,

e zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

Oblast socialnych sluzieb upravuje zakon €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni

neskorsich predpisov v platnom zneni

Kultara, Sport, mimovladne organizacie,ostatné sluzby

Kultdra

Kultdra je dolezZitou sférou spolocenského Zivota aj v meste Velké Kapusany, kde
miestna kulturna politika prispieva nielen k duchovnému rozvoju mesta, ale aj k celkovému
rozvoju PouZia. Mesto je vyznamné stredisko kultury vychodného Slovenska, o com svedcia
mnohé podujatia. Kultiru v meste reprezentuje pomerne Sirokd sSkala kulturnych institucii,

zdruZeni a mimovladnych organizacii.
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Na uzemi mesta Velké KapusSany sa nachadzaju kulturne organizacie viacerych
zriad'ovatelov.

Siroké spektrum institucii a zdruZeni kazdoroéne organizuje desiatky zaujimavych
podujati, formalnych aj neformalnych, kazdy rok k tradi¢nym podujatiam pribudaju aj nové. V
meste poOsobi v kultirnom diani mnoZstvo organizacii a institucii. V meste je kultura
organizovana roznymi organizaciami a inStitlciami. SU to organizacie a institucie patriace pod
samospravu (mesto, vyssi uzemny celok), ale aj sukromné agentury, mimovladne organizacie.

Rozvoj miestnej kulturnej cinnosti, organizovanie umeleckej Cinnosti, kultdrnych
podujati, zaujmovych d¢innosti a sutaZi, vystav, divadelnych predstaveni a koncertov
zabezpecCuje najma miestna samosprava - tieto aktivity su najcastejSie organizované v
Mestskom kulturnom stredisku (prispevkova organizdcia mesta so samostatnou pravnou
subjektivitou), v Galérii Turistického informacného centra (spravuje ju Mestsky urad),
v Madarskom komunitnom dome (spravuje ho ZdruZzenie Velké Kapusany a okolie), v Centre
volného casu (prispevkova organizdcia mesta so samostatnou pravnou subjektivitou)
av Dennom centre (spravuje ho Mestsky urad), ale velkd aktivitu vyvijaji aj mnohé
mimovladne organizacie v oblasti kultury.

Na organizovanie kulturnych podujati sa vyuZivaju nielen kultirne objekty, ale aj

amfitedter, futbalové ihriskd, ulice, namestia, parky.

Mesto podporuje viaceré kulturne subory:

- Spevacky zbor Latorican

- Erdélyi Janos miesany zbor

- Komorny spevacky zbor Cantabile

- Apati Miklds reformovany miesany zbor

- Spevacky zbor Oszirdzsa

- Detsky folklorny subor Vanok

- Citarova skupina Fabotdé

- Divadelny subor Hajnalka (ZS J. Erdélyiho)
- Divadloz MS P.O.H.

- Tanecny klub Energosun

- Hudobna skupina CSAK
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- Hudobnd skupina Young strings

- Hudobna skupina Simply Band

- Hudobna skupina Balogh Live Band
- Hudobna skupina Encore

- Hudobna skupina Southern Comfort

Popri Cinnosti miestnej samospravy v organizovani kulturnych podujati v meste
nezastupitelnd ulohu maju mimovladne organizacie, ktoré su aktivne v rieSenom priestore. S
cielom zabezpecit komunikaciu medzi obyvatelmi mesta a miestnou samospravou v rieSenom
Uzemi - ako aj informovat obyvatelov o diani v rieSenom Gzemi - osobitné postavenie maju
nasledovné informacné kanaly: Copus (Stvrtrocnik oficidlnych novin samospravy mesta Velké
Kapusany), oficidlna internetova stranka mesta a oficidlna strdnka mesta na socialnej sieti

facebook.

Mesto Velké Kapusany je vyznamnym priestorom periodicky sa opakujucich kultdrnych
podujati, ktoré umocnuju zviditelnenie mesta a zaroven su tieto podujatia vyznamnym
akceleratorom kultirno-spoloéenského Zivota v meste a vyrazne podporujd navstevovanost
mesta: Leco festival, Beh kapusianskou planavou, Sutaz vo vareni halaszlé, Jesenny
Velkokapusiansky Jarmok, KapusSianske pero, KapusSianska paleta, Capa photo, Copus art,
Copus foto, film, art fest, Snow Film Fest, Expedi¢nd kamera, Pamatné dni Jdnosa Erdélyiho,
Pamditné dni Ldszloa Mécsa, Vyrocie uhorskej revolucie z rokov 1848/49, Vyrocie zaloZenia
madarského statu, SutaZ v prednese poézie, prdozy, spievanych basni a divadiel poézie

Mihalya Tompu, Spominanie na ,,Malenkij robot”.

NajaktivnejsSie kultliirne organizacie a zariadenia v meste Velké Kapusany
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Mestské kulturne stredisko

Turistické informacné centrum

ZdruZenie Velké Kapusany a okolie

Oblastny vybor Csemadoku Janosa Erdélyiho

Gordius Plus n.o.

Mestské galérie a Kniznica

Kulturnohistoricka cesta a Amfiteater

Csemadok

Fabotd

Obciansky klub Apatiho

Miestny odbor Matice slovenskej

Tanecny Klub Energosun

Detsky folklorny subor Vanok

Patrdonus

Luminosus, n.o.

Obcdianske zdruzenie Latorican

Via Nova —Velké Kapusany

Zdroj: Mestsky urad Velké Kapusany, 2015

V strednodobom horizonte bude potrebné zvysit objem financii uréeny na podporu kultury z

rozpoCtu mesta a vyuZit aj prostriedky z mimorozpoctovych zdrojov.

Sport

Sport ma pre rozvoj spolocnosti kli¢ovy vyznam, $portovanie prispieva k rozvoju
osobnosti, rozvija fyzické a dusevné zdravie, vélové vlastnosti a charakter ¢loveka.

V zmysle zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich zmien a
doplnkov obec vykonava okrem iného vystavbu, Udrzbu a spravu Sportovych zariadeni, utvara
podmienky pre telesnu kultdru a Sport. V zmysle zakona ¢. 288/1997 Z.z. o telesnej kulture

obec utvara podmienky pre rozvoj telesnej kultdry, najma na rozvoj Sportu pre vietkych a

podporuje organizovanie telovychovnych, turistickych a Sportovych podujati.
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Velké Kapusany su mestom s dlhoro¢nymi Sportovymi tradiciami. Zakladna Sportova
vybavenost je sticastou arealov $kol a volnych priestranstiev obytnych siborov, technicky stav
a udrzba tychto zariadeni su vSsak nevyhovujuce a spdsob ich vyuzitia obéanmi nedostatocny.
NajrozSirenejsi Sport v meste je futbal, ale velké uspechy dosahuje mesto aj
v ostatnych Sportoch (napr. c¢lenka Sachového klubu Velké KapuSany bola majsterkou
Slovenska v roku 2013).

Vybavenost mesta 3$portovymi plochami je relativne dobra, Sportovej cinnosti
dopomahaju popri Skolskych Sportovych zariadeniach aj iné zariadenia, ako je Dom
Sportu, mestské futbalové ihrisko, moderny skatepark a multifunkéné Sportové ihriskda v
arealoch zakladnych $kél. Zadmerom mesta je rozsirit ich pocet, zmodernizovat ich a zabezpedit
ich Udrzbu a financovanie.

Popri vyssie spomenutych zariadeni v Sportovom Zivote rieSeného Uzemia maju velky
vyznam aj mensie zariadenia Sportu, ako tenisové ihriska, fitnes centra, posiliovne atd.

Najaktivnejsie
Sportové kluby v meste Velké Kapusany

Mestsky futbalovy klub Velké Kapusany

Sachovy klub ENERGETIC

Mestsky beZecky klub

Mestsky beZecky klub

KALOKAGATHIA

Mestsky klub stolného tenisu

Florbalovy klub Velké KapusSany

Turisticky klub GABOR

IN LINE KLUB

Tanecny klub ENERGETIK

Tenisovy klub DELFIN

Airsoft klub Velké Kapusany
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Volejbalovy klub

AIKIDO klub

Alternativ bdzis club

. i Basketbalovy klub i -
Zdroj: Mestsky urad Velké

Kapusany, 2015 Club karate

FA KAPI

Lukostrelecky klub - NIMROD

V strednodobom horizonte je potrebné podporovat modernizaciu Sportovisk, rozvoj Sportu
pre vsetkych, vratane Skolskej telesnej a Sportovej vychovy a samozrejme aj miestny vrcholovy
a vykonnostny Sport, ako aj motivaéné Sportové podujatia pre rodiny.

V danom c¢asovom horizonte je potrebné zo strany samospravy mesta sa zamerat aj na
zlepsenie podmienok na poskytovanie volnocdasovych a zdujmovych aktivit (vybudovanim
verejnych priestorov pre aktivny pohyb obyvatelov, poskytnutim priestorov na realizaciu

klubovych aktivit).

Mimovladne organizacie a obc¢ianske zdruzenia

Mimovladne organizacie, obcianske zdruzZenia a dalSie formy neziskovych zdruzeni su
doleZitou sucastou obcianskej spoloc¢nosti, so svojimi ¢innostami prispievaju k vyraznému
zlepSeniu kvality Zivota.

Podmienky vzniku a pravne postavenie obcianskych zdruZeni upravuje zakon .
83/1990 Zb. o zdruzovani ob¢anov, v zneni neskorsich predpisov. K 12.11.2015 v meste sidlilo
55 obdéianskych zdruZeni.

Rovnako vyznamnu spolocenskd funkciu zabezpecuju aj neziskové organizacie
poskytujuce vseobecne prospesné sluzby, naddcie a neinvesticné fondy. ZaloZenie, vznik,
zruSenie, zanik, postavenie organov a hospodarenie neziskovych organizacii poskytujucich
vseobecne prospesné sluzby upravuje zakon ¢. 213/1997 Z.z., v zneni neskorsich predpisov.

K 12.11.2015 v meste sidlilo 11 neziskovych organizacii.
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Na ochranu svojich zaujmov alebo na dosiahnutie iného ucelu moézu pravnické osoby
vytvarat zdujmové zdruzenia pravnickych oséb. Podmienky o vzniku upravuje Obciansky
zdkonnik ¢. 40/1964 Zb. K 12.11.2015 v meste sidli jedno zaujmové zdruZenie pravnickych

0s6b.

Zoznam obcianskych zdruzeni so sidlom v meste Velké Kapusany k 12.11.2015

copusnet.net"
AIKIDO klub Velké Kapusany
Akadémia COPUS
Alternativ bazis club
Basketbalovy klub Velké Kapusany
Club karate Velké Kapusany
Copus - kultdra
Detsky folklorny subor Vanok
FABOTO
Florbalovy klub Velké Kapusany, o. z.
Futbalovy klub Energetik Velké KapuSany
Granit
Ificlub mladych
Iniciativa 21
Klub angazovanych krestanov miestnych cirkvi
Klub technickych potapacov - TECDIVE CLUB MANATEE
Klub Ziakov, absolventov a sympatizantov Gymnazia vo Velkych Kapusanoch
Komoca - Komédcsa
Laborecka NIVA o.z.
LATORCA
Lukostrelecky klub - NIMROD Velké Kapusany
MASLOMEDIA
Mestsky bezecky klub Velké Kapusany
Mestsky futbalovy klub Velké Kapusany
Mestsky klub stolného tenisu Velké Kapusany
Mestsky tenisovy klub, o.z.
Obcianske zdruZenie Boh je Laska
Obcianske zdruZenie LATORICAN
Obtianske zdruzenie MOST - HiD
Obcianske zdruzenie pre Mladé Cierne O¢ka
Obcianske zdruzenie Rémov mesta Velké Kapusany
Obcianske zdruzenie Vsetci spolu
Obciansky klub Apatiho
Odbornik buducnosti
Organizacia pre rozvoj medzinarodnych partnerstiev
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OZ - NOVA SANCA V MEDZIBODROZ|
0z Sport club Relax
Partner - zdruZenia PouZzie
PARTNERSTVO NADEJ ZEMPLINA

Pomoc psikom na vychodnom Slovensku

Sachovy klub ENERGETIK Velké Kapusany
Slovenské zdruzenie madarskej maltskej charitativnej sluzby

SPASA
Sportovy klub "Réma fitnes"
Sportovy klub Slovtransgaz Velké Kapusany
Tanecény klub ENERGOSUN
TJ Energetik Velké KapusSany - v likvidacii
Turisticky klub 96
Turisticky klub GABOR
Volejbalovy klub Velké Kapusany, o. z.
Zdravie a Sport
Zdruzenie mladych na vychode - Keleti Ifjusagi Tarsulds - KIT
ZdruZenie ochranarov prirody Velké Kapusany a okolie
ZdruZenie pre rozvoj regidnu - Régidfejlesztési Tarsulas
Zdruzenie rodicov pri sukromnej strednej odbornej skole s vyu¢ovacim jazykom
madarskym mostova odlucené pracovisko velké kapusany
ZdruZenie Velké Kapusany a okolie /Nagykapos és vidéke tarsulas/
Zdroj: Ministerstvo vnutra SR, 2015

Zoznam neziskovych organizacii so sidlom v meste Velké Kapusany k 12.11.2015

Agency of Works and Education, n. o.
Cognitio Nova, n.o.
Domov n.o.
DORKAS n.o.
GORDIUS plus neziskova organizacia
Luminosus, n.o.

Our Roma Future n.o.
Poliklinika " Velké KapuSany n.o."
Pro traditio, n.o.

SUCIT n. o., Velké Kapusany
USVIT n.o., Velké Kapusany

Zdroj: Ministerstvo vnutra SR, 2015



Zoznam zaujmovych zdruzeni pravnickych os6b so sidlom v meste Velké Kapusany

k 12.11.2015
Zaujmové zdruzenie pravnickych osob pre rozvoj podnikania v
regidne
Zdroj: Ministerstvo vnutra SR, 2015

Ostatné sluzby

Okrem vyssSie uvedenych zariadeni obcianskej vybavenosti sa v meste nachadzaju

cirkevné spolocenstva.

Kostoly:

Kostol rimskokatolickej cirkvi - Farsky kostol sv. Simona a Judu

- Kaplnka sv. Frantiska a sv. Klary

- Kostol reformovanej krestanskej cirkvi,
- Kostol gréckokatolickej cirkvi
- Kostol evanjelickej cirkvi metodistickej

- Kostol pravoslavnej cirkvi

Ochrana a bezpeénost

Mestska policia vo Velkych KapusSanoch (dalej len MsP) je poriadkovy Utvar mesta
zriadeny Mestskym zastupitelstvom (MsZ) v zmysle Zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v platnom zneni. Tento poriadkovy uUtvar po6sobi pri zabezpecovani obecnych
zalezitosti verejného poriadku, ochrane Zivotného prostredia v meste a plneni uloh
vyplyvajucich zo VSeobecne zavaznych nariadeni mesta, dalej z uznesenia mestského
zastupitelstva a z rozhodnuti primatora mesta Velké KapuSany, v zmysle Zakona SNR ¢.
564/1991 Zb. o obecnej policii v platnom zneni. Sidlo MsP je v budove Mestského uradu na
adrese L. N. T. 1 vo Velkych KapuSanoch.

Personalne zloZenie je v sulade s organiza¢nou Strukturou MsP a do 15. augusta 2014
ju tvorilo 5 prislusnikov. V priebehu mesiaca august vroku 2014 boli na MsP prijati do

pracovného pomeru Styria dalSi zamestnanci, ktori po absolvovani odbornej pripravy

prislusnikov obecnej policie v Kosiciach ziskali odbornd spdsobilost na vykon uvedeného
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povolania. Toho ¢asu je na MsP zamestnanych 8 prislusnikov MsP. MsP vo Velkych
Kapu$anoch ma pridelené jedno osobné motorové vozidlo zn. SKODA — Fabia EVC MI 720 BY.

Hliadkovanie v meste sa prevadza kombinovane pesou, alebo motorizovanou hliadkou.

MsP vo Velkych KapuSanoch zabezpeluje verejny poriadok a poskytuje sluzby
obyvatelom mesta a inym osobam na Uzemi mesta v zmysle zdkona ¢. 564/1991 Zb. o obecnej
policii v platnom zneni, najma v nasledujlcich oblastiach: ochrana zdravia, ochrana majetku,
ochrana pred kriminalitou, Cistota verejnych priestranstiev, ochrana Zivotného prostredia,
ochrana verejnoprospesnych zariadeni. Vykon sluzby je planovany a orientovany podla
aktudlnej operativnej a bezpecnostnej situacie do jednotlivych Casti mesta, ale predovsetkym
tych, kde dochadza k castému pdachaniu priestupkov ainej protispoloCenskej cinnosti.
PrisluSnici MsP sa pri pracovnej cCinnosti zameriavaju aj na odhalovanie nedostatkov
technického charakteru v meste, ako napr. poskodené mestské komunikacie, chybajuce
kanaliza¢né poklopy, nefunkéné verejné osvetlenie, chybajlice alebo poskodené dopravné
znacenie, pricom zistené nedostatky oznamuju inym organom, kompetentnym v zistenej veci
konat.

V meste Velké Kapusany najcastejSie dochadza k pachaniu priestupkov:

e Proti bezpecnosti a plynulosti cestnej premavky podla§ 22 zakona 372/1990
Zb., neuposluchnutim prikazu vyplyvajuceho z dopravného znacenia,

e Proti verejnému poriadku podla § 48 zakona 372/1990 Zb. — porusenie VZN
mesta Velké Kapusany,

e Proti verejnému poriadku podla § 47, pism. a, zdkona 372/1990 Zb. — rusenie
no¢ného kludu, znecistovanie verejnych priestranstiev,

e Proti majetku podla § 50 zdkona 372/1990 Zb.,

e Proti ob¢ianskemu spolunazivaniu podla § 49 zdkona 372/1990 Zb.

Celkovy pocet vybavenych priestupkov v meste Velké Kapusany za obdobie 2011-2014 :
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Pocet priestupkov Pocet priestupkov v blokovom
Rok napomenutim konani UloZena pokuta
2011 85 111 941 €
2012 132 254 2160 €
2013 50 206 2225€
2014 125 208 1930 €

MsP Velké Kapusany ma kamerovy systém mesta Velké KapuSany v prevadzke od

janudra 2006. Personadlne zloZenie tvoria 4 zamestnanci, ktori su zamestnani v ramci

operaéného programu UPSVaR v oblasti podpory zamestnanosti a rie$enia nezamestnanosti.

Dolezity faktor, ktory rozhodoval pri umiestneni kamier bol ich preventivny ucinok. Pri

umiestneni sa vychadzalo z vyhodnotenia bezpecnostnej situacii v meste v spolupraci s OOPZ

Velké Kapusany. Kamery snimaju:

e 1-— krizovatka L.N.T. = POH — (Gymnazium, MsU)

e 2 — ul.Hlavna

e 3—ul. Z Fabryho

e 4 —ul. Malokapusianska

e 5—ul. Vojanska, krizovatka POH

e 6-—
e 7 —sidl. LNT (cintorin)

e 8 —detské ihrisko (sidl. POH)

ul. Ci¢arovska

Zaznam obrazu je ucinnym prostriedkom pri objasfiovani trestnej ¢innosti a vyhladavani

pachatela. Vystupy z kamerového systému su poskytované na zaklade pisomnej Ziadosti,

predovsetkym prislusSnym Gtvarom PZ. Tykaju sa hlavne Setreni vo veci kradezi, alebo

poskodeni motorovych vozidiel, poskodenia majetku, lUpezného prepadnutia, vytrZnictva,

ublizenia na zdravi, vlamani.

Aby nedochéadzalo k zneuzitiu kamerového systému, boli prijaté viaceré bezpecnostné

opatrenia. Predovsetkym monitorovacie stredisko MsP je pracoviskom, kde je zakaz vstupu

nepovolanym osobam. Zamestnanci, ktori tento systém obsluhuju, su viazani ml¢anlivostou.

Analyza vonkajsieho prostredia
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Mesto Velké KapuSany je centrom mikroregidnu PouZie. Vymedzené Uzemie je
geograficky ohrani¢ené z vychodu ukrajinskou hranicou, na juh riekou Latoricou, na sever
riekou Uh a na zapade riekou Ondava. Povrch je prevazne rovinaty, spestreny pieskovymi
dunami a spraSovymi pokrovmi. Vychodna ¢ast sicasného Pouzia od 11. storodia patrila do
Zupy Uh, zdpadna cast do Zupy Zemplin. Po roku 1918 bola sucastou okresu Velké Kapusany,
od roku 1960 okresu Trebisov. V sucasnosti patri do obvodu Michalovce v rdmci KoSického
samospravneho kraja.

O bohatstve prirodnych hodnot svedéi Ze juzna patina patri do Chranenej krajinnej
oblasti Latorica, je tu jedno Ramsarské Uzemie, 5 Uzemi NATURA 2000 a juzna cast patri do

Chraneného vtacieho Uzemia Medzibodrozie.

Ukazovatel Hodnota
Pocet obci [LAU 2] 16

z toho so Statutom mesta 1

Pocet obyvatelov 19035
Vymera Uzemia 26161 ha

Mikroregién Pouzie tvori 6 obci s poctom do 500 obyvatelov, 8 obci s po¢tom od 500
do 1 000 obyvatelov a len v Drahnove Zije 1243 obyvatelov. V mikroregiéne dominuje mesto
Velké Kapusany kde Zije 51% obyvatelov Pouzia.

Obce - Be$a, Budince, Cicarovce, Drahtiov, Izkovce, Kapusianske Klac¢any, Kriovska
Lieskova, Malé Raskovce, Matovské Vojkovce, Oborin, Ptruksa, Ruska, Velké Raskovce, Velké
Slemence, Vojany, Zemplinske Kopcany a mesto Velké Kapusany su zdruzené v Regionalnom
zdruzeni miest a obci Pouzia.

Dal$im zdruzenim na podporu rozvoja regiénu je ZdruZenie mesta a obci PouZia
(ZMOP), ktoré bolo zaregistrované v roku 2007. ZdruzZenie sa zakladalo, ako zakladna akcna
skupina pre realizdciu programu Leader, za predpokladu, Ze sa postupne doplni o dalsie

sektory potrebné pre vykon prace miestnej akénej skupiny.
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V mikroregione podsobi este aj ZdruZenie obci Casti Pouzia, ako neregistrované
mikroregionalne zdruZenie obci Besa, Ci¢arovce, Drahfiov, IZkovce, Krisovska Lieskovd a

Vojany.

Struktura osidlenia mikroregiénu Pouizie

Hustota
Rozloha |Pocet obyvatelstva

Obec katastra | obyvatelov |poéet/km’
Besa 1954 ha 351 18
Budince 196 ha 228 105
Ci¢arovce 2663 ha | 852 33
Drahriov 1755 ha 1336 71
IZkovce 422 ha 99 24
Kapusianske Klacany |2030ha |851 41
Krisovska Lieskova 1557 ha |911 56
Malé Raskovce 873 ha 244 26
Matovské Vojkovce 1228 ha |624 49
Oborin 4378 ha 705 16
Ptruksa 694 ha 502 73
Ruska 1190 ha 611 49
Velké Kapusany 2961 ha |9594 323
Velké Raskovce 1200 ha 325 28
Velké Slemence 996 ha 629 61
Vojany 1092 ha |873 78
Zemplinske Kopcany | 966 ha 363 30
Spolu 26161 ha | 19098 71

Demografické udaje mikroregionu Pouzie

Na uzemi mikroregionu PouZie bolo k 31.12.2013 evidovanych 19 098 obyvatelov
¢o predstavuje 2,47 % obyvatelstva KoSického kraja. Mikroregiéon PouzZie z hladiska
narodnostného zloZenia je multietnické Uzemie. Najvacsie zastupenie ma madarska
narodnostna mensina. Obcania slovenskej ndrodnosti v regidne Ziju v pomere 26.5% z
celkového poctu obyvatelov. SpoluZitie narodnosti v rieSenej oblasti je bezproblémové.

Druhu pocetne vyznamnu skupinu tvoria obcania hlasiaci sa k rémskej narodnosti.
Najvacsie zastupenie romskej etnickej skupiny je v obci Kapusianske Klacany (19,06%) v obci

Budince (23,43%). Vo Velkych KapuSanoch Zije aj pocCetne mensia skupina obyvatelov
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ukrajinskej a Ceskej narodnosti. Neidentifikovand narodnostna skupina tvorila len 1,2 %

obyvatelov.

Z celkového pohladu demograficky vyvoj v zaujmovom Uzemi vykazuje iba mierny rast.

V obciach leziacich na okrajoch mikroregionu ako Besa, Izkovce, Malé Raskovce, Ptruksa,

Velké Raskovce a Velké Slemence dochadza k poklesu poétu obyvatelov. Narast poctu

obyvatelov bol zaznamenany iba v blizkosti centra okolo mesta Velké Kapusany.

Migracia obyvatelstva z regionu je ¢im dalej tym vyssia z dovodu nedostatku pracovnych

prilezitosti. Odchadzaju najma mladi [udia a obyvatelia v produktivnom veku. Oblast PouZia

teda patri k migracne stratovym regiéonom.

Narodnostné zlozenie trvale byvajticeho obyvatel'stva

Trvale

narodnost

Obce byvajuce

obyvatelstvo | 5joyenska | madarska | rémska | ukrajinska | ceska | ostatné | nezistend
Besa 363 44 298 21
Budince 230 10 162 54 4
Ci¢arovce 891 53 827 6 1 4
Drahfiov 1352 284 299 627 |1 6 2 133
I7kovce 105 10 88 7
Kapusianske Klacany | 880 79 507 267 1 26
Kriovskd Lieskova 903 103 733 16 4 47
Malé Raskovce 246 136 98 12
Matovské Vojkovce | 626 57 522 2 1 44
Oborin 719 265 413 1 40
Ptruksa 512 60 441 2 9
Ruska 610 60 477 67 6
Velké Kapusany 9406 2844 5604 116 |72 35 19 716
Velké Raskovce 334 62 244 0 3 25
Velké Slemence 616 26 529 40 1 20
Vojany 863 189 524 124 |1 2 23
Zemplinske Kopéany |379 274 85 16 1 1 2
Spolu 19035 4556 11851 |1335 |78 51 25 1139
% 100,00% 23,93% [62,26% |7,01%(0,41% |0,27%|0,13% | 5,98%

Mikroregion

Najvacsie zastUpenie ma madarskd narodnostnd mensina, 63%.

PouzZie z hladiska narodnostného zlozenia je multietnické uGzemie.

Obcania slovenskej
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narodnosti v regidne Ziju v pomere 24% z celkového poctu obyvatelov. SpoluzZitie narodnosti

v rieSenej oblasti je bezproblémové.

Tretiu pocetne vyznamnu skupinu tvoria obcania hlasiaci sa k romskej narodnosti.

Najvacsie zastupenie romskej etnickej skupiny je v obci Drahnov (46%), v obci Kapusianske

Klacany (30%) v obci Budince (23%). Vo Velkych Kapusanoch Zije aj pocetne mensia skupina

obyvatelov ukrajinskej a ¢eskej narodnosti. Neidentifikovana narodnostna skupina tvorila len

5,98 % obyvatelov.
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Besa 55 52 39 18 |73 26 4 3 15 0 |55 23
Budince 69 15 22 9 44 10 0 1 1 |55 4
Cicarovce 192 89 87 29 |[183 41 10 |14 |33 2 |184 27
Drahriov 447 105 |70 19 |91 40 11 |30 |45 3 |450 41
IZkovce 14 12 14 2 20 12 2 3 7 1 |9 9
Kapusianske KfaCany | 174 71 83 26 | 166 32 17 |13 |23 0 |220 55
KriSovska Lieskova 245 73 93 25 |147 40 11 |35 1 |204 21
Malé Raskovce 46 41 30 10 |44 12 4 7 10 1 |28 13
Matovské Vojkovce | 123 86 74 17 |89 26 13 |16 1 |120 53
Oborin 215 57 100 |17 |106 25 11 |13 |22 1 [120 32
Ptruksa 99 71 32 25 |145 35 1 11 |28 3 |52 10
Ruska 126 77 48 37 |98 40 5 12 |26 0 |113 28
Velké Kapusany 1369 |948 [953 328 [1927 |587 |[230 [289 |885 |34 |1546 |310
Velké Raskovce 52 34 48 14 |84 18 6 6 28 2 |33 9
Velké Slemence 164 77 69 18 |98 31 9 8 25 105 10
Vojany 244 90 100 |26 |95 33 13 |14 |19 189 39
Zemplinske KopCany | 111 38 19 5 15 5 0 1 4 0 |148 33
Spolu 3745 | 1936|1881 |625(3425 (1013|339(448 (1222533631 |717
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Vzdelanostna struktura obyvatel'stva Pouzia

Najviac obyvatelov mikroregionu ma len zakladné alebo Ziadne vzdelanie (19%).
Vysokoskolské vzdelanie ma priblizne iba 9% obyvatelstva. Podla Udajov v tabulke je evidentny
rozdiel v oblasti stupria vzdelania medzi jednotlivymi obcami. Z tabulky je mozné vyslovit tieto
zavery:

-z celkového poctu obyvatelov je podiel obyvatelov so zakladnym vzdelanim najvyssi
v obciach: Drahnov, KriSovska Lieskova a Vojany;

-z celkového poctu obyvatelov je podiel najviac stredoSkolsky vzdelanych obyvatelov
s maturitou v obciach: Velké Kapusany, Ci¢arovce, Oborin;

-z celkového poctu obyvatelov je podiel najviac vysokosSkolsky vzdelanych obyvatelov
obciach: Velké Kapusany, Drahfiov, Ci¢arovce, Krisovska Lieskova, Velké Raskovce,
Ptruksa;

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo v mikroregionu PouZia: 8 841 (Scitanie obyvatelov,

domov a bytov 2011).

Ekonomicky neaktivne obyvatelstvo v mikroregionu Pouzia: 10 194 (Sc¢itanie obyvatelov,

domov a bytov 2011).

Zakladné charakteristiky obyvatel'stva Pouzia podla ekonomickych aktivit
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Budince 44 0 2 70 4 3 1 (45 0 61 0 |0 114
Ci¢arovce 231 |7 4 18 160 |37 17 3 (199 |1 196 |6 |12 |402
Drahnov 242 |7 14 30 304 |24 6 1 (171 |0 468 |6 |79 |567
IZkovce 30 1 0 1 17 4 2 1 (32 0 9 1 7 48
KapuSianske
Klacany 209 |9 4 14 174 |19 19 4 1177 |2 223 (2 |24 |396
KriSovskd Lieskova (204 |8 7 28 189 |17 11 3 (190 |1 210 |1 |34 |408
Malé Raskovce 87 2 0 3 21 12 5 0 |72 0 33 2 |9 110
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Matovské Vojkovce |162 |2 6 12 112 |14 8 2 (148 |0 128 (3 |29 |282
Oborin 216 |1 3 22 106 |24 12 3 1173 |1 128 |8 |22 |326
Ptruksa 190 |4 3 8 59 27 19 2 (131 |1 55 7 |6 256
Ruska 167 |8 1 12 106 |25 24 1 |137 |0 118 (4 |7 282
Velké Kapusany 3001|110 |36 159 1356342 |224 |45 |1758|9 165142 |673|4503
Velké Raskovce 125 |6 0 0 32 7 7 1 |97 0 38 0 |21 |163
Velké Slemence 174 |4 6 18 99 25 13 1 (151 |0 113 |1 |11 |283
Vojany 197 |11 6 30 204 |23 10 151 |0 197 |5 |28 |418
Zemplinske Kopcany [ 41 1 3 7 77 |6 1 39 143 |0 150 |7 |4 |122

Od r. 2008 v dosledku globalnej ekonomickej krizy a krizy ekonomiky Slovenska uroven
miery nezamestnanosti v mikroregione PouZie vyrazne vzrastla. Vymedzené Uzemie v ramci
KosSického kraja, (kde miera evidovanej nezamestnanosti je 15,92 %) patri medzi regidny s
vysokou mieru nezamestnanosti. Okres Michalovce na zaklade vysky priemernych miezd patri
medzi priemerné regiony Slovenska, prijmy tunajsich obyvatelov su vyrazne pod krajskym
a celoslovenskym priemerom.

V obvode Velké Kapusany sa nenachadza Ziadny kfu¢ovy zamestnavatel. V minulosti
takymto priemyslom boli SE a.s., lokalita Vojany, a Slovtransgaz a.s., zavod Velké Kapusany,
avsak aj u tychto zamestnavatelov doslo za posledné tri roky k znacnému uvolfiovaniu
zamestnancov.

Znacne zhorsend dopravna dostupnost a odlahlost obvodu vytvara nevyhodné
lokalizacné podmienky pre priemyselnu vyrobu. Dopravné napojenie na hlavné cestné tahy je
nedostatocné a preto nie je zaznamenany priliv investorov do nasho obvodu. V poslednom
¢ase je utlm polnohospodarskej vyroby a stavebnej produkcie, ale aj nizkej podnikatelskej
aktivity.

Pretrvavajucim nedostatkom je mala finalizacia vyroby. K vyvojovym zmenam doslo aj

v organizacnej Strukture firiem, ich velkosti, v po¢te zamestnancov a vlastnickych vztahov.
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Nezamestnanost v obciach Pouzia, vyvoj v rokoch 2007 -20014

Obce 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Besa 61 61 79 91 82 83 82 72
Budince 41 34 49 53 51 47 48 46
Ci¢arovce 119 134 148 136 137 153 143 131
Drahriov 275 267 315 296 314 340 271 227
IZkovce 10 12 15 17 17 14 16 10
Kapusianske Klacany 134 136 139 132 141 138 127 137
KriSovska Lieskova 129 125 168 160 162 168 153 161
Malé Raskovce 23 18 23 20 24 22 21 17
Matovské Vojkovce 79 95 87 105 102 107 96 94
Oborin 82 88 96 97 101 121 105 91
Ptruksa 53 58 56 54 57 60 61 60
Ruska 84 89 109 105 115 136 127 115
Velké Kapusany 1185 1197 1359 1322 1327 1332 1207 1106
Velké Raskovce 37 34 43 36 33 36 40 36
Velké Slemence 78 87 99 110 102 96 96 92
Vojany 167 194 209 198 190 184 175 168
Zemplinske Kopcany 49 42 48 59 68 48 51 51
Spolu: 2606 2671 3042 2991 3023 3085 2819 2614

Z pohladu stratégie rozvoja mikroregionu je najdolezitejsi Cinitel podiel obyvatelstva
v produktivnom veku, ktory je v zaujmovom uUzemi priblizne 12 000 oséb (je to 64 % z
celkového poctu obyvatelov). Nezamestnanost v regione sa uz dlhodobo pohybuje okolo
poctu 5 000 os6b. Pomer medzi zamestnanostou a nezamestnanostou je 3 : 2. To znameng,
Ze z piatich ludi v produktivnom veku su dvaja bez prace. Z celkového priemerného poctu 5
000 nezamestnanych 0sob je dlhodobo bez prace okolo 1 800 ob&anov.

Mikroregidn by mohlo byt pritazlivym miestom pre potencialnych investorov v buduicnosti
v dosledku dobrej geografickej polohy tUzemia (blizkost hranic susednych $tatov Madarsko,

Ukrajina), kvalitnej pracovnej sily a infrastrukturnej vybavenosti.

Sukromni podnikatelia — fyzické osoby zohravaju délezitd ulohu v hospodarskom Zivote a
vo vyvoji konkurencieschopnosti kazdého regidénu. Vzhladom na pocet sukromnych
podnikatelov - postavenie fyzickych os6b v regidne je v celostathom pomere silnejsSie, nez v

oblasti podnikov (pravnickych osdb). Z pohladu statistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti
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SK NACE najviac fyzickych os6b - Zivnostnikov poOsobilo v polnohospodarstve, vacsie

zastupenie bolo aj v maloobchode, a v priemyselnej vyrobe.

Vyvoj poctu fyzickych a pravnickych oséb na uzemi mikroregidénu PouZie v obdobi 2007-

2014 bol nasledovny.

Struktura fyzickych os6b — podnikatelov podla SK NACE

Obce 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Besa 7 8 8 8 8 7 8 8
Budince 7 6 8 8 10 7 9 9
Cicarovce 28 28 28 29 32 27 33 34
Drahnov 23 20 18 22 21 21 23 24
IZkovce 3 4 3 2 2 3 1 2
KapuSianske
Klacany 57 65 62 64 60 56 59 59
KriSovska Lieskova |20 19 22 24 21 21 22 19
Malé Raskovce 3 4 4 8 5 5 4 7
Matovské Vojkovce |13 17 18 16 14 13 14 18
Oborin 27 28 27 27 21 18 21 21
Ptruksa 12 12 11 10 12 15 14 12
Ruska 24 25 28 26 27 23 22 25
Velké Kapusany 386 387 384 389 375 383 417 417
Velké Raskovce 18 18 16 16 16 15 15 18
Velké Slemence 16 16 15 15 13 17 16 17
Vojany 22 23 28 30 28 30 33 27
Zemplinske
Kopcany 4 5 6 3 4 4 4 5
Spolu: 670 685 686 697 669 665 715 722
Pocet PO v jednotlivych obciach mikroregidonu
Obce 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Besa 4 4 5 5 5 5 5 5
Budince 2 2 2 3 3 3 3 3
Ci¢arovce 9 10 11 11 11 11 13 13
Drahriov 13 15 15 19 19 21 22 25
IZkovce 3 4 4 5 5 5 5 5
KapuSianske
Klacany 10 10 10 10 12 13 12 10
KriSovska Lieskova |7 8 8 8 8 9 9 10
Malé Raskovce 7 7 7 9 8 9 9 9
Matovské Vojkovce |9 9 10 10 10 11 12 11
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Oborin 10 10 10 9 11 9 13 14
Ptruksa 6 6 6 6 6 6 6 7
Ruska 5 6 7 7 6 9 9 9
Velké Kapusany 151 169 165 167 172 177 192 207
Velké Raskovce 9 9 9 8 9 9 8 7
Velké Slemence 8 8 9 10 10 12 11 12
Vojany 11 13 14 14 17 18 20 20
Zemplinske Kopcany |5 5 5 5 2 2 2 2
Spolu: 269 295 297 306 314 329 351 369

Koncepcia tzemného rozvoja Slovenska 2001 (KURS 2001) vyhodnotila jednotlivé obce
ako terciarne centr3, t.j. centra na zaklade ich terciarnej obsluznosti (Urovne vybavenosti
vybranou vy$sou obcianskou vybavenostou), resp. predpokladov vytvorenia kvartérnej
obsluznosti. Na zaklade vyhodnotenia jednotlivych skupin zariadeni obcianskej vybavenosti
bolo na narodnej Urovni vytvorenych pat skupin obci, ktoré naznacuju Uroven obsluhy ako pre
vlastné mesto, tak pre jeho zazemie. Prvé tri skupiny su ¢lenené na dve podskupiny.

Na zaklade zastupenia vybranych druhov zariadeni sociadlnej infrastruktury je mesto
Velké Kapusany v zmysle Koncepcie Uzemného rozvoja Slovenska 2001 zaradené do miest
Stvrtej skupiny— su to mesta, ktoré v zasade plnia funkciu regiondlneho vyznamu.

Rozvojové osi su sucastou vyvazenej hierarchizovanej sidelnej Struktury. Podporuju
sidelné vazby medzi obcami a rovnovazny sidelny rozvoj vratane rozvoja vidieka. Vytvaraju
podmienky pre dostupnost k infrastruktiram, zachovanie a rozvoj prirodného a kulturneho
dediCstva a zabezpecuju poziadavky, ktoré su na sidelnd Strukturu kladené z hladiska
ekonomickych, socidlnych a environmentalnych suvislosti. Rozvojové osi tak efektivne plnia
pozZiadavky trvalej udrzatelnosti a vytvarania zdravého a environmentdlne vhodného
obytného i pracovného prostredia.

Koncepcia uzemného rozvoja Slovenska 2001 stanovuje tri stupne rozvojovych osi,
ktoré vychadzaju z nasledovnych kritérii:

e rozvojova os prvého stupna — prepaja centra osidlenia prvej skupiny a taziska osidlenia
prvej Urovne v State a porovnatelné centrd mimo hranic krajiny, pricom zahfna
minimalne jednu cestnd komunikaciu a jednu Zeleznicu rychlostného typu,

e rozvojova os druhého stupna — prepdja centrd osidlenia druhej skupiny a taziska
osidlenia druhej Urovne s centrami osidlenia prvej skupiny a taZiskami osidlenia prvej

urovne, resp. prepaja centra osidlenia druhej skupiny a taziska osidlenia druhej Grovne
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medzi sebou, pricom zahffia minimalne jednu cestnd komunikaciu a jednu Zeleznicu
nadregiondlneho vyznamu alebo jednu rychlostnu cestu,

e rozvojova os tretieho stupia — prepaja stredné centra a taziska osidlenia tretej Urovne
navzajom, ako aj ostatné vyhodnocované centra osidlenia s ostatnymi centrami

osidlenia druhej skupiny.

Okrem vyssie charakterizovanych rozvojovych osi sa v Koncepcii Uzemného rozvoja
Slovenska 2001 eviduju aj tzv. komunikacno-sidelné osi. Tieto osi nedosahuju hustoty sidiel na
rozvojovej osi ani pocet a hustotu obyvatelov v obciach prepojenych rozvojovou osou ako
vymedzené rozvojové osi, ale su dolezité z hladiska zabezpecenia kontinuity prepojenia medzi
dvoma sidelnymi centrami vsmere rozvojovych osi. Komunikacno-sidelné osi su tak
predovsetkym charakteru dopravnych systémov, zabezpecujucich prepojenie centier
a podporujtcich fungovanie rozvojovych osi v celej ich dizke. Na tychto komunikéno-sidelnych
osiach moézu lezat, ale nemusia lezat Ziadne sidla.

Koncepcia Uzemného rozvoja Slovenska 2001 odporuca sa na rieSenom uzemi prednostne
podporovat Uzemny rozvoj v smere tejto osi:
e juholaborecka rozvojova os (patriaci do osi tretieho stupria): Michalovce — Velké

Kapusany — Kralovsky Chimec (v useku Velké Kapusany — Kralovsky Chlmec ako

komunikacno-sidelna os)

Mesto Velké KapusSany aktivne spolupracuje aj s okolitymi obcami z mikroregidnu, ale aj
so vzdialenejSimi obcami z inych okresov SR. V poslednych rokoch sa aktivne zapojilo do
spoluprace s aktérmi regiondlneho rozvoja zo zahranicia.

V mikroregione existuje:
ZdruZenie miest a obci Pouzia, od roku 21.02.2006
Zakladatelia (Obce):

e Velké Kapusany

e Budince

e Ruska

o Cicarovce

e KriSovska Lieskova
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e KapusSianske Klacany

Cielom zoskupenia je iniciovanie hospodarskej a socidlnej sudrznosti a zaroven
bezprostredne i sprostredkovanym spésobom zachovdvanie a udrZiavanie krajiny CHKO
Latorica ako ekologického systému prostrednictvom realizdcie programov alebo projektov
uzemne] spoluprace spolufinancovanych Eurdpskou uUniou a taktiez rozvijanie socidlnej a

technickej infrastruktury a jej prvkov.

Druzobné a partnerské mesta
Partnerské mesta

Tokaj- Madarsko

Druzobné mesta

Svaljava - Ukrajina

Sebis - Rumunsko Vasarosnamény — Madarsko

Radymno - Pol'sko Arenas de San Pedro - Spanielsko

Mesto Velké Kapusany ma ambicie byt jednym z lidrov uzského regiénu, rozvoj mesta
a okolitych vidieckych sidel ma vzajomnu suvislost, mesto koordinuje svoje aktivity s okolitymi

obcami (tuto ulohu pini ako neformalny lider, aj ako ¢len v niektorych zdruzeniach).

STEEP analyza (analyza externého prostredia)

Sucastou analyzy vonkajsieho prostredia je tzv. analyza STEEP faktorov, ktord sleduje
vplyv faktorov v socidlnej, technologickej, ekonomickej, environmentalnej a politickej oblasti.
Su to rozne faktory, ktoré posobia na vyssej ako miestnej Grovni, pricom maju vplyv na miestny

rozvoj. Vietky faktory st vzajomne spaté a nie je mozné ich posudzovat oddelene.

Socialne | Technologické | Ekonomické Ekologické Politické Hodnoty

- , Zmena

Administrativna o0stoioV

Pokles poctu Dostupna Zhorsujuca sa pripravenost na P J,
. . . .. Y . obyvatelstva

obyvatelstva, technoldgia a Dopady kvalita ovzdusia cerpanie aich
starnutie, vyuZivana ekonomickej krizy vplyvom financnych Lapaianie do

migracia technoldgia znecistenia prostriedkov z pa) L,
. rozvojovych

EU .

aktivit

Socialna politika
pre
Zmeny Akceleracia L ZvySovanie socialne .

L. . . Vplyv danovej . , , Rasizmus,

spravania vyvoja techniky a . environmentdlneho ohrozené S
. L politiky v . kriminalita

klientov technoldgii zatazZenia skupiny:
dbéchodcovia,
Studenti
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Vzrastajuci

, Znizovanie
o ‘ . Neustdle .
nezdujem MozZnosti T , . urovne
A Vyuzivanie Zmena klimy - meniaca sa a .
mladych ludi o kontaktu Y . , . . , organizacnej
. . . Strukturdinych celkové oteplenie, komplikovana ,
umiestnenie samosprav s ; B} (v S kultdry,
. fondov EU pre extrémne zrazky, legislativa a :
sana obyvatelmi . . , . , . tolerancia
. , spolufinancovanie extrémne teplé vykon v oblasti ,
domdcom, prostrednictvom . , . . negativnych
. projektov letné obdobia verejného -
slovenskom technoldgii L korupénych
. obstaravania .
trhu prace vztahov.
v - Narast
Nedostatocna Technoldgia Y " .
. . . vysokoskolsky Podpora tvorby a ZhorSovanie - ,
kapacita vyuzivand L . , . -y Zdravy Zivotny
. e vzdelanych fudi ochrany Zivotného | podnikatelského o
a kvalita obyvatelmi, , . . styl
.. . . bez adekvatneho prostredia prostredia v SR
pracovnej sily podnikatelmi .
uplatnenia
Neustdle sa
VyuZivanie meniace Zmeny v
P socidlnych sieti Nové trhy a nové legislativne mysleni
Z3aujem casti . P . . . ,
. . na vytvaranie prilezitosti pre podmienky v a spravani
verejnosti o , . . - .
, komunit s kfdcovych oblasti ludi (meniace
aktivne . . . <
travenie rovnakymi zamestnavatelov skolstva, sa hodnoty —
oy zaujmami, na mimo Uzemia socidlnej, komunitné,
volného ¢asu . - L
reklamu a public mesta. zdravotnej a rodinné,

relations

danovej sfére

spolocenské).

Integrovany regionalny operacny program (IROP)

Prioritna os 1: Bezpecna a ekologicka doprava v regiénoch

Investiéna prirorita ¢.

v

a tercidlnych uzlov a infrastruktirou TNE-T vratane multimodalnych uzlov

1.1: Posilnenie regiondlnej mobility prepojenim sekundarnych

Specificky ciel €. 1.1: Zlepsenie dostupnosti k infrastruktire TEN-T a cestam |. tried s dorazom

na rozvoj multimodalneho dopravného systému

Opravneni prijimatelia:

- vysSi Uzemny celok ako vlastnik ciest Il. a lll. triedy

- hlavné mesto SR Bratislava ako vlastnik ciest Il. a lll. triedy

- mesto KoSice ako vlastnik ciest Il. a lll. triedy

Priklady aktivit:
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- rozvoj miestnych/regionalnych planov udrzatelnej mobility ako predpokladu pre
vSetky nasledujlice navrhované intervencie do dopravného systému

- rekonStrukcia a modernizacia ciest Il. a lll. triedy (vynimocne ciest Ill. triedy)

- vystavba novych Usekov ciest Il. triedy (vynimocne ciest lll. triedy)

- vypracovanie S$tudii uskutoCnitelnosti a vykonanie bezpecnostného auditu alebo

inSpekcie

Vyber projektov (Usekov) potencidlne vhodnych pre podporu z IROP na Urovni vystavby,
rekonstrukcie a modernizacie vzide z priorit a opatreni urenych na Jdrovni
miestnych/regiondlnych planov udrZatelnej mobility. Niektoré projekty/intervencie
zadefinované v Regionalnom Master plane (zamerané na bezpecnost, nehodové lokality a
pod.) mozno posunut na Uroven projektov uréenych na realizaciu v pripade, Ze predstavuju
,bezpecné/isté" projekty pre akykolvek komplexny strategicky plan pre oblast dopravy, ktory

sa bude rozvijat.

Investicna priorita €. 1.2: Vyvoj a zlepSovanie ekologicky priaznivych, vratane nizkohlukovych
a nizkouhlikovych dopravnych systémov vratane vnutrozemskych vodnych ciest a ndmornej
dopravy, pristavov, multimodalnych prepojeni a letiskovej infrastruktiry v zaujme podpory

udrzatelnej regionalnej a miestnej mobility

Specificky ciel' €.1.2.1: Zvy$ovanie atraktivity a konkurencieschopnosti verejnej osobnej

dopravy
Opravneni prijimatelia: mesta, obce, zdruzenia obci, vySSie Uzemné celky, subjekty
poskytujuce pravidelnu verejnu osobnu dopravu, subjekty organizujuce integrované dopravné

systémy (pozn. vzt ahuje sa na subjekty vo vlastnictve objednavatelov dopravy)

Cielové Uzemie: taziska osidlenia prvej a druhej drovne (kosicko - presovské)

Priklady aktivit:
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spracovanie komplexnych strategickych dokumentov pre oblast dopravy vratane

nemotorovej dopravy

e spracovanie, resp. aktualizacia strategickych dokumentov a uUzemnopldanovacich

podkladov (plany mobility, generely dopravy, plany dopravnej obsluhy)

zabezpecenie modernych tarifnych, informacnych a dispecerskych systémov, zlepsenie

informovanosti cestujucich a zlepSenie informacného a oznamovacieho systému

e modernizacia existujucich a zavadzanie novych integrovanych dopravnych systémov -
technickd podpora softvérového zabezpecenia ako aj hardvérového vybavenia

e podpora informovanosti verejnosti s cieflom zvySovania atraktivity verejnej osobnej
dopravy

e zavadzanie doplnkovych sluzieb verejnej osobnej dopravy

zlepSenie infrastruktiry verejnej osobnej dopravy tak, ako je uvedené

v miestnych/regiondlnych planoch udrZatelnej dopravy, ktoré budu vyvinuté

e obnova a budovanie vyhradenych jazdnych pruhov pre verejnud osobnu dopravu

e rekonstrukcia, modernizacia a vystavba prestupnych uzlov, okrem uzlov so zasahom
do Zelezni¢nej infrastruktury

e rekonStrukcia, modernizacia a vystavba zastavok cestnej verejnej osobnej dopravy a
integrovanych zastavok subsystémov verejnej osobnej dopravy

e rekonStrukcia, modernizacia a vystavba obratisk cestnej verejnej osobnej dopravy

e rekonStrukcia, modernizacia a vystavba zachytnych parkovisk Park & Ride (P+R), Kiss &
Ride (K+R), Bike & Ride (B+R) a instalacia systému chytrého parkovania v atraktivnych
oblastiach miest

e zavadzanie opatreni preferencie verejnej osobnej dopravy

zlepSenie kvality vozidlového parku autobusovej dopravy

e nakup autobusov mestskej hromadnej dopravy a/alebo primestskej autobusovej
dopravy vysokoenvironmentalnymi nizkopodlaznymi autobusmi spolu s budovanim

zodpovedajucej zasobovacej infrastruktury

Specificky ciel 1.2.2: ZvySenie atraktivity a prepravnej kapacity nemotorovej dopravy

(predovsetkym cyklistickej dopravy) na celkovom pocte prepravenych osob
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Opravneni prijimatelia: mesta, obce, zdruzenia obci, vysSie Uzemné celky, subjekty

poskytujuce pravidelnu verejni osobnu dopravu, mimovladne organizacie

Cielové Uzemie: taziska osidlenia prvej a druhej drovne (kosicko - presovské)

Priklady aktivit:
- rekonstrukcia, modernizdacia a vystavba infrastruktury pre nemotorovu dopravu:

e cyklistické komunikacie - obnova a rekonstrukcia uz existujucich cyklistickych
komunikdcii, budovanie novych cyklistickych  komunikacii, cyklokoridorov
na existujucich miestnych komunikaciach a komunikaciach medzi sidlami,

e doplnkova cyklisticka infrastruktura (chranené parkoviska pre bicykle, cyklostojany,
nabijacie stanice pre elektrobicykle, systémy automatickej pozicovne bicyklov,
hygienické zariadenia apod.);

¢ budovanie prvkov upokojovania dopravy (pesie zony, shared space, vylucenie dopravy
z ulic okrem mestskej hromadnej dopravy a cyklistov apod.);

e zvySovanie bezpecnosti zranitelnych ucastnikov cestnej premavky - odstranovanie
uzkych miest v pesSej doprave, odstranovanie bariér pri prestupovani, apod.;

- propagacia a zvySovanie atraktivity cyklistickej dopravy vo verejnosti;

e webové portaly, mobilné aplikacie apod.;

Projekty podpory cyklistickej infrastruktiry musia plne koreSpondovat s prislusnymi
strategickymi dokumentmi pre oblast dopravy, spajat centra osidlenia KURS
s priemyselnymi zénami a centrami hospodarskeho vyznamu (uzly, ktoré generujd minimalne
300 pracovnych miest) a v pripade projektov realizovanych na Gzemi sidel vytvarat prepojenia
zlepsujucich dostupnost k obcianskej infrastrukture s cielom zvysenia podielu cyklistickej

dopravy na celkovej delbe prepravnej prace.

Prioritna os €. 2: Lahsi pristup k efektivnym a kvalitnejSim verejnym sluzbam

Investicna priorita €. 2.1: Investicie do zdravotnickej a socidlnej infrastruktury, ktoré
prispievaju k celostatnemu, regiondlnemu a miestnemu rozvoju, znizuju nerovnost z hladiska

zdravotného postavenia, podporuju socialne zaclefiovanie prostrednictvom lepSieho pristupu
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k socialnym, kultirnym a rekrea¢nym sluzbam a prechod z institucionalnych sluzieb na

komunitné.

Specificky ciel € 2.1.1: Podporit prechod poskytovania socidlnych sluzieb a zabezpecenia
vykonu opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
v zariadeni z inStitucionalnej formy na komunitni a podporit rozvoj sluZieb starostlivosti o

dieta do troch rokov veku na komunitnej drovni

Opravneni prijimatelia:

v socialnych sluzbach:

e obec,

e vysSi Uzemny celok,

e pravnicka osoba zriadena obcou alebo zaloZzena obcou,

e pravnicka osoba zriadend vyssim uzemnym celkom alebo zaloZzena vysSim Uzemnym

celkom a

ind osoba (neverejny poskytovatel socialnej sluzby, neverejny zriadovatel socialnej
sluzby),
- vsocialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele:

e zriadovatelia zariadeni na vykon opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately:

= obec,

= vy$Si Uzemny celok,

» Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny SR,

= akreditované fyzické a pravnické osoby.

Priklady aktivit:

- rekonstrukcia, rozsirovanie a modernizacia vhodnych stavebnych objektov pre vytvorenie
priestorovych podmienok na poskytovanie a zabezpecenie komunitnej starostlivosti
v sulade s principmi deinstitucionalizacie

- rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizacia stavebnych objektov existujucich zariadeni,

ktoré uz poskytuju a zabezpecuju sluzby na komunitnej baze
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- zriadovanie a vystavba novych stavebnych objektov zariadeni socidlnych sluzieb
a socidlnoprdvnej ochrany deti a socidlnej kurately (dalej aj ,,SPOaSK“) vratane tych, ktoré
poskytuju inovativne formy komunitnej starostlivosti a opatreni na podporu
zotrvania/navratu deti v prirodzenom rodinnom prostredi, resp. podporu nahradného
rodinného prostredia

- vystavba, rekonstrukcia a modernizéacia zariadeni sluZieb starostlivosti o dieta do troch
rokov veku v zaujme zosuladenia rodinného a pracovného Zivota

- investovanie do materialno-technického vybavenia zariadeni vratane motorovych vozidiel
pri zriadovani zazemia pre terénne sluzby a vykonu opatreni SPOaSK v prirodzenom
rodinnom, ndhradnom rodinnom prostredi a otvorenom prostredi

- opatrenia na zvySenie energetickej hospodarnosti budov.

Specificky ciel 2.1.2: Modernizovat zdravotnicku infrastruktiru za uUcelom integracie

primarnej zdravotnej starostlivosti

Opravneni prijimatelia: neziskové organizacie zriadené MZ SR v spoluprdci
so samospravnymi krajmi a obcami, ktoré su vlastnikmi alebo dlhodobymi najomcami
pozemkov (v pripade vystavby novej infrastruktury), resp. vlastnikmi alebo dlhodobymi
najomcami existujucej infrastruktury zdravotnickych zariadeni (v pripade modernizacie

existujucej infrastruktury)

Priklady aktivit:

Budovanie infrastruktury centier integrovanej zdravotnej starostlivosti:

- vystavba novych budov

- modernizacia a rekonstrukcia existujucich budov

- pristavba, nadstavba, stavebné Upravy a rekonstrukcia vnutornych a vonkajsich priestorov
existujucich stavebnych objektov

- zabezpecenie materialno - technického vybavenia

- dodavka zdravotnickej technicky, zariadenia a vybavenia

- budovanie a modernizacia IKT infrastruktiry vrdtane vybavenia vysokorychlostnym
intemetovym pripojenim a ndkupu softvérového vybavenia

- budovanie bezbariérovych pristupov
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- opatrenia na zvySenie energetickej hospodarnosti budov

Specificky ciel 2.1.3: Modernizovat infrastrukturu Gstavnych zariadeni poskytujtcich akdtnu

zdravotnu starostlivost, za G¢elom zvysenia ich produktivity a efektivnosti

Opravneni prijimatelia: vSeobecné nemocnice - iba v ramci zracionalizovanej siete

poskytovatelov akutnej Ustavnej zdravotnej starostlivosti

Priklady aktivit:

Modernizacia infrastruktiry nemocnic poskytujucich akutnu zdravotnu starostlivost

za ucelom zlepsenia ich produktivity:

- vypracovanie transformacného planu zdravotnickeho zariadenia

- vystavba novych budov

- modernizacia a rekonstrukcia existujucich budov

- pristavba, nadstavba, stavebné Upravy a rekonstrukcia vnutornych a vonkajsich priestorov
existujucich stavebnych objektov

- zabezpecenie materialno - technického vybavenia

- dodavka zdravotnickej technicky, zariadenia a vybavenia

- budovanie a modernizacia IKT infrastruktiry vrdtane vybavenia vysokorychlostnym
intemetovym pripojenim a nakupu softvérového vybavenia

- budovanie bezbariérovych pristupov

- opatrenia na zvySenie energetickej hospodarnosti budov

Investi¢na priorita €. 2.2: Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, zru¢nosti

a celoZivotného vzdelavania prostrednictvom vyvoja vzdelavacej vycvikovej infrastruktury

Specificky ciel 2.2.1: Zvy3enie hrubej zadkolenosti deti materskych kol

Opravneni prijimatelia:
- obec ako zriadovatel skoly
- cirkev a ndboZenska spolo¢nost ako zriadovatel/zakladatel skoly

- zdruZenie ako zriadovatel/zakladatel skoly
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pravnicka osoba

fyzicka osoba

mestska cast mesta KoSice ako zriadovatel skoly
mestska ¢ast mesta Bratislava ako zriadovatel Skoly

okresny urad

Priklady aktivit:

vystavba novych objektov MS vratane prvkov inkluzivneho vzdeldvania

rozSirovanie kapacit existujucich objektov materskych $kol pristavbou, nadstavbou,
rekonstrukciou, zmenou dispozicie objektov

stavebno-technické Upravy existujucich objektov a ich adaptacia pre potreby materskej
Skoly s prvkami inkluzivneho vzdeldavania (napr. nevyuzité priestory ZS)
stavebno-technické uUpravy aredlu materskej skoly vratane detskych ihrisk, Sportovych
zariadeni pre deti - uzavretych aj otvorenych s moznostou celoroénej prevadzky, zahrad
vratane prvkov inkluzivneho vzdelavania

obstaranie materialno-technického vybavenia materskych skol

zvySovanie energetickej hospodarnosti budov materskych skl

Specificky ciel 2.2.2: Zlep3enie klt¢ovych kompetencii Ziakov zakladnych kol

Opravneni prijimatelia:

vyssSi Uuzemny celok ako zriad'ovatel zakladnej Skoly

obec ako zriadovatel zakladnej skoly mestskd cast hlavného mesta SR Bratislava
ako zriadovatel zakladnej skoly

mestska cast mesta KoSice ako zriadovatel skoly

okresny urad ako zriadovatel Skoly

ustredny orgdan Statnej spravy ako zriad'ovatel subjektov vychovy a vzdelavania

neziskova organizacia ako zriadovatel/zakladatel zakladnej Skoly

neziskova organizacia zaloZzené ako poskytovatel vSeobecne prospesnych sluzieb v oblasti
vzdelavania

cirkev a ndbozenska spoloénost ako zriadovatel/zakladatel zakladnej Skoly

zdruZenie ako zriadovatel/zakladatel zakladnej Skoly
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zdruZenie ako poskytovatel vSeobecne prospesnych sluzieb v oblasti vzdelavania
fyzicka osoba

pravnicka osoba

Priklady aktivit:

obstaranie jazykovych ucebni na vyucbu slovenského jazyka a cudzich jazykov, vratane
slovenského jazyka pre osoby vyrastajice v inom jazykovom prostredi

obstaranie Skolskych kniznic vratane priestorov pre dalsi rozvoj klucovych kompetencii
Ziakov

obstaranie prirodovednych ucebni

obstaranie polytechnickych ucebni

obstaranie IKT ucebni

stavebno-technické Upravy pre potreby obstarania ucebni

Specificky ciel' 2.2.3: ZvySenie poctu Ziakov strednych odbornych $kol na praktickom

vyucovani

Opravneni prijimatelia:

vySsi Uzemny celok

ustredny orgdn Statnej spravy

neziskova organizacia ako zriadovatel/zakladatel skoly

neziskova organizacia ako poskytovatel vSeobecne prospesnych sluzieb v oblasti
vzdeldvania

cirkev a ndbozenska spoloénost ako zriadovatel/zakladatel Skoly

zdruZenie ako zriadovatel/zakladatel skoly

zdruZenie ako poskytovatel vSeobecne prospesnych sluzieb v oblasti vzdelavania
strednd odborna Skola v zriadovatelskej p6sobnosti vysSieho uzemného celku
stredna odborna skola v zriadovatelskej p6sobnosti pravnickej osoby

fyzicka osoba

pravnicka osoba
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Priklady aktivit:

- obstaranie a modernizdcia materidlno - technického vybavenia odbornych pracovisk pre
praktické vyucovanie, odborny vycvik, odbornu prax, celozivotné vzdelavanie, jazykovych
ucebni, odbornych dielni, odbornych ucebni, kniznic, prednaskovych a vyucovacich
miestnosti na strednych odbornych skolach, centrach odborného vzdeldvania a pripravy,
strediskach odbornej praxe, strediskach praktického vyuCovania a Skolskych
hospodarstvach a s tym suvisiace stavebné Upravy,

- obstaranie a modernizacia materialno-technického vybavenia internatov a s tym suvisiace
stavebné Upravy vratane prvkov inkluzivneho vzdelavania,

- pristavba, nadstavba, stavebné Upravy a rekonstrukcia vonkajsich a vnutornych priestorov
a aredlov strednych odbornych $kél, centier odborného vzdeldvania a pripravy, stredisk
odbornej praxe, stredisk praktického vyucovania a skolského hospodarstva, suvisiacich
okrem iného aj so zabezpecenim prvkov inkluzivneho vzdeldvania a vybavenostou pre Sirsiu
komunitu centier odborného vzdelavania a pripravy,

- vytvorenie podnikatelského inkubatora - pristavbou, nadstavbou, stavebnymi Gpravami
alebo rekonsStrukciou vnutornych priestorov centier odborného vzdelavania a pripravy
a nakup materidlno-technického vybavenia do podnikatelského inkubatora vratane
vybavenia vysokorychlostnym intemetovym pripojenim a IKT,

- zvySenie energetickej hospodarnosti budov strednych odbornych skol, centier odborného

vzdeladvania a pripravy, stredisk odbornej praxe

Prioritna os €. 3: Mobilizacia kreativheho potencialu v regiénoch

Investi¢na priorita €. 3.1: Podpora rastu priaznivého pre zamestnanost, a to rozvijanim
vnutorného potencidlu ako sucasti Uzemnej stratégie pre konkrétne oblasti vratane konverzie
upadajucich priemyselnych regiénov a posilnenia pristupnosti a rozvoja Specifickych

prirodnych a kultdrnych zdrojov

Specificky ciel 3.1: Stimulovanie podpory udriatelnej zamestnanosti a tvorby pracovnych
miest v kulturnom a kreativnom priemysle prostrednictvom vytvorenia priaznivého prostredia

pre rozvoj kreativneho talentu, netechnologickych inovacii
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Opravneni prijimatelia:

Statna a verejnd sprava, samosprava

neziskové organizacie, obcianske zdruzenia

fyzické osoby - podnikatelia podla osobitnych pravnych predpisov - Slobodné povolania
podla § 3 zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani. Tyka sa pismena b) vyuZivanie
vysledkov dusevnej tvorive] ¢innosti ich autormi (spisovatelia, autori vynalezov, hudobnici,
dramaticki umelci, vytvarni umelci atd) a pismena c) pod cislom 8 - Autorizovany architekt,
autorizovany krajinny architekt a c¢islom 10 - ReStaurdtor kultirnych pamiatok a
zbierkovych predmetov, ktoré su dielami vytvarného umenia

MSP v kulturnom priemysle

Cielové uzemie: Investicie budu koncentrované do mestskych centier - krajskych miest, kde

sa nachadza kritickd masa kreativnych talentov, podnikov a potencidlnych spotrebitelov

kultdrnych a kreativnych produktov a sluzieb

Priklady aktivit:

rozvoj kreativneho talentu, jeho podnikatelského ducha a podpora netechnologickych
inovacii s pouzitim informacnych technoldgii - bude zabezpedené prostrednictvom
zakladania kreativnych centier (centralizovana podpora) a podpory kreativnych ¢innosti
podpora dopytu po kreativnej tvorbe (emerging talents)
umoznenie pristupu k hmotnym a nehmotnym aktivam MSP v kultiurnom a kreativnom
sektore pre Ucely tvorby pracovnych miest (decentralizovana podpora)
e obstaranie hmotného a nehmotného majetku nevyhnutnych pre vyrobu a inovacie
e vydavky na rekonsStrukcie, Upravu a obnovu budov v suvislosti s nakupom novych
technoldgii, zariadeni
e podpora marketingovych aktivit (G¢ast na workshopoch, veltrhoch, vystavach,
propagacia miestnych vyrobkov, spracovavanie marketingovych stratégii pre miestne
produkty, a pod.)
e prendjmy priestorov a technoldgii pre ucely vyroby (malosériovej), inovacii
a distribucie (mimo kreativneho centra)
e podpora kreativnej tvorby a produkcie pre ucely jej dalSej distribucie s cielom rastu

MSP a tvorby pracovnych miest
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Prioritna os €. 4: Zlepsenie kvality Zivota v regidonoch s dorazom na zZivotné prostredie

Investi¢na priorita 4.2: Investovanie do sektora vodného hospodarstva s cielom splnit
poZiadavky environmentalneho acquis Unie a pokryt potreby, ktoré Elenské staty $pecifikovali

v suvislosti s investiciami nad ramec tychto poZiadaviek

Specificky ciel 4.2.1: Zvy3enie podielu obyvatelstva so zlep§enym zasobovanim pitnou vodou
a odvadzanie a Cistenie odpadovych vod verejnou kanalizaciou bez negativnych dopadov na

Zivotné prostredie

Opravneni prijimatelia:

- verejny sektor (obce, zdruzenia obci)

- vlastnici verejnych vodovodov a/alebo verejnych kanalizacii podla zakona o verejnych
vodovodoch a verejnych kanalizaciach

- pravnické osoby opravnené na podnikanie v oblasti verejnych vodovodov a/alebo
verejnych kanalizacii vymedzené v zakone o verejnych vodovodoch a verejnych

kanalizaciach

Priklady aktivit:

rekonstrukcia privodov vody, vodovodnych sieti, objektov a zariadeni verejného vodovodu

v obciach okrem pripadov intenzifikdcie a modernizacie Upravni povrchovych vod pre
velkokapacitné zdroje, ktoré st predmetom podpory v ramci OP KZP

- rekonstrukcia stokovej siete, objektov a zariadeni verejnej kanalizacie v obciach

- budovanie verejnych vodovodov, okrem pripadov ich subeznej vystavby s vystavbou
verejnej kanalizacie v aglomeraciach nad 2 000 EO podla aktualizovaného Narodného
programu SR pre vykonavanie smernice Rady 91/271/EHS

- budovanie verejnych kanalizacii a budovanie a rekonstrukcia Cistiarni odpadovych vod
v aglomeraciach do 2 000 EO, a to v obciach od 1 000 do 2 000 obyvatelov s vynimkou obci
zaclenenych do aglomeracii do 2 000 EO s vybudovanou stokovou sietou min.
na 80 % celej predmetnej aglomeracie alebo do aglomeracii do 2 000 EO, ktoré zasahuju do

chranenych vodohospodarskych oblasti, v ktorych su velkokapacitné zdroje podzemnych
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vod, kde nebol identifikovany dobry stav vod alebo bol identifikovany vodny Gtvar ako
rizikovy

- rekonstrukcia existujucich vodarenskych zdrojov podzemnych véd pri sucasnom
zabezpeceni splnenia poZiadaviek na ich kvalitativnu a kvantitativnu ochranu

- intenzifikacia (v limitovanych pripadoch vedidca k rozsireniu kapacity) existujucich
vodarenskych zdrojov so zohladnenim kvantitativneho stavu daného vodného utvaru pri
su¢asnom zabezpeceni splnenia poZiadaviek na jeho kvalitativnu a kvantitativhu ochranu

- budovanie novych vodarenskych zdrojov podzemnych véd a to v limitovanych pripadoch,
ked' nie je technicky a/alebo ekonomicky efektivne zdsobovat obyvatelov obce pitnou

vodou z existujucich vodarenskych sustav v ich bilanénom dosahu

Projekty budu podporované v sulade s Planom rozvoja verejnych vodovodov a verejnych
kanalizacii pre Uzemie SR a prislusSnymi krajskymi planmi rozvoja verejnych vodovodov
a verejnych kanalizacii. Projekty budu podporované podla poctu obyvatelov v obci,

Vystavba kanalizaénych sieti a budovanie alebo rekonstrukcia CO V bude podporovana
v aglomeraciach do 2 000 EQ, a to v obciach od 1 000 do 2 000 obyvatelov.

Rekonstrukcia kanaliza¢nych sieti bude podporovana v ramci obci vietkych velkostnych
kategorii.

Z pohladu podpory vodarenskych zdrojov budu uprednostnené projekty rekonstrukcie

existujucich vodarenskych zdrojov pred vystavbou novych vodarenskych zdrojov.

Investicna priorita €. 4.3: Prijimanie opatreni na zlepSenie mestského prostredia, revitalizacie
miest, oZivenia a dekontaminacie opustenych priemyselnych lokalit (vratane oblasti, ktoré

prechadzaju zmenou), zniZenia znecistenia ovzdusia a podpory opatreni na znizenie hluku

Specificky ciel 4.3.1: Zlepsenie environmentédlnych aspektov v mestich a mestskych
oblastiach prostrednictvom budovania prvkov zelenej infrastruktiry a adaptaciou
urbanizovaného prostredia na zmenu klimy ako aj zavadzanim systémovych prvkov zniZzovania

znecistenia ovzdusia a hluku
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Opravneni prijimatelia: obce, vyssie uzemné celky, MVO a obcianske zdruzenia, Statny
sektor, sektor vysokych skol, Slovenska sprava ciest, prevadzkovatelia/spravcovia pozemnych
komunikacii (Narodna dialnicnd spoloc¢nost a.s.), spolocenstva vlastnikov bytov

a nebytovych priestorov

Priklady aktivit:

- opatrenia pre znizenie hluku v urbanizovanom prostredi: akéné protihlukové plany nad
ramec legislativy EU, podrobné hlukové mapy pre zatazené obytné Uzemia, protihlukové
steny a bariéry, protihlukova vysadba, protihlukové izolacie na zdroji hluku, resp. vibracii

- opatrenia pre zniZenie znecistenia ovzdusia: priprava koncepcnych dokumentov za Gc¢elom
ndvrhu realizdcie systémovych opatreni na zniZovanie znecistenia ovzdusia (napr.
dokumentdcia pre vymedzenie nizkoemisnych zén v mestach a pod.)

- prirodzené krajinné prvky ako napr. malé vodné toky, ostrovceky lesa, Zivé ploty, ktoré
mozu sluZit ako ekokoridory, alebo naslapné kamene pre volne Zijuce organizmy

- mestské prvky napr. prvky drobnej infrastruktury urbanneho dizajnu, zelené parky, zelené
steny a zelené strechy, ktoré biodiverzite poskytuju prostredie a ekosystémom umoznuju
fungovanie a poskytovanie sluZieb prepojenim mestskych, primestskych a vidieckych
oblasti

- aktivity v oblasti dopravnej infraétruktury: zelené koridory pozdi? cyklotras, tzv. greenways
(aleje, zivé ploty, remizky) v suvislosti s podporou biodiverzity, ktoré nielen spdjaju mesto
s jeho zazemim, ale aj umoznuju pohodInu a prijemnu prepravu v ramci sidla, zelené steny
na protihlukovych stenach, vegetacné stredové pasy

- zazelenanie miest (vysadba a regenerdcia izola¢nej zelene oddelujucej obytnu zastavbu
od priemyselnych stavieb, komercénych aredlov alebo frekventovanych dopravnych
koridorov)

- v regidonoch so zvySujucim sa Uhrnom zrdzok a obdobiami dazda zavedenie osobitnych
zbernych systémov na odpadovu a daZdovu vodu - zachytdvat dazdové vody formou
zaustenia stresnych a terasovych zvodov do povrchového odtokového systému na zber
daZzdovej vody a odvadzat zachytenu vodu do vsaku a zbernych jazierok, dazdovych zahrad,
zriadovanie vegetacnych striech

- multifunkéné zény, kde sa preferuje vyuzivanie krajiny, ktoré pomaha zachovat alebo

obnovit zdravé ekosystémy s vysokou biodiverzitou, pred inymi nezlucitelnymi aktivitami
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budovanie dazdovych nadrzi a predcistovanie dazdovych vod (velké parkoviska ¢i iné
dopravné, priemyselné a obchodné aredly), ochladzovacie koridory v urbanizovanom
prostredi

regenerdcia vnutroblokov sidlisk s uplatnenim ekologickych principov tvorby a ochrany

zelene

V zdvislosti od konkrétneho projektu by mali byt realizované opatrenia, ktoré zohladruju

nasledovné vSeobecné aspekty vo vztahu k sidelnému prostrediu:

zavadzanie postupov udrzatelného hospodarenia so zrazkovymi vodami formou zniZovania
podielu nepriepustnych povrchov - na verejnych priestranstvach v meste ako aj na
parkoviskdch v maximdlne moznej miere ponechavat priepustné povrchy (zatravriovacie
dlaZdice, dlazby v pieskovom 16Zku a pod.)

pri sprave a udrzbe zelene vyuzivat zahradnicke technoldgie, vyvinuté za ucelom Uspory
vody a prehodnotit intenzitné triedy Udrzby zelene s ciefom prirode blizkemu manazmentu
zelene

prisposobit vyber kostrovych drevin pre vysadbu v sidlach na predpokladané zvysenie
teploty a posun vyskového vegetaéného stupna, zvysit diverzifikaciu druhovej a vekovej
Struktury drevin, vo vacsej miere vysadzat aj kratkoveké druhy stromov, a to v poraste aj
ako cielovych drevin

v bezprostrednej blizkosti obytnych zén v intravildnoch miest a obci prispdsobit
manazment Udrzby a druhové zloZenie verejnej zelene zdravotno-hygienickym Standardom

kvality ovzdusia s ohfadom na obsah alergénov.

Projekty vysadby a regeneracie izolacnej zelene na inych miestach ako pre tento ucel

vymedzenych v platnej izemnopldnovacej dokumentacii (v platnom Gzemnom plane) nie su

opravnené. Podporené stavebné objekty (verejne pristupné priestory a verejne pristupné

budovy) musia byt plne bezbariérové v stlade s principmi univerzadlneho navrhovania - projekt

spifia poziadavky v sulade s vyhlagkou MZP SR €. 532/2002 Z. z. Uprednostiiované budu cost-

benefit efektivne projekty s dopadom na vyssi pocet obyvatelov (sidliska a pod.). Projekt

zohladnuje vyber spravnej vegetacie ako i problém nakladania s dazdovymi vodami a zaroven

mat meratelné dopady na zniZenie hlukového a prachového zatazenia obyvatelstva.
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Zhodnotenie sucasného stavu Uzemia

SWOT analyza

Zhodnotenie suCasného stavu Uzemia formou SWOT analyzy, ktora je spracovand na

zaklade auditu rozvojovych zdrojov mesta, podla analyzy na jednotlivych zasadnutiach a

dotaznikového prieskumu uskutoc¢riovaného medzi podnikatelskymi subjektmi a obyvatelmi

mesta. Analyza sa dotyka 4 oblasti: 1.Cestovny ruch, podnikanie apraca, moderna

samosprava, 2. Doprava a technicka infrastruktura, Zivotné prostredie a bezpecnost ob¢anov,

3. Socialne veci, zdravotnictvo, byvanie a ob¢ianska vybavenost, 4. Vzdelavanie, kultura, Sport

a volny cas.

1. Cestovny ruch, podnikanie a praca, moderna samosprava

Silné stranky:

fléra, fauna,

CHKO Latorica,

PR Ortov,

historické pamiatky,

naucny chodnik,

zbierka starych remesiel,

Turistické informacné centrum,
kultdrne a gastronomické festivaly,
blizkost hranic UA, HU, PL,
Slovakiatour — propagdcia mesta,
web stranka a facebookova stranka,
lacna pracovna sila,

potencial polnohospodarstva,
dobré klimatické podmienky,

dobré vyuzitie eurofondov.
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Slabé stanky:
e nedostatok nau¢nych chodnikov,
e nezmapované moznosti a zbierky starych predmetov,
e nedostatok turistov,
e sluzby na nizkej drovni (ubytovanie, stravovanie),
e absencia cyklotras,
e slabd propagacia mesta,
e nizka informovanost navstevnikov,
e nedostatocna komunikacia a spolupraca medzi klubmi a ob¢. zdruzeniami,
e jednotny propagacny material,
e vysokd a rastlca nezamestnanost,
e slaba dopravna infrastruktura,
e zanik strednej Skoly polnohospodarskej,
e zanik Zelezni¢nej osobnej dopravy,
e zanik mestskych kupalisk,
e absencia dodavatelskych prac pre multinac. firmy,
e slaby lobbing, nedostato¢na informovanost o kultirnych, historickych pamiatok

mesta.

PrileZitosti:
e turisticky klub,
e dobra spolupraca s krajskou organizaciou cestovného ruchu,
e partnerské mesta,
e Udast na Slovakiatour,
e aktivna cinnost klubov a ob¢ianskych zdruZeni,
e vybudovana infrastruktura pre priemyselné parky,
e vytvorenie spoluprace medzi podnikatelskymi subjektmi,
e projekty medzi podnikatelmi a mestom,
e geotermalne nalezy,
e fondy EU — opera¢né programy na roky 2014-2020,

e interaktivna samosprava,
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regionalna spolupraca — projekty,

zapojenie Skolskych zariadeni do kultury - histérie mesta.

Ohrozenia:

2.

vysoky stupen ochrany,

zni¢enad priroda (vyrub stromov, Cierne skladky, znecistenie riek),
strata zaujmu navstevnikov o tuto lokalitu,

odliv mladej pracovnej sily,

nedostatoCna integracia marginalizovanej romskej komunity,
rast marginalizovanej romskej komunity,

nezaujem buducej generacie o kultirny, prirodny a historicky potencial mesta,

Doprava a technicka infrastruktura, Zivotné prostredie a bezpeénost ob&anov

Silné stranky:

Prirodna rezervacia Ortov,
CHKO Latorica,
vtacia oblast,

zberny dvor.

Slabé stanky:

zanesena kanalizacia,

nie je delena kanalizacia,

na ulici Cicarovskej nie je kanalizacia,

jestvujuci stav vodojemu a vod. sieti,

jestvujuci stav teplovodnych kanalov,

malo parkovacich miest,

vyskyt Ciernych skladok,

slabé verejné osvetlenie,

bezbariérové prechody — bezbariérovost mesta,
chyba motivacia obyvatelov na separaciu odpadu,

slabd informovanost o zbernom dvore,
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absencia verejného WC,

absencia vlakového spojenia,

slabé autobusové spojenie,

nedostatok detskych ihrisk,

nevysporiadané pozemky,

nedostatocna udrzba verejnej zelene,

nedostatok mechanizmov na zber odpadu a Udrzbu verejnej zelene,
zvysSenie prasnosti ciest,

systémové rieSenie kontajnerov na sidliskach,

nedostatok smetnych koSov na verejnych priestranstvach,

rieSenie dopravne;j situacie — nedostatok parkovisk, Ziadne kruhové objazdy,
chyba oddychova zoéna,

nefunkéna kryta plavaren,

absencia generelu verejnej zelene a dopravy,

stav ndmestia,

stav amfiteatra, stav a nefungujuce kino,

chybajuca centralna (pesia) zona,

absencia architektonického rieSenia verejného priestranstva.

Prilezitosti:

letisko,

termalna energia,
obchvat v koncepcii KSK,
blizkost hranic,
prekladkova stanica,
kryta plavaren,

oblast tehelne,
amfiteater,

kino,

fondy EU,

projektova dokumentdcia sidl. Centrum |. — verejné priestranstvo.
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Ohrozenia:

velky pocet herni,
nespravne umiestnenia herni,

zvySenie automobilovej premavky.

3. Socialne veci, zdravotnictvo, byvanie a obé¢ianska vybavenost

Silné stranky:

dostupnost sluZieb socialnych zariadeni,

profesiondlni pracovnici v odbore,

Kanceldria terénnych socialnych pracovnikov a Komunitné centrum,

opatrovatel'ska sluzba,

institut osob. prijemcu,

Klub déchodcov,

dobra spoluprdca medzi institdciami a zariadeniami,

Detsky domov,

denny stacionar v Domove déchodcov pre sociadlne odkazanych,
poliklinika,

zdravotna dostupnost,

rychla zachrannd pohotovost,

lekarska sluzba prvej pomoci pre dospelych,

rehabilitacné stredisko.

Slabé stranky:

absencia zariadeni, ktoré poskytuju socialne sluzby,
dlha ¢akacia doba v zdravotnickom zariadeni,
absencia prechodného zariadenia ,,azyl”,

absencia prepravnej sluzby,

vysoka nezamestnanost,
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nedostatok pracovnych prileZitosti najma pre znevyhodnenych obyvatelov,

absencia chranenych dielni,

absencia charity,

nedostatok obcianskych zdruzeni zaoberajucich sa socidlnymi sluzbami,

absencia socidlneho skladu,

nizky zaujem verejnosti dobrovolne pomahat pri rieSeni problematiky (obcianske
zdruZenia, cirkev, dobrovolnici),

absencia verejného WC,

absencia Skolského psycholdga a socidlneho pedagoga,

absencia lekarskej sluzby prvej pomoci pre deti — lekarska sluzba prvej pomoci pre
dospelych len do 22:00 hodiny,

nedostatok , resp. absencia odbornych ambulancii,

nedostatok parkovacich miest, ako aj pre imobilnych pacientov a navstevnikov
zdravotnickeho zariadenia,

lekdri nie su na poliklinike, ale v meste,

laboratdrium, ktoré nie je Uplne funkéné, zastaralé vybavenie RTG pracoviska,
absencia plavarne,

absencia vysSieho RTG vybavenia (CT, MR),

absencia nemocnice,

nedostatocna osveta v zdravotnictve,

nedostatocné hygienické navyky medzi marginalizovanymi romskymi komunitami,
nedostatok preventivnych aktivit,

primarna prevencia /je nedostatok,

nedostatok socidlnych bytov,

nedostatok bytov pre mladé rodiny,

socialne byvanie marginalizovanej romskej komunity v oblasti Tehelna,

nedostatok sluzieb v oblasti oprav,

nie je zabezpecena ,,non stop“ sluzba lekarni.
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Prilezitosti:

zriadenie socialneho skladu,
fondy EU 2014-2020,
zriadenie vyvarovne,

zriadenie pracovne,

zvysSenie osvety medzi marginalizovanou rémskou komunitou v oblasti planovaného

rodicovstva,
zvysSenie osvety v oblasti byvania na zvySenie Zivotnej Urovne,

zvysenie kultury byvania,

efektivne vyuZitie zanedbanych verejnych priestranstiev v meste (park, detské ihrisko,

oddychova zdéna),

lokalita ,, Tehelna” je idedlnym miestom pre vytvorenie oddychovej zény.

Ohrozenia:

odchovanci detského domova, ktori nie su schopni k integracii,

integracia marginalizovanej rémskej komunity,

vylucenie marginalizovanej rémskej komunity na okraj spoloc¢nosti,

riziko zvySenia obyvatelstva, ktori stratia byvanie,

migranti — prenos infekénych chorob,

zvySenie uzivatelov omamnych andvykovych latok — prevaine
marginalizovanou rémskou komunitou,

technicky stav socidlnych bytov,

zvySena kriminalita z dé6vodu mnoZstva noénych podnikov

A4

4. Vzdelavanie, kultura, Sport a volny cas

Silné stranky:

existencia MS, z8, SS, ZUS, cVC,
existencia jasli,
Mladeznicky parlament,

participacia na projektoch EU,

medzi
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Komunitné centrum a kancelaria terénnych sociadlnych pracovnikov,

asistenti na Skolach

dobrd spolupraca, nezistna pomoc, ochota rodiov spolupracovat so Skolami,
instituciami,

Sportové ihrisko,

multifunkcné ihrisko,

rézne Sportové kluby.

Slabé stanky:

vysoka miera deti v hmotnej nudszi,

zly technicky stav budov materskych skol,

vysoky pocet, resp. rastuci pocet neprispdsobivych deti a deti s poruchami spravania,
platné Skolské zakony,

nezdujem rodicov o vychovu vlastnych deti a ich nezodpovedny pristup,
nedostatok asistentov,

vandalizmus na ihriskach,

absencia telocvicne na gymnaziu,

absencia plavdrne, kiziska,

nedostatok financnych prostriedkov na prevadzkovanie telocvicni,
absencia Sportovej haly,

zly technicky stav Mestského kulturneho strediska a amfiteatra,
nefunkcné kino,

absencia lezeckej steny,

absencia cyklotrasy,

absencia dopravného ihriska,

malo priestorov pre Centrum volného ¢asu,

malo nducénych chodnikov,

nevyuzité prilezitosti v CHKO Latorica a PR Ortov,

nedostatok moznosti na travenie volného ¢asu rodin s detmi,
nezaujem obyvatelov o kultirne vyzitie,

absencia psycholdga v meste.
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PrileZitosti:
e fondy EU,
e cezhranic¢na spolupréca,

e zvySenie zamestnanosti.

Ohrozenia:
e platné skolské zakony,
e vysokd nezamestnanost,
e odliv talentovanych studentov,
e 7la socialna decentralizacia,
e narast poctu neprisposobivych ob¢anov,

e demolacia CHKO Latorica a PR.
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B. Strategicka cast’

Strategicka vizia mesta Vel’ké KapuSany
1. Dopravna a technicka infrastruktira , Zivotné prostredie a bezpe¢nost’ obéanov
1.1 VyrieSena dopravna situacia s vybudovanim obchvatu mesta a kruhovych
objazdov. Viac parkovacich ploch a vybudovanie cyklotrasy.
1.2 Cisté mesto a oddychovi zonu

1.3 Bezpecné mesto

2. Cestovny ruch, podnikanie a praca, moderna samosprava
2.1 Sluzby poskytované na vyssej irovni
2.2 O 20 rokov bude mesto Vel'ké KapuSany prosperujucim mestom. Pracovné

prilezitosti, ktoré udrzia mladé rodiny zostaz a zit’ v naSom meste

3. Sociilne veci, zdravotnictvo, byvanie a ob¢ianska vybavenost’
3.1 O 20 rokov budu socialne sluzby v meste Vel'ké KapuSany pruznejsie,
variabilnejSie a na vyssej trovni.
3.2 O 20 rokov bude zabezpecené dostojné byvanie a 'ahSia dostupnost’ byvania aj pre
socialne slabsie rodiny
3.3 O 20 rokov budu sluzby obcianskej vybavenosti na vyssej kvalitativnej

a kvantitativnej arovni

4.Cestovny ruch, podnikanie a praca, moderna samosprava

4.1 Poskytnut’ efektivne vzdelanie pre deti a mladez. Zabezpecit kvalitné vzdeldvania,
4.2 Zachovavat, prezentovat’, rozvijat’ a podporovat’ osobitné kulturne bohatstvo

a rozmanité kultarne aktivity. Vytvorenie podmienok na vSestranné kultirne vyZitie.
4.3 Rozvijat’ $port na profesionalnej urovni. Podporovat’ mladé talenty.

Zvysenie moznossti k efektivnemu traveniu vol'ného casu.
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C. Programova cast’

Programova Cast’ nadvézuje na strategicku Cast’, ktord definuje strategické ciele pri jednotlivych
prioritnych oblastiach. Obsahuje najméd zoznam opatreni a aktivit na zabezpecenie realizacie
programu rozvoja mesta vobdobi 2014-2020. Zahfna podrobnejSie rozpracovanie
strategickych ciel'ov v socialnej, hospodarskej a environmentalnej politike minimalne na Grovni
opatreni a aktivit.

e Prioritné oblast’ ¢.
Prioritna oblast’ €.
Prioritna oblast’ ¢. 2: Ekonomicka aktivita obyvatel'stva
Prioritnd oblast’ €. 4: Socialna infrastruktira

1: Priemysel a sluzby
3
2
4
Prioritné oblast’ €. 5: Rozvoj byvania
6
7
8

: Trh prace

Prioritna oblast’ ¢. 6: P6dohospodarstvo

Prioritné oblast’ €. 7: Doprava, technicka infrastrukttra
Prioritna oblast’ &. 8: Zivotné prostredie

Prioritna oblast’ €. 9: Zdravotnictvo

Prioritna oblast’ &. 10: Skolstvo

Prioritna oblast’ ¢. 11: Sport

Prioritna oblast’ ¢. 12: Kultura, historia, tradicia
Prioritna oblast’ ¢. 13: Cestovny ruch

1.Priemysel a sluzby

Strategicky ciel: Vytvaranie priaznivych podmienok na podnikanie v jednotlivych
odvetviach priemyslu a sluzieb respektujucich zivotné prostredie. Podpora tradicnych odvetvi
priemyslu regionu. Vytvorenie kvalitného, diverzifikovaného a partnerského podnikatel'ského
prostredia.

RieSenie problémov rozvoja zacinajucich podnikov a existujucich podnikatel'skych
subjektov a posilnenie ich postavenia na trhu hospodarstva. Podpora rozvoja perspektivnych a
potencionalnych podnikatel'skych subjektov a zlepSovanie ich konkurencieschopnosti. Podpora
rozvoja malého a stredného podnikania v oblasti priemyslu a sluzieb, zvySenie zamestnanosti a
kvality zivota v regione a obnova podnikatel'skej ¢innosti pomocou verejného sektora.

Ciel’ 1: Zvysenie podielu malych a strednych podnikatelov v hospodarstve mesta

Opatrenie 1.1: Posilnenie malych a strednych podnikatel’'ov

Aktivity:

- Skvalitnenie toku informécii medzi verejnym, podnikatel'skym a samospravnym sektorom
- Podpora zvysenia konkurencieschopnosti malych a strednych podnikatel'ov

- Podpora rozvoja malopodnikatel'ského sektora s dorazom na sluzby v cestovnom ruchu

- Vytvorenie podmienok pre rozvoj priemyselnych zon

Opatrenie 1.2: Kooperacia v zaujme hospodarskeho rozvoja

Aktivity:

- Zapojenie mesta do projektov podporujucich rozvoj hospodarstva v regione

- Aktivizacia vzajomnej spoluprace susednych regionov, vyssich izemnych celkov v oblasti
hospodarstva

- Cezhrani¢nd spolupraca so subjektmi z Mad’arska, Ukrajiny
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Ciel’ 2: ZvySenie miery odvetvovej diferencidcie hospodarskej zakladne

Opatrenie 2.1: Zvysenie prilivu potencidlnych investorov na uzemie mesta a okolia

Aktivity:

- Identifikacia podnikatelov, ktori maji zaujem o investovanie na izemi mesta

- Vypracovanie ucinného informa¢ného a komunikaéného systému so zameranim na
presvedcenie potencionalnych investorov

- Revitalizacia priemyselne nevyuzitych ploch

- Priprava pozemkov pre umiestnenie novych podnikatel'skych objektov

- Podpora rozvoja sluzieb orientovanych na obyvatel'stvo a na verejny sektor

Opatrenie 2.2: Podpora cezhrani¢nych podnikatel'skych aktivit a podpora vyvoja spolo¢ného
trhu prace

Aktivity:

- Spolupraca samospravy s malopodnikatel'skymi a strednopodnikatel’skymi subjektmi
s cezhranicnym dopadom

- ZvySovanie cezhrani¢nej mobility pracovnej sily v meste a prilahlom regione

Opatrenie 2.3: Restrukturalizicia priemyslu a podpora tvorby novych podnikov s cielom
ekonomického rozvoja

Aktivity:

- Obnovenie priemyslu a oblasti so starymi zat'azami, vyuzitie arealov skladok a
pol'nohospodarskych druzstiev

- Revitalizacia pol'nohospodarskeho priemyslu v meste

- Podpora zakladania novych malych a strednych firiem

- Podpora diverzifikacie priemyslu

- Zintenzivnenie domécich surovin a a lokalnych $pecifik

- Vyuzivanie kvalifikovanej pracovnej sily

Opatrenie 2.4: Budovanie poradenskych a informacnych centier, podpora inovéacii, vedomosti
a aplikovaného vyskumu

Aktivity:

- Podpora a rozvoj inovacného prostredia vo sfére vyskumu a vyvoja, inovativnych technologii
a postupov

- Podpora programov vzdelavania podnikatel'skych subjektov

- Podpora odbornych medzinarodnych seminarov, konferencii

- Podpora rozvoja Zivnostenského podnikania a optimalizacia siete Zivnosti

- Poskytnutie danovych zliav

Opatrenie 2.5: Propagacia regionu a cezhrani¢na spolupraca

Aktivity:

- Podpora medzinarodnej spoluprace v oblasti priemyslu a malého a stredného podnikania

- Ulah¢enie pristupu podnikatel'ov na zahrani¢né trhy

- Podpora medzinarodnej priemyselnej kooperacie a zabezpeCovanie medzinarodnych
kontaktov

- Prezentacia mesta a jeho ekonomického potencialu na medzinarodnych veltrhoch

- Podpora pripravy a realizacie projektov a marketingovych stadii na zlepSenie image-u regiénu
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- Propagacna a informacna kampan

2. Trh prace

Strategicky ciel: Podpora tvorby novych pracovnych miest, udrzanie a rozvoj existujucich
pracovnych miest, podpora aktivnej politiky trhu prace, podpora programov, projektov, aktivit,
ktoré ulahcuji integraciu uchddzaCov o zamestnanie. ZlepSenie socialneho zaclenenia
zameran¢ho na zamestnanost’ skupin ohrozenych socidlnym vylucenim a zavedenie principu
rovnosti prilezitosti na trhu prace. Vytvorenie nevyhnutnych predpokladov v systéme
odborného vzdelavania a pripravy na posilnenie jeho prepojenosti na poziadavky trhu prace,
rozvijanie kvalifikovanosti pracovnej sily a zru¢nosti pre uplatnenie sa na trhu prace.

Ciel’ 1: Rozvoj aktivnej politiky trhu prace

Opatrenie 1.1: ZvySenie rozsahu a kvality sluzieb zamestnanosti a rozsirenie aktiva¢nych
programov

Aktivity:

- Poskytovanie informécii o vol'nych pracovnych miestach a o vzdelavacich kurzoch
- Podpora poradenstva o zamestnaniach a povolaniach

- Podpora samozamestnania

- Podpora programov zameranych na aktivity motivujice k d’alSiemu vzdelavaniu

- Podpora spoluprace vzdelavacich institucii so zamestnavatel'mi

- Realizécia programov a projektov v ramci aktivnej politiky trhu prace

Opatrenie 1.2: Kooperacia aktérov trhu prace

Aktivity:

- Podpora aktivnej komunikacie a spoluprace zamestnavatelov, Uradu prace, socialnych veci
arodiny, vzdelavacich zariadeni , dosiahnutie lepsej kvalifikacie a vhodné vyuzitie pracovnej

sily na trhu prace

Opatrenie 1.3: Podpora celozivotného vzdelavania a zvySenia prisposobivej pracovne;j sily

Aktivity:

- Podpora rekvalifikaénych a vzdelavacich kurzov a programov poskytujtcich rozne odborné
vzdelavanie s oh'adom na dynamiku trhu prace

- Podpora vzdelavacich programov zameranych na ob¢anov s nizkym vzdelanim a programov
druhej Sance pre marginalizované skupiny

Opatrenie 1.4: ZlepSenie kvality pracovného zivota skupin ohrozenych socidlnym vylucenim

Aktivity:

- Podpora socidlnych sluzieb a socialnych terénnych pracovnikov

- Podpora programov rozvoja a realizécie Skoliacich programov podporujucich opétovné
zaClenenie do spolo¢nosti a na trh prace

- Budovanie systémov na ul’'ahCenie vstupu absolventov na trh prace

- Podpora rekvalifika¢nych programov pre star§ich 'udi

- Podpora programov zameranych na zvySenie adaptability marginalizovanych skupin na nové
poziadavky trhu prace vratane informacnych a komunika¢nych technologii

- Podpora vzdelavania a integracie romskych ob¢anov v oblasti zamestnanosti

- Podpora programov a projektov podporujicich a rozvijajucich aktivnu politiku prace,
orientujucich sa na marginalizované skupiny.
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3. Ekonomicka aktivita obyvatel’stva

Strategicky ciel: Vytvaranie podmienok pre ziskanie domacich a zahrani¢nych investicii,
zvySenie konkurencieschopnosti mesta v oblasti priemyslu a sluzieb. Tvorba optimélneho
prostredia pre zahranicné a domace podnikatel'ské aktivity s moznostou tvorby novych
pracovnych miest, sluzieb a produktov. ZvySenie urovne kvality sluzieb tak pre doméace
obyvatel’stvo ako aj zahrani¢nych investorov.

Opatrenie 1.1: Podpora ziskavania domacich a zahrani¢nych investicii

Aktivity:

- Vybudovanie inzinierskych sieti v rozvojovych lokalitach

- Podpora tvorby pracovnych miest

- Poskytnutie pomoci pri vyhl'addvani pozemkov a objektov potencidlnym investorom

- Spolupraca s institiciami podporujicimi investi¢né aktivity

- Zameranie sa na diverzifikaciu podnikatel'skej sféry

- Zatraktivnenie starych priemyselnych oblasti pre vstup investicného kapitalu (obnova
priemyselnych arealov, obnova budov)

- Podpora inStituciondlneho zabezpecenia poradenskych a informac¢nych sluzieb verejnému
a podnikatel'skému sektoru

- Sprisnenie danovej zodpovednosti podnikatel'skych subjektov a dodrziavanie doslednosti pri
zaobchadzani s nimi.

4. Socidlna infrastruktira

Strategicky ciel: Rekonstrukcia budov a zariadeni socialnej starostlivosti, vytvorenie
podmienok na poskytovanie efektivnych a kvalitnych sluzieb. Zlepsenie socialnej starostlivosti
a sluzieb pre marginalizované skupiny a deti, podpora socialneho zapojenia nezamestnanych.
Rozvoj socidlnych sluzieb a podpora integracie r6znych skupin obyvatel'ov do spolocenského
Zivota.

Ciel’ 1: Optimalizacia socialnych sluzieb

Opatrenie 1.1: Modernizécia a rozvoj socialnej infraStruktary

Aktivity:

- Rekonstrukcia objektov sltiziacich na ucely socidlnej starostlivosti (rekonStrukcie striech
a fasad, vymena okien, zatepl'ovanie budov, nadstavby, bezbariérové pristupy)

- Znizovanie energetickej naro¢nosti prevadzky socidlnych zariadeni

- Zabezpecenie pozadovaného Standardu socidlnych sluzieb

- Vytvorenie moznosti pre vstup dobrovol'nikov a mimovladnych organizacii do siete zariadeni
socidlnych sluzieb

- Skvalitnenie a rozSirenie procesu zabezpecCovania socidlnych sluzieb pre obcanov,
modernizéacia vybavenia zariadeni socidlnej starostlivosti

Opatrenie 1.2: Rozvoj socialneho zabezpecenia

Aktivity:

- Poradenstvo v socidlnej oblasti, podpora vzdelavania zamestnancov v oblasti socidlnych
sluZieb

- Zvysenie informovanosti o zodpovednosti a spoluzodpovednosti jednotlivca a jeho rodiny
za rieSenie nepriaznivej situcie

- Podpora réznych foriem socidlnych zariadeni (komunitné centrum, zariadenie krizového
byvania)
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- Podpora dobrovolnictva
- Koordinovanie poskytovania socidlnej pomoci v meste

Opatrenie 1.3: Komplexné rieSenie socialnej politiky mesta

Aktivity:

- ZlepSenie prepojenosti aktivit socialnej starostlivosti v meste

- Analyza a hodnotenie stavu a potrieb v oblasti pokrytia sluzieb socidlnej starostlivosti
s cielom vytvorit’ u¢innu socidlnu siet’ v meste.

Ciel’ 2: Starostlivost o spolocenské skupiny, ktoré vyZaduju pomoc

Opatrenie 2.1: Starostlivost’ o mladez

Aktivity:

- Podpora mladdeznickych organizacii, ¢innosti Skolskych klubov

- Podpora mladeznickych programov, Sportu a vol'nocasovych aktivit

- Podpora letnych taborov pre deti zo socidlne slabych rodin

Podpora protidrogovych, protialkoholickych kampani a kampani proti kriminalite

Opatrenie 2.2: Starostlivost’ o dochodcov Aktivity:

- Rozvoj opatrovatel'skej sluzby pre obCanov, ktori pre svoj zdravotny stav potrebuju pomoc
inej osoby pri zabezpe€ovani nevyhnutnych Zivotnych tkonov

- Skvalitnenie podmienok na zaujmovu ¢innost’, kultirnu ¢innost’ a na udrziavanie fyzickej
a psychickej aktivity dochodcov v mestskych kluboch déchodcov

Opatrenie 2.3: Starostlivost’ o zdravotne a mentalne postihnutych

Aktivity:

- Odburanie bariér verejnych, kulturnych a Skolskych zariadeni v zmysle platnej legislativy

- Podpora debarierizacie verejnych institucii

- Podpora programov neziskovych organizéacii pracujucich s obfanmi so zdravotnym
postihnutim pri ich integraénom procese

- Zvysenie poctu parkovacich miest pre odkazanych

Opatrenie 2.4: Starostlivost’ o marginalizované skupiny

Aktivity:

- Podpora reintegracie marginalizovanych skupin

- Podpora programov integracie deti z marginalizovanych skupin do Skolského prostredia

- Podpora programov na vytvaranie pracovnych miest terénnych socialnych pracovnikov

- Organizovanie zbierok oSatenia, obuvi, Skolskych potrieb, knih, hradiek a nabytku
a charitativne akcie pre marginalizované skupiny

5.Rozvoj byvania
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Strategicky ciel: Vytvaranie podmienok pre kvalitné byvanie vzhl'adom na potreby
a poziadavky obCanov mesta a potencialnych buducich obyvatel'ov mesta.

Ciel’ 1: Skvalitnovanie bytovej situdcie

Opatrenie 1.1: Rozvoj vystavby bytovych domov a rodinnych domov

Aktivity:

- Podpora vystavby najomnych bytov

- Priprava stavebnych pozemkov na vystavbu rodinnych domov a bytovych domov

Opatrenie 1.2: Revitalizacia obytného prostredia panelovych sidlisk
Aktivity:

- Ozivenie, humanizacia a ekologizacia sidlisk

- Obnova a rozsirenie verejnej zelene v medziblokovych priestorov

6. Podohospodarstvo

Strategicky ciel’: Posilnenie konkurencieschopnosti podohospodarskeho sektora zvySenim
diverzifikacie pol'nohospodarskej cinnosti, integraciou prvovyrobcov do potravinového
ret'azca, zavadzanim inovativnych postupov a technoldgii do spracovania i zlepSenim odbytu
produkcie.

Ciel 1: Vytvorenie diverzifikovaného podohospodarstva

Opatrenie 1.1: Rozvoj pddohospodérskych ¢innosti

Aktivity:

- Podpora zvySovania kvality poI'nohospodarskych produktov

- Podpora modernizécie technolégii v pol'nohospodarskych druzstvach
- Vyznacenie oblasti s ochrannou funkciou v katastri mesta

- Podpora budovania zariadeni na agroturistiku

- Podpora programov a projektov zavadzajucich nové sluzby v regione

7. Doprava, technicka infrastruktira

Strategicky ciel: Skvalitnenie dopravnej infrastruktiry mesta priebeZznou modernizaciou
existujucej infrastruktiary a budovanim novych cestnych komunikécii na rozvojovych miestach,
zohladnujuc poziadavky ekoldgie. Zvysenie plynulosti a bezpecnosti dopravy v meste, znizenie
jej negativneho vplyvu na obyvatel'ov a navstevnikov mesta.

Ciel' 1: ZvysSenie urovne cestnej dopravy

Opatrenie 1.1: Rozvoj dopravnej infrastruktiry

Aktivity:

- Budovanie a modernizacia miestnych ciest a chodnikov
- Rozsirenie verejného osvetlenia

- Vystavba novych parkovacich miest a garazi

- Prestavba nebezpe¢nych krizovatiek

- Udrzba mestskej cestnej siete a dopravnych zariadeni

Opatrenie 1.2: Podpora cyklistickej dopravy na tizemi mesta
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Aktivity:
- Projektova priprava a realizécia cyklistickych tras — budovanim cyklistickej infrastruktury

Ciel’ 2: Optimalizacia vykonu mestskej hromadnej dopravy

Opatrenie 2.1: ZvySenie podielu mestskej hromadnej dopravy na preprave osdb v meste
Aktivity:

¢ Podpora kvalitnej a spol'ahlivej mestskej hromadnej dopravy

e ZlepSenie technického stavu autobusovych zastavok

8. Zivotné prostredie

Strategicky ciel: ZabezpeCenie trvalo udrzateIného rozvoja. ZvySovanie podielu
vyuzivania alternativnych a obnovitelnych zdrojov energie. ZlepSenie starostlivosti o Zivotné
prostredie, zniZovanie zatazenosti zivotného prostredia. Podpora environmentalnej vychovy
deti predskolského a Skolského veku i Sirokej verejnosti.

Ciel’ 1: Zlepsenie stavu Zivotného prostredia

Opatrenie 1.1: ZlepSenie stavu ovzdusSia
Aktivity:

- Racionalizécia karenia a spotreby energie
- Pravidelné ¢istenie miestnych komunikacii

Opatrenie 1.2: ZlepSenie stavu verejnej zelene

Aktivity:

- Revitalizacia a roz§irenie verejnej zelene - zelenych ploch

- OSetrenie chorych drevin

- Zabezpecenie pravidelného Cistenia verejného priestranstva

- Uprava travnatych povrchov, revitalizicia existujiicej verejnej zelene, orezy stromov, krov
a nasledné dosadby novej zelene - ozdobnej listom, kvetom

Opatrenie 1.3: Podpora rieSenia problémov stvisiacich s vyskytom alergénnych drevin a burin

Aktivity:

- Zmapovanie vyskytu alergénnych drevin a burin

- Odstranenie alergénnych a néaletovych burin a drevin na verejnych komunikaciach, parkovo
upravovanych plochach a pod.

Ciel’ 2. Minimalizacia antropogénnych vplyvov na zivotné prostredie

Opatrenie 2.1: RieSenie problémov odpadového hospodarstva

Aktivity:

- RozSirovanie a zefektivnenie separované¢ho zberu odpadu

- Rekultivacia resp. odstranenie divokych skladdok, sandcia vzniknutych environmentalnych
zatazi

Opatrenie 2.2: Zapojenie miestneho obyvatel'stva do zlepSenia stavu Zivotného prostredia

Aktivity:
- Informacéna kampai na podporu separovania odpadov a proti tvorbe nelegalnych skladok
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- Organizovanie podujati uréenych pre deti predSkolského a Skolského veku s dorazom
na ochranu prirody a zachovéavanie prirodného dedicstva

- Vytvorenie programov na zvysenie povedomia o trvalom udrzate'nom rozvoji pre obCanov
mesta

| Ciel’ 3. Zabezpecenie verejného poriadku v meste

Opatrenie 3.1: ZlepSenie bezpecnosti obanov

Aktivity:

- Zefektivnenie ¢innosti mestskej policie

- Roz8irenie a skvalitnenie existujiceho kamerového systému

9. Zdravotnictvo

Strategicky ciel: ZvySovanie kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti, zvySovanie
Standardu zdravotnickych zariadeni — dosiahnutie maximalneho moZzného pokroku v
efektivnosti a kvalite poskytovania zdravotnickej starostlivosti, ¢im sa zvysi kvalita zivota a
spokojnost’ ob¢anov. Zvysenie zdravotného povedomia ob¢anov.

Ciel’ 1: Zlepsenie zdravotného stavu obyvatelstva

Opatrenie 1.1: Podpora zdravotnickej osvety a zdravy zivotny Styl

Aktivity:

- Spolupraca s organizaciami zabezpecujiicimi zdravotnicku osvetu a zdravy zivotny $tyl

- Podpora programov a organizacii podporujucich prevenciu réznych druhov zavislosti a
programov upeviiujtcich telesné i dusevné zdravie

- Vytvéranie podmienok na ochranu zdravia pred Skodlivymi biologickymi, fyzikdlnymi
a chemickymi a abiotickymi faktormi v Zivotnom prostredi.

10. Skolstvo
Strategicky ciel: ZlepSenie stavu Skolskych zariadeni s ohladom na zlepSenie kvality
vzdelavania a pristupu k vzdelaniu.

Ciel' 1: Kvalitna Skolska infrastruktura

Opatrenie 1.2: Modernizacia Skolskych zariadeni, odbornych ucebni, ucebnych pomocok
a didaktickej techniky

Aktivity:

- Vypracovanie koncepcie rozvoja Skolskej infraStruktary v meste

- Vypracovanie a stanovenie priorit v zozname potrieb

- Hladanie mimorozpoctovych zdrojov

Ciel’ 2: Kvalitny systém vzdelavania

Opatrenie 2.1: Zvysenie efektivity Skolského systému

Aktivity:

- Tvorba podmienok pre lepSiu spolupracu Skoly a rodiny, Skolskych a mimoskolskych
organizacii s cielom na preventivnu vychovu

- ZlepSenie spoluprace medzi vzdelavacimi a kultirnymi inStiticiami v meste
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- Podpora zaujmovych aktivit s dorazom na rozvoj kreativity, zru¢nosti a osobnosti mlade;j
generacie

- Podpora prevencnych aktivit v Skolach so zameranim na propagéciu zdravého Zivotného stylu

- Zapéjanie sa do regionalnych, nadregionalnych a medzinarodnych rozvojovych projektov
s tematickym zameranim v ramci Skolskych aktivit

11. Sport

Strategicky ciel’: Podpora Sportovych aktivit obanov mesta a okolia. ZlepSenie moznosti
vol'no-Casovych Sportovych aktivit deti, mladeze a dospelych podporujucich zdravy Zivotny
Styl.

Ciel’ 1: Rozvoj moznosti Sportovania

Opatrenie 1.1: Skvalitnenie Sportovej ¢innosti

Aktivity:

- Zviditel'nenie miestnych oddychovych lokalit

- Zvysenie starostlivosti o primestské oblasti z hl'adiska realizacie Sportu
- ZvySenie propagacie Sportu na Skolach a v médiach

Opatrenie 1.2: Rozvoj masového Sportu

Aktivity:

- Zabezpecenie pristupnosti a dozoru existujucich Sportovisk

- Rekonstrukcia, modernizacia a vystavba ihrisk (vratane zavedenia kamerového systému)

- Podpora organizovania programov masového charakteru

- Zapéjanie mladeze pre aktivne formy vyuzitia vol'ného €asu prostrednictvom Sportovych
krazkov

- Zabezpecenie podpory mestskych Sportovych klubov

12.Kultura, historia, tradicia

Strategicky ciel: Zachovanie kulturno-historického potencialu mesta, rozvoj spoloc¢ensko-
kultarnych aktivit. ZvySenie po¢tu a kvality kultirnych podujati, zabezpecenie pestrosti
a vyvazenosti ponuky kultirnych podujati pre obyvatelov mesta. ZlepSenie kulturneho
povedomia a lokalpatriotizmu obyvatel'ov.

Ciel’ 1: Skvalitinovanie kulturneho Zivota v meste

Opatrenie 1.1: Investicie do kultirnej supraStruktary

Aktivity:

- Modernizacia a rekonstrukcia priestorov a objektov sliiziacich na usporiadanie kultrnych
aktivit

- Dopliiianie zakladného materialneho vybavenia kultarnych institicii v meste

- ZlepSenie materialno-technickych a personalnych podmienok pre rozvoj kultary v meste

Opatrenie 1.2: ZvySenie spokojnosti ob¢anov s ponukou kultarno-spoloc¢enskych programov
Aktivity:

- Podpora tradi¢nych organizovanych podujati

- Vydavanie mestskych novin a priebezna aktualizacia informacii na web-stranke mesta

- Roz8irenie siete informacnych tabal’

- Podpora aktivnych umeleckych a folklornych stiborov
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Opatrenie 1.3: Vytvorenie podmienok pre udrziavanie a Sirenie kulturneho dedic¢stva

Aktivity:

- ZvySenie zaujmu obyvatel'ov mesta a navstevnikov o aktivity v oblasti kultary ako jedného
zo zakladnych faktorov rozvoja mesta

- Ozivenie a prezentacia I'udovych zvykov a tradicii podporou organizovanych podujati s
I'udovo-umeleckym zameranim a zvySovanie ich kvalitativnej urovne

- Podpora kulturnych programov na posilnenie lokélpatriotizmu

13. Cestovny ruch

Strategicky ciel: Vyuzivanim prirodnych a kultrno-historickych hodndt zabezpecenie
zvySenia navstevnosti mesta. ZvySenim kvality poskytovanych sluzieb vytvaranie podmienok
pre rozvoj cestovného ruchu. Podpora budovania, drzby a obnovy turistickej infraStruktury,
propagacia a prezentdcia mesta. Podpora rozvoja podnikania v oblasti turizmu s cielom
vytvarania novych pracovnych miest a zvySovania kvality Zivota v regidne.

| Ciel’ 1: Skvalitnenie ponuky cestovného ruchu

Opatrenie 1.1. Podpora propagicie a rozvoja turistického informa¢ného systému

Aktivity:

- Sustavné zmapovanie a zhodnotenie miestnych turistickych atrakcii mesta a okolia

- Sustavné zmapovanie potrebnych vonkajsich zdrojov (napriklad v oblasti sluzieb), spolupraca
s externymi subjektmi cestovného ruchu

- Spolupraca vsetkych zainteresovanych stran s cielom rozvoja cestovného ruchu

- Identifikacia kIi¢ovych aktérov cestovného ruchu

- Umiestnenie turistickej ponuky na web-stranke mesta

Opatrenie 1.2: Rozvoj produktov cestovného ruchu

Aktivity:

- Vytvaranie komplexnych turistickych produktov

- ZlepSenie spoluprace sukromného sektora a mesta s cielom vytvorenia novych produktov
v cestovnom ruchu v celom spektre moznych aktivit

- Zapéjanie potencialu kultarnych institacii do rozvoja cestovného ruchu

- PokraCovanie v programe obnovy a zvySovania urovne Sportovych arealov, kultarnych
a relaxacnych aredlov, zariadeni vol'ného ¢asu vyuziteI'nych ako pre miestne obyvatel'stvo,
tak 1 pre navstevnikov

- Podpora rozvoja poznévacieho a kulturneho cestovného ruchu, agroturistiky, cykloturistiky,
pesej turistiky

- Rozvoj FREE WIFI z6n v meste (ndmestia, turisticky atraktivne lokality)

Opatrenie 1.3: Rozvoj domacej a cezhrani¢nej regiondlnej spoluprace v oblasti turizmu
Aktivity:

- Tvorba domacej a cezhrani¢nej regionalnej ponuky turistickych a vol'nocasovych aktivit
- Vystavba domécej a cezhrani¢nej turistickej infraStruktary (napr. pesich a cyklotras)

Opatrenie 1.4: Marketing a prezentacia mesta, tvorba informacnych systémov

Aktivity:

- Priprava, spracovanie a implementacia marketingovej Stadie ako nastroja zvySovania
viditeI'nosti a konkurencieschopnosti izemia v cestovnom ruchu

- Analyza zdrojovych trhov a definovanie cielovych segmentov cestovného ruchu
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- Tvorba a distribticia informa¢nych a propagacnych materidlov o primarnej a sekundarne;j
ponuke cestovného ruchu v tla¢enej i elektronickej podobe
- Komunikécia s masmédiami

Opatrenie 1.5: RozSirovanie a modernizacia infrastruktiry cestovného ruchu

Aktivity:

- Zatraktivnenie a skvalitiiovanie infrastruktary CR

- Obnova pamiatok vSetkych druhov pre ich d’alSie vyuzitie v CR

- Vytvéranie novych turistickych cyklotrds, budovanie a udrzba turistickych chodnikov,
obnova turistickych znaciek

- Tvorba a realizacia komplexnych programov, zvySovania irovne a modernizacia Sportovisk,
kultirnych a oddychovych zo6n, ktoré lakaji navstevnikov

- Ochrana a obnova nehmotného kultirneho dedi¢stva a adapticie rozmanitych prejavov
tradi¢nej 'udovej kultary

- Roz8irenie turistickych atrakcii a vytvaranie novych produktov pre Gcastnikov cestovného
ruchu

- Rozvoj kultarnych aktivit, zvySenie podielu organizovanych podujati (organizécia festivalov,
prezentacia zvykov a tradicii — Copus Expo, Velkokapusiansky jarmok, Lecofestival, Sutaz
vo vareni ,,haldszl¢“, Advent v brane Zemplina atd’.)

- Dokumentovanie technologickych postupov a réznych tradicnych a Specialnych technik
I'udového umenia

- Podpora rozvoja I'udského potencialu pre CR.
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D. Realiza¢na Cast’

Akény plan mesta Vel’ké KapuSany na obdobie 2018-2022

AKkény plan prioritnej oblasti HOSPODARSTVO

Prioritna oblast’

Aktivity

Termin

Zdroj fi

medzi mestami SR a mestami
v zahranic¢i

Priemysel a sluzby EU | SR | Mesto | Iné
Vytvorenie viacjazycného 2018 -2019 | x X X
prezentacného materialu pre
investorov
Podnikatel'sky inkubator 2018-2019 | x X X

Dopravna Modernizécia a vybudovanie | 2018 -2022 X X X

a technicka cestnych komunikacii,

infraStruktura vratane chodnikov,

cyklochodnikov a parkovisk
Rekonstrukcia 2018-2022 | x X X
autobusovanych zastdvok
Vystavba a modernizacia 2018-2022 | x X X
inZinierskych sieti
Generel dopravy v meste 2018 X X X
Vel'ké KapuSany
Kruhovy objazd na 2018-2022 | x X X
krizovatke Statnych ciest
11/555 a 11/552
ZvySovanie bezpecnosti 2018-2022 | x X X
prechodov pre chodcov
Regeneracia sidlisk 2018-2022 | x X X
Rekonstrukcia verejného 2018 -2020 | x X X
osvetlenia
Vybudovanie nového 2018 -2020 | x X X
vodojemu
Vystavba mestského | 2018-2022 | x X X
kupaliska, termal parku
Rekonstrukcia Namestia 1. | 20182019 X X X
Doboa
Revitalizacia verejnych | 2018 2022 | x X X
priestranstiev

Cestovny ruch Propagacia mesta 2018 -2022 | x X X
Vydanie publikdcie o meste 2018 -2019 | x X X
Vytvorenie tematickych | 2018-2022 | x X X
balickov cestovného ruchu
Vytvorenie multimedidlnych | 2019-2020 | x X X
a audiovizualnych
sprievodcov
Nadviazanie spoluprace | 2018-2022 | x X X
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2018-2019 | x X X
2018-2022 | x X X

Vytvorenie profilu mesta
Podpora mestskych podujati
Leco festival, Advent v brane

Zemplina, Copus Expo

AKkény plan prioritnej oblasti SOCIALNEJ

Prioritna Aktivity Termin Zdroj financovania
oblast’

Socialna EU SR Mesto | Iné

infrastruktira | RekonStrukcia domu smutku 2018 - 2019 X X X
v mestskej Casti VeSkovce
Vystavba komunitného centra 2018 X X X
Podpora domacej opatrovatel'skej | 2018 - 2022 X X X
sluzby
Terénna socialna praca 2018 - 2022 X X X
a Komunitné centrum

Rozvoj Vystavba najomnych bytov, 2018 - 2022 X X X

byvania domov

Skolstvo Rekonstrukcia Materskej skoly 2018 -2019 X X X
L.N.Tolstého
Rekonstrukcia Materskej Skoly 2018-2019 X X X
P.O.H.
Modernizacia u¢ebni ZS P.O.H. 2018 - 2019 X X X
Modernizacia uéebni ZS J. 2018 - 2019 X X X
Erdélyiho
Digitalizacia vyucby na 2018 - 2022 X X X
materskych Skolach a zakladnych
Skolach
Rekonstrukcia aredlu MS a ZS 2018 - 2022 X X X
/detské , multifunkéné , dopravné
ihriské a oddychové zony/

Kultara Rekonstrukcia amfiteatra 2018 - 2020 X X X
Zabezpecenie mobilnej tribuny 2019 X X X
Rekonstrukcia a modernizacia 2018 - 2019 X X X
mestského kulturneho strediska

Sport Aktivity Termin Zdroj financovania

EU |[SR  [Mesto |Iné
Zimny $tadién 12019-2021 | x X X
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AKkény plan prioritnej oblasti ENVIRONMENTALNEJ

Prioritna Aktivity Termin Zdroj financovania
oblast’

Zivotné EU SR | Mesto | Iné

prostredie Zavadzanie  prvkov  zelenej | 2018 - 2022 X X X
infrastruktury v meste
Zlepsenie udrzby verejnej zelene | 2018 - 2022 X X X
a verejnych priestranstiev
v medziblokovych sidliskach
Generel zelene v meste Velké | 2018-2019 X X X
KapuSany
Vystavba kompostoviska 2018 - 2019 X X X
Rozsirenie  zberného  dvora, | 2018 - 2022 X X X
nakup techniky na separovany
zber
Podzemné nadoby na KO 2019 - 2021 X X X
Zvysit uroven propagacie na | 2018 - 2019 X X X
triedenie odpadu
Znizenie energetickej narocnosti | 2018 - 2022 X X X
budov

Systém monitorovania a hodnotenia

Ciefom monitorovania a hodnotenia je zostavit komplexnu informaciu o tom, ako sa
plnia ciele a opatrenia navrhnuté v Programe rozvoja mesta. Mestsky urad bude postupovat
podla planu monitorovania a hodnotenia PHSR mesta Velké KapuSany na roky 2014 — 2020.

PHSR mesta Velké Kapusany je zivym dokumentom. Realizacia programu bude
dosledne sledovana a monitorovana. Jednotlivé opatrenia a ulohy budu realizované mestom,
organizaciami zriadenymi a zaloZenymi mestom, resp. v spolupraci s dalSimi organizaciami a
inStitaciami.

Pre udrziavanie a realizaciu PHSR mesta Velké Kapusany bude zriadeny Riadiaci tim pre
riadenie realizacie PHSR mesta Velké Kapusany, ktorého ulohou bude monitorovat celkovy
proces implementacie stratégie a navrhovat v pripade potreby zmeny v realizacii strategickych
planov, ich doplnenie, pripadne pripravu novych dokumentov potrebnych pre
naplfianie vizie mesta.

Proces realizacie PHSR mesta Velké Kapusany sa za¢ne po jeho schvaleni Mestskym
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zastupitelstvom.

Ulohou Riadiaceho timu pre riadenie realizacie PHSR mesta Velké Kapus$any bude:

e schadzat sa na prehodnocovanie plnenia PHSR mesta Velké Kapusany podla potreby,

e jedenkrat rocne podat spravu Mestskému zastupitelstvu o stave realizacie cieflov PHSR
mesta Velké Kapusany,

e pridelit zodpovednost (hlavnu garanciu) za monitorovanie jednotlivych cielov akénych
planov svojim jednotlivym ¢lenom,

e vzijomne sa informovat o planoch pripravy a realizovani projektov za uUcelom
koordinacie aktivit v meste,

e aktualizovat PHSR mesta Velké Kapusany (podla potreby) — je to Zivy, otvoreny
dokument,

e pravidelne komunikovat s ob¢anmi, podnikatefmi a institiciami v meste s cielom
zabezpecit informovanost o PHSR mesta Velké Kapusany — so stratégiou rozvoja mesta
bude obozndmena verejnost prostrednictvom internetu (na www.vkapusany.sk) a

miestnych médii.

PHSR mesta Velké Kapusany je otvoreny dokument, ktory bude reagovat na zmeny v okoli,
zmeny potrieb obyvatelov mesta Velké Kapusany a legislativne zmeny. PHSR mesta Velké
Kapusany bude podliehat priebeznym aktualizacidm a hodnoteniam. Vychadza z principu, Ze
proces planovania bude Uspesny len vtedy, ak sa k nemu bude pristupovat ako k dlhodobému
procesu, bude sa orientovat na vyZitie silnych stranok a moznosti GUzemia, na potlacanie
slabych stranok a moznych ohrozeni Uzemia a bude sa neustdle adaptovat, aktualizovat a
prispdsobovat v sulade so zmenami a potrebami socidlno-ekonomického Zivota mesta.
Otvorenostou dokumentu sa zabezpedi flexibilita pri uréovani priorit mesta, ktoré musia
reagovat na vzniknuté zmeny v danom prostredi a preferenciach obyvatelov.

Aktualizacia PHSR mesta Velké KapuSany bude zaloZzena na principe vyberu priorit,
opatreni, aktivit a projektov, pomocou ktorych je mozné dosiahnut najefektivnejsi rozvoj

prioritnych oblasti mesta.

Hodnotenie PHSR sa vykonava na urovni plnenia cielov, to znamen3, Ze sledujeme
ukazovatele ucinkov (dopadov). Toto hodnotenie bude realizované v roku 2021, po ukonceni
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platnosti PHSR. Zarover sa bude realizovat aj v polovici obdobia platnosti PHSR a bude spojené
so zistovanim, ¢i a ako sa zmenila spolocenska a ekonomicka situdacia a podla
potreby bude mozné urobit reviziu PHSR.

Podklady do hodnotenia PHSR koordinatorovi PHSR poskytnu zodpovedni garanti
(povereni zamestnanci MsU) za jednotlivé aktivity podla akéného planu PHSR. Tie aktivity,
ktoré budu realizované v partnerstve alebo priamo partnermi a inymi organizaciami, budu
garanti zo strany Mesta monitorovat ziskavanim Udajov od realizatora implementovane;j
aktivity. Do hodnotenia PHSR budu aktivne zapojené aj pracovné skupiny tvorené verejnymi

a sukromnymi instituciami v meste a poslancami MsZ.

Finanén3 ¢éast

Jednou z klucovych otdzok programu rozvoja je schopnost mesta v priebehu jeho
realizacie zaistit zdroje potrebné na jeho financovanie. Finanéné zdroje potrebné pre
naplnenia aktivit uvedenych v Programe hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Velké
Kapus$any na roky 2014-2020 budu plynut z viacerych zdrojov.

Finan¢na cast PHSR nadvazuje na predchddzajuce casti PHSR a obsahuje financné
zabezpecenie jednotlivych opatreni. Tato ¢ast obsahuje:
e identifikdciu moznych zdrojov financovania zabezpecenia realizacie PHSR a indikativny
finanény plan na celd realizaciu PHSR,
e model viaczdrojového financovania na Urovni jednotlivych projektov,

e systém hodnotenia pre vyber projektov.

Zdroje financovania realizacie PHSR sa clenia v zavislosti od dostupnosti na dve
zakladné kategorie:
I. Riadne zdroje finanéného zabezpecenia
1. Verejné zdroje
a. Statny rozpocet vratane financnych prostriedkov z rozpoctovych kapitol ministerstiev
(dota&né tituly jednotlivych rozpo&tovych kapitol ministerstiev, prip. Uradu VIady SR),
b. 3tatne Gcelové fondy (Envirofond, Statny fond rozvoja byvania, Recyklaény fond),

c. rozpocet vy$sich tzemnych celkov (VUC Kosice),
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d. rozpocet obci a miest (vlastné zdroje).
2. Iné zdroje

e. prostriedky fyzickych oséb,

f. prostriedky pravnickych osob,
g. Uvery,
h. prispevky medzinarodnych organizacii,

prostriedky vyplyvajuce z medzinarodnych zmlav o poskytnuti grantu uzatvorenych
medzi Slovenskou republikou a inymi Statmi (Nérsky finanény mechanizmus,
bilaterdlne dohody, Svaj¢iarsky finanény mechanizmus)

j. iné prostriedky, ak to ustanovi osobitny predpis.

Il. Doplnkové zdroje financného zabezpecenia

k. finan¢né prostriedky z Eurdpskej unie, v programovom obdobi 2014-2020 tzv.
eurdpske Strukturdlne a investicné fondy (ESIF), uréené hospodarsky zaostalym
regionom (ktoré podla ukazovatelov hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja
vykazuju nizsiu Uroven rozvoja, ako je priemernd uroven Eurdpskej Unie) a regiénom s
nepriaznivou Struktdrou zamestnanosti a podnikatelského prostredia. Priradenie
jednotlivych projektovych zdmerov k programovej $truktire (ESIF) je indikativne a
bude sa upresnovat po schvaleni jednotlivych operaénych programov v akénych

planoch.

Indikativny rozpocet — sumarizacia

Obdobie 2018-2022

Hospodarska politika — prioritné oblasti: Priemysel a sluzby,
Pédohospodarstvo, Cestovny ruch, Trh prace, Ekonomicka
aktivita obyvatelstva, Doprava, technicka infrastruktura

Socidlna politika — prioritné oblasti: Socidlna infrastruktura,
Zdravotnictvo, Skolstvo, Sport, Kultura, histdria a tradicia,
Obdianska spolo¢nost, Rozvoj byvania

Environmentalna politika - prioritna oblast: Zivotné prostredie
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Zaver

Dokument PHSR mesta Velké Kapusany je rozvojovy dokument mesta — vyjadruje viziu

rozvoja mesta zaloZenu na vysledkoch strategického planovania.

PHSR mesta Velké KapusSany je strednodoby programovaci dokument s ¢asovym
horizontom 6 rokov. Tento programovaci dokument bol spracovany ako podporny dokument
pre stanovenie prioritnych rozvojovych oblasti, strategickych cielov, priorit, opatreni a aktivit

rozvoja mesta Velké Kapusany.

Z hladiska Struktiry PHSR mesta Velké Kapusany je roz¢leneny na 5 Casti:

e v prvej Casti je podrobne analyzovany redlny stav jednotlivych oblasti Uzemia mesta
Velké Kapusany,

e druhad Cast je strategicka, ktora obsahuje stratégiu rozvoja mesta pri zohladneni jeho
vnutornych Specifik a uréi hlavné ciele a priority rozvoja mesta pri reSpektovani
principov regionalnej politiky v zaujme dosiahnutia vyvazeného udrzatelfného rozvoja
Uzemia,

e tretia Cast je programova Cast, ktora obsahuje strategické prioritné rozvojové oblasti
mesta, definovanie strategickych ciefov pri jednotlivych prioritnych oblastiach,
priority, zoznam opatreni a aktivit na zabezpecenie realizacie programu rozvoja
mesta,

e Stvrta Cast programového dokumentu je realiza¢na Cast, ktora je zamerana na popis
postupov instituciondlneho a organizatného zabezpecenia realizacie programu
rozvoja mesta; tato Cast obsahuje aj akény plan rozvoja mesta Velké Kapusany na
obdobie 2014-2020,

e posledna cast je financnd cast, ktord obsahuje financné zabezpecdenie jednotlivych

opatreni a aktivit programu rozvoja mesta.

Vykonatelnost jednotlivych opatreni a tym dosiahnutie stanovenych cielov bude
zavisiet od mnohych faktorov. NajkritickejSim prvkom je finanénd narocnost jednotlivych

priorit. Taktiez délezitym faktorom su komplikované vlastnicke vztahy.
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Schvéleny PHSR mesta Velké Kapugany je otvoreny dokument, ktory sa moze doplriat
o nové priority, opatrenia a aktivity, resp. mézu sa niektoré opatrenia a aktivity rusit. PHSR
mesta Velké KapuSany schvaluje Mestské zastupitelstvo vo Velkych KapuSanoch.

Monitorovanie a hodnotenie PHSR mesta Velké Kapusany realizuje Mestské zastupitelstvo vo

Velkych Kapusanoch.
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Priloha €. 2: Zoznam informacnych zdrojov pouzitych v PHSR

Uzemny plan mesta Velké Kapusany, 2012

Koncepcia rozvoja cestovného ruchu v mikroregidne Pouzie, 2012

Komunitny plan mesta Velké Kapus$any na roky 2010 — 2014, 2012

Program rozvoja vidieka SR na programovacie obdobie 2014 — 2020

Integrovany regiondlny operacny program na obdobie 2014-2020

OP Ludské zdroje na obdobie 2014-2020 (OP ['Z)

OP Kvalita Zivotného prostredia na obdobie 2014-2020 (OP KZP)

OP Integrovana infrastruktura na obdobie 2014-2020 (OP II)

OP Vyskum a inovacie na obdobie 2014-2020 (OP Val)

OP Efektivna verejna sprava na obdobie 2014-2020 (OP EVS)

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja KoSického samospravneho kraja na roky 2007-
2013

Uzemny plan velkého tzemného celku Kosického kraja

Metodika na vypracovanie PHSR obce/obci/VUC (v zmysle novely zdkona o podpore

regionalneho rozvoja schvélenej vladou SR 18. juna 2014) verzia k 31. julu 2014

www.vkapusany.sk

www.statistics.sk

www.upsvar.sk

www.ives.sk

156



Priloha €. 3: Zoznam skratiek pouzitych v PHSR

PHSR — program hospodarskeho a socialneho rozvoja
TTP —trvaly trdvny porast

SODB 2011 - Scitania obyvatelov, domov a bytov 2011
EN — evidovana nezamestnanost
TIC — Turistické informacné centrum
UZ - ubytovacie zariadenia

SZ — stravovacie zariadenia

OP — operacny program

SR - Slovenska republika

EU - Eurdpska Unia

CR — cestovny ruch

MSP — malé a stredné podniky

RD - rodinny dom

BD — bytovy dom

MS — materska 3kola

S - zékladna 3kola

SS — stredna $kola

CVC - centrum volného &asu

ZUS - zakladnd umelecka $kola
CHKO — chranena krajinna oblast
PR — prirodna rezervacia

KSK — KoSicky samospravny kraj
SKD - gkolsky klub deti

PO - pravnicka osoba

FO — fyzicka osoba

MSVVa$ — Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu
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Priloha ¢. 4: Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu

ZIJEME V JEDNOM MESTE

Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu medzi
obcanmi Velkych Kapusian

MESTSKY URAD
VAROSHAZA

oktober 2015
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Dotaznikovy  prieskum bol realizovany medzi
obyvatelmi mesta Velké KapuSany v mesiacoch jun —august
2015. Cielom prieskumu bolo zistit nazory ob¢anov na rézne
témy tykajuce sa Zivota v meste. Prieskum je jednou z etap
procesu tvorby Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja
mesta Velké Kapusany.

Dotaznik bol dostupny na internete a v tlaCenej forme
bol dostupny v Kancelarii prvého kontaktu, v Mestskom
kultdrnom  stredisku, v kanceldrii terénnych socidlnych
pracovnikov, v Komunitnom centre a v Turistickom
informa¢nom centre. Prieskum bol realizovany na vzorke
obyvatelov vo vSetkych vekovych skupinach, po¢nuc 15. rokom
veku.

Ziskali  sme 343 wvyplnenych dotaznikov. Ztoho 256 je
v slovenskom jazyku a 87 v madarskom jazyku.

Anonymné udaje

Zastupenie respondentov podla pohlavia:

Pohlavie:
Muz
Zena
47%
53%
Vekova Struktira respondentov:
Vek:

160
178

47 %
53%
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8% 11%

17%

5%

30%

55%

Zastupenie respondentov podla
zamestnania:

8% 13%

9%

7%

15%

48%

26%

15-20

21-30
31-45
46 - 59

60 a viac

Zastupenie respondentov podla

vzdelania:

'ajvyssSie dosiahnuté videlanie:
zakladné
stredné odborné bez
maturity

uplné stredoskolské s
maturitou

vysokoskolské

Zamestnanie:
Student

zamestnany
nezamestnany
materskd dovolenka
podnikatel’

dochodca

37

89
128

59
26

16

33

185

101

43
164
52
22
29
27

11 %

26 %
38 %
17 %
8 %

5%

10 %

55%

30 %

13 %
48 %
15 %
7%
9%
8 %
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Rodinny stav respondentov:

8% 2%

40%

Vyhodnotenie prieskumu

50%

V nasledujucej ¢asti uvddzame podrobné vyhodnotenie dotaznikového prieskumu podla
jednotlivych otazok.

Rodinny stav:
slobodny/a 134 40 %
. . ‘- o\ g . Zenaty/vydata 170 50 %
Otazka €. 1 - Aka je podla Vas kvalita 2 y, , °
Zivota v naSom meste? rozvedeny/a 26 8%
vdovec/vdova 7 2%
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40%

Otazka ¢. 2 - Ktory z nasledovnych problémov povazujete v naSom meste za

8% 1% 79

Kvalita Zivota v nasom meste:

vel'mi dobré 5
dobra 25
uspokojiva 147
zla 134
vel'mi zla 28

1 %
7%
44 %
40 %
&%

Pri otazke o kvalite Zivota v naSom meste najviac respondentov oznacilo moznosti
uspokojiva (44 %) a zla (40 %). Za velmi dobru kvalitu Zivota v naSom meste povazuje iba 5
odpovedajucich (1 %).

najvaznejsi?

Respondenti mali oznacit viaceré z ponuknutych problémov, ktoré povazuji v nasom
meste za najzavaznejsSie. Odpovede su vyhodnotené samostatne a vysledky su uvedené
v absolutnych &islach.
Ktory 7 nasledovnych problémov povaZujete v nasom meste za najvaznejsi?

nezamestnanost’

rozvoj ekonomiky v meste

rozs$irenie korupcie a uplatkarstva

postavenie a Sance mladych l'udi

Zivotna uroven l'udi

ochrana zivotného prostredia

postavenie a Sance starSich l'udi

kvalita demokracie v meste
kvalita socidlnej starostlivosti
drogy a kriminalita

postavenie a Sance zien

273
155

96
161
149

98

S8

39

42

86

42

Ktory z nasledovnych problémov povazujete v naSom meste za najvazne;jsi?

300
250
200

A ™= N\




Triedite odpad?
Ano 214 62%
Nie 129 38 %

Viac ako polovica opytanych obfanov povazuje za najvacsi problém nezamestnanost
(79,6 %) ktory je podla tohto prieskumu povazovany obanmi mesta za najvacsi problém
Velkych Kapusian. Takmer polovicu respondentov trapia problémy rozvoj ekonomiky v meste
(45,2 %), postavenie a Sance mladych ludi (46,9
%) a Zivotnd uroveri ludi (43,4 %).

Najmenej obéanov trapi oblast kvalita
demokracie v meste (11,4%).

Otazka €. 3 — Triedite odpad?

Odpovedajuci mohli oznadit
jednu z dvoch ponuknutych odpovedi
(ano - nie).

62%

AZ 62% respondentov uviedlo, Ze triedi odpad. 38% odpad netriedi.

Ak ano, aky odpad triedite?
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Na vyber bolo devit moZnych odpovedi. Odpovede su vyhodnotené samostatne,
vysledky su uvedené v absolutnych Cislach av percentach z poCtu tych obyvatelov, ktori

odpovedali na tuto otdzku.

Ktoré zloZky odpadu triedite?

kovy 77
biologicky odpad 71
kompost 57
textil 69
nebezpecny odpad 53
batérie a elektronicky odpad 107
hlinik a plechovky 52
stavebny odpad 54
lieky 98

36 %
33 %
27 %
32 %
25 %
50 %
24 %
25 %
46 %

Najviac respondentov triedi batérie a elektronicky odpad (50%), lieky (46 %), kovy (36

%) a biologicky odpad (33%).

Najmenej sa triedi stavebny odpad (25 %), hlinik a plechovky (24 %) a nebezpecny

odpad (25 %)

Ak netriedite odpad, aky mate na to dévod?

Odpovedajuci mohli oznadit viaceré z 6smich ponuknutych odpovedi. Odpovede su
preto vyhodnotené samostatne. Vysledky su uvedené v absolutnych Cislach a v percentach z

poctu tych odpovedajucich, ktori odpovedali na tuto otazku.

Aky mate dovod na to, Ze odpad netriedite?

kontajnery na separovany odpad nie su v blizkosti naSho domu
nemam doma priestor na odkladanie triedeného odpadu
chybaju kontajnery na triedeny odpad

nedostatocny odvoz preplnenych nadob

aj tak sa to nakoniec odvezie vSetko spolu

ked’ze platim také vysoké poplatky, tak netriedim

neporiadok, rdmska komunita to zmiesa vSetko dokopy

nezaujima ma to

46
32
36
32
39
15
75
4

36 %
25 %
28 %
25 %
30 %
12 %
58 %
3%
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Najviac respondentov (58 %) odpovedalo, Ze odpad netriedi kvéli neporiadku, lebo
romska komunita to zmiesa vsetko dokopy.

Otazka c. 4 - Ako hodnotite uroven sluzieb v naSom meste?

Respondenti mali uvedenym oblastiam priradit znamku 1 az 5, kde jednotlivé znamky
znamenali: (1 - velmi dobr3, 2 - dobr3, 3 - uspokojiva, 4 - zI3, 5 - velmi zI3).

Obchodna siet’ 0 20 4 60 80 100 120 140 160
1 40 12% : -
2 110 33 % 2
3 140 42 % 3
4 34 10 % .
5 11 3% s
Opravovne
1 14 4%
2 61 18 %
3 114 34 %
4 65 21 %
5 78 23 %
0 20 40 60 80 100 120
Sluzby v 1
stravova 5
1
) 3
3 4
4 5
= 5 |
Zdravot © 20 40 60 80 100 120
: 1 ‘
2 2
3 3
4 4
5

166



0 20 40 60 80 100 120

o
N
o
N
o
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o
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o
-
o
o

120

0 20 40 60 80 100 120

20 40 60 80 100 120 140

i

MoZnosti travenia vol’ného casu
mladeZe
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36%

1 16 5%
2 A1 1D 0/
0 20 40 60 80 100 120
5 .
1
4
2
5
3
4
5
I’Jdr DA miesinycn KOmunikacu 0 20 40 60 80 100 120
1 11 3% ]
2 32 10 % ,
3 110 34 % ,
4 73 22 % )
5 100 31 % ;

Respondenti ohodnotili jednotlivé oblasti najcastejSie znamkami 3 a 4. Najviac
»jednotiek” zo vsetkych oblasti ziskala obchodnd siet. Naopak, najviac ,,patiek” ziskala oblast
moZnosti trdvenia volného casu dospelych.

Otazka €. 5 - Ako ste spokojni s informovanostou o &innosti MsU Velké
Kapusany?

V tejto otazke boli ponuknuté 4 odpovede, odpovedajici mohli oznadit jednu.

8% 5%
Ako ste spokojny/d s informovanost'ou o &innosti MsU
Vel’ké KapuSany?
nadpriemerne spokojny/a 16 5%
priemerne spokojny/a 174 51 %
podpriemerne spokojny/a 120 36 %
nezaujimam sa 26 8%
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Vyse polovica opytanych je s informovanostou o ¢innosti Mestského Uradu
priemerne spokojnd (51 %). Tretina respondentov je podpriemerne spokojnd (36 %)

Otazka €. 6 - Ako ziskavate informacie o éinnosti MsU?

V tejto otazke bolo ponuknutych osem odpovedi. Respondenti mali oznacit flubovolny
pocet zdrojov, ktoré najcastejSie vyuzivaju. Odpovede su vyhodnotené samostatne a vysledky
su uvedené v absolutnych Cislach a v percentach.

Ako ziskavate informdcie o ¢innosti mestského uradu?

noviny COPUS 69 20 %
web stranka mesta 182 53 %
facebookova stranka mesta 162 47 %
tlac 20 6 %
osobny kontakt s pracovnikmi mestského tradu 47 14 %
televizia 6 2%
informacna tabul’a mestského tradu 46 13 %
osobny kontakt s poslancom mestského zastupitel'stva 25 7%

Viac ako polovica respondentov vyuZiva na ziskavanie informacii o ¢innosti Mestského
uradu web stranku mesta www.vkapusany.sk (53%).

Daldim najcastej$im zdrojom na ziskanie informacii je podla odpovedajucich
facebookova stranka mesta (47 %).

Najmenej odpovedajucich vyuziva televiziu (2%) a tlac (6 %).

Otazka €. 7 - Ako hodnotite moZnosti travenia volného casu v oblasti kultury?

V tejto otdzke si bolo mozné vybrat jednu zo 4 odpovedi. Vysledky su uvedené
v absolutnych Cislach a v percentach.

[o)
13%  OF
Ako hodnotite moznosti travenia vol’ného casu v oblasti
kultury?

31% som vel'mi spokojny/a 9 3%
som skor spokojny/a 105 31 %
som skor nespokojny/a 177 53 %
som vel'mi nespokojny/a 44 13 %

53%
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41%

V odpovediach prevaZzuje nespokojnost (66%) nad spokojnostou (34%). Vyse polovica

respondentov (53%) je skér nespokojnd s ponukou kultdry v naSom meste, ¢o spolu s tymi,
ktori su velmi nespokojni (13%), znamena 66-percentnu nespokojnost.

Otazka ¢€. 8 - Ako hodnotite moZnosti travenia volného casu v oblasti Sportu?

1%

6%

42%

V tejto otazke si bolo mozné taktiez vybrat jednu zo 4 odpovedi.

Ako hodnotite moznosti travenia vol’ného casu v oblasti
Sportu?

som vel'mi spokojny/a 19 6 %
som skor spokojny/a 139 42 %
som skor nespokojny/a 137 41 %
som vel'mi nespokojny/a 38 11 %

Nepokojnost (52%) prevazuje nad spokojnostou (48%), ale len 0 4 %. 41 % obcanov je

skér nespokojnych s ponukou Sportu v naSom meste, ¢o spolu s tymi, ktori su vemi nespokojni
(11%), znamena 52-percentnu nespokojnost.

Otazka €. 9 — S ¢im ste v naSom meste najviac spokojny/a?

Pri tejto otazke mohli respondenti vyjadrit svoj vlastny nazor. Dostali sme 116

odpovedi. NajcastejSie odpovede su uvedené v nasledujucej tabulke (v absolutnych ¢islach):

S ¢im ste v naSom meste najviac spokojny/a?

s ni¢im

opravené chodniky

mestsky park
obchody a sluzby

podpora Sportu, aktivit mladeze, detské ihriska

rozvoj naSho mesta

—
—_—

AN &0 0 O
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utulok pre psov

kvalita Skolstva

kulttrne a divadelné predstavenia
poriadok a Cistota v meste

[\O R S S|

Otazka €. 10 — S ¢im ste v naSom meste najmenej spokojny/a?

Pri tejto otdzke mohli respondenti taktiez vyjadrit svoj vlastny nazor. Dostali sme 203
odpovedi. NajéastejSie odpovede su uvedené v nasledujucej tabulke (v absolutnych cislach):

S ¢im ste v nasSom meste najmenej spokojny/a?

romska komunita 45
Hlavna ulica, ndmestie a krizovatka Hlavna — Cepel’ — Zelena 39
neporiadok v meste 25
nezamestnanost’ 21
parkovanie 19
miestne komunikacie 12
zdravotnictvo 10

separacia odpadu

bezpecnost’ v meste

travenie vol'ného ¢asu

zrusené vlakové spojenie
zanedbany cintorin

chatrajice budovy

stav detskych ihrisk

stav autobusovej stanice a zastdvok
osvetlenie

N W W Wk B 33 O

Otdzka €. 11 — Co Vam v nasom meste najviac chyba?

Aj pri tejto otazke mohli respondenti vyjadrit svoj vlastny nazor. Dostali sme
207 odpovedi. NajcastejSie odpovede su uvedené v nasledujicej tabulke (v absolutnych
Cislach):

Co Vam v naSom meste najviac chyba?

plavaren a kupalisko 41
pekna Hlavna ulica s ndmestim a upravené krizovatky 38
zamestnanie 34
kultirne podujatia 23
kino 14
parkoviska 9
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poriadok

detské ihriska
verejné ihrisko
detska pohotovost’
vlakové spojenie
odborni lekari
reStauracie
lavicky

hotely

cyklotrasy
oplotenie kontajnerov

NN NN W W WwWwoN o 3 o O

verejné wc

Zijeme v jednom meste
Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu medzi ob¢anmi Velkych Kapusian

Pre Mesto Velké Kapusany spracovalo: Turistické informacéné centrum Velké Kapusany
Oktéber 2015
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