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Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja Žilinského samosprávneho kraja (ďalej len 

PHSR) je základným dokumentom, ktorým v súlade so  zákonom č. 302/2001 Z.z. o samospráve 
vyšších územných celkov plní samosprávny kraj úlohu v starostlivosti o všestranný rozvoj 
spravovaného územia a  potreby jeho obyvateľov.  
 

Jedná sa o strednodobý programový dokument, na  základe ktorého sa realizoval rozvoj 
regiónu a ktorého cieľom bolo prispieť k vyváženému sociálno-ekonomickému rozvoju Žilinského 
kraja a k znižovaniu regionálnych disparít v rokoch 2004 – 2006.  

 
Vypracovanie tohto dokumentu vyplývalo zo Zákona č. 416/2001 Z.z. o prechode niektorých 

pôsobností z organov štátnej správy na obce a vyššie územné celky a Zákona č. 503/2001 Z.z.       
o podpore regionálneho rozvoja, ktorý rámcovo vymedzuje jeho obsah. Pri spracovaní programu 
boli rešpektované zásady regionálnej politiky vlády Slovenskej republiky a princípy regionálnej 
politiky Európskej únie zakotvené najmä v nariadení Rady (ES) č. 1260/1999 (nariadenie 
o štrukturálnych fondoch).  
  

Dokument PHSR pozostáva z troch základných častí: 
• sociálno – ekonomická analýza 
• SWOT analýza 
• stratégia rozvoja,  

pričom sociálno-ekonomická analýza obsahuje popis a rozbor aktuálnej situácie v r. 2003 v ŽSK. 
SWOT analýza spočíva v sumarizácii silných a slabých stránok územia a ohodnotení príležitostí 
a ohrození. Obe vyššie uvedené analytické časti dokumentu boli podkladom pre formulovanie 
stratégie, ktorá definuje: 

• víziu o tom, aký by mal byť Žilinský kraj v horizonte 10-15 rokov, 
• strategické ciele rozvoja Žilinského kraja 
• špecifické ciele, priority a opatrenia v oblastiach kopírujúcich nasledovné operačné 

programy programového obdobia 2004 – 2006: 
• Základná infraštruktúra 
• Poľnohospodárstvo a rozvoj vidieka 
• Ľudské zdroje 
• Priemysel a služby. 

 
Pri predkladaní dokumentu PHSR do zastupiteľstva ŽSK v r. 2003 upozorňovali 

spracovatelia, že v ďalšej etape prác je potrebné dopracovať: 
• územné a odvetvové aspekty rozvoja kraja,  
• finančný plán zabezpečenia, 
• zabezpečenie realizácie a časový harmonogram. 

Tieto časti PHSR ku 31.12.2006 neboli dopracované. 
 

V r. 2003 - 2004 boli spracované rozvojové koncepcie jednotlivých odvetví rozvoja             
na úrovni odborov Úradu ŽSK: 

• odbor kultúry – Koncepcia rozvoja kultúry ŽSK 
• odbor školstva – Koncepcia rozvoja stredného školstva v Žilinskom samosprávnom 

kraji, Racionalizácia siete stredných škôl a školských zariadení, 
Koncepcia rozvoja starostlivosti o mládež v Žilinskom samosprávnom 
kraji, Koncepcia rozvoja športu v Žilinskom samosprávnom kraji 

• odbor zdravotníctva – Koncepcia zdravotníctva ŽSK 

1. Charakteristika dokumentu Program hospodárskeho a sociálneho 
rozvoja Žilinského samosprávneho kraja a nadväzujúc ich  
koncep čných dokumentov. 
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• odbor sociálnych vecí – Koncepcia sociálnych služieb, sociálnej prevencie 
a sociálneho poradenstva v ŽSK 

• odbor informácií a zahraničných vzťahov - Koncepcia Komunikačnej stratégie 
Žilinského samosprávneho kraja 

• pre odbor regionálneho rozvoja tvoril základný koncepčný rámec samotný Program 
hospodárskeho a sociálneho rozvoja Žilinského samosprávneho 
kraja. Pre oblasť cestovného ruchu bola spracovaná Analýza a 
koncepcia rozvoja cestovného ruchu  v Žilinskom samosprávnom 
kraji. 

• odbor dopravy nemal spracovaný žiadny strategický alebo koncepčný rozvojový 
dokument. 
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Hodnotiaca správa o plnení Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja Žilinského 

samosprávneho kraja na roky 2004 – 2006 je vypracovaná v zmysle §16, písm. a) a písm. g) 
Zákona č. 503/2001 Z.z. o podpore regionálneho rozvoja v znení neskorších predpisov v na 
základe ktorého samosprávny kraj vypracováva, schvaľuje a vyhodnocuje plnenie PHSR, príp. 
jeho častí. 

 
Samotný dokument PHSR neobsahuje vymedzenie územných priorít ani ukazovatele pre 

vymedzenie podporovaných oblastí a odvetví hospodárstva ako ani finančný plán na roky 2004 – 
2006. Nakoľko v dokumente PHSR nie sú uvádzané ani návrhy konkrétnych cieľov, opatrení 
a aktivít zameraných na rozvoj regiónu, použili sme pre vyhodnotenie plnenia PHSR vecne 
príslušné rozvojové koncepcie spracované v r. 2003 - 2004 na úrovni jednotlivých odborov Úradu 
ŽSK. Uvedené koncepčné rozvojové dokumenty obsahujú výpočet stanovených cieľov a opatrení, 
príp. aktivít. 

 
Pri vytváraní koncepčných rozvojových dokumentov neboli zadefinované merateľné 

ukazovatele. Z toho dôvodu pre účely vyhodnotenia miery napĺňania koncepcií hodnotíme len 
naplnenie, príp. nenaplnenie zadefinovaných cieľov, opatrení a aktivít v období rokov 2004 – 
2006. 

 
Hodnotené vývojové koncepcie jednotlivých odborov sa líšia kvalitou a formou spracovania. 

Nejednotnosť sa prejavuje aj v obsahovej stránke spracovaných dokumentov, kde dochádza 
k nejednotnosti pojmového aparátu v rovine stratégie – ciele - opatrenia. Z tohto dôvodu sa 
v odpočte PHSR odlišuje aj vyhodnotenie naplnenia cieľov, opatrení a príp. zadefinovaných aktivít 
v jednotlivých odvetviach rozvoja.  
 
 

2. Metodika hodnotenia plnenia Program hospodárskeh o a sociálneho 
rozvoja Žilinského samosprávneho kraja a nadväzujúcich 
strategických a koncep čných dokumentov. 
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3.1. Vybrané ukazovatele sociálno –ekonomického roz voja regiónu 

 
Pre stručné zhodnotenie sociálno-ekonomického rozvoja regiónu ŽSK bolo použité 

vyhodnotenie 2 ukazovateľov: 
- ekonomickej výkonnosti z hľadiska podielu regiónu na tvorbe HDP  
- trendu vývoja trhu práce v regióne z hľadiska vývoja miery evidovanej zamestnanosti.  
 
Vývoj disparít sociálno-ekonomického rozvoja regiónu na úrovni okresov ŽSK je 

charakterizovaný porovnaním stavu miery evidovanej nezamestnanosti na začiatku (r. 2004) a     
na konci (r.2006) hodnoteného obdobia.  

 
Tabuľka č. 1. Prehľad vybraných ukazovateľov charakterizujúcich sociálno-ekonomický rozvoj regiónu ŽSK 
oblas ť: Porovnanie vybraných ukazovate ľov sociálno-ekonomického rozvoja ŽSK 

ukazovate ľ hodnoty na 
úrovni 

r. 2002 
(v mil. Sk) 

r. 2004 
(v mil. Sk) 

podiel ŽSK na  
hodnote SR 

SR      1 111 484 1 355 262 Regionálny hrubý 
domáci produkt 
v bežných cenách Žilinský kraj 

                   116 
860 

                         142 185 
10,4 

SR 13,07 9,40 Miera evidovanej 
nezamestnanosti v % Žilinský kraj 11,12 7,03 

74,7 

 
Tabuľka č. 2. Porovnanie miery evidovanej nezamestnanosti ako jedného z ukazovateľov sociálno-

ekonomického rozvoja v okresoch regiónu ŽSK 
oblas ť: Porovnanie miery evidovanej nezamestnanosti  v ok resoch regiónu ŽSK  

 r. 2004 r. 2006 trend vývoja* 
okres   
Bytča 14,37 8,71 ↓ 5,66 
Čadca 10,76 7,18 ↓ 3,58 
Dolný Kubín 13,67 8,92 ↓ 4,75 
Kysucké Nové Mesto 13,11 9,13 ↓ 3,98 
Liptovský Mikuláš 11,99 7,49 ↓ 4,50 
Martin 11,53 6,31 ↓ 5,22 
Námestovo 10,41 7,73 ↓ 2,68 
Ružomberok 12,79 8,51 ↓ 4,28 
Turčianske Teplice 14,95 9,94 ↓ 5,01 
Tvrdošín 11,74 7,96 ↓ 3,78 
Žilina 7,97 4,64 ↓ 3,33 
* Hodnotenie trendu vývoja : ↓ pokles / ↑ nárast v porovnaní s predchádzajúcim obdobím. 
 

K poklesu miery evidovanej nezamestnanosti dochádza synergickým pôsobením viacerých 
faktorov, pričom jedným z najvýznamnejších je zlepšovanie ekonomickej výkonnosti na úrovni 
Slovenska a jeho jednotlivých regiónov. 

 

3.2. Školstvo 

V zmysle zákona č. 416/2001 Z.z. o prechode niektorých pôsobnosti z orgánov štátnej 
správy na obce a vyššie územné celky, prešlo do zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK stredné 
školstvo. Základné školstvo prešlo do pôsobnosti obcí. 

3. Vyhodnotenie vybraných aspektov rozvoja v odvetvový ch 
a územných oblastiach rozvoja regiónu ŽSK 
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3.2.1.          Stredné školstvo 

Tabuľka č. 3. Hodnotenie naplnenia cieľov zadefinovaných v Koncepcii rozvoja stredného školstva v ŽSK 
a v koncepčnom dokumente Racionalizácia siete stredných škôl a školských zariadení 
v zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK 

cie ľ naplnený nenaplnený zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. V súlade s miléniom vytvoriť podmienky pre rozvoj 
možnosti gymnaziálneho štúdia a zvýšiť počet prijímaných 
študentov na cca 30 – 35 %. 

X 
  

2. Rozšíriť možnosti vzniku združených škôl s širokým 
spektrom odborov (SŠ a SOU). 

X 
  

3. Odstrániť duplicitu v učebných a študijných odboroch 
v okresoch ŽSK. X 

  

4. Racionalizovať sieť škôl a školských zariadení v pôsobnosti 
ŽSK tak, aby došlo k efektívnemu nakladaniu s finančnými 
zdrojmi. 

X 
  

5. Racionalizovať kapacitu domovov mládeže pre jednotlivé 
okresy na ubytovanie študentov. 

X 
  

6. Upravovať sieť škôl v súlade s demografiou a trendmi 
regionálneho rozvoja ŽSK. 

X 
  

 

Tabuľka č. 4. Hodnotenie naplnenia priorít a aktivít zadefinovaných v Koncepcii rozvoja stredného školstva 
v ŽSK a v koncepčnom dokumente Racionalizácia siete stredných škôl a školských zariadení 
v zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK 

oblas ť: Racionalizácia siete stredných škôl a školských z ariadení v zria ďovate ľskej pôsobnosti ŽSK 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia  

1. Vyradiť zo siete všetky strediská praktického 
vyučovania v Čadci, Dolnom Kubíne a Žiline. X  

 

2. Združiť SOU textilné a odevné so Združenou 
strednou školou hotelových služieb a obchodu Čadca.  

X  
 

3. Zlúčiť SPV dopravné a SOU strojárske Čadca. X   
4. Zmeniť sídlo DOŠ Krásno nad Kysucou (presťahovať 

do priestorov SOU). 
X  

 

5. Združiť SOU stavebné Žilina - Bôrik so SOU 
stavebným Bytčica, SPŠ stavebnou Žilina a presun 
stavebných odborov s SOU stavebným, Rosinská 
cesta Žilina pod novým názvom Združená stredná 
škola stavebná, Žilina. 

X  

Čiastočne 
naplnený - zlúčené 
SOU stavebné 
Bytčica a SOU 
stavebné Bôrik. 

6. Transformovať SOU stavebné, Rosinská cesta Žilina 
na školu so športovým zameraním a premenovať 
školu na SOU drevárske. 

čiastočne  

Čiastočne 
naplnený - SOU 
stavebné bude 
spojené do 
Spojenej školy so 
Športovým 
gymnáziom. 

7. Združiť SOU textilné a odevné Žilina,  SOP Kálov 
Žilina a SPV odevné Žilina so Združenou strednou 
školou odievania a služieb, Hlinská 33, Žilina. 

X  
 

8. Zlúčiť SPV Košická a SPV Kragujevská so Združenou 
strednou školou Žilina – Bánova. 

X  
 

9. Združiť HA, SOU spoločného stravovania a DOŠ 
Žilina pod novým názvom Združená stredná škola 
hotelových služieb a obchodu, Žilina. čiastočne  

Čiastočne 
naplnený - školy 
budú spojené do 
Spojenej školy 
k 1.9.2007. 

10. Prechod SZŠ Žilina pod Slovenskú zdravotnícku 
univerzitu Bratislava alebo UK, Jeseniovu Lekársku 
fakultu Martin. 

 X 
Upustilo sa od 
zámeru. Snahou 
ŽSK je zachovať si 
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SZŠ v krajskom 
meste a budovať 
monotypné odbory. 

11. Organizačne zlúčiť domovy mládeže na území mesta 
Žilina 

čiastočne  

Čiastočne 
naplnený - DM 
Hlinská 1 je 
presťahovaný na 
adresu Rosinská 4. 

12. Združiť  SŠP Martin a SOU strojárske Martin         pod 
novým názvom Združená stredná škola, Martin. 

čiastočne  

Čiastočne 
naplnený - školy 
budú spojené do 
Spojenej školy 
k 1.9.2007. 

13. Združiť DOŠ Martin a SOU služieb Martin pod novým 
názvom Združená stredná škola služieb, Martin. 

X  
 

14. Prechod SZŠ Martin pod UK, Jeseniovu Lekársku 
fakultu Martin. 

X  
 

15. Vyradiť zo siete Strednú zdravotnícku školu Martin. X   
16. Pričleniť Domov mládeže k Pedagogickej a sociálnej 

akadémii v Turčianskych Tepliciach. 
X  

 

17. Zlúčiť SOU poľnohospodárske a rybárske a Strednú 
poľnohospodársku školu v Mošovciach. 

X  
 

18. Združiť DOŠ Ružomberok a SOU obchodné a textilné 
Ružomberok pod novým názvom Združená stredná 
škola obchodná a textilná, Ružomberok. 

X  
 

19. Združiť OA , DOŠ a SOU Liptovský Mikuláš pod 
novým názvom Združená stredná škola, Liptovský 
Mikuláš. 

 X 

DOŠ bude 
k 30.6.2007 
zrušená.  SOU 
a OA budú spojené 
do Spojenej školy 
k 1.9.2007. 

20. Združiť SPŠ elektrotechnickú a SOU elektrotechnické 
Liptovský Hrádok pod novým názvom Združená 
stredná škola elektrotechnická, Liptovský Hrádok. 

X  
 

21. Združiť SLŠ J. D. Matejovie, SOU drevárske 
Liptovský Hrádok a ŠLZ Kráľová Lehota – Svarín pod 
novým názvom Združená stredná škola lesnícka 
a drevárska, Liptovský Hrádok. 

 X 

Kapacitné dôvody 
neumožnili 
združenie. ŠLZ bol 
zrušený 
a pričlenený ku 
SLŠ. 

22. Organizačne zlúčiť domovy mládeže na území mesta 
Liptovský Mikuláš. 

 X 
 

23. Presťahovať Strednú priemyselnú školu                      
v Ružomberku do voľných priestorov SOU                   
na Sládkovičovú ulicu a následne do uvoľnených 
priestorov presťahovať Združenú stred. školu 
obchodu a služieb v Ružomberku 

X  

 

24. Združiť DOŠ  Oravský Podzámok, SOU 
poľnohospodárske Oravský Podzámok, SPV Nábr. 
Oravy Dolný Kubín a SOU Dolný Kubín – Kňažia pod 
novým názvom Združená stredná škola Dolný Kubín 
– Kňažia. 

X  

 

25. Zlúčiť SPV Ul. ČSA Dolný Kubín a SOU Istebné 
(presun do Istebného).  

X  
 

26. Združiť SPŠ, OA a SOU lesnícke Tvrdošín               
pod novým názvom Združená stredná škola. 

 X 

Kapacitné dôvody 
neumožnili 
združenie. SPŠ 
a OA budú spojené 
do Spojenej školy 
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k 1.9.2007. 
27. Dobudovať kapacitu Gymnázia v Námestove. X   
28. Pripraviť vznik združenej strednej školy so SOU 

strojárskym v Námestove.  X 
Kapacitné dôvody 
neumožnili 
združenie. 

29. Pričleniť Domov mládeže, SNP 553, Turčianske 
Teplice k Pedagogickej a sociálnej akadémii, SNP 
509/116, Turčianske Teplice. 

X  
 

30. Zaradiť nové študijné odbory na SŠ a SOU v zmysle  
Koncepcie rozvoja stredného školstva v ŽSK 
v školskom roku 2004/2005. 

X  
 

31. Vyradiť študijné odbory na SŠ a SOU v zmysle  
Koncepcie rozvoja stredného školstva v ŽSK 
v školskom roku 2004/2005. 

X  
 

 

3.2.2. Šport a telovýchova 
Tabuľka č. 5. Hodnotenie naplnenia cieľov zadefinovaných v Koncepcii rozvoja športu v ŽSK 

cie ľ naplnený nenaplnený zdôvodnenie 
nenaplnenia  

1. Vytvoriť podmienky pre všeobecný, rovnaký a stály prístup 
občanov k možnosti športových a telovýchovných aktivít 
v spolupráci s miestnou a záujmovou samosprávou 
prostredníctvom programového finančného riadenia. 

X   

2. Implementovať Stratégiu do čiastkových koncepcií obcí 
a miest v ŽSK prostredníctvom ročných akčných plánov 
a regionálnych operačných programov. 

 X * 

3. Vytvoriť systém združovania finančných prostriedkov 
z verejných  a neverejných zdrojov využívaných na podporu 
športu na princípe partnerstva. 

X   

4. Podieľať sa na systéme výberu talentov prostredníctvom 
podpory súťaží a cyklických podujatí v oblasti športu 
a podpory programu pohybovej gramotnosti detí. 

 X * 

5. Vypracovať a realizovať grantový systém podpory športových  
podujatí regionálneho významu. 

X   

6. Vytvoriť a realizovať systém podpory športových podujatí 
integračného charakteru prístupných i pre zdravotne 
postihnutých občanov. 

 X * 

7. Spracovať a realizovať systém podpory výstavby a prevádzky 
nenáročných športovísk (cyklotrasy, vodácke trate, bežecké 
trate, lyžiarske trate, turistické trate, viacúčelové nenáročné 
ihriská a pod.) a ich obsahového využívania. 

 X * 

8. Vytvoriť a realizovať efektívneho systému spolupráce 
s občianskymi združeniami, subjektmi záujmovej samosprávy, 
inými právnickými osobami a fyzickými osobami, ktoré 
pôsobia v oblasti športu pri plnení úloh Stratégie.  

 X * 

9. Spracovať koncepciu výstavby športovísk s vyhovujúcimi 
parametrami na európskej úrovni s perspektívou organizácie 
najvýznamnejších medzinárodných športových podujatí 
a s projektom ich permanentného využívania. 

 X * 

10. Vytvoriť systému koordinácie školských športových súťaží 
s cieľom zefektívnenia ich funkcie. 

 X * 

11. Zabezpečiť fungovanie kvalitného krajského informačného 
systému o športe a využívanie jeho výstupov pre riadiace 
a koordinačné procesy. 

 X * 

12. Vytvoriť a realizovať systém podpory nových a netradičných 
foriem športovania atraktívnych najmä pre deti a mládež.   

 X * 
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* Zodpovedný pracovník za oblasť športu nebol schopný aktivity uvedené v Koncepcii rozvoja športu v ŽSK realizovať, 
ku 31.01.2007 rozviazal pracovný pomer. Pracovníci Odboru školstva v súčasnosti pripravujú novú Koncepciu rozvoja 
športu. 
 
Tabuľka č. 6. Hodnotenie naplnenia priorít a aktivít zadefinovaných v Koncepcii rozvoja športu v ŽSK 
oblas ť: Rozvoj športu v ŽSK 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Zabezpečiť maximálnu pružnosť a operabilitu pri realizácii 
Stratégie s cieľom rýchlej reakcie na meniace sa podmienky 
transformujúcej sa spoločnosti. 

 X * 

2. Rozpracovať Národný program rozvoja športu na podmienky 
obcí. 

 X * 

3. Zabezpečiť rovnosť prístupu obyvateľov ŽSK k športovým 
aktivitám.  

X   

4. Zabezpečiť plnenie Stratégie prostredníctvom 
zainteresovania miestnej samosprávy na realizácii 
spoločných projektov. 

 X * 

5. Vytvoriť systému združovania finančných prostriedkov 
v zmysle idey koordinovanej podpory športu  v regióne a 
globálneho sledovania výšky finančných prostriedkov a 
podielu organizácií, inštitúcií a ďalších subjektov na 
spolufinancovaní športu v regióne. 

 X * 

6. Založiť, v spolupráci s Krajským športovým centrom Žilina, 
neziskovú organizáciu poskytujúcu všeobecne prospešné 
služby, ktorá by realizovala výkon Stratégie a združovala 
prostriedky štátu a samosprávy na podporu športu 
a koordinovala spoluprácu jednotlivých subjektov v oblasti 
športu v ŽSK. 

X   

7. Zabezpečiť fungovanie krajského informačného systému 
v športe. 

X   

8. Racionalizovať a zabezpečiť koordináciu systému školských 
športových súťaží na miestnej a regionálnej úrovni. 

 X * 

9. Pripraviť spoločné regionálne projekty investičného 
charakteru s medzinárodným významom s prihliadnutím        
na špecifické podmienky a tradície regiónov a predložiť 
žiadosť o ich spolufinancovanie na MŠ SR. 

 X * 

10. Zabezpečiť dôslednú pasportizáciu športových objektov      
na území ŽSK. 

X   

11. Zabezpečiť systém regionálnych súťaží mládeže a podporu 
programu pohybovej gramotnosti detí a využívať ich na 
vyhľadávanie talentov. 

 X * 

12. Zabezpečiť podporu projektov dostavby telovýchovných 
zariadení spolufinancovaním zo štátneho rozpočtu. 

 X * 

13. Vypracovať a realizovať systém využívania telovýchovných 
zariadení v majetku, resp. správe ŽSK, kontrolovať realizáciu 
projektu Otvorená škola na podporených školách. 

X   

14. Pravidelne sa zapájať do procesu prípravy zásadných 
dokumentov ovplyvňujúcich oblasť športu na národnej úrovni 
(napr. zákon o športe) a presadzovať záujmy samosprávneho 
kraja a subjektov v jeho pôsobnosti. 

X   

15. Iniciovať zastúpenie ŽSK v poradných orgánoch MŠ SR        
pre jednotlivé oblasti športu.   X * 

16. Monitorovať procesy v oblasti športu v ŽSK a stanoviť 
objektívne, merateľné kritéria pre hodnotenie výstupov 
jednotlivých programov a projektov. 

 X * 

17. Aktívne participovať na budovaní a zabezpečenie novej 
funkčnej štruktúry samosprávy v oblasti športu na regionálnej 
úrovni. 

 X * 



Hodnotiaca správa o plnení Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja Žilinského samosprávneho kraja 
na roky 2004 - 2006 

 13 

18. Nadviazať spolupráce s  obcami, športovými organizáciami 
na princípe partnerstva.  

 X * 

19. Nadviazať komunikáciu a koordinovať činnosť s priamo 
riadenými organizáciami MŠ SR zabezpečujúcimi úlohy 
v oblasti informačných systémov a vzdelávania. 

 X * 

20. Spracovať zásady a kritériá pre oblasť športu pre všetkých 
a MTZ športu pre všetkých v ŽSK. 

 X * 

21. Spracovať ročný akčný plán, v ktorom budú podrobne 
rozpracované úlohy Stratégie na aktuálne podmienky. 

X   

22. Spracovať regionálne operačné plány v spolupráci 
s miestnou a záujmovou samosprávou. 

 X * 

* Zodpovedný pracovník za oblasť športu nebol schopný aktivity uvedené v Koncepcii rozvoja športu v ŽSK realizovať, 
ku 31.01.2007 rozviazal pracovný pomer. Pracovníci Odboru školstva v súčasnosti pripravujú novú Koncepciu rozvoja 
športu. 
 

3.2.3. Starostlivosť o mládež 
Tabuľka č. 7. Hodnotenie naplnenia cieľov zadefinovaných v Koncepcii rozvoja starostlivosti o mládež v 

ŽSK 
1. priorita: Zmeni ť systém výchovného poradenstva a prevencie v školác h a školských zariadeniach 

1. parciálna priorita: Zefektívni ť prácu výchovného poradcu v stredných školách a pri spôsobi ť ju 
štandardom moderného školského systému.  

cie ľ naplnený nenaplnený zdôvodnenie 
nenaplnenia  

1. Obsadzovať funkciu výchovného poradcu SŠ kvalifikovanými 
odborníkmi so záujmom o prácu výchovného poradcu a 
zabezpečiť ich priebežné vzdelávanie a špecializačné 
inovačné štúdium v metodicko-pedagogických centrách a 
postgraduálne štúdium na VŠ. 

X  

 

2. Metodicky usmerniť a systematicky analyzovať činnosť 
výchovných poradcov stredných škôl. 

X   

3. Vytvoriť optimálny informačný systém pre výchovných 
poradcov SŠ. 

X   

4. Previazať spoluprácu výchovných poradcov stredných škôl  
so špeciálnymi výchovnými zariadeniami (centrá výchovnej a 
psychologickej prevencie) a poradenskými zariadeniami 
(pedagogicko-psychologické poradne, zariadenia špeciálno-
pedagogického poradenstva). 

X  

 

5. Realizovať pravidelné stretnutia výchovných poradcov 
stredných škôl pri riešení problémov výchovy, vzdelávania a 
profesijnej orientácie mládeže. 

X  
 

6. Zefektívniť spoluprácu výchovných poradcov stredných škôl 
so psychológmi a odborníkmi z metodicko-pedagogických 
centier SR a Výskumného ústavu detskej psychológie a 
patopsychológie v Bratislave pri realizácii besied a 
vzdelávacích prednášok k problémovému a delikventnému 
vývinu mládeže.  

X  

 

7. Podporovať spoluprácu škôl a školských zariadení                 
v pôsobnosti ŽSK so špeciálnymi ZŠ a SŠ v územnej 
pôsobnosti Krajského školského úradu v Žiline. 

X  
 

8. Zefektívniť spoluprácu odboru školstva Žilinského 
samosprávneho kraja so Školským výpočtovým strediskom       
v Liptovskom Mikuláši pri analýze počtu a štruktúry 
potenciálnych uchádzačov o štúdium na SŠ v regióne. 

X  

 

9. Vytvoriť optimálny informačný systém pre záujemcov               
o štúdium na stredných školách v regióne. 

X   

10. Realizovať reprezentatívne sociologické výskumy uplatnenia 
absolventov SŠ na trhu práce v regióne. 

X   

2. parciálna priorita: Rozšíri ť právomoci koordinátora prevencie drogových závislo stí a sociálno- 
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patologických javov v školách a školských zariadeni ach. 
cie ľ    

1. Ustanoviť funkciu koordinátora prevencie drogových 
závislostí a sociálno-patologických javov v školách a 
školských zariadeniach a vytvoriť databázu činnosti 
koordinátorov prevencie drogových závislostí a sociálno-
patologických javov. 

X  

 

2. Zabezpečiť metodickú prípravu koordinátorov v oblasti 
primárnej a sekundárnej prevencie sociálno-patologických 
javov v metodicko-pedagogických centrách SR. 

X  
 

3. Metodicky usmerniť a systematicky analyzovať činnosť 
koordinátorov prevencie drogových závislostí a sociálno-
patologických javov v školách a školských zariadeniach. 

X  
 

4. Vytvoriť optimálny informačný systém pre koordinátorov 
prevencie drogových závislostí a sociálno-patologických 
javov v školách a školských zariadeniach. 

X  
 

5. Podporovať spoluprácu škôl a školských zariadení                        
s preventívnymi, poradenskými a inými odbornými 
zariadeniami v oblasti primárnej a sekundárnej prevencie 
drogových závislostí a sociálno-patologických javov. 

X  

 

6. Podporovať spoluprácu škôl a školských zariadení        
s odborníkmi pri realizácii školiacich seminárov                        
k problematike zdravotnej gramotnosti a výchove 
k rodičovstvu. 

X  

 

7. Zabezpečiť koordinovanú spoluprácu škôl a školských 
zariadení so štátnou správou v oblasti prevencie. 

X  
 

3. parciálna priorita: Zabezpe čiť spoluprácu verejnej správy, štátnej správy a subje ktov, ktoré vo svojej 
činnosti vyvíjajú aktivity k prevencii protispolo čenskej činnosti mládeže 

cie ľ    
1. Zintenzívniť spoluprácu verejnej správy s orgánmi štátnej 

správy a mimovládnych organizácií v oblasti prevencie 
protispoločenskej činnosti mládeže. 

X  
 

2. Vyčleniť účelové finančné prostriedky na preventívne aktivity 
v oblasti prevencie protispoločenskej činnosti mládeže. 

X   

3. Rozšíriť spoluprácu samosprávneho kraja s metodicko-
pedagogickými centrami SR, Výskumným ústavom detskej 
psychológie a patopsychológie v Bratislave a Krajským 
centrom Policajného zboru v Žiline pri realizácii školiacich 
seminárov pre pedagogických pracovníkov škôl a školských 
zariadení v oblasti primárnej a sekundárnej prevencie. 

X  

 

4. Podporovať aktivity občianskych združení detí a mládeže          
v oblasti prevencie protispoločenskej činnosti. X   

5. Podporovať aktivity škôl a školských zariadení, ktoré sú 
zamerané na plnohodnotné využívanie voľného čašu detí a 
mládeže ako aktívneho spôsobu prevencie protispoločenskej 
činnosti. 

X  

 

2. priorita: Previaza ť formálne a neformálne vzdelávanie detí a mládeže 
1. parciálna priorita: Podporova ť voľnočasové aktivity a záujmovú činnos ť študentov stredných škôl a 

školských zariadení. 

cie ľ naplnený nenaplnený zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Skvalitniť výchovno-vzdelávací proces v stredných školách a 
školských zariadeniach tak, aby študenti získali zručnosti, 
schopnosti, samostatnosť, zodpovednosť a primeranú 
komplexnú pripravenosť, ktorá im umožní ľahšie sa umiestniť 
na trhu práce (posilniť vyučovanie cudzích jazykov a umožniť 
im získanie zručnosti a skúseností v používaní informačných 
technológií). 

X  

 

2. Propagovať postavenie a funkciu mimoškolských, 
poradenských a metodických inštitúcií a služieb v oblasti 

X  
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formálneho a neformálneho vzdelávania. 
3. Podporovať spoluprácu stredných škôl a školských výchovno-

vzdelávacích zariadení s kultúrnymi zariadeniami v regióne 
pri realizácii aktivít osvetového a výchovno-vzdelávacieho 
charakter. 

X  

 

4. Vytvoriť funkčný informačný systém pre záujemcov                
o činnosť kultúrnych zariadení v pôsobnosti ŽSK. 

X  
 

5. Previazať spoluprácu odboru školstva ŽSK s odborom kultúry 
ŽSK pri realizácii výstav, prednášok a besied kultúrno-
výchovného charakteru. 

 X 

Neschválený 
projekt, 
nedostatok 
finančných 
prostriedkov 
na aktivity, 
ktoré navrhol 
OŠ ŽSK. 

6. Motivovať študentov stredných škôl a školských zariadení do 
realizácie vedomostných, literárnych, výtvarných, umelecko-
remeselných a športových súťaži a prehliadok tzv. „tvorivých 
dielní“, v ktorých môžu vyniknúť vedomosti, schopnosti 
a talent študentov. 

X  

 

7. Zintenzívniť spoluprácu samosprávneho kraja s Krajským 
školským úradom v Žiline v oblasti realizácie Stredoškolskej 
odbornej činnosti, predmetových olympiád a postupových 
súťaži. 

X  

 

8. Vyčleniť účelové finančné prostriedky na Stredoškolskú 
odbornú činnosť a súťaže stredoškolskej mládeže. 

 X 

Súťaže 
akreditované 
MŠ SR sú 
financované 
zo štát. 
rozpočtu cez 
KŠÚ. 

9. Zefektívniť spoluprácu ŽSK s Krajským CVČ v Žiline             
pri realizácii súťaží stredoškolskej mládeže. 

X  
 

10. Podporovať školy a školské zariadenia v realizácii 
projektových aktivít v oblasti práce s deťmi a mládežou. 

X  
 

11. Rozšíriť využívanie škôl a školských zariadení pre záujmovú 
činnosť a voľný čas detí a mládeže. 

X  
 

2. parciálna priorita: Podporova ť mobilitu mládeže a rozvoj medzinárodných kontaktov  mladých ľudí v 
zariadeniach formálneho a neformálneho vzdelávania.  

cie ľ    
1. Podporovať mobilitu mládeže a pedagogických pracovníkov 

škôl a školských zariadení a rozvoj medzinárodnej spolupráce 
škôl a školských zariadení. 

X  
 

2. Skvalitniť jazykovú prípravu študentov stredných škôl a 
školských zariadení. 

X   

3. Podporovať angažovanie škôl a školských zariadení              
do realizácie projektových aktivít grantových programov EÚ        
v oblasti formálneho a neformálneho vzdelávania (programy 
Socrates, Leonardo da Vinci, Mládež). 

X  

 

4. Vytvárať podmienky pre efektívnu prácu pedagógov spolu 
participujúcich na realizácii projektových aktivít grantových 
programov EÚ v oblasti  formálneho a neformálneho 
vzdelávania. 

X  

 

5. Realizovať pravidelné stretnutia pedagogických pracovníkov 
škôl a školských zariadení spolu participujúcich                    
na projektových aktivitách so zástupcami Národnej kancelárie 
programu Socrates, Národnej agentúry programu Leonardo 
da Vinci a Národnej kancelárie pre mobilitu mládeže Iuventa         
pri riešení problémov tvorby projektov a mobility mládeže. 

X  
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6. Metodicky usmerniť a systematicky analyzovať činnosť škôl a 
školských zariadení v oblasti tvorby projektov zameraných na 
medzinárodnú spoluprácu, mobilitu mládeže a pedagogických 
pracovníkov. 

X  

 

3. parciálna priorita: Podporova ť činnos ť občianskych združení detí a mládeže v regióne. 
cie ľ    

1. Podporovať činnosť Rady mládeže Žilinského kraja ako 
strešnej inštitúcie detských a mládežníckych občianskych 
združení v regióne, rozšíriť jej činnosť na mládežnícke 
neformálne skupiny a obhajovanie záujmov občianskych 
združení pracujúcich s deťmi a mládežou. 

X  

 

2. Vytvoriť funkčný informačný systém pre záujemcov               o 
aktivity občianskych združení detí a mládeže. 

X   

3. Zapájať občianske združenia detí a mládeže do procesu 
neformálneho vzdelávania. 

X   

4. Implementovať problematiku občianskej participácie mládeže 
do výchovno-vzdelávacieho procesu škôl a školských 
zariadení. 

X  
 

5. Vytvárať podmienky na činnosť občianskych združení detí a 
mládeže a vzájomnú spoluprácu škôl a školských zariadení          
s občianskymi združeniami detí a mládeže. 

X  
 

6. Realizovať pravidelné stretnutia zástupcov študentských rád 
a pedagogických pracovníkov škôl a školských zariadení             
so zástupcami občianskych združení detí a mládeže pri 
riešení problémov participácie mládeže, prevencie sociálno-
patologických javov a  voľnočasových aktivít mládeže. 

X  

 

7. Vyčleniť účelové finančné prostriedky na činnosť občianskych 
združení detí a mládeže v regióne. 

X   

3. priorita: Upevni ť pozíciu školských zariadení neformálneho vzdelávan ia v systéme výchovy a vzdelávania 
1. parciálna priorita: Uplat ňovať tvorivo-humanistický model výchovy a vzdelávania v  školských 

zariadeniach neformálneho vzdelávania.  

cie ľ naplnený nenaplnený zdôvodnenie 
nenaplnenia  

1. Systematicky uplatňovať princípy tvorivo-humanistickej 
výchovy a vzdelávania v školských zariadeniach. 

X   

2. Posilniť zložku výchovy a prosociálneho správania mládeže 
vo výchovno-vzdelávacom procese školských zariadení. 

X   

3. Podporovať činnosť školských klubov detí a školských 
stredísk záujmovej činnosti mládeže. X   

4. Rozvíjať neformálne vzdelávanie formou aktivít a opatrení 
programu Mládež. X   

5. Podporovať spoluprácu školských výchovno-vzdelávacích 
zariadení s neziskovými a štátnymi organizáciami. 

X   

6. Podporovať podnikateľskú činnosť v školských výchovno-
vzdelávacích zariadeniach. 

X   

7. Zabezpečiť priebežné vzdelávanie pedagogických 
pracovníkov domovov mládeže v intenciách projektu 
"Riadenie procesu tvorivo-humánnej výchovy" a projektu 
"Mosty" pre pomocných vychovávateľov, resp. začínajúcich 
vychovávateľov. 

X  

 

8. Podporovať aktivity a prezentácie výchovno-vzdelávacích 
zariadení v regióne. X   

2. parciálna priorita: Reformova ť činnos ť Krajského centra vo ľného času v Žiline.  
cie ľ    

1. Zmeniť filozofiu činnosti Krajského CVČ na koordinačné, 
metodické a informačné centrum. 

 X 

Pripravená 
transformácia 
CVČ na 
Regionálne 
centrum 
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mládeže 
v škol. r. 
2007/2008. 

2. Podporovať činnosť Krajského CVČ v realizácii príležitostnej 
záujmovej činnosti, prázdninovej činnosti a vytvoriť 
podmienky na činnosť útvarov pravidelnej záujmovej činnosti. 

X  
 

3. Podporovať spoluprácu Krajského CVČ s oblastnými CVČ, 
SŠ a školskými zariadeniami, Iuventou, Radou mládeže 
Žilinského kraja a Slovenskou asociáciou športu na školách 
pri realizácií súťaži, sprostredkovaní medzinárodných 
mládežníckych aktivít a propagácii občianskej participácie 
mládeže v regióne. 

X  

 

4. Vytvoriť funkčný informačný systém pre záujemcov                 
o aktivity Krajského CVČ. 

X  
 

5. Vytvoriť podmienky pre efektívnu metodickú, organizačnú a 
výchovno-vzdelávaciu prácu zamestnancov Krajského CVČ. 

X  
 

6. Prispôsobiť plán činnosti Krajského CVČ finančným 
možnostiam efektívnej výchovno-vzdelávacej práce. 

X  
 

7. Podporovať Krajské CVČ pri získaní iných finančných zdrojov 
ako zo štátneho rozpočtu. 

X  
 

3. parciálna priorita: Podpora Úradu ŽSK v oblasti sk valitnenia starostlivosti o mládež.  
cie ľ    

1. Vytvárať podmienky pre výchovu a vzdelávanie, prevenciu 
protispoločenských javov, rozvoj záujmových aktivít, 
občiansku participáciu a mobilitu mládeže v zariadeniach 
formálneho a neformálneho vzdelávania a systematicky 
podporuje prácu s mládežou formou grantových programov – 
Grantový program Predsedu Žilinského samosprávneho kraja 
na podporu práce s deťmi a mládežou vo voľnom čase 
a Grantový program odboru školstva Žilinského 
samosprávneho kraja na podporu rozvíjania tvorivo-
humanistickej výchovy a vzdelávania v praxi. 

X  

 

 

3.2.4. Využívanie finančných prostriedkov z fondov EÚ v oblasti školstva  
Tabuľka č. 8. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ v oblasti školstva 

v kompetencii ŽSK v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov z predvstupových a štrukturálnych  fondov EÚ 

 počet predložených 
projektov  

suma čerpaných finan čných prostriedkov v období 
rokov 2004 – 2006 (v SK) 

Úrad ŽSK - regionálna 
úroveň* 

14* 0,00 

z toho v okrese 
Čadca 3 0,00 
Dolný Kubín 0 0,00 
Kysucké Nové Mesto 1 0,00 
Liptovský Mikuláš 1 0,00 
Martin 3 0,00 
Námestovo 1 0,00 
Ružomberok 1 0,00 
Turčianske Teplice 0 0,00 
Tvrdošín 1 0,00 
Žilina 3 0,00 
* Žiaden z predložených projektov nebol podporený. Všetky vypracované projekty  sú zaradené do zásobníka projektov. 
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3.3. Rozvoj ľudských zdrojov 

Ľudské zdroje zasahujú najmä do oblastí  podpory vzdelávania, sociálnej sféry, riešenia 
marginalizovaných skupín, rovnosti príležitostí, podpory zamestnanosti,  spolupráce s Fondom 
sociálneho rozvoja a mikroregiónov. Sekundárne ľudské zdroje zasahujú do infraštruktúry 
a regionálnej dostupnosti, inovácií a poznatkovej ekonomiky, podpory malého a stredného 
podnikania, podpory výskumu a vývoja, podpory ochrany životného prostredia, vzdelávania.  
 
 
Tabuľka č. 9. Hodnotenie regionálne významných aktivít zameraných na rozvoj ľudských zdrojov v regióne 

ŽSK v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Realizácia regionálne významných aktivít zameran ých na rozvoj ľudských zdrojov v r. 2004 - 2006 

rok 
realizácie  aktivita 

2004 - Participácia pri verejných konzultáciách, spolupráca pri príprave spôsobu programovania 
podľa Rámca  podpory Spoločenstva, pri programoch ŠF a predvstupových fondoch, cesty 
organizovania, úspešné príklady projektov, cesty organizovania, ktoré participovali  na 
verejnej konzultácii. 

- Rozvoj ľudských zdrojov a zamestnanosti (v rámci toho budovanie partnerstva, vzdelávanie, 
konferencie a zvyšovanie kvality pracovnej sily, internetizácia a informatizácia). 

- Podpora konkurencieschopnosti a rozvoj vidieka (v rámci toho najmä podpora a rozvoj 
cestovného ruchu, krajinotvorba, spolupráca s Vidieckym parlamentom, príprava projektov, 
konferencií, medzinárodné stretnutia), Akčný   plán    rozvoja    vidieka. 

- Strategické akčné plány a budovanie partnerstva na regionálnej, subregionálnej a miestnej 
úrovni. 

- Pokračovanie spolupráce s SOPK Žilina pri organizovaní seminárov  pre podnikateľov 
v cestovnom ruchu (implementácia projektov). 

- Zmapovanie územia ŽSK o stave Rómskej populácie, osobné konzultácie starostom obcí. 
2005 - Príprava programovacích dokumentov na úrovni SR. 

- Rozvoj spolupráce s obcami a mestami v ŽSK, univerzitami, Fondom sociálneho rozvoja.  
- Spracovanie hodnotenia manuálov implementácie projektov za SOP Ľudské zdroje. 
- Národný projekt I. Podpora zamestnávania nezamestnaných s dôrazom na znevýhodnené 

skupiny na trhu práce. 
- Národný projekt II. Podpora zamestnávania občanov so zdravotným postihnutím. 
- Národný projekt III. Vzdelávanie a príprava nezamestnaných pre trh práce. 
- Národný projekt V. Aktivácia nezamestnaných a nezamestnaných s nízkou motiváciou 

odkázaných na dávku v hmotnej núdzi. 
- Poskytovanie stredoškolských štipendií pre žiakov stredných škôl, ktorých rodičia sú 

odkázaní na dávku v hmotnej núdzi. 
- Zvýšenie zamestnateľnosti skupín postihnutých a ohrozených sociálnym vylúčením 

prostredníctvom partnerstiev sociálnej inklúzie. 
- Národný projekt VII - Zvýšenie rozsahu a kvality služieb zamestnanosti prostredníctvom 

informačných, poradenských a odb. poradenských nástrojov a služieb. 
- Národný projekt IX - Absolventská prax. 
- Rod, práca a priestor - Priestorové súvislosti rodových rozdielov vo vzťahu k zamestnanosti 

a trhu práce. 
- Prehĺbenie efektívnosti vyučovania cudzích jazykov v súvislosti so vstupom SR do EÚ. 
- Zvýšenie kvalifikačného potenciálu príslušníkov rómskej komunity zavedením nového 

študijného zamerania "Romistika" do systému vzdelávania stredných škôl. 
- Zlepšenie úrovne merania a monitorovania kvality vzdelávania v procese prípravy mládeže 

pre požiadavky trhu práce. 
- Kurikulárna transformácia vyučovania všeobecnovzdelávacej zložky stredoškolského 

vzdelávania v procese prípravy mládeže pre požiadavky trhu práce. 
- Stratégia trvalo udržateľného rozvoja vo vzdelávaní a výchove v stredných školách - 

implantovanie do obsahu, štruktúry a systému ďalšieho vzdelávania. 
- Národný projekt VIII - Zvýšenie rozsahu a kvality poskytovania sprostredkovateľských 

služieb. 
- Rozvoj celoživotného vzdelávania pre osoby s nedostatočnou kvalifikáciou. 
- Projektový manažér - platforma pre spojenie školy a praxe. 
- Príprava flexibilnej pracovnej sily pre potreby cestovného ruchu na Kysuciach. 
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- E-learningom k zvýšeniu kvalifikácie pedagógov a študentov stredných škôl v ŽSK. 
2006 - Vzdelávanie manažérov rezortu práce, soc. vecí a rodiny k budovaniu efektívnych tímov 

- Zvýšenie odborných vedomostí a zručností zamestnancov mesta a združených obcí regiónu 
LIPTOV vo využívaní informačno-komunikačných technológií a komunikácie s verejnosťou. 

- Moderné digitálne technológie využiteľné na regionálnom trhu práce. 
- Zabezpečenie kvality testovania v systéme ECDL na Slovensku. 
- Kritickým myslením k vyššej vzdelanosti a adaptabilite mladých ľudí. 
- Rozvoj komunikačných zručností pracovníkov v rezorte práce, soc. vecí a rodiny. 
- Vzdelávanie v IKT pre pracovníkov ŠS a VS v sektore zamestnanosti, soc. vecí a rodiny 
- Rast vzdelanostnej úrovne technicko- admin. pracovníkov - znalosť anglického jazyka. 
- Nové zručnosti vo verejnom sektore - nové stratégie rozvoja regiónov. 
- Vzdelávanie a rozvoj zamestnancov TESLA Liptovský Hrádok, a s. na realizáciu stratégie 

spoločnosti do r. 2008. 
- Európska šanca pre gymnazistov. 
- DISTON - Dištančné on-line vzdelávanie. 
- Projekty pre regióny. 
- Zvýšenie ďalšieho vzdelávania v obciach mikroregiónu Bytčianska kotlina s cieľom zlepšiť 

kvalifikáciu a adaptabilitu zamestnancov. 
- Zvyšovanie vedomostí a zručností zamestnancov verejnej správy nevyhnutných                   

k úspešnému rozvoju regiónov Slovenska. 
- Projekt implementácie ďalšieho vzdelávania pre zamestnancov výrobných podnikov. 
- E-learningový portál v oblasti projektového riadenia pre mladých ľudí. 
- Modernizácia a inovácia vyučovania matematiky a informatiky so zreteľom na budúcich 

učiteľov a celoživotné vzdelávanie učiteľov. 
- Program trénovania kľúčových zručností a aktivizácie mladých ľudí. 
- Aktualizácia manažérskych techník v záchranných a podnikateľských činnostiach   

na regionálnej úrovni. 
- Vzdelávanie učiteľov v údržbe a riadení automatizovaných výrobných systémov. 
- Konzultačno-vzdelávacie centrá pre podporu ďalšieho vzdelávania pre región Orava 
- Rozvoj nových trhov kvalitou ľudských zdrojov. 
- Inovatívne špecializačné vzdelávanie v poradenstve a sociálnej práci pre rodinu, partnerské 

vzťahy a osobnostné problémy. 
- Inovatívne prístupy v ďalšom vzdelávaní učiteľov v oblasti kultúrneho a prírodného 

dedičstva. 
- Kvalitní projektoví manažéri pre Oravu. 
- Učiaca sa škola. 
- Inovatívne kurzy dištančného vzdelávania pre učiteľov a verejnosť v regióne Kysuce. 
- Školenia Investlandu. 
- Otvárajme dvere Európy. 
- Centrum ďalšieho vzdelávania učiteľov matematiky pre výučbu predmetu s podporou PAS. 
- Centrum ďalšieho vzdelávania učiteľov. 
- implementácia inovatívneho celoživotného vzdelávania lektorov programu PRIDE určeného 

pre náhradných rodičov a vychovávateľov zariadení ústavnej výchovy. 
- Modernizácia prípravy budúcich učiteľov a zručností ich učiteľov vypracovaním a 

zavedením e-learningu a nových technológií vo vzdelávaní na fakulte. 
- E-learning trenažér. 
- Výskum rovnosti príležitostí mužov a žien z rómskych osád na trhu práce s dôrazom               

na identifikovanie prekážok a riešení ich odstránenia. 
- Budovanie kvocientu rovnosti príležitostí mužov a žien. 
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Tabuľka č. 10. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ v oblasti rozvoja 
ľudských zdrojov v rokoch 2004 – 2006  

oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ * 

oblas ť 
počet predložených 

projektov / zazmluvnených 
žiadosti o NFP v regióne ŽSK 

suma čerpaných finan čných 
prostriedkov v období rokov 2004 – 

2006 
(v Sk)  

Rozvoj aktívnej politiky trhu práce 27 / 7 22 444 645,00 
Posilnenie sociálnej inklúzie a rovnosti 
príležitostí na trhu práce 

 
21 / 7 

 
21 711 246,00 

Zvýšenie kvalifikácie a adaptability 
zamestnancov a osôb vstupujúcich na 
trh práce 

153 / 68 241 636 956,00 

Celkom v regióne ŽSK 201 / 82 31 538 799,23 
* stav k 11.1.2007 
Vysvetlivky:  NFP – nenávratný finančný príspevok 
 

3.4. Zdravotníctvo 

Tabuľka č. 11. Hodnotenie naplnenia cieľov zadefinovaných v Koncepcii rozvoja zdravotníctva ŽSK 

cie ľ naplnený nenaplnený zdôvodnenie 
nenaplnenia  

1. V rámci primárnej zdravotnej starostlivosti (praktický lekár 
pre dospelých a praktický lekár pre deti a dorast) venovať 
pozornosť postgraduálnej výchove  lekárov, vzhľadom      
na vysoký počet lekárov v dôchodkovom veku  pracujúcich 
na uvedenej pozícii. 

 
 
 

X 

Zabezpečuje a 
koordinuje MZ 
SR, Slovenská 
lekárska 
komora. 

2. Riešiť siete primárnej  pediatrickej starostlivosti formou  
zlučovania obvodov. 

X  
 

3. V zariadeniach lôžkovej nemocničnej starostlivosti 
v pôsobnosti ŽSK pokračovať v  reprofilizácii oddelení, 
rozširovať  chronické a psychiatrické postele a rozvíjať 
špecializované zariadenia jednodňovej ambulantnej 
starostlivosti. 

 
X  

 

4. Zachovať existujúcu sieť lôžkových zdravotníckych 
zariadení v ŽSK. 

X  
 

5. Odbory ORL, očné, pľúcne, infekčné  postupne 
pretransformovať na  špecializované  zariadenia 
ambulantnej starostlivosti so zameraním na  výkon 
jednodňovej  chirurgie. 

X  

 

6. Spájať spoločné vyšetrovacie a liečebné zložky 
v nemocnici do laboratórnych centier (OKB,OHKT, 
mikrobiológia).  

X  
 

7. Neinvestovať kapitálové prostriedky  na výstavbu nových 
zdravotníckych zariadení. Financie zo štrukturálnych  
fondov EÚ používať len na rekonštrukciu existujúcich 
zdravotníckych zariadení, havarijné technológie. 

 
X 

 

 

8. Odpredať nepotrebný majetok a prenajať prebytočný 
majetok. 

X  
 

9. Podporovať rozvoj zdravotnej starostlivosti formou ADOS, 
paliatívnej starostlivosti, hospicov, denných stacionárov  
pre geriatrickú starostlivosť a rozvíjať nadštandardné 
služby 

 
X  

 

10. Podporovať  rozvoj  záchranného zdravotného systému. 
 X 

Zabezpečuje 
MZ SR. 

11. Usmerňovať jednotlivé nemocnice aby sa špecializovali 
(v jednom zariadení rozvíjať odbor ORL, v inom očné atď.).   

X  
 

12. Rozvoj regionálneho integrovaného zdravotníckeho X   
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informačného  systému. 
13. Transformovať PK (odpredaj, prenájom,...). X   
14. Zaviesť systém kvality v zdravotníckych zariadeniach 

v pôsobnosti ŽSK. 
X  

 

15. Zaviesť systém vzdelávania a manažérskej prípravy 
riadiacich pracovníkov zdravotníckych zariadení. 

 X 

Zabezpečuje 
Slovenská 
lekárska 

univerzita. 
16. Optimalizovať sieť poskytovaných zdravotníckych služieb 

v ŽSK. 
X  

 

 
Tabuľka č. 12. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ v oblasti 

zdravotníctva v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ 

 počet predložených 
projektov 

suma čerpaných finan čných prostriedkov v období 
rokov 2004 – 2006 (v Sk) 

predkladateľ Úrad ŽSK  8 * 40 927 506,00 
okres 
Bytča 0 0,00 
Čadca 1 0,00 
Dolný Kubín 1 0,00 
Kysucké Nové Mesto 0 0,00 
Liptovský Mikuláš 3 12 419 404,00 
Martin 0 0,00 
Námestovo 0 0,00 
Ružomberok 0 0,00 
Turčianske Teplice 0 0,00 
Tvrdošín 3 28 508 102,00 
Žilina 0 0,00 
*  Z toho: 3 projekty vo fáze verejného obstarávania dodávateľ, 1 projekt v implementácii, 2 projekty ukončené. 
 

Zadefinovaný program verejných prác na roky 2005 – 2007 v oblasti zdravotníctva bol ku 
31.12.2006 na úrovni všetkých okresov ŽSK nenaplnený z dôvodu nedostatku finančných 
prostriedkov.  
 

3.5. Sociálne služby, sociálna prevencia a sociálne  poradenstvo 

Tabuľka č. 13. Hodnotenie naplnenia cieľov zadefinovaných v Koncepcii sociálnych služieb, sociálnej 
prevencie a sociálneho poradenstva v ŽSK 

cieľ naplnený  nenaplnený  zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Definovať optimálnu sieť poskytovateľov sociálnej 
pomoci z hľadiska druhovosti, rozsahu, kvality, 
miestnej a finančnej dostupnosti. 

X  
 

2. Navrhnúť variant vytvorenia požadovanej siete 
poskytovateľov sociálnej pomoci.  

X  
 

3. Navrhnúť varianty podporných mechanizmov na 
národnej a nadnárodnej úrovni. 

X  
 

4. Podpora funkcie rodiny. X   
5. Stanovenie priorít pre realizáciu projektov v oblasti 

poskytovania sociálnych služieb, sociálneho 
poradenstva a sociálnej prevencie so zameraním na 
zabezpečovanie poskytovania nedostatkových 
sociálnych služieb. 

X  

 

6. Zjednotenie financovania sociálnej sféry v ŽSK do 
jednotnej formy za účelom vylúčenia subjektivity pri 
prerozdeľovaní finančných prostriedkov. 

 X 
Neštátne 
subjekty 
financované  
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podľa platnej 
legislatívy; ZSS 
ŽSK podľa 
finančných 
možností. 

7. Zvýšiť úroveň informovanosti o možnostiach pomoci 
obyvateľom v krízových situáciách a v spolupráci 
s miestnymi samosprávami a tretím sektorom vytvoriť 
programy a projekty pre zabezpečenie dostatočnej 
poradenskej a preventívnej činnosti. 

X  

 

 
 
Tabuľka č. 14. Hodnotenie naplnenia priorít a aktivít zadefinovaných v Koncepcii sociálnych služieb, 

sociálnej prevencie a sociálneho poradenstva v ŽSK 
1. oblas ť: Decentralizácia, prechod kompetencií a legislatív a 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnen
é 

zdôvodnenie 
nenaplnenia 

32. Vypracovať a dať na schválenie do Zastupiteľstva 
ŽSK Všeobecne záväzné nariadenie o poskytovaní 
finančnej dotácie na poskytované sociálne služby 
bez rozdielu právneho postavenia poskytovateľa 
sociálnej služby. 

X  

 

2. Vypracovať a dať na schválenie do Zastupiteľstva 
ŽSK štandardy poskytovaných sociálnych služieb 
vo všetkých zariadeniach sociálnych služieb, ktoré 
pôsobia v sociálnej oblasti. 

 X 

Nie sú stanovené  
a schválené 
štandardy na 
národnej úrovni. 

3. Vypracovať a dať na schválenie do Zastupiteľstva 
ŽSK nové podmienky pre poskytovane finančnej 
dotácie subjektom, ktoré poskytujú sociálne 
poradenstvo, vykonávajú prevenciu a vybrané 
činnosti sociálno–právnej ochrany, a to v súvislosti 
s fiškálnou decentralizáciou. 

X  

 

2. oblas ť: Demografická a sociálno-ekonomická analýza 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnen
é 

zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Stanoviť časový harmonogram investovania do 
vybraných zariadení v sociálnej oblasti v súlade 
s za účelom zlepšenia technického stavu budov, 
zníženia energetickej náročnosti budov a zvýšenia 
kvality poskytovaných služieb. 

X  

 

2. Rozvinúť aktívnu spoluprácu so štátnou správou, 
miestnymi samosprávami, MVO a zdravotníckymi 
zariadeniami za účelom efektívnejšej koordinácie 
činností v sociálnej oblasti pri riešení konkrétnych 
sociálnych problémov.  

X  

 

3. Realizovať rekonštrukciu, výmenu a modernizáciu 
amortizovanej infraštruktúry existujúcich zariadení 
sociálnych služieb. 

priebežné 
plnenie   

 

3. oblas ť: Cieľové skupiny poberate ľov a poskytovate ľov sociálnej pomoci 
        1. podoblas ť: Starší ob čania, seniori 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Vybudovať v existujúcich ZSS a zdravotníckych 
zariadeniach sociálno–zdravotné lôžko.  X 

Doposiaľ               
bez legislatívnej 
podpory. 

2. Zavádzať integrované sociálno-zdravotné služby 
dlhodobej starostlivosti poskytované v domácnosti, 
v komunite, ako aj vznik regionálnych sociálnych 
centier. 

 X 

Doposiaľ               
bez legislatívnej 
podpory. 

3. Dobudovať a rozvíjať sociálne školstvo v regióne.  X Nevznikla pôvodne 
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plánovaná agentúra 
na vzdelávanie. 

4. Zachovať existujúcu sieť ZSS a podľa dopytu       
na druh sociálnej služby v danom regióne tieto 
transformovať. 

X  
 

5. Podporiť poskytovateľov pre nedostatkové sociálne 
služby v danom regióne, prednostne v regióne 
Liptova a Turca. 

X  
 

       2. podoblas ť: Zdravotne postihnutí ob čania 
opatrenia a aktivity    

1. Dobudovať bezbariérové vstupy do ZSS 
v pôsobnosti ŽSK a v rámci ZSS bezbariérové 
oddelenia. 

priebežné 
plnenie 

 
 

2. Uskutočňovať výchovno-rekreačné tábory pre deti 
so zdravotným postihnutím. 

X  
 

3. Podporovať poskytovanie sociálneho poradenstva 
a vykonávanie sociálnej prevencie zamerané      
na občanov so zdravotným postihnutím a              
na rodičov detí so zdravotným postihnutím. 

X  

 

4. V ZSS, ktoré poskytujú starostlivosť zdravotne 
postihnutým dôsledne dodržiavať všetky priority 
stanovené v Koncepcii sociálnych služieb, 
sociálneho poradenstva a sociálnej prevencie. 

priebežné 
plnenie  

 

V závislosti     od 
finančných 
možností. 

        3. podoblas ť: Občania v krízových situáciách 
opatrenia a aktivity    

1. Vytvoriť v každom regióne ŽSK krízové centrá pre 
poskytovanie sociálneho poradenstva 
a vykonávanie sociálnej prevencie pre riešenie 
krízových situácií, ktoré budú koordinované 
z jedného centra v rámci ŽSK. 

čiastočne 
splnené 

 

Vznikajú 3 
poradenské centrá  
na poskytovanie 
krízovej intervencie 
a sociálneho 
poradenstva. 

        4. podoblas ť: Maloletí a mladiství 
opatrenia a aktivity    

1. Iniciovať legislatívne zmeny a podporovať iniciatívy 
v prospech ohrozených detí. 

priebežné 
plnenie   

4. oblas ť: Poskytovatelia sociálnej pomoci 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Vykonať hĺbkový audit súčasnej siete 
poskytovateľov sociálnej pomoci a vypracovať 
kapacitný a nákladový profil ZSS. 

X  
 

2. Vytypovať ZSS v pôsobnosti ŽSK vhodné             
na transformáciu na poskytovanie 
nadštandardných služieb. 

X  
 

3. Pripraviť model pre pilotné odovzdanie ZSS 
v pôsobnosti ŽSK do správy inej právnickej osobe.  X 

Plánuje sa realizácia 
v najbližšom 
možnom termíne. 

5. oblas ť: Dopyt po sociálnej pomoci 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnen
é 

zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Pri poskytovaní sociálnych služieb uprednostňovať 
sociálne služby v domácnosti, komunitné, terénne 
a ambulantné služby. 

X  
 

2. Pri posudzovaní žiadosti o poskytovanie 
starostlivosti v ZSS dôsledne rozlišovať potrebu 
poskytovania nepretržitej starostlivosti od menej 
intenzívnych foriem starostlivosti. 

priebežne 
sa plní  

 

6. oblas ť:  Zariadenia  sociálnej pomoci 
        1. podoblas ť: Kvalita 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
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nenaplnenia 
1. Definovať štandardy kvality poskytovaných 

sociálnych služieb na národnej úrovni. 
X  Doposiaľ bez 

legislatívnej podpory 
        2. podoblas ť: Energetická náro čnos ť 

 opatrenia a aktivity    
1. Vyhodnotiť zoznam zariadení s najvyššími 

nákladmi na energie na 1 klienta v kategóriách 
podľa typu poskytovaných služieb a geografickej 
polohy zaradenia. 

X   

2. Stanoviť postupnosť jednotlivých parciálnych etáp 
rekonštrukčných prác v realizačnom 
harmonograme. 

X   

       3. podoblas ť: Financie 
opatrenia a aktivity    

1. Verifikovať a analyzovať štruktúru nákladov 
jednotlivých ZSS s cieľom zmapovania 
východiskovej situácie pre projekty 
reštrukturalizácie a následne pre definovanie 
potrebných opatrení potrebných k samotnému 
vytvoreniu projektov. 

X   

       4. podoblas ť: Organizácia 
opatrenia a aktivity    

1. Vypracovať metodiku tvorby organizačných štruktúr 
ZSS. 

X  
 

2. Zaviesť manažment kvality do riadenia procesu 
poskytovania sociálnych služieb. 

 X 
Zatiaľ sa k tomuto 
kroku nepristúpilo. 

3. Zaviesť koncepčné vzdelávanie pracovníkov ZSS. priebežné 
plnenie 

 
 

       5. podoblas ť: Transformácia 
opatrenia a aktivity    

1. V existujúcich ZSS vytvoriť samostatné oddelenia 
a tým oddeliť občanov so psychickými poruchami a 
poruchami správania od občanov s mentálnou 
retardáciou, pretransformovať niektoré ZSS           
na samostatné účelové špecializované DSS. 

priebežné 
plnenie 

 

Vytváranie 
gerontopsychiatric- 
kých oddelení. 

2. Vytvoriť v rámci existujúcich ZSS oddelenia, ktoré 
zahŕňajú multifunkčné oddelenie, oddelenie 
zamerané na aktívnu rehabilitáciu a oddelenie       
so zvýšením psychiatrickým dohľadom.  

 X 

So zvýšeným 
dohľadom v rámci 
uzavretých oddelení 
v ZSS ŽSK. 

3. Vytvoriť v každom regióne ŽSK regionálne sociálne 
centrum s prepojením poskytovania inštitucionálnej 
a ambulantnej starostlivosti. priebežné 

plnenie  

Vznikajú 3 
poradenské centrá    
na poskytovanie 
krízovej intervencie 
a sociálneho 
poradenstva. 

7. oblas ť: Financovanie sociálnej pomoci 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Pri prijatí nových právnych noriem vytvoriť jednotný 
systém financovania sociálnej pomoci  bez ohľadu 
na právne postavenie poskytovateľa. 

 X 

Z dôvodu 
nedostatku 
finančných 
prostriedkov. 

2. Informovať verejnosť o možnostiach finančnej 
podpory  v sociálnej oblasti. X  

 

3. Vytvoriť na úrovni ŽSK systém trvalej udržateľnosti 
financovania sociálnej oblasti.  X 

V závislosti           
od finančných 
možností. 
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Tabuľka č. 15. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ v oblasti 
sociálnych služieb, sociálnej prevencie a sociálneho poradenstva v pôsobnosti ŽSK v rokoch 
2004 - 2006 

oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ 

 počet predložených 
projektov  

celková výška čerpaných finan čných prostriedkov 
v období rokov 2004 – 2006 (v Sk) 

Úrad ŽSK  6 17 663 000,00 
z toho v okrese 
Bytča 0 0,00 
Čadca 0 0,00 
Dolný Kubín 0 0,00 
Kysucké Nové Mesto 0 0,00 
Liptovský Mikuláš 1 0,00 
Martin 0 0,00 
Námestovo 1  17 663 000,00  
Ružomberok 0 0,00 
Turčianske Teplice 1 0,00 
Tvrdošín 0 0,00 
Žilina 3 0,00 
* Schválený len 1 projekt, ostatné sú zaradené do zásobníka projektov. 
 

3.1. Kultúra 

V regióne ŽSK pôsobilo v rokoch 2004 – 2006 celkovo 23 regionálnych kultúrnych 
organizácií, ktoré sú v zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK. 
 
Tabuľka č. 16. Prehľad počtu regionálnych kultúrnych organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK v r. 

2004 a r. 2006 
región ŽSK počet kultúrnych organizácií v zria ďovate ľskej pôsobnosti ŽSK 
Kysuce 5 
Horné Považie 6 
Liptov 4 
Orava 4 
Turiec 4 
 
Tabuľka č. 17. Hodnotenie naplnenia cieľov zadefinovaných v Koncepcii kultúry ŽSK 

cie ľ naplnený nenaplnený zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Spolupracovať s tretím sektorom. X   
2. Podporovať  nové umelecké a kultúrne aktivity, 

najmä mladých ľudí.  X  
 

3. Vytvárať možnosti pre tvorivú  činnosť – prezentáciu, 
konfrontáciu a dialóg s verejnosť. X  

 

4. Vybudovať efektívnych foriem pre sprístupnenie 
informácií z oblasti kultúry čo najväčším počtom 
záujemcov nielen u nás, ale aj v zahraničí. Informácie 
z oblasti kultúry mali byť súčasťou  regionálneho, ale 
aj krajského informačného systému. 

čiastočne   

Turčianska galéria 
potrebuje získať 
finančné 
prostriedky pre  
vznik web stránky. 

5. Organizovať veľké festivaly s medzinárodnou 
účasťou z rôznych žánrov umeleckej tvorby. 

čiastočne  

X 
(Považská 

galéria 
umenia, 
Bábkové 
divadlo 
Žilina) 

Organizovaniu 
veľkých festivalov 
s medzinárodnou 
účasťou sa venujú 
iba niektoré 
kultúrne 
organizácie 
(predovšetkým reg. 
osvetové strediská 
a niektoré múzeá). 
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6. V čo najväčšej miere využívať živé kultúrne pamiatky, 
kultúrne aktivity a kultúrne dedičstvo          na 
zatraktívnenie ponuky cestovného ruchu v kraji. 

X  
 

3.1.1. Múzeá 
Do zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK patria múzeá: Považské múzeum (PM), Kysucké 

múzeum (KM), Oravské múzeum (OM) a Liptovské múzeum (LM). 
 
Tabuľka č. 18. Hodnotenie stavu riešenia najzávažnejších problémov, resp. slabých stránok múzeí 

zadefinovaných v Koncepcii kultúry ŽSK 
problém stav riešenia 
1. Nedostatok finančných 

prostriedkov na hospodárske 
a odborné aktivity. 

LM - rieši tento problém finančnými prostriedkami z vlastných 
príjmov, dotáciami z projektov a finančnými prostriedkami z darov 
sponzorov a tretieho sektoru. 
PM - Potreba zvýšiť finančné prostriedky na základnú činnosť 
vyplývajúcu zo zákona, a to nákup zbierok a posilniť ochranu 
zbierok, najmä fyzickú a modernizovať zariadenia. 
OM - Využívanie a získavanie finančných prostriedkov               na 
hospodárske a odborné aktivity z grantov EÚ a MK SR v oblasti 
expozičných, edičných činností a ochrany zbierkového fondu, 
získavanie prostriedkov od sponzorov, nadväzovanie spolupráce 
s obcami a podnikateľskými subjektami v rámci odborných aktivít, 
realizácia sprievodných akcií a podujatí na zvýšenie príjmov.  
KM - Získavanie finančných prostriedkov z grantových systémov 
MK SR, z predvstupových a štrukturálnych fondov EÚ. 

2. Časté krádeže v skanzenoch         
(chýbajúca strážna služba). 

LM – Nemá tento problém. V roku 2006 skvalitnilo ochranu 
a zabezpečenie objektov a zbierok – projekt podporený MK SR – 
inovácia bezpečnostného systému a inštalácia mreží. 
KM - Stála strážna služba, posledná krádež v roku 2003. 

3. Časté havarijné stavy a 
schátralosť objektov. 

LM - Priebežne odstraňuje z vlastných prostriedkov havarijné 
stavy, rekonštruuje drobnú architektúru. V roku 2006 bola dotácia 
na haváriu zo ŽSK – výmena strešnej krytiny objekt škola Valaská 
Dubová. 
PM - Nevyhnutné hľadať kombináciu a kumuláciu financovania 
opráv objektov z rôznych zdrojov, ako napr. Sobášny palác 
v Bytči, podobne riešiť Budatínsky zámok. 
OM - bežná údržba a oprava objektov, využívanie finančných 
prostriedkov z grantov. 
KM - Havárie riešené finančnou pomocou ŽSK. 

4. Vysoký priemerný vek 
pracovníkov. 

LM - V rokoch 2004-2005 sa nám podarilo výrazne znížiť vekový 
priemer pracovníkov (obnovené personálne zdroje prijatím 
mladých odborných pracovníkov). 
OM - priemerný vek zamestnancov v Oravskom múzeu dosahuje 
strednú hodnotu – 41 rokov. 

5. Absentujúci pracovníci 
v profesiách súvisiacich 
s ochranou zbierkových fondov. 

LM - v rokoch 2004-2006 vyriešilo tento problém (obnovilo 
personálne zdroje prijatím mladých odborných pracovníkov).  
PM - Problém sa dlhodobo nerieši (múzeum muselo znížiť stav 
pracovníkov). 
OM - Využívanie odbornej praxe z príslušných odborných škôl, 
reštaurovanie zbierkového fondu dodávateľskou formou, 
z vlastných zdrojov, využívanie finančných prostriedkov z grantov, 
zvyšovanie a dopĺňanie odbornosti v profesiách súvisiacich 
s ochranou zbierkových fondov. 
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Tabuľka č. 19. Hodnotenie realizovaných opatrení na zlepšenie technického stavu múzeí v ŽSK v rokoch 
2004 - 2006  

región realizované opatrenia na zlepšenie technického stav u múzeí v rokoch 2004 - 2006 
Horné Považie PM – Podanie projektu do Nórskeho finančného mechanizmu – Rekonštrukcia národnej 

kultúrnej pamiatky, Sobášneho paláca v Bytči v horizonte rokov 2007-2009; prebieha 
investičná akcia Obnova objektov areálu Budatínskeho zámku 

Kysuce KM - Budovy postupne rekonštruované, podľa prísunu finančných prostriedkov. 
Vybudované kúrenia na pracovisku v Múzea kysuckej dediny. Počítačová vybavenosť 
vyhovujúca, postupné vymieňanie zastaralých zariadení za nové. 

Liptov LM - Vypracovanie 4 projektov pre EÚ z toho 2 podporené, ďalej vypracované projekty 
pre grantovú schému MK SR na zlepšenie technického stavu objektov, ktoré boli 
podporené – Maša Liptovský Hrádok, Banícky dom Vyšná Boca, Archeoskanzen 
Havránok, Roľnícky dom Vlkolínec, Sedliacka usadlosť Bukovina, Národopisné múzeum 
L. Hrádok. 

Orava OM - oprava prívodného vodovodného potrubia v areáli Oravského hradu, oprava 
elektrických rozvodov a verejných WC na nádvorí Oravského hradu, výmena strešnej 
krytiny na kópii kúrie Vyšný Kubín v Múzeu oravskej dediny Zuberec a vybraných 
objektov dolných častí Oravského hradu, výmena strešnej krytiny na Hviezdoslavovej 
hájovni v Oravskej Polhore a rodnom dome M. Kukučína v Jasenovej, výmena okien        
na budove Čaplovičovej knižnice, výmena dlažby a sadové úpravy v areáli Farbiarskeho 
domu (T. H. Florina), zreštaurovanie Kaplnky sv. Michala na Oravskom hrade, realizácia 
reštaurátorského prieskumu stien v interiéri prízemia Thurzovho paláca, sfunkčnenie 
hodinového stroja vežových hodín Oravského hradu, realizácia zárubného múru v areáli 
LUŽ, vypracovanie zámeru na sanáciu havarijného stavu omietok. 

3.1.2. Galérie 
Do zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK patria galérie: Považská galéria umenia (PGU), Kysucká 

galéria (KG), Oravská galéria (OG) a Galéria P.M.B. v Liptovskom Mikuláši (GPMB). 
 
Tabuľka č. 20. Hodnotenie stavu riešenia najzávažnejších problémov, resp. slabých stránok galérií 

zadefinovaných v Koncepcii kultúry ŽSK 
problém stav riešenia 
1. Nedostatok finančných 

prostriedkov na zabezpečenie 
klimatických a konzervačných 
podmienok v zbierkových 
depozitoch. 

PGU - Žiadosť o zvýšenie finančných prostriedkov na prípadnú 
stavebnú úpravu jedného z troch depozitárov na zabezpečenie 
optimálnej teploty. Problém je v štádiu riešenia, súvisí s celkovou 
rekonštrukciou podkrovia.  
KG - Čiastočne vyriešené z vlastných zdrojov. 
GPMB - Vlastný výskum plošného ošetrenia zb. fondu účinnými 
a dostupnými prostriedkami, postupná renovácia depozitárov 
vlastnými kapacitami (aktuálne maľba), skvalitnenie uloženia diel, 
zabezpečenie nútenej cirkulácie vzduchu, zvýšenie počtu meračov 
teploty a vlhkosti,  zníženie prašnosti;  zabezpečenie finančných 
prostriedkov na ošetrenie zbierkového fondu z grantov. 
OG -  náklady 2004: 19.941,60,00Sk   
                        2005: 3.000,00Sk 
                        2006: 8.000,00Sk 
Klimatické podmienky nie sú technicky riešené. 

2. Nedostatok finančných 
prostriedkov na publikačnú 
činnosť. 

Získavanie z mimorozpočtových zdrojov (granty, prostriedky 
z tretieho sektora) a z vlastných príjmov. 

3. Časté havarijné stavy. PGU - Zatekanie zo strechy – rieši sa žiadosťou o finančný 
príspevok na opravu strechy. 
KG - Čiastočne vyriešené, účelové dotácie. 
TG – ŽSK nie je vlastníkom budovy sídla TG – prípadné havarijné 
situácie sa riešia s vlastníkom budovy - Mestom Martin. 
GPMB – spracovanie  projektovej dokumentácie pre revitalizáciu 
budov pre prípravu projektov na grantové výzvy EU. 
OG – Nemá výraznejšie problémy - objekt sídla otvorený               po 
komplexnej rekonštrukcii v r. 1995  
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4. Časté krádeže v odľahlejších 
prevádzkach /expozíciách/. 

PGU - Bez krádeží. 
KG - Bez krádeží. 
TG - Bez krádeží. 
GPMB – Krádež obrazov Jana Hálu v Galérii Jana Hálu vo Važci. 
Objekt je zabezpečený systémom GSM. 
OG - V r. 2001 odcudzenie expozície na Slanickom ostrove umenia. 

 
Tabuľka č. 21. Hodnotenie realizovaných opatrení na zlepšenie technického stavu galérií v ŽSK v rokoch 

2004 - 2006 
región realizované opatrenia na zlepšenie technického stav u galérií v rokoch 2004 - 2006 
Horné Považie PGU – výmena okien v objekte, prebieha investičná akcia Modernizácia podkrovia 

a obnova strechy. 
Kysuce KG – rekonštrukcia strechy a bleskozvodu, úprava vykurovacieho systému v Kaštieli 

v Oščadnici, obnova  historického parku v Oščadnici. 
Turiec  TG -  ŽSK nie je vlastníkom budovy sídla TG – prípadné investície sa riešia s vlastníkom 

budovy - Mestom Martin. TG začala budovať osvetlenie výstavných siení, galerijný 
závesný systém, sieť osobných počítačov na pracovisku, realizuje pravidelnú údržbu 
zabezpečovacích systémov na ochranu majetku  a pod..  

Liptov GPMB - Rekonštrukcia terasy; odstránenie havarijného stavu v depozitári maľby; 
odstránenie havárie kanalizácie; vyriešenie opakujúcej sa nepriepustnosti kanalizácie. 

Orava OG - 2004 – Slanický ostrov umenia - rekonštrukcia von. fasády kostola; 2005 – Slanický 
ostrov umenia – zakúpenie lode, vybudovanie pristávacieho pontónu a oddychových zón 
na móle; Župný dom – zakúpenie prístroja na vysúšanie muriva; 2006 –  Župný dom – 
fasáda, zvody a žľaby – oprava, zakúpenie ďalších prístrojov            na vysúšanie 
muriva; zakúpenie úžitkového motorového vozidla a motorovej kosačky. 

 

3.1.3. Divadlá 
Do zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK patria 2 divadlá: Bábkové divadlo Žilina (BDŽ), 

Slovenské komorné divadlo (SKD) v Martine. 
 
Tabuľka č. 22. Hodnotenie stavu riešenia najzávažnejších problémov, resp. slabých stránok divadiel 

zadefinovaných v Koncepcii kultúry ŽSK 
problém stav riešenia 
1. Veľmi zastarané dopravné 

prostriedky, autobusy, sťahovacie 
vozidlá. 

Zakúpený nový autobus pre SKD, prevod správy staršieho 
autobusu z SKD na BDŽ. 

2. Nedokončený súdny spor 
o hlavnú budovu BDŽ so 
židovskou náboženskou obcou. 

Na základe podaného odvolania proti rozsudku OS v Žiline, KS 
Žilina uznesením 9Co 14/1998 dňa 25.09.1998 napadnutý 
rozsudok zrušil a od toho času je vec naďalej na OS v Žiline, vec 
nie je rozhodnutá. 

3. Odkázanosť na dovoz detského 
diváka BDŽ z rôznych 
i odľahlejších regiónov kraja. 

Problém bol vo financovaní dopravy resp. v tom, že BDŽ 
preplácalo dopravu. Problém je vyriešený. Zvozy detských 
divákov sa stále realizujú.   

4. Rekonštrukcia  SKD v Martine. Rekonštrukcia je vo finálnej fáze. Priestory hľadiska a javiska by 
mali byť otvorené pre verejnosť v máji 2007. Fasáda, priečelie 
a nové zádverie ako aj interiéry a ostatné stavebné práce by mali 
byť dokončené do septembra 2007, ak bude rekonštrukcia opäť 
podporená z verejných zdrojov. 

 
Tabuľka č. 23. Hodnotenie realizovaných opatrení na zlepšenie technického stavu divadiel v pôsobnosti 

ŽSK v rokoch 2004 -2006 
 realizované opatrenia na zlepšenie technického stav u divadiel v rokoch 2004 - 2006 

Slovenské 
komorné divadlo  
Martin 

Realizovanie najmodernejšieho systému javiskovej a zvukovej technológie 
a svetelného parku v priestoroch 1. scény divadla /Národný dom – ako súčasť 
rekonštrukcie; neustála revízia technológie Štúdia a udržiavanie jej v optimálnom stave 

Bábkové divadlo 
Žilina  

Rekonštrukcia elektrickej inštalácie v budove na Kuzmányho ul. v r. 2004 v hodnote  
245 975,00 Sk. 
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3.1.4. Regionálne osvetové strediská 
Do zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK patrí 5 regionálnych osvetových stredísk, pričom každé 

z nich zastrešuje činnosti v rámci jednotlivých regiónov ŽSK. 
 
Tabuľka č. 24. Hodnotenie stavu riešenia najzávažnejších problémov, resp. slabých stránok regionálnych 

osvetových stredísk zadefinovaných v Koncepcii kultúry ŽSK 
problém stav riešenia 
1. Nedostatok finančných 

prostriedkov, nedostatočná 
technická úroveň PC 
a programového vybavenia. 

Objem finančných prostriedkov nie je ideálny, aj keď sa z roka na 
rok zväčšuje. Technická úroveň PC jej dostačujúca. Programové 
a ďalšie technické vybavenie sa rieši postupne, podľa finančných 
možností – zo zdrojov ŽSK i zo zdrojov EÚ.  
Realizácia aktivít okrem príspevku zriaďovateľa a  z vlastných 
príjmov je financovaná aj z mimorozpčtových zdrojov – 
z Grantového systému MK SR, Protidrogového fondu, 
Medzinárodného Višegrádskeho fondu, Stredoeurópskej nadácie, 
Interreg  III A.  

2. Absencia kultúrnej politiky štátu 
so zameraním na priority 
v miestnej kultúre, osvetovej 
činnosti a tradíciách. 

Regionálne osvetové strediská sa aktívne zapojili do prípravy 
koncepcie rozvoja kultúry Žilinského kraja prostredníctvom 
projektu Kultúrna politika od A po Ž v spolupráci s Nadáciou 
Centrum súčasného umenia.  
Odbor kultúry Úradu pripravuje novú Koncepciu rozvoja kultúry 
ŽSK. 

3. Nedostatočná kvalifikovaná 
vzdelanostná úroveň odborných 
pracovníkov regionálnych 
osvetových stredísk. 

Pracovníci regionálnych osvetových stredísk si dopĺňajú 
kvalifikáciu štúdiom na VŠ, účasťou na tvorivých dielňach, 
seminároch a pod. Vzdelanostná úroveň odborných pracovníkov 
sa zvyšuje a venuje sa jej zvýšená pozornosť. 

4. Slabá propagácia a trhové 
využitie miestnej kultúry. 

Propagácia a medializácia miestnej kultúry sa zlepšila  
prostredníctvom regionálnych médií – regionálnych rádií, 
regionálnych televízií i novín, uverejňovaním článkov 
z jednotlivých podujatí a pod. Obnovilo sa vydávanie 
programových bulletinov - Kalendárií kultúrnych podujatí 
v jednotlivých regiónoch ŽSK. Štyri ROS majú svoje vlastné 
internetové stánky, ktoré priebežne aktualizujú. Propagácia sa 
skvalitňuje i z pohľadu zriaďovateľa: na internetovej stránke ŽSK 
budú sprístupnené aktualizované mesačné prehľady podujatí 
kultúrnych organizácií, obcí a miest Žilinského kraja. Pripravuje sa 
nová web stránka ŽSK s Encyklopédiou kultúry v Žilinskom kraji 
s prehľadom podujatí a aktivít všetkých subjektov v oblasti kultúry. 
Tradičné medzinárodné folklórne slávnosti a festivaly ako napr. 
Jánošíkove dni, Podroháčske folklórne slávnosti, Cyrilometodské 
dni, Východná, Goralské slávnosti a pod. prispievajú k rozvoju 
cestovného ruchu a propagácii jednotlivých regiónov i kraja.  
Začínajú sa realizovať i ďalšie pilotné aktivity v oblasti prepojenia 
kultúry a cestovného ruchu napr. Bačovské dni.  

5. Slabá spolupráca s cestovnými 
kanceláriami, turisticko – 
informačnými strediskami, 
organizáciami cestovného ruchu. 

Spolupráca s cestovnými kanceláriami, turisticko–informačnými 
strediskami a organizáciami cestovného ruchu sa značne zlepšila 
a skvalitnila. Každoročne vydávané programové bulletiny 
kultúrnych podujatí a aktivít, propagačné plagáty, letáky a pod., 
ktoré sú distribuované cestovným kanceláriám, turisticko-
informačným strediskám. Skvalitnila sa prezentácia na veľtrhoch 
cestovného ruchu v SR, Poľsku a Českej republike – samostatne 
aj v spolupráci s odborom regionálneho rozvoja Úradu ŽSK. 
Začína sa rozvíjať aj oblasť agentúrnej činnosť v spolupráci 
s cestovnými kanceláriami: sprostredkovanie vystúpení, príprava 
programov pre klientov a pod.  
Zaujímavá je spolupráca Regionálneho osvetového strediska 
v Žiline s Matúšovým kráľovstvom, do ktorého boli „prijaté“ 
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niektoré obce Žilinského regiónu – zo známych spoločných akcií 
dominujú napr. Zemianske hry v Súľove – Hradnej a pod. 

6. Slabá podpora kultúrnych aktivít 
v rámci medzinárodnej 
cezhraničnej spolupráce so 
Slovákmi žijúcimi mimo územia 
Slovenska. 

Výrazne sa skvalitnila a rozšírila medzinárodná spolupráca ROS 
so zahraničnými partnermi. Aktívne sa rozvíja najmä s Poľskom, 
Českom, Maďarskom. Dominantnými partnermi sú Spolok 
Slovákov v Poľsku (spolupráca vrcholí v spoluorganizovaní Dní 
slovenskej kultúry v Malopoľsku), Regionálny osrodek kultury 
v Bielsku-Bialej, Regionálny osrodek kultury v Czenstochowej, 
Generálny konzulát v Krakove, Spolok Slovákov v Szarvasi, 
kultúrne organizácie v Hodoníne, Ostrave, Olomouci, ... 
Spolupráca spočíva v metodickej a repertoárovej pomoci 
krajanským súborom, v realizácii výstav, účasti v porotách 
v súťažiach. ROS v Žiline exponátmi majstra Víta Pieša 
prezentovalo Žilinský kraja v roku 2006 na Dňoch Slovenska 
v Bruseli. Prostredníctvom Úradu pre Slovákov žijúcich 
v zahraničí krajanské divadelné súbory sa pravidelne zúčastňujú 
na Palárikovej Rakovej, Scénickej žatve a ďalších podujatiach. 
Naše slovenské súbory a jednotlivci sa pravidelne zúčastňujú na 
súťažiach, prehliadkach a festivaloch v zahraničí (Zlatá brána – 
Kysáč, medzinárodný rezbársky plenér v Szarvasi a pod.). 
Regionálne osvetové strediská dávajú priestor v rámci súťaží 
a festivalov vystúpeniam zahraničných kolektívov.  

 
Tabuľka č. 25. Hodnotenie realizovaných opatrení na zlepšenie technického stavu ROS v rokoch 2004 - 

2006  
región realizované opatrenia na zlepšenie technického stav u ROS v rokoch 2004 - 2006 
Horné Považie Skvalitnenie technického vybavenia ROS v Žiline zakúpením 7 výkonných počítačov 

s príslušným softvérovým vybavením, televízora, videa, digitálneho fotoaparátu, 
mixážneho pultu s príslušenstvom, multiprojektora a ochranného kamerového systému. 
Ako prvá na Slovensku bola spracovaná databáza kultúry Žilinského regiónu kultúrno-
osvetových zariadení a inštitúcií kultúry, kolektívoch a jednotlivcov v oblasti ZUČ, 
vzdelávania a tradičnej ľudovej kultúry, kultúrnych a prírodných pamiatok regiónu, podujatí 
a aktivít regiónu, infraštruktúry obcí,... Tvorba a aktualizácia webovej stránky ROS, ktorá je 
hodnotená ako jedna z najlepších stránok v rámci kultúry celého Slovenska. Zabezpečené 
poskytovanie kvalitného informačného servisu. 

Kysuce Skvalitnenie technického vybavenia Kysuckého osvetového strediska v Čadci zakúpením 2 
počítačov, kopírovacieho stroja, 2 laserových tlačiarní, digitálneho fotoaparátu a 
služobného osobného automobilu. 

Turiec  Turčianske osvetové stredisko sa presťahovalo do priestorov Turčianskej knižnice, 
priestory sa vybavili novým nábytkom. Realizovaný nákup 2 počítačov, 1 farebnej laserovej 
tlačiarne, softvéru.  

Liptov Liptovské osvetové stredisko v Liptovskom Mikuláši sa presťahovalo do priestorov 
Liptovského múzea – do objektu Čierny orol v centre mesta. Organizácia vytvorila webovú 
stránku, ktorú pravidelne aktualizuje. Realizované sieťové prepojenie počítačov 
v organizácii. Za odpredanú budovu na Janoškovej ulici zo získaných finančných 
prostriedkov zakúpila organizácia v r. 2004 osobné motorové vozidlo, digitálny fotoaparát, 
počítačovú zostavu: počítač, scaner, LCD monitor, laserovú tlačiareň, softvér, nootebok. 
Zo ŽSK hospodárskou zmluvou získala počítač + tlačiareň, 1 počítač. 

Orava Tvorba a pravidelné upgrade web stránky Oravského osvetového strediska v Dolnom 
Kubíne, vybudovanie on-line databázy súborov a tvorcov na webe. Vypracovanie 
projektového zámeru na digitalizáciu prejavov nehmotnej kultúry Oravy, vybudovanie 
digitálnej knižnice a zriadenie štúdia (zámer je v zásobníku projektov). Nákup nového 
a upgrade zastaraného technického vybavenia – počítač, farebné multifunkčné zariadenie, 
nákup mini DV kamery, natáčanie a digitálny strih vlastných videofilmov a zosieťovanie 
počítačov v organizácii, realizácia vlastnej domény a e-mailových adries. 
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3.1.5. Hvezdárne 
Do zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK patria 2 hvezdárne: v Žiline a v Kysuckom N. Meste. 

 
Tabuľka č. 26. Hodnotenie stavu riešenia najzávažnejších problémov, resp. slabých stránok hvezdární  

zadefinovaných v Koncepcii kultúry ŽSK 
problém stav riešenia 
1. Poddimenzovaný rozpočet. Napriek poddimenzovaným rozpočtom hvezdární v zriaďovateľskej 

pôsobnosti ŽSK v porovnaní s rozpočtami hvezdární 
v zriaďovateľskej pôsobnosti iných subjektov na Slovensku, 
hvezdárne úspešne plnia úlohy v oblasti popularizačno– 
poradenskej, odborno-pozorovateľskej, ekonomicko– prevádzkovej. 
Rozvíjajú spoluprácu s dobrovoľníkmi, pozorovateľmi 
a astrónomami – amatérmi.  
Kysucká hvezdáreň v Kysuckom Novom Meste: je hvezdáreň 
s najnižším rozpočtom na Slovensku, ktorá dosahuje nadpriemerné 
výkony. 

2. Zastarané technické prístroje 
a pomôcky nedostatok 
finančných prostriedkov na ich 
opravy, údržbu a zaobstarávanie 
nových prístrojov. 

Zastarané technické prístroje a pomôcky sa v závislosti od objemu 
finančných prostriedkov obnovujú nákupom, opravami alebo 
rekonštrukciami prístrojov a odborných pomôcok. 
Hvezdárni v Žiline SK zakúpené nové technické pomôcky.  
Kysuckej hvezdárni v Kysuckom Novom Meste bolo obnovené 
počítačové vybavenie. 
Najvýraznejším nedostatkom je nerealizovaná rekonštrukcia 
montáže hlavného ďalekohľadu.  

3. Objekty  po dobe životnosti 
/pozorovateľňa na Veľkom diely 
v Žiline/. 

Pozorovateľňa je udržiavaná, v prevádzke, má platné všetky 
potrebné revízie vyhradených technologických zariadení. Časť 
priestorov určená verejnosti je plne funkčná a pravidelne využívaná 
na popularizačné podujatia i odborno-pozorovateľskú činnosť.  

 
Tabuľka č. 27. Hodnotenie realizovaných opatrení na zlepšenie technického stavu hvezdární v rokoch 

2004 -2006  
 realizované opatrenia na zlepšenie technického stav u hvezdární v rokoch 2004-2006 
Hvezdáreň Žilina Pripojenie na sieť VUCNET, zavedenie elektronickej pošty, digitalizácia záznamov 

a pozorovaní, zabezpečené zariadenia na odbornú činnosť, prezentáciu a popularizačnú 
činnosť: LCD projektor, notebook, fotoaparát. 

Hvezdáreň 
Kysucké Nové 
Mesto  

Obnova počítačového vybavenia, zakúpený nový dataprojektor, prenosný astronomický 
ďalekohľad s elektronickým pohonom a digitálny fotoaparát umožňujúci záznam 
astronomických úkazov a realizáciu odborných programov (najmä pozičné merania – 
zákryty hviezd asteroidmi, zatmenia Mesiaca a Slnka). Zakúpenie 2 PC a 1 tlačiarne. 

 

3.1.6. Knižnice 
Tabuľka č. 28. Hodnotenie stavu riešenia najzávažnejších problémov, resp. slabých stránok regionálnych 

knižníc zadefinovaných v Koncepcii kultúry ŽSK 
problém stav riešenia 
1. Pomalý proces elektronizácie a 

automatizácie knižničných 
procesov. 

Stav elektronizácie a automatizácie knižničných procesov sa 
kvalitatívne veľmi  zlepšil, avšak v dôsledku nedostatku finančných 
prostriedkov stále nie je na požadovanej úrovni. 

2. Realizácia plne 
automatizovaného výpožičného 
procesu. 

Vo všetkých regionálnych knižniciach v zriaďovateľskej pôsobnosti 
ŽSK sa realizuje plne automatizovaný výpožičný proces. 

3. Nízka miera poskytovania 
knižnično - informačné služby 
knižníc sprístupňovaním databáz 
(EPRIS, JASON, STORIN, 
EBSCO a pod.). 

Oblasť poskytovania knižnično – informačných služieb poskytuje vo 
väčšej miere jednotlivé databázy a zo strany používateľov sa zvýšil 
záujem o využívanie týchto služieb.  

4. Nedostatok finančných 
prostriedkov na nákup 

Situácia stále nie je uspokojivá – knižnice riešia situáciu podávaním 
projektov do grantového systému MK SSR, grantových programov 
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knižničných dokumentov, najmä 
elektronických dokumentov. 

miest, Nadácie deťom Slovenska – grant Hodina deťom 
a získavaním darov. V r. 2006 ŽSK ako zriaďovateľ prvýkrát 
v histórii poskytol regionálnym knižniciam účelové dotácie         
na nákup knižničných dokumentov.  

5. Zastarané hardvérové vybavenie, 
častá poruchovosť siete, 
nedostatok PC na internetové 
pripojenie, poddimenzovaná sieť, 
pomalé a nevýhodné pripojenie 
na Internet. 

Realizovaná  postupná obnova HW vybavenia, zabezpečený 
prístup na internet prostredníctvom verejne prístupných miest 
k internetu pre používateľov knižníc. Potrebné je zavedenie 
jednotného knižnično – informačného systému a problémom ostáva 
ďalšie priebežné dopĺňanie PC techniky.  

6. Neautomatizované pobočky. Knižnica GFB v Liptovskom Mikuláši, Turčianska knižnica            v 
Martine – pobočky sú plne automatizované.  
Žilinská knižnica, Kysucká knižnica – žiadna z pobočiek nie je 
automatizovaná.  
Oravská knižnica A. Habovštiaka v Dolnom Kubíne nemá pobočky.  

7. Nevhodné materiálne podmienky 
regionálnych knižníc. 

Problémy v nevhodných materiálnych podmienkach pretrvávajú:  
- staré objekty – vysoké náklady na údržbu, 
- potreba zateplenia objektov, výmeny okien, 
- potreba efektívnejších vykurovacích systémov, 
- obnova interiérov knižníc. 

8. Debarierizácia knižníc, 
zabezpečovať imobilným 
používateľom donáškovú službu 
do domu. 

Žilinská knižnica – centrálna knižnica je plne debarierizovaná, 
donáškovú službu realizuje. 
Kysucká knižnica v Čadci – debarierizovaná len oblasť služieb (nie 
hygienické zariadenia), realizuje donáškovú službu. 
Knižnica GFB v L. Mikuláši: debarierizovaná len čiastočne – rampa 
pre vozičkárov – vstup na zvýšenie prízemie; realizuje donáškovú 
službu.  
Turčianska knižnica v Martine – v súčasnosti v rekonštrukcii, bude 
debariériovaná; realizuje donáškovú službu. 
Oravská knižnica A. Habovštiaka v D. Kubíne: čiastočne 
debarierizovaná; realizuje donáškovú službu. 

9. Starostlivosť o handicapovaných 
občanov - nedostatočné 
technické vybavenie knižníc o on-
line katalógy so zvukovým 
výstupom a čítacie zariadenia pre 
slabozrakých. 

Knižnice aktívne spolupracujú s nevidiacimi a slabozrakými 
používateľmi, okrem Žilinskej knižnice nemajú špeciálne HW a SW 
vybavenie pre slabozrakých a nevidiacich. Knižnice hľadajú 
finančné zdroje na zakúpenie techniky z projektov, grantov, darov 
a pod.. 

10. Nedostatočná prepojenosť 
a kooperácia  regionálnych 
knižníc, verejných knižníc a 
knižníc iných typov v regiónoch. 

Nedostatočná prepojenosť regionálnych knižníc pretrváva, nutné je 
zaviesť jednotný knižnično – informačný systém s pridelením 
účelovej dotácie na jej zavedenie a najmä technické vybavenie.  
Kooperácia regionálnych knižníc je na veľmi dobrej úrovni. 
Kooperácia verejných knižníc regiónov je na dobrej úrovni. 

 
Tabuľka č. 29. Hodnotenie realizovaných opatrení na zlepšenie technického stavu regionálnych knižníc 

v rokoch 2004-2006 
región realizované opatrenia na zlepšenie technického stav u reg. knižníc v rokoch 2004 - 2006 
Horné Považie 
- Žilinská 
knižnica 

Realizované pripojené na internet optickými káblami prostredníctvom               akademickej 
siete SANET, zaregistrovaná vlastná doména knižnice, vystavený on-line katalóg na 
internete, internetizovaná pobočka na sídlisku Vlčince, vybudované nové internetové 
pracovisko v centrálnej knižnici, zrekonštruovaná elektroinštalácia                 pri centrálnom 
pulte, zakúpený multiprojektor, DVD prehrávač, kopírovací stroj, softvér MAGIC a JAWS 
pre zrakovo znevýhodnených používateľov. Prebieha postupná obnova hardvérového 
vybavenia, zriadená šatňa pre používateľov centrálnej knižnice a vybudovaný literárny 
parčík, ktorý je v letných mesiacoch využívaný ako letná čitáreň. Realizovaná 1. etapa 
rekonštrukcie vchodu centrálnej knižnice. 

Kysuce  - 
Kysucká 
knižnica 
v Čadci 

Spracovaná projektová dokumentácia na zateplenie budovy a výmenu okien, plynovú 
prípojku a vlastnú plynovú kotolňu, Realizovaná oprava satalového vykurovania              vo 
vestibule, výmena dverí vo vstupe do objektu a vo vstupe do haly, vybudovaná plynová 
prípojka.  
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Turiec  - 
Turčianska 
knižnica 
v Martine 

Zo zdrojov ŽSK čiastočne realizovaný projekt Rekonštrukcie a modernizácie knižnice 
spojenej s debarierizáciou; v rokoch 2004 – 2006 bolo preinvestovaných 10 mil. Sk 
(vybudovanie štruktúrovanej siete v centrálnej knižnici, pripojenie  4 pobočiek knižnice         
na internet, zakúpenie osobného automobilu, inovácia výpočtovej techniky (zakúpenie 10 
PC a tlačiarní). Výmena ventilov na radiátoroch na pobočke Sever. 

Liptov  - 
Knižnica GFB 
v L. Mikuláši   

Technický stav sa zlepšil prostredníctvom realizácie:  
- DSL pripojenie na internet, 
- vybudovanie Multimediálneho úseku, nový server, 
- rekonštrukcia podlahy podkrovia knižnice, 
- rekonštrukcia PC sietí, 
- inštalácia komplexného ochranného kamerového systému, 
- automatizácia pobočiek knižnice, 
- inštalácia termokáblov,  
- inštalácia nového informačno-orientačného systému v priestoroch knižnice, 
- rekonštrukcia elektrického pripojenia akumulačných pecí, 
- inštalácia kamery monitoringu MsP, senzor pohybu, bodový reflektor v kniž. parku. 

Orava Napriek čiastočnej rekonštrukcie Oravskej knižnice A. Habovštiaka ostáva v Oravskej 
knižnici technický stav nedoriešený.  

 

3.1.7. Využívanie finančných prostriedkov z fondov EÚ v oblasti rozvoja 
kultúry  

Tabuľka č. 30. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov z predvstupových a štrukturálnych fondov EÚ 
v oblasti rozvoja kultúry v rokoch 2004 – 2006  

oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov z predvstupových a štrukturálnych  fondov EÚ * 

 
počet  

schválenýc
h projektov 

suma čerpaných finan čných prostriedkov  
v období rokov 2004 – 2006 

okres 
Čadca 

1 
6 578 264,00 Sk – Kysucké múzeum v Čadci – obnova infraštruktúry 

v Múzeu kysuckej dediny v Novej Bystrici - Vychylovke (PHARE 
BRIGDS) 

Dolný Kubín 
1 

6 163 025,44 Sk – Oravské múzeum P. O. Hviezdoslava v Dolnom 
Kubíne – na projekt Obnovy Oravskej lesnej železnice 
v Oravskej Lesnej v správe Oravského múzea (ERDF) 

Kysucké Nové Mesto 0 0,00 
Liptovský Mikuláš 

2 

2 506 618,29 Sk – Galéria P. M. Bohúňa v Liptovskom Mikuláši  - 
projektová dokumentácia na revitalizáciu objektov Galérie P. M. 
Bohúňa v Lipt. Mikuláši a Galérie J. Hálu vo Važci (PHARE) 

9 935 270,00 Sk  - Liptovské  múzeum v Ružomberku – na 
Turistické informačné centrum Vozáreň v Múzeu liptovskej 
dediny v Pribyline (PHARE) 

50 000,00 EUR – Liptovské múzeum v Ružomberku – na vznik 
Ovčiarskeho múzea v Národopisnom múzeu v Liptovskom  
Hrádku (PHARE) 

Martin 0 0,00 
Námestovo 0 0,00 
Ružomberok 0 0,00 
Turčianske Teplice 0 0,00 
Tvrdošín 0 0,00 
Žilina 0 0,00 
* Bez projektov cezhraničnej spolupráce. 
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3.2. Územné plánovanie  a sociálno – hospodárske pl ánovanie  

V zmysle platnej legislatívy SR základnými koncepčnými a plánovacími dokumentmi             
na úrovni regiónov a obcí sú územný plán a program hospodárskeho a sociálneho rozvoja. 

Územnoplánovacia dokumentácia  rieši priestorové a funkčné usporiadanie územia, určuje 
zásady využívania územia a koordinuje rôzne činnosti tak, aby boli v súlade s princípmi trvalo 
udržateľného rozvoja. Zároveň územné plánovanie vytvára predpoklady pre trvalý súlad všetkých 
činností v území s osobitným zreteľom na starostlivosť o životné prostredie a zabezpečenie trvalo 
udržateľného rozvoja, pre racionálne využívanie  prírodných zdrojov a zachovanie prírodných, 
civilizačných a kultúrnych hodnôt v území. 

PSHR obce je strednodobý programový dokument, ktorého cieľom je sformulovať takú 
predstavu o smerovaní obce, ktorá vyjadruje ekonomické a sociálne záujmy jej občanov a 
zároveň je v súlade s prijatými koncepciami štátu, VÚC, stratégiou rozvoja príslušného 
mikroregiónu, prípadne rezortnými stratégiami, záujmami ochrany životného prostredia, 
kultúrneho dedičstva a podobne. PHSR na rozdiel od územného plán nie je pre obec záväzný 
dokument. 

 
Tabuľka č. 31. Hodnotenie stavu spracovanosti územno-plánovacej dokumentácie (ÚPD) v rokoch 2004 - 

2006 
oblas ť:  Územné plánovanie – po čet vypracovaných ÚPD v regióne ŽSK 
aktivity stav ku 31.12.2003 r. 2004 - 2006 
 rozpracované schválené rozpracované schválené 
Územno-plánovacia 
dokumentácia VÚC ŽSK 

 
1   

Zmeny a doplnky ÚPN 
VÚC ŽSK 

 
  2 

okres 
Bytča - 3 4 1 
Čadca - 5 10 1 
Dolný Kubín - 3 2 5 
Kysucké Nové Mesto - 5 3 0 
Liptovský Mikuláš - 20 12 6 
Martin - 8 3 6 
Námestovo - 7 7 3 
Ružomberok - 6 5 3 
Turčianske Teplice - 5 0 0 
Tvrdošín - 7 3 4 
Žilina - 18 8 12 
Vysvetlivky:   -  bez dostupných údajov 
 
Tabuľka č. 32. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ na podporu 

vypracovania územno-plánovacej (ÚPD) a sociálno-hospodárskej programovej dokumentácie 
(PHSR) v rokoch  2004 - 2006 

oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ * 

 počet schválených projektov celková suma čerpaných finan čných 
prostriedkov v období rokov 2004 – 2006 (v Sk) 

okres 
Bytča 3 1 160 000,00 
Čadca 4 1 490 000,00 
Dolný Kubín 3 1 261 800,00 
Kysucké Nové Mesto 1 475 000,00 
Liptovský Mikuláš 4 1 466 000,00 
Martin 4 925 000,00 
Námestovo 6 2 089 415,00 
Ružomberok 2 938 900,00 
Turčianske Teplice 5 760 100,00 
Tvrdošín 4 1 002 000,00 
Žilina 7 2 049 100,00 
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* Údaje sú za oblasť Opatrenia 3.4 Renovácia a rozvoj obcí OP Základná infraštruktúra 
 

3.3. Doprava 

3.3.1. Cestné komunikácie 
V zmysle Zákona 135/1961 Z.Z. o pozemných komunikáciách v platnom znení prešlo 

k 1.1.2004 v rámci transformačného procesu spolu 1453 km ciest II. a III. triedy do majetkového 
vlastníctva ŽSK. Spolu s cestným majetkom bol delimitačným protokolom odovzdaný majetok 
súvisiaci s údržbou ciest II. a III. tried. Stav delimitovaných ciest bol nevyhovujúci až havarijný. 
Z 1453 km ciest bolo v nevyhovujúcom stave cca 50%. Na zlepšenie stavu pozemných 
komunikácií bol v r. 2005 realizovaný dodávateľský úver na zhodnotenie stavu cestnej siete a 
obnovu 260 km povrchu vozovky pokládkou ABS 5 cm. 

Miestne komunikácie neboli transformované – boli a sú majetkom obcí. 
 
Tabuľka č. 33. Významné realizované investičné aktivity v oblasti výstavby a údržby cestných komunikácií 

v správe ŽSK 

rok názov  investi čnej akcie  región ŽSK vynaložené  finan čné prostriedky 
(v Sk) 

2004 - - -  - - - 0,00 
2005 Obnova povrchov ciest v ŽSK  

všetky * 
800 000 000,00 

(úver) 
2006 - - -  - - - 0,00 
* vo všetkých subregiónoch ŽSK - Kysuce, Orava, Turiec, Liptov, Horné Považie 
 
Tabuľka č. 34. Suma vyložených finančných prostriedkov na údržbu a výstavbu ciest v správe ŽSK 

preinvestované finan čné prostriedky r. 2004 r. 2005 r. 2006 

 - na údržbu ciest 272 564 000,00 286 034 000,00 299 288 000,00 
 - na výstavbu ciest 0,00 0,00 0,00 

3.3.2. Letecká doprava 
V r. 2005 bola z MDPaT SR delimitovaná infraštruktúra, vzletová a pristávacia plocha, trávnatá 
plocha  a svetelná signalizácia do majetku ŽSK. Letisku Žilina bola  poskytnutá dotácia z MDPaT 
SR a 10% z dotácie poskytuje ŽSK na údržbu delimitovaného majetku. 
 
Tabuľka č. 35. Významné realizované investičné aktivity o oblasti rozvoja leteckej dopravy  
preinvestované finan čné prostriedky r. 2004 

(v Sk) 
r. 2005 
(v Sk) 

r. 2006 
(v Sk) 

Údržba a oprava leteckej infraštruktúry,  vzletovej a 
pristávacej plochy, trávnatej plochy a svetelnej signalizácie. 

0,00 5 145 000,00 1 708 000,00 

 
Odbor dopravy Úradu ŽSK nebol v programovom období 2004 - 2006 oprávneným žiadateľom 
čerpania prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ. 

 

3.4. Výskum a vývoj  v regióne ŽSK 

Výskum a vývoj je jedným z hlavných faktorov, ktorý podmieňuje konkurenčnú schopnosť 
priemyslu a podieľa sa na zabezpečovaní trvaloudržateľného rozvoja spoločnosti. Stav v oblasti 
výskumu a vývoja a ekonomické faktory zásadným spôsobom ovplyvňujú i postup zavádzania 
inovácií v ekonomike SR. Inovačná intenzita v podnikoch SR je vo všeobecnosti výrazne nižšia 
ako vo vyspelých krajinách EÚ. 
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Tabuľka č. 36. Vývoj ukazovateľov vedy a výskumu v ŽSK a na úrovni SR v rokoch 2001 - 2005 
Ukazovate ľ 

Žilinský kraj 
2001 2002 2003 2004 2005 

Počet organizácií a pracovísk výskumu a 
vývoja              29 23 25 27   

Evidenčný počet zamestnancov spolu* 2001 1 639 1 474 1 819 1 957 
výskumníci 1 396 1 257 1 290 1 624 1 698 
technici a ekvivalentný personál 476 306 162 164 197 

v 
to

m
: 

pomocný personál 129 76 22 31 62 

Výdavky na výskum a vývoj spolu  v tis. Sk 834  474 636 984 519 839 493 533 542 654 

kapitálové výdavky spolu 91 427 54 689 45 493 55 936 56 988 v 
to

m
: 

bežné výdavky spolu 743 047 582 295 474 346 437 597 485 666 
Výdavky na výskum a vývoj financované zo 
štátnych zdrojov           

  kapitálove výdavky 10 434 9 373 13 614 22 281 19 929 
  bežné výdavky 105 743 70 656 98 360 149 803 199 220 
Slovenská republika           
Počet organizácií  a pracovísk výskumu 
a vývoja 326 270 265 272 273 

Evidenčný počet zamestnancov spolu 21 997 21 025 20 928 22 217 22 294 
Výdavky na výskum a vývoj  spolu v tis. Sk    6 466 807 6 332 656 7 016 275 6 965 430 7 503 386 

kapitálové výdavky spolu 502 654 528 052 777 150 742 334 798 574 v 
to

m
: 

bežné výdavky spolu 5 964 153 5 804 604 6 239 125 6 223 096 6 704 812 
Zdroj: ŠÚ SR, Štatistická ročenka regiónov Slovenska 2006, Regionálne porovnania SR 
* Zamestnanci výskumu a vývoja k 31.12. príslušného roku a výdavky na výskum a vývoj 
 

Žilinská univerzita v spolupráci so Žilinským samosprávnym krajom a partnerskými regiónmi 
realizuje od júna 2005 projekt 6. rámcového programu EÚ na podporu výskumu a vývoja 
s názvom“ Žilinská inovačná politika“. Projekt končí v januári 2008. V rokoch 2004 – 2006 boli na 
Žilinskej univerzite riešené 3 projekty 5. rámcového programu  a 18 projektov v rámci 6 
rámcového programu EÚ na podporu výskumu a vývoja.  

 
V programovom období 2004-2006 nebol samostatný operačný program pre výskum a 

vývoj. Zo štrukturálnych fondov EÚ sa výskum a vývoj v Žilinskom kraji priamo nepodporoval 
s výnimkou opatrenia 1.3  Podpora podnikania, inovácií a aplikovaného výskumu SOP Priemysel 
a služby. 
 
Tabuľka č. 37. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ v oblasti výskumu 

a vývoja v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ * 

 počet schválených projektov  suma čerpaných finan čných prostriedkov v období 
rokov 2004 – 2006 (v Sk) 

projekty regionálnej 
úrovne 

12 132 657 290 

z toho v okrese 
Bytča 1 0,00 
Čadca 1 0,00 
Dolný Kubín 0 0,00 
Kysucké Nové Mesto 1 0,00 
Liptovský Mikuláš 1 0,00 
Martin 1 0,00 
Námestovo 0 0,00 
Ružomberok 0 0,00 
Turčianske Teplice 0 0,00 
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Tvrdošín 0 0,00 
Žilina 7 132 657,29 
* Údaje sa týkajú SOP Priemysel a služby, opatrenie 1.3. 

3.5. Cestovný ruch 

 
Odpočet za oblasť cestovného ruchu bol uskutočnený z Analýzy a koncepcie CR v ŽSK.        

Na dopracovanie analýzy a jej strategickú časť bol vypracovaný projekt v rámci SOP Priemysel 
a služby, ktorý nebol však podporený. Následne boli schválené projekty, ktoré komplexne riešia 
problematiku cestovného ruchu na programové obdobie 2007-2013. 
 
Tabuľka č. 38. Hodnotenie naplnenia cieľov a aktivít zadefinovaných v rámci dokumentu Analýzy 

a koncepcie rozvoja cestovného ruchu ŽSK  
1. cie ľ:  Legislatíva cestovného ruchu na národnej i regio nálnej úrovni 

opatrenia a aktivity naplnen
é nenaplnené zdôvodnenie 

nenaplnenia 
1. Aktivita pri vytváraní legislatívneho rámca rozvoja 

CR na národnej i regionálnej úrovni na základe 
relevantných skúseností a požiadaviek trhu CR 
a partnerov v ŽSK. 

X 

  

2. Organizovať pracovné stretnutia so subjektami v CR 
(podniky CR, združenia CR, odborné a profesijné 
zväzy, samosprávne orgány, orgány ochrany 
prírody...) za účelom monitoringu návrhov, 
pripomienok, postojov a poznatkov z oblasti CR 
a následný prenos týchto informácií na regionálnu 
a národnú úroveň za účelom ich zohľadnenia              
pri tvorbe resp. zmene  legislatívy CR. 

X 

  

2. cie ľ:  Spolupráca so subjektmi v CR na všetkých úrovniac h, koordinácia rozvoja CR na regionálnej úrovni 
na základe rovnocenných partnerstiev 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Vytvoriť formu vzájomnej spolupráce s ústrednými 
orgánmi štátnej správy (najmä Ministerstvo 
hospodárstva SR, SACR) pri realizácii štátnej 
politiky rozvoja cestovného ruchu na Slovensku. 

X 

  

2. Aktivizovať subjekty pôsobiace v CR k činnosti, 
identifikovať pozitívnych príkladov a vypracovať 
návrhy na ocenenie. 

 X 

Bola navrhnutá forma 
grantového 
programu, položka 
nebola schválená 
v rozpočte ORR 
Úradu ŽSK, snaha 
o ďalšie zaradenie do 
rozpočtu ORR, príp. 
formou projektov zo 
ŠF. 

3. Aktivizovať prenos informácií medzi 
subjektmi CR.   

X 
  

4. Preveriť možnosti založenia Regionálneho 
združenia CR Žilinského kraja, v ktorom by boli 
zastúpení predstavitelia regionálnych združení, 
pracovníci oddelenia cestovného ruchu , 
zástupcovia samospráv, odborní garanti a ďalší 
za účelom metodického usmerňovania, prenosu 
informácií, aktivizácie a spájania personálnych a 
finančných zdrojov          pre integrovaný 
marketing. 

X 

  

3. cie ľ:  Podpora a iniciovanie zakladania regionálnych zdr užení CR,  turisticko-informa čných kancelárií 
a cestovných kancelárií 
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opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Podporovať zakladanie regionálnych združení 
cestovného ruchu a turisticko-informačných 
kancelárií v jednotlivých regiónoch Žilinského 
kraja  a strediskách cestovného ruchu. 

X  

 

2. Analyzovať počet turisticko-informačných 
kancelárií v kraji, možnosti a obmedzenia ich 
činnosti (finančné, materiálno-technické 
zabezpečenie, dostupnosť, vzájomná kooperácia 
za účelom komplexnej ponuky ap.). 

X  

 

3. Definovať mechanizmus podpory cestovných 
kancelárií orientujúcich sa prednostne na aktívny 
zahraničný cestovný ruch. 

X  
 

4. cie ľ:  Pasportizácia cestovného ruchu v regiónoch Žilins kého kraja  ( analýza ponuky) 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia  

1. Vykonať pasportizáciu (analýzu) regiónov (resp. 
pilotných regiónov) Žilinského kraja z hľadiska 
primárneho, sekundárneho,  terciálneho 
potenciálu cestovného ruchu a  foriem turizmu za 
účelom získania korektných údajov a aktualizácie, 
doplnenia a úspešnej implementácie „Koncepcie 
rozvoja cestovného ruchu v Žilinskom kraji“.  

X  

 

5. cie ľ:  Profilácia regiónov Žilinského kraja z h ľadiska cestovného ruchu 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Definovať profiláciu jednotlivých regiónov kraja 
z hľadiska foriem turizmu (komparatívna výhoda). 

X   

2. Priebežne monitorovať  trendy v cestovnom ruchu 
v širšom meradle so zameraním na aktivity 
predstavujúce  najväčšie šance uspieť na trhu 
CR, vhodne ich  dopracovať, začleniť do 
komplexnej ponuky a podporiť efektívnym 
marketingom. 

X 

  

6. cie ľ:  Monitoring zdrojov financovania aktivít v CR 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Mobilizovať a monitorovať verejné zdroje 
financovania, zdroje domácej a zahraničnej 
podpory aktivít v CR s dôrazom na fondy 
Európskej únie. 

X 

  

2. Vypracovať  typový formulár na získavanie 
informácií o projektových zámeroch (zásobník 
projektových zámerov), u ktorých je záujem 
o financovanie zo štrukturálnych fondov. Jeho 
distribúcia viacerými distribučnými kanálmi 
(samospráva, odborné a profesijné zväzy, 
Vidiecky parlament ap.).  

X 

  

7. cie ľ:  Analýza dopytu 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Získať rozširujúce údaje  z hľadiska dopytu:  
motív účasti na cestovnom ruchu, preferované 
formy turizmu,  očakávania  účastníkov 
cestovného ruchu, dôvody a zdroje rozhodnutia 
účastníka pre určité cieľové miesto ap.. 

X  

 

2. V spolupráci s odborom školstva ŽSK vykonať 
monitoring uplatniteľnosti absolventov stredných 
škôl so zameraním na cestovný ruch v pôsobnosti 

 X 
Bude realizované v 
budúcom období. 
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ŽSK v praxi. 
8. cie ľ:  Podpora podnikate ľského prostredia 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Organizovať stretnutia s podnikateľskými 
subjektmi v CR za účelom výmeny informácií 
a skúseností. 

X  
 

2. Preveriť možnosti zvýhodnenia podnikateľských 
subjektov v CR na regionálnej úrovni (miestne 
poplatky). 

X  
 

3. Umožniť podnikateľským subjektom prístup  
k záverom štúdií a analýz trhu CR vykonaných 
ŽSK pre uľahčenie ich rozhodovania (napr. 
investičné zámery). 

X  

 

4. Identifikovať a oceniť pozitívne príklady (znak 
kvality). 

 X 

Bola navrhnutá 
forma grantového 
programu, položka 
nebola schválená 
v rozpočte ŽSK.  

5. Nadviazať vzájomnú spoluprácu s odbornými 
zväzmi a komorami (živnostenské zväzy, 
Slovenská obchodná a priemyselná komora ap.). 

X  
 

9. cie ľ:  Prezentácia regiónov Žilinského kraja ako cie ľového miesta 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia  

1. Koordinovať postup (samosprávne orgány, 
združenia CR, odborné zväzy, podnikateľské 
subjekty...) pri prezentácií regiónov ŽSK na 
výstavách, workshopoch a prezentáciách 
v tuzemsku i v zahraničí. 

X  

 

2. Organizovať výmenných informačných pobytov 
novinárov rozhodujúcich krajín (Poľsko, Česká 
republika, Nemecko...), inzercia, reklama 
v mienkotvorných médiách v SR i zahraničí,  
prezentácia Žilinského kraja v zahraničných 
zastúpeniach Slovenskej agentúry pre cest. ruch. 

X  

 

10. cie ľ:  cezhrani čná a vnútroštátna spolupráca 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Podnecovať vzájomne výhodnú spoluprácu so 
samosprávnymi kraji v rámci Slovenskej 
republiky a  cezhraničná spolupráca na základe 
uzavretých zmlúv rešpektujúc zásadu, že „rozvoj 
cestovného ruchu nepozná administratívne 
hranice“ 

X 

  

11. cie ľ:  Informa čný systém 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Identifikovať „Jednotný informačný systém“ na 
národnej úrovni a jeho následná implementácia 
na úroveň kraja, určenie mechanizmu jeho 
aktualizácie. 

X  

 

2. Spolupracovať pri tvorbe webovej stránky ŽSK 
z hľadiska jeho potenciálu pre cestovný ruch 
a informačného portálu Viatour. 

X  
 

3. Podporovať budovanie jednotného systému 
označovania atraktivít a inštitúcií cestovného 
ruchu v rámci regiónov Žilinského kraja.  X 

V programovom 
období  2004 – 2006 
nebola aktivita zo 
štrukturálnych fondov 
porporená. 
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12. cie ľ:  Systematická výchova a formovanie turistického p ovedomia obyvate ľstva 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Organizovať  semináre a školenia pod záštitou 
ŽSK v spolupráci s partnermi (samosprávne 
orgány, združenia cestovného ruchu) 
zameraných na výchovu obyvateľstva 
k cestovnému ruchu najmä v oblastiach 
s vysokou nezamestnanosťou a s potenciálom 
pre cestovný ruch. 

X 

  

13. cie ľ:  Propaga čné a prezenta čné materiály 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Zabezpečiť výrobu propagačných materiálov 
predstavujúcich Žilinský kraj – tlač knižnej 
publikácie, príprava CD prezentácie, výroba 
videofilmu o Žilinskom kraji. 

X  

 

14. cie ľ:  Monitoring enviromentálnej zá ťaže územia a únosnosti komunít z poh ľadu rozvoja CR 

opatrenia a aktivity naplnené nenaplnené zdôvodnenie 
nenaplnenia 

1. Prehĺbiť spoluprácu s orgánmi ochrany prírody 
a orgánmi samosprávy za účelom monitoringu 
environmentálnej záťaže územia a únosnosti 
komunít. 

X 

  

 
Tabuľka č. 39. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ v oblasti rozvoja 

cestovného ruchu v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ 

 celkový po čet predložených 
projektov v regióne ŽSK 

celková suma čerpaných finan čných prostriedkov 
v období rokov 2004 – 2006 (v Sk) 

okres 
Bytča 0 0,00 
Čadca 2 120 000 000,00 
Dolný Kubín 1 25 000 000,00 
Kysucké Nové Mesto 0 0,00 
Liptovský Mikuláš 5 222 500 000,00 
Martin 0 0,00 
Námestovo 1 17 000 000,00 
Ružomberok 1 33 000 000,00 
Turčianske Teplice 1 40 000 000,00 
Tvrdošín 0 0,00 
Žilina 3 166 000 000,00 
* uvedené projekty boli schválené v rámci opatrení 2.1. a 2.2. SOP Priemysel a služby 
 

3.6. Technická infraštruktúra v regióne ŽSK 

 
Tabuľka č. 40. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov z  fondov EÚ v oblasti plynofikácie a zlepšenia 

palivovej základne v rokoch 2004 – 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ 

 počet schválených projektov  suma schválenej finan čnej pomoci období 
 r. 2004 – 2006 (v Sk) 

okres 
Bytča 0 0,00 
Čadca 0 0,00 
Dolný Kubín 0 0,00 
Kysucké Nové Mesto 1 9 500 400,00 
Liptovský Mikuláš 0 0,00 
Martin 0 0,00 
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Námestovo 1 24 017 757,50 
Ružomberok 0 0,00 
Turčianske Teplice 0 0,00 
Tvrdošín 0 0,00 
Žilina 1 9 376 500,00 
 
Tabuľka č. 41. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov z fondov EÚ v oblasti odkanalizovania 

odpadových vôd v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov z predvstupových a štrukturálnych  fondov EÚ 

 počet schválených projektov  suma schválenej finan čnej pomoci období 
 r. 2004 – 2006  

okres 
Bytča 0 0,00 
Čadca 1 45 916 00,00  €  
Dolný Kubín 0 0,00 
Kysucké Nové Mesto 0 0,00 
Liptovský Mikuláš 1 10 520 000,00 €  
Martin 1 12 295 676,00 €   
Námestovo 1 16 566 98,00 € 
Ružomberok 0 0,00 
Turčianske Teplice 0 0,00 
Tvrdošín 0 0,00 
Žilina 1 1 870 930,00 Sk OPŽP, 19 608 000,00 € 
 
Tabuľka č. 42. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov z Kohézneho fondu v oblasti napojenia 

obyvateľstva      na verejný vodovod a odkanalizovanie v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov z Kohézneho fondu  

 schválené projekty  sSuma schválených finan čných prostriedkov 
v období r. 2004 – 2006 (v Sk) 

región 
Kysuce Zásobovanie vodou a 

odkanalizovanie obcí           
v regióne Horné Kysuce  

1 651 000 000,00 

Orava Zásobovanie vodou a 
odkanalizovanie regiónu 
Orava I. etapa  

629 000 000,00 

Turiec 0 0,00 
Horné Považie 0 0,00 
Liptov 0 0,00 
Stru čné zhodnotenie miery napojenia obyvate ľstva na verejný vodovod v regiónoch ŽSK k 31.12.2006  
v porovnaní s r. 2003 
Projekt Zásobovanie vodou a odkanalizovanie obcí v regióne Horné Kysuce rieši komplexné 
zásobovanie vodou a odkanalizovanie regiónu Horných Kysúc v obciach Čadca, Raková, Zákopčie, 
Staškov, Podvysoká, Olešná, Turzovka, Klokočov, Korňa, Vysoká, Makov, Svrčinovec, Čierne a Skalité. V 
návrhu sa uvažuje s rozšírením SKV Nová Bystrica. Vybuduje sa 183,0 km vodovodných sietí,               6 
nových vodojemov 46 čerpacích staníc a približne 2 300 nových vodovodných prípojok. Ďalej sa vybuduje 
260,0 km splaškovej kanalizácie, 67 čerpacích staníc, 6 950 nových kanalizačných prípojok 
a zrekonštruuje sa ČOV Turzovka, na ktorú budú odvedené odpadové vody zo sídiel Makov, Vysoká         
nad Kysucou, Korňa, Klokočov a Turzovka. Rozšíri a zintenzifikuje sa ČOV Čadca a budú na ňu privedené 
odpadové vody zo sídiel Čadca, Raková, Staškov, Zákopčie, Podvysoká, Olešná, Svrčinovec, Čierne a 
Skalité. Súčasťou stavby je aj rekonštrukcia jestvujúcej kanalizácie v mestách Turzovka a Čadca. 
Realizáciou investičného projektu Zásobovanie vodou a odkanalizovanie regiónu Or ava sa v okrese 
Námestovo zabezpečí dostatok pitnej vody zo systému Oravského skupinového vodovodu (ďalej OSV) 
v obciach Vavrečka, Tapešovo, Oravská Jasenica, Lokca, Breza, Krušetnica, Zakamenné, Novoť, 
Beňadovo, Rabča a Rabčice. Súčasťou stavby je aj výstavba nových vodojemov a čerpacích staníc ako aj 
rekonštrukcia existujúcich vodovodov a vodojemov v niektorých obciach okresov TV, DK, NO.  
Ďalej sa zabezpečí v okrese Námestovo vybudovanie a dobudovanie splaškovej kanalizácie v povodí toku 
Biela Orava v obciach Ťapešovo, Oravská Jasenica, Oravské Veselé, Lokca, Breza, Krušenica, 
Zákamenné, Novoť, Vasiľov, Babín, Hruštín a v povodí toku Polhoranka v obciach Klin, Zubrohlava, 
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Rabča, Rabčice, Oravská Polhora, Sihelné s odvedením a čistením všetkých splaškových odpadových 
vôd na ČOV Námestovo vrátane jej rekonštrukcie a intenzifikácie. 
Tabuľka č. 43. Regionálne významné aktivity zameraných na využívanie obnoviteľných zdrojov energie 

realizované v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Realizácia regionálne významných aktivít zameran ých na rozvoj ľudských zdrojov v r. 2004 - 2006 
rok realizácie  aktivita 

2004 Implementácia integrovanej výroby a systému využívania energie z biomasy 
2005 - 
2006 Ochrana ovzdušia s využitím nízkoemisných obnoviteľných zdrojov palivovej základne 

v objektoch obce Zakamnenné  
 
 
Tabuľka č. 44. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov z fondov EÚ v oblasti využívania 

obnoviteľných zdrojov energie v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov z predvstupových a štrukturálnych  fondov EÚ 

 celkový po čet schválených 
ch projektov v regióne ŽSK 

celková suma prideleného nenávratného 
finan čného príspevku v období r. 2004 – 2006 (v Sk) 

okres 
Bytča 0 0,00 
Čadca 1 19 425 575,00 
Dolný Kubín 0 0,00 
Kysucké Nové Mesto 1 240 785 000,00 
Liptovský Mikuláš 2 136 507 799,00 
Martin 0 0,00 
Námestovo 2 27 006 522,5 ,00 
Ružomberok 0 0,00 
Turčianske Teplice 0 0,00 
Tvrdošín 1 4 198 000 ,00 
Žilina 0 0,00 
 

3.7. Poľnohospodárstvo, rozvoj vidieka v regióne ŽSK 

 
Na základe rozboru zmien vo výmerách poľnohospodárskeho pôdneho fondu je možné 

sledovať vývojové trendy foriem hospodárenia v regióne. 
 
Tabuľka č. 45. Hodnotenie vývoja poľnohospodárskeho pôdneho fondu ŽSK v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Poľnohospodársky pôdny fond v regióne ŽSK 

 výmera PPF ku 31.12.2003 (ha) výmera PPF v r. 2006 
(ha) 

okres  orná pôda trvalé trávne 
porasty orná pôda trend 

vývoja * 

trvalé 
trávne 

porasty 

trend 
vývoja * 

Bytča 2641 5299 2 541 ↓ 5 390   ↑ 
Čadca 3758 20730 3 742 ↓ 20 670 ↓ 
Dolný Kubín 2411 19479 2 396 ↓ 19 294 ↓ 
Kysucké Nové Mesto 1134 4684 1 130 ↓ 4 671 ↓ 
Liptovský Mikuláš 11611 31739 11 514 ↓ 31 715 ↓ 
Martin 10384 13597 10 378 ↓ 13 537 ↓ 
Námestovo 6227 24191 6 358   ↑ 23 947 ↓ 
Ružomberok 3431 14844 3 452   ↑ 14 781 ↓ 
Turčianske Teplice 7678 7265 7 671 ↓ 7 261 ↓ 
Tvrdošín 3070 17740 3 066 ↓ 17 613 ↓ 
Žilina 11088 17598 11 027 ↓ 17 570 ↓ 
* Forma hodnotenia trendu vývoja: nárast ↑; pokles ↓ 
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Tabuľka č. 46. Hodnotenie regionálne významných aktivít zameraných na rozvoj vidieka v rokoch 2004 - 
2006 

oblas ť:  Realizácia regionálne významných aktivít zameran ých na rozvoj vidieka v r. 2004 - 2006 
rok realizácie  aktivita 

2004 Spracovanie Akčného plánu rozvoja vidieka na roky 2004 – 2006. 
2005 Napĺňanie aktivít Akčného plánu rozvoja vidieka na roky 2004 -2006. 
2006 Vyhodnotenie Akčného plánu rozvoja vidieka 2004 – 2006. 

Spracovanie Akčného plánu rozvoja vidieka na roky 2007 -2013. 
Inštitucionálna kapacita pre implementáciu prístupu LEADER. 

 
Tabuľka č. 47. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ v oblasti 

poľnohospodárstva a rozvoja vidieka v rokoch 2004 - 2006 
oblas ť:  Využívanie finan čných prostriedkov z predvstupových a štrukturálnych  fondov EÚ * 

 počet projektov  suma prideleného nenávratného finan čného 
príspevku v období r. 2004 – 2006 (v Sk)  

okres 
Bytča 9   18 114 872,00 
Čadca 13   46 232 192,00 
Dolný Kubín 24   95 123 786,00 
Kysucké Nové Mesto 6   10 207 841,00 
Liptovský Mikuláš 24 102 890 000,00 
Martin 28 122 910 000,00 
Námestovo 9   29 879 391,00 
Ružomberok 7   16 355 076,00 
Turčianske Teplice 7   16 437 675,00 
Tvrdošín 9   32 167 866,00 
Žilina 23 116 420 000,00 
* Príspevok zo SOP Poľnohospodárstvo a rozvoj vidieka 
 

V programovom období 2007 – 2013 je pre rozvoj vidieckeho priestoru, pre vidiecke 
komunity a vidiecke partnerstvá určený program LEADER. Z programu budú podporované aktivity 
zamerané na zabezpečenie udržateľného integrovaného rozvoja vidieka za účasti všetkých 
miestnych aktérov, riešenie individuálnych a konkrétnych potrieb regiónov, realizáciu stratégií 
miestneho rozvoja. Vytvorenie partnerstva a zostavenie strategického dokumentu rozvoja vidieka 
je základnou podmienkou  v programovom období 2007 – 2013 jediná možnosť aj pre malé obce, 
ako získať určitý objem finančných prostriedkov EÚ fondov.  
 
Tabuľka č. 48. Hodnotenie pripravenosti ŽSK na realizáciu projektov v rámci programu LEADER 
oblas ť:  Realizácia aktivít zameraných na prípravu región u ŽSK v r. 2004 – 2006 na realizáciu projektov 

v rámci  programu LEADER 
rok realizácie  aktivita 
2004 - 2006 Napĺňanie aktivít Akčného plánu rozvoja vidieka na roky 2004 - 2006 

Zhodnotenie pripravenosti regiónu ŽSK na realizáciu projektov v rámci programu LEADER v r. 2007 – 2013 
ciele naplnené nenaplnené zdôvodnenie nenaplnenia 
1. Vypracovanie Stratégie rozvoja vidieka na 

roky 2007 – 2013 participatívnym spôsobom.  X 
Nie je  schválené Národný 
strategický plán rozvoja 
vidieka na roky 2007 - 2013 

2. Príprava kraja na implementáciu programu 
LEADER. X  

 

3. Identifikácia a riešenie problémov vidieka  
v krátkodobých horizontoch. 

X  
 

 

3.8. Medzinárodná spolupráca 

Počas prvých dvoch rokov existencie sa ŽSK zameral na nadviazanie kontaktov 
a partnerských vzťahov s regiónmi krajín Vyšehradskej štvorky. Výhodná poloha Žilinského kraja 
a spoločná hranica s Českou a Poľskou republikou predurčuje regióny vhodné na spoluprácu          
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s obojstranným prínosom. Boli uzatvorené dohody o spolupráci so Sliezskym a Malopoľským 
vojvodstvom v Poľskej republike, Moravskosliezskym a Zlínskym krajom v Českej 
republike, Békešskou župou v Maďarskej republike a Grodnenskou oblasťou Bieloruskej 
republiky. 

  
 Regióny sa ako jednotky územnej samosprávy v podpísaných dohodách zaviazali 

realizovať medziregionálnu spoluprácu v oblastiach hospodárstva, malého a stredného 
podnikania, regionálneho rozvoja a územného plánovania, ochrany životného prostredia, 
poľnohospodárstva, dopravy a komunikácií, kultúry, športu, turistiky a rekreácie, sociálnej 
starostlivosti, odborného vzdelávania a európskej integrácie. 
 
Tabuľka č. 49. Aktivity realizované v rámci spolupráce so Sliezskym vojvodstvom (Poľsko) 
termín aktivita 

3.5.2004 
Pracovná porada členov komisie ŽSK – príprava návrhov na ďalšiu spoluprácu 
a organizovanie pozvania poľskej delegácie do Žilinského regiónu. 

27.-28.5.2004 
„Rozšírenie EÚ a udržateľný rozvoj regiónov“ – seminár 
pracovné stretnutie predsedu ŽSK s maršalkom Sliezskeho vojvodstva. 

jún 2004 
Ponuka združení obcí SV na spoluprácu s obcami ŽSK zverejnená v Regionžurnále č. 
3,4,5. 

august 2004 
Ponuka stredných škôl SV hľadajúcich partnerskú školu zverejnená v Regionžurnále č. 
14. 

21.-22.9.2004 Stretnutie zmiešaných komisií v Jasenskej doline za účasti riaditeľa Úradu ŽSK. 

26.-28.11.2004 
Pozvanie pre ZSŠ dopravnú v Martine do Czestochovej ohľadne účasti na projekte 
Socrates – Comenius (spolu so strednými školami z Nemecka a Španielska). 

1.12.2004 
Podpísanie dohody o medziobecnej spolupráci medzi obcami Belá - Dulice a Poraj zo 
Sliezskeho vojvodstva ako výsledok spolupráce medzi ŽSK a SV. 

január 2005 Zasadnutie monitorovacieho výboru Interreg IIIA v Katoviciach. 
17.-20.2.2005 Výsledok spolupráce – spoluúčasť na veľtrhu CR v Prahe Holliday World 2005.  
1.-3.4.2005 Spoluúčasť na veľtrhu GLOB 2005 v Katoviciach. 
február 2005 Stretnutie najvyšších predstaviteľov regiónov štvoruholníka K-K-Ž-O. 
24.5.2005 Pozvanie od maršálka Sliezskeho vojvodstva pre predsedu na výstavu v Bruseli. 
20.-21.6.2005 Stretnutie zmiešaných komisií v Katoviciach. 

8.7.2005 
Stretnutie ROS ŽSK, ŽSK a Regionálneho centra kultúry v Czestochovej ako výsledok 
návštevy 21.6. v Katoviciach. 

27.8. 2005 Ponuka obce Wyry na medziobecnú spoluprácu odovzdaná starostovi obce Sklabiňa. 
23.-26.2.2006 Spoluúčasť na veľtrhu CR v Prahe Holliday World 2005. 
 
Tabuľka č. 50. Aktivity realizované v rámci spolupráce s Malopoľským vojvodstvom (Poľsko) 
termín aktivita 

6.2.2004 

Stretnutie na Úrade ŽSK so zástupcami Malopoľského vojvodstva; rokovanie 
o projektoch: „Priateľské kraje v zjednotenej Európe“ vedomostná súťaž pre mládež 
(Malopoľské vojvodstvo, Durínsko, PSK, ŽSK) a „Mapa turistických atrakcií“ (MPV, 
PSK, ŽSK). 

7.-11.2.2004 
„Európsky rok výchovy cez šport“ – stretnutie v rámci majstrovstiev sveta v Oberhofe, 
Durínsko. 

12-14.3.2004 
Stretnutie susediacich regiónov (ŽSK, Malopoľsko, Sliezsko a Moravskosliezsky kraj) 
v Demänovej; účastníci prijali návrh spoločnej Deklarácie o medziregionálnej 
spolupráci. 

20.-21.5.2004 

Konferencia regiónov krajín V4 v Krakove: 
 - podpísanie spoločnej deklarácie o medziregionálnej spolupráci navrhnutej 
v Demänovej, 
 - podpísanie Memoranda pre vlády SR a PR týkajúce sa stavu hraničných priechodov 
(ŽSK, PSK a Malopoľsko). 

máj – júl 2004 Prebieha vedomostná súťaž žiakov; víťazi za odmenu 20.-25.9. v Krakove. 

14.9.2004 
Podpredseda Úradu ŽSK v Krakove na pozvanie generálnej konzulky pri príležitosti 
Dňa Ústavy SR. 
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11.-12.10.2004 Fórum regiónov V4 v Krakove – účasť: podpredseda ŽSK, riaditeľ úradu ŽSK. 

11.12.2004 
„Slovenské Vianoce v Krakove“ usporiadalo ROS v Žiline pod záštitou predsedu ŽSK 
s účasťou gen. konzulky SR v PR a maršálka Malopoľského vojvodstva. 

január 2005 
Ukončenie výstavy; rokovanie o plánoch v oblasti kultúry s gen. konzulátom 
a Prešovským samosprávnym krajom. 

4.3.2005 
Pozvanie pre predsedu ŽSK na konferenciu Politika súdržnosti nových členských 
krajín EÚ, perspektívy európskej politiky susedstva. 

8.3.2005 Pracovné stretnutie zmiešaných komisií vo Vrútkach. 
14.-15.4.2005 Zasadnutie slovensko-poľskej pracovnej skupiny pre cezhraničnú spoluprácu. 
15.4.2005 Zasadnutie slovensko-poľskej medzivládnej komisie pre oblasť kultúry. 

19.5.2005 
Pozvanie na rokovanie ohľadne spoločnej internetovej stránky ŽSK, MV a PSK; mapa 
turistických atrakcií. 

30.5.2005 Stretnutie ŽSK, MV, SV a MSK na tému územné plánovanie. 

1.7.2005 
V zmysle dohody stretnutie a nadväzovanie kontaktov v oblasti zdravotníctva 
v Trstenej (riaditeľ NsP Trstená, riaditeľ NsP Čadca, 4 zdravotnícke zariadenia. 
z Malopoľského vojvodstva). 

november  2005 
Ponuka na spoluprácu pri tvorbe projektu „Mapa vodných tokov“ v rámci Interreg IIIA 
na poľsko-slovenskej hranici. 

20. – 21.6.2006 Pracovné stretnutie zmiešanej komisie v Krakove. 
august 2006 Vedomostná súťaž žiakov; III. ročník organizuje odbor školstva ŽSK. 

22.-23.11.2006 
Návšteva delegácie ŽSK v Krakove, prerokovanie projektu „Cesta drevenej 
architektúry“. 

 
Tabuľka č. 51. Aktivity realizované v rámci spolupráce s Békešskou župou (Maďarsko) 
termín aktivita 
15. 4. 2004      Návšteva veľvyslanca Maďarskej republiky pána Gyorffy Czaba a kultúrneho atašé 

v ŽSK. 
Pracovné stretnutie na úrade s vedúcimi odboru dopravy, školstva, kultúry, informácií 
a zahraničných vzťahov a financií - prerokovanie spoločných záujmov, blížiaceho 
vstupu do EÚ, pozvanie do Hybe pri príležitosti 410. výr. úmrtia maďarského 
renesančného básnika Bálinta Balassiho. 

máj 2004    Ponuka predsedu Békešskej župy na spoluúčasť na medzinárodnej výstave „Csaba 
Expo“. 

30. – 31. 7. 2004     Návšteva delegácie z Békešskej župy v ŽSK - pracovné stretnutie.   
26.9.2004 Pozvanie do Békešskej Čaby na „Dni slovenskej kultúry“. 
11.-15.10. 2004 Konkrétny výsledok spolupráce – týždenný pobyt detí z BČ v ŠvP Or. Lesná. 
14.-16.10.2004   Návšteva 12-člennej Komisie pre národnostné menšiny a etniká z BČ poznávanie 

historických, kultúrnych a i. zaujímavostí v ŽSK; /Matica slovenská, Zuberecký 
skanzen, Or. Priehrada, kultúrne inštitúcie/;   

  Odovzdané pozvanie pre primátora Vrútok a Gymnázium Vrútky od mesta 
Gyomaendrod a Kner Imre Gimnázium Szakkôzépiskola és Kollégium za účelom 
podpísania dohody o spolupráci. 

21.-25.10.2004    Pozvanie na Festival čabianskej klobásy v Békešskej Čabe. 
9.-11.12. 2004    Vystúpenie folklórneho súboru Flajšovan – 31 detí z Oravskej Lesnej v Békešskej 

Čabe s finančnou podporou Úradu ŽSK; návšteva riaditeľa úradu ŽSK spojená 
s rokovaniami o rozvíjaní spolupráce s partnermi v Békešskej župe. 

14.-15.4.2005   Delegácia ŽSK v BŽ - konkretizácia spolupráce v oblasti školstva a kultúry (riaditelia 
inštitúcií mali separátny program so svojimi partnermi). 

8.-10.6.2005   1. oficiálna návšteva predsedu Békešskej župy v ŽSK. 
27.6.2005   Riaditeľ Považského múzea v Békešskej Čabe – dojednanie konkrétnych podmienok 

výmeny výstav; v septembri návšteva zástupcov múzea z BČ v Žiline. 

1.10.2005   Pozvanie na XIV. Župný a regionálny deň Slovákov v Slov. Komloši. 
december 2005   Zaslanie ročníka Regiónžurnálu do Župnej knižnice v Békešskej Čabe 
2006   Pravidelné zasielanie Regionžurnálu na Župný úrad a recipročne Ľudové noviny 

(týždenník Slovákov v Maďarsku) zasielané na Úrad ŽSK. Po zrušení Regionžurnálu 
výmena ukončená. 

6.4.2006 Predstavenie drotárskej expozície na výstave „Slovenské drotárstvo“ v Békešskej 
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Čabe. 
23.11.2006 Zaslané propagačné materiály na Úrad v Békešskej Čabe. 
 
Tabuľka č. 52. Aktivity realizované v rámci spolupráce s Moravskosliezskym krajom (ČR) 
termín aktivita 
18.3.2004 Prerokovanie účasti na projekte NANCIE – pracovné stretnutie v Ostrave. 

28.4.2004 
Prac. stretnutie predsedu ŽSK v Ostrave, tlačová konferencia, diskusné fórum 
s podnikateľmi – téma vstupu SR, PR a ČR do EÚ. 

29.4.2004 
Pracovné stretnutie v ŽSK /Vrútky/: projekt NANCIE, Regionálne rozvojové agentúry 
MSK a ŽSK, problematika rozvoja cestovného ruchu. 

júl 2004 

Výmena informácií o možnostiach spol. v oblasti cestovného ruchu – spoločnej účasti 
na veľtrhoch (ITF Slovakiatour Ba, Holiday World Praha,Regiontour Brno) 
MSK sa v r. 2005 zúčastní: Vacantie Holandsko, CBR Mníchov, TT Varšava, TUC 
Lipsko). 

25.9.2004 Benefičný koncert v Třinci – účasť podpredsedu ŽSK. 

3.11.2004 
Pracovné stretnutie na Krajskom úrade v Ostrave; prerokovanie podmienok vzájomnej 
spoluúčasti na veľtrhoch CR, spoločnej propagácie v rámci programu Interreg IIIA, 
organizovanie športových súťaží medzi regiónmi a iné. 

11.1.2005 Novoročná návšteva hajtmana Moravskoslezského kraja u predsedu ŽSK. 

13.-16.1.2005 
Výsledok spolupráce – spoluúčasť na veľtrhu Regiontour 2005 v Brne v stánku MSK; 
spoločná TK – podpredseda ŽSK a hajtman Moravskoslezského kraja. 

20.-23.1.2005 
Spoluúčasť na ITF Slovakiatour; spoločná TK – účasť predseda ŽSK a námestník 
hajtmana Moravskoslezského kraja. 

8.2.2005 
Regionfórum 2005 v Dolnej Lutyni v ČR; cieľ: spolupráca ČR, SR, PR; katalóg 
dodávateľov pre KIA motors v Žiline. 

apríl 2005 
Podbanské – stretnutie županov a hajtmanov z iniciatívy predsedu ŽSK; cieľ: spoločné 
problémy samosprávy, susedské vzťahy a súčasť EÚ, spoločenské a ekonomické 
reformy. 

6.12.2005 
Regionfórum 2005 v Žiline – krst katalógu potenciálnych dodávateľov pre automobilku 
KIA, prezentácia dodávateľov pre KIA – účasť podpredseda ŹSK. 

12.-15.1.2006 Spoluúčasť na veľtrhu Regiontour Brno – účasť predseda ŽSK. 
26.-29.1.2006 Veľtrh v Bratislave „ITF Slovakiatour“ -  spoluúčasť ŽSK. 

24.5.2006 
Agentúra PULARY pokračuje v organizovaní akcií „Regionfórum“ – predstavenie 
významných českých spoločností ako možných subdodávateľov pre automobilku KIA. 

október 2006 
Potvrdený záujem o účasť v medzinárodnej športovej súťaži „Päťboj piatich krajov 
v EÚ“. 

23.11.2006 Zaslané propagačné materiály „Centrum Slovákov v Karvinej“. 
 
Tabuľka č. 53. Aktivity realizované v rámci spolupráce so Zlínskym krajom (ČR) 
termín aktivita 
8.2.2005 Návšteva hajtmana Zlínskeho kraja u predsedu ŽSK. 

 
Proces prípravy a odsúhlasovania znenia dohody o spolupráci: 
31.8.2005 schválená zastupiteľstvom ZK uznesením č.157/Z05/05; 
7.9.2005 schválená zastupiteľstvom ŽSK uznesením č. 18. 

28.7.2005 Prípravný výbor „Dní prihraničnej spolupráce“. 

23.9.2005 
Luhačovice „Dni prihraničnej spolupráce (ŽSK, Trenčiansky SK, Zlínsky kraj) – práca 
v sekciách. 
Slávnostné podpísanie Dohody o spolupráci medzi ŽSK a ZK. 

13.6.2006 
Zaslané informácie (výsledky) vyplývajúce zo vzájomnej spolupráce v jednotlivých 
oblastiach. 

18.10.2006 
Zaslané informácií o zapojení sa do medzinárodnej športovej súťaže „Päťboj piatich 
krajov v EÚ“. 

 
Tabuľka č. 54. Aktivity realizované v rámci spolupráce s Grodenskou oblasťou (Bielorusko) 
termín aktivita 
marec 2004 Pozvanie bieloruskej strany na návštevu BR spojenú s podpísaním dohody. 

20.4. 2004 
Zastupiteľstvo ŽSK schválilo Dohodu o medziregionálnej spolupráci medzi ŽSK a 
Grodnenskou oblasťou. 
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8.-10.9.2004 
Pracovná návšteva delegácie ŽSK v Grodne: podpredseda ŽSK,  vedúca odboru 
kultúry, pracovník odd. regionálneho rozvoja Úradu ŽSK. 

10.9.2004 
Slávnostné podpísanie dohody podpredsedom ŽSK Ing. M. Gavlákom a predsedom 
Grodnenského oblastného výboru. 

 
V roku 2004 sa uskutočnilo sa viacero aktivít s regiónom Poitou–Charentes (Francúzsko) 

a regiónom Friuli-Venezia-Giulia (Taliansko). Od r. 2005 je v spolupráci s Holandskom 
realizovaný medzinárodný projekt Kultúrna politika od Amsterdamu po Žilinu.  
 
 V rámci cezhraničnej spolupráce s Českou republikou a Poľskom bolo v hodnotenom 
období na úrovni obcí a mikroregiónov realizovaných celkovo 139 projektov s finančnou podporou 
Spoločenstva.  
 
Tabuľka č. 55. Hodnotenie využitia finančných prostriedkov z Programu Iniciatívy Spoločenstva v oblasti 

cezhraničnej spolupráce k 31.12.2006 
cie ľ:  Hodnotenie využívania finan čných prostriedkov Programu Iniciatívy Spolo čenstva 

Program Iniciatívy Spolo čenstva 
počet schválených 
projektov v regióne 

ŽSK 

celková suma čerpaných finan čných 
prostriedkov k 31.12.2006 

(v Sk) 
CIP INTERREG IIIA SR-ČR 58 69 307 188,45 
CIP INTERREG IIIA PL-SR 81 225 015 268,00  
 

3.9. Čerpanie finan čných prostriedkov z predvstupových a štrukturálnych  
fondov EÚ v regióne ŽSK 

Tabuľka č. 56. Čerpanie finančných prostriedkov predvstupových fondov EÚ k 31.12.2006 

oblas ť: Čerpanie finan čných prostriedkov z predvstupových fondov EÚ k 31.12 .2006 

názov grantovej schémy hodnoty na 
úrovni 

počet schválených 
projektov 

výška grantu 
(EUR) 

podiel Žilinského 
kraja na celkovej 

hodnote (v %) 

SR 
129 
109 
20 

4 249 415,76 
4 080 157,57 

169 258,19 
2002/000-610.12 GS 
priemyselného rozvoja                  
Komponent 1                                   
Komponent 2 Žilinský kraj 

14 
13 
1 

505 548,60 
495 728,60 

9 820,00 

11,90 

SR 94 4 478 481,07 
2002/000-610.13 GS miestneho 
a regionálneho rozvoja 

 Žilinský kraj  8 298 473.49 
6,66 

SR 
110 
37 
73 

5 479 872,73 
3 281 548,73 
2 198 324,00 

2002/000-610.14 GS rozvoja 
turistického ruchu                       
Komponent 1                                   
Komponent 2 Žilinský kraj 

18 
 

13 

793 152,53 
483 432,00 
309 720,53 

14,47 

2002/000-610.15 GS pre rozvoj 
ľudských zdrojov 
Flexibilita trhu práce 
Kvalita trhu práce 

SR 

107 
50 
49 
8 

4 806 002,00 
2 309 309,00 
1 896 693,00 

600 000,00 

7,10 
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Strategické ak čné plány 
rozvoja zamestnanosti 
  
  

Žilinský kraj 

7 
2 
4 
1 

341 270,00 
111 270,00 
155 000,00 
75 000,00 

SR (PL-SR) 24 3 824 417,81 2002/000-635.01 až 03 
Program cezhrani čnej 
spolupráce medzi SR a 
Poľskom pre rok 2002 

 Žilinský kraj  5 1 836 075,00 
48 

SR 79 3 594 521,98 
2003-004-995-03-09 Podpora 
inovatívnych MSP (SISME)  Žilinský kraj  7 317 208,31 

8,82 

SR 48 2 970 157,97 2003-004-995-03-11 GS 
rovnosti príležitostí a podpory 
sociálnej inklúzie  Žilinský kraj  3 126 210,50 

4,25 

SR 
58 
46 
12 

4 570 001,00 
4 160 810,00 

409 191,00 

2003-004-995-03-10 GS rozvoja 
cestovného ruchu  
Komponent 1 
Komponent 2 
  
  

Žilinský kraj 
10 
9 
1 

817 418,00 
803 498,00 
13 920,00 

17,89 

SR (PL-SR) 33 2 737 976,44 2003/005.665  Program 
cezhrani čnej spolupráce 
medzi SR a Po ľskom pre rok 
2003 

 Žilinský kraj  11 743 143,00 
27,14 

Tabuľka č. 57. Čerpanie finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ v Žilinskom kraji 
k 11.1.2007. 

oblas ť: Čerpanie finan čných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ k 11.0 1.2007  * 

opera čný program hodnoty 
na úrovni 

počet 
zazmluvnených 

projektov 
 

suma 
zazmluvnených 
prostriedkov zo 

zdrojov ŠF a ŠR ** 
(v Sk) 

suma čerpaných 
prostriedkov zo 
zdrojov ŠF EÚ 

a ŠR ** 
(v Sk) 

podiel 
Žilinského 

kraja na 
celkovej 
hodnote 

(v %) 

SR 312 6 725 027 841,00 2 720 750 
484,00 SOP Priemysel a služby  

Žilinský 
kraj 

48 736 521 650,40 294 348 510,00 
  

10,9 

SR 738 12 424 635 960,00 5 340 870 
407,00 SOP Ľudské zdroje 

Žilinský 
kraj 

82 285 792 847,00 31 538 799,23 
2,3 

SR 1 454 8 791 432 259,00 
3 476 704 

772,00 
SOP 
Poľnohospodárstvo a 
rozvoj vidieka Žilinský 

kraj 
132 549 983 318,60 182 196 437,90 

6,2 

SR 894 16 848 019 608,00 
6 683 539 

803,00 OP Základná 
infraštruktúra Žilinský 

kraj 
80 974 741 324,40 294 642 178,70 

5,7 

EQUEL 
SR 102 1 357 619 648,00 225 381 508,70 

1,1 
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Žilinský 
kraj 

2 15 857 849,70 2 718 085,53 

* Zdroj: www.strukturalnefondy.sk – údaje informatívneho charakteru z ITMS. 
** Údaje nezahŕňajú vlastný vklad (výšku spolufinancovania) prijímateľa pomoci. 
Vysvetlivky:  ŠF – štrukturálne fondy 

ŠR – štátny rozpočet 
  NFP – nenávratný finančný príspevok 
 
Tabuľka č. 58. Čerpanie finančných prostriedkov z Programu Iniciatívy Spoločenstva v oblasti cezhraničnej 

spolupráce v regióne ŽSK k 31.12.2006 
cieľ:  Čerpanie finan čných prostriedkov z Programu Iniciatívy Spolo čenstva * 

Program Iniciatívy Spolo čenstva 

počet 
schválených 

projektov 
v regióne ŽSK 

celková suma 
čerpaných finan čných 

prostriedkov 
k 31.12.2006 

(v Sk) 

podiel využitia 
alokovaných 
prostriedkov 

v Žilinskom kraji  
(v %) 

CIP INTERREG IIIA SR-ČR 58 69 307 188,45 100,00 
CIP INTERREG IIIA PL-SR 81 225 015 268,00 100,00 
* Zdroj: údaje Odboru regionálneho rozvoja Úradu ŽSK 
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Správa o realizácii Programu rozvoja životných podm ienok ob čanov so 
zdravotným postihnutím na území Žilinského samosprá vneho kraja 
  
 
Žilinský samosprávny kraj predkladá každoro čne Správu o realizácii opatrení 
v zariadeniach sociálnych služieb v pôsobnosti Žili nského samosprávneho kraja 
v zmysle prijatých Zásad a opatrení Národného progr amu rozvoja životných podmienok 
občanov so zdravotným postihnutím vo všetkých oblastia ch života prijatých vládou SR 
Uznesením č. 590 z roku 2001 a následne Uznesením vlády č. 877 z roku 2004. 

 
Zariadenia sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti Žilinského samosprávneho 

kraja poskytujú v prevažnej miere pomoc a starostlivosť ťažko zdravotne postihnutým občanom, 
či už z titulu veku, staroby alebo postihnutia. 

Zastupiteľstvo ŽSK schválilo 25. augusta 2004 Koncepciu sociálnych služieb, sociálnej 
prevencie a sociálneho poradenstva v Žilinskom samosprávnom kraji. Koncepcia bola 
vypracovaná na základe širokej analýzy potrieb občanov a stanovenia cieľov a priorít pre rozvoj 
poskytovania sociálnej pomoci a tiež v súlade so Správou o realizácii Národného programu 
rozvoja životných podmienok občanov so zdravotným postihnutím vo všetkých oblastiach 
života. 

V zmysle prijatých Zásad a opatrení Národného programu rozvoja životných podmienok 
občanov so zdravotným postihnutím vo všetkých oblastiach života,  
sa v oblasti bývania a skvalitnenia života občanov žijúcich v zariadeniach sociálnych služieb 
z titulu ťažkého zdravotného postihnutia začalo už v roku 2003 s dôsledným uskutočňovaním 
modernizácie, rekonštrukcie a obnovy zariadení sociálnych služieb, so stavebnými úpravami 
vonkajšieho a vnútorného priestoru, ktoré korešpondujú s požiadavkami Európskych noriem. 
Hlavným cieľom je zvýšiť možnosti a úroveň poskytovania sociálnej starostlivosti v uvedených 
zariadeniach sociálnych služieb v pôsobnosti ŽSK.  

Priebežne boli zrealizované rekonštrukcie výťahov, prístavby bezbariérových vstupov, 
rekonštrukcie sociálnych zariadení a kúpelní, nákup zdvíhacích zariadení, prispôsobenie 
sociálnych zariadení pre imobilných klientov a iné.  

V zariadeniach ŽSK sú vybudované rehabilitačné zariadenia, ktoré využívajú obyvatelia 
na rôzne liečebné programy na zlepšenie zdravotného stavu. 

 
 

Pre nasledujúce obdobie v súvislosti s prijatím Nár odného programu rozvoja životných 
podmienok ob čanov so zdravotným postihnutím vo všetkých oblastia ch pre roky 2006-
2007 vyplývajú pre Žilinský samosprávny kraj ďalšie úlohy a opatrenia s výh ľadom do 
roku 2009: 
 

 riešenie poskytovania finan čných prostriedkov na podporu subjektov 
poskytujúcich sociálne služby, sociálnu prevenciu a  poradenstvo, 

 vytvára ť v domovoch dôchodcov a domovoch sociálnych služieb  
podmienky pre zabezpe čovanie dostupnej špecifickej starostlivosti osobám 
so zdravotným postihnutím v závislosti od druhu zdr avotného postihnutia, 

 vytváranie podmienok pre zakladanie regionálnych ce ntier pre autistov, 
 zabezpečiť bezbariérový stav prístupnosti do verejných budov – 

odstra ňovanie bariér do roku 2015, 
 zabezpečovanie siete odborníkov a špecialistov v cielenej p racovnej 

rehabilitácii pre ob čanov so zdravotným postihnutím, v pracovnej 
diagnostike a  pracovnej lie čbe v sociálnych zariadeniach v rámci 
integrácie ob čanov so zdravotným postihnutím do pracovného života , 
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 priebežne poskytova ť zvýhodnené rekreácie pre deti so zdravotným 
postihnutím, 

 zapracova ť výdavky plnenia opatrení Národného programu rozvoj a 
životných podmienok ob čanov so zdravotným postihnutím vo všetkých 
oblastiach života do rozpo čtov na všetkých úrovniach do rozpo čtu, 

 podpori ť participáciu organizácií ob čanov so zdravotným postihnutím na 
realizácii opatrení súvisiacich so životom ob čanov so zdravotným 
postihnutím na regionálnej úrovni, finan čne ich podporova ť, 

 participácia pri zabezpe čovaní špeciálnych školení a vypracovávanie 
špeciálnych školiacich programov pre pracovníkov ob čianskych združení 
občanov so zdravotným postihnutím v oblastiach súvisia cich 
s podmienkami života ob čanov so zdravotným postihnutím. 

 
 

Realizáciu uvedených úloh a opatrení bude Žilinský samosprávny kraj 
zabezpečovať nasledovnými aktivitami: 

 
 Riešenie poskytovania finan čných prostriedkov na podporu subjektov 

poskytujúcich sociálne služby, sociálnu prevenciu a  sociálne poradenstvo  
  

ŽSK, Odbor sociálnych vecí poskytol v roku 2006 na vykonávanie sociálnej 
prevencie a poskytovanie sociálneho poradenstva v zmysle zákona NR SR č. 195/1998 
Z. z. o sociálnej pomoci v znení neskorších predpisov 1 507 tis. Sk pre 6 občianskych 
združení (Únia nevidiacich a slabozrakých Slovenska, o.z., Slovenský zväz sluchovo 
postihnutých, o.z., Úrad Slovenského zväzu zdravotne postihnutých, o.z., Slovenský 
zväz telesne postihnutých, o.z., Združenie zdravotne postihnutých Oravy, o.z. a Rada 
pre poradenstvo v sociálnej práci, o.z.). ŽSK v roku 2007 finančne podporí poskytovanie 
sociálneho poradenstva a vykonávanie sociálnej prevencie pre občanov so zdravotným 
postihnutím v celkovej výške 1 632 tis. Sk.  
 

ŽSK podporil v roku 2006 21 subjektov poskytujúcich sociálne služby pre 
zdravotne postihnutých občanov v zariadeniach sociálnych služieb v celkovej výške 48 
230 tis. Sk 

Na riešenie problematiky zdravotne postihnutých bolo v roku 2006 z rozpočtu 
ŽSK vyčlenených celkovo 49 737 tis. Sk. 
 

Žilinský samosprávny kraj, Odbor sociálnych vecí poskytne v roku 2007 finančné 
prostriedky pre 27 subjektov poskytujúcich sociálnu pomoc v zmysle zákona č. 
195/1998 Z. z. o sociálnej pomoci v znení neskorších predpisov, z toho 21 subjektov, 
ktoré budú poskytovať sociálne služby pobytovou formou, resp. opatrovateľskú službu 
a 6 subjektov, ktoré budú vykonávať sociálnu prevenciu a poskytovať sociálne 
poradenstvo pre zdravotne postihnutých občanov. Pre túto oblasť bolo v rozpočte ŽSK 
na rok 2007 schválených 52 251 tis. Sk, z toho 50 619 tis. Sk na sociálne služby 
poskytované pobytovou formou a 1 632 tis. Sk na sociálne poradenstvo a sociálnu 
prevenciu. 
 
 

 Vytvára ť v domovoch dôchodcov a domovoch sociálnych služieb  podmienky pre 
zabezpečovanie dostupnej špecifickej starostlivosti osobám so zdravotným 
postihnutím v závislosti od druhu zdravotného posti hnutia v domovoch 
dôchodcov a domovoch sociálnych služieb 



Hodnotiaca správa o plnení Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja Žilinského samosprávneho kraja 
na roky 2004 - 2006 

 52 

 
 V zmysle zákona NR SR č. 195/1998 Z. z. o sociálnej pomoci v zn. n. p. § 20 až 23 
sa poskytujú sociálne služby a starostlivosť občanom - deťom a dospelým so zdravotným 
postihnutím, ktorými sú telesné postihnutie, duševné poruchy a poruchy správania, zmyslové 
postihnutia a kombinácia postihnutí, ak sú na tento druh sociálnej služby odkázaní a ak je tento 
druh sociálnej služby účelný. 
 
 V domovoch sociálnych služieb sa poskytuje nevyhnutná starostlivosť, ktorou je 
stravovanie, bývanie, zaopatrenie. Poskytuje sa ďalšia starostlivosť, ktorou je výchova, 
poradenstvo, záujmová činnosť, kultúrna činnosť, pracovná terapia, rekreačná činnosť, 
rehabilitačná činnosť. Rovnako sa poskytuje osobné vybavenie, utvárajú sa podmienky pre 
pracovné uplatnenie a  zabezpečuje sa úschova cenných vecí. 
 
 Žilinský samosprávny kraj poskytuje občanom s ťažkým zdravotným postihnutím pomoc 
formou poskytovania sústavnej starostlivosti v domovoch sociálnych služieb, ktorá je 
poskytovaná formou celoročného, denného, týždenného a prechodného pobytu pre cca 1 070 
zdravotne postihnutých občanov (deti aj dospelých ) s telesným postihnutím, mentálnou 
retardáciou, s diagnózami duševných porúch a poruchami správania, rovnako i psychiatrickými 
diagnózami a kombináciami postihnutí.  
 
 Záujem o umiestenie v domovoch sociálnych služieb v Žilinskom kraji má zvyšujúcu sa 
tendenciu, o čom svedčí aj priebežne vykonávaný prieskum potrieb obyvateľstva a subjektov 
poskytujúcich sociálnu pomoc. Špecifikami v poskytovaní sociálnej starostlivosti v domovoch 
sociálnych služieb je stav, kedy tieto zariadenia vlastne suplujú ústavnú zdravotnú starostlivosť, 
ktorá by mala byť poskytovaná na odborných oddeleniach nemocníc, najmä psychiatrických, 
pre dlhodobo chorých, prípadne na špeciálno-bezpečnostných psychiatrických oddeleniach. 
 
 Pokiaľ ide o interiérovú vybavenosť zariadení sociálnych služieb je v Žilinskom 
samosprávnom kraji v rámci ďalšieho rozvoja uprednostňovaný systém bezbariérovosti, 
účelového vybavenia spoločenských priestorov, zabezpečenia priestorov pre pracovnú terapiu, 
rehabilitáciu ( rehabilitačno-liečebné miestnosti ), rovnako i pre ďalšiu záujmovú a  športovo-
oddychovú činnosť, neopomína sa výkon vedľajšieho hospodárstva, vytváranie pohotovostných 
lôžok a špeciálnych miestností s prihliadnutím na zdravotné postihnutie občanov.  
 
 Všetky tieto náležitosti rozvoja je potrebné zabezpečiť nie len po stránke koncepčnosti, 
ale i po stránke reálneho krytia nákladov na zriadenie, rekonštrukciu a následnú trvalú 
udržateľnosť vybavenosti zariadení sociálnych služieb. 
  
 V rámci interiérovej vybavenosti bolo už v roku 2006 zabezpečené navýšenie finančných 
prostriedkov pre rok 2007 vo vybraných zariadeniach sociálnych služieb  na nákup 
polohovateľných postelí, zdvíhacích vozíkov, klozetových stoličiek a pod. taktiež na realizáciu 
školení, kurzov a seminárov. V tomto trende bude Odbor sociálnych vecí pokračovať aj 
v nasledujúcom období. 
 
 Celkovo bolo na všetky zariadenia sociálnych služieb bolo prerozdelených na položkách 
633 a 637 - 39 427 tis. Sk. 
 
 

 Vytváranie podmienok pre zakladanie regionálnych ce ntier pre autistov 
 
 V priebehu roka 2006 z iniciatívy rodičov, ostatných odborníkov zaoberajúcich sa 
problematikou autizmu a s podporou ŽSK vzniklo v Žiline - Bánovej Regionálne centrum 
autizmu (RCA). Súčasťou tohto novovzniknutého regionálneho centra je prvá Súkromná 
špeciálna ZŠ pre žiakov s autizmom (jediná tohto druhu na Slovensku), Domov sociálnych 
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služieb pre deti a dospelých s autizmom „Život spolu“, ktorého zriaďovateľom je občianske 
združenie Detská komunita, a Špeciálnopedagogická poradňa.  

ŽSK má záujem o spoluprácu a ďalší rozvoj RCA, podporuje jeho činnosti. Táto podpora 
by v roku 2007 mala byť vyjadrená najmä finančným zabezpečením prevádzky domova 
sociálnych služieb.  

Aktivity a prezentácie samotného RCA sledujú v roku 2007 predovšetkým tieto ciele:  
1. informovanosť širokej verejnosti, 
2. spolupráca s pedagógmi, poradňami, lekármi, psychológmi a inými odborníkmi, 

spolupráca s kultúrnymi a osvetovými strediskami, spolupráca s občianskymi 
združeniami a neziskovými organizáciami a nadáciami, spolupráca s rôznymi podnikmi 
a firmami pri získavaní sponzorských príspevkov, 

3. poradenstvo pre iných pedagógov, ktorí pracujú s autistami, poradenstvo pre rodičov 
detí s autizmom, ktoré navštevujú RCA, ako i ostatných rodičov detí s autizmom, ktorí 
potrebujú rady a odbornú pomoc, 

4. depistáž (vyhľadávanie) rodín s deťmi, ktoré majú poruchy správania, príp. autistické 
rysy a prejavy podobné autizmu. 

 
 

 Zabezpečiť bezbariérový stav prístupnosti do verejných budov – odstra ňovanie 
bariér, vypracova ť harmonogram odstra ňovania bariér do roku 2015 

 
 Všeobecné technické požiadavky na stavby užívané osobami s obmedzenou 
schopnosťou pohybu a orientácie ustanovuje Vyhláška Ministerstva životného prostredia 
Slovenskej republiky č. 532/2002 Z. z. 
 
 Na základe auditu bezbariérovosti, ktoré vykonali všetky zariadenia sociálnych služieb 
v zriaďovateľskej pôsobnosti ŽSK bolo zistené, že zo 40 zariadení len 5 zariadení sociálnych 
služieb je úplne bezbariérových, a to: DSS pre deti a dospelých Belanského 12, Kysucké Nové 
Mesto, DD a DSS pre dospelých Čierne, DSS pre dospelých Pod Lipami, Liptovský Hrádok, 
DSS pre deti a dospelých Matúškova, Dolný Kubín, DSS pre dospelých Zákamenné. 
 
 Ostatné zariadenia nespĺňajú všetky technické požiadavky pre osoby s obmedzenou 
schopnosťou pohybu a orientácie hlavne pokiaľ ide o úpravu schodísk, vstupov do stavieb, 
výťahov, ďalej úpravu zdravotechnických zariadení, manipulačných priestorov a plôch 
(manévrovanie s vozíkom), informačných zariadení (pre nevidiace osoby) a pod. 
 V roku 2007 boli navýšené finančné prostriedky pre zvýšenie úrovne interiérového 
vybavenia a zabezpečenie bezbariérovosti pre zariadenia: DD a DSS pre dospelých M. R. 
Štefánika 2533, Čadca, DD a DSS pre dospelých Horelica 107, Čadca, DSS pre deti 
a dospelých Oščadnica 1464, DD a DSS pre dospelých Ľ. Štúra 1210, Kysucké Nové Mesto, 
DSS pre deti a dospelých Medvedzie 136, Tvrdošín, DSS pre dospelých Smrečany. 
 
 V rokoch 2008 a 2009 s výhľadom do roku 2015 plánujeme finančne podporiť aj ďalšie 
zariadenia sociálnych služieb, tak aby bolo postupne zabezpečené odstraňovanie všetkých 
bariér, hlavne bezbariérový vstup do budov, ktorý absentuje v zariadeniach: DD a DSS pre 
dospelých Hrabové, Bytča, DD a DSS pre dospelých Karpatská 6, Žilina, DD a DSS pre 
dospelých Osikova 26, Žilina, DSS pre deti a dospelých Moyzesova, Žilina, DSS a Chránené 
bývanie LÚČ, J. Kráľa, Žilina, DD a DSS pre dospelých Mazúra 34, Martin, DSS pre deti 
a dospelých Medňanského 48, Martin, DSS pre deti a dospelých Pod Kanálom, Vrútky – 
Lipovec, DSS pre deti a dospelých Sv. Anny 4, Ružomberok, DD a DSS pre dospelých Oravská 
Lesná, DSS pre dospelých Zubrohlava, DD a DSS pre dospelých SNP 522, Tvrdošín.   
 
 

 Zabezpečovanie siete odborníkov a špecialistov v cielenej p racovnej rehabilitácii 
pre ob čanov so zdravotným postihnutím, v pracovnej diagnos tike a  pracovnej 
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liečbe v sociálnych zariadeniach v rámci integrácie ob čanov so zdravotným 
postihnutím do pracovného života 

 
 V zariadeniach sociálnych služieb vzniká problém odbornosti personálu, ktorí so 
zdravotne postihnutými občanmi pracujú a to najmä v profesiách psychiater, psychológ, 
špeciálny pedagóg, inštruktor pre pracovnú výchovu a úplne absentujú odborní lekári. V tejto 
oblasti je aj možnosť uplatnenia sa zdravotných sestier so špecializovanou kvalifikáciou, pričom 
je predpoklad, že práve v týchto profesiách je v súčasnosti tlak na znižovanie počtu pracovných 
miest, čo by pri riadenom programe zamestnanosti v kľúčových oblastiach sociálnej sféry 
s prihliadnutím na rekvalifikáciu a špecializáciu jednotlivých odborností potrebných pre 
zabezpečenie sociálnej pomoci v jej rôznych formách a podobách, mohlo vyriešiť problémy ľudí, 
ktorí sú na pomoc odkázaní.  
 
 Z úrovne ŽSK vzniká úsilie o odborný rast zamestnancov a ich ďalšieho vzdelávania, 
ktorým sa zvyšuje aj kvalita poskytovaných sociálnych služieb a zabezpečovania zdravotnej 
pomoci. ŽSK si ukladá za cieľ podporovať zabezpečovanie siete odborníkov a špecialistov 
v cielenej pracovnej rehabilitácii v sociálnych zariadeniach v rámci integrácie občanov so 
zdravotným postihnutím do pracovného života.  
 
 Už v predošlom období sa v rámci regiónu organizovali aktivity a podujatia na 
zvyšovanie uvedomelosti o právach ľudí so zdravotným postihnutím, na ochranu voči 
diskriminácii, na podporu uplatňovania rovnakých príležitostí, podporu výmeny skúseností 
a účinných stratégií na miestnej a národnej úrovni, na vyvolávanie spolupráce medzi všetkými 
účastníkmi (vládou, jednotlivými sektormi, sociálnymi partnermi a pod.).  
 
 Žilinský samosprávny kraj vytvoril v súvislosti s touto výzvou stratégiu zameranú najmä 
na sociálnu integráciu občanov so ZP, zvyšovanie informovanosti prostredníctvom 
zverejňovania problematiky najmä v regionálnych médiách, na vzdelávanie a zaškoľovanie 
zamestnancov a zvyšovanie úrovne poskytovaných služieb v zriadeniach sociálnych služieb. 
 
 V súvislosti so vzdelávaním a odborným rastom zamestnancov zariadení sociálnych 
služieb Žilinský samosprávny kraj už v rámci Koncepcie rozvoja sociálnej pomoci si ako jednu 
z hlavných priorít uložil zabezpečenie podmienok pre vzdelávanie sociálnych pracovníkov v 
špecifických oblastiach sociálnej práce, rovnako sa snaží o spoluprácu i s neštátnymi subjektmi 
tak, aby došlo k čo možno najväčšej efektivite vzdelávacieho procesu s prihliadnutím na 
dostupné zdroje.  
 
 V starostlivosti o zdravotne postihnutých občanov sú uplatňované princípy humánnosti, 
individuality, integrácie, zachovávania práva na súkromie, rovnako i rešpektovanie 
osobnostného rozvoja a rovnosti príležitostí, prístupu k informáciám a ľahšie dorozumievanie 
ako i  kontakt s rodinou a pod. Nie je možné zabezpečiť tieto zmeny ihneď, avšak pri dobrej 
snahe a poctivej práci sociálnych pracovníkov, inštruktorov pracovnej výchovy, zdravotných 
sestier a ostatných zamestnancoch na všetkých úrovniach spoločnosti s predpokladom ich 
spolupráce a odvádzania výkonov, je možné minimálne odstrániť tie nedostatky v poskytovaní 
sociálnej pomoci, ktoré sú dnes najpálčivejšie a trápia ako postihnutých občanov, tak 
i zamestnancov zariadení, ktorí na zmenu často nemajú prostriedky. 
  
 Na celom území Slovenska sa organizujú aktivity a podujatia na zvyšovanie 
uvedomelosti o právach ľudí so zdravotným postihnutím, na ochranu voči diskriminácii, na 
podporu uplatňovania rovnakých príležitostí, podporu výmeny skúseností a účinných stratégií 
na miestnej a národnej úrovni, na vyvolávanie spolupráce medzi všetkými účastníkmi (vládou, 
jednotlivými sektormi, sociálnymi partnermi a pod.).  
 
 Žilinský samosprávny kraj si stanovil prioritu zameranú najmä na sociálnu integráciu 
občanov so zdravotným postihnutím, zvyšovanie informovanosti prostredníctvom zverejňovania 
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problematiky najmä v regionálnych médiách, na vzdelávanie a zaškoľovanie zamestnancov 
a zvyšovanie úrovne poskytovaných služieb v zriadeniach sociálnych služieb. 
 
 

 Priebežne poskytova ť zvýhodnené rekreácie pre deti so zdravotným postih nutím  
 
 V období 2007 - 2009 budú realizované výchovno-rekreačné tábory pre ťažko zdravotne 
postihnuté deti v Žilinskom samosprávnom kraji prostredníctvom dotácií z Ministerstva práce, 
sociálnych vecí a rodiny SR.  
 V roku 2007 podľa finančných požiadaviek zariadení budú zabezpečené finančné 
prostriedky vo výške 350 000,- Sk pre: DSS pre deti a dospelých a chránené bývanie „LÚČ“ J. 
Kráľa 7, Žilina, DSS pre deti a dospelých Oščadnica 1464, DSS pre deti a dospelých 
Moyzesova 27, Žilina, „Ajhľa, človek“ Mierová 987, Bytča. 
 
 

 Zapracova ť výdavky plnenia opatrení Národného programu rozvoj a životných 
podmienok ob čanov so zdravotným postihnutím vo všetkých oblastia ch do 
rozpo čtu  

 
 Výdavky súvisiace s plnením opatrení Národného programu rozvoja životných 
podmienok občanov so zdravotným postihnutím na území Žilinského samosprávneho kraja boli 
zakomponované Odborom sociálnych vecí aj v rozpočte na rok 2007. 
 
 

 Podpori ť participáciu organizácií ob čanov so zdravotným postihnutím na realizácii 
opatrení súvisiacich so životom ob čanov so zdravotným postihnutím na 
regionálnej úrovni, finan čne ich podporova ť 

 
 Mimovládne neziskové organizácie tvoria na úrovni Žilinského kraja veľmi silné viac či 
menej formálne zoskupenia. V období transformácie spoločnosti sa MVO stali prirodzeným 
a nezastupiteľným partnerom pre predstaviteľov samosprávy všetkých stupňov, štátnej správy 
aj podnikateľských subjektov. 
 
 Z hľadiska financovania je prevažná väčšina z domácich a zahraničných zdrojov. 
Neziskové organizácie realizujú množstvo svojich aktivít na dobrovoľnom princípe. Žilinský kraj 
je v rámci Slovenska typický tým, že má veľmi silnú dobrovoľnícku základňu. 
 
 V oblasti zlepšovania životných podmienok zdravotne postihnutých občanov je cieľom 
zlepšovať kvalitu života zdravotne postihnutých občanov, chrániť a presadzovať ich práva 
a záujmy, aby sa mohli podľa svojich schopností začleniť, spoločensky a pracovne integrovať 
do bežného života, pripravovať ich pre účasť v procese všestrannej integrácie, poskytovanie 
informácií o zákonoch v sociálnej oblasti a možnostiach príspevkov, pomoc pri zaobstarávaní 
zdravotných pomôcok, monitorovanie životných podmienok občanov so zdravotným 
postihnutím, organizovanie rekondično – rehabilitačných pobytov pre deti aj dospelých, 
organizovanie miestnych a celoslovenských kultúrnych a športových podujatí, organizovanie 
vzdelávacích aktivít a pod. Životné podmienky ľudí so zdravotným postihnutím by mali obstáť 
v porovnaní so životnými podmienkami ostatných ľudí v spoločnosti.  
 

Pre občanov so sluchovým postihnutím patrí medzi najpodstatnejšie tlmočenie v 
posunkovej reči, poskytovanie rozsiahlych špecifických, odborných, praktických i teoretických 
informácií, vykonávanie sociálnej prevencie, poskytovanie poradenstva a pomoci, predvádzanie 
kompenzačných pomôcok, vydávanie odborných materiálov, organizovanie kurzov posunkovej 
reči a kurzov odzerania, pomoc nepočujúcim a nedoslýchavým pri zabezpečovaní 
zamestnávania a pod. Sluchovo postihnutí občania si vyžadujú komplexnú, t.j. lekársku, 
špeciálno-pedagogickú, sociálnu a technickú starostlivosť.  
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Pre nevidiacich a slabozrakých občanov je potrebné zvyšovať kvalitu ich života, 

pripravovať ich na integrovaný život, umožňovať im zúčastňovať sa na vytváraní podmienok pre 
ich plnú účasť na živote v spoločnosti, poskytovanie a vykonávanie špecializovaného 
sociálneho poradenstva a sociálnej prevencie a obhajovanie záujmov zrakovo postihnutých 
občanov. 
 
Priority v ŽSK pre roky 2007-2009: 

 Organizovanie odborných vzdelávacích seminárov (výklad k zákonu o sociálnej pomoci, 
konanie o invalidných dôchodkoch, zárobková činnosť dôchodcu, služby zamestnanosti, 
zamestnávanie občanov so ZP, potreby jedinca so zdravotným znevýhodnením atď.), 

 organizovanie rekondičných pobytov pre ťažko zdravotne postihnutých občanov. 
Priority budú plnené prostredníctvom : 
   Združenie zdravotne postihnutých Oravy, o.z. 
   Slovenský zväz telesne postihnutých, o.z. 
   Úrad Slovenského zväzu zdravotne postihnutých, o.z. 

 Organizovanie regionálnych a medzinárodných stretnutí zdravotne postihnutých 
občanov, 

 poskytovať poradenstvo, školenia a vzdelávanie pracovníkov v sociálnych službách. 
Priority budú plnené prostredníctvom : 

Rada pre poradenstvo v sociálnej práci, o.z 
 

 Pravidelné načítavanie článkov z regionálnej tlače do zvukovej formy, 
 organizovanie kurzov manuálnych zručností,  
 rozvoj zručností samostatného fungovania u zrakovo postihnutých, 
 zabezpečiť zvýšenie dostupnosti tlače v Braillovom písme, vo zväčšenom písme 

v krajských, regionálnych a mestských knižniciach. 
Priority budú plnené prostredníctvom : 

 Únia nevidiacich a slabozrakých Slovenska, o.z. 
 

 Kurzy práce s PC a internetom pre sluchovo postihnutých, 
 organizovanie liečebno-rehabilitačného kurzu nepočujúcich, 
 zabezpečovať výchovu a vzdelávanie tlmočníkov posunkovej reči nepočujúcich. 

Priority budú plnené prostredníctvom : 
   Slovenský zväz sluchovo postihnutých, o.z. 
 

 Zlepšovať kvalitu života občanov s ťažkým zdravotným postihnutím a občanov s 
nepriaznivým zdravotným stavom, 

 spolupráca s miestnymi regionálnymi mediálnymi partnermi pri prezentácii činnosti 
občianskych združení, zameranými na pomoc zdravotne postihnutým občanom, 

 podpora plnenia funkcií rodiny so zdravotne postihnutým občanom, 
 informovanie o možnostiach vzdelávania, resp. o možnostiach rekvalifikácie pre trh 

práce, 
 pripravovať a podporovať zdravotne postihnutých občanov pre účasť v procese 

všestrannej integrácie, 
 publikačná činnosť. 

Priority budú plnené prostredníctvom : 
   Združenie zdravotne postihnutých Oravy, o.z. 
   Slovenský zväz telesne postihnutých, o.z. 
   Úrad Slovenského zväzu zdravotne postihnutých, o.z. 

Rada pre poradenstvo v sociálnej práci, o.z. 
   Slovenský zväz sluchovo postihnutých, o.z. 
   Únia nevidiacich a slabozrakých Slovenska, o.z. 
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 Participácia pri zabezpe čovaní špeciálnych školení a vypracovávanie špeciáln ych 
školiacich programov pre pracovníkov ob čianskych združení ob čanov so 
zdravotným postihnutím v oblastiach súvisiacich s p odmienkami života ob čanov 
so zdravotným postihnutím. 

 
 V rámci ŽSK vykonáva školenia tohto druhu Rada pre poradenstvo v sociálnej práci, 
o.z.. Cieľom týchto školení je príprava pracovníkov pôsobiacich v organizáciách 
poskytujúcich sociálnu pomoc. 
 
 

Záver: 
  
 V súvislosti s Národným programom rozvoja životných podmienok občanov so 
zdravotným postihnutím vo všetkých oblastiach života vyhláseným Vládou SR vychádzame 
z pravidla, že životné podmienky a prostredie, zdravotná a sociálna starostlivosť, vzdelanie 
a dostupnosť informácií, pracovné, spoločenské a kultúrne uplatnenie, služby a výrobky, 
príležitosti pre osoby so zdravotným postihnutím by mali byť dostupné všetkým občanom so 
zdravotným postihnutím a mali by byť prispôsobené ich potrebám. 
 
 Občania so zdravotným postihnutím chcú a v mnohých oblastiach aj môžu byť aktívnymi 
spolutvorcami hodnôt, aktívnymi členmi našej spoločnosti. Pre naplnenie tohto ich základného 
ľudského práva je potrebné vytvárať zodpovedajúce podmienky.  
 
 Na Slovensku sú práva občanov so zdravotným postihnutím uplatňované Ústavou SR, 
ktorá zaručuje základné práva a slobody, pričom deklaruje v Článku 12 slobodu ľudí a ich 
rovnosť v dôstojnosti i v právach.  
  

V rámci týchto práv je obsiahnuté aj zaručenie osobnej slobody podľa Článku 17 ako aj 
zaručenie slobody pohybu a pobytu Článku 23. V podmienkach Európskej únie sú základné 
ľudské práva zaručené Európskym dohovorom o ľudských právach. Členské krajiny Dohovoru 
sa zaviazali k jeho dodržiavaniu voči každému, kto podlieha jurisdikcii. Zo základných ľudských 
práv, ktoré deklaruje nemožno opomenúť Článok 2 ECHR, ktorý zaručuje právo na život 
a ukladá tak povinnosť uskutočňovať opatrenia na ochranu života. Článok 3 ECHR, ktorý je 
najkratším článkom Dohovoru, uvádza „Nikoho nemožno mučiť alebo podrobovať neľudskému 
alebo ponižujúcemu zaobchádzaniu alebo trestu“. Tento článok ukladá štátu a všetkým 
zúčastneným nedopúšťať sa mučenia ani neľudského či ponižujúceho zaobchádzania alebo 
trestania osôb. Článok ukladá aj pozitívny záväzok – uskutočňovať také opatrenia, aby chránil 
svojich občanov pred uvedeným zaobchádzaním. 


