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ÚVOD 

 

 

Z hľadiska obce je nevyhnutné ponímať v určitých tendenciách, ktoré napomáhajú pri 

realizácii aktivít smerujúcich k zabezpečeniu všestranného rozvoja daného územia. K tomuto 

slúži stanovenie cieľov a priorít, poznatky o súčasnom stave a danostiach obce, schopnosti 

realizácie určených vízií. Je potrebné ich zosúladiť a zachytiť v určitom rozvojovom 

dokumente. Jedným z takýchto dokumentov je i Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho 

rozvoja obce. 

Cieľom obce Jasová, resp. obecnej samosprávy bolo vypracovanie takéhoto 

programového dokumentu, ktorý nielen pre obec bude usmerňujúcim, ale poskytne 

informácie a údaje o nej aj iným záujemcom. 

Obsah je zameraný na rozpis jednotlivých oblastí súvisiacich s daným územím 

s analytickým, strategickým a implementačným delením. Prieskum súčasného stavu 

hospodárskeho a sociálneho vývoja, vymedzenie problémov a skutočností týkajúce sa  

vzdelávania, zdravotníctva, kultúry, bývania, demografickej štruktúry a ďalších kapitol, ako 

sú inštitucionálne a finančné zabezpečenie, dávajú príležitosť na určenie konkrétnych cieľov 

s prognózou na ďalšie obdobie. 

V tomto dokumente sa zohľadnili  potreby a záujmy obyvateľov obce Jasová. Vychádzalo 

sa i z možností ponúkaných na mikroregionálnej úrovni, a to v rámci členstva v Dvory 

a okolie – združenie obcí, na regionálnej úrovni v rámci spolupráce so subjektami 

Nitrianskeho samosprávneho kraja a zároveň na vyššej úrovni s dôrazom na existujúce 

partnerstvá i za hranicami Slovenskej republiky. 

K vypracovaniu Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Jasová 

viedli:  

- rozhodnutie obecného zastupiteľstva obce Jasová,  

- existujúci dokument Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Jasová 

2007, ktorý si vyžadoval aktualizáciu a doplnenie, 

- zákon č. 539/2008 Z.z. o podpore regionálneho rozvoja, 

- rozvojové zámery obcí zachytené v PHSR Dvory a okolie - združenie obcí, 

- regionálne a národné rozvojové stratégie. 

Nie v poslednom rade je tento dokument podporným informačným materiálom pri 

spracovaní projektov a žiadostí, ktoré plánuje obec podávať na dotácie na národnej úrovni a v 

rámci pomoci z fondov Európskej únie a pod. 
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1 ANALYTICKÁ ČASŤ 
 

1.1 Geografická poloha obce 

 

Obec s 1 242 obyvateľmi sa nachádza na Západnom Slovensku, v južnej časti, spadajúcej 

administratívne pod Nitriansky samosprávny kraj, pod okres Nové Zámky. Leží 19 km 

východne od Nových Zámkov v Podunajskej nížine na západnom úpätí Pohronskej 

pahorkatiny. Rozloha obce je 1 994,69 ha s nadmorskou výškou do 167 m. Hustota 

obyvateľstva je 61 na km2. 

Súčasťou obce je osada Vinohrady. Jasová si dodnes zachovala poľnohospodársky 

charakter, má dobrú polohu a vhodné prírodné danosti.  

 

 

1.2 Vývoj obce 

 

Obec je právnická osoba, ktorá vznikla zo zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení 

v znení neskorších zmien a doplnkov. 

Obec zabezpečuje všetky oblasti činnosti, ktoré jej vyplývajú z právomocí ustanovených 

v zmysle zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov. 

Samostatne rozhoduje a uskutočňuje všetky úkony súvisiace so správou obce a jej majetku, 

všetky záležitosti, ktoré ako jej samosprávnu pôsobnosť upravuje osobitný zákon. 

V súčasnosti udržuje spoluprácu s ďalšími obcami v rámci členstva v Dvory a okolie – 

združenie obcí. Ďalej prostredníctvom svojich občanov udržiava partnerstvo s obcou Čebín 

v Českej republike. Plánuje sa s rozšírením tejto spolupráce v rámci tzv. výmenných stretnutí 

s odovzdávaním svojich skúseností, poznatkov, tradície a kultúry.  

 

 

1.2.1 Dosiahnuté výsledky 

 

Rok 2003: 

Dotácia na riešenie individuálnych potrieb obcí z titulu nedostatku finančných 

prostriedkov na „Rekonštrukciu budovy obecného úradu“ vo výške 60 000,- Sk. Z dotácie 

sa zrekonštruovali kancelárske priestory na prízemí OcÚ, kde sa zriadili 2 kancelárie pre 

lepšiu dostupnosť občanov,  na poskytovanie všetkých bežných služieb občanom. 

 

Dotácia z MF SR podľa zákona SNR č. 194/1990 Zb. o lotériách a iných podobných hrách 

v znení neskorších predpisov na financovanie školstva, na podporu mládeže, na telovýchovné, 

športové, zdravotnícke, sociálne, kultúrne a environmentálne účely na „Rekonštrukciu 

strechy domu smútku“ vo výške 70 000,- Sk. Dotácia bola použitá na výstavbu prístrešku k 

domu smútku. 

 

Obec sa zapojila do programov predvstupových fondov Európskej únie: Program 

SAPARD a spracovala projekty v zmysle opatrenia č. 4B Diverzifikačné činnosti vo 

vidieckom priestore: 

- „Rekonštrukcia miestnych ciest v obci Jasová“. Obci bola z programu SAPARD 

poskytnutá finančná pomoc vo výške  6 418 778,- Sk a 1 202 188,- Sk za MF SR na 

preplatenie DPH z projektu. Celkovo obec prijala finančné prostriedky na projekt vo výške 

7 620 966,- Sk. Rekonštrukcia miestnych ciest bola skolaudovaná dňa 14.7.2004. 

- „Rekonštrukcia budovy kultúrneho významu“. Obci bola z programu SAPARD 

poskytnutá finančná pomoc vo výške  8 767 990,- Sk a 1 647 399,10 Sk za MF SR na 
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preplatenie DPH z projektu. Celkovo obec prijala finančné prostriedky na projekt vo výške 

10 415 389,10 Sk. Rekonštrukcia budovy kultúrneho významu bola skolaudovaná dňa 

15.11.2005. 

 

Rok 2004: 

V tomto roku obec začala s plánovanou výstavbou 6 nájomných bytov. Stavba 6 B.J. 

Jasová spolu s prístupovou komunikáciou bola skolaudovaná 1.7.2005. Obci bola poskytnutá: 

- dotácia na výstavbu bytov z MVaRR SR vo výške    2 633 530,00 Sk, 

- dotácia na infraštruktúru z MVaRR SR vo výške        255 000,00 Sk, 

- podpora vo forme úveru zo ŠFRB vo výške     6 000 000,00 Sk. 

 

Z dôvodu zvýšeného záujmu občanov o nájomné byty, obecné zastupiteľstvo uznesením 

zo dňa 9. 12. 2004 schválilo spracovanie projektovej dokumentácie na výstavbu 4+1 bytových 

jednotiek: „Zmena dokončenej stavby – odstránenie plochej strechy a nadstavba 4 

bytových jednotiek“. S plánovanou výstavbou obec začala v roku 2005. Stavba bola 

skolaudovaná 5.10.2006. Obci bola poskytnutá: 

- dotácia na výstavbu bytov z MVaRR SR vo výške    2 003 800,00 Sk, 

- podpora vo forme úveru zo ŠFRB vo výške     4 932 000,00 Sk. 

 

Dňa 5.2.2004 obecné zastupiteľstva schválilo vypracovanie projektu „Prestavba a 

nadstavba materskej školy na materskú školu a základnú školu – ročníky 1 až 4“ na 

základe výzvy na predkladanie projektov OP ZI-2004-3.1 pre operačný program základná 

infraštruktúra, priorita č. 3 Lokálna infraštruktúra, pre opatrenie č. 3.1 Budovanie a rozvoj 

občianskej infraštrutkúry v regiónoch a pre podopatrenie 3.1.1 Budovanie a rozvoj školskej 

infraštruktúry. Zároveň obecné zastupiteľstvo schválilo spolufinancovanie do výšky 5 % časti 

projektových nákladov. Výdavky rozpočtu obce na spracovanie projektu a projektovej 

dokumentácie v roku 2004 boli vo výške 124 919,- Sk. Tento projekt nebol zatiaľ z dôvodu 

neschválenia dotácie realizovaný. 

 

V roku 2004 bola obci poskytnutá z MF SR dotácia na individuálne potreby obcí na 

„Údržbu miestneho rozhlasu“ vo výške 60 000,- Sk 

 

Rok 2005: 

V roku 2005 bola obci poskytnutá z MF SR dotácia na individuálne potreby obcí – 

kapitálové výdavky účelovo určené na čiastočnú úhradu nákladov „Rekonštrukcie budovy 

obecného úradu“ vo výške 300 000,- Sk. Rekonštrukcia spočívala v znížení svetlosti okien, 

v zmenšení rozmerov a výmena okien za plastové. 

 

V roku 2005 bola obci poskytnutá z Úradu vlády SR z rozpočtovej rezervy predsedu vlády 

SR dotácia účelovo určená na opravu fasádnej omietky budovy Obecného úradu v Jasovej 

vo výške 100 000,- Sk.  

 

Rok 2006: 

V roku 2006 obec začala výstavbu ďalších 6 nájomných bytov v obci. Predpokladaný 

termín ukončenia výstavby je 12/2007. Na výstavbu bude obci poskytnutá: 

- dotácia na výstavbu bytov z MVaRR SR vo výške    2 999 000,00 Sk, 

- podpora vo forme úveru zo ŠFRB vo výške     6 600 000,00 Sk. 

 

Obci bola v roku 2006 poskytnutá dotácia na individuálne potreby obcí z MF SR na 

„Bežnú opravu fasádnej omietky budovy obecného úradu“ vo výške 200 000,- Sk. 
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Obci bola poskytnutá dotácia z Fondu sociálneho rozvoja na „Opravu odvodňovacích 

priekop“ vo výške 99 509,40 Sk. V roku 2007 bola obci poskytnutá na rovnaký účel dotácia 

z prostriedkov Environmentálneho fondu z programu obnovy dediny vo výške 96 000,- Sk. 

Doterajšie vlastné náklady obce v roku 2007 sú vo výške 30 492,60 Sk. 

 

Obci bola poskytnutá dotácia na kapitálové výdavky: „Havarijný stav kotolne základnej 

školy“ vo výške 243 000,- Sk z kapitoly MŠ SR. 

 

Rok 2007: 

Obci bola poskytnutá z MF SR dotácia na individuálne potreby obce vo výške 130 000,- 

Sk na „Rekonštrukciu vstupu do obecného úradu“, ktorá bola zrealizovaná v roku 2008.  

 

Rok 2008: 

Obci bola poskytnutá z MF SR dotácia na individuálne potreby obcí na Opravu 

strechy obecného úradu vo výške 399 000,00 Sk. Obec túto dotáciu v roku 2008 použila. 

 Obec pokračovala  vo výstavbe nových nájomných bytov v obci – 6 B.J. Jasová. 

Stavba bola skolaudovaná 18. 2. 2008.  Na výstavbu bola obci poskytnutá dotácia z MVaRR  

SR vo výške 2 999 000,00 Sk 

 

 

1.2.2 Historický vývoj 

 

Vznik obce nie je dodnes objasnený, najpravdepodobnejšie je modifikáciou maďarského 

slova „íjász“ (lukostrelec). Prvý Tykeresnyek z r. 1434 je predchodcom dnešnej obce Jasová, 

v zozname z r. 1460 už táto obec je zapísaná ako Jázfalu. 

Prvé ťažké chvíle obec prežila v roku 1552, keď sa v archíve Komárňanskej župy uvádza, 

že tu bolo len 10 domov, teda dedina bola zničená Turkami čiastočne. Obec roku 1562 po 

tureckom pustošivom nájazde už zanikla úplne, ale roku 1570 sa v zozname tureckých 

vyberačov daní objavuje znova ako Jászfalu. 

Na začiatku 18. storočia získal v komárňanskej župe rozsiahle majetky barón František 

Szluha, ktorý viacero okolitých dedín dosídlil Slovákmi, Moravanmi a Nemcami zo 

susedných, ale aj vzdialenejších žúp. Tak sa stal dôležitým faktorom znovudosídlovania 

spustnutých obcí a významne ovplyvnil ďalšiu históriu i Jasovej, keď sa tu z väčšej časti 

usídlilo nové obyvateľstvo. Po tureckých vojnách veľa obyvateľov postupne prechádzalo na 

katolícke náboženské vyznanie, a tým opäť vznikla v obci katolícka farnosť. 

 

Najvzácnejšou pamiatkou obce je rímskokatolícka kaplnka sv. Michala archanjela, 

pôvodne románsky kostolík sv. Vavrinca (Sb. Laurentis Martyri) postavený na začiatku 13. 

stor. a spomína sa r.1210. 

Nový rímskokatolícky kostol sv. Vavrinca začal stavať r. 1937 staviteľ Pavol Kató a r. 

1938 bol už vysvätený biskupom Michalom Buzalkom. V tejto podobe sa bohostánok 

zachoval dodnes. 

Jasová bola kedysi typickou zemianskou obcou, kde stálo viacero zemepanských kúrií. 

Zemania sa tu usadili až na začiatku 19. stor. Do dnešných dní sa zachovalo niekoľko kúrií. 

Obec a jej chotár zdobí viacero menších sakrálnych pamiatok. Vo vinohradoch sa 

nachádza kaplnka sv. Urbana, pri ceste do Kolty stojí Božia muka Sedembolestnej Panny 

Márie, pri hone „Pustý kostol“ je postavený kamenný kríž s liatinovým korpusom (1825), 

pri Vinohradoch stojí drevený kríž (zo zač. 20. stor., obnovený r.1996), pri poľovníckej chate 

stojí jednoduchý drevený kríž (30. roky 20. stor.). Pri ceste na Semerovo stojí drevený 
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prícestný kríž postavený r. 2000, ďalší prícestný kríž (z konca 18. stor.) stojí pri ceste do 

Dubníka. Okrem iného tu možno nájsť aj pieskovcový kríž (z konca 18. stor.), procesiový 

kríž s nápisom SV. MISSIE s letopočtami 1897, 1917 a 1947, ústredný kríž cintorína 

(1903), zachovala sa tu aj časť židovského cintorína s kamennými a mramorovými 

náhrobníkmi. Na stene budovy  Obecného úradu je pamätná tabuľa skončenia II. svetovej 

vojny 27. marca 1945 osadená na počesť jej 25. výročia 27. marca 1970. 

Tunajšia rímskokatolícka fara bola založená r. 1737, hoci fara tu bola už v 16. stor., ale 

zanikla. Bola prestavaná r. 1933 a 1990, čím stratila pôvodný výzor. Budova je neobývaná a 

hrozí jej zánik. 

 Zástavba ľudových domov obce potočnej radovej dediny sa zachovala iba čiastočne. 

 

Podrobnejšie informácie o kultúrnych danostiach a pozoruhodnostiach obce sú zhrnuté 

v nasledovných publikáciách: 

Jasová – Pozoruhodnosti, (brožúrka) Malá vlastivedná knižnica č. 212, vydalo 

Vydavateľstvo KT, s.r.o. Komárno, 2002,  Vydavateľ: Dr. Ing. Árpád Szénássy 

Jasová – 570. výročie prvej písomnej zmienky, (kniha), Ing. Alexander Reško, vydalo 

Vydavateľstvo KT, spol. s r.o. Komárno, 2004 

 

 

1.3 Prírodný potenciál 

 

1.3.1 Klíma 

 

Obec patrí do nížinnej mierne teplej oblasti.  Priemerná ročná teplota je 10 až 11 0C. 

Priemerná teplota v mesiaci január je –1 až –4 0C, v júly 18 až 20 0C. Počet letných dní v roku 

s teplotou vzduchu nad 25 0C je 50 až 70. 

Ročný úhrn zrážok je v rozmedzí 350-600 mm. Pri vrcholových a náveterných svahoch je 

to viac ako 800 mm. Ročný chod zrážok je nerovnomerný. Počet snehových dní so snehovou 

prikrývkou viac ako 1 cm je 39. V zime v obci vanú hlavne juhovýchodné, východné 

a severovýchodné vetry, v lete zas západné. 

Čo sa týka ochrany ovzdušia, plynofikovaním obce sa výrazne prispelo k zníženiu 

škodlivých látok v ovzduší. 

 

1.3.2 Hydrografické pomery 

 

Obcou preteká potok, ktorý je prítokom potoka Paríž prameniaci v obci Kolta. Tiahne 

smerom na Dubník, Rúbaň, Nová Vieska, Gbelce počnúc obcou Šarkan. Jeho súčasťou je 

Parížsky močiar (od Novej Viesky, Gbelce až k obci Šarkan), ktorý je chráneným náleziskom 

vzácnych močiarnych biocenóz. Parížsky potok je prírodný tok, ktorý v čase prívalových vôd 

na mnohých miestach svojou inudáciou znehodnocuje okolité pomery podmáčaním 

a zamokrením a zároveň eroduje brehy koryta. Má vplyv na nivu okolitých pozemkov.  

V obci sa nachádzajú dva pramene pitnej vody, ktoré sa využívajú pre zásobovanie 

obyvateľstva pitnou vodou. Zásobovanie pitnou vodou je zabezpečované z vodovodného 

potrubia z vlastných zdrojov a prameňov  a v letnom období z diaľkovodu Kolta-Štúrovo. 

Nachádza sa tu aj vodná nádrž s rozlohou 143 124 m2 a je vo vlastníctve Slovenského 

vodohospodárskeho podniku a.s. Bratislava. Vodná nádrž Jasová je využívaná na chov rýb. 

Jej užívateľom je Slovenský rybársky zväz Žilina. 
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1.3.3 Pôdny fond 

 

Obec Jasová leží na rovinatom až mierne zvlnenom malebnom teréne Podunajskej 

pahorkatiny. Západnú časť chotára tvoria vyššie terasy s viatymi pieskami, piesčitými sprašmi 

a sprašami. Východné chrbty pahorkatiny tvoria treťohorné uloženiny. 

Celková výmera obce je 1 994 ha, z čoho poľnohospodárska pôda tvorí 1 667 ha. Z toho 

orná pôda zaberá 1 576 ha (19,03 %), trvalé trávnaté porasty 42 ha (2,1 %) a záhrady 49 ha 

(2,45 %). Ostatná pôda tvorí 327 ha (16,40 %).  

Chotár obce má lužné, černozemné a hnedozemné pôdy.  

Lesné hospodárstvo vo výmere 11 ha je v užívaní Lesy SR š.p. OZ Palárikovo. 

Poľnohospodársku pôdu obhospodarujú súkromne hospodáriaci roľníci (SHR) v rozsahu 5 až 

10 ha na jedného SHR.  

 

Graf č. 1 

 
1.4 Demografický potenciál 

 

1.4.1 Vývoj počtu obyvateľov 

 

Rozloha obce je 1 994 ha pričom hustota obyvateľstva na km2 je 61. Krivka vývoja počtu 

obyvateľov má klesajúcu tendenciu. Ročný vývoj počtu obyvateľov sa sleduje v nasledovnej 

tabuľke. 

 

Vývoj počtu obyvateľov (osoba)                                                                                tabuľka č. 1 

Rok Počet obyvateľov +prírastok/-úbytok +prírastok/-úbytok v % 

1991 1 275 - - 

1992 1 257 - 18 - 1,41 

1993 1 246 - 11 - 0,87 

1994 1 232 - 14 - 1,12 

1995 1 235                   + 3 + 0,24 

1996 1 233                    - 2 - 0,16 

1997 1 222 - 11 - 0,89 

1998 1 211 - 11 - 0,90 

1999 1 225 + 14 + 1,16 

2000 1 224                     -1 - 0,08 

2001 1 204 - 20 - 1,63 

2002 1 196   - 8 - 0,66 
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2003 1 197                   + 1 + 0,08 

2004 1 201                   + 4 + 0,33 

2005 1 218                 + 17 + 1,42 

2006 1 200                  - 18 - 1,48 

2007 1 211 + 11 + 0,92 

2008 1 239 + 28 + 2,31 

02/2009 1 242 + 6 + 0,49 

Zdroj: Evidencia OcÚ, ŠÚ SR, vlastné prepočty 
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Časom sa zaznamenal mierny nárast v rokoch 1995, 1996, 1999, 2000 a 2005 oproti 

predchádzajúcim rokom. V roku 1991 obývalo obec 1 275 občanov, ktorý po 10-tich rokoch 

poklesol o 71 na 1 204. V súčasnosti je to 1242 (02/2009) obyvateľov. 

 

Pohlavná štruktúra obyvateľstva (osoba)                                                                tabuľka č. 2 

Rok Počet obyvateľov Muži Ženy 

1991 1 275 617 658 

2001 1 204 579 625 

2004 1 201 563 638 

2005 1 218 570 648 

2006 1 200 569 631 

2007 1 211 574 637 

2008 1 239 587 652 

02/2009 1 242 589 653 

Zdroj: OcÚ Jasová 

 

Ku dňu 28.2.2009 obec evidovala 1 242 obyvateľov. Z toho počet mužov predstavoval 

589, t.j. 47,4 % a počet žien 653, t.j. 52,6 %. 
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Prirodzený prírastok/úbytok obyvateľstva                                                                tabuľka č. 3 

Rok Živonarodení Zomrelí 
Prirodzený prírastok 

absolútne 

Prírastok/úbytok 

na 1000 obyvateľov 

1995 13 20 - 7 0,7 

1996 12 20 - 8 0,8 

1997 11 27 - 16 1,6 

1998 8 20 - 12 1,2 

1999 7 19 - 12 1,2 

2000 6 14 - 8 0,8 

2001 12 19 - 7 0,7 

2002 6 21 - 15 1,5 

2003 7 22 - 15 1,5 

2004 8 20 - 12 1,2 

2005 9 24 - 15 1,5 

2006 14 21 - 7 0,7 

2007 11 10 - 7 0,7 

2008 9 23 - 14 1,4 

Zdroj: OcÚ Jasová 

 

Počas sledovaného obdobia obec zaznamenala  prirodzený úbytok. Najväčší prirodzený 

úbytok na 1000 obyvateľov bol v sledovanom roku 1997, keď dosiahol hodnotu - 1,6. 

 

Graf č. 3 
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V minulosti prevládala v obci tendencia viacdetných rodín a tým bol aj prirodzený 

prírastok väčší. V priebehu rokov 1995 – 2008 sa vykazoval väčší počet zomrelých občanov 

a menší bol počet narodených detí.  

 

Migračný prírastok/úbytok obyvateľstva                                                                 tabuľka č. 4 

Rok Prisťahovaní Odsťahovaní 
Migračný prírastok 

absolútne 

Prírastok/úbytok 

na 1000 obyvateľov 

1995 11 16   - 5 - 0,5 

1996 15 25 - 10 - 1,0 

1997 11 16   - 5 - 0,5 

1998 25 24  + 1 + 0,1 
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1999 36 13 + 23 + 2,3 

2000 26 13 + 13 + 1,3 

2001 18 16   + 2 + 0,2 

2002 12 9   + 3 + 0,3 

2003 20 6 + 14 + 1,4 

2004 30 8 + 22 + 2,2 

2005 38 11 + 27 + 2,7 

2006 20 32 - 12 - 1,2 

2007 20 10 + 10 + 1,2 

2008 53 11 + 42 + 4,2 

Zdroj: OcÚ Jasová 

 

 

         Pre obec bol charakteristický migračný prírastok v sledovanom období. Počet 

prisťahovaných prevládal nad počtom vysťahovaných. Výnimku predstavujú roky 1995, 

1996, 1997 neskôr aj v roku 2006 a 2008, keď obec zaznamenala migračný úbytok, t.j. počet 

odsťahovaných prevyšoval počet prisťahovaných. Najvyššia hodnota migračného prírastku na 

1000 obyvateľov bol v roku 2008  (+ 4,2) a migračného úbytku v roku 2006 (- 1,2). 

           

1.4.2 Veková štruktúra obyvateľstva 

 

Veková štruktúra obyvateľstva (2002-02/2009 )                                                      tabuľka č. 5 

obyvateľstvo vek 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 02/2009 

Predproduktívni 0 - 14 195 182 165 174 168 160 169 167 

Produktívni Ž 15-54,  M 15-59 668 725 740 744 705 703 719 723 

Poproduktívni Ž 55+, M 60+ 335 290 300 303 327 348 351 352 

Index starnutia 

v %  171,8 159,3 181,8 174,1 194,6 217,5 

    

207,7 

     

210,8 

Zdroj: ŠÚ SR, OcÚ Jasová 

 

Vo vekovej štruktúre obyvateľstva v roku 2009 prevláda obyvateľstvo produktívneho 

veku, tzn. muži vo vekových kategóriách 15-59 roční a ženy v kategóriách 15-54 ročné, ktoré 

dosahuje 58,21 %. Obyvateľstvo obce je charakteristické i početnejšou zložkou 

poproduktívnej skupiny (muži 60 a viac rokov, ženy 55 a viac rokov), ktorá sa na celkovej 

populácii podieľa 28,34 %. Obyvateľstvo v predproduktívnom veku (0-14 rokov) predstavuje 

najmenej početnú zložku populácie obce - 13,45 %. Vyšší podiel obyvateľstva 

v poproduktívnom veku, ako je podiel obyvateľstva v predproduktívnom veku, poukazuje na 

stacionárny až regresívny typ populácie obce. 

Proces starnutia populácie obce bude naďalej pokračovať a prehlbovať sa. Je vyjadrený 

indexom starnutia, ktorý vyjadruje pomer počtu osôb poproduktívneho veku pripadajúcich na 

100 obyvateľov 0-14-ročných. V obci pripadá 210,80 obyvateľov poproduktívneho veku na 

100 obyvateľov predproduktívneho veku, čo poukazuje na staršiu populáciu obce. 

Na reprodukciu obyvateľstva vplýva najmä štruktúra obyvateľstva podľa veku a pohlavia, 

ktorá súčasne určuje aj potenciál pracovných síl. Nižší podiel obyvateľstva 

v predproduktívnom veku sa môže podpísať na spomalení reprodukcie pracovnej sily 

v ďalšom období, môže zapríčiniť jej stagnáciu až úbytok. Na zlepšenie populačnej situácie je 

potrebné obec nielen hospodársky rozvíjať a vytvoriť dostatok pracovných príležitostí 

v rôznych odvetviach hospodárstva (nielen v obci ale i v jeho okolí, kam môže obyvateľstvo 

dochádzať za prácou), ale aj vytvoriť kvalitné a zdravé životné prostredie, čo  tiež môže 

prispieť k potenciálnemu rastu mladého obyvateľstva v obci. 
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Graf č. 4 
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1.4.3 Priemerný vek obyvateľov 

 

Priemerný vek obyvateľov                                                                                       tabuľka č. 6 
Rok 

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 02/2009 

41,1 40,4 40,7 40,9 41,2 41,4 41,53 41,22 41,26 

(Zdroj: Podklady Obecný úrad Jasová) 

 

1.4.4 Národnostná a náboženská štruktúra 

 

Obyvateľstvo možno sledovať aj podľa národnostnej a náboženskej štruktúry. Nasledovné 

tabuľky tvoria percentuálne vyjadrenia podielov jednotlivých národností a náboženských 

vyznaní na celkovom počte obyvateľov. V roku 1991 bolo evidovaných celkom 1 275 

občanov a v roku 2001 to bolo 1 204 občanov. 

 

Národnostná štruktúra obyvateľstva                                                                       tabuľka č. 7 

Rok 
Národnosť v % 

slovenská maďarská česká moravská nemecká 

1991 96,47 2,75 0,55 0,16 0,08 

2001 96,26 2,41 0,66 0,00 0,08 

Zdroj: ŠÚ SR, vlastné prepočty 

 

Graf č. 5 

Národnostná štruktúra v roku 2001

96,26

2,41 0,74
0

20

40

60

80

100

120

Slovenská Maďarská Ostatná

Národnosť

 



Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Jasová – aktualizácia 2010 

___________________________________________________________________________ 

 12 

Z množstva národností sa v obci Jasová nachádzali slovenská, maďarská, česká, moravská 

a nemecká. Prevyšujúci počet predstavuje dodnes slovenská národnosť, t.j. vyše 96 % 

z celkového počtu obyvateľstva.  

 

Náboženská štruktúra                                                                                               tabuľka č. 8 

Rok 
Náboženstvo v % 

rímskokatolícke evanjelické gréckokatolícke bez vyznania nezistené 

1991 82,63 0,31 0,08 3,61 13,37 

2001 93,27 0,08 0,00 3,16 13,49 

Zdroj: ŠÚ SR, vlastné prepočty 

 

Prevládajúcim náboženským vyznaním je rímskokatolícke, ktoré sa oproti roku 1991 

zvýšilo z 82,63 % v roku 2001 o vyše 10 %.  

 

 

1.5 Technická infraštruktúra 

 

1.5.1 Cestná sieť 

 

Doprava je súčasťou hospodárskeho života, a to pri zabezpečení prepravy nákladov a osôb 

v priestore. Na území obce Jasová sa využíva hlavne cestná sieť. Vo vzdialenosti 4 km sa 

nachádza cesta I. triedy č. 75, ktorá prechádza obcou Dvory nad Žitavou a spája ju 

s okresným mestom Nové Zámky. Cesta II. triedy č. 589 spája obec Jasovú s obcami Svätý 

Peter a Pribeta. Spojovacia cesta III. triedy č. 50853 pramení v obci a spája ju na cestu I/75, 

t.j. umožňuje priechod do obce Dvory nad Žitavou. Podobne je to s cestou III/5092, ktorá 

začína v obci Jasová, prechádza cez Dubník, Rúbaň a Strekov, kde sa napája na cestu II/509. 

Okrem cestnej siete je vybudovaná sieť miestnych obslužných a účelových komunikácií. 

Ide o spevnené plochy zabezpečené krajnicami, chodníkmi v rámci katastrálneho územia 

a postrannou komunikačnou zeleňou. 

Parkovacie priestory, ako aj zásobovacie manipulačné plochy a autobusové zastávky sú 

súčasťou tejto siete. 

 

1.5.2 Dopravné napojenie 

 

Obyvateľstvo obce využíva hlavne hromadnú autobusovú dopravu zabezpečovanú 

prímestskými linkami spoločnosti Slovenskej autobusovej dopravy.  

Železničná sieť priamo obcou neprechádza. Najbližšie železničné stanice sú vo 

vzdialenosti 10 až 15 km, t.j. stanica Mikuláš vo vzdialenosti 10 km, stanica Dvory nad 

Žitavou 12 km a stanica Strekov nachádzajúca sa 15 km od obce. 

Vodná a letecká doprava nenachádza v obci význam. Pre poľnohospodárske účely sa 

využíva a je v katastri obce vybudované asfaltové poľné letisko. 

 

1.5.3 Inžinierske siete 

 

Obec je úplne plynofikovaná. Zásobovanie je zemným plynom zo zásobovacieho VTL 

plynovodu DN 300 PN 40, v trase Bánov-Gbelce-Štúrovo. Z VTL plynovodu je vysadená 

prípojka pre obec cez VTL regulačnú stanicu, ktorá reguluje vysoký tlak na stredný, t.j. 

s tlakom plynu PN 4 Mpa na tlak do 100 kPa. Z regulačnej stanice je do obce vedená STL 

prípojka. Plynovodná sieť a príslušné plynárenské zariadenia dostatočne pokrývajú spotrebu 

zemného plynu v obci. 
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V oblasti energetiky je obec plne elektrifikovaná, t.j. energetická náročnosť je dostatočne 

vykrytá a napojená je každá domácnosť. V obci je 11 transformačných staníc. Verejné 

komunikácie sú osvetlené uličným osvetlením. Tieto sú inštalované prevažne na existujúcich 

betónových stožiaroch verejného rozvodu elektroenergetiky. 

Zásobovanie pitnou vodou je zabezpečované z vodovodného potrubia z vlastných zdrojov 

a prameňov  a v letnom období z diaľkovodu Kolta-Štúrovo. V obci sa nachádza i minerálny 

prameň. 

Kanalizácia v súčasnosti nie je vybudovaná, preto z dlhodobého hľadiska je cieľom 

dobudovať celoobecnú kanalizáciu a čistiareň odpadových vôd. Väčšina domácností 

disponuje vlastnou žumpou.  

V čase prívalových vôd, kde tok nie je zregulovaný, na mnohých miestach svojou 

inudáciou Parížsky potok znehodnocuje okolité pomery podmáčaním a zamokrením a zároveň 

eroduje brehy koryta. 

 

 

1.5.4 Komunálny odpad 

 

Zber a odvoz komunálneho odpadu je zabezpečovaný zmluvnou spoločnosťou na riadené 

skládky TKO Kolta. V obci je zavedený separovaný zber so separáciou skla, papiera, Pet 

fliaš, textílií, pneumatík, autobatérií, kovových odpadov, tetrapakových obalov 

a elektronického odpadu. 

Množstvo komunálneho odpadu je každoročne vyše 100 ton. Nasledujúca tabuľka 

poukazuje na množstvo odpadu za roky 2004 a 2005 s určením množstva využívaného 

a zneškodňovaného komunálneho odpadu v tonách. 

 

Komunálny odpad                                                                                                     tabuľka č. 9 

Rok Množstvo KO v t Využívaný KO v t Zneškodňovaný KO v t 

2004 117,6 23,5 94,1 

2005               108 0                   76 

2006 97,09 19,36 77,73 

2007 106,48 26,42 80,06 

2008 115,77 24,09 91,68 

Zdroj: ŠÚ SR 

 

1.5.5 Ostatné 

 

Telekomunikačná sieť je v obci dostupná, pričom je na pevnú sieť pripojených okolo 130 

účastníkov. V oblasti mobilnej techniky je dostupná sieť Orange, T-mobil a O2. 

V marci roku 2007 sa dobudovala informačno-komunikačná sieť  (internet) v rámci 

členstva v Dvory a okolie – združenie obcí.  

Rozhlasové a televízne pokrytie je dobré. Je tu vybudovaná sieť miestneho rozhlasu 

s inštaláciou na oceľových stožiaroch. V súčasnosti sa vykonávajú aktivity ohľadom 

rozšírenie zabezpečenia kamerového systému. Je inštalovaných 5 kamier. Nie je tu zavedená 

káblová televízia a nevydávajú sa obecné noviny. Vydáva sa školský časopis s celoobecnou 

pôsobnosťou. 
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1.6 Občianska infraštruktúra 

 

1.6.1 Bývanie 

Pri výbere miesta na bývanie obce ponúkajú viacero výhod, ako napr. je menšia hlučnosť, 

danosti prírody na rekreáciu a rôzne aktivity a pod.  

Počet domov podľa posledného sčítania obyvateľov, domov a bytov v roku 2001 bol 482. 

Z toho trvale obývaných bolo spolu 373. Obec má 17 ulíc. 

V posledných rokoch sa časť obyvateľov, ktorí sa odsťahovali, postupne vracajú späť do 

obce. Sťahujú sa sem aj noví obyvatelia z blízkeho okolia. Kupujú alebo dedením sa stávajú 

vlastníkmi starších domov, tieto prestavajú a rekonštruujú.  

V roku 2005 obec postavila šesť bytov. V roku 2006 päť bytov a v roku 2008 šesť bytov.  

 

Domový fond                                                                                                           tabuľka č. 10 

Rok Počet domov Trvalo obývané Rozdiel 

1991 474 394  80 

2001 482 373 109 

2007 459 355 104 

2009 462 389 73 

Zdroj: ŠÚ SR a vlastné prepočty 

Z uvedenej tabuľky vyplýva vzrast počtu domov, pričom však počet trvalo obývaných 

klesol. Pri sledovaní rozdielu počtu domov a trvalo obývaných je tento vyšší v roku 2001, 

kedy sa eviduje 109 neobývaných domov. 

Vzhľadom na výstavbu nových bytov sa predpokladá stabilizovanie počtu obyvateľov 

v obci. Rozvíjaním výstavby sa očakáva vytvorenie približne 20-tich pracovných miest 

v oblasti stavebníctva. 

 

1.6.2 Školstvo 

 

Školstvo nemá len vzdelávaciu, ale aj výchovnú funkciu, ktorej význam spočíva v jej 

masovom charaktere.  

V roku 1977 bola v obci postavená budova materskej školy pre potreby dvoch tried 

s deťmi v predškolskom veku. V obci je i moderná plne organizovaná základná škola 

s vyučovacím jazykom slovenským s ročníkmi 1. až 9.  

 

Prehľad  počtu žiakov podľa pohlavia a tried Základnej školy                            tabuľka č. 11 

Trieda pohlavie 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 

1 

Dievča  7 7 3 5 10 

Chlapec 4 10 4 9 6 

Spolu 11 17 7 14 16 

2 

Dievča  9 7 6 4 4 

Chlapec 8 4 9 5 10 

Spolu 17 11 15 9 14 

3 

Dievča  5 8 6 6 4 

Chlapec 6 7 4 9 5 

Spolu 11 15 10 15 9 

4 

Dievča  10 6 8 6 6 

Chlapec 5 6 8 4 9 

Spolu 15 12 16 10 15 

5 Dievča  6 10 5 8 5 
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Chlapec 8 6 6 11 4 

Spolu 14 16 11 19 9 

6 

Dievča  6 7 10 5 9 

Chlapec 10 9 6 7 9 

Spolu 16 16 16 12 18 

7 

Dievča  10 6 8 10 5 

Chlapec 8 10 7 7 6 

Spolu 18 16 15 17 11 

8 

Dievča  7 10 6 8 9 

Chlapec 9 9 10 9 8 

Spolu 16 19 16 17 17 

9 

Dievča  10 7 10 6 9 

Chlapec 7 8 8 10 8 

Spolu 17 15 18 16 17 

Spolu 

Dievča  70 68 62 58 61 

Chlapec 65 69 62 71 65 

Spolu 135 137 124 129 126 

Zdroj:  ZŠ s MŠ Jasová 

 

Vyššie uvedená tabuľka uvádza údaje na štyri školské roky, pričom možno z neho vyčítať, 

že celkový stav počtu žiakov mierne klesá.  

V školskom roku 2008/2009 je podiel dievčat na celkovom počte študujúcich 48 % 

a podiel chlapcov 52 %. Najviac žiakov je v tomto roku v šiestom ročníku a najmenej 

v treťom a piatom ročníku. 

 

 

Graf č. 6 

Počet žiakov podľa pohlavia 

70 68 62 58 6165 69 62
71 65

135 137
124 129 126

0
20
40
60
80

100
120
140
160

2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009

Šk. r.

dievča chlapec spolu
 

 

Prehľad  počtu žiakov podľa pohlavia a tried Materskej školy                            tabuľka č. 12 

Trieda Pohlavie 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 

1 

Dievča 10 13 12 18 13 

Chlapec 19 13 12 8 11 

Spolu 29 26 24 26 24 

Zdroj: ZŠ s MŠ Jasová 
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Celkový počet mládeže v predškolskom veku navštevujúca materskú školu sa 

v sledovanom období  výrazne nemenila. Zaujímavosťou sú stavy podielov dievčat a chlapcov 

v školských rokoch 2005/2006 a 2006/2007, kedy tieto boli na rovnakej úrovni. 

 

 

Počet zamestnancov v školských zariadeniach v šk. r. 2008/2009                        tabuľka č. 13 

Školské zariadenie Pedagogickí zamestnanci Nepedagogickí zamestnanci 

Základná škola 12 5 

Materská škola 2 1 

Zdroj: ZŠ s MŠ Jasová 

 

Štruktúru pedagogických zamestnancov v ZŠ tvoria 2 vedúci zamestnanci, 1 

vychovávateľka, 1 katechét a 8 pedagógov. Nepedagogickými zamestnancami sú školníčka, 

upratovačka, údržbár, zamestnankyňa na ekonomické, personálne, mzdové a administratívne 

práce a školský psychológ. 

V materskej škole pracuje jeden vedúci zamestnanec, učiteľka a v jednej osobe je 

zastúpená školníčka a upratovačka. 
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Škola za posledné tri roky sa zapojila do rôznych projektov, a to „Škola podporujúca 

zdravie“, „Zdravá škola“, „Protidrogový projekt Filia v škole I, II, III“, „Otvorená škola 

Infovek“ a „Otvorená škola Oblasť športu“. 

Počas celého školského roka pripravuje a realizuje akcie, programy a voľnočasové 

aktivity pre žiakov, ako aj pre rodičov detí. Zapája sa do predmetových olympiád a súťaží. 

 

Do septembra 2002 obe školy pôsobili ako dva samostatné  subjekty. Cieľom obce Jasová 

a vtedajšieho vedenia škôl bolo efektívne využiť priestory a čo najekonomickejšie hospodáriť 

s finančnými prostriedkami a skvalitňovať výchovno-vyučovací proces. Preto od 1. septembra 

2002 je ZŠ s MŠ jeden právny subjekt. V októbri 2003 sa zaznamenal záujem o  školy i zo 

strany rodičov z okolitých obcí. Vychádzajúc z reálnych možností, ktoré ZŠ s MŠ môžu 

poskytnúť i deťom z týchto okolitých obcí, vedenie školy, obec a rada školy zaujali podporné 

stanovisko k projektu:  „Nadstavba a prestavba MŠ na MŠ a ZŠ pre ročníky 1.–4.“, 

s vytvorením priestorov pre základnú školu. Technický stav budovy si vyžaduje určitú 

rekonštrukciu, nakoľko časté opravy zatekajúcej plochej strechy zaťažujú rozpočet školy 

i obce. Drevené konštrukcie okien a dverí podľahli nepriaznivým poveternostným vplyvom. 

Sú poškodené, spráchnivené a nedostatočne tesnia. Nadstavbou ďalšieho poschodia nad 
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budovu MŠ a ŠJ by sa získali učebne pre 3. a 4. ročník ZŠ a ďalšie špeciálne učebne. 

Výmenou okien, vstupných dverí a celkovým zateplením budovy novou fasádnou omietkou je 

v pláne znížiť energetickú náročnosť odhadom o 33%. 

 

1.6.3 Zdravotníctvo 

 

Zdravotníctvo v obci je zabezpečené. Ordinuje tu 5 krát týždenne lekár pre dospelých a 2 

krát týždenne lekár pre deti a dorast. Do roku 2002 sa v obci prevádzkovala ambulancia 

zubného lekára 3 krát týždenne. V súčasnosti pre odchod zubného lekára na iné miesto 

pôsobenia je ambulancia bez prevádzky. Lekáreň je zriadená v priľahlých priestoroch 

a otvorená 2 krát do týždňa. 

Priestory ambulancií a priľahlé priestory ako sú čakáreň, chodba a sociálne zariadenia sú 

vo vlastníctve obce a obec ich prenajíma lekárom. V tomto trende sa bude pokračovať bez 

výrazného zvyšovania nájomného. Ďalším úsilím bude udržať prevádzku terajších ambulancií 

a lekárne. 

Občania ostatné služby zdravotníctva využívajú  v okresnom meste Nové Zámky. 

 

 

1.6.4 Sociálne služby a zariadenia sociálnych služieb 

 

Sociálna politika sa definuje ako sústavné, cieľavedomé úsilie sociálnych subjektov 

o zmenu alebo o udržanie a fungovanie sociálneho systému. 

V obci Jasová bolo k   31. 3. 2007 evidovaných 335 poberateľov dôchodkov, čo 

predstavuje 28 % z počtu obyvateľov. Z nich  je  217 nad 65 rokov. 

 

Veková štruktúra seniorov k 28. 2. 2009                                                      tabuľka č. 13 

Vekový 

interval 
Muži Ženy Spolu 

% z 1 242 

obyvateľov 

60 – 64 36 35 71 5,72 

65 – 69 29 44 73 5,88 

70 – 74 24 24 48 3,86 

75 – 79 17 31 48 3,86 

80 – 84 11 18 29 2,33 

85 – 89 1 7 8 0,65 

90 – 94 0 2 2 0,16 

95 a viac 0 0 0 0 

Spolu 118 161 279 22,46 

Zdroj: OcÚ Jasová 

   

Opatrovateľskú službu podľa kompetenčného zákona prevzala obec do svojej 

samosprávnej pôsobnosti od 1. 1. 2003. Opatrovateľská služba sa vykonáva zamestnancami 

obce v byte občana alebo ju poskytujú blízki príbuzní občana.  

V súčasnosti obec  zamestnáva v pracovnom pomere na skrátený pracovný čas štyri 

opatrovateľky, ktoré v rámci svojho pracovného času opatrujú spolu 6 občanov v byte občana. 

Finančné prostriedky na činnosť opatrovateľskej služby poskytuje obec zo svojho rozpočtu. 

Úhrada za poskytovanie tejto služby sa platí podľa Smernice obce č. 1/2003, ktorou sa 

upravuje spôsob určenia úhrady, výška úhrady a spôsob platenia úhrady. 

Obec Jasová svojimi zamestnancami zabezpečuje stravovanie štrnástich  seniorov formou 

donášky obedov  zo súkromného zariadenia nachádzajúceho v obci. Výšku stravného určuje 

zariadenie. Táto služba obce sa poskytuje seniorom zdarma.  
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Pre záujmovú a krúžkovú činnosť dôchodcov je zriadený Klub dôchodcov prevádzkovaný 

na náklady obce. Jednou z priorít vedenia obce je vybudovanie zariadenia pre seniorov, resp. 

domu sociálnych služieb.  

V obci je zriadené neštátnej zariadenie pre seniorov Sympathy n.o. s kapacitou 34 

klientov a domov sociálnych služieb s kapacitou 4 klientov s celoročným pobytom. 

Základná škola s materskou školou  Jasová  je otvorená inštitúcia, ktorá má v záujme 

spolupracovať s rodičmi a s miestnou komunitou. Na škole pracuje výchovný poradca, 

ktorého úlohou je posúdiť a koordinovať prípadnú pomoc dieťaťu. 

K 31. 3. 2007 žilo v Jasovej  362 detí a mladých dospelých do 26 rokov. Z toho 165 detí 

do 15 rokov, mládeže od 15 do 18 rokov 53, 144 mladých ľudí od 18 do 26 rokov. 

Z uvedených zistení, ako aj z doterajších poznatkov je dôležité sústrediť sa  a vytvárať 

spoločné aktivity s mládežou. Zároveň je potrebné vytvárať podmienky na  participáciu 

mládeže na ekonomickom, kultúrnom a sociálnom živote spoločnosti. 

 

1.6.5 Občianske služby 

 

V obci Jasová sa nachádzajú 2 obchody s predajom potravín a zmiešaného tovaru, 1 

obchod s predajom potravín, 2 pohostinstvá a 1 espresso s cukrárňou. 

Okrem uvedených prvotných služieb občania môžu využiť aj kadernícke a  služby pošty. 

Verejne prístupný je aj miestny park a cintorín. 

Uvedené zariadenia majú v obci dlhodobejšiu pôsobnosť a do budúcna sa počíta 

s rozšírením predajní, prevádzkových priestorov, ako i ponúkaného sortimentu. 

 

1.7 Kultúrno-spoločenský a športový život 

 

Obec pre potreby kultúry využíva sálu miestneho kultúrneho strediska s kapacitou 100 až 

150 miest na sedenie. V sále je javisko pre malé formy divadelných a estrádnych programov 

a príslušnými sociálnymi zariadeniami.  O kultúrnu činnosť sa stará pracovníčka miestneho 

kultúrneho strediska, ktorá je pracovníčkou obecného úradu. V oblasti kultúry tento stav 

plánujeme udržať a rozšíriť o väčšie využívanie sály miestneho kultúrneho strediska vo forme 

rôznych záujmových krúžkov a činností.  

V Budove kultúrneho významu si našla pôsobnosť aj miestna a školská knižnica 

s kapacitou na sedenie pre 20 ľudí so študovňou. Okrem nej je v budove zriadená miestnosť 

charakterizujúca život z času predkov, t.j. nájsť tu predmety z tejto doby a Klub dôchodcov. 

 

V oblasti športu v obci pôsobí Športový klub SOKOL Jasová. Do jeho pôsobnosti patria: 

futbalový oddiel (mužov, dorastu, žiakov), šachový oddiel a stolnotenisový oddiel. 

Futbalový oddiel využíva priestory futbalového ihriska vo výmere 6195 m2. K týmto 

priestorom prináleží aj sociálna budova, v ktorej sú šatne pre hráčov a rozhodcov, sociálne 

zariadenia pre futbalistov, rozhodcov a verejnosť, sklady, zasadačka, práčovňa so sušiarňou 

a kotolňa s prípravňou teplej vody. Mužstvo dospelých a žiakov reprezentuje obec v okresnej 

súťaži a dorast  v krajskej súťaži.  

Šachový oddiel využíva priestory Klubu dôchodcov v Budove kultúrneho významu na 

každoročné vianočné meranie síl pri turnaji obce pod záštitou starostu obce.  

Stolnotenisový oddiel využíva na svoju činnosť priestory telocvične v Základnej škole 

s Materskou školou v Jasovej. Reprezentujú obec v okresnej stolnotenisovej súťaži. 

      V oblasti športu sú na nadchádzajúce obdobie plánované nasledovné aktivity: 

- udržanie úrovne futbalového oddielu, 

- zvýšenie činnosti šachového oddielu  a zapojenie sa do okresných šachových súťaží, 

- zameranie sa na prácu s mladými ľuďmi a doplnenie nimi zostavu mužstva stolnotenisového  
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  oddielu  ako  aj reprezentovanie  obce  na   popredných  miestach   okresnej   stolnotenisovej     

  súťaže. 

 

Občania obce vyvíjajú rôzne iné záujmy a potreby, ktoré presadzujú v rámci rôznych 

zväzov, združení a pod. Sú to predovšetkým neziskové organizácie založené na vlastných 

cieľoch a zámeroch. Medzi tieto subjekty patria Rodičovské združenie pri Základnej škole 

s materskou školou, Občianske združenie Jasová, Červený kríž, Poľovnícke združenie 

Jasová, Združenie zdravotne ťažko postihnutých osôb a osôb postihnutých civilnými 

chorobami a Dobrovoľný hasičský zbor.   

Poľovnícke združenie Jasová, ktoré má 35 členov. Vo vlastníctve a v prenájme má lesné 

plochy a  malebnú poľovnícku chatu,   ktorá   je situovaná v časti obce Jasová – Vinohrady  

pri vstupe do lesa. 

 

 

1.8 Ekonomická základňa obce 

 

1.8.1 Nezamestnanosť obyvateľstva 

 

Trh práce sa vyznačuje rôznymi situáciami. Ak dochádza k nerovnováhe na tomto trhu, 

t.j. ak je viac pracovných síl ako ponuky pracovných miest, hovoríme o stave 

nezamestnanosti.  

Vývoj stavu nezamestnanosti v obci Jasová zachytáva od roku 1995 nárast počtu 

uchádzačov o zamestnanie až po rok 2000, kedy došlo k stagnácii (188 UoZ) počas celého 

sledovaného obdobia. Od tohto roku sa počet uchádzačov o zamestnanie každoročne znižuje. 

Ak sledujeme podiel žien a mužov na celkovom počte uchádzačov o zamestnanie, možno 

vydedukovať, že v priemere je vždy vyšší počet žien bez práce ako mužov. Kým v roku 2001 

bol počet nezamestnaných 158, k 31.12.2008 sa tento počet zredukoval na tretinu (55). Vývoj 

počtu nezamestnaných a evidovanej miery nezamestnanosti mal do roku 2009 klesajúci trend. 

V dôsledku súčasnej hospodárskej krízy sa začala nezamestnanosť v roku 2009 v obci mierne 

zvyšovať. 

                   

Vývoj stavu nezamestnanosti v obci                                                                       tabuľka č. 14 

Rok UoZ Ženy Muži 

1995   50 27 23 

1996   54 36 18 

1997   66 47 19 

1998 104 45 59 

1999 171 75 96 

2000 188 - - 

2001 158 81 77 

2002 150 79 71 

2003 129 69 38 

2004 102 56 46 

2005   98 60 38 

2006   71 48 23 

2007 56 39 17 

2008 55 37 18 

02/2009 61 39 22 

Zdroj: ÚPSVaR Nové Zámky 
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Vývoj nezamestnanosti v obci     tabuľka č. 15 

  2004 2005 2006 2007 2008 01/2009 02/2009 

Počet nezamestnaných žien 56 60 48 39 37 38 39 

Počet nezamestnaných mužov 46 38 23 17 18 19 22 

Počet nezamestnaných spolu 102 98 71 56 55 57 61 

Nezamestnanosť v obci 9,80 13,17 10,07 7,97 7,65 7,89 8,47 

Nezamestnanosť v okrese Nové 

Zámky 16,03 12,32 10,05 7,13 7,45 8,31 9,48 

(Zdroj: ÚPSVaR v Nových Zámkoch) 

 

 

Graf č. 8 Vývoj nezamestnanosti
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Pri zohľadnení ekonomického potencionálu je tento v roku 2001 sledovaný ukazovateľmi 

s nasledovnými hodnotami. Počet ekonomicky aktívneho obyvateľstva z celkového počtu 

obyvateľov (1 242) bol 58,21 %, pracujúcich 53,3 % a nezamestnaných 8,47 %. 

 

 

                 Ukazovatele ekonomického potencionálu                                             tabuľka č. 16 

 Ek. aktívne 

obyv. 
Muži Ženy Pracujúci Muži Ženy Nezam. Muži Ženy 

Počet 

osôb 

570 306 264 387 229 158 158 77 81 

% z celk. 

počtu 

obyv. 

47,34 25,42 21,92 32,14 19,02 13,12 13,12 6,39 6,73 

Zdroj: SODB 2001 a vlastné prepočty 

 

Stav uchádzačov o zamestnanie - podľa vzdelania (február 2009)                       tabuľka č. 17 

Stupeň vzdelania Počet osôb 

Bez vzdelania 0 

Základné 14 

Vyučení 27 

SOU bez maturity 2 

SOU US s maturitou 5 

Gymnázium 3 

SOS s maturitou 8 
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Vyššie vzdelanie 0 

Vysokoškolské vzdelanie 2 

Vedecká výchova 0 

Spolu 61 

Zdroj: ÚPSVaR Nové Zámky 

 

Vo februári 2009 sa evidovalo spolu 61 uchádzačov o zamestnanie, pričom najviac z nich 

bolo s ukončeným učňovským vzdelaním bez maturity v počte 27 ľudí (44,26 %). Po tejto 

skupine bolo najviac uchádzačov o zamestnanie so základným vzdelaním (14 ľudí, t.j. 22,95 

%) a so stredným odborným vzdelaním (8 ľudí, t.j. 13,11 %). 

 

Stav uchádzačov o zamestnanie (2001-02/2009) - podľa dĺžky evidencie            tabuľka č. 18 

Rok 

 

Spolu 

 

Dĺžka evidencie v mesiacoch 

do 3 mes. 4-6 7-9 10-12 13-24 nad 24 mes. 

2001 158 47 17 8 9 32 45 

2002 150 52 34 4 11 22 27 

2003 129 48 16 3 4 33 25 

2004 102 21 16 1 8 22 34 

2005  98 19 17 6 5 13 38 

2006  71 13 14 1 2 12 29 

2007  75 19 7 11 1 7 30 

2008 55 15 6 3 4 6 21 

02/2009 61 18 9 2 2 6 24 

Zdroj: ÚPSVaR Nové Zámky 

 

Najnižšie zastúpenie má skupina uchádzačov s evidenciou medzi 7 až 12 mesiacov. 

Najnižšiu schopnosť adaptácie a zamestnania sa má skupina uchádzačov s evidenciou  nad 

dva roky.  

 

Stav uchádzačov o zamestnanie (2001-02/2009) - podľa veku                            tabuľka  č. 19 

Rok 

 

Spolu 

 

Vek 

18 - 24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 

2001 158 24 11 20 27 27 16 20 13 0 

2002 150 27 14 14 21 24 19 20 11 0 

2003 129 16 16 13 17 25 19 16 7 0 

2004 102 10 10 13 7 23 13 14 11 1 

2005 98 12 7 10 9 18 16 17 9 0 

2006 71 7 7 7 8 12 10 12 8 0 

2007 75 6 13 5 8 10 10 13 8 1 

2008 55 7 4 7 4 5 12 9 6 1 

2009 61 6 6 9 6 7 10 10 6 1 

Zdroj: ÚPSVaR Nové Zámky 

 

Súčasná situácia a postoje k štruktúre uchádzačov o zamestnanie podľa veku hovoria, že 

prevládajúca je tzv. znevýhodnená skupina. Vidno to aj v tabuľke, z ktorej možno vyčítať, že 

ide o vekovú skupinu do 25 rokov a nad 45 a 50 rokov.  
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1.8.2 Ekonomická základňa obce 

 

Ekonomickú základňu tvorí súbor odvetví opierajúcich sa o tradičné odvetvia najmä 

poľnohospodárstva a strojárenského priemyslu. Dôležitú úlohu pri formovaní ekonomickej 

štruktúry v minulosti zohrávalo poľnohospodárstvo, ktoré je i v súčasnosti dominujúcim 

odvetvím v oblasti podnikateľskej sféry. Druhým veľmi významným odvetvím hospodárstva 

v obci je  kovovýroba. Zachovanie a rozvoj oboch odvetí zohráva dôležitú úlohu pri 

zachovaní ekonomickej stability obce. 

Podnikateľská činnosť živnostníkov sa zameriava na drevovýrobu, stavebné práce, 

obchodné a pohostinské služby. Živnostenský register SR eviduje 54 živnostníkov 

evidovaných a fungujúcich v obci. Obchodný register SR eviduje 12 obchodných spoločností 

so sídlom v Jasovej. 

 

Štruktúra  ekonomickej základne                                                                         tabuľka č. 20 
P.č. Podnikateľský subjekt Druh činnosti Počet 

zamestnancov 

1. Agrocontract mliečna farma a.s. Poľnohospodárska výroba 43 

2. Agronatur s.r.o.  Poľnohospodárska výroba 19 

3. COOP Jednota SD, Nové Zámky Obchodné služby 5 

4. Bartolomej Šimonek Pílenie a  predaj reziva 1 

5.  D-Bau – Dušan Fraštacký Stavebné práce 10 

6. Espresso Jasová – Anna  Ölvecká Cukráreň, espresso 1 

7. Fermetal s.r.o. Kovovýroba 17 

8. KÁBELSCHLEPP SYSTEMTECHNIK s.r.o 

Nové Zámky 

Kovovýroba 20 

9. Juraj Kováčik-JUKOMONT Stavebníctvo, maloobchod 4 

10. Kelečéniová Tatiana Závodné stravovanie 1 

11. Kristína Svrčeková-Gastro Predajňa rozličného tovaru 1 

12. Medi-Pharm Group s.r.o. Lekáreň 2 

14. MUDr. Ivan Vojtek s.r.o. Praktický lekár pre dospelých 1 

15. MUDr. Mariana Vojteková, s.r.o. Detský pediater 2 

16. Sklenárová Jarmila Pohostinská činnosť 2 

17. Ing. Roman Remeň-Krčma  u Remeňa Pohostinská činnosť 3 

18. SLOVTOS spol. s r.o. Kovovýroba 55 

19. Súkromná školská jedáleň n.o. Zabezpečenie stravovania žiakov 3 

20. SYMPATHY n.o. DD-DSS 10 

21. UNIVERZÁL-Ladislav Svrček Predajňa potravín a rozl.tovaru 3 

22. Vinohrady Jasová s.r.o. Poľnohospodárska výroba 20 

23. Zdravotranz – NDS s.r.o. Zdravotná doprava 16 

Zdroj: Vlastný prieskum 

 

         

1.9 Hospodárenie obce 

 

1.9.1 Majetok obce 

 

Obec zabezpečuje všetky oblasti činnosti, ktoré jej vyplývajú z právomocí ustanovených 

v zmysle zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov. Ako 

samostatný územný samosprávny a správny celok a ako právnická osoba za podmienok 

ustanovených zákonom samostatne hospodári s vlastným majetkom a so svojimi zdrojmi. Vo 

všeobecnosti sú majetkom obce veci vo vlastníctve obce a majetkové práva. 
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Štruktúra majetku obce k 31.12.2008                                                                     tabuľka č. 21 

Dlhodobý majetok podľa položiek 

súvahy 

Stav k 31.12.08 

v Sk 

Podiel na celkovom 

majetku 

v % 

Drobný dlhodobý nehm. majetok  87 903,30 0,11 

Stavby  70 178 839,29 81,56 

Stroje, prístroje a zariadenia  984 131,50 1,14 

Dopravné prostriedky  2 222 042,00 2,58 

Drobný DHM 742 288,70 0,86 

Ostatný DHM  71 590,50 0,08 

Pozemky  4 123 040,50 4,79 

Nedokončená výstavba 900 144,20 1,05 

Realizovateľné cenné papiere (akcie ZVS) 6 733 000,00 7,83 

Spolu 86 042 979,99                     100,000 

Zdroj: OcÚ Jasová 

 

 

Zásady hospodárenia s majetkom obce určuje obecné zastupiteľstvo, a to na základe 

všeobecne platného nariadenia.. 

Štruktúru majetku obce tvorí drobný DNM, stavby, stroje, prístroje a zariadenia, dopravné 

prostriedky, drobný DHM, ostatný DHM a pozemky. Najväčší podiel na celkovom majetku 

majú stavby (vyše 81 %). Vo vlastníctve obce sú aj pozemky v hodnote 4 miliónov Sk 

(31.12.2008). 

 

1.9.2 Rozpočet obce 

 

Zásady finančného hospodárenia obce, princípy a pravidlá rozpočtového hospodárenia sú 

upravované zákonom o obecnom zriadení, zákonom o rozpočtových pravidlách územnej 

samosprávy a zákonom o rozpočtových pravidlách verejnej správy. 

Rozpočtové príjmy sú tvorené v súlade s metodikou pre financovanie miestnych 

samospráv. Ide o zdroje, ktoré majú charakter vlastných príjmov. Ďalej sú to zdroje, ktoré 

samosprávne obce získajú v zmysle zákona o rozpočte vo forme podielu na centrálne 

inkasovaných daniach. Určitý podiel, v nadväznosti na veľkostnú kategorizáciu obcí, získa 

obec ako príspevok štátu na zabezpečenie samosprávnych funkcií. Ďalšie prostriedky sú 

priznané na zabezpečenie prenesených kompetencií v oblasti školstva a sociálnej sféry. 

 

Rozpočet obce v mil. Sk                                                                                          tabuľka č. 22 

Rok Príjmy Výdavky Rozdiel 

2002 12 537 12 066 471 

2003 11 205 11 191   14 

2004 21 926 21 902   24 

2005 28 510 28 254 256 

2006 24 048 23 778 270 

2007 24 478 23 127 1 351 

2008 23 179 23 139 40 

2009 v EUR 1 033 950 1 033 950 0 

Zdroj: OcÚ Jasová 
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Rozpočet je základný finančný plán obce, ktorý sa zostavuje na obdobie jedného 

kalendárneho roka. Určuje sa v ňom výška príjmov z daní, poplatkov a iných platieb. 

Predstaviteľom obce poskytuje oprávnenie na uskutočnenie a realizovanie výdavkov počas 

rozpočtového obdobia, resp. rozpočtového roka. 

Pri sledovaní stavu rozpočtu, resp. stavu príjmov a výdavkov, každoročne sa vykazuje 

kladný hospodársky výsledok. Rozpočet je ovplyvňovaný aj finančnými prostriedkami 

získanými ako dotácia alebo nenávratné finančné prostriedky z fondov EÚ. 

 

Graf č. 9 
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1.10 Výsledky ankety obyvateľov 

 

PHSR je dokument, na ktorého príprave musia participovať všetci aktéri socio-

ekonomického rozvoja vrátane obyvateľov. Poznať požiadavky a potreby obyvateľov vo 

vzťahu k životným podmienkam v obci je dôležitým momentom v procese tvorby strategickej 

časti PHSR. Vhodnou formou získavania takýchto informácií je dotazníkový prieskum. 

 Z celkovo 450 osobne distribuovaných dotazníkov pre obyvateľov do každej domácnosti, 

sa nám vrátilo 173 vyplnených dotazníkov (návratnosť predstavuje 38,44%). Po optickej 

kontrole sme do spracovania mohli zaradiť 131 dotazníkov (N = 131). Zber údajov prebehol 

v mesiaci január a február 2009. 

Z celkového počtu respondentov, ktorí sa zúčastnili dotazníkového prieskumu bolo 49 

mužov a 82 žien.  

 

Vekové rozloženie  respondentov                                                                     tabuľka 23 

Vek 15 – 18     19 – 25   26-40     41- 60        61- 65   nad 65  ∑ 

N 5 14 35 37 14 26 131 

% 3,81 10,69 26,72 28,24 10,69 19,85 100 

 

Z hľadiska veku najviac respondentov bolo vo vekovej kategórii 41 – 60 rokov (28,24 %). 

Najmenej respondentov bolo zastúpených vo vekových kategóriách 15 –  24 ročných a 61 – 

65 ročných. 

 

Rozloženie respondentov podľa vzdelania                                                     tabuľka 24 

Vzdelanie 

    

základné 
odborné 

učňovské 

SŠ bez 

maturity 

SŠ 

s maturitou       vysokoškolské 

               

∑ 

N 35 32 15 36 12 131 

% 26,72 24,43 11,45 27,48 9,92 100 
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Z hľadiska ukončeného vzdelania  bolo najviac respondentov so stredoškolským 

vzdelaním s maturitou (27,48 %), najmenej s vysokoškolským vzdelaním (9,92 %).  

 

 Rozloženie respondentov z hľadiska zamestnania                                           tabuľka 25 
kategória študent zamestnanec   nezamestnaný dôchodca   v 

domácnosti 

podnikateľ na 

materskej 

dovolenke 

∑ 

N 9 55 6 51 3 3 4 131 

% 6,8 41,99 4,58 38,93 2,29 2,29 3,05 100 

 

Z hľadiska zamestnania bolo najviac respondentov zamestnaných (41,99 %), najmenej 

v domácnosti a podnikateľov (2,29 %). 

 

Dotazník pre občanov 

 

B. Obec ako miesto bývania 

Jednou zo základných funkcií, ktorú plní obec, je obytná funkcia. Bývanie v Jasovej 

prináša jej obyvateľom určité výhody, ale aj nevýhody. Za najdôležitejšiu výhodu bývania 

v obci považujú jej obyvatelia vlastníctvo domu, záhrady, prípadne hospodárstva. 

Tento názor vyjadrilo 76,33 % respondentov. 
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Graf 10  Výhody bývania v Jasovej 

 

Bývanie v obci však prináša so sebou aj mnohé nevýhody, z ktorých za najvýznamnejšiu 

môžeme považovať nedostatok pracovných príležitostí. Ďalšou významnou nevýhodou je aj 

vzdialenosť od zariadení objektov občianskej vybavenosti. 
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Nevýhody bývania v Jasovej
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Graf 11  Nevýhody bývania v Jasovej 

 

C. Obec a životné potreby 

Kvalita a množstvo zariadení a služieb uspokojujúcich životné potreby obyvateľov sú 

jednou z hlavných príčin obývania určitého priestoru, v ktorom sú takéto zariadenia a služby 

alokované. Kvalitu životných podmienok obyvateľstva ovplyvňuje najmä sociálna 

vybavenosť obce. Z tohto pohľadu sa názory obyvateľstva rôznia v závislosti od príslušných 

životných potrieb. Obyvatelia Jasovej vyjadrili najväčšiu spokojnosť s dostupnosťou bývania 

(77,10 %) a s kvalitou, so stavom a službami obecnej knižnice (70,23 %). Najväčšiu 

nespokojnosť vyjadrili obyvatelia so stavom chodníkov (54,97 %). Medzi ďalšie služby, 

s ktorými sú občania nespokojní patrí zdravotnícka starostlivosť (43,51 %).  

Vo všeobecnosti môžeme konštatovať, že prevažuje spokojnosť obyvateľov s kvalitou 

zariadení a služieb uspokojujúcich ich životné potreby. 
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Spokojnosť občanov s kvalitou poskytovaných služieb v obci
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Graf 12   Spokojnosť občanov s kvalitou poskytovaných služieb v obci 

 

D. Obec a práca 

V obci je alokovaných množstvo zamestnávateľov, ktorí však nevytvárajú dostatok  

pracovných miest. Preto je potrebné hľadať nové možnosti a smery vytvárania pracovných 

príležitostí pre občanov Jasovej, ale aj pre obyvateľov okolitých obcí. Ako vyplýva 

z dotazníkového prieskumu, s pracovnými možnosťami v obci pre mužov je nespokojných 

41,22 % opýtaných a s pracovnými možnosťami v obci pre ženy je nespokojných až 58,02 % 

opýtaných.  
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Graf 13   Spokojnosť   s pracovnými možnosťami v obci 
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Medzi hlavné odvetvia hospodárstva, v ktorých je potrebný vznik nových pracovných 

príležitostí, patrí  poľnohospodárstvo (24,24 %) na celkovej potrebe vzniku pracovných 

príležitostí, v priemysle je to (19,05 %). Najnižšia potreba vzniku nových pracovných 

príležitostí je v štátnom a verejnom sektore (4,33 %).  

Potreba vzniku nových pracovných miest podľa odvetví
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Graf 14  Potreba vzniku nových pracovných miest v obci podľa odvetví 

 

Ako hlavný dôvod, prečo doteraz nevznikli uvedené pracovné miesta, občania označili 

nedostatok finančných prostriedkov (26,58 %). 
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Graf 15  Prečo doteraz nevznikli pracovné miesta 

 

E. Obec ako sociálny priestor 

Priestor obce predstavuje zložitú sieť medziľudských vzťahov a vzájomných kontaktov, 

ktoré vyplývajú z relatívne malého počtu obyvateľov a určitej uzavretosti, resp. spoločnej 

identite občanov k svojej obci. Kvalitu sociálneho prostredia výrazne ovplyvňujú najmä 

susedské vzťahy. Viac ako polovica (58,02 %) respondentov označilo svoje susedské vzťahy 

za dobré a len 8 % opýtaných považuje svoje susedské vzťahy za zlé. Vo vzťahu obec – občan 

je dôležité smerovať rozvoj obce k čo najväčšej spokojnosti jej obyvateľov. Aby takéto 

správne smerovanie bolo možné, je potrebné, aby sa aj samotní občania zaujímali o dianie vo 
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svojej obci a aby napomáhali v jej rozvoji. Svoj častý záujem o dianie v obci potvrdilo 38,17 

% respondentov.  

 

Záujem o dianie v obci
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Graf 16  Záujem občanov o dianie v obci 

Záujem o dianie v obci sa prejavuje aj prostredníctvom angažovanosti v záujmových 

spolkoch a združeniach. V tejto oblasti sú značné rezervy, keď len 16,03 % t.j. 21 opýtaných 

je členom záujmového spolku alebo združenia. 

Významným faktorom podieľajúcim sa na zvyšovaní záujmu o dianie v obci je aj kvalita 

a rýchlosť prenosu informácií prostredníctvom rôznych informačných kanálov. Informácie 

obyvatelia získavajú obyvatelia najviac z obecného rozhlasu (25,49 % respondentov) a na 

ulici (13,86 % respondentov).  

 

Odkiaľ občania získavajú informácie o dianí v obci
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Graf 17  Odkiaľ občania získavajú informácie o dianí v obci 

 

F Obec a jej rozvoj 

Predpokladom aktívnej účasti obyvateľov na rozvojových aktivitách obce je znalosť jej 

priorít. V tejto oblasti sú značné rezervy. Len 9,92 % respondentov sa vyjadrilo, že poznajú 

rozvojové priority obce, 60,31 % respondentov sa vyjadrilo, že tieto priority pozná len 

čiastočne. Túto situáciu môžeme zlepšovať prostredníctvom výberu vhodnejších 

informačných kanálov a adresnejšej komunikácie. 

 



Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce Jasová – aktualizácia 2010 

___________________________________________________________________________ 

 30 

Znalosť priorít obce

10%

60%

30%

Áno

Čiastočne

nie

 

Graf 18   Znalosť priorít obce 

Cieľom dotazníkového prieskumu bolo tiež zistiť naliehavosť riešenia problémov podľa 

požiadaviek občanov. So spokojnosťou obyvateľstva úzko súvisia i perspektívy rozvoja obce. 

Pre rozvoj obce je potrebné poznať i problémy obyvateľstva, ktoré znepríjemňujú či 

znekvalitňujú jeho život v obci. Naliehavosť riešenia týchto problémov by mala byť 

smerodajná pri tvorbe rozvojových zámerov obce. Medzi najzávažnejšie problémy, ktoré je 

treba riešiť čo najskôr, patrí zlepšenie zdravotníckej starostlivosti (67,94 %) a vytvorenie 

nových pracovných príležitostí (61,07 %). K týmto základným problémom môžeme ešte 

priradiť: oprava ciest a chodníkov (45,8 %), zlepšenie podmienok mimoškolskej výchovy 

(43,51 %), zlepšenie celkového vzhľadu obce (39,69 %), rozšírenie ponuky služieb v obci 

(39,69 %). Za menej problematické oblasti považujú obyvatelia  v 62,6 % zlepšenie 

podmienok predškolskej výchovy a v 58,01 % zlepšenie dopravnej dostupnosti obce. 
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Graf 19  Potreba riešenia problémov 
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V názoroch obyvateľstva na zmeny v obci sa v konkrétnej podobe objavovali najmä 

návrhy na úpravu parku,  vybudovanie detského ihriska,  vybudovanie kanalizácie a čistiarne 

odpadových vôd (ČOV), zriadenie stomatologickej ambulancie, zvýšenie kultúrnej činnosti, 

rozšírenie športových možností, starostlivosť o starších, chorých a osamelých občanov, 

aktivity pre mládež, pokračovanie vo výstavbe nájomných bytov. 

Dotazníkový prieskum je jedným zo základných nástrojov získavania informácií od 

občanov. Postoje, názory a požiadavky obyvateľov vyjadrujú priamy vzťah občana 

k priestoru, v ktorom žije. Preto je potrebné ich skúmanie a zapracovávanie do rozvojových 

aktivít obce. Väčšina respondentov poukázala na nutnosť riešenia stavu technickej a sociálnej 

infraštruktúry. 

 

Dotazník pre podnikateľov 

 

Na našom prieskume sa zúčastnilo 23 miestnych podnikateľov. Zber údajov prebehol 

v mesiaci január a február 2009. Vzhľadom na nižší počet respondentov sme otázky 

podnikateľom čítali aj zaznamenávali. Dotazník sme vyplnili s každým podnikateľom, ktorý 

podniká v obci a zamestnáva aspoň jedného zamestnanca. Čas vyplnenia dotazníkov pre 

jedného podnikateľa bolo v rozmedzí 20 až 30 minút.  

 

 Identifikácia zamestnancov                                          tabuľka 26 

  N 

počet zamestnancov na začiatku podnikania 120 

počet zamestnancov na konci roku 2008 239 

z toho: - počet zamestnancov v obci 123 

            - počet zamestnancov mimo obce 116 

Zdroj: Vlastný prieskum 

 

Podnikatelia  k 31. 12. 2008 zamestnávali celkom 239 zamestnancov, z toho 123 v obci 

a 116 zamestnancov mimo obce. Počet zamestnancov sa od začiatku podnikania zvýšil o 99 

%. Podnikateľmi v kovovýrobe je avizované možné znižovanie počtu zamestnancov po 31. 3. 

2009 v dôsledku hospodárskej krízy. 

 

Čím konkrétne ovplyvňuje miestna samospráva činnosť firmy     tabuľka 24 
  N 

a) sprostredkúva aktuálne informácie o podpore podnikania 5 

b) spolupráca na báze dodávateľsko-odberateľských vzťahov 7 

c) podporuje podnikateľskú aktivitu prostredníctvom 

zvýhodnených podmienok (napr. prenájom priestorov) 

10 

d) daňovou politikou   

c) iné (uveďte bližšie)   

Zdroj: Vlastný prieskum 

 

Obec ovplyvňuje činnosť firmy najmä tým, že podporuje podnikateľskú aktivitu 

prostredníctvom zvýhodnených podmienok (napr. prenájmom priestorov). 
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Faktory, ktoré významne ovplyvnili lokalizáciu firmy v Jasovej     tabuľka 27 

Faktory  N 

a) trvalé bydlisko v obci 9 

b) vlastníctvo objektu v obci 8 

c) vlastníctvo pozemku v obci 8 

d) dostatok pracovných síl 7 

e) výhodnejší prenájom  7 

f)  nevyužité objekty 2 

g) dobré dopravné spojenie 5 

h) vybudovaná technická infraštruktúra (cesty, vodovod, 

telekomunikácie) 

4 

i)  dopyt po výrobkoch a službách 10 

j)  nemám konkurenciu 2 

k) prírodné podmienky 1 

l)  ostatné (uveďte aké)   

Zdroj: Vlastný prieskum 

 

Lokalizáciu firmy v Jasovej najviac ovplyvnil dopyt po výrobkoch a službách a trvalé 

bydlisko v obci, najmenej prírodné podmienky, nevyužité objekty a konkurencia. 

 

Čím konkrétne ovplyvňuje miestna samospráva činnosť firmy       tabuľka 28 
  N 

a) sprostredkúva aktuálne informácie o podpore podnikania 5 

b) spolupráca na báze dodávateľsko-odberateľských vzťahov 7 

c) podporuje podnikateľskú aktivitu prostredníctvom 

zvýhodnených podmienok (napr. prenájom priestorov) 

10 

d) daňovou politikou   

c) iné (uveďte bližšie)   

Zdroj: Vlastný prieskum 

 

Obec ovplyvňuje činnosť firmy najmä tým, že podporuje podnikateľskú aktivitu 

prostredníctvom zvýhodnených podmienok (napr. prenájmom priestorov). 

 

V budúcnosti (5 rokov) podnikatelia mienia                                   tabuľka 29 
  N 

a) rozšíriť firmu 9 

b) udržať firmu v súčasnom rozsahu 14 

c) prestať podnikať (uveďte dôvod)   

d) zmeniť podnikateľskú činnosť (uveďte dôvod)   

e) iné (uveďte bližšie)   

Zdroj: Vlastný prieskum 

 

Podnikatelia v budúcnosti mienia predovšetkým udržať firmu v súčasnom rozsahu. 

 

1.11 SWOT analýza 

 

Pre určenie priorít a cieľov smerujúcich k zabezpečeniu rozvoja obce je prvoradé poznať 

jeho pozitívne i negatívne stránky. K tomuto najviac napomáha zostavenie tzv. SWOT 

analýzy, ktorá je uvedená nižšie. 
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Životné prostredie 

Silné stránky Slabé stránky 

- dobrá kvalita životného prostredia  

- dva  významné pramene pitnej  vody 

Komlóš 

- vhodné klimatické podmienky pre 

tradičnú poľnohospodársku výrobu 

- vysoká  bonita pôdy 

- prírodné podmienky pre rozvoj 

vinohradníctva a ovocinárstva  

- rekultivovaná skládka odpadov 

- zavedený systém separovaného zberu 

- na území obce sa nenachádza 

významný zdroj znečisťovania ovzdušia 

- atraktívne prírodné prostredie pre 

rozvoj agroturistiky 

- retenčná vodná nádrž 

- udržiavané lesné porasty 

a starostlivosť o lesnú zver  

- vhodné podmienky pre rozvoj 

poľovníctva 

 

- suchšia oblasť 

- nedostatok podzemnej vody 

- náchylnosť územia na veternú 

a vodnú eróziu 

- záplavové časti územia obce 

- nedostatočná úprava verejnej zelene 

- znečisťovanie miestneho potoka 

vypúšťaním odpadových vôd 

- geografická poloha mimo 

významných dopravných uzlov 

- zlý stav miestneho parku 

 

 

Príležitosti Ohrozenia 

- rekonštrukcia miestneho parku v rámci 

rekonštrukcie centrálnej zóny obce 

- výstavba zberného dvora pre 

separovaný odpad 

- skrášlenie a úprava verejných 

priestranstiev v obci 

 

 

Lokálna úroveň 

- neriešenie kanalizácie, resp. odvodov 

odpadových vôd v obci  

- ohrozenie systému separovaného 

zberu 

- vytváranie čiernych skládok 

Regionálna úroveň 

- VÚC nebude podporovať realizáciu 

rozvojových zámerov obce 

- vodná a pôdna erózia 

- globálne zhoršenie stavu životného 

prostredia 

- zmena klimatických podmienok 

Národná úroveň 

- ďalšie znižovanie cien druhotných 

surovín 

- podaný projekt nebude schválený 
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Ľudské zdroje 

Silné stránky Slabé stránky 

- podpora aktívnej politiky trhu práce 

organizovaním aktivačných prác  

- rast vzdelanostnej úrovne obyvateľstva 

- prírastok obyvateľstva imigráciou 

s cieľom bývania 

- záujem obyvateľov o dianie v obci 

- podpora športových a kultúrnych 

aktivít  

- represívny typ vekovej štruktúry – 

prevláda poproduktívne obyvateľstvo nad 

predproduktívnym  

- pokles počtu  novonarodených detí 

- vysoký index starnutia obyvateľstva 

- nedostatočné povedomie obyvateľov 

o rozvojových zámeroch obce 

 

Príležitosti Ohrozenia 

- vytvorenie systémového prístupu pre 

využívanie nástrojov aktívnej politiky 

trhu práce 

- stabilizácia obyvateľov s cieľom 

prirodzeného prírastku obyvateľov obce 

cez rozvoj bývania 

- zapájanie obyvateľov do rozvojových 

plánov obce 

- podpora vzniku a rozvoja nových 

záujmových spolkov a združení 

- vytvorenie podmienok pre lepšie 

a zmysluplné využívanie voľného času 

detí a mládeže 

- pozdvihnutie kultúrnospoločenského a 

športového  života v obci  realizáciou 

viacerých obecných aktivít  

- zlepšenie činnosti  a finančná podpora 

spoločenských, športových a záujmových 

organizácií v obci 

Lokálna úroveň 

- zníženie počtu narodených detí 

- migrácia mladého obyvateľstva do 

miest 

- vysoký odliv obyvateľov obce za 

prácou mimo obce 

- ľahostajnosť obyvateľstva voči správe 

vecí verejných 

- neriešenie potrieb v oblasti sociálnej 

starostlivosti 

- zanedbanie podpory bývania 

- nevenovanie dostatočnej a adresnej 

podpory skupinám obyvateľstva – 

v školskom veku, mladým ľuďom, 

osobám ohrozeným sociálnou exklúziou 

Regionálna úroveň 

- nárast počtu nezamestnaných 

Národná úroveň 

- obmedzenie poskytovania dotácií 

z európskych fondov 

- zhoršenie ekonomickej situácie 

v národnom hospodárstve 

 

Infraštruktúra 

Silné stránky Slabé stránky 

- školské a predškolské zariadenie 

- vybudovaná sieť rozvodu elektrickej 

energie 

- plynofikácia obce 

- vybudovaná vodovodná sieť 

- vybudovaná sieť miestnych 

komunikácií 

- postačujúce autobusové spojenie 

- centrálna autobusová zastávka 

- postupné zavádzanie infraštruktúry pre 

informačno-komunikačné služby 

- rozvíjajúci sa bytový fond 

- priestory pre šport (telocvičňa, 

ihrisko) 

- chýbajúca stomatologická ambulancia 

- nepostačujúce priestory školskej 

a predškolskej výchovy 

- obec sa nachádza mimo hlavných 

dopravných napojení cestnej siete a bez 

napojenia na železnicu 

- nevyhovujúci stav  miestnych 

komunikácií a chodníkov 

- nepostačujúca telekomunikačná 

infraštruktúra 

- nevyhovujúce zdravotnícke služby 

- nepostačujúce sociálne služby - pre 

seniorov, opatrovateľská služba 

- chýbajúce ihriská pre deti 
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- podpora športu 

 

- slabá záujmová činnosť obyvateľov 

- absencia záujmových, kultúrno-

spoločenských činností pre mládež 

- slabá informovať občanov o aktivitách 

obce 

- nedostatočná kultúrna činnosť 

- v okolí obce sa nenachádza  žiadna 

cykloturistická trasa 

- slabé možnosti športového vyžitia 

- absencia viacúčelového športového 

areálu 

Príležitosti Ohrozenia 

- skvalitnenie predškolskej a školskej 

výchovy rekonštrukciou školských 

zariadení 

- zriadenie stomatologickej ambulancie 

- zvyšovanie propagácie obce 

prostredníctvom web stránky obce 

a informačných tabúľ 

- oprava miestnych komunikácií 

a chodníkov 

- vybudovanie chodníkov popri hlavnej 

ceste 

- výstavba 1-2 izbových nájomných 

bytov 

- výstavba zariadenia pre oddych 

a voľný čas 

- výstavba detského ihriska v rámci 

rekonštrukcie centrálnej zóny obce 

- starostlivosť o starších občanov 

- výstavba zariadenia pre seniorov 

- rozšírenie opatrovateľskej služby 

- rozšírenie počtu knižničných jednotiek 

v obecnej knižnici  

- rozšírenie telekomunikačnej 

infraštruktúry vybudovaním optického 

kábla  

- výstavba verejnej kanalizácie so 

spoločnou čistiarňou odpadových vôd – 

Šarkan-Gbelce-Nová Vieska- Jasová-

Dubník 

- zefektívnenie spolupráce s okolitými 

obcami na regionálnej úrovni 

- vybudovanie cykloturistického 

chodníka a prepojenie obcí mikroregiónu 

- zlepšenie dostupnosti obce s ohľadom 

na uvažované budovanie rýchlostnej 

komunikácie R 7 

 

Lokálna úroveň 

- nedostatok financií na rozvojové 

priority obce v oblasti budovania 

infraštruktúry 

- nevyužitie šancí na využitie 

telekomunikačnej infraštruktúry v obci 

- neochota využiť kultúrny potenciál 

- slabá podpora v oblasti rozvoja 

sociálnej infraštruktúry 

- zánik športového klubu z dôvodu 

nezáujmu obyvateľov  

- vandalizmus a kriminalita 

Regionálna úroveň 

- nebudovanie medziobecného 

komunikačného prepojenia pre podporu 

turistických trás 

- znižovanie kvality ciest II. a III. triedy a  

miestnych komunikácií 

Národná úroveň 

- nerealizovanie rýchlostnej komunikácie 

R7  

- podané projekty nebudú schválené 

- zložitosť poskytovania dotácií 

z národných a európskych fondov 

- nevytvorenie bytových príležitostí  

a podporného systému financovania 

bývania  pre mladé rodiny 
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Hospodárstvo 

Silné stránky Slabé stránky 

- prevaha podnikateľských aktivít 

v oblasti služieb  

- dobrá spolupráca s podnikateľskými 

subjektmi v obci 

- rozvinutý priemysel 

a poľnohospodárstvo 

- prítomnosť stredne veľkých 

zamestnávateľov 

- obec nie je zaťažená bankovým 

úverom 

- využívanie majetku obce na prenájom 

- samozásobiteľné pestovanie ovocia 

a zeleniny 

- aktivita samosprávy pri získavaní 

mimorozpočtových prostriedkov 

 

- nedostatok pracovných príležitostí 

priamo v obci 

- neprítomnosť väčšieho 

podnikateľského subjektu 

- nízka tvorba pracovných príležitostí 

- pomerne malý záujem obyvateľstva 

o podnikanie, 

- nedostatok finančných prostriedkov 

miestnej samosprávy 

- absencia ubytovacích zariadení 

- chýba systémový prístup pre rozvoj 

potenciálu obce – napr. cestovný ruch 

- nízky objem finančných prostriedkov 

na ďalší rozvoj 

 

Príležitosti Ohrozenia 

- vytváranie podmienok pre rast 

ekonomickej základne obce 

- rozvoj tradičných remesiel 

- využitie prírodného a historického 

potenciálu obce pre turizmus, šport 

a rekreáciu 

- pokračovanie v rozvoji medziobecnej 

spolupráce pre rozvoj mikroregiónu  

Dvory a okolie 

- rozvoj podnikateľskej sféry v oblasti 

poľnohospodárskej výroby, malých 

priemyselných ekologicky čistých 

prevádzok, tradičnej domácej výroby, 

v oblasti športu 

- podpora podnikania a spolupráca s 

podnikateľmi 

- využitie existujúcich rozvojových 

plôch a majetkovo-právne vysporiadanie 

plôch v potenciálnych rozvojových 

zámeroch obce 

- vytvorenie priestoru pre alokáciu 

väčšieho investora v priemyselnej zóne 

obce 

- zvyšovanie úsilia obce zamerané na 

prilákanie investorov 

Lokálna úroveň 

- neúspešná spolupráca obce 

a podnikateľov  

- neriešenie majetkového a právneho 

usporiadania k pozemkom 

- znižovanie poľnohospodárskej 

produkcie 

Regionálna úroveň 

- stagnácia medziobecnej spolupráce 

Národná úroveň 

- zhoršenie ekonomickej situácie 

v národnom hospodárstve SR 

- zložitosť poskytovania dotácií 

z národných a európskych rozvojových 

fondov 

- legislatívne zmeny vo financovaní 

samosprávy 

- znižovanie spotreby obyvateľstva SR 
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2 STRATEGICKÁ ČASŤ 
 

2.1 Vízia obce 
Víziou obce  Jasová je vybudovať obec, ktorá bude úspešná a príťažlivá nielen pre svojich 

obyvateľov, ale aj pre návštevníkov v podobe  zaujímavej lokality pre bývanie a trávenie 

voľného času, v ktorej obyvatelia budú žiť v upravenom a čistom prostredí s komplexne 

vybudovanou  sociálnou, technickou a environmentálnou  infraštruktúrou a zachovanou 

duchovno-kultúrnou identitou. Bude vytvárať tie najlepšie podmienky pre rozvoj 

podnikateľského prostredia s dôrazom na rozvoj služieb využívajúcich potenciál územia, 

rešpektujúcich princípy trvalo udržateľného rozvoja, ochrany prírody a krajiny. Svojim 

občanom bude poskytovať dostatok pracovných príležitostí, možností bývania, sebarealizácie 

a kultúrneho a športového vyžitia s profesionálnou správou. 

 

2.2 Strategické ciele rozvoja obce 
Strategické ciele predstavujú istú filozofiu prístupu k riešeniu problémov. Samotné 

definovanie týchto cieľov však ešte nezabezpečí, aby bola naplnená rozvojová vízia alebo sen 

občanov o svojej obci. Preto je potrebné vypracovať určitý návod, akým spôsobom tieto ciele 

dosiahneme. K tomuto účelu slúži rozpracovanie strategických cieľov na jednotlivé priority. 

PHSR obce Jasová sa zaoberá prioritami, ktoré chce obec dosiahnuť v strednodobom 

horizonte. Ide o priority, ktoré si obec vytýčila v čiastkových cieľoch, ktorých realizácia je 

naplánovaná v postupných krokoch.  

Naplnenie vízie obce znamená dosiahnutie týchto cieľov: 

 

Cieľ č. 1: Vybudovaná a dostupná sociálna, technická a environmentálna infraštruktúra 

Priority: 

1. 1 Budovanie a rozvoj technickej infraštruktúry 

1. 2 Budovanie a rozvoj sociálnej infraštruktúry a jej priestorová koncentrácia 

1. 3 Budovanie a rozvoj komunikačných a informačných systémov 

1. 4 Príťažlivé a čisté životné prostredie pre obyvateľov a návštevníkov obce 

 

Cieľ č. 2: Rozvoj ľudských zdrojov a vzdelávania, rozvoj socio-kultúrneho prostredia 

Priority: 

2. 1 Zlepšenie podmienok pre bývanie, vytváranie pracovných príležitostí 

2. 2 Zvyšovanie záujmu obyvateľov o kultúru a verejný život v obci 

2. 3 Rozvoj školských a mimoškolských aktivít, podpora vzdelávania obyvateľov obce 

2. 4 Podpora a rozvoj záujmových spolkov a združení 

 

Cieľ č. 3: Rozvoj služieb a ekonomickej základne obce s dôrazom na využívanie 

potenciálu územia obce 

Priority: 

3. 1 Rozvoj malého a stredného podnikania v oblasti remeselnej výroby a poľnohospodárstva 

3. 2 Rozvoj cestovného ruchu 

3. 3 Zvyšovanie kvality služieb pre obyvateľov a návštevníkov obce 

3. 4 Racionalizácia verejných výdavkov 
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3 Programová časť  
 

            3.1 Opatrenia a aktivity na zabezpečenie realizácie PHSR 
 

Priority PHSR pozostávajú z jednotlivých opatrení a aktivít, ktoré pomáhajú efektívnejšie 

napĺňať strategické ciele obce.  

 

Cieľ č. 1: Vybudovaná a dostupná sociálna, technická a environmentálna infraštruktúra 

 

Priorita: 1. 1 Budovanie a rozvoj technickej infraštruktúry 

Opatrenia:  

1. 1. 1 Výstavba a rekonštrukcia chodníkov 

1. 1. 2 Rekonštrukcia centrálnej autobusovej zastávky 

1. 1. 3 Oprava autobusových zastávok 

1. 1. 4 Riešenie problému zaplavovania obce 

 

Priorita: 1. 2 Budovanie a rozvoj sociálnej infraštruktúry a jej priestorová koncentrácia 

Opatrenia:  

1. 2. 1 Zriadenie stomatologickej ambulancie 

1. 2. 2 Vybudovanie zariadenia pre aktívne trávenie voľného času 

1. 2. 3 Výstavba zariadenia pre seniorov 

1. 2. 4 Rozšírenie a rozvoj opatrovateľskej služby 

 

Priorita: 1. 3 Budovanie a rozvoj komunikačných a informačných systémov 

Opatrenia:  

1. 3. 1 Zlepšovanie kvality informačných zariadení 

1. 3. 2 Budovanie systému na propagáciu obce 

1. 3. 3 Skvalitnenie telekomunikačnej siete 

Priorita:  1. 4 Príťažlivé a čisté životné prostredie pre obyvateľov a návštevníkov obce 

Opatrenia:  

1. 4. 1 Rekonštrukcia centrálnej zóny obce 

1. 4. 2 Vybudovanie hospodárskeho a zberného dvora na separovaný odpad 

1. 4. 3 Environmentálna výchova v školách, osveta medzi obyvateľmi 

1. 4. 4 Revitalizácia verejných priestranstiev, budovanie objektov skrášľujúcich obec 

 

Cieľ č. 2: Rozvoj ľudských zdrojov a vzdelávania, rozvoj socio-kultúrneho prostredia 

 

Priorita: 2. 1 Zlepšenie podmienok pre bývanie, vytváranie pracovných príležitostí 

Opatrenia:  

2. 1. 1  Podpora individuálnej bytovej výstavby 

2. 1. 2 Riešenie vlastníckych vzťahov k pôde 

2. 1. 3 Podpora zamestnávania rizikových skupín obyvateľstva na trhu práce 

 

 

 

Priorita:  2. 2 Zvyšovanie záujmu obyvateľov o kultúru a verejný život v obci 

Opatrenia:  

2. 2. 1  Organizovanie kultúrno-spoločenských podujatí 

2. 2. 2 Podpora rozvoja kultúrno-historických tradícií 
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            2. 2. 3 Pozdvihnutie kultúrno-spoločenského a športového  života v obci  realizáciou 

viacerých obecných aktivít 

2. 2. 4 Zachovanie a zveľaďovanie duchovných, kultúrnych a prírodných hodnôt 

2. 2. 5 Zvyšovanie informovanosti obyvateľov o rozvojových aktivitách 

2. 2. 6 Zlepšovanie systému komunikácie samospráva – občan 

 

                     Priorita: 2. 3 Rozvoj školských a mimoškolských aktivít, podpora vzdelávania obyvateľov 

obce 

Opatrenia:  

2. 3. 1 Rekonštrukcia a nadstavba na MŠ a ZŠ 

2. 3. 2 Zavádzanie nových výchovno – vzdelávacích programov 

2. 3. 3 Rozšírenie knižničných jednotiek v obecnej knižnici  

            2. 3. 4 Rozvoj a podpora mimoškolských aktivít pre aktívne trávenie voľného času detí 

a mládeže 

 

Priorita: 2. 4 Podpora a rozvoj záujmových spolkov a združení 

Opatrenia:  

2. 4. 1  Vytváranie vhodných podmienok pre rozvoj záujmových spolkov a združení 

            2. 4. 2  Zlepšenie činnosti  a finančná podpora spoločenských, športových a záujmových 

organizácií v obci 

 

                Cieľ č. 3: Rozvoj služieb a ekonomickej základne obce s dôrazom na využívanie  

potenciálu územia obce 

 

                     Priorita: 3. 1 Rozvoj malého a stredného podnikania v oblasti remeselnej výroby 

a poľnohospodárstva 

Opatrenia:  

            3. 1. 1 Vytváranie podmienok pre rozvoj a vznik nových podnikateľských subjektov, podpora  

remeselnej výroby, poľnohospodárstva 

3. 1. 2 Príprava podmienok pre alokáciu väčšieho investora 

 

Priorita: 3. 2 Rozvoj cestovného ruchu 

Opatrenia:  

3. 2. 1 Rozvoj agroturistiky 

3. 2. 2 Účinná propagácia, zviditeľňovanie atraktívnych lokalít na území obce (Vinohrady) 

 

Priorita: 3. 3 Zvyšovanie kvality služieb pre obyvateľov a návštevníkov obce 

Opatrenie:  

3. 3. 1 Podpora projektov na skvalitnenie obchodu a služieb 

 

Priorita: 3. 4 Racionalizácia verejných výdavkov 

Opatrenia:  

3. 4. 1 Efektívnejšie využívanie verejných financií 

3. 4. 2 Rozvoj vzájomnej spolupráce samospráv pri zabezpečovaní plnenia ich úloh 
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3.2 Inštitucionálne, organizačné a finančné zabezpečenie, monitorovanie a hodnotenie, časový harmonogram realizácie PHSR  

obce na roky 2009 – 2015 

 

Priorita Opatrenie Názov projektu, aktivity Inštitucionálne Predpokladané Predpokladané časový  monitorovanie 

      zabezpečenie finančné zabezpečenie náklady (EUR) harmonogram   

1. 1 1. 1. 1 Výstavba a rekonštrukcia chodníkov obec 

fondy EÚ+ŠR+vlastné 

zdroje 70 000 2010-2015 1 x ročne 

  1. 1. 2 Rekonštrukcia centrálnej autobusovej zastávky obec 

fondy EÚ+ŠR+vlastné 

zdroje 83 000 2009-2014 1 x ročne 

  1. 1. 3 Oprava autobusových zastávok obec vlastné zdroje 1 500 2009-2010 1 x ročne 

  1. 1. 4 Oprava odvodňovacích priekop obec vlastné zdroje 116 200 2009-2015 1 x ročne 

1. 2 1. 2. 1 Zriadenie stomatologickej ambulancie 

obec+externý 

subjekt 

vlastné zdroje+súkr. 

investor 17 000 2010-2012 1 x ročne 

  1. 2. 2 Vybudovanie športovísk, zariadenia pre aktívne  externý subjekt súkromný investor   2011-2013 1 x ročne 

    trávenie voľného času na miestnom ihrisku           

  1. 2. 3 Výstavba zariadenia pre seniorov externý subjekt Súkromný investor 200 000 2015-2020 1 x ročne 

1. 3 1. 3. 1 Rekonštrukcia miestneho rozhlasu obec 

fondy EÚ+ŠR+vlastné 

zdroje 2 000 2010-2020 1 x ročne 

  1. 3. 2 

Vybudovanie optického telekomunikačného 

kábla externý subjekt súkromný investor   2009-2012 1 x ročne 

1. 4 1. 4. 1 Rekonštrukcia centrálnej zóny obce obec 

fondy EÚ+ŠR+vlastné 

zdroje 660 000 2009-2015 1 x ročne 

  1. 4. 2 Vybudovanie hospodárskeho a zberného dvora  obec 

fondy EÚ+ŠR+vlastné 

zdroje 531 000 2010-2020 1 x ročne 

    na separovaný odpad           
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Priorita Opatrenie Názov projektu, aktivity Inštitucionálne Predpokladané Predpokladané časový  monitorovanie 

      zabezpečenie finančné zabezpečenie náklady (EUR) harmonogram   

 1.4 1. 4. 3 Podpora environmentálnej výchovy v MŠ a ZŠ riaditeľstvo ZŠsMŠ vlastné zdroje+ŠR   2009-2015 1 x ročne 

  1.4.4 Rozšírenie kamerového systému obec 

fondy EÚ+ŠR+vlastné 

zdroje 16 500     

   Úprava miestnej zelene, výsadba kvetov, drevín obec vlastné zdroje 1 600 1 x ročne 1 x ročne 

2. 1 2. 1. 1 Podpora individuálnej bytovej výstavby obec     priebežne 1 x ročne 

  2. 1. 2 ROEP externý subjekt ŠR   2010-2013 1 x ročne 

  2. 1. 3 Organizovanie aktivačných prác obec 

fondy EÚ+ŠR+vlastné 

zdroje 9 000 každoročne mesačne 

2. 2 2. 2. 1 

Organizovanie kultúrno – spoločenských 

podujatí obec vlastné zdroje 3 300 3 x ročne 1 x ročne 

  2. 2. 2 Stretnutia s obyvateľmi obce formou  starosta+poslanci    1 x ročne 1 x ročne 

    verejných zhromaždení           

2. 3 2. 3. 1 Rekonštrukcia a nadstavba na MŠ a ZŠ obec 

fondy EÚ+ŠR+vlastné 

zdroje 464 700 2009-2010 1 x ročne 

  2. 3. 2 Zavádzanie nových výchovno – vzdelávacích  riaditeľstvo ZŠsMŠ vlastné zdroje+ŠR   2009-2015 1 x ročne 

    programov           

  2. 3. 3 

Rozšírenie knižničných jednotiek v obecnej 

knižnici obec vlastné zdroje + ŠR 16 000 2009-2010 1 x ročne 

2. 4 2. 4. 1 Stretnutia s predstaviteľmi spoločenských starosta+poslanci    1 x ročne 1 x ročne 

    športových a záujmových organizácií           

3. 1 3. 1. 1 Príprava pozemkov pre priemyselnú zónu  obec     2010-2013 1 x ročne 

  3. 1. 2 Zmapovanie existujúcich a nevyužitých plôch  obec     2009-2012 1 x ročne 

    a priestorov vhodných na podnikanie           

3. 2 3. 2. 2 Propagácia obce v masmédiách obec vlastné zdroje 1 000 2 x ročne 1 x ročne 

3. 3 3. 3. 1 Podporovať projekty na skvalitnenie obchodu  obec     2009-2015 1 x ročne 

    a služieb           

3. 4 3. 4. 1 Vypracovanie programového rozpočtu obec     1 x ročne 1 x ročne 

- - Aktualizácia PHSR podľa potreby starosta+poslanci         
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