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Obec Horna Potdon sa nachadza v juhozapadnej ¢asti Slovenska v oblasti Podunajskej niziny. V ramci Gizemno-
spravneho ¢lenenia patri do Trnavského samospravneho kraja, do okresu Dunajska Streda. Obec je vidieckym
sidlom prevazne pol'nohospodarskeho charakteru, Zije v nej temer 2 000 obyvatel'ov.

Obec disponuje nemalym rozvojovym potencidlom a rozvojovymi zdrojmi, ktoré ma zaujem cielavedome
a efektivne vyuzivat tak, aby bola dlhodobo udrzatelnym a atraktivnym miestom pre kvalitny, zmysluplny
a dostojny zivot jej obyvatel'ov, atraktivnym miestom pre pracu, pre podnikanie, pre investovanie, pre travenie
vol'ného Casu a tiez pre navstevnikov.

Z uvedeného dovodu obec spracovala v stlade so Zakonom ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja
Vv zneni zakona ¢. 309/2014 Z. z. Program hospodarskeho a socialneho rozvoja na roky 2016 — 2022 (PHSR),
ktory bol schvaleny zastupitel'stvom obce 17. 03. 2016.

PHSR je strednodobym rozvojovym dokumentom, ktory umoziuje efektivne vyuzivanie disponibilnych zdrojov
a cielavedomy a komplexny pristup k dosiahnutiu zmysluplného a trvalo udrzatel'ného rozvoja obce v socidlnej,
v ekonomickej a v environmentalnej oblasti v zaujme rastu kvality zivota miestnych obyvatel'ov.
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SWOT ANALYZA OBCE 1/3

Silné stranky

ticha a pokojna obec s privetivym, udrziavanym vzhl'adom a celkovym prostredim, pritazliva pre byvanie,
zivot, podnikanie a travenie vol'ného ¢asu

prijemny vzhl'ad obce a jej okolia — ¢istota, dostatok zelene, udrziavané verejné priestory

priaznivé prirodné a klimatické podmienky

vyhodna geograficka poloha - blizkost' hlavného mesta Bratislavy (35 km), krajského mesta Trnava
(50 km), okresného mesta Dunajska Streda (12 km) a tiez hrani¢nych priechodov do Rakutska (43 km)
a do Mad’arska (43 km)

dobra dostupnost’ obce v podobe blizkeho napojenia na rychlostni cestu R 7 (cesta | 63/E 575)
S prepojenim na medzinarodné dopravné koridory

priaznivo rastuci pocet obyvatel'ov obce do roku 2012
pozitivny migracny pohyb obyvatel'stva smerom do obce
perspektivne rastuci podiel obyvatel'ov v produktivnom veku

dobra a zlepsujuca sa kvalifikacna Struktura obyvatel'stva (64 % podiel so strednym, S vy$Sim odbornym
a's VS vzdelanim)

dobra pocitacova gramotnost’ obyvatel'stva (55 % pracuje s internetom)
priazniva sektorova Struktura zamestnanosti s prevahou terciarneho sektoru

dobré spoluzitie narodnosti v narodnostne zmieSanom Uzemi, dobré medzil'udské vztahy v obci

BUDUCNOST v POPNIKANI
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SWOT ANALYZA OBCE

*  pozitivny potencial vo vyuZziteI'nosti bilingvalnosti obyvatel'stva na narodnostne zmieSanom tzemi
*  rastuci poc¢et domov a obyvanych bytov

*  dobra vekova Struktura a vybavenost’ bytov a domov

*  bezpecnost’ a nizka kriminalita v obci

* dlhoro¢né praktické sktisenosti miestneho obyvatel'stva S pracou V pol'nohospodarstve a generaciami
budovany dlhoroény vztah k pode a k uvedenym aktivitam

*  vhodné podmienky pre rozvoj malého a stredného podnikania a pre prilev strategickych investorov
*  pozitivne diverzifikovana odvetvova Struktira ekonomiky v obci
*  rastuci pocet podnikatel'skych subjektov v obci — PO a FO (od roku 2007 prirastok 100 subjektov)

*  rozvinutd polnohospodarska zakladna (vysoka bonita pody) a vyborné klimatické podmienky pre rozvoj
ekologického pol'nohospodarstva a pre rozvoj mensich potravinarskych vyrob spracovavajucich
pol'nohospodarske produkty

*  priaznivé podmienky pre vyuzivanie obnoviteI'nych zdrojov energii — geotermalnej energie a tiez biomasy —
V pol'nohospodarstve a vo vyrobe

*  priaznivé podmienky pre rozvoj cestovného ruchu — pre vidiecky turizmus a agroturistiku, cykloturistiku, ¢i
vyuzivanie geotermalnych vodnych zdrojov na vodné Sporty a rekreaéné pobyty pri vode

*  postupne budované useky cyklotras
«  kvalitne fungujuca zakladna Skola a materska Skola so zlepSujucou sa vybavenostou

BUDUCNOST v POPNIKANI
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SWOT ANALYZA OBCE

* postupné rozSirovanie a skvalithovanie zakladnej technicke]j a obcianskej infrastruktiry — miestne
komunikacie, chodniky a verejné priestranstva, verejné osvetlenie, budovanie verejnej kanalizacie
a vodovodu,

* modernizovana siet’ rozvodov elektrickej energie

*  komplexna plynofikacia obce

«  fungujuca verejna kniznica s verejne dostupnym internetom

»  dobré pokrytie izemia signalom mobilnych operatorov

»  dostupnost’ kablovej TV a Sirokopasmového internetu

* intenzivna ochrana prirodného prostredia

* organizovanie Sirokej skaly Sportovych, kultirnych a spolo¢enskych podujati

«  Siroké spektrum aktivit miestnych organizacii, zdruzeni a klubov a dobra spolupraca so samospravnymi
organmi obce

*  ucta k tradiciam

*  pomerne priaznivé zivotné prostredie

*  zvySovanie environmentalneho povedomia obyvatel'ov, rastici zaujem 0 ochranu zivotného prostredia

*  Clenstvo obce v Miestnej ak¢énej skupine Agropramen, V Mikroregione Dunajska magistrala, v Zdruzeni
miest a obci Zitného ostrova a v Zdruzeni miest a obci Slovenska

*  prihrani¢na partnerska spolupraca s mad’arskymi obcami Rabacsény a Kornye
«  skvalithujuca sa propagacia obce — spracovana propagacna publikacia v 3 jazykovych mutaciach
*  nova fungujuca a pravidelne aktualizovana webova stranka obce

BUDUCNOST v POPNIKANI
obélanske zdruzenie



OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

SWOT ANALYZA OBCE

Slabé stranky

limitované financ¢né zdroje obce potrebné na realizaciu ziaducich rozvojovych investicnych akcii

slaba ekonomicka zakladnu v obci s absenciou stredne velkého strategického investora a S pomerne nizkou
mierou ekonomickej vykonnosti jestvujucich subjektov

nedostatok vhodnych pracovnych prilezitosti v obci vyzadujici dochadzanie za pracou Vv blizkom ¢i
vzdialenejSom okoli

nedostatoéne vyjasnena vlastnicka Struktura K nehnutelnostiam Vv obci a roztrieStenost’ VO vlastnictve
pozemkov

postupné starnutie obyvatel'stva
pokles ekonomicky aktivneho obyvatel'stva
pokles poctu deti v predproduktivnom veku

nedostato¢na vybavenost' zakladnou technickou infrastruktirou (chybajica splaskova a dazd’ova
kanalizacia, nedobudovany verejny vodovod)

nevyhovujtci technicky stav v oblasti obc¢ianskej vybavenosti (potreba rekonstrukcie kultirneho domu,
obecného uradu, Skolskej jedalne a telocviéne pri ZS, vysoka energetickd naro¢nost’ prevazujucej Casti
obecnych budov)

chybajlica zdravotna a niz$ia socialna starostlivost’ v obci

BUDUCNOST v POPNIKANI
obélanske zdruzenie



OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

SWOT ANALYZA OBCE

*  nevyuzity potencial pre rozvoj cestovného ruchu (blizkost Malého Dunaja s bohatou faunou a flérou,
zasoby geotermalnych vodnych zdrojov, agroturistika a vidiecky turizmus, cykloturistika, blizkost
automotodromu SLOVAKIA RING v obci Orechova Poton a golfového arealu Welten Golf Club v obci
Bac)

*  nedostato¢ne vyuzity potencial disponibilnych obnovitel'nych zdrojov energii

* nedobudovany systém separovaného zberu komunalnych odpadov a nizka miera ich zhodnocovania

* nedobudovany zberny dvor a iba Ciasto¢ne fungujuci separovany zber komunalnych odpadov (plasty)

»  stale nedostato¢né environmentalne povedomie obyvatel'stva, devastacia prirodného prostredia drobnymi
divokymi skladkami na uzemi obce

BUDUCNOST v POPNIKANI
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PrileZitosti pre rozvoj obce

relativne priaznivy vyvoj ekonomiky SR, vyssia tvorba zdrojov a tym aj rozpoc¢tovych prijmov samosprav
(zvysenie podielu obci na vynose dane z prijmov fyzickych osob od roku 2016)

podpora rozvojovych projektov samospravy zo strany EU, SR a Trnavského samospravneho kraja, resp.
inych donorov

zvySovanie informovanosti a investicii do vzdelavacich aktivit (podpora celozivotného vzdelavania,
rekvalifikaéné programy, poradenstvo pre dospelych, osvetova ¢innost’)

tvorba novych pracovnych prilezitosti v SR, pokles nezamestnanosti, rast disponibilnych prijmov
obyvatel’stva

hospodarska politika jedného 2z najdynamickejSie Ssa rozvijajucich regionov SR - Trnavského
samospravneho Kraja, orientovana na podporu a zlepSovanie podnikatel'ského prostredia, najma pre malé
a stredné podniky a na podporu rozvoja udrzatel'nej priemyselnej zakladne

rozvoj podnikatel'skych aktivit v regione — tvorba novych pracovnych miest a prilev obyvatel'stva do
lokality

vyborné klimatické a prirodné podmienky regionu vhodné pre rozvoj ekologického pol'nohospodarstva,
ovocinarstva a vinohradnictva

narodna a regionalna podpora projektov rozvoja byvania S taziskovou orientaciou na mladé rodiny
vytvarajucich pozitivny potencial z hl'adiska zlepSovania socialnych a ekonomickych faktorov obci

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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SWOT ANALYZA OBCE

»  zlepSovanie dostupnosti a kvality verejnych, socialnych, zdravotnych, kultarnych, S$portovych
a komer¢nych sluzieb

» atraktivna priroda a dobry potencial pre rozvoj turizmu a nadvdaznych sluzieb uspokojujicich dopyt
ucastnikov cestovného ruchu (budovanie ubytovacich a stravovacich zariadeni a tiez atraktivnych zariadeni
na travenie vol'ného ¢asu)

* budovanie integrovanej regionalnej siete cyklotras ako nastroja rozvoja ekologicky ohl'aduplného
cestovného ruchu

» podpora ochrany vsetkych zloziek zivotného prostredia na nadnarodnej, narodnej a regionalnej Grovni
(budovanie kanalizaénych a vodovodnych sieti, COV, plynofikacia, budovanie zbernych dvorov, vytvorenie
podmienok pre separovany zber a nasledné zhodnocovanie komunalnych odpadov, budovanie zelenych
verejnych priestranstiev a pod.)

*  Dbudovanie regiondlnych a cezhrani¢nych partnerstiev medzi uzemne blizkymi obcami, podnikatel'mi
a zdruzeniami vratane miestnych akénych skupin za ucelom realizacie spolo¢nych projektov
prispievajucich K spolo¢nému socialnemu, ekonomickému a environmentalnemu rozvoju

«  zhodnocovanie tradicii, historického, kultirneho a spolo¢enského dedi¢stva regionu

*  budovanie obcianskej spolo¢nosti, aktivne zapajanie ob¢anov do Zivota a fungovania samosprav

BUDUCNOST v POPNIKANI
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SWOT ANALYZA OBCE

Ohrozenia pre rozvoj obce

stuptiovanie politickych, socidlnych a ekonomickych rizik vo svete a predovsetkym v Eurdpe a v ramci
krajin Eur6pskej tnie

prirodné katastrofy a zhorSovanie zivotného prostredia

zhorsovanie hospodarskeho a socialneho rozvoja v SR a v regione

nedostato¢né vyuzivanie disponibilnych l'udskych, materidlnych, prirodnych a technickych zdrojov
zaostavanie VO vystavbe a modernizacii dopravnej infrastruktiry na narodnej, regionalnej a lokéalnej Grovni

obmedzovanie podnikatel'ského prostredia a podnikatel'skych aktivit, nevytvaranie pracovnych prilezitosti,
rast nezamestnanosti, znizovanie prijmov obyvatel'stva

nedostato¢na podpora malého a stredného podnikania (nevyuzitie potencialu v oblasti malych a strednych
podnikatel'skych subjektov, turizmu, pol'nohospodarstva a remesiel)

zniZovanie prijmov samosprav VO vidzbe na zhorSovanie hospodarskeho vyvoja
legislativne zmeny, zlu¢ovanie malych obci

zvySovanie Cien za energie, sluzby, potraviny a rast zivotnych nakladov obyvatel'stva
pokracujice starnutie obyvatel'stva, rast poctu obyvatel'ov v poproduktivnom veku
rastuci podiel socialne odkazanych obyvatel'ov na narodnej a regionalnej Grovni
nedostatok narodnych a regionalnych kapacit a zdrojov na socialne a zdravotné sluzby
zvySujuce Sa naroky na opravu a udrzbu technickej infrastruktiry a majetku samosprav

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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KEUCOVE DISPARITY OBCE

*  pokracujuci nedostato¢ny rozvoj sluzieb
*  znehodnocovanie prirodného potencialu v regione a znizovanie environmentalnej stability krajiny.
*  nedostatok finan¢nych zdrojov na zmyslupIné rozvojové projekty samospravy

»  slaba ekonomicka zakladna vyvolavajica nedostatok pracovnych prilezitosti a dochadzanie obyvatel'stva za
pracou, obmedzena podpora rozvoja podnikania

* nie celkom dostato¢na skala komerénych a verejnych sluzieb pokryvajiaca potreby a dopyt obyvatel'stva

* nie celkom vyhovujtci rozsah a kvalita ob¢ianskej vybavenosti implikujici nespokojnost’ obyvatel'stva
a nezaujem 0 dianie v obci

*  postupné starnutie obyvatel'stva vyvolavajuce potrebu zabezpecenia dostupnej zdravotnej starostlivosti
v obci a rozsirenie socialnej starostlivosti a socialneho poradenstva zameraného predovsetkym na starych,
socidlne slabych a odkazanych obcanov

» zastarani, chybajuca, resp. nedostatone vybudovand technickd infraStruktara (najmi splaskova
kanaliza¢nd siet’, verejnd vodovodna siet’, dazd’ova kanalizacia)

* nedostato¢ne vyuzity potencial pre rozvoj cestovného ruchu implikujuci tvorbu novych pracovnych
prilezitosti

*  nevyuzity potencidl disponibilnych prirodnych zdrojov pre rozvoj obce (predovsetkym geotermalne vodné
zdroje)

BUDUCNOST v POPNIKANI
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HLAVNE FAKTORY ROZVOJA OBCE

»  dobra strategicka poloha obce s tichym a kl'udnym prostredim vhodnym pre rozvoj obce ako primestske;j
lokality (rozvoj byvania spojeny S pokracujicim prilevom obyvatel'stva, zvlast mladych rodin)

« vytvorenie podmienok a podpora pre aktivovanie disponibilného potencialu v oblasti podnikatel'skych
aktivit

»  podpora malého a stredného podnikania v obci (poI'nohospodarstvo, farmarstvo, remesla, sluzby, obchod,
cestovny ruch)

»  priaznivé podmienky a prostredie pre rozvoj ekologického pol'nohospodarstva a farmarstva

» dobudovanie kvalitnej technickej infrastruktury — s taziskom na splaskovt a dazd’ovu kanalizaciu a verejnti
vodovodnu siet’

*  zvySenie investicii do vzdelavania a rozvoja l'udskych zdrojov
«  skvalitnenie podmienok pre $portové a rekreacné aktivity a pre travenie vol'ného ¢asu, relax a kultaru
«  zachovanie arozvijanie miestnych tradicii, kultirneho dediéstva a zivotnych hodnét obyvatel'stva

« atraktivne prirodné podmienky a dobry potencial pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky,
cykloturistiky a letnych Sportovych a rekreacnych pobytov pri vode

»  skvalithovanie Zivotného prostredia
* dobudovanie a sprevadzkovanie zberného dvora sliziaceho pre obyvatel'ov obce

*  pokracujuce budovanie regionalnych partnerstiev s obcami, podnikateI'mi a zdruZeniami na narodnej
a cezhrani¢nej trovni

«  efektivne vyuZivanie podpornych rozvojovych programov a zdrojov EU, SR, Trnavského kraja, resp. aj
inych subjektov

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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DLHODOBA ViZIA OBCE HORNA POTON

Horna Poton je atraktivnym miestom pre svojich obyvatelov, ktori v nej nasli svoj skuto¢ny domov, radi
a spokojne tu zija svoj kvalitny a zmysluplny zivot s uctou K vlastnym tradiciam, zvyklostiam a k svojej historii.

Vdaka dobrym podmienkam na rozvoj podnikania patri obec k pritazlivym lokalitdim regiéonu S vykonnou
ekonomikou efektivne a ohl'aduplne vyuzivajucou dostupné miestne zdroje, SO solidnou socialnou
starostlivost'ou, S rozvinutou siet'ou sluzieb a s dostatkom pracovnych prileZitosti.

Obec ma vybudovanu kvalitni obciansku, technicki a socidlnu infrastruktGru, zdravé Zzivotné prostredie
a poskytuje vhodné podmienky pre plnohodnotny kultarny a spolo¢ensky Zivot obyvatel'ov, pre Sport a rekreaciu
a pre cestovny ruch.

BUDUCNOST v POPNIKANI
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ZAKLADNY STRATEGICKY CIEL OBCE NA OBDOBIE ROKOV
2016 - 2022

Zabezpecit' stabilny a trvalo udrzatel'ny socialny, ekonomicky a environmentalny rozvoj obce Horna Poton,
neustale skvalitnovat’ podmienky pre zivot jej obyvatelov a zvySovat atraktivnost obce pre sucasnych
a budtcich obyvatel'ov, podnikatel'ov a navstevnikov

BUDUCNOST v POPNIKANI .
obélanske zdruZzenie
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STRATEGICKE CIELE OBCE HORNA POTON

Parcialne ciele obce Horna Poton do roku 2022:

Parcialny ciel’ 1

Parcialny ciel’ 2

Parcialny ciel’ 3

Prispiet’ k prilevu novych obyvatel'ov obce a k zlepSovaniu demografickej a socialnej
Struktary obyvatel’stva.

Zlepsit’ obCiansku vybavenost’” a podmienky pre to, aby obec bola pre jej sucasnych
a potencialnych obyvatel'ov atraktivnym miestom pre ich zZivot, pracu a aktivnu verejnu
angazovanost’.

Neustale podporovat’ tctu K historii, zachovanie miestnych tradicii a upeviovanie
sudrznosti  obyvatel'stva  prostrednictvom roznych spolocenskych, kultirnych
a Sportovych aktivit v obci.

Vytvaranim vhodnych podmienok podporit rozvoj podnikatel'skych aktivit v obci
a tvorbu novych pracovnych miest.

Rozvijanim vidieckeho charakteru obce, zhodnocovanim prirodného potencialu jej
uzemia, skvalithovanim zivotného prostredia a zlepSovanim urovne technickej
infrastruktury prispiet’ K rastu spokojnosti a kvality zivota miestnych obyvatel'ov.

BUDUCNOST v POPNIKANI
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OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

STRATEGICKE PRIORITY OBCE

V nadvéznosti na stanovent viziu obce, vymedzeny zakladny strategicky ciel’ a z neho vyplyvajice parcialne
ciele obsahuje rozvojova stratégia obce Horna Poton v podobe Planu hospodarskeho a socialneho rozvoja tri
zakladné strategické priority zamerané na zmysluplny a cielavedomy rozvoj obce v rokoch 2016 - 2022.

»  Strategicka priorita | — trvalo udrzatePny socialny a kultarny rozvoj obce
Motto strategickej priority - Obyvatelia obce - hlavni aktéri miestneho rozvoja)

»  Strategicka priorita Il — trvalo udrzatel’ny ekonomicky rozvoj obce
Motto strategickej priority — Ekonomika - generator miestneho rozvoja

*  Strategicka priorita I11 —trvalo udrzatelny environmentalny rozvoj obce

Motto strategickej priority - Kvalitna technicka infrastruktira a zdravé Zzivotné prostredie - nastroj
miestneho rozvoja

BUDUCNOST v POPNIKANI
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OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

STRATEGICKA PRIORITA I —- TRVALO UDRZATELNY SOCIALNY

A KULTURNY ROZVOJ OBCE 1/4

Opatrenie 1.1 Podpora rozvoja byvania v obci

Aktivita .1.1 Pokratovanie VO vystavbe najomnych bytov vratane malometraznych bytov pre socidlne
ohrozené skupiny obyvatel'stva, pre mladych TI'udi a mladé rodiny s detmi (celkovo
2 X 9 bytovych jednotiek)

Aktivita 1.1.2  Pokracujtica podpora individualnej bytovej vystavby

Opatrenie 1.2 Rozvoj vzdelanostne] a kvalifikacnej irovne obyvatel’ov obce

Aktivita 1.2.1  Organizovanie a podpora osvetovych a vzdelavacich aktivit pre rozne skupiny obyvatel'stva —
od mladych T'udi az po seniorov (osvetové prednasky na rbézne aktualne témy z oblasti
zdravotnej starostlivosti, socidlnych sluzieb, ochrany Zivotného prostredia; besedy
S osobnostami regionu a pod.)

Aktivita 1.2.2 Podpora a organizovanie vzdelavacich aktivit pre nezamestnané 0soby a iné znevyhodnené
skupiny obyvatel'stva za ucelom ich zaclenenia na trhu prace (rozvoj socialnych zru¢nosti, kurz
v oblasti malého podnikania, rozvoj zrucnosti v oblasti prace s informa¢nymi a komunikacnymi
technologiami a pod.)

Aktivita 1.2.3 Podpora aktivit zameranych na zapojenie deti a mladeze do aktivneho travenia vol'ného Casu
a ha organizovanie roznych zaujmovych cinnosti (Sportové Kluby, tvorivé dielne, kruzky
zrucnosti, jazykové krazky, krazok mladych hasic¢ov, kulturne podujatia, stitaze a pod.)

Aktivita 1.2.4 PokraCovanie V rozSirovani knizného fondu miestnej kniznice a realizacia projektu

elektronizacie knizni¢nej agendy 5
BUDUCNOST v PODNIKANI(
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OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

STRATEGICKA PRIORITA I —- TRVALO UDRZATELNY SOCIALNY

A KULTURNY ROZVOJ OBCE 214

Opatrenie 1.3 Skvalitnenie a rozvoj ob¢ianskej vybavenosti v obci

Aktivita 1.3.1  Komplexna rekonstrukcia kultirneho domu (vymena strechy, prednych okien, vstupov
a kurenia, zateplenie) a jeho prebudovanie na multifunkéné centrum s kinosalou podporujice
klubovti ¢innost, volnocasové aktivity deti, mladeze a dospelych obcanov, spolocensky
a kultarny zivot v obci

Aktivita 1.3.2  RekonStrukcia domu smutku v obci a aprava priestorov v areali miestneho cintorina (strecha,
vonkajSia fasada, vnutorné priestory, vybavenie interiéru, obnova chodnikov a zelene)

Aktivita 1.3.3  Obnova interiérovych priestorov v budove zakladnej Skoly vratane rozvodov vody,
elektroinstalacii a vymeny sanitarnych zariadeni, vybudovanie a obnova Specialnych ucebni

Aktivita 1.3.4  Rekonstrukcia Skolskej telocvicne pri zakladnej Skole (vymena strechy, kurenia,
elektroinstalacii, podlah a socidlnych zariadent)

Aktivita 1.3.5  Rekonstrukcia Skolskej jedalne pri zakladnej skole (oprava strechy, vymena okien a zateplenie,
obnova vybavenia potrebnymi zariadeniami)

Aktivita 1.3.6 ~ Obnova interiérov v materskej skole (vymena sanitarnych a socialnych zariadeni a oddelenie
vykurovacieho systému od zakladnej Skoly)

Aktivita 1.3.7  Rekonstrukcia a dobudovanie miestneho Sportového ihriska na multifunkéné ihrisko s umelym
travnikom pre potreby realizacie viacerych exteriérovych Sportovych aktivit

Aktivita 1.3.8  Rekonstrukcia jestvujucich a vybudovanie novych autobusovych zastavok

Aktivita 1.3.9  Wybudovanie bezpe¢nostného kamerového systému v obci

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

STRATEGICKA PRIORITA I — TRVALO UDRZATELNY SOCIALNY
A KULTURNY ROZVOJ OBCE 3/4

Aktivita 1.3.10

Aktivita 1.3.11

Aktivita 1.3.12

Obstaranie nového motorového hasi¢ského vozidla pre potreby Obecného hasi¢ského zboru
v obci

Obstaranie nového motorového vozidla/mikrobusu pre potreby realizacie terénnych verejnych
a socialnych sluzieb v obci (rozvoz ziakov zakladnej Skoly Vv spojeni SO susednymi obcami,
rozvoz stravy, liekov a iné podporné socialne sluzby)

Obnova vypoctovej a kancelarskej techniky pre potreby zabezpecovania prac Obecného tradu

Rozs8irovanie foriem a kvalitativnych parametrov socidlnych sluzieb v obci pre socialne
znevyhodnené skupiny obyvatel'stva (aktivne vyhladavanie znevyhodnenych obc¢anov,
zabezpecenie kvalifikovaného socidlneho poradenstva a pod.)

VWybudovanie denného stacionara/senior centra pre odkazané osoby (déchodcovia a zdravotne

Podpora zotrvania seniorov v prirodzenom rodinnom prostredi (rozSirovanie terénnej socialnej
opatrovatel'skej sluzby, rozSirovanie moznosti poskytovania stravovania pocas dna a iné

Priprava a postupna realizacia projektu vybudovania bezbariérovych pristupov v obci

Opatrenie 1.4 Rozvoj socialnych sluzieb v obci
Aktivita 1.4.1
Aktivita 1.4.2
postihnuti)
Aktivita 1.4.3
podporné sluzby)
Aktivita 1.4.4
Aktivita 1.4.5

Aktivna podpora rozvoja dobrovol'nictva Vv socialnej oblasti

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

STRATEGICKA PRIORITA I —- TRVALO UDRZATELNY SOCIALNY
A KULTURNY ROZVOJ OBCE A/4

Opatrenie 1.5 Podpora tradicii a rozvoj $portového, kultiirneho a spolo¢enského Zivota v obci

Aktivita 1.5.1
Aktivita 1.5.2

Aktivita 1.5.3

Aktivita 1.5.4

Opatrenie 1.6

Podpora organizovania tradi¢nych a atraktivnych Sportovych, kultarnych a spolo¢enskych akcii
Podpora aktivit jestvujucich i novych zaujmovych organizacii, zdruzeni a klubov (prenajom
priestorov, finan¢na podpora, podpora pri organizovani aktivit zdujmovych organizacii, zdruzeni
a klubov a pod.)

Podpora a organizovanie spolo¢nych kultirnych, Sportovych a spolocenskych aktivit
S0 susednymi obcami regionu a s obcami zdruzenymi v MAS Agropramen

Pokracovanie Vv rozvoji cezhrani¢nej spoluprace S partnerskymi prihranicnymi obcami
Rébacsényi a Kornye v Mad’arku (aktivna ucast’” na vzajomnych stretnutiach zameranych na
vymenu skusenosti, Spoluorganizovanie spolo¢nych Sportovych a kulturno-spoloc¢enskych
podujati a pod.)

Zlepsenie komunikacie a informovanosti obyvatel’stva a navstevnikov obce

Aktivita 1.6.1

Aktivita 1.6.2

Aktivita 1.6.3

Pravidelna aktualizicia a obsahové rozSirovanie informacii publikovanych na oficidlne]
webovej stranke obce, vratane informacii 0 ponuke vol'nych pracovnych miest v obci
VWybudovanie elektronického informaéného systému umoziujuceho elektronicki komunikéciu
s obyvatel'mi obce prostrednictvom e-mailov a sms sprav

Organizovanie pravidelnych informa¢nych stretnuti S obyvateI'mi obce (Den otvorenych dveri
na Obecnom turade v Hornej Potoni a pod.)

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

STRATEGICKA PRIORITA II —- TRVALO UDRZATELENY EKONOMICKY
ROZV0OJ OBCE

Opatrenie 11.1 Rozvoj podnikatel’skych aktivit a tvorba pracovnvch miest

Aktivita 11.1.1 Podpora jestvujucich a novovznikajucich vyrobnych a remeselnych prevadzok a drobnych
opravarenskych sluzieb (podnikatel'ské poradenstvo, vhodné danové prostredie v obci,
propagacia podnikatel'skych subjektov na webovej stranke obce a pod.)

Aktivita 11.1.2 Podpora vzniku a rozvoja ekologickych pol'nohospodarskych vyrobcov, farmarov a drobnych
pestovatel’ov ovocia a zeleniny

Aktivita 11.1.3 Podpora rozvoja komerénych sluzieb v obci

Aktivita 11.1.4 Podpora podnikatel'skych subjektov pri ziskavani disponibilnych zdrojov z fondov Eurdpske;j
unie, z narodnych zdrojov, resp. z fondov inych institucii, krajin a zoskupeni

Opatrenie 11.2 Podpora rozvoja aktivit v oblasti cestovného ruchu

Aktivita 11.2.1 Podpora potencialnych podnikatel'skych zamerov suvisiacich S vybudovanim zariadeni pre
agroturistiku, drobnych obsluznych =zariadeni pre turistov, stravovacich, ubytovacich
a vol'noCasovych zariadeni

Aktivita 11.2.2 Pokracovanie v budovani cyklotras na tizemi obce a ich prepojenia na okolité cyklotrasy

Aktivita 11.2.3  Spoluorganizovanie turisticky atraktivnych spolocenskych, kultirnych a Sportovych podujati
V spolupraci S partnerskymi zdruzeniami, klubmi a inymi aktérmi na miestnej a regionalne;j
urovni a S cezhranicnymi partnermi.

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

STRATEGICKA PRIORITA III - TRVALO UDRZATEINY
ENVIRONMENTALNY ROZVOJ OBCE 1/2

Opatrenie 111.1 Obnova a rozvoj miestnej dopravnej infrastruktiry

Aktivita 111.1.1 Obnova a dobudovanie miestnych komunikacii
Aktivita 111.1.2 Obnova a dobudovanie chodnikov V intravilane obce
Aktivita 111.1.3 Priebezné udrziavanie miestnych cestnych komunikacii a chodnikov

Opatrenie 111.2 Skvalitiiovanie technickej infrastruktiary

Aktivita 111.2.1 VWybudovanie verejnej splaskovej kanalizacie v obci

Aktivita 111.2.2 VWybudovanie dazd’ovej kanalizacie/zbernych nadrzi v tych ¢astiach obce, ktoré su po dazd’och
zaplavované

Aktivita 111.2.3 Dobudovanie verejnej vodovodnej siete v obci

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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STRATEGICKA PRIORITA III - TRVALO UDRZATEINY
ENVIRONMENTALNY ROZVOJ OBCE 2/2

Opatrenie 111.3

Skvalitiiovanie Zivotného prostredia a zvvSenie atraktivnosti, funkéného a estetického

Aktivita 111.3.1
Aktivita 111.3.2
Aktivita 111.3.4
Aktivita 111.3.5
Aktivita 111.3.6
Aktivita 111.3.7
Aktivita 111.3.8
Aktivita 111.3.9

vzhPadu verejnvch priestorov v obci

Zvelad’ovanie verejnych priestranstiev (Gprava ploch, vysadba a pravidelné udrZiavanie
zelene, zabezpeCovanie Cistoty, o0sadenie novych lavi¢iek, smetnych koSov, stojanov na
bicykle a verejného osvetlenia a pod.)

Rekonstrukcia jestvujucich detskych ihrisk v obci

Dobudovanie obecného zberného dvora

Rozsirovanie separovaného zberu o nové druhy komunalnych odpadov

SirSie zapajanie nezamestnanych oséb do skraslovania a zvelad'ovania obce v ramci
vyuzivania inStitatu verejnoprospesnych prac

Likvidacia nepovolenych skladok odpadov na uzemi obce

Zapéjanie obyvatel'stva do zvel'ad’ovania zivotného prostredia v obci formou réznych sttazi
(napr. sutaz 0 najkrajSiu predzahradku, sutaz 0 najkrajSiu kvetinovu vyzdobu na oknach
rodinnych domov a bytov a pod.)

Osvetova c¢innost medzi obyvateI'mi obce v oblasti ochrany a skvalithovania Zivotného
prostredia

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

FINANCNE VYJADRENIE ZDROJOV NA IMPLEMENTACIU
ROZVOJOVYCH PRIORIT

Strategicka priorita/opatrenie Celkové odhadované naklady
v EUR
l. Trvalo udrzatel’ny socidlny a kultiirny rozvoj obce 24 453 000,00
I.1 | Podpora rozvoja byvania 22 100 000,00
|2 cht?CZ;/OJ vzdelanostnej a kvalifika¢nej Girovne obyvatel'ov 110 000,00
1.3 | Skvalitnenie a rozvoj ob¢ianskej vybavenosti v obci 2010 000,00
1.4 | Rozvoj socidlnych sluzieb v obci 160 000,00
15 Podpora} trad1’cu ar1ozvoj spor.toveho, kultarneho 45 000,00
a spolo¢enského Zivota v obci
16 Zlepsveme lfomunlkame a informovanosti obyvatel'stva 28 000,00
a navstevnikov obce
1. | Trvalo udrzatel’ny ekonomicky rozvoj obce 55 000,00
1.1 Rozvoj podnikatel'skych aktivit a tvorba pracovnych 0.00
' miest '
I1.2 | Podpora rozvoja aktivit v oblasti cestovného ruchu 55 000,00
I11. | Trvalo udrZatel'ny environmentilny rozvoj obce 11 255 000,00
I11.1 | Obnova a rozvoj miestnej dopravnej infrastruktiry 650 000,00
I11.2 | Skvalitnovanie technickej infrastruktury 10 060 000,00
Skvalitiiovanie zivotného prostredia a zvysenie
I11.3 | atraktivnosti, funkéného a estetického vzhl'adu verejnych 545 000,00
priestorov v obci
SPOLU 35 763 000,00

BUDUCNOST vV PODNIKANI
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OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce 2016 - 2022

MONITORING, HODNOTENIE AAKTUALIZACIA PHSR

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja je zakladnym dokumentom, prostrednictvom ktorého bude obec
Horna Poton realizovat’ a riadit’ svoj buduci rozvoj. Program ma strednodoby charakter a vztahuje sa na ¢asové
obdobie rokov 2016 — 2022.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Horna Poton na roky 2016 - 2022 je otvorenym
dokumentom, ktory bude priebezne monitorovany a v pravidelnej ro¢nej periodicite (spravidla do 31. marca
prislusného roku) bude priebezne hodnoteny na zasadnutiach obecného zastupitel'stva.

Vo vizbe na vysledky monitorovacieho procesu méze PHSR vyZzadovat’ aktualizaciu.

Plnenie programu, jeho pravidelné hodnotenie a aktualizaciu budi samospravne organy obce realizovat’ v sulade
s platnym Zakonom ¢. 539/2008 Z. z. 0 podpore regionalneho rozvoja v zneni neskorSich predpisov.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Horna Poton na roky 2016 — 2022 bol schvaleny na
zasadnuti obecného zastupitel’stva obce Horna Poton dia 17. marca 2016 uznesenim ¢. 01-02/2016.

BUDUCNOST v POPNIKANI
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